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ABSOLWENCI SZKOL. WYZSZYCH NA ZMIENIAJACYM
SIE RYNKU PRACY

Wprowadzenie

W ostatnich latach w dyskursie medialnym absolwenci uczelni coraz czesciej
sa stawiani na pozycji ,przegranych”, pisze si¢ o nich jako o bezrobotnych
z dyplomem badz o przysztych pracownikach baréw szybkiej obstugi. Szcze-
gb6lna uwage media, tak zreszta jak i decydenci, przywiazuja do absolwentow
kierunkéw spotecznych i humanistycznych, ktérych szanse rynkowe oceniane
sa relatywnie nisko.

Zastanawiajace jest, iz sady te rzadko kiedy sa poparte konkretnymi
dowodami, ktore wskazywalyby na to, jak naprawde wyglada sytuacja ab-
solwentéw po uwzglednieniu ukoniczonego przez nich kierunku i typu szkoty.
Zamiast rzetelng wiedza zazwyczaj operuje sie wyobrazeniami, ktére zako-
rzenily sie gleboko w $wiadomosci zbiorowej i ktoére przekazywane sa w dys-
kursie publicznym, medialnym czy tez w bezposrednich rozmowach miedzy
studentami.

Warte zastanowienia wydaja sie by¢ konsekwencje utrwalenia tych wy-
obrazen i powszechnego przyjecia ich za pewnik, a takze efekty, jakie wy-
obrazenia te wywoluja w samych zainteresowanych —studentach okreslonych
kierunkéw, ktoérzy pod ich wpltywem moga decydowaé sie na odmienne stra-
tegie edukacyjne i zawodowe.

Pytanie, na ktore starano sie udzieli¢ odpowiedzi w tym artykule do-
tyczy dwoch rzeczywistosci: realnej w sensie dostownym oraz tej, ktora jest
postrzegana jako realna, a tak naprawde jest rzeczywistoscia przetworzona,
uzewnetrzniajaca sie w tzw. opinii spotecznej. Jako przyktad ilustrujacy
powyzszy problem autorka wybrala rozbieznosci pomiedzy postrzeganiem
sytuacji zawodowej absolwentéw uczelni a ich sytuacja rzeczywista oraz
mechanizmy, ktore moga pojawi¢ sie w momencie zaistnienia takiej nie-
zgodnosci.

*Magdalena Jelonek — adiunkt w Katedrze Socjologii Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie.
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Drugi, uzupelniajacy watek, ktory zostal poruszony w artykule doty-
czyt przewidywanych konsekwencji wdrozenia interwencji, ktérych celem
miato by¢ ukierunkowanie kandydatow na studia na dokonanie wtasciwego
wyboru (w tym przypadku kierunku $cistego). Pokazuje on celowe zastoso-
wanie w ramach interwencji publicznej mechanizméw ksztattujacych opinie
spolteczna — w artykule oméwione zostaly potencjalne, niezamierzone kon-
sekwencje podjecia takich dziatan!.

Zaznaczy¢ nalezy, ze artykul niniejszy nie ma charakteru krytyczne-
go, innymi stowy, nie jest ukierunkowany na polemike z autorami projektu
zmian w obszarze szkolnictwa wyzszego, a jedynym jego celem jest analiza
mechanizmoéw, ktére zaobserwowaé mozna podczas wdrazania prob zmiany
swiadomosci zbiorowej. Mimo tego, wnioski z niego pltynace, posiadaja walor
aplikacyjny i uwzglednione moga zosta¢ podczas projektowania w przyszto-
$ci tego typu dziatan.

Przedstawiony problem zinterpretowany zostat w artykule na gruncie
szerokiej klasy teorii zapoczatkowanych przez Roberta Mertona w dzie-
le z 1936 r. pt. The Unanticipated Consequences of Purposive Social Ac-
tion, poswieconych problemowi niezamierzonych efektéw dziatan ludzkich.
Podstawe empiryczng przeprowadzonej analizy stanowig dane zgromadzone
w ramach projektu Bilans Kapitatu Ludzkiego w Polsce?.

Artykut posiada nastepujaca strukture: w pierwszej kolejnosci krotko
przedstawiono podejscie teoretyczne, na gruncie ktérego rozpatrywano po-
stawiony problem, a takze scharakteryzowano badania, na bazie ktorych
przeprowadzono analize. W kolejnej czesci zarysowano kontekst dotyczacy
szkolnictwa wyzszego w Polsce, po to, by w czedci podsumowujacej doko-
na¢ proby odpowiedzi na postawione pytania badawcze. Artykut koriczy
sie préoba uchwycenia mechanizméw oraz proba przewidzenia konsekwencji
wdrozonych interwencji edukacyjnych w formie perspektywy na przysztosé.

Zalozenia teoretyczne

Perspektywa teoretyczng, ktora zostala wybrana celem dokonania interpre-
tacji mechanizméw, bedacych tematem niniejszego artykutu jest koncepcja
efektow niezamierzonych. Nie jest to odrebny paradygmat badawczy, a ra-
czej podejdcie, ktore rownie dobrze wykorzystywane byto przez przedstawi-

W literaturze przedmiotu odnalezé mozna wiele publikacji, ktore wskazuja na niesku-
tecznos¢ wdrazanych reform w sektorze akademickim wskutek braku dogtebnej analizy
oraz nieuwzglednienia podczas projektowania interwencji motywoéw dziatania najwazniej-
szych aktorow (por.: Boudon 1984, 2008; Coleman 1966, James, Mcinnis 2006; Krimsky
2006).

2 Autorka artykultu jest koordynatorem merytorycznym badania studentéw oraz kie-
runkow ksztalcenia w nadmienionym projekcie.
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cieli wielu dyscyplin naukowych — w tym socjologéw i ekonomistéw. Podej-
$cie to bliskie jest koncepcjom putapek spotecznych opisywanych szeroko
przez Elemeéra Hankissa, Petera Kollocka czy Marka Van Vugta (por.: Han-
kiss 1986, Kollock 1998, Van Vugt 2009), a takze — na gruncie badan edu-
kacyjnych — przez Jamesa Colemana (por.: Coleman i in. 1966). Jest to
specyficzny nurt teoretyczny, w ktérym podczas analizy efektow niezamie-
rzonych dziatan ludzkich, w celu interpretacji wnioskdéw plynacych z danych
empirycznych,bardzo czesto wykorzystuje si¢ dorobek matematyki, w tym
gtownie teorii gier i decyzji®.

Koncepcja efektéw niezamierzonych w socjologii pojawilta sie po raz
pierwszy w przytoczonym dziele R. Mertona (1936) i kojarzona byla naj-
czesciej z pojeciem samospelniajacego sie proroctwa. Merton w swojej pracy
skupit sie m.in. na przyczynach pojawienia sie efektéw niezamierzonych, ta-
kich jak (tamze, s. 899):

1. ignorancja (uproszczona i wybidrcza analiza rzeczywistosci wynikaja-
ca z koniecznosci bazowania na niepetnej informacji)*

2. bledy (btedy, ktore moga wynika¢ — np. — z zastosowania proce-
dur, ktore sprawdzily si¢ w przeszlosci, z zalozeniem, ze sprawdza
si¢ 1 w chwili obecnej)

3. biezacy interes (aktor skupia sie¢ na konsekwencjach najblizszych, za-
pominajac o mozliwosci pojawienia sie odmiennych efektéw w przy-
sztosci).

Powyzsza typologia, mimo swojego wieku, wydaje sie by¢ nadal uzytecz-
na do interpretacji niezamierzonych efektow, ktore sg rezultatem wdrazania
reform edukacyjnych.

Na gruncie badan nad szkolnictwem wyzszym takie podejscie badawcze
skutecznie zastosowal Raymound Boudon do opisu efektéow odwrocenia, kto-
re pojawily podczas wprowadzania reform we francuskich szkotach wyzszych
w latach 60. XX w. (por.: Boudon 2008, s. 74-121). Udowodnil, podpierajac
si¢ opracowanym na gruncie teorii gier i decyzji modelem (tzw. dylematem
wieznia), ze indywidualnie korzystne wybory edukacyjne moga w niektorych
sytuacjach skutkowa¢ niekorzystnymi konsekwencjami zbiorowymi, a nawet

3Wyjatkowo czesto do opisu efektow niezamierzonych dziatan ludzkich wykorzysty-
wany jest tzw. dylemat wieznia, szeroko opisywany przez A. Tuckera czy R. Axelroda
(Axelrod 1984, Poundstone 1992).

4P‘oje;cie ignorancji nie zostato uzyte przez Mertona w sensie negatywnym, jest natu-
ralng cecha kazdej proby przewidzenia ztozonych zachowan spotecznych.
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moga doprowadzi¢ do rezultatéw sprzecznych z intencja dzialajacego pod-
miotu. Jeden z opisywanych przez R. Boudon przykladow pokazywal, w jaki
sposob na skutek wzrostu aspiracji edukacyjnych mtodego pokolenia oraz
wyscigu o lepsze pozycje spoteczne zwicksza sie wktad pracy niezbedny do
tego, aby te pozycje zajac’.

W artykule niniejszym perspektywa efektow odwrocenia pomocna be-
dzie w interpretacji zjawisk zaobserwowanych w polskim systemie szkolnic-
twa wyzszego. Tym samym, przyjeta koncepcja rzeczywistosci spolecznej
w swoich fundamentalnych zatozeniach jest zgodna z pojmowaniem jej przez
teoretykow, takich jak R. Boudon (por.: Boudon 2009).

7 najwazniejszych zalozeri koncepcji przypomnieé¢ nalezy kluczowe zna-
czenie motywacji i dzialania indywidualnego, ktére wyklucza petlna zalez-
nos¢ podmiotu spotecznego od zewnetrznych struktur. Relacja miedzy jed-
nostka a strukturami ma charakter bardziej wysublimowany i najprosciej
mozna ja opisaé pokazujac, jak ksztalttuja sie wolne wybory podejmowane
w obrebie pola dziatania, ktére wyznaczone jest przez zewnetrzne wzgle-
dem podmiotu ramy (struktury). Interwencje publiczna traktowaé¢ mozemy
zatem jako reorganizacje granic wyznaczajacych pole dzialania jednostek
(interwencja prawna) lub wprowadzony czynnik zwickszajacy prawdopodo-
bieristwo dokonania okre$lonego wyboru przez podmioty dzialajace w ob-
rebie pola (interwencja ukierunkowana na motywatory). To wtasnie drugi
typ interwencji wydaje sie by¢ szczegdlnie interesujacy w kontekscie tematu
poruszanego w artykule.

W dalszej czesci artykutu podjeto probe krotkiej charakterystyki po-
tencjalnych, a czesto nie branych pod uwage konsekwencji interwencji, ma-
jacych na celu ukierunkowanie studentéw na wyboér kierunkéw ksztatcenia.
Ukierunkowanie to, czy to w wypowiedziach decydentow, czy w dyskursie
medialnym czesto przybieralo forme przeciwstawiania sytuacji zawodowej
absolwentow kierunkéw $cistych, sytuacji absolwentéw kierunkoéow ,maso-
wych” (np. socjologii, politologii, europeistyki itp.).

Metodologia badania

Analizy zaprezentowane w dalszej czesci artykulu oparte zostaly o dane
zgromadzone w ramach projektu Bilans Kapitatu Ludzkiego w Polsce. Jest

5Przy zalozeniu, ze struktura spoteczna ma charakter wzglednie stabilny, w momencie
bumu edukacyjnego pojawia sie wieksza liczba chetnych do objecia statuséw wyzszych niz
takich miejsc jest w rzeczywistodci. Tym samym, aby wygra¢ w wyscigu o lepsza pozycje
spoteczna, trzeba dokonaé kolejnych inwestycji edukacyjnych, co — w sposéb naturalny —
powoduje wzrost kosztéw zdobycia wyzszych statuséow spotecznych. To znéw — zdaniem
R. Boudon — powoduje spadek zadowolenia z pracy uczelni i kryzys wiary w uniwersytety,
a takze malejacy stopien identyfikacji studentéw ze szkola.
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to jeden z najwiekszych, realizowanych obecnie w Europie projektow badaw-
czych, ktérego celem jest monitorowanie sytuacji na rynku pracy z uwzgled-
nieniem zaréwno podazy, jak i popytu na okreslone kompetencje i kwalifi-
kacje. Projekt sktada sie z odmiu modutéw badawczych: badania ludnosci,
0s6b bezrobotnych, przedsiebiorstw, ofert pracy, instytucji szkoleniowych,
uczniow szkol ponadgimnazjalnych, studentéw oraz kierunkéw ksztalcenia.

W' niniejszym artykule wykorzystane zostaly dane zgromadzone
w trzech modutach badawczych: badaniu ludnoéci, studentéw oraz kierun-
kéw ksztalcenia. W ponizszej tabeli uwzgledniono najwazniejsze informacje
dotyczace metodologii doboru préb, zastosowanych w kazdym z modutéw.

Tabela 1

Charakterystyka modutéw badawczych BKL, na ktérych oparto analizy prezentowane

w artykule
Modut Opis modutu
Badanie e Proba catosciowa 17 600; uwzglednione edycje I-111
ludnosci e Dobor losowy warstwowy proporcjonalny w obrebie wojewodztw

e Technika — CAPI/PAPI

o Wyselekcjonowana podproébka MEODYCH ABSOLWENTOW- osoby do
30 r.z. wlacznie, ktore wchodzily na rynek pracy w ciagu ostatnich 6 lat
i po ukoriczeniu szkoly nie kontynuowaly nauki w systemie formalnym,;
N = ok. 2600

e Laczone i/lub poréwnywane proby 2010, 2011, 2012

Badanie e Proba catosciowa 32 000; uwzgledniona edycja I (koniec 2010 — poczatek
studentow 2011 r.)

e Dobor losowy systematyczny na posortowanym zbiorze ze wzgledu na: ro-
dzaj studiow, typ uczelni, kierunki techniczne i nietechniczne; N = ponad
33 tys. studiujacych na 1600 kierunkach

e Technika — ankieta audytoryjna na prébie studentow:
o ostatniego roku (w przypadku studiéw I stopnia),

o ostatnich dwoch lat (jednolitych studiow magisterskich i studiow trwa-
jacych nieparzysta liczbe semestrow),

o niezaleznie od roku (uzupemhiajacych studiow magisterskich)

Analiza e Dane populacyjne (edycje I-III) na bazie formularza S-10 GUS
kierunkow e poréwnywane proby 2010, 2011, 2012

ksztalcenia

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie raportéw metodologicznych BKL.

Kontekst analizowanych proceséw

Zanim przejdziemy do charakterystyki mechanizméw, ktére moga byé
w przyszlosci efektem ubocznym wdrozonych interwencji, zarysowany zo-
stanie kontekst, w ktérym osadzono interpretacje zaobserwowanych zjawisk.
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W kontekscie tym uwzgledniono jedynie wybrane elementy, ktérych przyto-
czenie niezbedne jest dla zrozumienia dalszego wywodu. Fragment ten nie
jest zatem skrupulatnym opisem tego, co dzialo sic w sektorze akademic-
kim w ciagu ostatnich lat (m.in. Swiadomie zrezygnowano z charakterystyki
reform szkolnictwa wyzszego, a zaprezentowano wybrane interwencje zwia-
zane z systemem ksztalcenia w szkolach wyzszych), a jedynie wskazano
w nim kwestie kluczowe, w kontekscie probleméw poruszanych w dalszej
czesci artykutu. Zatem kwestie, ktére nalezy wskaza¢ w tym miejscu to:

1. Potransformacyjny, nieukierunkowany wzrost aspiracji edu-
kacyjnych mlodziezy, generujacy silny wzrost popytu
na ksztalcenie na poziomie wyzszym, ktérego naturalng
konsekwencja byl gwaltowny wzrost liczby studiujacych na
uczelniach oraz ,rozrost” wiekszosci uczelni

Wozrost aspiracji, skadinad w pelni uzasadniony, bo zwiazany z realnie wyso-
ka wartoscia dyplomu uczelni w latach 90. XX w.% w zadnym wypadku nie
byl kontrolowany przez panstwo (np. poprzez ograniczenie naboréw), czego
efektem (takim samym jak we Francji lat 60. XX w., co trafnie opisywal
R. Boudon) byl gwattowny wzrost liczby studiujacych na uczelniach i towa-
rzyszacy mu rozrost sektora akademickiego. Szczegotowe informacje odno-
$nie wzrostow liczby studentow (studiow stacjonarnych i niestacjonarnych)
uczelni publicznych i niepublicznych przedstawione zostaly na ponizszym
wykresie”.

Wozrost liczby studentéw nie nastepowal réwnie szybko w obrebie roz-
nych grup kierunkoéw ksztalcenia. Zazwyczaj wzrost taki jest wypadko-
wa dwoch czynnikéw: popytu na okreslony kierunek ksztalcenia oraz po-
dazy miejsc na danym kierunku. Przy wzmozonym popycie na kierunki
spoleczne i humanistyczneBoraz w zwiazku ze wzglednie mniej ,ktopotli-

wym”procesem uruchamiania takich kierunkow staly sie one gtownym ele-

SW rozdziale pt. ,Absolwenci szkot ponadgimnazjalnych i wyzszych na rynku pra-
cy” monografii Mtodosé czy doswiadczenie? Kapital ludzki w Polsce autorka udowadnia,
ze wyzsze wyksztalcenie nadal zwieksza szanse na posiadanie zatrudnienia w poréwnaniu
do absolwentow, ktorzy takiego wyksztalcenia nie posiadaja (por.: Jelonek, Szklarczyk
2013).

"Pomimo wciaz obecnych opinii na temat malejacej uzytecznosci wyzszego wyksztal-
cenia, nadal obserwuje sie wysokie aspiracje edukacyjne zaréwno wéréd mtodziezy po-
nadgimnazjalnej, jak i wérod ich rodzicow (Szczucka, Jelonek 2011).

8Pamictajmy, ze przez dluzszy czas panowata wérod studentéw swoista ,moda” na
studiowanie kierunkéw spotecznych.

9Mniej kosztochtonnym, z tatwiejszym dostepem do kadry akademickiej itp.



ABSOLWENCI SZKOEL WYZSZYCH NA ZMIENIAJACYM SIE. .. 197

1400000
1200000 -
1000000 —4—PUBL (stac.)
800000 - —@—PUBL (niestac.)
== NIEPUBL (stac.)
600000 -
=== NIEPUBL (niestac.)
400000 —=NIEPUBL. (ogétem)
200000 —&—PUBL. (ogc’){em)
O T T T T T T T T T T T T 1
S - oMM VO~ O - N
[ Qe T e T o Y o Y e O e O e T e B s e A e B
O O O O O OO OO O O O O
NN AN AN AN NN NN

Wykres 1. Liczba studentéw na uczelniach publicznych i niepublicznych
z uwzglednieniem trybu studiowania

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie GUS BDL.

mentem oferty ksztalcenia w portfolio wiekszosci uczelni niepublicznych
oraz znacznej czesci szkét publicznych.

Rownoczesnie, na wykresie nr 1 wyraznie widaé¢, ze kluczowym dla
uczelni polskich rokiem byt rok 2005 — wtedy to po raz pierwszy spadla
liczba studentéw ksztalcacych sie w szkotach wyzszych i od tego roku licz-
ba ta systematycznie maleje. Rownoczes$nie zmienit sie i w najblizszych la-
tach nadal bedzie sie zmienial rynek ksztatcenia w Polsce. W chwili obecnej
najwieksze straty ponosza uczelnie niepubliczne (w grupie tej odnotowano
najwicksze spadki procentowe studiujacych), a uczelnie publiczne, traca-
ce studentéw ksztalcacych sie w trybie niestacjonarnym, starajg sie nad-
rabia¢ te strate, zwiekszajac nabory na studia ,dzienne” (Jelonek, Szklar-
czyk 2012). Mimo tego, uczelnie publiczne posiadaja coraz wieksze problemy
w zapewnieniu odpowiednich naboréw na kierunki ,masowe”.

2. Pogorszenie sie sytuacji rynkowej os6b mlodych, w tym ab-
solwentéw uczelni (wzrost liczby os6b z wyzszym wyksztal-

ceniem w ogoble bezrobotnych)

Wraz ze wzrostem liczby absolwentow uczelni wzrosta liczba tych, ktorzy po
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ukorniczeniu szkoly mieli coraz wickszy problem ze znalezieniem zatrudnie-
nia. Przez dtuzszy czas w dyskursie publicznym zjawisko to interpretowane
byto w kontekscie niskiej jakosci ksztalcenia w szkotach wyzszych, ktore —
w opinii publicznej — odpowiedzialne mialy by¢ za kiepska sytuacje zawodo-
wa 0s6b posiadajacych dyplom licencjata/magistra. W dyskursie naukowym
pojawil sie nawet termin ,przeedukowanie” (overeducation), z ktoérym wia-
zalo sie m.in. coraz czestsze wykonywanie przez osoby posiadajace wyzsze
wyksztalcenie prac ponizej posiadanych kwalifikacji (por.: Budria, Moro-
Egido 2009; Biichel, de Grip, Mertens 2003).

W interpretacji powodéw trudnej sytuacji rynkowej absolwentéow po-
jawilo sie, niestety, wiele nie$cistosci, uproszczen i bledéw wnioskowania,
z ktorych najciezszy polegal na zagregowanym ujeciu sektora akademickie-
go, bez proby wytlumaczenia tego, jakie czynniki — poza kierunkiem ksztat-
cenia — zwickszaja, a jakie zmniejszaja szanse posiadania pracy przez osobe
koniczaca studia na poziomie wyzszym. Nie uwzgledniono tez dynamiki sy-
tuacji absolwentéw uczelni, nie prébujac choé potowicznie odpowiedzie¢ na
pytanie, czy poziom wyksztatcenia lub typ ukonczonej szkoty wyzszej wply-
wa nie tylko na sam fakt znalezienia pracy do roku po ukorczeniu studiéw,
ale tez zmienia $ciezke kariery badanej osoby. Nie brano ponadto pod uwa-
ge alternatywnych sposobéw ttumaczenia zaistniatej sytuacji, z ktérych wy-
starczy przytoczy¢ interpretacje R. Boudon (Boudon 2008), zastosowana do
opisu analogicznych zjawisk zaobserwowanych w latach 60. XX w. we Fran-
cji't?. Poréwnywal on proporcje statuséw spotecznych wyzszych z liczba kan-
dydatow aspirujacych do ich osiagniecia (osoby z wyzszym wyksztalceniem).
W momencie bumu edukacyjnego, gdy aspiracje edukacyjne sa na tyle du-
ze, ze liczba absolwentéw przekracza realne mozliwosci wchtoniecia ich przez
rynek pracy, pojawia si¢ problem bezrobocia lub podejmowania przez absol-
wentow zatrudnienia ponizej posiadanych kwalifikacji''. To, co najciekawsze
w interpretacji R. Boudon, to zastosowanie w celach opisowo-analitycznych
teorii gier i decyzji, a doktadnie dylematu wieznia, ktory ttumaczy zaobser-
wowana sprzeczno$¢ pomiedzy interesem jednostkowym studenta (jak naj-
dtuzej sie ksztalci¢ 1 wygraé¢ w wyscigu o lepsza pozycje spoleczna) a in-
teresem grupowym — studentéow, potraktowanych jako kategoria spoteczna
(im ogo! jest lepiej wyksztalcony, tym wieksza konkurencja na rynku, stad

07zadziwiajace jest to, ze wiekszos¢ krajow zachodnich stykala sie z bardzo podobnym
problemem wysokiego bezrobocia absolwentéow uczelni tuz po okresie tzw. bumu eduka-
cyjnego (mniej wigcej lata 60. XX w.). Najczestsza bezposrednia konsekwencja opisywa-
nych zjawisk byla debata publiczna wieszczaca upadek uniwersytetow, ktore widziane
byly jako glowni winowajcy zaistniatej sytuacji.

1 Oba zjawiska widoczne sa w Polsce.
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wiecej wysitku wtozyé nalezy w osiagniecie statusu wyzszego, ktory przy
mniejszej konkurencji bytby zdecydowanie latwiejszy do osiagniecia).

3. Dychotomizujacy podzial na kierunki masowe, ograniczaja-
ce szanse zawodowe absolwentéw oraz kierunki Sciste — za-
pewniajace pewny start zawodowy koriczacym je studentom
i oparcie na tym podziale interwencji publicznych

Pewng proba wytlumaczenia réznic w szansach zawodowych absolwentéow
uczelni byt podzial, ktory pojawit sie w dyskursie publicznym w wypowie-
dziach zaréwno przedstawicieli mediow, jak iIMNiSW, dzielacy rynek ksztat-
cenia na dwie przeciwstawne grupy: kierunki o charakterze masowym oraz
kierunki éciste. Te pierwsze — zdaniem decydentéw ograniczaly szanse zawo-
dowe absolwentéw, drugie — zapewnialy swietlang przysztosé studiujacym.

I w tym przypadku zastosowana zostata prosta agregacja — wszystkie
kierunki masowe potraktowane zostaly w sposoéb jednakowy, bez wzgledu
na to, jak i w jakiej szkole byly prowadzone. Przez pewien czas podob-
nie traktowano kierunki $ciste — w wypowiedziach medialnych publikowano
informacje o tym, ze warto studiowaé¢ np. informatyke czy budownictwo,
bo zapewniaja dobry start zawodowy, bez zadnej informacji o tym, czy
istotne jest to, gdzie studiujemy (tj. na jakiej uczelni)!2.

Celem ukierunkowania wyboréw edukacyjnych studentéw wdrozono
szereg interwencji publicznych. Nie ma, niestety, miejsca w artykule,
aby opisaé¢ je wszystkie, przypomnie¢ jednak nalezy, ze wiekszos¢ z nich
miata charakter ,zewnatrzsterowny” (ukierunkowujacy decyzje poprzez sze-
reg kar i zachet). Nie zrobiono, niestety, zbyt wiele, aby zmniejszy¢ ,chaos
informacyjny”, z ktérym do czynienia maja kandydaci na studia, np. dostar-
czajac kandydatom rzetelne informacje na temat sytuacji zawodowej absol-
wentow poszczegolnych kierunkéw oferowanych przez konkretne uczelniel3.
Jedna z takich interwencji polegala na ,zamawianiu” kierunkéw, poprzez

12(Czes¢ szkol — gltownie niepublicznych bardzo szybko wykorzystala ,korzystny dla
kierunkéw $cistych PR”, wlaczajac je do swojej oferty ksztalcenia. Bardzo szybko po-
jawily sie wiec szkoly np. o profilu ekonomicznym, oferujace nauke na kierunku bu-
downictwo. Juz pierwszy oglad poziomu zadowolenia z wyboru kierunku Scistego prowa-
dzonego w szkole, ktora nie posiada tradycji w prowadzeniu takich kierunkéw pokazuje,
ze jest on zdecydowanie nizszy niz wsrod studentow kierunkéw typowych dla danej uczelni
(por.: Jelonek 2011).

13W chwili obecnej MNiSW naprawia popetniony blad, majac w planach wdrozenie
— na wzoér liczacych sie krajow zachodnich — zewnetrznych badan loséw absolwentow
uczelni, prowadzonych na bazie jednego, powszechnie obowiazujacego standardu meto-
dologicznego.
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przydzielanie dodatkowych srodkéw, ktoére nastepnie mogly zostaé wyko-
rzystane np. na uatrakcyjnienie ksztalcenia na kierunku czy stypendia dla
ksztalcacych sie tam studentow itp.'4.

4. Zmiany w wyborach i preferencjach w zakresie kierunku
ksztalcenia

W naturalny sposéb, na skutek opisanych powyzej proceséw zmienity sie czy
moze lepiej napisa¢: zmieniaja sie preferencje kandydatéw na studia. Wzro-
sto zainteresowanie kierunkami nalezacymi do grup: matematycznej i staty-
stycznej, ustug transportowych, opieki spotecznej, medycznej. Zaobserwo-
wa¢ mozna bylo tez w ostatnich latach tendencje do zwiekszania si¢ liczby
ksztalcacych sie na kierunkach: inzynieryjno-technicznych oraz nalezacych
do grup: architektury i budownictwa, medycznej, produkcji i przetworstwa.
Coraz czesciej studenci decyduja sie na niszowe i nowe kierunki ksztalcenia,
pojawiaja sie tez sezonowe ,mody” odpowiedzialne za nadprodukcje absol-
wentéw wybranych kierunkéw. Z drugiej strony, systematycznie maleje za-
interesowanie kierunkami masowymi: ekonomiczno-administracyjnymi, hu-
manistycznymi, pedagogicznymi, spotecznymi (Jelonek, Szklarczyk 2012).

5. Odmienne strategie edukacyjne studentéw kierunkéw o pro-
filu humanistyczno-spoltecznym oraz o profilu technicznym

Juz w 2011 r. w raporcie Studenci — przyszte kadry polskiej gospodarki zwro-
cono uwage na to, ze studenci kierunkéw humanistyczno-spotecznych co-
raz czesciej Swiadomi sg swojej gorszej pozycji rynkowej, przy czym Swia-
domo$é ta niekoniecznie mobilizuje ich do wyboru odpowiedniej strategii
edukacyjno-zawodowej. Decyzje edukacyjne studentéw kierunkéw ,maso-
wych” podejmowane sg czesto w sposOb nieprzemyslany i niekoniecznie
zwiekszaja ich szanse na posiadanie lepszego zatrudnienia.

Swiadomo$é gorszej sytuacji rynkowej absolwentéow  kierunkow
humanistyczno-spotecznych widaé przede wszystkim w ich nizszych aspira-
cjach zarobkowych, a takze nizszej ocenie szans na znalezienie w przysztosci
dobrej pracy, a co za tym idzie — w mniejszym zadowoleniu z wyboru
kierunku ksztalcenia. Sa takze mniej sktonni do zalozenia wtasnego

Mnterwencja, ktora — zdaniem autorki — moze wywrzeé¢ najwickszy wplyw na wybory
edukacyjne mlodych jest — o dziwo — reforma wprowadzona przez inne ministerstwo,
tj. obowiazkowa matematyka na maturze. Jej gléwna zaleta jest to, ze ,otwiera” wybory
edukacyjne i dalsze $ciezki ksztaltcenia.
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biznesu i raczej nie wierza w jego powodzenie. Podejmuja oni odmienne
(od ksztalcacych si¢ na kierunkach technicznych) decyzje edukacyjne: cze-
Sciej studiuja dwa kierunki (cho¢ zapewne — w zwiazku z wprowadzeniem
odptatnodci za drugi kierunek — w najblizszej przysztosci mozemy oczekiwaé
zmian w tym zakresie), sg sktonni dokonaé¢ zmiany kierunku ksztatcenia po
studiach I stopnia (cho¢ nadal wybieraja kierunki podobne do wczesniej
studiowanych), nieco czesciej decyduja sie na inwestowanie w dodatkowe
kursy /szkolenia, uzupelniajac posiadane kompetencje. Zdecydowanie
czesciej angazuja sie w prace zawodowa w trakcie trwania studidow, praca
ta jednak zazwyczaj ma niewiele wspodlnego ze studiowanym kierunkiem
i odbywa si¢ — najczesciej — kosztem nauki (Jelonek 2011).

Ro6znice w postrzeganej i rzeczywistej sytuacji rynkowej absolwen-
téw uczelni

Majac w pamieci funkcjonujacy w $wiadomosci spoltecznej obraz sytuacji
absolwentow kierunkéw humanistycznych i spotecznych oraz Scistych, prze-
ciwstawmy go wnioskom, ktére ptyna z danych empirycznych zgromadzo-
nych w ramach badania ludnosci BKL,

W pierwszej kolejnosci sprostowaé nalezy teze gloszaca, ze sytuacja ab-
solwentoéw szkot wyzszych jest bardzo zta — bardzo zla nie jest, cho¢ nie-
co pogorszyla si¢ w ostatnich latach (por.: Jelonek, Szklarczyk 2013). Jak
udowodnione zostato na bazie danych z badania ludnosci (BKL), wskaznik
zatrudnienia w grupie mltodych (do 30 r. z. wlacznie) absolwentéow uczelni
byt w 2011 r. zblizony do ogélnego odsetka pracujacych oséb z wyzszym wy-
ksztalceniem (76,3%) (Jelonek, Szklarczyk 2013). Stwierdzi¢ zatem nalezy,
ze ukonczenie studiow II stopnia w 2011 r. byto czynnikiem zwiekszajacym
szanse rynkowe absolwentoéw (por.: tabela 1).

Po drugie, absolwenci kierunkow $cistych (w tym przypadku wzieto pod
uwage kierunki strategiczne'®) cechuje ogolnie lepsza sytuacja rynkowa (niz-
sze o ok. 3 pkt. proc. stopy bezrobocia i wyzsze o ok. 6 pkt. proc. odsetki

1585 to w chwili obecnej jedne z najbardziej wiarygodnych danych, na bazie ktoérych
mozna dokonaé takiej charakterystyki; niestety, w przypadku niektorych kierunkéw obar-
czone sg do§¢ duzym bledem, wynikajacym z matych liczebnosci. Alternatywnie, badacze
odwoluja sie do oficjalnych rejestréow bezrobotnych, ktore niestety — jak zostalo wielo-
krotnie udowodnione — nie sa najlepszym zroédlem informacji o sytuacji bezrobotnych
absolwentow uczelni (m.in. dlatego, ze liczba zarejestrowanych absolwentoéw niekoniecz-
nie musi by¢ réwna liczbie rzeczywiscie poszukujacych pracy, a proste rejestry bezrobot-
nych nie uwzgledniaja tego, czy osoba rzeczywiscie jest bezrobotna czy tylko nieaktywna
zawodowo).

Kierunki strategiczne typowane sa przez NCBiR, a nastepnie kierunki zaklasyfiko-
wane do tej grupy moga aplikowa¢ o dodatkowe finansowanie w ramach tzw. kierunkow
zamawianych.
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pracujacych), co potwierdzaloby po czesci teze o lepszej sytuacji rynkowej
absolwentow takich kierunkow (cho¢ zaznaczyé nalezy, ze roznica nie jest
az tak wielka, jak wydawa¢ mogtoby sie stuchajac wypowiedzi decyden-
tow) (por.: Aneks, tabela 2). Rownoczesnie, w grupie kierunkéw $cistych
widoczne sg istotne réznice w poziomie zatrudnienia absolwentéw uczelni
(np. stopa bezrobocia wsrod absolwentow matematyki jest ponad 4 razy
nizsza niz wsrod absolwentéw ochrony srodowiska).

W przypadku szczegélnie nas interesujacej socjologii odnotowano
ok. 9,5% bezrobotnych absolwentéw z ostatnich 10 lat, a ponad 20% z nich
byto nieaktywnych zawodowo — wskaznik ten sytuuje socjologie raczej w po-
towie stawki kierunkéw masowych, a bynajmniej nie na jej czele (por.:
Aneks, tabela 31 4). To, co nalezy jednoznacznie podkresli¢, a co jest szcze-
gélnie wazne w przypadku socjologii, to silniejsza zalezno$é miedzy szansami
rynkowymi absolwentéw a konkretng szkola niz miedzy szansami a kierun-
kiem ksztatcenia (Jelonek 2011). Wniosek ten pozwala sformutowaé dosé
oczywista, a czesto pomijang w dyskursie publicznym teze, ze powodzenie
rynkowe absolwenta jest tak naprawde silniej powiazane z jakoscia ksztalce-
nia na danym kierunku niz z kierunkiem jako takim. Jesli dodatkowo skon-
trolujemy przedstawione powyzej wyniki, wprowadzajac do analiz kolejny
czynnik, jakim jest typ uczelni okaze si¢, ze poziom bezrobocia w przypadku
mtodych absolwentéw socjologii z uczelni publicznych jest nizszy niz poziom
bezrobocia absolwentow duzej czesci kierunkow Scistych!”.

Konsekwencje jednostkowe: motywacje, dziatlania, aspiracje

Na zakoniczenie artykutu, majac w pamieci opisane wcze$niej zmiany dzieja-
ce sie w obszarze szkolnictwa wyzszego, a takze odwolujac sie do gtéwnego
problemu zarysowanego we wprowadzeniu do artykutu, przyjrzymy sie kon-
sekwencjom tych zmian w skali jednostkowej, jak i ogélnospotecznej. Czesé
z tych konsekwencji juz zostala zaobserwowana — zostana one omoéwione
w pierwszej kolejnosci, cze$é potraktowaé nalezy jako swoistego rodzaju ry-
zyka, ktére moga, ale nie musza zdarzy¢ sie¢ w przysztosci — ryzyka te trak-
towaé¢ nalezy jako odmienne scenariusze na przysztosc.

W chwili obecnej, o czym byla juz mowa w niniejszym artykule,
a co jest bezposrednio zwiazane z szeregiem istotnych spolecznie dzialan,
ktorych celem bylo wykreowanie pozytywnego wizerunku kierunkéw $ci-
stych (inzynieryjno-technicznych)'®, rynek ksztalcenia na poziomie wyz-

"W kontekscie wezesniej opisanych kierunkow w wydatkowaniu srodkéw publicznych
napisa¢ mozna, ze mamy w ofercie ksztatcenia polskich szkét wyzszych zaréwno promo-
wane nierynkowe informatyki, jak i niepromowane rynkowe socjologie.

¥Samej inicjatywy zmiany wizerunku kierunkéw inzynieryjnych nie nalezy oceniaé ne-
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szym zaczal by¢ postrzegany w sposéb do$é uproszczony. Jak zostato udo-
wodnione w poprzedniej czesci artykulu, to postrzeganie jedynie czesciowo
jest zgodne z rzeczywistoscia, a w wielu przypadkach przybiera posta¢ kla-
sycznego stereotypu. Istnieje uzasadnione ryzyko, ze stereotyp ten ma cha-
rakter ,samoutrwalajacy si¢”, bo wplywa na podejmowanie przez studentéow
decyzji, ktore prowadzi¢ moga do jego urzeczywistnienia.

Po pierwsze, juz w chwili obecnej zauwazy¢ mozna spadek liczby chet-
nych do studiowania na kierunkach ,masowych”, ktéry w potaczeniu z ogol-
nie mniejsza liczba kandydatow na studia (niz demograficzny i zatrzymanie
sie, a nawet lekki spadek wskaznikéw skolaryzacji w ostatnich 2 latach'®)
skutkuje zazwyczaj racjonalnym — przy obecnie obowigzujacym modelu fi-
nansowania uczelni — obnizaniem progéw punktowych na tych kierunkach.

To jednak, co wydaje sie racjonalne z jednostkowego punktu widzenia
doprowadzi¢ moze do skutkéw grupowo nieracjonalnych, doktadnie opisa-
nych przez Alberta Tuckera w dylemacie wieznia (por.: Poundstone 1993).
Obnizenie progéw punktowych zazwyczaj skutkuje nizszym poziomem kan-
dydata na studia (przy zalozeniu, ze matura jest rzetelnym narzedziem po-
miaru ogblnego przygotowania i inteligencji uczniow), a to znoéw, nawet przy
duzym zaangazowaniu kadry akademickiej skutkowaé¢ moze ogélnie gorszym
przygotowaniem absolwenta. Jesli poczynimy zalozenie, ze im lepiej przy-
gotowany absolwent, tym wieksza szansa na znalezienie przez niego pracy,
to posiadanie ,gorszych” kandydatow na wstepie zmniejsza szanse na to,
ze absolwenci danego kierunku w przysztosci bezproblemowo znajda za-
trudnienie. Przyklad nabiera jeszcze wiekszego dramatyzmu jesli uwzgled-
nimy jak wazne zaréwno dla znalezienia pracy, jak i jej utrzymania sa ogol-
ne kompetencje, ktore posiada absolwent (mowa tu np. o kompetencjach
spotecznych, inteligencji), a ktore zapewne?® sa silnie skorelowane z osia-
gnieciami na poziomie szkoly ponadgimnazlanej. Piszac wprost, obnizanie
progéw punktowych (w pekni racjonalna decyzja) na kierunkach masowych
moze w przysztosci skutkowaé jeszcze wickszym spadkiem liczby chetnych
do studiowania na tych kierunkach (irracjonalny skutek). Ponadto, w ta-
kiej sytuacji utrwalony stereotyp nierynkowych kierunkéw humanistycznych
i spotecznych, na skutek spadku jakosci kandydatéow na studia, a co za tym
idzie i jakosci absolwentow, moze staé¢ sie w petni realny. Absolwenci kierun-

gatywnie, szkoda jedynie, ze proces ten oparto na zbyt uproszczonej dychotomii: kierunki
humanistyczne i spoteczne — kierunki inzynieryjno-techniczne, w ktérych te pierwsze za-
wsze zmniejszaja, a drugie w kazdym przypadku zwiekszaja szanse na posiadanie atrak-
cyjnej pracy.

"“Por.: dane GUS BDL.

298wiadomie napisano tutaj ,zapewne’, poniewaz autorka artykultu nie napotkala jesz-
cze badaini, ktore w pelni prawomocnie udowadnialyby taka zaleznosc.
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kéw ,masowych” rzeczywiscie beda mie¢ problemy z zatrudnieniem, mimo
ze wktad szkoty wyzszej w ich edukacje bedzie relatywnie duzy.

Oproécz opisanego powyzej mechanizmu, analogicznym zagrozeniem jest
spadek motywacji do ksztaltcenia sie wérod studiujacych na kierunkach ,ma-
sowych”, ktorzy — i znéw dziala mechanizm znany z opisu typowych putapek
spotecznych — w pelni racjonalnie kalkuluja czas poswiecony na ksztalce-
nie i np. rozrywke. W sytuacji, gdy ksztatcenie oceniane jest jako rynkowo
nieatrakcyjne?!, zmniejsza sic prawdopodobienstwo pelniejszego zaangazo-
wania studentéw w nauke, a co za tym idzie, szanse na wyzsze osiggniecia
edukacyjne studentow spadaja. Co dzieje sie dalej, zostalo juz opisane w po-
przednim akapicie, a potwierdzone empirycznie juz w latach 70. XX w. przez
Louisa Levy-Garboua, ktory udowodnit, ze czas poswiecony na edukacje jest
malejaca funkcja uzytecznosci ksztalcenia (por. Levy-Garboua 1974).

Na koniec, aby nieco zmniejszyé pesymizm wynikajacy z opisanego
powyzej podporzadkowania sie szkot wyzszych niezaleznym od nich me-
chanizmom, zwrécimy uwage na mozliwos¢ pojawienia sie alternatywnego
wzgledem samospeliajacego sie proroctwa scenariusza. Scenariusz ten jest
realny jedynie w sytuacji, gdy studenci kierunkéw ,masowych” bedg ,wie-
rzy¢"?? w zwiazek wyzszego wyksztalcenia z ich przyszla sytuacja zawo-
dowa. Jedynie w takiej sytuacji $wiadomosé trudniejszej sytuacji rynkowe;j
absolwentow kierunkéw ,masowych” wplynaé moze na wzrost motywacji do
dziatania, a co za tym idzie, na realny wzrost szans rynkowych absolwentéow
kierunkéw humanistyczno-spotecznych.

2 Formutowanie tez o atrakcyjnosci ksztalcenia w zwigzku z samym procesem konsu-
mowania wiedzy w kontekscie motywacji i aspiracji typowego wspodtczesnego studenta
(konsument masowy” a nie elitarny) wydaje si¢ do$¢ naiwne.

22Njestety, stowo ,wierzy¢” najlepiej oddaje obecne tendencje w formulowaniu opinii
na temat szans zawodowych absolwentéw uczelni. Daleko nam od formutowania sadow
w oparciu o wiedze.
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Aneks tabelaryczny
Tabela 2
Odsetek pracujacych i bezrobotnych absolwentéw uczelni
. Pracujacy | Bezrobotni | Nieaktywni
Profil wyksztalcenia
(BAEL) (BAEL) (BAEL)
Robotnicze po ZSZ 68,30% 19,30% 12,40%
Ustugowe po ZSZ 52,30% 18,30% 29,30%
Licencjat 63,80% 16,90% 19,30%
Ogoélne (liceum) 60,90% 16,20% 22,90%
Techniczne (po technikum) 74,40% 14,00% 11,70%
InzZynier 76,50% 12,30% 11,10%
Magister 80,70% 10,30% 9%
Magister inzynier 85,30% 10,10% 4,60%
Zrédto: Jelonek, Szklarczyk 2013.
Tabela 3

Glowne charakterystyki absolwentéw uczelni

Absolwenci do 30 r.z. Absolwenci z ostatnich 10 lat
Kierunek Inny Kierunek Inny
strategiczny | kierunek | strategiczny kierunek
Bezrobotni 9,6% 12,5% 6,3% 8,1%
Nieaktywni 8,7% 12,1% 5,2% 8,1%
zawodowo
Pracujacy 81,6% 75,4% 88,5% 83,8%

Zrédto: Jelonek, Szklarczyk 2013.
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Tabela 4

Odsetek bezrobotnych absolwentéw na wybranych kierunkach masowych??

Kierunki masowe Absolwenci Ogoéltem
z ostatnich 10 lat

Zarzadzanie i marketing 7, 7% 375 8,5% | 484
Prawo 6,5% 170 52% | 326
Ekonomia 6,8% 382 54% | 649
Administracja 8,5% 246 7,8% 321
Pedagogika 10,3% 331 6,6% 638
Socjologia 9,5% 84 79% | 126
Zarzadzanie 13,3% 169 13,3% | 243
Turystyka i rekreacja 19,8% 86 18,4% | 103

Zrédto: Jelonek, Szklarczyk 2013.

Tabela 5

Odsetek bezrobotnych absolwentéow poszczegolnych kierunkéw studiow a typ
ukoriczonej szkoty?*

Kierunek ‘ Publiczne | Niepubliczne
Socjologia (N=84) 3,50% 19,2%**
Turystyka i rekreacja (N—=86) 21,70% 17,50%**
Pedagogika (N—=638) 8,50% 14,60%

Zrédto: Jelonek, Szklarczyk 2013.
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University graduates on the changing labour market
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The main theme of the article refers to the consequences of dichotomization of situation
concerning the graduates of popular and technical subject areas observed in the media
discourse and in the statements of policy makers. The author considers the consequences
of preserving these images and taking them for granted in the public discourse. In ad-
dition, she studies the effects they evoke in the students themselves, who under such
an influence may decide on certain educational and professional strategies. The article
attempts to answer the following questions: What is the labour market situation of uni-
versity graduates? What variables explain the situation? How has the situation evolved
over the recent years? Do you actually see marked deterioration of professional situation
of young university graduates? What are the consequences of the division into massive
and strategic (guaranteeing better professional start) fields of study fixed in the minds
and cultivated by the media? The answers to the above questions are provided by the ana-
lysis of data from four consecutive BKL surveys (BKL — the Balance of Human Capital
in Poland) conducted on the basis of research on population and research on university
students in Poland. BKL project is unique (on the scale of Poland and Europe) labour
market monitoring composed of 5 editions of research which serve as a base to monitor
the changes in competence structure on the labour market. The author of the paper is one
of the members of the research team responsible for two modules of research: examination
of fields of study and examination of students.





