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Transformacja spoteczno-ustrojowa pociggneta za sobg przemiane norm,
instytucji oraz tradycji decydujacych o redystrybucji débr materialnych
i niematerialnych, a wiec regul wylaniania i wzajemnych relacji pomiedzy
poszczegdlnymi elementami struktury spotecznej, dostepu do zasobéw po-
litycznych i ekonomicznych (Mach 2001; por.: Offe 1999, Sliz, Szczepan-
ski 2008). Wynikiem przemian transformacyjnych stala sie zmiana zna-
czenia, powstanie nowych lub zanik dawnych elementéw struktury spo-
lecznej. Pojawienie sie w efekcie (w trakcie) transformacji kategorii (seg-
mentoéw, warstw, klas) struktury zainteresowanych przebiegiem przemian
(politycznych, spotecznych, gospodarczych), to znaczy ich podtrzymaniem,
wzmacnianiem czy przyspieszaniem mozna uznaé za zmiany protransforma-
cyjne.

Protransformacyjny charakter zmian oznacza przeksztalcenia szczegol-
nego rodzaju. Przeksztalcenia w obrebie struktury spotecznej i relacji po-
miedzy jej elementami wzmacniaja przemiany spoteczne i sprzyjaja adap-
tacji do nowych warunkow. Taki sposob rozumienia protransformacyjne-
go kierunku przemian zwraca uwage na dualnosé¢ znaczenia struktury spo-
tecznej. Z jednej strony jej ksztalt jest konsekwencja przemian spoteczno-
ustrojowych. Nowo powstale kategorie spoteczne, zanik dawnych, s$cisle
zwigzanych z poprzednim systemem, zmiana udzialu poszczegdlnych ka-
tegorii spotecznych, a takze ich znaczenia, sa traktowane jako nastepstwo
procesu transformacji (Gotdyka 2009). Z drugiej strony, przemiany struk-
tury spotecznej wzmacniaja czy wyznaczaja przebieg i powodzenie zacho-
dzacych przemian. Takie rozumienie protransformacyjnego charakteru prze-
mian spoteczno-ustrojowych kieruje uwage badawcza nie tylko na poszuki-
wanie nowych kategorii spolecznych i przeobrazeri w obrebie dawnych, ale
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rOwniez na poszukiwanie odpowiedzi na pytanie o ich znaczenie dla prze-
biegu przemian.

Przeksztalcenia struktury spotecznej, ktore sa nastepstwem transfor-
magcji spoteczno-ustrojowej, lecz nie maja znaczenia dla przebiegu i powo-
dzenia tego procesu, uzna¢ nalezy za atransformacyjne. Natomiast takie
przemiany, ktore sa odwrdcona konsekwencja procesu transformacji i réw-
noczesnie utrudniaja przeksztalcenia systemowe, nalezy zaliczy¢ do anty-
transformacyjnych. Przykladem jest dlugotrwale bezrobocie, powstanie sza-
rej strefy, pauperyzacja spoleczeristwa, marginalizacja, wykluczenie (Jarosz
2008). Raymond Boudon (2008) niepozadane i nieprzewidziane konsekwen-
cje dzialan zbiorowych nazywa efektem odwrocenia. Zauwaza, ze mozliwe
jest powstanie efektu odwrocenia rowniez wowczas, gdy podejmowany jest
zbiorowy wysitek zmierzajacy do jego likwidacji. Jako przyktad postuzy
wzrost bezrobocia w Polsce. Dzialania zmierzajace do likwidacji jego skut-
kéw, zwiazanych szczegdlnie z ubozeniem rodzin dotknietych bezrobociem,
doprowadzily do swoistego uzaleznienia nie tylko bezrobotnych od pomocy
instytucji publicznych (por.: Kotlarska-Michalska 2002). Szczegdlnego ro-
dzaju bezradnos¢ oraz postawy roszczeniowe dostrzegalne sa rowniez wsrod
pozostatych cztonkéw rodzin dotknietych bezrobociem, co nie sprzyja podej-
mowaniu przez nich pracy zarobkowej lub utrzymywaniu przez nich statego
miejsca zatrudnienia.

Wydarzenia 1989 roku umozliwilty wzrost liczby os6b pracujacych na
wlasny rachunek. Wzrostowi liczby przedsiebiorcow towarzyszylta zmiana
sposobu postrzegania ich znaczenia, wzrost prestizu. Jednym z zadan, ja-
kie przypisywano przedsiebiorcom byt udzial w tworzeniu klasy sredniej
w Polsce.

Edmund Mokrzycki (1994) przewidywal na poczatku lat 90. XX wieku,
ze polska klasa srednia rekrutowaé sie bedzie z dawnej inicjatywy prywat-
nej”’, os6b bedacych u wladzy u progu i na poczatku transformacji syste-
mowej (,stara i nowa nomenklatura”) oraz ich otoczenia, a takze sposrod
,zdeklasowanej” inteligencji. Wedlug niego najwieksze szanse na utworzenie
,howej klasy sredniej” ma inteligencja, ktora w wyniku degradacji prze-
chodzi¢ bedzie do sektora prywatnego. ,,Socjologowie z wyjatkows zgodno-
Scig okreslaja klase srednia jako fundament tadu ekonomicznego, spotecz-
nego i politycznego w nowoczesnym kapitalizmie” (Mokrzycki 1994, s. 40).
Warunki pracy (na przyktad wysoko$¢ wynagrodzenia) oferowane przez
sektor publiczny (szkolnictwo, nauka, kultura, stuzba zdrowia) niezgodne
z oczekiwaniami, spowoduja przechodzenie cztonkéw inteligencji do sektora
prywatnego.
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Klasie $redniej przypisuje sie szczegdlne znaczenie w gospodarce rynko-
wej. Henryk Domanski zauwaza, ze ,...| z jednej strony symbolizuje ona
powodzenie zyciowe, przektadajace sie na konto w banku, wlasny dom i sto-
sunkowo wysokie dochody, pozostajace w zasiegu kazdego, kto wytrwale
chee osiagnac swoj cel” (2002, s. 17). Mechanizm ten motywuje do podejmo-
wania dziatan umozliwiajacych bogacenie sie poprzez pomnazanie kapitatu
w postaci posiadanych $rodkow finansowych oraz kwalifikacji zawodowych,
wzrost efektywnosci. Sprzyja tym samym rozwojowi gospodarczemu oraz
stabilizacji sytuacji gospodarczej.

Wrzrost liczby 1 prestizu przedsiebiorcow jest efektem, konsekwencja
transformacji ustrojowej z jednej strony, z drugiej zas, z uwagi na ich udziat
w tworzeniu klasy sredniej oraz znaczenie dla proceséw gospodarczych, po-
litycznych i spotecznych, jest czynnikiem sprzyjajacym dalszym przeksztat-
ceniom transformacyjnym. Pojawienie si¢ takiego elementu w strukturze
spotecznej mozna uzna¢ za przyklad przemian o charakterze protransfor-
macyjnym.

Celem niniejszego artykutu jest charakterystyka oraz proba oceny zna-
czenia przedsiebiorcow zamieszkujacych mate miasto pogranicza polsko-
niemieckiego dla zachodzacych przemian transformacyjnych. Przyktadem
takiego miasta jest Krosno Odrzanskie. W artykule zostaly zaprezentowa-
ne cechy spoteczno-demograficzne przedsiebiorcéw na tle przedstawicieli in-
nych zawoddéw, dane wskazujace na prowadzony styl zycia, a takze opinie
dotyczace przemian transformacyjnych w Polsce.

Wykorzystane przeze mnie dane pochodza z badari sondazowych zre-
alizowanych w latach 2007-2008 wsrod mieszkancéw Krosna Odrzariskie-
go. W wywiadach kwestionariuszowych udzial wzieto 571 os6b w wieku
20 lat i wiecej. Z powodu niskiego poziomu realizacji proby losowej imienno-
adresowej (443 wywiady) ilo§¢ wywiadow zostala uzupelniona poprzez do-
bér kwotowy, w ktorym kontrolowano zmienne wiek i pte¢. Struktura proby
zatozonej, uzyskanej na podstawie rozktadu ptci i wieku w badanej spotecz-
nosci oraz zrealizowanej jest zblizona.

Zanim przejdziemy do charakterystyki przedsiebiorcow z Krosna Od-
rzanskiego, sprawdzmy, jak ksztattowal sie wzrost liczby przedsiebiorstw
prywatnych w mie$cie w okresie transformacji oraz zatrudnienie w poszcze-
gblnych sektorach gospodarki.

Do czynnikéw szczeg6lnie sprzyjajacych rozwojowi prywatnej przedsie-
biorczosci Juliusz Gardawski (2001a) zalicza samo otwarcie mozliwosci two-
rzenia wilasnych przedsiebiorstw, ostabienie sektora panstwowego, rozrost
chtonnego rynku wewnetrznego, brak w poczatkowym okresie transformacji
konkurencji ze strony kapitatu zagranicznego, mozliwos¢ prowadzenia dzia-
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talnosci na rynkach wschodnich oraz relatywnie maly poziom ,,gangsterstwa
gospodarczego”. W badaniu przeprowadzonym na przetomie lat 2004-2005
18,0% dorostych Polakéw zadeklarowalo, ze utrzymuje sie z pracy na wla-
sny rachunek (Pankéw, Gaciarz 2006). W badaniu udzial wzieto 5,4% (31
0sob) prywatnych przedsiebiorcow. Sposrod respondentéw utrzymujacych
sie z pracy zarobkowej 11,3% posiadalo wlasne przedsiebiorstwa.

W latach 90. XX wieku na pograniczu polsko-niemieckim nastapit szyb-
ki rozwoj przedsiebiorczosci prywatnej (Kurcz 1999). Mial on szczegolny
charakter. Rozwdj drobnego handlu zwiazany byl z zainteresowaniem miesz-
karicow Niemiec zakupem tanszych towaréw. Doprowadzito to miedzy in-
nymi do gwaltownego przyrostu liczby miejsc i sprzedawanych towaréw na
targowiskach miast pogranicza, a handel stal sie jednym z gléwnych Zrodet
utrzymania ich mieszkancéw. W Krosnie Odrzanskim wzrost liczby przed-
siebiorstw przedstawia tabela 1.

Tabela 1
Przedsiebiorstwa prywatne w latach 1994-2006
‘ Lp. ‘ Forma dzialalnosci gospodarczej ‘ 2005 ‘ 2000 ‘ 1995 ‘
1. | Osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé gospodarcza |1 282 (1 122| 791
2. | Spotki handlowe 37 21| 702
3. | Spétki handlowe z udziatem kapitalu zagranicznego 11 8 17
Ogoltem 13301 151| 1510

Zrédto: http: /www.stat.gov.pl/bdr _s/app/dane_cechter.wymiary?p nts=4&p szuk
=Radom&p tery=1199&p dane=0&p _kate=25&p _wyjscie=1; 20 V 2008.

Przedstawiony powyzej wzrost liczby przedsiebiorstw prywatnych
w Kro$nie Odrzanskim w latach 1995-2005 mozna uznaé¢ za protransforma-
cyjny. W 1995 roku zarejestrowano w miescie 791 osob fizycznych prowadzg-
cych dzialalno$é gospodarcza. W latach 1995-2005 liczba przedsiebiorstw
tego rodzaju rosta. Najwiekszy przyrost przedsiebiorstw prywatnych pro-
wadzonych przez osoby fizyczne odnotowano w latach 1997-2000. W latach
1995-2005 mozna byto zauwazy¢ wahania liczby przedsiebiorstw prywat-
nych. Byly to przede wszystkim mate przedsiebiorstwa, bardzo wrazliwe na
niestabilnos¢ gospodarki w Polsce.

W roku 1995 w Kro$nie Odrzanskim dziataly 702 spoétki handlo-
we. W nastepnym roku ich liczba znaczaco spadta. W tym samym czasie
zmniejszyta sie réwniez liczba spoétek handlowych z udzialem kapitatu zagra-
nicznego. Liczba spotek handlowych zaczeta wzrasta¢ w 1999 roku i w 2006
roku wyniosta 39. W latach 2001-2006 przybyto rowniez spotek handlowych
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z udzialem kapitalu zagranicznego. W 2006 roku w Krosnie Odrzanskim
byto zarejestrowanych 12 podmiotéw tego rodzaju.

Na podstawie zaprezentowanych danych mozna wysnué¢ wniosek, ze
zmniejszenie liczby przedsiebiorstw wiekszych (szczegolnie spotek handlo-
wych z kapitatem zagranicznym) pociagalo za soba zmniejszenie liczby ma-
tych podmiotow. Wiasciciele matych przedsiebiorstw, $wiadczacy ustugi na
rzecz wiekszych firm (transport, zaopatrzenie itp.) tracili racje bytu na lo-
kalnym rynku wraz z kurczeniem sie zapotrzebowania na oferowang przez
nich dziatalnos¢.

W Kro$nie Odrzanskim od 1988 do 2008 roku zatrudnienie w przed-
siebiorstwach panstwowych zmniejszylo sie o ponad 20% na rzecz sektora
prywatnego, w ktorym udzial zatrudnienia wzrost niemal czterokrotnie (ta-
bela 2). Na niemal niezmienionym poziomie pozostalo zatrudnienie w jed-
nostkach budzetowych. Spadto znaczenie zatrudnienia w zaktadach komu-
nalnych, spotdzielniach, fundacjach i organizacjach (w tabeli pozycja: Inne;
w 1988 roku 5,3%, 16 osob; w 2008 roku 2,2%, 6 osob).

Tabela 2
Zatrudnienie w sektorach gospodarki w roku 1988
i w latach 2007-2008

Lp. Rodzaj wlasnosci W roku | W latach
zaktadu pracy 1988 2007-2008

N| %| N %

1 Przedsiebiorstwo panstwowe | 155| 51,5| 50 18,5
2 Jednostka budzetowa 90| 29,9| 84 31,1
3. | Przedsiebiorstwo prywatne 37| 12,3]126 46,7
4 Inne 16 5,3 6 2,2
5. | Nie wiem 3] 1,01 4 1,5
Ogoblem 301|100,0|270| 100,0

Zrédto: badania wlasne.

W Krosnie Odrzanskim gléwnym miejscem zatrudnienia pozostaja pan-
stwowe zaklady pracy. W momencie badania pracowalo w nich 49,6% re-
spondentow (134 osoby). W 2008 roku prywatni przedsiebiorcy zatrudniali
46,7% badanych osob (126 respondentéw). Rozktad zatrudnienia warunko-
wany jest przez charakter miasta. Po pierwsze, Krosno Odrzanskie jest mia-
stem powiatowym. Na jego obszarze znajduja sie instytucje administracji
publicznej, stuzace réwniez pozostalym mieszkaricom powiatu (Starostwo
Powiatowe, Powiatowy Urzad Pracy, Urzad Skarbowy, Sad Rejonowy itp.).
Po drugie, zatrudnienie w sferze budzetowej generowane jest przez pozosta-
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wione w miedcie jednostki wojskowe. Zmniejszeniu zatrudnienia w garnizo-
nach wojskowych towarzyszyt wzrost zatrudnienia w instytucjach admini-
stracji publicznej, wynikajacy z reformy administracyjnej w Polsce i nadania
miastu praw powiatu.

Mimo tego, ze rozklad zatrudnienia w zaktadach o r6znym rodzaju wla-
snosci jest zwiazany z charakterem miasta, sktaniamy sie raczej do uznania
go za antytransformacyjny. Przewaga miejsc pracy w zakladach panstwo-
wych nie §wiadczy co prawda o braku przeksztatcenn wlasnosciowych, mo-
ze jednak wskazywaé¢ na pewna stagnacje w sektorze prywatnym. Rozwoj
przedsiebiorczosci zwiazany jest ze wzrostem inwestycji, a w konsekwen-
cji ze wzrostem zatrudnienia — nie tylko we wlasnym przedsiebiorstwie, ale
rowniez w firmach kooperantéw. Ponadto, prowadzi nie tylko do wzrostu
dochodu przedsiebiorstw, ale i pracownikdéw oraz, w postaci roznego rodza-
ju oplat i podatkéw, miasta. Dodatkowo, powstawanie miejsc pracy umoz-
liwiajacych na przyktad uzyskiwanie odpowiedniego wynagrodzenia moze
sktania¢ do rezygnacji z migracji do wiekszych miast i za granice.

Prywatni przedsiebiorcy sa jedna z trzech (poza tym wyzsze kadry
kierownicze oraz technicy i wyspecjalizowani pracownicy administracyjno-
biurowi) kategorii wiekowych, nielicznie reprezentowanych wérod najmtod-
szych osob (20-29 lat) bioracych udzial w badaniu (4 osoby, 5,6%). Wsrod
przedsiebiorcow przewazaja mezczyzni (18 osob, 58,1%). Pozostate zawo-
dy, ktore sa wykonywane czesciej przez mezczyzn niz przez kobiety, to wy-
kwalifikowani (43 osoby, 81,1%) oraz potwykwalifikowani i niewykwalifi-
kowani pracownicy fizyczni (11 osob, 55,0%). Wtasciciele firm sa katego-
rig stosunkowo dobrze wyksztatcong. Nie ma ich wéréod oséb z wyksztal-
ceniem podstawowym, 23 osoby (74,2%) maja co najmniej wyksztalcenie
srednie. Podobny rozktad charakteryzuje sprzedawcow i pracownikéw ustug
(wyksztalcenie co najmniej $rednie uzyskato 27 oséb — 75%).

Kolejnym czynnikiem, ktéry réznicuje przedstawicieli poszczegdlnych
zawoddéw sg dochody. Przedsiebiorcy maja znaczacy udzial zaréwno wsréd
najlepiej (podobnie jak specjalisci), jak i najgorzej zarabiajacych (takze wy-
kwalifikowani, potwykwalifikowani i niewykwalifikowani pracownicy fizycz-
ni). Wynika to ze znacznego zr6znicowania przedstawicieli tego zawodu ze
wzgledu na wysokosé¢ uzyskiwanych dochodéw. Niemal tyle samo responden-
tow deklarowalo, ze zarabia mniej niz 1000 zt (7 osob) i 3000 zt lub wiecej
(9 o0séb). Mozna sie spodziewaé, ze czynnikiem, ktory roznicuje wysokosé
dochodéw przedsiebiorcéw oraz wartosci innych cech potozenia spoteczne-
go jest wielko$¢ przedsiebiorstwa. Za wskaznik wielkosci przedsiebiorstwa
przyjetam liczbe pracownikéw zatrudnianych przez respondentéw. Przed-
siebiorcy zostali podzieleni na dwie kategorie. Do pierwszej naleza osoby,
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ktore zatrudniaja nie wiecej niz trzech pracownikéw niebedacych cztonkami
ich rodzin, do drugiej pozostali przedsiebiorcy. Liczba pracownikéw jest sto-
sowana jako jeden ze wskaznikéw podziatu przedsiebiorcow i wyrdzniania
wérod nich klasy samodzielnych 1 wlascicieli (Stomezyniski, Janicka, Mach,
Zaborowski 1996).

Ksztaltowanie sie sredniej wartos$ci pozycji stratyfikacyjnej wtascicieli
i samodzielnych oraz jej komponentoéw (wyksztalcenie, dochody i prestiz) na
tle pozostatych klas przedstawia tabela 3. W hierarchii spotecznej wtascicie-
le zajmuja miejsce ponizej ekspertéw oraz kadr kierowniczych. Natomiast
samodzielni, tak jak pracownicy fizyczni, naleza do klas zajmujacych naj-
nizsze pozycje w stratyfikacji spotecznej. Przedstawiciele tych klas znajduja
sie najnizej w hierarchii ze wzgledu na uzyskane wyksztatcenie. Wtascicie-
le oraz samodzielni uzyskali taks sama srednia warto$é na skali prestizu.
Wartosé ta jest stosunkowo niska. Pod tym wzgledem przedsiebiorcy wy-
przedzaja jedynie pracownikow fizycznych.

Uwage zwraca zroznicowanie dochodéw w poszczegdlnych klasach spo-
tecznych. Najwyzszy sredni dochod uzyskaty osoby zaliczone do klasy wtla-
Scicieli (4101,63 z1). Jednoczesnie odchylenie standardowe jest niemal 1,5
raza wyzsze od tej wartosci (6476,93 z1), co wskazuje na wysokie zrézni-
cowanie dochodéw wérod przedstawicieli tej klasy (por.: Gardawski 2001).
Samodzielni zajmuja trzecia, pozycje ze wzgledu na $rednia warto$é uzyski-
wanych dochodéw. Warto jednak zwréci¢é uwage na to, ze odchylenie stan-
dardowe osigga wartos¢ trzykrotnie wieksza od $redniej warto$ci dochodow
przedstawicieli tej klasy, co wskazuje na jeszcze wieksze zroznicowanie w jej
obrebie niz w przypadku wlascicieli.

Biorac pod uwage wynagrodzenie, szczegdlnie uprzywilejowani wydaja
sie wlasciciele oraz kadry kierownicze. Przedstawiciele wymienionych klas
uzyskuja najwyzsze Srednie dochody. Sa tez stosunkowo dobrze wyksztal-
ceni. Wlasciciele znaczaco r6znig si¢ od tak zwanych samodzielnych, ktorzy
tworza klase spoteczna o nizszych i rownoczesnie bardziej zréznicowanych
dochodach. Ze wzgledu na stosunkowo niskie wyksztalcenie oraz niski pre-
stiz wykonywanych zawodéw zajmuja dolne miejsca w hierarchii spoteczne;j.

Zroznicowanie przedsiebiorcow potwierdzajg deklaracje dotyczace wy-
stepowania w ciagu ostatnich 12 miesiecy w gospodarstwie domowym re-
spondentéw problemoéw finansowych prowadzacych do tego, ze nie wystar-
czalto pieniedzy na zakup réznego rodzaju doébr i ustug. Wymienione rodzaje
towarow tworza piramide, od zaspokajajacych potrzeby podstawowe (zyw-
nos¢, oplaty za mieszkanie, prad, leczenie) po potrzeby wyzszego rzedu (wy-
poczynek, kultura — prasa, ksiazki, kino oraz ksztalcenie). W zwiazku z tym,
ze ilogé komorek, ktérych minimalna warto$¢ oczekiwana wynosi mniej niz
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Tabela 3
Srednia pozycja stratyfikacyjna, wyksztalcenie, dochod i prestiz zawodu klas
spotecznych w latach 2007-2008

Kl 1 3 .
asy SPOIeCZNe | & 0 dnia pozycja

w latach tratvikacyi Komponenty pozycji spolecznej
2007-2008 | SUratyHRacyma
. . Prestiz
Wyksztalcenie Dochod
zawodu
T S T S T S T S
Wiasciciele 1,75 0,71 3,10 0,57  |4101,63|6476,93 39,75 15,16
Samodzielni 2,14 0,77 2,.86] 0,72 [2039,28(7321,02|39,25 (20,11

Kadry kierownicze |1,73 0,59 3,33 0,58 3457,73|7371,02|49,54 20,40

Bezposredni

1,86 0,56 3,25 0,59 1713,64| 841,37 |46,08|19,42
kontrolerzy pracy

Eksperci 1,33 0,48 3,69 0,47 1587,59(1271,99|65,75| 7,00
Pracownicy
umystowi 1,95 0,32 3,32 0,56 1609,23| 707,30 |43,30| 8,76

nizszego szczebla

Pracownicy fizyczni|2,57 0,52 2,57 0,62 1567,01(1870,50(21,06| 8,71

Zrédto: badania wlasne.

5, jest znacznie wieksza niz 20% (28,6%, 4 komorki), mozemy mowié o pew-
nej regularnodci empirycznej. Ze wzgledu na rozklad odpowiedzi wnioski
dotycza osoéb, ktore wziety udzial w badaniu, nie sg reprezentatywne dla
mieszkaricow Krosna Odrzanskiego.

Pomimo braku zaleznosci statystycznej pomiedzy przynaleznoscia kla-
sowa a odpowiedziami na pytania dotyczace mozliwosci zakupu poszcze-
gblnych dobr i ustug, mozna zauwazyé pewne roéznice. Wiekszosé cztonkow
kazdej z klas deklaruje, ze nie brakuje im pieniedzy na zakup dobr i ustug
kazdego z wymienionych rodzajoéw. W najlepszej sytuacji finansowej sa wta-
Sciciele. Wszyscy przedstawiciele tej klasy spotecznej (10 osob) deklarowali,
ze w ciagu ostatnich 12 miesiecy nie brakowalo im $rodkéw pienieznych na
zakup zywnosci, optaty za mieszkanie, prad itp., leczenie, ksiazki i podrecz-
niki. Na drugim koricu znajduja sie osoby prowadzace male przedsiebiorstwa
(tak zwani samodzielni), pracownicy umystowi nizszego szczebla oraz pra-
cownicy fizyczni.

Deklaracje dotyczace tego, na jakie dobra nie mogli sobie pozwolié¢ re-
spondenci nalezacy do poszczegblnych klas, dziela ich na bardziej i mniej
uprzywilejowanych. Jak mozna sie bylo spodziewaé, najlepiej powodzi sie
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wtascicielom. Najczedciej na ograniczenia w mozliwosci zaspokojenia rézne-
go rodzaju potrzeb wskazywali samodzielni. Dochody uzyskiwane z dziatal-
nosci gospodarczej przez przedstawicieli tej klasy niemal w najmniejszym
stopniu umozliwiaja zakup zaréwno podstawowych débr i ustug (wyzywie-
nie, mieszkanie, opieka zdrowotna), jak i tych towaréw, ktore przyczyniaja
sie do zaspokojenia potrzeb wyzszego rzedu (rozwoj osobisty). O ile w po-
przednim systemie tak zwana prywatna inicjatywa miala relatywnie niski
prestiz, o tyle dochody uzyskiwane przez jej przedstawicieli byly stosun-
kowo wysokie. W malym miescie pogranicza polsko-niemieckiego sytuacja
jest odwrotna. Zmiana prestizu prywatnych przedsiebiorcow, prowadzacych
niewielka dziatalnosé¢ gospodarcza nie niesie ze soba wysokiego udziatu w po-
dziale dobr. Oprocz warunkéw ekonomicznych w miescie, zwiazanych z pro-
wadzeniem dzialalnosci gospodarczej, moze by¢ to jedna z przyczyn wzgled-
nie niewielkiego udziatu tak zwanych samodzielnych w strukturze klasowe;j
Krosna Odrzanskiego.

Kolejne zadane respondentom pytanie réwniez wskazuje na mozliwosci
finansowe respondentéw. Zwiazane jest z wyborem rodzaju débr i ustug,
na ktére przeznaczane sa srodki pieniezne, ktoére rownoczesnie moga odpo-
wiadaé¢ roznym stylom zycia (na przyklad luksusowe kosmetyki i ubrania;
ksiazki, plyty, filmy; remont mieszkania itp.). Tym razem zadaniem oso6b
badanych byto wskazanie, do ktorych z wymienionych kategorii zaliczaja
siebie.

Najwickszy udzial respondentéw, ktorzy deklarowali, ze wystarcza im
pieniedzy tylko na zaspokojenie podstawowych potrzeb, znajduje sie wsrod
pracownikow fizycznych (69,4%, 59 osob), ,samodzielnych” (66,7%, 14 osob)
oraz pracownikow umystowych nizszego szczebla (63,6%, 28 osob). Przed-
stawicieli wymienionych klas rzadziej niz pozostalych sta¢ na robienie od
czasu do czasu duzych zakupow (odpowiednio: 66,3%, 57 osob; 52,4%,
11 os6b; 63,6%, 28 o0sob). Podobny udzial osob nalezacych do wymienio-
nych klas spolecznych przeznacza pieniadze na remont mieszkania (odpo-
wiednio: 57,0%, 49 osob; 57,1%, 12 0sob; 59,1%, 26 0s6b). Wlasciciele naleza
do klas, ktérych przedstawiciele najrzadziej deklarowali, ze uzyskiwane do-
chody wystarczaja jedynie na zaspokojenie podstawowych potrzeb (40,7%,
11 os6b), natomiast najczesciej (70,0%, 7 osob) kupuja ksiazki, filmy i ply-
ty. Rozktad odpowiedzi klasy wtascicieli potwierdza ich stosunkowo dobra
sytuacje finansows i moze wskazywaé na prowadzenie szczegllnego stylu
zycia.

RozZnice pomiedzy odpowiedziami dotyczacymi celow, na jakie przedsta-
wiciele poszczegdlnych klas spotecznych wydaja $rodki pieniezne sa zblizone
do réznic pomiedzy deklaracjami na temat braku srodkéw finansowych na
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zaspokojenie poszczegélnych potrzeb. Wtasciciele, kadry kierownicze oraz
eksperci czesciej niz inni deklaruja posiadanie srodkéw finansowych na za-
spokojenie podstawowych potrzeb (wyzywienie, oplaty za mieszkanie, prad
itp.) oraz potrzeb wyzszego rzedu (na przyktad kulturalnych). Nietrudno
rowniez wyr6znié klasy, ktore czedciej niz inne deklarujg brak srodkow fi-
nansowych potrzebnych do zaspokojenia potrzeb réznego rodzaju oraz prze-
znaczajacych pienigdze na rézne cele rzadziej niz pozostali. Naleza do nich
wlasciciele maltych przedsiebiorstw prywatnych (samodzielni), pracownicy
umystowi nizszego szczebla oraz pracownicy fizyczni. Zaznacza sie wyrazna
roznica pomiedzy wlascicielami przedsiebiorstw o roznej wielkosci (wlasci-
ciele, samodzielni) przede wszystkim w odniesieniu do mozliwosci zaspo-
kajania potrzeb. ,Samodzielni” rzadziej przeznaczaja pieniadze na udzial
w kulturze czy podroézowanie.

Roznice w sposobie wydawania srodkéw finansowych, a wiec réwniez
w stylu zycia, wskazuja miedzy innymi na to, czy zasadne jest wyrédznia-
nie struktury klasowej w malym miescie pogranicza polsko-niemieckiego.
Za taka uznamy sytuacje, w ktorej struktura klasowa bedzie konsekwencja
nie tylko réznicy szans na rynku pracy. Przedstawiciele poszczegblnych klas
powinni by¢ réwniez odmienni pod innymi wzgledami, na przyktad stylu
zycia, nastawieni, postaw. Przyjrzyjmy sie opiniom na temat skutkéw prze-
mian transformacyjnych.

Ogolnie rzecz ujmujac, przedstawiciele wszystkich klas czesciej uzna-
ja, ze przemiany transformacyjne przyniosty ich gospodarstwom domowym
oraz wickszosci Polakow wiecej korzysci niz strat (tabela 4). Wtasciciele
wyrazaja nieco bardziej pozytywne opinie o przemianach transformacyj-
nych w Polsce niz samodzielni, zar6wno w wymiarze indywidualnym, jak
i zbiorowym. Wérod witascicieli nie byto respondentow, ktorzy deklarowali,
ze transformacja przyniosta ich gospodarstwu domowemu wiecej strat niz
korzysci. Udzial wladcicieli, ktorzy twierdzili, ze przemiany transformacyj-
ne przyniosty wiekszosci Polakéw wiecej korzysci niz strat byt wiekszy niz
udzial samodzielnych wyrazajacych taka sama opinie.

W przedsiebiorstwach prywatnych, ktorych liczba rosnie w Kro$nie Od-
rzanskim od rozpoczecia procesu transformacji, zatrudniona jest niemal po-
towa wszystkich pracownikow. Stan ten zmienit sie w poréwnaniu ze stanem
w roku 1988 (zatrudnienie w sektorze prywatnym znaczaco wzrosto), jednak
w dalszym ciagu w mie$cie dominuje zatrudnienie w sferze budzetowe;j.

Dziatalnos¢ gospodarcza czesciej prowadza mezczyzni w Srednim wieku,
posiadajacy co najmniej wyksztalcenie srednie. Przedsiebiorcy sa znacza-
co zroznicowani pod wzgledem dochodéw, zajmowanej pozycji spotecznej,
mozliwosci finansowych oraz celéw, na ktoére przeznaczaja swoje dochody,
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a takze opinii na temat transformacji ustrojowej. Pod wzgledem dostepu
do okreslonych débr bardziej podobni wydaja sie by¢ wtasciciele i kadry
kierownicze niz samodzielni, ktorych sytuacja bardziej zblizona jest do pra-
cownikéw umystowych nizszego szczebla i robotnikow.

Udzial samodzielnych wsrod wszystkich respondentéw wynidst niemal
4%. Biorgc pod uwage cechy polozenia spotecznego, samodzielni znajduja
sie nieco wyzej w hierarchii niz pracownicy fizyczni. Stosunkowo niska pozy-
cja spoteczna samodzielnych przemawia przeciw jednoznacznemu uznaniu
tego elementu struktury spotecznej za protransformacyjny. Wprowadzenie
wtlasnosci prywatnej bylto jednym z najwazniejszych celéw polskiej trans-
formacji, a prywatni przedsiebiorcy byli uznawani za srodowisko, z ktorego
rekrutowac sie bedzie klasa $rednia. W poréwnaniu z poprzednim systemem
wzrost prestiz wlascicieli przedsiebiorstw. Jednakze dochody respondentéw
nalezacych do omawianej klasy, cho¢ zréznicowane, okazaly sie stosunko-
wo niskie. Styl zycia charakterystyczny dla klasy $redniej moga prowadzié
uzyskujacy dwukrotnie wyzsze dochody wtlasciciele.

Klasa wtlascicieli, czyli 0s6b zatrudniajacych co najmniej czerech pra-
cownikow, to niemal 2% respondentéw. Relatywnie wysokie miejsce w hie-
rarchii spotecznej zapewniaja wtascicielom najwyzsze srednie dochody. War-
to jednak zauwazy¢, ze klasa ta nie jest jednorodna pod tym wzgledem. Po-
nadto, $rednie dochody uzyskiwane przez wiascicieli znacznie réznia sie od
srednich dochodéw samodzielnych. Efekt ten przemawia za odrdznianiem
obu klas. Réznice w uzyskiwanych dochodach moga warunkowa¢ odmienny
styl zycia, a takze na przyktad poglady polityczne.

Laczny udzial wlascicieli oraz samodzielnych wérod respondentéow wy-
niost 6%. Jest on niemal dwukrotnie wyzszy niz udzial osob badanych,
ktore zaliczone sa do prywatnej inicjatywy, kategorii wystepujacej w po-
przednim systemie. Wzrost udziatu klas, ktérych podstawa wyrdznienia
byta wlasnosé srodkow produkceji, wskazuje na protransformacyjny kieru-
nek przemian struktury spotecznej. Rownocze$nie udziat ten mozna uznaé
za relatywnie niski. Mozliwy jest wniosek moéwigcy, ze mamy do czynienia
z protransformacyjnym trendem, jednakze jeszcze bez protransformacyjne-
go efektu. Wyniki badan sugeruja inne wnioski w odniesieniu do cech wta-
Scicieli. Mozna przypuszczaé, ze wlasciciele, z uwagi na wysokie dochody
i wysoka pozycje spoleczna, w wiekszym stopniu niz samodzielni zainte-
resowani beda zachowaniem stabilizacji gospodarczej i politycznej, umozli-
wiajacej korzystanie z mozliwosci (nagrod) powstatych w wyniku przemian
transformacyjnych.
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PRIVATE ENTREPRENEURS IN A SMALL TOWN
OF THE POLISH-GERMAN BORDERLAND:
THE CASE OF KROSNO ODRZANSKIE

Abstract

The owners of enterprises in a small town are characterised in two contexts. First, the
entrepreneurs’ features (age, sex, education, income) are presented against those of other
inhabitants of Krosno Odrzanskie—a small town in the Polish-German borderland. Se-
cond, differences regarding the characteristics of social position and opinions on transfor-
mation among owners of various-size enterprises are presented. Based on this, the author
attempts at specifying whether the entrepreneurs’ features suggest their interest in the
course of transformational changes (leading, e.g., to political and economical stabilisation
or the transparency of the law), their enhancement and acceleration. According to the
assumed terminology, the emerging, as a result of transformation, of an element of so-
cial structure possessing the mentioned features can be regarded as a pro-transformation
change. Data used in the analyses presented in the article are mainly taken from opinion
polls conducted in the years 2007-2008 in Krosno Odrzarnskie.





