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WSTEP

Oddawany do rak Czytelnikéw kolejny numer Rocznika Lubuskiego poswie-
cony jest przede wszystkim socjologicznym, ale réwniez psychologicznym
i pedagogicznym aspektom funkcjonowania wspoélczesnej mtodziezy w kon-
tekscie jej roli i miejsca w §wiecie urzadzonym przez dorostych.!

Celem publikacji jest zaprezentowanie najnowszych wynikow badan so-
cjologicznych, prowadzonych w réznych osrodkach naukowych w Polsce; nie
brakuje réwniez odniesienn teoretycznych, nowych tendencji metodologicz-
nych w badaniach mtodziezy, a takze ogélniejszych refleksji na temat funk-
cjonowania tej szczegdlnej kategorii spotecznej. Zdecydowana wickszosé ar-
tykutow opisuje sytuacje polskiej mlodziezy, jeden dotyczy mtodziezy ukra-
inskiej (napisany przez ukrairiskich socjologow) oraz jeden opisuje réznice
i podobienistwa biografii edukacyjnych mtodziezy w krajach postkomuni-
stycznych.

Mtodziez jest waznym segmentem spoteczenstwa i odgrywa w nim istot-
na role jako ogniwo transferu generacyjnego. Stanowi kategorie spoteczna
charakteryzujaca sie potencjatem krytycznym i jest zdolna do negowania
istniejacych systemow wartosci. Naukowe dyskusje i debaty dotyczace tej
kategorii spotecznej réznig sie od publicystycznych i medialnych przekazow.
W jednych i drugich pojawiaja sie jednak pytania fundamentalne o to, kim
sa wspotczesni mlodzi ludzie, czy stanowia realng sile spotecznag, czy sa
zdolni do sprzeciwu i jakich wartosci beda bronié¢ najbardziej?

Badania grup mtlodziezowych prowadzone w réznego typu spoteczno-
$ciach — od pierwotnych, poprzez spotecznosci ery przedindustrialnej, az do
wspolczesnych pokazuja, ze oczekiwania dorostych wobec tej kategorii na
przestrzeni wiekéw byly rézne. We wspotezesnych, rozwinietych spoteczen-
stwach oczekiwano od mtodziezy nie tyle wiernego odtwarzania wzoréw spo-
tecznych i kulturowych, ale krytycznego podejscia do systemu; coraz czesciej
spogladano na mtodziez jako na site napedowa i koto zamachowe rozwoju
spotecznego i postepu.

!Problematyce mtodziezy pogwiecone byly réwnie: tom 37, czesé 2/2011 ,Rocznika
Lubuskiego” (Zrozumieé spoleczenstwo, zrozumieé pokolenia. Mtodziez, mitodosé i poko-
leniowo$é w analizach socjologicznych pod red. M. Zieliniskiej i K. Szafraniec) oraz tom
40, czesé 2a/2014 (Mlodziez w czasach kryzysu ekonomicznego. Miedzy edukacjq i pracq
pod red. Marii Zielinskiej). Tak poprzednie, jak i niniejszy tom wpisuja sie w prace Sekcji
Socjologii Mlodziezy i Edukacji Polskiego Towarzystwa Socjologicznego.
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Niezaleznie od typu spoleczenistwa za niezwykle wazne uznawano przejscie
z dziecinistwa do mtodosci, a nastepnie do dorostosci. Faza mlodosci nie-
ustannie sie wydtuzata, a mtodzi otrzymywali coraz wiecej czasu na mo-
ratoryjna faze przejscia, po ktorej stawali sie pelnoprawnymi, dorostymi
cztonkami spoteczenistwa. Wspotczesne koncepcje socjologiczne i psycho-
logiczne, do ktorych odwotuja sie Autorzy zamieszczonych w niniejszym
tomie artykutéow wskazuja na zjawiska istotnie zmieniajace proces wcho-
dzenia w dorosto$é. Sondaze i badania socjologiczne ostatnich lat pokazuja
rowniez zachodzenie dynamicznych zmian dotyczacych koncepcji zycia, hie-
rarchii wartosci, planéw zyciowych, postaw wobec edukacji i pracy, postaw
wobec waznych kwestii spolecznych (aborcji, eutanazji, uchodzcow) w per-
cepcji pokolent wchodzacych w dorostosé¢ w XXI wieku. Mtodziez traktowana
jako swoisty barometr zmian spolecznych moze wiele powiedzieé¢ nie tylko
o terazniejszosci, ale takze o przyszlosci. Zachowania wspotczesnej mtodzie-
zy, jej wybory polityczne, jej aktywny (lub bierny) udzial w zyciu spotecz-
nym mogg wskazywac kierunki przeobrazen. Obecni mtodzi dwudziestoletni
przejma ster rzadéw mniej wiecej za trzydziedci lat i nie jest bez znacze-
nia, jakie sa obecnie ich wizje $wiata, jakie sa ich obawy, leki, oczekiwania,
pragnienia; jakie sa rozktady w tej populacji os6b nastawionych promoder-
nistycznie, konserwatywnie czy tradycyjnie do rzeczywistosci; jakie sa ich
sympatie polityczne, jak oceniaja dzialania obecnej wtadzy, co sadza o Unii
FEuropejskie;j.

Badania socjologicznie wyraznie wskazuja, ze wspo6tczesna mtodziez wy-
chowana w $wiecie konsumpcji i konsumenta wyzej niz poprzednie pokolenia
ceni dobra materialne, pragnie zycia wygodnego, bez streséw i utrudnien.
Zycie traktuje jak jeden wielki projekt, na ktory sktadaja sie mniejsze pro-
jekty dotyczace edukacji, pracy, rodziny, strategii wchodzenia w dorostosé,
wtlasnego rozwoju. Tak, jak w przypadku kazdego projektu dobre zaplano-
wanie, przewidywanie skutkéw swoich dziatan, posiadanie wsparcia, kapita-
tu spotecznego, sprzyja wedltug mtodych ludzi wlasciwej realizacji projektu
i osiagnieciu sukcesu. W strukturze Rocznika Lubuskiego uwzgledniono naj-
wazniejsze obszary projektowe, artykutowane przez wspotczesna mlodziez.

Zbiorowym bohaterem wszystkich zamieszczonych w tomie tekstow jest
mtodziez, zar6wno w mlodszych grupach wiekowych (gimnazjalna i ponad-
gimnazjalna), w $rednich grupach wiekowych (akademicka) i w starszych
grupach wiekowych (25-30 lat). Artykuly pokazuja nowe obszary badawcze
rysujace sie w problematyce mtodziezy. Cho¢ wyrazne jest nawiazanie do
klasycznych teorii i koncepcji oraz do wezesniejszych wynikow badan, to nie
brakuje nowych pomystéw na rozwiazywanie probleméw badawczych i in-
terpretacji zaobserwowanych zjawisk. Za wazne nalezy uzna¢ podejmowanie
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przez autoréw kwestii dotyczacych konsekwencji zmian ekonomicznych i po-
litycznych i ich wplywu na planowanie wtasnej przysztosci przez mtodziez.
Autorzy podejmuja probe odpowiedzi na pytanie, jaki jest wplyw zmie-
niajacego sie rynku pracy na przebieg i charakter biografii zawodowych,
mobilnosé pracy, migracje zarobkowe i edukacyjne, czy i w jakim zakresie
migracje wplywaja na kondycje i funkcjonowanie wspotezesnych rodzin, ja-
kie sa obserwowane konsekwencje programu rzadowego ,,Rodzina 500+" dla
zycia rodzin i aktywnosci zawodowej kobiet. W polu zainteresowari autoréow
tekstow zamieszczonych w tym tomie znalazta sie rowniez problematyka
znaczenia i wplywu nowoczesnych technologii na wybory zawodowej ka-
riery oraz alternatywne pomysty mtodych ludzi na zycie. Podjeta zostata
takze kwestia zachowan i postaw wobec waznych probleméw wspotczesnego
Swiata, m.in. kwestie postaw wobec obcych czy wobec zachowan spotecznie
nagannych oraz zachowan konsumpcyjnych.

Tom zawiera teksty prezentujace nowe dane i interpretacje dotycza-
ce zjawisk juz wczesniej badanych, ale analizowanych z innych perspektyw
lub w innym zakresie. Plany zyciowe, orientacje zyciowe, projekcje na te-
mat wlasnej przysztosci zawsze znajdowaly sie w centrum zainteresowania
socjologéw i pedagogdéw. Odzwierciedlaja one nie tylko charakter miedzyge-
neracyjnych przekazow, ale rowniez sa wskaznikiem $rodowisk wychowaw-
czych, szans i ograniczen generowanych przez systemy edukacyjne, efek-
tow przebiegu socjalizacji, nowych mozliwosci oferowanych przez stajaca sie
rzeczywistos¢é. Generalnie mozna powiedzie¢, ze cho¢ wskazane teksty po-
dejmuja tradycyjna dla socjologii mtodziezy problematyke, to dotyczy ona
innej mltodziezy w innym S$wiecie.

Oddawany Czytelnikowi tom sklada sie z pieciu czesci, zawierajacych
artykuly wpisujace sie w problematyke zaznaczona w tytulach tych cze-
$ci. Pierwsza czesé poswiecona jest wybranym zagadnieniom teoretyczno-
metodologicznym (trzy artykuly). W drugiej czesci, zatytulowanej PRO-
JEKT EDUKACJA-ZAWOD-PRACA znajduje sie szesé¢ artykutow doty-
czacych kwestii wyboréw i dylematéw edukacyjnych, nowych elementéow
pojawiajacych sie w edukacji oraz alternatywnych pomystow mtodych ludzi
na prace wyznaczajaca styl zycia. Z edukacja i praca zwiazane sa zasad-
niczo najwazniejsze i najblizsze projekty mltodych ludzi. W trzeciej czesci
opracowania, pt. PROJEKT RODZINA znajduja sie cztery artykuty po-
$wiecone problematyce rodziny. Rodzina, jej zalozenie, sa wazne, ale, jak
pokazuja statystyki, projekt ten odkladany jest coraz czesciej (szczegolnie
przez mlodziez miejska pochodzaca z rodzin o wyzszym kapitale spoteczno-
kulturowym) na pézniej. Przesuwany jest wiek matek rodzacych pierwsze
dziecko, odktadana jest decyzja o opuszczeniu domu rodzinnego. Zamiesz-
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czone w tej czesci publikacji teksty odnosza si¢ do kwestii wychowywania
dzieci przez mtode, samotne matki, efektéw rzadowego programu ,Rodzi-
na 500+ oraz pokazuja trudnosci zyciowe mltodych kobiet w perspektywie
biograficznej. Problemem, na ktory zwraca uwage coraz wiecej badaczy jest
poglebiajace sie zjawisko rozwoddéw wsréd miodych ludzi, co réwniez zosta-
to opisane w jednym ze znajdujacych sie tu artykutow. W czwartej czesci,
pt. PROJEKT DOROSLOSC zamieszczonych zostalo pie¢ artykulow. Au-
torzy podejmuja w nich wazne kwestie dotyczace wyboréw mtodych ludzi
i konsekwencji tych wyboréw dokonywanych w fazie zZycia miedzy pdzna
adolescencja a wchodzeniem w dorosto$é. W tym waznym okresie mtodzi
ludzie eksperymentuja, gromadza nowe doswiadczenia, wéréd ktorych nie-
bagatelna role odgrywa seks i poznawanie partnera/partnerki. Pragng po-
znawaé $wiat, decyduja sie na wyjazdy zagraniczne w celach edukacyjnych,
zarobkowych, poznawczych, a ich decyzje powoduja szereg waznych dla ich
dalszego zycia konsekwencji. Autorzy dwoch tekstow z tej czesci opracowa-
nia omawiaja niezwykle wazne kwestie dotyczace zdrowia fizycznego i psy-
chicznego mtodych ludzi. W pigtej czesci dzieta, zatytutowanej ZACHO-
WANIA I POSTAWY MLODZIEZY WOBEC WYBRANYCH KWESTII
SPOLECZNYCH znajdujg sie trzy artykuly, w ktérych Autorzy podejmuja
kwestie zachowan konsumpcyjnych, postaw wobec §ciagania i plagiatu oraz
postaw wobec religii wéréd mlodziezy prawostawnej.

Oddajac do rak Cazytelnikéw kolejny tom Rocznika Lubuskiego, tym
razem poswieconego problematyce mtodziezy w kontekscie postrzegania jej
roli i miejsca we wspotczesnym spoteczenstwie, mam nadzieje, ze spetni on
oczekiwania i spotka sie z zyczliwoscia odbiorcow.

Maria Zieliniska
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SOCIO-DEMOGRAPHIC ASPECTS OF “EMERGING
ADULTHOOD” IN THE CONTEXT OF CULTURAL
CHANGES IN POLAND COMPARED TO EUROPE

Introduction

The article aims to identify and describe phenomena associated with an
extremely important phase of the individual’s life: transition to adulthood.
The authors focus on presenting statistical data and demographic pheno-
mena and comment on them with references to the sociological theories
developed by Jeffrey Arnett, Ronald Inglehart, Ulrich Beck, as well as psy-
chological theories developed by Anna Brzezinska, John Silva, and James
Marcia. Early adulthood, between the ages of 20 and 30/35, is the time of
acquiring and implementing social competences in three basic areas: (1) pro-
fessional activity, (2) establishing social relations, including taking up civic
activities, (3) starting a family and establishing intimate relationships. This
applies to the majority of the population at this age.

Since the beginning of this millennium, sociologists, psychologists, edu-
cators and above all demographers in Western Europe have pointed to the
following demographic phenomena: longer education period; young people
entering the labour market, getting married, having the first child, and le-
aving home at a later age (adult children move back to their parents’ homes
more frequently).

From the cultural perspective, there is a change in the dominant be-
haviour patterns in this regard; from the sociological perspective, adopting
social roles related to adulthood is postponed, the moratorium becomes lon-
ger, and markers of adulthood change. From the psychological perspective,
there is a change in the subjective perception of oneself as an adult by the
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individual. This refers to awareness, attitudes and identity. The traditional
indicators of adulthood are transformed into criteria individually arising as
a result of the narrative and reconstruction of an independent adult and
mature individual (Silva 2012; Illouz 2008; Rieff 1987). In the biological
sense, the markers of adulthood seem to be unchanged.

It is assumed that “the essence of being an adult does not involve (... )
reaching a certain biological age, but undertaking obligations in certain areas
of activity and continuing their implementation despite physical, social or
psychological obstacles. The potential of adulthood (...) is not so much in
the ability to face challenges but in constructing a realistic vision of the fu-
ture, setting ambitious though achievable goals, and taking responsibility for
the effects of autonomous choices” (Brzeziniska, Appelt, Ziotkowska 2016).

In this context, two questions, which the authors attempt to answer in
the article, seem to be justified: (1) Why do changes that involve exten-
ding the phase of entering adulthood occur? and (2) What are the possible
consequences of the indicated phenomena for individual biographies and for
social development? The authors want to emphasise that the article should
be treated as an invitation to a wider debate and thus an introduction to
the issue of entering adulthood in the society of the 2010s.

Markers of adulthood in the light of demographic data in Poland
and Europe

Growing up is usually understood as the ability to function independently
in society in the economic, legal, psychological, biological and cultural sense.
This definition includes the responsibility for oneself and others. In many
cultures, the transition from adolescence to adulthood was connected with
the rites of passage. They were frequently different for boys and for girls.
In the history of societies in different cultures, in different epochs, adultho-
od was associated with reaching a certain age. Nowadays, the markers of
adulthood are clearly shifted in time (they appear at a later age), and are
subject to changes which seem to be irreversible (see: Brzeziniska et al. 2011;
Brzeziniska 2016; Brzezinska, Syska 2016; Siriczuch 2002; Czerska 2005).
Regardless of the changes taking place, adulthood is associated with le-
aving parents’ home, taking paid employment, starting a partnership, star-
ting a family (having children). Therefore, one of the measures of the lack
of young people’s independence (and not meeting the criteria of adultho-
od) can be the scale of “nesting”, i.e. the percentage of young people in the
total population of the same age, living with at least one parent, and the
average age of leaving the parental home. The other indicator of the lack
of independence is: not starting work after having completed education and
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being financially supported by parents.

In 2016 in the European Union, the percentage of people aged 20-29
co-residing with their parents was 55.2 (against 54.5% in 2010), and dif-
ferences between individual countries were observed. The percentage was
significantly higher in Southern Europe as well as in Central and Eastern
European countries (see Figure 1). In 2016, the highest percentage of young
people residing with parents was recorded in Croatia, Slovakia, Malta, Italy,
Greece, Spain and Portugal (between 75.0% and 83.1%). People aged 20-29
were much less likely to reside with their parents in Northern and Western
Europe. The lowest “nesting” rate was recorded in Denmark (13.7%), Fin-
land (18.2%) and Sweden (23.0%). Less than 50% of young people aged
20-29 resided with their parents in Great Britain, the Netherlands, France,
Estonia, Germany and Austria. In 2016 in Poland, 71.0% of people in this
age group co-resided with their parents and it was much above the average
in the EU (by 15.8 percentage points).
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Figure 1. Percentage of people aged 20-29 residing with their parents in 2016. “Nesting”

index in selected countries.
Source: own work based on Eurostat database
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

It is worth noting that in comparison with 2006, the share of people
aged 20-29 co-residing with their parents decreased only in five countries,
i.e. in Slovenia (by 6.8 percentage points), in Austria (by 4.4 percentage
points), Estonia (3.9 percentage points) and insignificantly in Finland and
Lithuania. In the other countries, the “nesting” index increased, with Lu-
xembourg and Belgium showing the largest increase (by respectively 14.0
and 11.4 percentage points). The analysed data show that the process of be-
coming independent from parents is different in each country, which is also
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reflected in the analysis of the average age of leaving home by young people
(see Figure 2). In 2016, the average age of leaving home by a resident of the
European Union was 26.1 years. Among the EU countries, the inhabitants of
the Scandinavian countries, i.e., Sweden, Denmark and Finland, were the
youngest when becoming independent (between 20.7 and 21.9 years old),
while the inhabitants of Croatia, Malta, Slovakia and Italy were the oldest
(between 31.8 and 30.1 years old). In all EU countries, women left home
earlier than men. In Poland in 2016, young people left home around the
age of 28. Between 2006 and 2016, the average age of people leaving home
increased in 14 countries, with the highest increase in Malta, Slovakia and
Ireland (by over 1 year), and it declined significantly in Lithuania by over
3 years and in Luxembourg, Estonia and Slovenia by over 1 year.
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Figure 2. Average age of people leaving home in Poland and in the EU countries.
Source: own work based on Eurostat database
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

The condition of the young generation is also reflected in the NEET
(not in Employment, Education or Training) phenomenon!, which refers
to young people being outside any education, employment or training (see
Figure 3). In the European Union in 2016, the NEET rate for people aged
25-29 was 18.8%, and it was slightly higher (by 0.8%) than that recorded
in 2006. The social passivity of young people was the highest in Greece

INEETSs are young people who — for various reasons — are not in education, employ-
ment or training. A fundamental feature of this group is the lack of involvement in two
basic spheres of social life, i.e. education and employment. NEETSs are young people who
are unemployed as well as those who dropped out of school, do not seek jobs, remain
— sometimes by choice and sometimes out of necessity — dependent on parents, or are
engaged in socially unacceptable activities.
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and Italy, where the percentage of people aged 25-29 not in employment,
education or training was above 30% in 2016. A relatively large scale of
this phenomenon was also observed in Bulgaria, Romania, Croatia, Spain,
as well as in Slovakia and Cyprus (between 28.3% and 20.8%).

The phenomenon of social inactivity was the least common among
young residents of Sweden, Malta and the Netherlands, where the rate did
not exceed 10%. A relatively low percentage of youth classified in the NEET
category was also observed in Denmark, Austria and Germany, where it did
not exceed 13.0%. In Poland, the social passivity rate of people aged
25-29 in 2016 was 18.9%, i.e. close to the average for the European
Union. Between 2006 and 2016, the NEET rate increased in seventeen EU
countries, with the highest increase in Greece (by 12.3%), Spain (by 9.9%),
Italy (by 9.4%) and Cyprus (by 7.0%). On the other hand, social passivity
dropped in Malta, Germany, Poland and Czechia (between 10.9% to 3.7%).

In the majority of EU countries, social passivity is much more common
among young women than men. In 2016 in the EU in general, the percentage
of NEET women was 23.8% and of NEET men 14.0%.

When describing the NEET phenomenon, it should be emphasized that
young people included in this category constitute a heterogeneous group.
On the one hand, there are relatively well-educated young people who, for
various reasons, cannot find a job, but there are also those who have low
qualifications, or dropped out of school. However, the common factor for all
NEET groups is the lack of motivation to continue formal education and
lack of professional activity. The NEET categories include young people who
remain — sometimes by choice and sometimes out of necessity — dependent
on their parents or who engage in socially unacceptable activities.

Statistical data show that young people become independent, leave ho-
me and start their own households later. The delayed entry into adulthood
affects also the decision to start a family and have children. Decisions to get
married are postponed, so people are older at first marriage (see Figure 4).
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Figure 3. Social passivity (NEET) of young people in 2016 in Poland and Europe.
Source: own work based on Eurostat database,
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

At the beginning of the 1990s, in fifteen EU countries, the median age of
men at first marriage did not exceed 28 years. Only in Sweden and Denmark,
on average, men decided to enter into a formal relationship after turning
30. In 2015, only in Lithuania and Poland the average age of the groom
was slightly under 30 (in Lithuania 28.9, and in Poland 29.3). The highest
median age of newly-married men was recorded in Sweden (36.2 years) as
well as in Spain, Luxembourg, Denmark and Italy (in these countries it
exceeded 34 years).

Within 25 years, the median age of men at first marriage in all EU
countries increased, with the greatest increase in Hungary, Czechia, Spain
and Luxembourg (by more than 7 years) (see: Czerska, 2007, Kiley 2007).

Women in the EU get married much earlier than men, on average they
are about 2.4 years younger than men at first marriage. In 2015 women in
Romania, Poland, Bulgaria and Lithuania were the youngest (aged between
26.8 and 27.5), and women in Sweden, Spain and Luxembourg were the
oldest in Europe when they got married (aged 33.6 to 32.1).

In 14 countries, women got married on average at the age of 30 or over.
During the analysed period of 25 years in all EU countries, the age of men
and women at first marriage increased, with the highest increase among
women in Hungary, Czechia and Spain by over 7 years.
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Figure 4. Average age at first marriage in Poland and in Europe in 2015.
Source: own work based on Eurostat database,
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

Later marriages are connected with delaying the decision to have the
first child (see Figure 5). In 28 EU countries, the median age of women
giving birth and giving birth to the first child is systematically growing (see
Mynarska 2011). During the analysed period of 15 years, the median age at
first birth increased in 27 EU countries, with the highest increase in Cyprus,
Estonia, Lithuania and Czechia by over 3 years. Only in Great Britain, the
age of women giving birth to the first child decreased slightly (by 0.4 year).

In 2015, women in the EU were on average just under 29 when they
gave birth to their first children. The youngest mothers giving birth to their
first child lived in Bulgaria (26.0 years) and Romania (slightly above 26
years), and the oldest mothers at first birth were in Italy, Spain, Greece
and Luxembourg (over 30 years).

The analyses of selected demographic indicators, which illustrate the
transition of young people to adulthood, indicate that to a large extent the
phenomena describing them are related to a specific country.

Young people living in the countries of Southern and Eastern Europe co-
reside with their parents much more frequently than those from Northern
and Western Europe. This is probably related to the economic situation,
which is also confirmed by the spatial distribution of the NEET index, but
it may also result from tradition and culture.
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Figure 5. Average age of women at first birth in Poland and in Europe in 2015.
Source: own work based on Eurostat database,
http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

Although they co-reside with parents longer, young residents of Eastern
Europe and some countries of Southern Europe decide to start a family
and have children much earlier than the residents of Northern and Western
Europe (except for the residents of Spain, Italy and Greece). Probably,
this is affected by cultural conditions; however, it should be noted that the
differences between individual EU countries have flattened over the past
years.

Transition to adulthood in the conditions of cultural change

The phenomena presented in the context of demographic data require a com-
ment and, above all, an attempt to find their causes. Sociological theories,
including the theories developed by Ronald Inglehart (1995, 2003), Jeffrey
Arnett (1997, 2001, 2004, 2010), Ulrich Beck (2004, 2012), Ulrich Beck,
Anthony Giddens, Scott Lash (2009, Anthony Giddens 2006, 2009) provide
explanations for the above phenomena. According to these theories, along
with the development of civilization, modernization, education and wealth,
an intergenerational value change occurs, which gradually transforms cul-
tural policy and norms, as well as moral norms. This results in a multitude
of patterns and models of life — from the traditional, through mixed (re-
combined), to the modern ones. The quality of life and reflective efficacy
became more important, and the traditional political, religious, moral, and
social norms became less important. At the same time, basic values shifted
from materialism to post-materialism (see Inglehart 1995, 2003, Inglehart,
Baker 2000), which means that some values, such as independence, free will,
possibilities of unlimited choice in different areas of life, individualism, as
well as some social values, including ecology, the possibility of co-deciding
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about the life of the community and a greater influence on the decisions of
the authorities, became more important.

Thus, on the one hand, it was recognized that as a result of the develop-
ment of civilization, the value system changed, but, on the other hand, there
was a view that social development generated civilization threats, multiple
risks (see Beck 2004, 2012), uncertainty, unpredictability and fluid reali-
ty (see Bauman 2006). This, in turn, resulted in parents supporting their
children in decisions to stay in the family home, extend the period of edu-
cation, postpone the decision to marry, pointing to conditions unfavourable
to becoming independent.

However, recently, i.e. in the late 2010s, some phenomena have been
observed that can disturb or even reverse the process of cultural change.
These include the revival of nationalism, chauvinism, traditional values in
their conservative forms (religion, traditional family patterns, certain moral
principles), or popularity of right-wing parties (see: Zieliniska 2010, Zuk
2014).

Therefore, one might expect changes in the transition to adulthood and
a return to traditional models in this area. However, this is not the case.
The trends observable since the 1980s in Western European countries have
remained the same and include ever larger communities. This means that
one should seek a different explanation for the changes taking place in the
periodization of human life, not only for the elongation of the youth phase,
the elongation of the phase of transition to adulthood, but also for the
elongation of adulthood (later retirement, professional activity till a late
age, maintaining a “young” lifestyle).

In the opinion of the authors of this article, cultural development, mo-
dernization and new technologies have given the possibility of a longer, ca-
refree life, adulthood without responsibilities, and broader hedonism. New
lifestyles have developed, and pleasure has become as important life goal
as work or family (see Zielinska, Szaban 2016). It is not out of fear of risk,
fear of responsibility, or lack of resources that young people prolonged their
youth phase and did not enter adulthood. They prolonged it because they
could and the society allowed them to do it. The social pressure to grow
up quickly clearly decreased. This was favoured by the cult of youth, the
emancipation of women, overall life extension, reaching old age in better
health thanks to the development of medical sciences, etc.

Uncertainty, unpredictability and risk have been part of everyday life
for several generations. Young people do not know a different reality. In the
years 1990-2000, delaying the moment of leaving home could be explained
by unemployment and the difficult situation of young people in the labour
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market. However, with Poland joining the EU, not only did young people
gain access to Western labour markets, but they also found jobs in the deve-
loping Polish market, earning ever higher salaries, sometimes much higher
than those of their parents.

Having considered the above, nowadays there are two basic models
of entering adulthood (with a multitude of other choices that are various
combinations of the basic models).

I — Traditional model — it is based on the existing traditional social
patterns, requiring women in Christian culture to get married around the
age of 18-22, give birth to the first child, take on the role of a housewife,
and take up a job if the family faces economic difficulties. The same model
for men predicted leaving home (two decades ago it was to happen after
compulsory military service), getting a job, marrying, starting a family.

IT — Modern model — it is based on the ideas of the emancipation of
social roles, living alone (as singles), freedom of choice, pressure to pursue
one’s own dreams and plans, promotion of a free lifestyle. Individual cases
of following this model were already noticeable in previous epochs. At the
turn of the 20th and 21st centuries, the model in which young people live
in informal relationships, have successful careers, earn high salaries, choose
not to have children (double income, no kids) became more popular. Later,
various forms and variants of this model appeared. Studies confirmed that
this behaviour became established among young people, mostly residents
of large cities, with higher education, coming from families with relatively
high socio-cultural capital.

The presented models are connected with specific scenarios and moti-
vations for choosing a specific model:

1. Prolonging the period of entering adulthood is a conscious strategy
employed by young people. It is a consequence of refraining from ta-
king the most important decisions in favour of experimenting, checking
various options and paths. In this scenario, individuals have some ca-
pital, they have jobs (frequently very well paid), flats and other luxury
goods. Prolonged youth is an element of a life project. This scenario
is implemented with the support from their close ones and without
a social pressure to implement traditional adult markers.

2. Extending the period of entering adulthood due to the factors that
are independent of the individual. These are mainly economic and
structural factors, i.e. limited access to resources or support networks.
Adulthood is perceived as a risk related to the lack of financial means
(for example, to buy a flat) and avoided for as long as possible. One can
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speak here of the fear of adulthood. This is how Brzeziniska describes
this state: “One can point here to the lack of (financial, emotional and
cognitive) support in the immediate environment, possible physical or
health limitations and individual resources of the individual, resulting
from the quality and timeliness of their emotional, cognitive and socio-
moral development and the effect of this development in the form of
various competences” (2016: 25).

3. Extending the period of entering adulthood due to external, i.e. so-
cio-cultural, factors. This refers to the situation where young people
do not follow the ‘traditional’ markers of adulthood because that is
what society allows. The emancipation of women, cultural changes,
facilities, and marketing to singles help them consciously decide to
live alone. A comfortable life without commitments and responsibility
for others is becoming an attractive life project.

Adult Youth — a consequence of cultural change and a new phase
of life

It has long been recognized that “ The issue of relations between the chan-
ges in individuals and in their socio-cultural environment, seen from the
perspective of the passage of time, defines the basic areas of analyses in de-
velopmental psychology” (Brzeziniska, Appelt, Ziotkowska 2016: 15). Achie-
vements in this field clearly show that the stages of human development in
different eras of mankind have not been the same. It is possible, therefore,
that some socio-cultural processes at the turn of the millennium led to the
emergence and establishment of a new phase in the life of a human being,
i.e. adult youth.

The life course concepts present in literature so far presuppose a cer-
tain universally binding social pattern associated with the periodization of
human life, in which all phases preceding fully-fledged adulthood serve as
preparation for it?.

The three-phase model of periodization (childhood, adulthood, old age)
was sufficient to describe an individual’s life course in primitive, traditional,
and even industrial societies. Early education, childhood socialisation, later
education and secondary socialization, as well as all educational activities

20One should mention Eric Erikson’s theory of inter-stage development, in which he
distinguished eight stages of human development, resulting from the relation between the
individual and the environment (Erikson 1997, 2004). Daniel Levinson distinguished four
phases in the human life cycle: 1) pre-adulthood, 2) early adulthood, 3) middle adulthood,
4) late adulthood and three transitional periods between them (Levinson 1986).
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were to prepare the individual for adult social roles. The liminal periods were
extremely short, or they did not exist at all. In primitive societies, a very
short period of youth ended with a rite of passage, after which the young
person became a full member of society (girls who started to menstruate
could become wives and mothers, whereas nowadays they are still considered
children). Along with social development the rites of passage changed, the
education phase and thus youth became longer, but the goal was still the
same — to achieve the full rights of an adult person, as well as privileges
and duties of an adult, which included starting a family, having children,
supporting them, as well as civic duties.?

Changes occurring during the phase of early adulthood (between the
ages of 20 and 35) and the change in the significance of this phase
both for the life course and for social development have occurred slowly but
systematically, through minor but quantitative changes taking place with
increasing intensity within various areas of social life, leading to permanent
qualitative changes that are already transforming social life.

These were (and still are) moral, cultural and social changes (which al-
lowed individuals to choose various lifestyle variants), biomedical and tech-
nological progress, medical development which helps to stay healthy and
look young for longer, special market offers for the emerging target, and
social acceptance and greater approval for living a decade of full youth. The
exiting culture of youth and the cult of youth reject aging and old age,
treating them as a disease and weakness. Old age is de mode and passé.

These and many other changes have led, in the authors’ opinion, to
the permanent transformation of the periodization of human life, and the
phase that the authors call adult youth?, characterized by the NARAAP
(no adult responsibility, all adult privileges) principle, requires theoretical
consideration and should be treated separately.

3Life course concepts have attempted to periodize the stages of adulthood indicating
the chronological periods: early adulthood transition — at the age between 17 to 22, en-
tering the adult world (ages 22 to 28) (Levinson 1986), and the fully-fledged adulthood
(28-35 years). It has been pointed out that entering the adult world means building a new
structure rather than changing it. The basics of adult life, initiated in the previous phase,
are further tested, redefined and consolidated on the basis of markers of adulthood. In
this period, it becomes a priority to involve the newly created structure in a cooperative
arrangement between the values of the “Self” and the adult community. The final stage
is the setting down of adulthood, after which the individual enters middle age.

4The term “emerging adulthood” for this phase of life seems inappropriate in this con-
text. Therefore, the authors suggest calling it adult youth. It is necessary to indicate the
designata of this concept, to enumerate features specific for this phase of life, which clear-
ly distinguish it from the earlier (early youth — 18-22 years) and the following (adulthood
— 30/35 years) phases, but this should be discussed in another article.
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It should be recognized that young people aged 22-30/35 are not in the
transition to adulthood. They are already adults; they have full civil, elec-
toral and reproductive rights, they are educated and ready to take full-time,
paid jobs. In this sense, they have all the competence of adult members of
society. Postponing certain roles (especially parenting) does not necessarily
result from the desire to prolong the youth phase, laziness or choosing the
easy way, but it can be an expression of maturity and willingness to make
the right decisions with predictable consequences. It does not have to arise
from the fear of responsibility, but it is its manifestation.

Owing to the new phase of life, young people who do not have family re-
sponsibilities, do not raise children, do not have to support family members
or to pay a mortgage can spend more time searching for their own ways of
life. This does not mean that they live without stress or worry. They must
make important life decisions regarding employment, education, and place
of residence, but their lives between the ages of 22-35 are radically different
from their parents’ lives and even the lives of their older friends.

If next generations “adopt” projects of life in which one decade of life
(more or less between the ages of 20-30 years) is spent on experiencing youth
with all the privileges of adulthood, but without the majority of obligations
traditionally associated with it, this will affect many areas of social life,
generating new ways of thinking about one’s own life. This, in turn, will
cause changes in social and family policy, changes in the labour market,
services market, etc.

Summary

Demographic data clearly show that young people tend to leave home, get
married, start families later; they also stay in education longer. However,
this does not change the fact that these choices are made by adult people
who are usually financially independent, who have accumulated numerous
material goods, and live in monogamous relationships, with the full freedom
of spatial movement. Young adults postpone taking the roles traditionally
attributed to adulthood because they can. Society has given its consent for
it. Young adults are given a chance to live longer in the youth phase (it is
the period of about 10 years) than their predecessors in human history. It is
youth with all the privileges of adulthood, but without many commitments
attributed to this phase. Early youth (late adolescence), which is more or less
between the ages of 17-22, is a phase of relative financial, legal or emotional
dependence on parents. Back in the 1970s, the next phase of life (ages 23-
30) was for a vast majority of young people the time to start a family, leave
parental home, start a job, live on their own and take full responsibility for
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their life.

Ever more young people remain in the phase of youth for an extended
period of time — even up to the age of 35, without taking on the responsibi-
lities of the fully-fledged adulthood. J.J. Arnett introduced the concept of
emerging adulthood to describe this phase of life, and his concept is most
often used by psychologists, sociologists and educators in relation to adole-
scents, the course of life, the periodization of human life, etc. This concept
suggests that emerging adulthood is a liminal phase of the rite of passage
leading to the fully-fledged adulthood and is only an effect of the elongation
of the youth phase. In the authors’ opinion, this is a new phase of life: adult
youth. It developed as a result of long-term social and cultural changes. Its
emergence will create new patterns of the life course and new opportunities
for social development. Just like the establishment of the youth phase was
a consequence of social development, and then became one of the factors
transforming primitive societies into modern ones (see Mead 1986), it is
possible that the emergence of adult youth will become one of the factors
leading to a new cultural change.

Markers of adulthood, such as finishing education, leaving home, taking
paid jobs and obtaining financial independence, being in a permanent re-
lationship /getting married, starting a family have not changed. They may
appear in the AY phase, but not necessarily. They become diversified and re-
combined. Parenthood and formal marriage are frequently postponed. Ever
more young married couples do not see children in their plans for future at
all.

Having more time to make important life decisions, to experiment with
social roles, to experience dilemmas of adulthood without bearing lasting
consequences will certainly affect the next phase of life, i.e. the fully-fledged
adulthood.

The Millennial generation, as people born at the turn of the millen-
nium are often called, are currently entering the phase of early adulthood.
The media describe them as hedonist-minded, irresponsible, emotionally
immature, avoiding duties towards society, without far-reaching life plans,
focused on “here and now”, on consumption, easy life, existential and spi-
ritual minimalism (see Nast 2017, Trzesniewski, Donnellan 2010, Twenge
2006, Strauss W et al. 2000). Due to these characteristics, they are called
the “enough” generation. Research does not confirm these features. These
are generations that are different from the previous ones, taking advantage
of the opportunity that the adult society gave them.

The authors are convinced that the behaviour of the Millennial gene-
ration is functional. Also, it is a response to the profound socio-cultural
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changes as well as to the changes in civilization and technology that have
been accumulating for the last three or four decades and have led to perma-
nent changes in social biographies and fundamental changes in individual
life phases. These changes will in the long run lead to the emergence of
new types of societies that will be incomparable to those existing so far.
The primary causes of these transformations (uncertainty, unpredictabili-
ty, multiplicity of risks) are connected with modernization, cultural change
and, as a consequence, a change in values, along with the growing social con-
sent for behaviour that does not fit within the traditional model. They lead
to a big diversity and plurality of life concepts, life courses and, ultimately,
lifestyles.

Nowadays, the individual decides about being a self-defining adult, abo-
ut identifying themselves as an independent person, being responsible for
themselves and their close ones, and for the choices they make (see Brze-
zinska, Syska ed. 2016, Arnett 2004).
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The article aims to identify and describe phenomena associated with the important phase
of the individual’s life, i.e. transition to adulthood. The authors of the article attempt
to determine the causes and consequences of changes taking place in this period of life.
Based on the Eurostat database (http://ec.europa.eu/eurostat/data/database) that
illustrates the phenomena of “nesting”, entering the labour market, and starting a family
(marriage, giving birth to the first child), significant transformations of the models of
young people’s life are presented in the context of traditional markers of adulthood. The
article refers to sociological concepts of youth, cultural and social changes. In particular,
the concepts developed by Jeffrey Arnett, Ronald Inglehart and Ulrich Beek are useful
for explaining the recorded trends.
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SPOLECZNO-DEMOGRAFICZNE ASPEKTY “STAJACEJ SIE
DOROSLOSCI” W KONTEKSCIE ZMIAN KULTUROWYCH
W POLSCE NA TLE EUROPY

Stowa kluczowe: stajaca si¢ dorostosé, przechodzenie do dorostosci, markery dorostosci,
mtodziez, zmiana kulturowa i spoteczna.

Podstawowym celem artykulu jest wskazanie i opisanie zjawisk zwiazanych z wazna
faza zycia jednostki, tj. wchodzeniem w dorostosé¢ (transition to adulthood). Autorzy
artykulu podejmuja prébe odpowiedzi na pytanie o przyczyny i konsekwencje zmian
zachodzacych w tym okresie zycia. W oparciu o dane statystyczne bazy Eurostatu
(http://ec.europa.eu/eurostat/data/database) obrazujace takie zjawiska jak: “gniaz-
downictwo”, wchodzenie na rynek pracy, zakladanie rodziny (malzeristwo, urodzenie
pierwszego dziecka) przedstawione zostang istotne przeobrazenia modeli zycia mlodych
ludzi w kontekscie tradycyjnych markeréw dorostosci. W artykule wykorzystane zostana
socjologiczne koncepcje dotyczace mlodziezy, zmian kulturowych i spotecznych przede
wszystkim Jefrreya Arnetta, Ronalda Ingleharta, Ulricha Becka do wyjasnienia odnoto-
wanych trendow.
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PODEJSCIE DYNAMICZNE W BADANIACH LUDZI
MEODYCH Z PERSPEKTYWY RYNKU PRACY -
ASPEKTY POZNAWCZE I APLIKACYJNE!

Wprowadzenie

W artykule przedmiotem analizy jest zastosowanie podejscia dynamicznego
do analizy ztozonych doswiadczeni zyciowych wspotezesnych mtodych Pola-
kéw na rynku pracy. Z dotychczasowej literatury przedmiotu i z obserwacji
wynika, ze podejmowanie aktywnosci zawodowej wystepuje w roznych mo-
mentach na etapie przechodzenia od mtodosci do dorostosci, bo praca zawo-
dowa ma kluczowe znaczenie w osiaganiu samodzielnosci zyciowej i stawania
sie czltowiekiem dorostym.

Kategoria ,ludzie mtodzi” jest niejednoznaczna. Stosowana jest zamien-
nie z pojeciem ,mtodziez”, ,;mtode pokolenie”, a ostatnio coraz czesciej takze
jej analizy obejmuja mtodych dorostych. Sa to kategorie interdyscyplinar-
ne majace konotacje m.in.: biologiczne, demograficzne, psychologiczne, so-
cjologiczne i w ramach polityki spotecznej. Odwotajmy sie do kilku ujec,
majac swiadomo$é bogactwa refleksji w literaturze przedmiotu. W ujeciu
biologicznym kategorie sa definiowane wg faz rozwoju czltowieka i w katego-
riach wieku. Najczesciej do dzieci/mlodziezy zalicza sie osoby w wieku do
14 lat, ale mlodziez jest tez kategoryzowana przez osoby w wieku 13-20 lat
(St. Baley), 11-21 lat (M. Kreutz) czy 12-18 lat (Zebrowska) (za: Pawliczuk
2006). Niektorzy rozciagaja kategorie obejmujac kilka rocznikow ponizej 10
lat (Koseta 1999, s. 252). W demografii ludzie mtodzi obejmuja osoby, ktore
nie przekroczylty 18. roku zycia i ktére w analizach rynku pracy okreélane

*Jolanta Grotowska-Leder — doktor habilitowany nauk humanistycznych w dyscy-
plinie socjologia, profesor nadzwyczajny, Uniwersytet L.odzki; zainteresowania naukowe:
problemy i zagrozenia spoleczne, polityka spoteczna w skali globalnej i lokalnej; ORCID:
https://orcid.org/0000-0001-5034-0511; e-mail: leder@interia.pl

!Temat opracowano w ramach projektu NCN pt. Polityki publiczne na rzecz pel-
nej dorostosci w Polsce (UMO-2014/2015/B/HS5/03284), realizowanego w latach 2015-
2018 pod kierunkiem J. Grotowskiej-Leder w Katedrze Socjologii Ogolnej UL. Czesé¢ da-
nych i refleksji wykorzystano juz wczesniejszych opracowaniach: Grotowska-Leder, Rek-
Wozniak, Kudliriska (2016), Polityka przebiegu zycia — teoretyczne i metodologiczne ramy
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sa jako osoby w wieku przedprodukcyjnym. W analizach wykluczenia ludzi
mlodych z rynku pracy do nowej kategorii NEET zalicza si¢ osoby miedzy
15. a 34. rokiem zycia, relatywnie czesto w wieku 15-24, 15-29, takze 20-24
i 25-29 lat (Grotowska-Leder, Serafin-Juszczak 2014, s. 19). W kilku socjo-
logicznych koncepcjach mtodziezy podkresla sie przejsciowosé sytuacji ce-
chujacej ludzi mtodych (m.in. H. Schelskiego, N. Eisenstadta). H. Tenbruck,
traktujac mtodziez jako grupe spoteczna juz w latach 60. XX w. podkreslat,
ze ta faza zycia wydluza sie, a ludzie mtodzi izoluja sie spod kurateli star-
szego pokolenia (Griese 1996, s. 104-106, 112-117, 128; za: Pawliczuk 2006,
por. Hildebrandt-Wypych 2009, s. 105-124). Dla F. Znanieckiego katego-
ria oznaczata osobnikow, ktorzy wchodza w spoteczne role dorostych (1991,
s. 20), a dla K. Mannheima stanowia site, ktora dynamizuje zmiany spotecz-
ne, odtwarzajac w spoleczenstwach statycznych system aksjo-normatywny
dorostych, a w okresie dynamicznych zmian sa mniej podatne na wplywy
tradycji (Griese 1996, s. 104-106, 112-117, 128; za: Pawliczuk 2006).

Wspolczesny socjolog, R. Bendit (2006) dowodzi niejednoznacznosci ka-
tegorii wskazujac na trzy ujecia mtodziezy: 1. Definicje polityczne traktujace
mlodziez w kategoriach wiekowych i w zaleznosci od przedmiotu zaintereso-
wania ludzmi mtodymi (ich edukacja, aktywnoscia zawodowa czy zdrowiem)
okreslaja jej ramy wiekowe (odpowiednio 15-25, rozszerzajac nawet do 30-34
lat); 2. Mtodziez jako grupa problemowa, gdy przedmiotem analiz sa ryzy-
ka, ktorych mtodzi doswiadczaja, m.in. trudny dostep do rynku pracy czy
niepowodzenia szkolne; 3. Mlodziez jako etap w przebiegu zycia/biografii
(ang. stage of transition) w rozumieniu nabywania zdolnosci, kompetencji
i praw do bycia dorostym, osiagania statusu cztowieka dorostego.

Celem refleksji w artykule jest dynamiczna analiza sytuacji mtodych
Polakéow na rynku pracy z uwzglednieniem trzech kohort wiekowych: 15-
19 i 20-24 oraz 25-29 lat. Przyjeto powyzsze rozwiazanie, aby pokazaé, ze
takie podejscie ujawnia zréznicowana sytuacje w ramach calego segmentu
ludzi mtodych, weryfikuje cze$ciowo funkcjonujace tezy o ztej sytuacji pol-
skiej mtodziezy na rynku pracy i ujawnia problemy, ktére sa sygnatem dla
podejmowanych dzialan w polityce rynku pracy wobec mtodziezy. Anali-
zy sytuacji mtodych Polakéw na rynku pracy sa takze wazne w kontekscie
osiagania przez nich dorostodci w rozumieniu petnienia podstawowych rol
spotecznych: zawodowej, rodzinnej i prokreacyjnej. Deformacje tego proce-
su oznaczaja dezorganizacje tradycyjnego porzadku zabezpieczania podstaw
egzystencji mtodszego i starszego pokolenia (problem samowystarczalnosci
mtodych i solidarnosci pokoleniowej), rodza frustracje znaczacej czesci mto-
dego pokolenia sprzyjajace delegitymizowaniu tadu spotecznego. W anali-
zach wykorzystano dane Eurostatu (lata 2004-2016) i wstepne wyniki pro-
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jektu NCN pt. Polityki publiczne na rzecz petnej dorostosci w Polsce.

Wybrane teoretyczne aspekty wchodzenia ludzi mtodych na rynek
pracy — kontekst skali zjawiska, jego cech i uwarunkowan

Sytuacja mtodziezy w Polsce, jak w wielu krajach Unii Europejskiej, w kon-
tekscie dostepu do rynku pracy jest od lat niepokojaca. Mimo wyraznej po-
prawy, wskazniki aktywnosci zawodowej sa relatywnie niskie, a wskazniki
bezrobocia relatywnie wysokie. W 2016 w Polsce stopa bezrobocia wsrod
ludzi mlodych (< niz 25 lat) byla prawie trzykrotnie wyzsza niz w po-
pulacji ogétem (odpowiednio 17,7% i 6,2%), a wskaznik aktywnosci zawo-
dowej ponad dwukrotnie nizszy (dla populacji 15-24 lata — 284% i dla
populacji 15-64 lata — 64,5%). Analogiczne dane dla UE sa korzystniej-
sze 1 ksztaltuja sie odpowiednio: 18,7% i 8,6% oraz 33,8% i 66,6% (http:
//appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do).

Podjecie pracy zawodowej to jeden z kluczowych elementéw etapu zy-
cia od mlodosci do dorostosci (ang. adolescence i adulthood). Wspomniany
wyzej R. Bendit zauwaza, ze w kazdym ujeciu mtodziezy jest odniesienie do
sytuacji mtodego czlowieka na rynku pracy. Z kolei A. Walther dowodzi, ze
etap przejscia od mtodosci do dorostosci cechuje wspotczesnie wzrastajaca
ztozonosé, fragmentacja, réznicowanie (Walther i in. 2001)2. Etap mlodo-
$ci cechuje mieszkanie z rodzicami i koncentracja na nauce, a etap poéznej
mlodosci (Galland 1990; Cavalli i Galland 1995; za: Brzezinska i in. 2010)
— wypehlia eksperymentowanie zaréwno zawodowe, jak i w organizacji wa-
runkoéw mieszkaniowych i relacji partnerskich, a sytuacjami wskaznikowymi
dla tych sytuacji sa: wielogé krotkoterminowych prac/zatrudnien, jednooso-
bowe gospodarstwa domowe, zwiagzki partnerskie, mieszkanie z przyjaciol-
mi. Na etapie wylaniajacej sie dorostosci (Arnett 2000) aspiracje zawodowe
i $wiadomos¢ znaczenia profesjonalnej kariery wspotistnieja z niepewnoscia
zatrudnienia, ryzykiem bezrobocia i inflacja kompetencji zawodowych, oraz
intensywna eksploracja zwiazkéw intymnych. Mtody cztowiek zmienia miej-
sca pracy, warunki mieszkaniowe, partneréw itp. Dopiero w drugiej potowie
trzeciej dekady zycia, a czesto nawet okoto 30. roku zycia (tamze) podej-
muje decyzje: w kwestiach zawodowych o w miare stalej pracy, w relacjach
partnerskich — o wspolnym zamieszkaniu, sformalizowaniu zwiazku przez
malzeristwo, macierzyristwie. Ten etap — jest okreslany przez R. Bendita
jako pela dorostosé (completed adulthood).

2Komplikujacy sie przebieg zycia wg klasycznej periodyzacji — obejmujacy trzy pod-
stawowe fazy: mlodos¢, dorostosé, starosé — wspolczesnie komplikuje sie; przedmiotem
dyskusji jest przede wszystkim przejscie miedzy mlodoscia/byciem mtodym i dorosto-
$cia/byciem dorostym.
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Dorostosé jako faza zycia ksztattowana przez mlodych ludzi oznacza
podejmowanie decyzji i realizuje strategii zyciowej w zaleznosci od ich oso-
bistej kondycji i sytuacji rodzinnej, ale zawsze w konkretnych warunkach
spoteczno-ekonomicznych, kulturowych i polityczno-prawnych. To faza zy-
cia konstruowana przez polityki: edukacyjna, rynku pracy, rodzinna, miesz-
kaniowa, socjalna. We wspoélczesnych spoteczenistwach rynkowych mtodziez
i szerzej ludzie mtodzi sa szczegblnie narazeni na negatywne skutki zy-
cia, nie tylko wskutek elastycznosci zatrudnienia, ale takze stabosci pan-
stwa opiekuniczego, ksztaltowanego zgodnie z ideami neokonserwatywno-
neoliberalnymi (O’Rand 2006; Grotowska-Leder, Kudlinska, Rek-Wozniak
2016). Odnotowa¢ nalezy takze niedostateczne zainteresowanie sytuacja
mtodego pokolenia, takze tej jego czedci, ktora podjeta juz zatrudnienie.

Ramy ksztaltowania pozycji na rynku pracy mtodych Polakéw stano-
wi polityka zatrudnienia w Polsce, powiazana z polityka zatrudnienia Unii
Europejskiej. Podobnie jak w UE, takze w Polsce przez dtugi czas nie do-
strzegano specyficznych probleméw mlodziezy, wlaczajac te kategorie do
0s6b w wieku produkcyjnym. Wprawdzie w kluczowych dla ksztaltowania
europejskiego rynku pracy dokumentach (Biata Ksiega 1994 i Strategia Li-
zboriska 2000) wnioskowano do panstw cztonkowskich o promowanie aktyw-
nej postawy wérod mtodziezy oraz jej wlaczenie do gléwnego nurtu po-
wiazanych obszaréw polityki, gtéwnie krajowych polityk zatrudnienia, ale
— mimo wysokiego bezrobocia wéréd mtodziezy i traktowania zatrudnienia
jako priorytetu dla stymulowania rozwoju — w SL nie okreslono progowych
wartosci wskaznikow zatrudnienia dla ludzi mtodych (jak dla os6b w wieku
produkcyjnym ogotem, kobiet czy senioréw). Bardziej znaczace byty doku-
menty Europejski pakt na rzecz mtodziezy (2005) i Gwarancje dla miodziezy
(2013), w ktorych podjeto dalsze dzialania na rzecz zapewnienia mtodym
ludziom dobrej jakosci pracy, stazy, praktyk i systematycznego ksztalcenia
uwzgledniajacego ich mozliwosci, sprzyjajacego ich rozwojowi przedsiebior-
czosci, wolontariatu, wlaczajac kwestie mtodziezy do ogdélniejszych obsza-
row polityki.

Czynnikiem ksztattujacym wchodzenie mtodych ludzi na rynek pracy
jest wydluzajacy sie proces ksztalcenia. Obecnie wiekszos¢é Polakéw — ponad
60% — rocznikow w wieku pomaturalnym (19-24 lata) ksztalci sie w réznych
typach szkét pomaturalnych i wyzszych. W Polsce w ostatnich 25 latach
odnotowano prawie czterokrotny wzrost wspotczynnikow skolaryzacji brutto
i netto w szkolnictwie wyzszym, a wséréd mtodych pracujacych sa osoby
doksztalcajace sie, na studiach doktoranckich i podyplomowych.?

30dpowiednio z 12,9% w roku ak. 1990/1991 do 47,4% w roku akademickim 2016,/2017
oraz z 9,8% w 1990/1991 do 36,8% w 2016/2017 (Szkoly wyzsze i ich finanse w roku 2013;
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Podejscie dynamiczne i badania kohortowe

Badania dotyczace réznych aspektow zycia mlodziezy mozna prowadzié
w ilosciowym (czesciej) 1 jakosciowym paradygmacie metodologicznym.
Pierwszy typ badan bazuje na obiektywnych kryteriach ujetych w réznych
wskaznikach identyfikujacych pozycje na rynku pracy, sytuacje rodzinna
(moment zalozenia rodziny, urodzenia pierwszego i kolejnego dziecka, opusz-
czenie domu rodzinnego oraz samodzielne zamieszkanie i prowadzenie wla-
snego gospodarstwa domowego)?. Drugi — odtwarza dogwiadczenia zyciowe
mtodych ludzi w r6znych obszarach zycia gromadzac dane jako$ciowe pocho-
dzace z rozméw z nimi w réznych typach wywiadéw lub obserwacji. Analizy
wymagaja identyfikowania zmian sytuacji w czasie, co pozwala na szersze
wyjasnienie badanych zjawisk, a w czasach obserwowanej wspotczesnie du-
zej dynamiki zycia spolecznego, gdy zmiennosé zjawisk narasta w makro-
i mikroskali jest niezbedne dla ujawnienia tendencji i ztozonosci.

W naukach spotecznych od drugiej polowy XX wieku zyskuja na zna-
czeniu badania uwzgledniajace wymiar czasu. Sa to badania przekrojowe
i badania dynamiczne. Pierwsze z podej$¢ polega na obserwacji proby czy
przekroju okreslonej populacji, zjawiska, w jednym punkcie w czasie. To
swego rodzaju ,zdjecie” populacji w danym momencie czasowym (ich przy-
ktadami sa kazdy spis powszechny, ogolnokrajowy sondaz). Jest to opis
przekroju zbiorowosci, ale takze wyjasnianie procesOw przyczynowych za-
chodzacych w czasie. ,Kolejno$¢ wydarzeni i sytuacji w czasie odgrywa — jak
zauwaza E. Babbie (2003, s. 121) — kluczowa role przy ustalaniu zwiazkow
przyczynowych [...| i mozliwosci uogoélniania wynikoéw badan”. Natomiast
badania dynamiczne, inaczej longitudinalne, polegaja na obserwacji dane-
go zjawiska przez dluzszy czas, np. przez caly/dlugi okres jego trwania
czy w wielu punktach czasowych. Babbie wskazuje wsréd nich trzy typy:
badania trendow (ujawniaja i analizuja zmiany w czasie wewnatrz jakiejs
populacji, np. poréwnuje sie sktad jakiej$ populacji czy postawy wobec ja-
kiego$ problemu/zjawiska w danej populacji), badania panelowe (obserwacji
poddaje sie zbiorowosé¢ tych samych ludzi, co oznacza, ze w kolejnych edy-
cjach badania populacja objeta badaniem zmniejsza sie) i badania kohort
demograficznych (analiza zmian w zakresie wystepowania zdarzen zycio-
wych w subpopulacjach definiowanych jako kolejne kohorty demograficz-

s. 29-30; 2017, s. 26). Na studiach doktoranckich i podyplomowych w szkotach wyzszych
w Polsce doksztalca sie ok. 200 tys. (Szkoly wyzsze i ich finanse w roku 2017. s. 157-158).

48y tez kryteria subiektywne dorostosci, m.in. ksztattowanie poczucia dorostosci, toz-
samodci czlowieka dorostego, potwierdzone nabyciem takich cech, jak: niezaleznosé, sa-
modzielno$é, odpowiedzialnosé za podejmowane decyzje, gotowosé¢ do ponoszenia ich kon-
sekwencji.
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ne). Badania kohortowe w naukach spolecznych stosowane jest do bada-
nia zmian zjawisk w czasie. NajczeSciej stosowana jest kohorta demogra-
ficzna definiowana jako grupa osob urodzonych w danym roku (kohorta
urodzeniowa). Kohorta w badaniach socjologicznych to grupa osob, kto-
re w tym samym czasie np. urodzily sie, doswiadczyly istotnego wyda-
rzenia (urodzily dziecko, podjely prace itp.), ale tez moze to by¢ okre-
Slone wydarzenie okreslajace warunki zycia populacji, np. wstapienie do
UE (What is deference...2016). Sa dwa rodzaje badan kohortowych w za-
leznosci od tego kiedy identyfikuje sie kohorte w stosunku do rozpoczecia
badania: prospektywne (badacz identyfikuje populacje badana na poczatku
badania i towarzyszy badanym w czasie) i retrospektywne (badacz wyko-
rzystuje dane historyczne, ktéorymi sa zgromadzone wczesniej dokumenty
dotyczace osdéb wchodzacych w sktad kohorty, ustala fakty z wezesniejszych
etapow ich zycia przeprowadzajac z nimi wywiady, np. dotyczace poczat-
kow i przebiegu kariery zawodowej, w tym doswiadczania bezrobocia) (por.:
http://www.statisticshowto.com/cohort-study/).

Pozycja na rynku pracy mlodych Polakéw w procesie stawania sie
dorostym w $wietle analiz dynamicznych

Podejscie ilosciowe

W analizie sytuacji mtodych Polakéw na rynku pracy eksploracji podda-
no trzy kolejne kategorie wieckowe obejmujace ludzi mtodych: 15-19, 20-24
i 25-29 lat, kierujac sie wspotczesnymi tendencjami edukacyjnymi, demo-
graficznymi i na rynku pracy. Wspotczesnie pokolenie Polakéw wchodzacych
na rynek pracy to osoby urodzone w czasach wyzu demograficznego, tzn.
miedzy ok. 1980 a 2000 rokiem, okreslane pokoleniem Y czy pokoleniem
millenium (m.in. Chester 2006, Zickuhr 2010). Ci mlodzi Polacy, wycho-
wani w odmiennych warunkach, wyrézniaja sie od wczesniejszych pokolen
pracownikéw przecietnie wyzszym poziomem wyksztalcenia, ale takze wiek-
szymi oczekiwaniami wobec pracy. W pdzZniejszym wieku i inaczej realizuja
sie zawodowo. Nie tylko dlatego, ze trudniej im wchodzié¢ na rynek pracy, ale
takze — $wiadomi wtasnej wartosci — nie boja sie eksperymentowac z praca,
zmieniajac miejsca pracy, nawet jesli z trudem je zdobyli.

W analizie osiaggania pozycji na rynku pracy w rozumieniu obiektyw-
nych kryteriow dorostosci ma zastosowanie cata grupa wskaznikow, wsrod
ktorych za podstawowe uznaje sie wskazniki: zatrudnienia, zatrudnienia
tymczasowego 1 w niepelnym czasie pracy ludzi mtodych oraz stopa bez-
robocia ludzi mlodych®. O trudnosciach w osigganiu dorostoici $wiadcza

®Obok wskazanych wskaznikow dokumentujacych pozycje mtodego cztowieka na rynku



PODEJSCIE DYNAMICZNE W BADANIACH LUDZI.. . 39

nastepujace tendencje na rynku pracy: a. niski poziom wskaznika zatrudnie-
nia ludzi mtodych; b. wysoki poziom wskaznikéw zatrudnienia tymczasowe-
go i zatrudnienia w niepelnym czasie pracy®; c. wysoki poziom wskaznikow
bezrobocia i bezrobocia dtugotrwatego ludzi mtodych.

Dane zamieszczone w tabelach 1-4 prezentuja wybrane cechy rynku
pracy ludzi mlodych w Polsce w kategoriach wieku: 15-19, 20-24 i 25-29 lat
na tle UE28 ogotem. Przeprowadzone analizy wskazuja na wazne poznawczo
i aplikacyjnie prawidtowosci rynku pracy ludzi mtodych w Polsce.

Po pierwsze, znaczaca czes¢ mtodych Polakéw nie realizuje rol zawodo-
wych (tabela 1), im starsza kategoria wiekowa, tym ten odsetek jest mniej-
szy. W 2016 roku — pracuje odpowiednio 4,5% dla osob 15-19 lata, 28,4%
dla os6b w wieku 20-24 lata i 77,7% w najstarszej z wyréznionych grup
wiekowych 25-29 lat. W ujeciu dynamicznym na przestrzeni ostatnich dwu-
nastu lat, tzn. od momentu akcesji Polski do UE, sytuacja ksztaltuje sie
odmiennie w wyr6znionych kohortach wiekowych — wzrost o 13,4pp dla 20-
24 lata i o 12,1pp dla 25-29 lat, a dla kohorty 15-19 lat — niewielki spadek
o 1,4pp. Dla poréwnania, wskazniki aktywnosci zawodowej dla przecietnego
Europejezyka w 2016 roku sa korzystniejsze w kohortach najmtodszych —
odpowiednio dla 15-19 lat (trzy razy wyzszy wskaznik) i dla 20-24 lata, ale
udzial aktywnych zawodowo mtodych Europejczykéw w kohorcie najstarszej
jest nizszy niz wérod mlodych Polakow (tabela nr 1).

pracy, jego obecno$¢ na rynku pracy i stabilno§é zatrudnienia mozna wskazaé¢ takze —
cho¢ w analizie pominieto — wskaznik udzialu NEET-séw wéréd ludzi mtodych, przy
czym zaréwno tych, ktorzy deklaruja, ze chca pracowad, jak i tych, ktorzy deklaruja, ze
nie chca pracowac.

W tym przymusowego zatrudnienia w niepelnym czasie pracy ludzi mtodych, a tak-
ze relatywnie wysoki i wzrastajacy udzial zatrudnionych czasowo wéréd mtodych ludzi
z powodu opieki nad dzieémi i z powodu braku zatrudnienia na pelnym etacie.



JoraNTA GROTOWSKA-LEDER

40

‘[L10Z°21°0g :nddsop ejep| op-uorioyeTqeIMeTAdTUqNS /TNU/Ne ‘edoIns o8 qeisoans ossdde//:daay ‘0pposy

g'eL | 0CL | TTL | G'0L | TTL | T'el | Vel | TeL | 9'¢L | e'el | ¢TL | T'eL | 6CL 6¢-GC 8¢ AN
9'0S | 9°6% | ¥'8F | LLY | €8F | ¢6F | €0g | ¢1¢ | 8TS | LTS | 9'€¢ | ¢TS | ¥'C¢ ¥¢-0¢ 8¢ dN
9'¢T | T'GT | LFT | LT | 0°CT | ¥'GT | 09T | OLT | 68T | 06T | G'S8T | G'S8T | &'ST 61-GT 8¢ AN
LLL | 8CL | LTL | 0€L | T'€L | 6'€L | 8'€L | 0°GL | €9L | L'€L | 8'0L | 929 | 9'¢9 6¢-GC es[od
V'eY | VWP | 8'€v | 0TV | 6°TF | €Ty | LWV | T9% | 9'9% | ¥'E€V | T'0V | ¢'LE | 0'GE 7¢-0g s[od
(7 0% (7 47 A7 67 L'g 9'G 19 9 6°'G z'9 0'9 61-GT ®©s[od

otz | ctoe | vioe | €10z | zroz | 110z | 010z | 600z | 0oz | ooz | 900z | ooz | ooz

(% M) 9105700 U2BYe[ M QZH () M T 9S[O] M Ye[ 65-CG I -0 ‘61-GT UOAMONOIM 41070} SM [DAPOFUI (OSO RIUDIUPTLIYZ HIUZLHSA\

T ®[oqR,




PODEJSCIE DYNAMICZNE W BADANIACH LUDZI.. . 41

Po wtére, pozycja na rynku pracy duzej czesci pracujacych mtodych
Polakow jest niestabilna, nie gwarantujaca im samodzielnosci ekonomicz-
nej. Dane w tabelach 2-5 potwierdzaja znane stabe strony polskiego rynku
pracy, szczegoélnie dotkliwe dla ludzi mtodych — mimo wyraznej poprawy —
relatywnie wysokie bezrobocie i utrudnione przejscie z zatrudnienia czaso-
wego na bezterminowe. Duzg cze$¢é mlodych pracujacych? Polakow cechuje
niestabilnos¢ zawodowa w rozumieniu zatrudnienia tymczasowego i w ogra-
niczonym czasie pracy. Wysoki, znacznie wyzszy niz $rednio w UE28, jest
udzial mlodych Polakéw pracujacych tymczasowo® wérod ogotu pracuja-
cych mlodych Polakow (tabela 2). W 2016 roku stanowili oni prawie 95%
w wieku 15-19 lat, prawie 70% dla kohorty 20-24 lata, natomiast w kohorcie
25-29 lata — ponad 43%, podczas gdy w UE odpowiednio tylko: 58%, prawie
40% i prawie 23%. Nadto dynamika zmian w latach 2004-2016 wskazuje na
pogorszenie sie w tym zakresie sytuacji mtodych Polakoéw, takze w relacji
do mtodych Europejczykow. W Polsce udzial pracujacych tymczasowo mto-
dych Polakéw w latach 2004-2016 wzrastal wyrazniej niz w UE ogétem —
w kategorii wiekowej najmtodszej 15-19 lat odpowiednio o 7,9 pp. i 7,6 pp.,
starszej 20-24 lata — o 10 pp. i 6,5 pp., a dla najstarszej 25-29 lat — o 7,9
pp- 14,7 pp.

Jednoczednie wieksza czes¢ mlodych Polakéw w poréwnaniu do mto-
dych Europejczykéw pracuje intensywniej, na co wskazuja wskazniki za-
trudnionych w ograniczonym czasie pracy” wéréd ogoétu pracujacych ludzi
mtlodych, ktore z wyjatkiem kategorii najmlodszej 15-19 lat, w pozostatych
dwoch kategoriach wiekowych sa znacznie nizsze niz $rednio w UE (tabela
3). W 2016 roku mniej niz 30 godzin tygodniowo pracowal odpowiednio rza-
dziej niz co drugi Polak (46,7%) i czesciej niz co drugi Europejezyk (50,9%)
w wieku 15-19 lat, co dziewiaty Polak (10,7%) i czesciej niz co czwarty

"Wg BAEL kategoria pracujacych obejmuje trzy grupy: pracujacych na wlasny ra-
chunek (niezatrudniajacy pracownikéw), pracownikéw najemnych (tzn. zatrudnionych
na podstawie stosunku pracy, osoby wykonujace prace naktadcza oraz ucznidéw, z kto-
rymi zaklady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie
do okreslonej pracy, jezeli otrzymuja wynagrodzenie) i pomagajacych bezplatnie czlon-
kow rodziny w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarczej (Aktywnosé ekonomiczna
ludnosci Polski I kw. 2016, 2016, s. 17).

8Pracujacy tymczasowo — osoby nie zatrudnione na podstawie stosunku pracy oraz
osoby wykonujace prace naktadczg oraz uczniowie, z ktorymi zaktady pracy/osoby fizycz-
ne zawarly umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymuja
wynagrodzenie oraz pomagajacy bezplatnie cztonkowie rodziny w prowadzeniu rodzinnej
dziatalnosci gospodarczej (tamze).

9Kategoria obejmuje pracujacych na wtasny rachunek i pracownikéw najemnych, kto-
rzy pracuja w wymiarze mniejszym niz 30 godzin w swoim podstawowym miejscu pracy
(Aktywnosé ekonomiczna ludnosci Polski w I kw. 2016, 2016, s. 17).
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Europejezyk (26,4%) w wieku 20-24 lata, a w grupie wiekowej 25-29 lat —
odpowiednio tylko prawie 6% i 16%.

Po trzecie, skale trudnosci ludzi mtodych na rynku pracy ujawnia udziat
wsrdd nich oséb bezrobotnych. W pierwszych dwoch dekadach transformacji
systemowej cecha polskiego rynku pracy bylo rekordowo wysokie bezrobo-
cie ludzi mtodych. Po akcesji Polski do Wspoélnoty Europejskiej sytuacja
zaczela sie poprawiaé, w znacznym stopniu wskutek zagranicznych migracji
zarobkowych Polakéw, w znaczacej czesci mtodych, na rynki bardziej rozwi-
nietych krajow unijnych. Z perspektywy 2016 roku trudnosci podjecia pracy
przez ludzi mtodych w Polsce sa relatywnie mniejsze niz $rednio w UE z
wyjatkiem nalezacych do najmtodszej kategorii wiekowej 15-19 lat. W tej
grupie bezrobotni'? stanowia odpowiednio 32,2% i 22,8%. W starszych prze-
dziatach wiekowych 20-24 lata i 25-29 lat ksztaltuja sie odpowiednio: 16,3%
117,5%; 8,1% i 11,2% (tab. 4). Dane dokumentuja zasadnicza poprawe do-
stepu mtodych Polakéw do rynku pracy w latach 2004-2016. Odsetek bez-
robotnych spadt najbardziej w kategorii 20-24 lata — o 24,1 pp., kolejno
w kategorii 25-29 lat — o 14,5 pp, a najmniej w grupie najmltodszych 15-
19 lat — o 5,6 pp. Dla poréwnania, w UE w tym samym czasie odsetek
bezrobotnych w wyrdznionych kohortach wiekowych prawie sie nie zmienit
(tab. 4). Nalezy jednak podkresli¢, ze wchodzac do UE Polska miata bardzo
wysokie, jedne z najwyzszych w UE wskaznikoéw bezrobocia nie tylko ludzi
mtodych.

10Wg BAEL bezrobotny to osoba, ktéra spetnia jednoczesnie trzy warunki: w okresie
badanego tygodnia nie jest osoba pracujaca, aktywnie poszukiwala pracy, tzn. podjeta
konkretne dziatania w ciagu 4 tygodni, aby znalezé prace, byla gotowa (zdolna) podjaé
prace w ciagu 2 tygodni po tygodniu badanym. Bezrobotni to takze osoby nie poszukujace
pracy, bo mialy prace zalatwiona i oczekiwaly na jej rozpoczecie przez nie dluzej niz 3
miesiace i byly gotowe te prace podja¢ (Aktywnosé ekonomiczna ludnosci Polski w I kw.
2016, 2016, s. 18).
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Podejscie jakoSciowe

Zastosowanie iloSciowego podejécia dynamicznego ujawnito trendy doty-
czace sytuacji mlodych ludzi na rynku pracy, zréznicowanie nasilenia jej
podstawowych charakterystyk rynkowych w kolejnych populacjach demo-
graficznych ludzi mltodych. Natomiast podejscie jako$ciowe pozwala gle-
biej wnikna¢ w mechanizmy przyczynowo-skutkowe osiagania satysfakcjo-
nujacej pozycji lub ograniczern na rynku pracy. W projekcie Polityki pu-
bliczne na rzecz petnej dorostosci w Polsce (NCN OPUS 8, Nr UMO-
2014/2015/B/HS5/03284, 2015-2018) badajac proces osiggania dorostosci
przez wspotczesnych mtodych Polakow w kontekscie uzyskania stabilnej po-
zycji na rynku pracy, zastosowano podejécie kohorty urodzeniowej podda-
jac analizie do$wiadczenia jednego rocznika — kohorte Polakéw urodzonych
w 1986 roku, tzn. osob, ktore uzyskaly oficjalnie status dorostych (ukon-
czyty 18 lat) w roku 2004, w roku wstapienia Polski do UE. Wchodzili oni
w zycie w podobnych okolicznosciach makrostrukturalnych (politycznych,
gospodarczych, kulturalnych, demograficznych) i funkcjonowali w tych sa-
mych ramach prawno-instytucjonalnych. Przypomnijmy, akcesja do UE wy-
znaczyta nowe kierunki i mozliwoéci rozwoju polityk publicznych w Polsce,
w tym polityki zatrudnienia. W analizach zalozono, ze:

1. ogb6lne ramy osiagania dorostosci ksztaltowane sa na poziomie ma-
krospotecznym, ale faktycznie realizowane scenariusze zycia w duzej
mierze zaleza od warunkéw mezzostrukturalnych, m.in. sytuacji na
lokalnym rynku pracy, dostepnosci ustug oferowanych przez lokalne
instytucje; do proby wlaczono mtodych mieszkajacych w wielkim mie-
scie (Lodzi) i w §rodowisku malomiasteczkowym (powiecie Zdunska-
Wola);

2. mozliwosci wyboru §Sciezki zycia, w tym zawodowej, zaleza od do-
Swiadczen w okresie dziecifistwa i mtodosci; do proby wlaczono osoby
o krancowej z tego punktu widzenia sytuacji: dorastajacych w ro-
dzinach biologicznych oraz dorastajacych w placowkach opiekuriczo-
wychowawczych (ci maja najmniejszy dostep do wysokiej jakosci za-
sobéw: nieformalnych, w tym rodzinnych, i formalnych, tzn. instytucji
edukacyjnych, rynku pracy).

W tej czesci analiz wykorzystano dane z jednego z szesciu zadan ba-
dawczych tego projektu Mtodzi dorosli i ich koncepcje wejscia w dorostosc,
ktore uzyskano w dziewieciu wywiadach fokusowych. Ich uczestnikami byto
tacznie 78 trzydziestolatkow, obejmujacych w réwnych czesciach trzy grupy:
mieszkaricow Lodzi (25), mieszkaricow powiatu Zdunska-Wola (27) i osoby,
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ktore wychowywaly sie w domu dziecka (26), przy czym 2/3 proby sta-
nowity kobiety. W probie przewazaly osoby legitymujace sie co najmniej
srednim wyksztatceniem (tacznie 83%, w tym 47% to absolwenci szkot wyz-
szych, 36% — srednich i pomaturalnych), pozostali co najwyzej zasadniczym
zawodowym.

Zdecydowana wiekszo$é badanych — czterech na pieciu — realizuje juz
role zawodowa pracownika, co oznacza, ze co piaty jest jednak poza rynkiem
pracy; w takiej sytuacji jest tylko 8% proby todzkiej, 23% proby zdurisko-
wolskiej 1 az 54% — wychowujacych sie w domu dziecka. Objeci badaniem
mtodzi dorosli pracuja najczesciej jako pracownicy najemni (83% kategorii).
Wsrod aktywnych zawodowo tylko co czwarty deklaruje prace stabilna (za-
trudnienie na czas okreslony), a co trzeci-czwarty — 29% — w ograniczonym
czasie pracy (27% nie ujawnilo formy zatrudnienia).

Zdecydowana wiekszos¢ badanych — az ponad 87% — deklaruje, ze nie
mieszka juz z rodzicami, wérod nich ok. 15% prowadzi jednoosobowe gospo-
darstwo domowe, pozostali stanowia gospodarstwa obejmujace rézne uktady
partneréw i dzieci.

Badani postrzegaja i — co wynika z wypowiedzi — doswiadczaja przejécia
do dorostosci w kategoriach poczucia odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania (37% ogotu wskazanych przez nich cech dorostosci) oraz w kate-
goriach samodzielnie podejmowanych i realizowanych decyzji (odpowiednio
27%). Odpowiedzialnosé relatywnie czesto tacza z realizacja rol rodzinnych,
w tym organizacja warunkéw funkcjonowania rodziny prokreacji, a samo-
dzielnos¢ w zabezpieczeniu potrzeb zyciowych (w rozumieniu przej$cia na
wlasne utrzymanie, niezaleznosci finansowej, rozwiazywania wtasnych pro-
blemoéw). Tylko co siodmy respondent wprost okreslit ,posiadanie pracy”
jako potwierdzenie jego dorostosci. W wypowiedziach trzydziestolatkowie
podkreslali, ze nie jest tatwo dosta¢ prace, ze maja w doswiadczeniu krot-
sze/dtuzsze okresy zarobkowania, przerywane brakiem pracy. Te niestalosé
i wrecz brak dostepu do lepszej pracy w rozumieniu pracy stabilnej i lepiej
platnej werbalizowali gléwnie rozmoéwcy, ktérzy w okresie mltodosci prze-
bywali w domu dziecka. Mtodzi ludzie legitymujacy sie nizszym poziomem
wyksztatcenia i wychowujacy sie poza rodzing biologiczna utozsamiaja do-
rosto$é ze znalezieniem pracy i zalozeniem rodziny, a ci lepiej wyksztalce-
ni i wzrastajacy w normalnych warunkach rodzinnych definiuja dorostosé
bardziej wielowymiarowo, taczac ja z cechami psychologicznymi. Ci drudzy
ujawniaja zaleznos¢ od rodzicow, ale podkreslaja, ze nie czuja sie z tym
komfortowo. Oczekuja od panstwa stworzenia warunkow, ktére pozwolg im
byé¢ w pelni samodzielnymi.

Objeci badaniem trzydziestolatkowie przeszli socjalizacje tradycyjnych
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wartodci kulturowych, dlatego obiektywne kryteria dorostosci — dotyczace
pelnienia edukacyjnych, zawodowych i rodzinnych rél spotecznych — sa przez
nich zinternalizowane, manifestowane jako niezbedne do spelienia. Werba-
lizuja, ze ich aktywno$é¢ i wybory powinny sie koncentrowaé¢ w kolejnosci
na zdobyciu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych, poszukiwaniu pracy
i zalozeniu rodziny. Czes¢ — pochodzaca ta z lepiej sytuowanych rodzin —
ujawnia, ze jeszcze ,eksperymentuje” z praca, ze obecnego, nierzadko kolej-
nego zatrudnienia nie traktuja ostatecznie. Nadto, ze nie musza pracowaé
intensywnie, bo moga jeszcze korzystaé z zasobéw rodzin pochodzenia. Na-
tomiast ci, ktorzy sa juz rodzicami, traktuja prace jako aktywnosé niezbedna
dla zabezpieczenia potrzeb ich rodzin prokreacji.

Podsumowanie i dyskusja

Powszechna, takze w Polsce jest teza, ze proces wchodzenia mtodych ludzi
na rynek pracy jest trudny. Podejscie dynamiczne pozwala ujawnié¢ pra-
widtowosci dotyczace sytuacji ludzi mtodych na rynku pracy, ktore nie sa
czytelne w eksploracji tematu z zastosowaniem podejscia statycznego.

Przedstawione wyzej dane, prezentujace podstawowe cechy rynku pracy
mlodych Polakéw nalezacych do trzech kohort wiekowych, na tle UE28 og6-
tem, pozwalaja orzekaé¢ o mozliwosciach realizacji przez nich roli zawodowej,
jednego z podstawowych warunkéw osiagania dorostosci w poréwnaniu do
sytuacji przecietnego Europejczyka. Analizy dowodza bardzo duzych dys-
proporcji w Polsce i UE w usamodzielnianiu si¢ ludzi mtodych poprzez ak-
tywnos¢ zawodowa. Najlepsze mozliwosci w tym zakresie maja ludzie mto-
dzi, takze Polacy, nalezacy do najstarszej z objetych badaniem kategorii
wiekowych, tzn. 25-29 lat. Dane wskazuja, ze mozliwosci usamodzielniania
sie poprzez aktywnos¢ zawodows poprawity sie dla mtodych Polakéow w la-
tach naszego cztonkostwa w UE, ale sa dalece niesatysfakcjonujace w po-
rownaniu do ich europejskich réwiesnikow w wielu krajach. To w czesci —
bo oddziatuja takze czynniki kulturowe — wyjasdnia, dlaczego opoéznia sie
u nas wychodzenie mtodych z rodzin pochodzenia i pdzniejsze zakltadanie
wlasnych gospodarstw domowych.

W Polsce zmniejszyta sie liczba zawieranych malzeristw, wzrost wiek za-
wierania pierwszego malzenistwa, spadta liczba rodzacych sie dzieci i wzrost
przecietny wiek matek w chwili urodzenia pierwszego dziecka. Wspotczynnik
malzenstw spadal — z 5,4%0 do 5%0 w 2011-2014. Polacy wstepuja w zwia-
zek malzeniski srednio w wieku ok. 28 lat (kobiety — ok. 27 lat, mezczyzni —
ponad 29 lat), natomiast grupa wieku najczestszego zawierania malzernistwa
przesunela sie z 20-24 na 25-29 lat, ale cechuje nas najnizszy wiek zawiera-
nia pierwszego malzenstwa w UE. Natomiast odnotowujemy bardzo niska,
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nizsza niz srednio w UE dzietnos¢ (odpowiednio 1,32 i 1,58 dziecka) i bar-
dzo niskie wspotezynniki urodzenn w wieku 20-24 i 25-29 lat (Stariczak i in.
2015). Nastapito takze podwyzszenie sredniego wieku urodzenia pierwszego
dziecka do prawie 27 lat w 2014 (2000 r. — 26 lat w, srednio w UE 28,7 lat
w 2013 r.) i wieku kobiet rodzacych dziecko — do nieco ponad 29 lat (w 2005
~ 25 i pot roku)L.

Przeprowadzone analizy ilodciowe, przy operacjonalizacji kategorii lu-
dzi mtodych do wieku nie przekraczajacego 30 lat, kwestionuja ogélna teze
o bardzo ztej sytuacji mtodych Polakéw na rynku pracy. Jesli uwzgledni sie
trzy piecioletnie przedziaty wiekowe: 15-19, 20-24 i 25-29 lat, to obraz sy-
tuacji mtodych Polakéw na rynku pracy jawi sie jako zréznicowany i mniej
dramatyczny. Wprawdzie prawie wszyscy (ok. 95%) 15-19-latkowie pozosta-
ja poza rynkiem pracy, ale jesli odwotaé sie do powszechnosci ksztalcenia na
tym etapie biografii, sytuacja wydaje sie zrozumiata. Jednakze, w tej kate-
gorii wiekowej mtodzi Europejczycy pracuja przecietnie trzykrotnie czesciej.
Niekoniecznie oznacza to, ze koricza oni wcze$niej edukacje. Dowodzi nato-
miast innej organizacji ksztatcenia i przygotowania zawodowego. W wielu
krajach wskazZniki zatrudnienia najmtodszej z punktu widzenia rynku pracy
kategorii wiekowej sg wielokrotnie wyzsze, m.in. w: Holandii, Danii, Austrii,
Niemczech, Finlandii, Szwecji — odpowiednio: 52%, 50%, 32%, 27% i 22%"2.
Sa to kraje, w ktorych wystepuje tzw. dualny system ksztalcenia polegaja-
cy na laczeniu nauki z praca. Nadto, w krajach tych aktywnos¢ zawodowa
mlodziezy jest od dawna norma kulturowa.

Zrozumiale jest, ze w coraz starszych kohortach wiekowych udzial pra-
cujacych tymczasowo wsrod odpowiednio populacji ogétem jest coraz mniej-
szy. Natomiast fakt, ze wsrod najmtodszych 15-19 latkow stanowia oni po-
nad 92%, a w kolejnej grupie 20-24 latkéw prawie 70% moze oznaczac tacze-
nie przez nich nauki z praca w celu koniecznosci ,dorabiania” przez uczniéow
i studentéw na codzienne funkcjonowanie, zdobywanie doswiadczeri zawodo-
wych wymaganych przez pracodawcéw zatrudniajacych ludzi mtodych oraz
ktopoty czesci mtodych w tym wieku ze znalezieniem pracy stabilnej, tzn.
na podstawie umowy o prace i w pelnym wymiarze czasu pracy. Taka kon-
statacje uzasadniaja takze wskazniki udziatu pracujacych w ograniczonym
czasie pracy ogodltem w poszczegdlnych kohortach oraz wskazniki bezrobocia.
Wieksze ryzyko braku pracy, takze w kategoriach prekryjnosci zatrudnienia
cechuje tych z najmtodszej kohorty wiekowej. Werbalizowane ono byto takze

"Polki naleza w UE do najmlodszych matek rodzacych swoje pierwsze dziecko
w 2014 r. (Stanczak, Stelmach, Urbanowicz 2015).

127r6dlo: http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do.
[dostep: 18.08.2017]
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przez trzydziestolatkéw w badaniach jako$ciowych, gdy wspominali swoje
poczatki pracy zarobkowej, podkreslajac niejednokrotnie nieadekwatnosé
wyborow Sciezki ksztatcenia.

Podsumowujac przedstawione wyzej analizy, odwoluje sie do wspotcze-
snych konstatacji dotyczacych sytuacji ludzi mtodych. E. Kryiiska, badaczka
polskiego rynku pracy, w artykule z 2013 roku pt. Polski rynek pracy — mi-
ty 1 rzeczywistosé, czyli przeciw stereotypom twierdzenie o trudnej sytuacji
mlodych Polakéw w dostepie do zatrudnienia traktuje jako jeden z pie-
ciu mitéw polskiego rynku pracy i taczy bardziej z uniwersalnymi cechami
i utrwalonymi prawidtowosciami rynku pracy niz jako szczegélna sytuacje.
Przyjmujac perspektywe wieloczynnikowych uwarunkowan tej sytuacji, do
zespotu determinant zalicza: 1. ogblna kondycje polskiego rynku pracy i cia-
gle wysokie zagrozenie bezrobociem, co kaze watpi¢ w skutecznos¢ progra-
moéw rynku pracy kierowanych do mlodziezy; 2. zwiazang z wiekiem mniej-
sza zdolnos¢ do pracy, ktora jest cecha transakcji dokonywanych na rynku
pracy i doskonali sie wraz z jej uzytkowaniem, dlatego podstawowymi dzia-
taniami sprzyjajacymi zatrudnieniu mtodziezy jest dostarczenie jej mozli-
wosci nabycia doswiadczenia zawodowego i zdobycia/zmiany umiejetnosci
zawodowych (organizacja dualnego systemu ksztalcenia (polegajacego na
taczeniu ksztalcenia zawodowego i edukacji szkolnej), oraz 3. charaktery-
styczne w Polsce niedostosowanie struktury ksztalcenia do potrzeb rynku
pracy, mimo stalego wzrostu poziomu wyksztatcenia zasobéw pracy, zwtasz-
cza ludzi mlodych (z perspektywy konkretnych praktycznych umiejetnosei
zawodowych oraz w rozumieniu motywacji do pracy i miekkich umiejetnosci,
np. samodzielnosci i umiejetnosci pracy w zespole oraz postaw wobec pra-
cy jak odpowiedzialnosé i punktualnosé). Z kolei A. Walther (2006, s. 121)
wsrod wzordéw wchodzenia w dorostosé, obok linearnego i homogenicznego
wzoru przebiegu zycia, zgodnie z ktéorym dorostosé jest etapem zycia na-
stepujacym po dziecifistwie oraz tranzycji jako fazy zycia komponowane;j
z réznicujacych sie rél m.in.: dziecka i dorostego; wskazuje wzoér tranzycji
jo-jo. Okreslajac tak etap wchodzenia w dorostosé, ktory cechuje fragmen-
taryzacja, niepewnos¢, ryzyko pozostawiania i powracania do stanu zalez-
nosci od rodzicow: finansowej i mieszkaniowej, powiazanych z praca. Takie
rozumienie dorostosci werbalizowane bylo przez wielu mtodych uczestnikow

FGI
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Jolanta Grotowska-Leder

DYNAMIC APPROACH IN RESEARCH ON YOUNG PEOPLE FROM
THE PERSPECTIVE OF LABOUR MARKET — COGNITIVE ASPECTS
AND APPLICATIONS

Keywords: youth, young adults, labour market, dynamic approach.

In the contemporary dynamically changing society, young generation, young people and
youth undergo significant transformations. The mentioned categories are not clear-cut
and they require clarification each time they are applied. Previous studies on young
people, particularly young adults, have not revealed the complexity and internal diversi-
fication of their life experience, which limits the formulation of recommendations aiming
to improve their life situation. The article presents the dynamic approach and its applica-
tion for the analysis of the complex experience among young Poles on the labour market.
For this purpose, the authors used the Eurostat Data and the preliminary results of part
of the research conducted within the NCN (National Science Centre) project entitled
“Polityki publiczne na rzecz pelnej dorostosci w Polsce” (“Public policies for complete
adulthood in Poland”).

Jolanta Grotowska-Leder

PODEJSCIE DYNAMICZNE W BADANIACH LUDZI MEODYCH
Z PERSPEKTYWY RYNKU PRACY - ASPEKTY POZNAWCZE
I APLIKACYJNE

Stowa kluczowe: mlodziez, mtodzi dorosli, rynek pracy, podejscie dynamiczne.

We wspoélczesnym dynamicznie zmieniajagcym sie spoleczenstwie transformacjom pod-
lega takze mtode pokolenie, ludzie mtodzi, mtodziez — kategorie nieostre, wymagajace
kazdorazowo doprecyzowania. Dotychczasowe badania nad ludzmi mtodymi, szczegolnie
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mlodymi dorostymi, nie pozwalaja w pelni ujawniaé¢ ztozonosci i wewnetrznego rézni-
cowania sie doswiadczen zyciowych, co ogranicza formutowanie rekomendacji stuzacych
poprawie ich sytuacji zyciowej. W artykule przedstawiono podejscie dynamiczne i je-
go zastosowanie dla analizy zlozonych doswiadczern mlodych Polakéw na wspotczesnym
rynku pracy. W analizach wykorzystano dane Eurostatu i wstepne wyniki cze$ci badan
realizowanych w projekcie NCN Polityki publiczne na rzecz petnej dorostosci w Polsce.
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WOKOL TEORII MEODZIEZY POGRANICZA
WSCHODNIEGO

Wprowadzenie

W socjologii, jak tez w socjologii mtodziezy mamy przewage empirii nad
teoriami. Kolejne pokolenia badaczy prowadza studia nad mtodzieza, do-
starczajac wiedzy o jej stylach zycia, wartosciach, aspiracjach, kapitatach,
tozsamosci, zachowaniach patologicznych, orientacjach politycznych i wielu
innych obszarach mtodziezowego $wiata. Rosnie lista raportéw i opracowan,
lecz bez systematyzacji obserwacji i jej interpretacji wktad tych badan do
wiedzy socjologicznej jest nikty.

Problem ten istnieje od lat i nie jest to w przeciwieristwie do tego, co
glosi H. M. Griese (1996) przypadtosé¢ socjologii mtodziezy. Ma on charakter
uniwersalny, na co zwracal uwage J. Szmatka (2002, s. 212). Bo socjologowie
najczesciej gromadza dane, ale rzadko sa w stanie je teoretycznie zinterpre-
towaé. Od lat tak w kraju, jak tez na $wiecie mamy przyrost réznego rodzaju
badan, w ktorych jednostka obserwacji staje sie mtodziez. Wspotcezednie so-
cjologia mlodziezy to dyscyplina podejmujaca badania empiryczne, te zas
sa raportami dostarczajacymi aktualnej wiedzy o mtodziezy. Do nich moz-
na zaliczy¢ badania: KBPN CBOS, Instytutu Badan Edukacyjnych, Bilans
Kapitatu Ludzkiego, Mtodziez 2011 (Szafraniec 2011) oraz szereg innych
badan, ktore sa prowadzone przez organizacje, instytucje, fundacje i sg po-
Swiecone mlodziezy. Na ten fakt zwrocita juz uwage M. Zieliniska (2003,
s. 34), konstatujac, ze w dorobku wiedzy o mtodziezy mozna rozrézni¢ mniej
systematyczne i rozlegte badania prowadzone nad mtodzieza oraz socjologie
mlodziezy jako odrebna dyscypline naukowa, majaca ambicje samodzielno-
$ci, probujaca formutowaé teorie o szerszym zasiegu. Tak jak w socjologii
ogoblnej, rowniez w socjologii mtodziezy obserwuje sie zap6znienie teoretycz-
ne (Griese 1996, s. 18).

“Piotr Dlugosz — doktor habilitowany nauk humanistycznych w dyscyplinie socjolo-
gia, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie; zainteresowania naukowe: socjologia mtodzie-
zy, socjologia edukacji, socjologia pogranicza; ORCID: https://orcid.org/0000-0002-
4875-2039; e-mail: ptc@up.pl
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Socjologia mltodziezy najczesciej positkuje sie ogdlnymi teoriami, adap-
towanymi do danych obszaréw mtodziezowej rzeczywistosci. Przyktadem sa
teorie ad hoc, majace na celu wyjasnienie wspotczesnych przemian w spo-
teczenistwie — anormalne zachowanie, rebelie wyjasniaja one cechami wieku
mtodzienczego. Gléwna wada tych teorii jest niemoznosé opisu i interpreta-
cji mtodziezy wspoélezesnej. Brak im klarownosci i zdolnosci przewidywania.
W zwiazku z tym Griese (1996) oraz Zielinska (2014) proponowali rekon-
strukcje istniejacych teorii i dopasowanie ich stosowalnosci do przeobrazen
wspolczesnego swiata i mtodziezy. Rozwiazaniem impasu teoretycznego mo-
ga by¢ teorie socjologiczne ogolnego i sredniego zasiegu. Griese (1996, s. 23)
wyroznit trzy kategorie teorii:

— socjopsychologiczne i antropologiczne (pola, dzialania, antropologicz-
ne, psychoanalityczne, generacyjne),

— klasyczne (fenomenologiczne, funkcjonalistyczne, dzialania),

— teorie ad hoc (marksistowskie, konfliktow, interakcjonistyczno-
etnometodologiczne).

Dzisiaj do tego repertuaru mozna dodac teorie feministyczne, krytycz-
ne, racjonalnego wyboru, kulturowe, postmodernistyczne. Nie wszystkie teo-
rie stracily na znaczeniu w obecnych realiach. Z teorii dziatan Friedricha
Tenbrucka nadal pozostaja aktualne tezy mowiace, ze faza mlodosci ulega
stalemu rozszerzeniu; nastepuje zdziecinnienie kultury czy tez infantyliza-
cja dorostych; nowoczesna mtodziez jest we wszystkich spoteczenistwach do
siebie podobna i wystepuje konwergencja mtodziezy w krajach uprzemysto-
wionych (Wrzesien 2013, s. 21-22). Mozna dodaé, ze nastepuje tez inflacja
dyploméw i ostudzenie aspiracji edukacyjnych w nizszych klasach, a w spo-
teczenstwach nowoczesnych dochodzi do konwergencji mtodziezy wiejskie;j.

Przystepujac do budowy teorii mtodziezy nalezaloby jej sytuacje rozpa-
trywaé¢ w ramach aktualnych tendencji spoteczno-ekonomicznych oraz uwa-
runkowan przestrzennych, kulturowych, geograficznych. Sledzac przedmiot
badai, opisujac jego wlasciwodci i je wyjasniajac nalezy pilnie baczy¢ na ota-
czajaca go rzeczywistosé i wiedze o niej stosowaé¢ do eksplikacji mlodziezy.

Celem artykutu jest przedstawienie szeroko pojetej teorii mtodziezy
zlokalizowanej na pograniczu wschodnim. Wieloletnia obserwacja tej ka-
tegorii spolecznej pozwala na sformutowanie twierdzeni obejmujacych swo-
im zakresem praktyki edukacyjne, dazenia zyciowe, aspiracje edukacyjno-
zawodowych oraz style zycia.
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Rozwazania nad teorig

Teoria w socjologii czy tez w naukach spotecznych ma rézne oblicza. Wedtug
S. Nowaka (2007, s. 394) teoria to uporzadkowany zbior czy system praw
nauki. Innymi stowy, sa to prawidlowosci wykryte w pewnym fragmencie
rzeczywistosci, miedzy ktorymi zachodza logiczne zwiazki.

Do rozwazan nad teoretycznymi aspektami wiedzy nalezy wlaczyé¢ mo-
del zaproponowany przez W. Wallace’a (Ziotkowski 2006, s. 28). Pokazuje on
sposOb wyjasniania natury zjawisk spotecznych. Moga by¢ wyjasniane za po-
moca czynnikéw egzogennych zewnetrznych wobec rzeczywistosci spotecz-
nej i endogennych wewnetrznych, nalezacych do rzeczywistosci spoteczne;j.
Wyjadnienie zjawisk spolecznych koncentruje sie na tym, co jest spoleczne
i pozaspoteczne. Biorac pod uwage zamiar stworzenia teorii mtodziezy po-
granicza, powinnismy sie skupié¢ w wyjasnianiu na nastepujacych aspektach.
Z jednej strony pojawiaja sie cechy zewnetrzne (egzogenne) cechy srodowi-
ska naturalnego, w jakim zyja jednostki oraz cechy uczestnikéw, tj. cechy
organizmu ludzkiego. Z drugiej strony mamy cechy endogenne, dzielace sie
na $rodowiskowe — §rodowisko kulturowe oraz jednostkowe — tj. osobowos¢
spoteczng jednostki. Mutatis mutandis uktad ten mozna przedstawi¢ w ta-
blicy czteropolowej. W kazdym z tych pdl pojawiaja sie czynniki mogace
wyjasni¢ nature spotecznej rzeczywistosci.

Tabela 1

Czynniki wyjasniajace nature mtodziezy pogranicza

Endogenne (wytwor spoleczeristwa) ‘ Egzogenne (wytwor struktur) ‘

Srodowisko 1 3
Jednostka 2 4

Zrédto: opracowanie wlasne.

Teorie z pola 1 za gléwny czynnik wyjasniajacy biora wystepowanie
specyficznych relacji miedzy jednostka i srodowiskiem spotecznym, w efek-
cie tej interakcji powstaja zjawiska emergentne. Na ten fakt zwracal uwage
A. Sadowski (2008, s. 28) twierdzac, ze kontakty spoteczno-kulturowe na
pograniczu ksztattuja nowego czlowieka i jego kulture. Wplyw pogranicza
na spoleczne praktyki dokonuje sie poprzez oddzialywanie systeméw ak-
sjonormatywnych oraz regul spolecznych, wytworzonych przez relacje wy-
stepujace na danym pograniczu. Egzemplifikacja tego podejscia jest proba
wyjasnienia wyzszego poziomu dezintegracji rodziny na pograniczu zachod-
nim. Zroédlo tego zjawiska tkwi w braku stabilnego systemu norm i zasad,
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niskiej dostepnosci stabilnych wzorcow funkcjonowania spotecznego, wyni-
kajacych z postemigracyjnego charakteru spoteczenstwa ziem zachodnich
(Sielenska 2016).

Moze tez by¢ tak, ze to jednostki beda miaty wptyw na ksztaltowanie sie
spolecznej rzeczywistosci danego miejsca. W polu 2 lokuja sie teorie wska-
zujace na wlasciwosci psychologicznego funkcjonowania czltowieka, wyzna-
czonego przez miejsce, w ktorym zyje (Miluska 2016, s. 144). W zaprezento-
wane podejscie mozna wpisaé¢ koncepcje dotyczaca osobowosci spotecznej.
Z. Kurcz (2014, s. 140) stwierdza, ze istnieje cztowiek pogranicza, ktory jest
bardziej otwarty lub krytyczny wobec obcych, bardziej przywigzany lub obo-
jetny do wartosci wlasnej grupy narodowej niz mieszkancy centrum, jest tez
bardziej zaradny i przedsiebiorczy, bardziej innowacyjny i sktonny do przyj-
mowania idei i nowosci naptywajacych ze zewnatrz, gltéwnie wtedy, kiedy
ma z tego korzysci. W tym polu nalezatoby tez umiesci¢ koncepcje habitu-
su regionalnego (Bourdieu 2005, s. 56). W analogii do habitusu klasowego
czy plciowego, habitus regionalny jest struktura strukturyzujaca postrze-
ganie i dzialanie jednostki w spotecznej rzeczywistosci. W zwiazku z tym,
ze pogranicze lezy w na terenie regionu reliktowego jakim byta Galicja, to
mozna sie spodziewaé specyficznych dyspozycji mentalnych i behawioral-
nych. Tradycjonalizm, konserwatyzm, osobowo$é¢ wladczo-poddancza, loja-
lizm galicyjski to niektére z cech galicyjskiej psyche obecne na pograniczu
wschodnim (Malikowski 2010, s. 16).

W polu 3 pojawia sie teorie wskazujace w eksplanansie na zewnetrzne
czynniki wobec rzeczywistodci spotecznej. Dokladnie o wplywie uwarun-
kowan demograficznych, topograficznych, ekologicznych, czyli §rodowiska
przyrodniczego na zycie spoleczenistwa pisal P. Sztompka (2005, s. 208).
W tej sytuacji, jak zauwaza Sztompka (2005, s. 209), warunki naturalne sta-
nowia o wlasciwosci struktur komunikacyjnych, ekonomicznych, demogra-
ficznych. Biorac po uwage powyzsze ujecie nalezy rozpatrywaé¢ w budowaniu
teorii mlodziezy kwestie uje¢ centrum-peryferie. Podporzadkowanie ekono-
miczne peryferii przez centrum tworzy u mieszkancoéw pierwszego obszaru
poczucie deprywacji, co najlepiej wyraza teoria czynnikéw wypychajacych
(ang. push factors) i przyciagajacych (ang. pull factors). Roznice miedzy
bogatym centrum a biednymi peryferiami tworza potencjal migracji. Pery-
feria tworza negatywny kontekst rozwojowy sprawiajac, ze jednostki silnie
motywowane do sukcesu zmuszone sa do emigracji do centrum w celu po-
prawienia swoich szans zyciowych.

Ostatnie pole 4 zarezerwowane jest dla czynnikéw jednostkowych, po-
wstajacych niejako od zewnatrz. Jak pisze Sztompka (2005, s. 209): ,przyro-
da wplywa na spoteczenistwo nie tylko od zewnatrz, ale réwniez od srodka,
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poprzez biologiczna konstytucje i wyposazenie genetyczne populacji. Wiele
z tego, co zachodzi w spoteczenistwie zalezy od sprawnosci umystowej, wro-
dzonych talentow, sity, wytrzymatosci, zdrowia, sprawnosci fizycznej kaz-
dego z jej cztonkéw, jak réwniez od wystepowania i rozmieszczenia cech
biologicznych w réznych segmentach populacji”. W socjologii mtodziezy od
dawna pojawia sie koncepcja K. Mannheima (2011), wskazujaca na mto-
dziez jako Zrodlo innowacji, sity i rewitalizacji spotecznej. Byé¢ moze ciagte
zapo6znienie spoteczno-ekonomiczne w rozwoju pogranicza wschodniego wy-
nika 7z tego, ze od lat dokonuje sie negatywna selekcja spoteczna, polegajaca
na odptywie ludzkiego kapitatu do bogatszych regionéw. Ludzie pozostajacy
na miejscu maja nizsza tolerancje wobec ryzyka i niepewnosci oraz brakuje
im orientacji przedsiebiorczej. W efekcie pogranicze wschodnie nie posiada
endogennych zrodel rozwoju spotecznego (Diugosz 2014, s. 78).

Zaprezentowana powyzej typologia teorii nie stanowi rozltacznych ka-
tegorii w sensie logicznym. Nalezy je raczej potraktowac jako typy idealne
w ujeciu Webera. Realnie do wyjasnienia zjawisk pojawiajacych sie wsrod
mlodziezy na pograniczu mozna jednoczesnie wykorzystaé¢ wiecej niz jeden
typ teorii.

Reasumujac nalezy stwierdzié¢, ze zamieszkiwanie mlodziezy na pogra-
niczu wschodnim moze prowadzi¢ do powstania specyficznych postaw adap-
tacyjnych. Opis tych praktyk i wyjasnienie powstawania ich mechanizmoéw
stanowi gltowny cel artykutu. Kolejnym zadaniem bedzie tez proba utworze-
nia teorii mtodziezy pogranicza wschodniego za pomoca metody indukcyjnej
w oparciu o wieloletnie pomiary tej kategorii spotecznej.

Cele zyciowe

Wiedza o mtodziezy pogranicza wschodniego bedzie budowana na podsta-
wie badan empirycznych z lat 2007-2017. Kluczowe w interpretacji zebra-
nych danych beda kwestie zwigzane z potozeniem mtodziezy na peryferiach
i wplywie tej sytuacji na spoteczne praktyki. Kolejnym procesem majacym
wplyw na funkcjonowanie mtodziezy jest globalizacja i jej konsekwencje dla
mtodziezy zamieszkujacej pogranicze wschodnie.

Do pomiaru zmiennych opisujacych mlodziez stosowano metode son-
dazowa. Probe badawcza stanowili maturzysci. Dobor do proby mial cha-
rakter celowy. Badaniami objeto uczniow wszystkich szkél z maturzystami
z Przemyéla i okolic. Do zbierania danych stosowano ankiete audytoryjna.
Wielkosé proby w 2007 roku to 780 osob, w 2008 roku — 936 respondentow,
w 2009 roku — 1273 ankietowanych, w 2011 roku — 925 oséb, w 2013 roku
— 730 respondentow, w 2015 — 857 maturzystéow, w 2016 — 1356 ucznidw,
w 2017 — 1168 ankietowanych.
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Jedli przyjrzymy sie danym w tabeli 2 to widaé, ze dazenia mlodziezy
na przestrzeni lat pozostaja niemalze niezmienne. Zdecydowana wickszosé
z nich jest zainteresowana zdobyciem dobrej pracy, rozwijaniem zaintereso-
wan, szczesliwym zyciem rodzinnym, posiadaniem przyjaciot. Powszechne
wérod maturzystéow sa dazenia do uzyskania wysokich dochodéw, majat-
ku, ludzkiego szacunku oraz zycia spokojnego. Wysoki poziom akceptacji
uzyskala tez niezaleznosé od innych oraz cheé¢ pomagania innym ludziom.
7, zainteresowaniem wyzszym niz przecietnie spotkata sie tez cheé¢ ukon-
czenia wyzsze] uczelni, osiggniecie wysokiego stanowiska i kierowanie sie
w zyciu zasadami wiary. Rzadziej mtodziez wskazywata na dazenia do zycia
chwila dla przyjemnosci i zabawy, zalozenie wlasnego przedsiebiorstwa oraz
udzial we wladzy.

Tabela 2

Dazenia zyciowe mltodziezy (w %)

| 2007 | 2008 | 2009 | 2011 | 2013 [ 2015 | 2017 |

Ukonczenie wyzszej uczelni 85 82 83 75 73 7 78
Szczesliwe zycie rodzinne 97 95 97 94 95 95 94

Zatozenie wtasnego przedsie- 40 43 44 38 33 37 45
biorstwa
Zycie chwila dla przyjemnosci 52 61 60 55 51 56 63
i zabawy

Rozwijanie zdolnosci i zainte- 94 92 93 89 94 93 96

resowan
Zycie spokojne 83 84 87 81 81 84 86

Zdobycie majatku, wysokie do- 83 85 88 86 86 86 89
chody

Zdobycie ludzkiego szacunku 95 92 94 92 92 88 88

Znalezienie dobrej pracy 98 97 97 96 97 95 96
Kierowanie sie zasadami wiary 81 76 78 67 60 66 71
Niezaleznosé¢ od innych 90 88 90 87 88 87 86
Pomaganie innym ludziom 85 84 84 79 80 83 83
Posiadanie przyjaciot 96 93 94 93 94 91 91

Osiagniecie wysokiego stano- 79 75 82 79 80 71 76
wiska
Udziat we wtadzy 28 26 32 25 20 23 22

Zrédto: badania wlasne.
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Badania wyraznie wskazuja, ze mlodziez jest nastawiona konformistycz-
nie wobec systemu spotecznego. Stosuje ona klasyczne strategie wejscia
w dorostosé. Droga do dorostosci prowadzi przez uzyskanie wyzszego wy-
ksztalcenia, ktore jest potrzebne do zdobycia dobrej pracy. Uzyskanie sa-
modzielnosci ekonomicznej staje sie podstawa zatozenia rodziny. W sferze
dazeni zyciowych znajduja sie tez potrzeby afiliacyjne, bezpieczenstwa, sza-
cunku, samorealizacji. Analizujgc wyniki w calym okresie badan widaé, ze
orientacje zyciowe mlodziezy charakteryzuje status quo. Podstawowe cele
zyciowe pozostaja niezmienne. 7 poroéwnan wynika, iz zmniejszylta sie wsrod
mtodziezy ranga wyzszego wyksztaltcenia, religijnosci. W tym samym okre-
sie odnotowano wzrost znaczenia zycia chwilg dla przyjemnosci i zabawy.

Na podstawie wieloletnich obserwacji mtodziezy pogranicza nalezy
przyjaé teze o tradycyjnej orientacji mtodziezy, ktoéra z racji fazy zycio-
wej, w jakiej sie znajduje dazy do zaspokojenia potrzeb psychicznych i afi-
liacyjnych. Podobnie byto w latach 70., kiedy to w wartosciach zyciowych
mlodziezy zdecydowanie gérowaly nad wszystkimi mitosé i szczescie rodzin-
ne, zycie wsrod przyjaciol, ciekawa, dajaca satysfakcje praca (Sutek 1989,
s. 300). Podobna hierarchie celow odnotowatl w III RP w swoich badaniach
CBOS. Od 1994 do 2016 roku na pierwszym miejscu pojawia sie mitosé
i przyjazn, udane zycie rodzinne i dzieci oraz ciekawa praca. Ponadto, jak
pokazuja poréwnania wynikéw w ciagu dwudziestu dwoch lat, w jakich re-
alizowano te badania, nie zaszly wieksze zmiany celow zyciowych wsrod
polskiej mtodziezy (,Mtodziez 2016” 2016).

Aspiracje edukacyjne

W spoleczenistwie wiedzy, spoteczenistwie informacyjnym (Castells 2007) po-
zycja spoteczna zalezna jest od zdobytego wyksztalcenia. W spoteczenstwie
nowoczesnym pojawia sie refleksyjnos¢ i jednostka staje wobec odpowie-
dzialnego zadania, jakim jest planowanie wlasnej trajektorii zyciowej.
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Tabela 3

Plany zyciowe mlodziezy (w %)

| 2008 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2016 | 2017 |

Edukacja 42 46 45 47 49 42 45
Praca 12 14 15 15 11 18 15
Edukacja i praca 36 29 31 24 28 28 28
Dom 0 1 2 1 1 0 1

Nie wiem 10 10 7 13 11 12 11
Razem 100 100 100 100 100 100 100

Zrédto: badania wlasne.

W danych zebranych w tabeli 3 wida¢, ze mltodziez posiada wysokie
aspiracje edukacyjne. Okoto jednej trzeciej respondentéow chce taczyé edu-
kacje z praca. Zdecydowanie rzadziej mtodziez kieruje swoje kroki ku pracy
zawodowe;j.

Uzyskane dane wskazuja, ze (jesli wlaczy¢ odpowiedz ,edukacja i pra-
ca”) 3/4 mlodziezy pogranicza dazy do kontynuacji edukacji po maturze.
Wybér tej strategii zyciowej mozna potraktowaé jako wymoég funkcjonalny
spoleczenstwa wiedzy. Czas wchodzenia w dorostosé wydtuza sie poprzez
przedtuzenie okresu edukacji, co jest powszechnym zjawiskiem w spoteczen-
stwie ryzyka (Beck 2002).

Eksplorujac strategie zyciowe nalezy zaprezentowaé jeszcze poziom
aspiracji edukacyjnych. Problem ten nabiera dodatkowej wagi w sytuacji
inflacji wyksztaltcenia, kiedy to dyplomy uczelni wyzszych traca na wartosci
w wyniku zwiekszajacej sie liczby absolwentow szkoél wyzszych i jednocze-
$nie wystepujacego niskiego popytu na specjalistyczne kwalifikacje.

Dane zaprezentowane w tabeli 4 pokazuja, iz wéréd oséb zamierzaja-
cych kontynuowaé edukacje prawie potowa badanych zamierza ukonczy¢
studia magisterskie. Dla 1/3 celem edukacji sa studia licencjackie. Spada
w ostatnich latach popularno$é wyksztalcenia pomaturalnego, a rosnie od-
setek chcacych koriczy¢ studia doktoranckie.

Zebranie danych wsréd kolejnych kohort maturzystéw pozwala na ob-
serwacje zmian. Pierwsza, zasadnicza polega na tym, ze w trzech ostatnich
pomiarach widoczny jest wzrost popularnosci studiéw licencjackich i spadek
chetnych do studiéw magisterskich. Zaobserwowana tendencja moze taczy¢
sie ze wzrostem popularnosci studiéw inzynierskich i jest ogblna reakcja na
inflacje wyksztalcenia. Potwierdzeniem tej tezy jest zaobserwowana rosnaca
popularnosé¢ studiéw doktoranckich.
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Tabela 4

Poziom aspiracji edukacyjnych (w %)

| 2008 | 2000 | 2011 | 2013 | 2015 | 2016 | 2017 |

Pomaturalne 12 14 13 11 10 12 8
Licencjat 23 25 26 22 32 31 30
Magisterskie 58 53 54 56 46 47 47
Doktorat 7 8 7 11 12 10 15
Razem 100 100 100 100 100 100 100

Zrédto: badania wlasne.

Kolejnym elementem uwzglednianym przy analizie edukacyjnych pla-
néw jest wybor miejsca studiow. Podejmowana problematyka dotyka spo-
tecznej mobilnosci i wskazuje na kierunek edukacyjnych emigracji z pogra-
nicza.

Dane zawarte w tabeli pokazuja, iz przemyskie uczelnie a w zasadzie
jedyna panstwowa uczelnia, z kazdym kolejnym pomiarem przyciaga mniej
chetnych.

Tabela 5

Wyboér miejsca studiow wyzszych (w %)

| 2011 | 2013 | 2015 | 2017 |

W Przemyslu 10 11 7 4
W stolicy regionu (Rzeszow) 38 24 31 25
W innym miescie na terenie Podkarpacia (Kro- 8 4 3 7

sno, Jarostaw)

W innym miescie poza Podkarpaciem (Krakow, 43 59 56 61
Warszawa, Wroctaw)

Zagranica, 1 2 3 3
Razem 100 100 100 100

Zrédto: badania wlasne.

Inne oécienne miasta, takie jak np. Jarostaw, konkuruja o studentéw
i jak wida¢ w tabeli 5 oraz po liczbie posiadanych studentow, wychodza
z tej rywalizacji zwyciesko!. Nieco czesciej mlodziez z pogranicza wybiera

W roku akademickim 2016/2017 w Rzeszowie studiowalo 41 787, w Przemyslu 998,
w Jarostawiu 2974, w Sanoku 1140, w Krosnie 2288, w Tarnobrzegu 1109, w Stalowej
Woli 1268. Na calym podkarpaciu ksztalcito sie 51 tys. studentéw w siedmiu uczelniach
publicznych i siedmiu niepublicznych (Szkolnictwo wyzsze w wojewddztwie podkarpackim
w roku akademickim 2016/17 2017).
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inne uczelnie w subregionie. Do stolicy wojewddztwa podkarpackiego, naj-
wiekszego osrodka na podkarpaciu, w ostatnim pomiarze zamierzato p6jéé
na studia 1/4 respondentéw. Najwieksza popularnoscia wéroéd maturzystow
cieszyly sie studia w duzych o$rodkach akademickich. Tam zamierzato stu-
diowa¢ ponad potowa badanych. Niewielu studentéw wybierato sie na studia
za granica.

Na podstawie uzyskanych badan nalezy stwierdzi¢, iz mtodziez zamierza
studiowaé¢ poza pograniczem. Dane wskazuja, iz spada liczba chetnych do
studiowania w Przemyslu i ostatnio takze w Rzeszowie. Czesciej ankietowa-
ni z pogranicza chca studiowaé¢ w duzych miastach akademickich, takich jak
Krakow, Wroctaw, Warszawa. Przyczyna tego zjawiska jak pokazuja wyniki
badan z 2013 r. roku, jest che¢ podniesienia szans zyciowych. Przyktadowo,
na motyw wysokiego poziomu na studiach powotato sie 19% zamierzajacych
studiowa¢ w subregionie, 30% udajacych sie do Rzeszowa i 59% wybieraja-
cych sie do miasta akademickiego. O tym, ze dyplom uczelni pozwoli zrobié¢
kariere przekonanych byto 14% zostajacych na studiach w subregionie, 16%
wybierajacych sie do Rzeszowa i 36% chcacych studiowa¢ w duzym mie-
Scie. Na kierowanie sie przy wyborze uczelni prestizem i renoma zwracato
uwage 2% zamierzajacych zosta¢ w subregionie, 18% udajacych sie do Rze-
szowa 1 36% wybierajacych sie na studia do miasta akademickiego. Uzyskane
roznice w rozkladach odpowiedzi pokazuja, ze mtodziez opuszczajaca woje-
wodztwo podkarpackie chee uzyska¢ edukacje wysokiej jakosci na uczelniach
w duzych osrodkach akademickich.

O ucieczce poza region na studia moze decydowaé niska pozycja uczel-
ni w wojewodztwie podkarpackim, brak atrakcyjnych kierunkéw studiow?.
Trzeba pamietad, iz uczelnie niskiej jakosci, prowincjonalne, w dobie inflacji
wyksztatcenia przegrywaja w konkurencji o studenta. Mtodziez, a przede
wszystkim jej rodzice maja §wiadomosé, ze tylko uzyskanie najlepszego wy-
ksztalcenia pozwoli na realizacje plandéw o wysokiej pozycji spotecznej i ja-
kosci zycia. W zwiazku z tym, tak duza wage przywiazuje do studiéw wy-
sokiej jakosci. Duze znaczenie przy wyborze miejsca studiowania moze mieé¢
fakt rozwinietego rynku pracy oraz mozliwos¢ bogatego zycia kulturalnego
w duzych osrodkach akademickich.

Emigracja poza peryferia

Ostatnim elementem branym pod uwage przy szkicowaniu portretu mto-
dziezy pogranicza wschodniego sa plany zwiazane z przyszlym miejscem
zamieszkania. Problematyka ta jest wazna, gdyz mtodziez czesto obsadza-

?Wedtug rankingu ,,Perspektyw” w 2018 roku Politechnika Rzeszowska zajela 42. po-
zycje a Uniwersytet Rzeszowski uplasowal sie w szostej dziesiatce uczelni.
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na jest w roli sity innowacyjnej, modernizacyjnej, majacej realny wplyw na
zmiane spoleczeristwa (Mannheim 2011). Jesli w spoleczeristwie brakowalo
bedzie mlodziezy na pograniczu, to nie zostang wtedy uruchomione endo-
genne czynniki zmiany i rozwoju spotecznego. Powstaje sprzezenie zwrotne
miedzy niedorozwojem a emigracja. Brak perspektyw, brak szans zyciowych
i poczucie deprywacji relatywnej stymuluja emigracje mlodziezy do metro-
polii. Z kolei emigracja mlodziezy utrwala stan niedorozwoju spoteczno-
ekonomicznego peryferii.

Tabela 6

Planowane miejsce zamieszkania w przyszlosci (w %)

| 2007 | 2009 | 2011 [ 2013 | 2015 | 2017 |

Tu gdzie obecnie 21 23 19 17 13 14
Na wsi w regionie 7 5 7

W malym mieicie w regionie 3 5 5 4 4 4

W Przemyslu 2 3 3

W Rzeszowie 8 12 10 6 7 8

W duzym miescie w kraju 23 23 26 33 28 26
Na wsi poza regionem 3 4 4 4 4

Za granica 15 11 16 16 23 17
Trudno powiedzieé¢ 21 15 10 14 14 19
Razem 100 100 100 100 100 100

Zrédto: badania wlasne.

Maturzys$ci sa zdecydowani na opuszczenie pogranicza. Tylko 14%
z nich bylo w ostatnim badaniu zadowolonych z miejsca zamieszkania. Nie-
wielu respondentéw decydowalo sie na zmiane miejsca zamieszkania w ob-
rebie regionu. Ponad jedna czwarta zamierzata opuscié¢ region i zamieszkaé
w duzym miescie. Prawie jedna piata rozwazata tez wyjazd za granice.

Zebrane dane w dtuzszej perspektywie czasowej wskazuja, iz zmniejsza
sie zadowolenie z miejsca zamieszkania na pograniczu. Mozna ten fakt wy-
jasni¢ tym, ze niekorzystna sytuacja ekonomiczna, przejawiajaca sie w wyz-
szym bezrobociu mlodziezy, niskich ptacach (Dlugosz 2014) stanowi silny
czynnik wypychajacy poza pogranicze. Pytani maturzysci o motywy wyjaz-
du z pogranicza uzasadniali to brakiem perspektyw na przyszto$é, obawami
przed bezrobociem, niskimi zarobkami (Dlugosz 2014a, s. 249).
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Zakonczenie

Orientacja zyciowa mtodziezy pogranicza wschodniego ma charakter konfor-
mistyczny. Cele zyciowe sa wyznaczane przez dazenia do stabilizacji zyciowej
utozsamianej ze szczesliwa rodzina, praca, przyjaciotmi i pozycja spoteczna.
Wplyw na te dazenia maja potrzeby psychiczne, charakterystyczne dla tej
fazy zycia, w ktorej akcentuje sie potrzebe bezpieczeiistwa, afiliacji, okresle-
nia wlasnej tozsamoséci. Tradycyjny charakter regionu, w jakim zamieszkuje
mlodziez sprawia, ze rzecza warta zabiegdw zyciowych staje sie rodzina,
pozycja spoteczna wyznaczana poziomem konsumpcji.

Strategie zyciowe mtodziezy maja charakter adaptacyjny. Do uzyskania
zamierzonych celow prowadzié¢ ma edukacja wyzsza. Mltodziez wysoko stawia
w hierarchii celéw zyciowych ukoriczenie studiow wyzszych. Preferowane sg
studia magisterskie i licencjackie. W ostatnim czasie traca na popularnosci
studia magisterskie, a zyskuja licencjackie i doktoranckie.

Na wysokie aspiracje edukacyjne wplyw maja wymogi systemowe. Spo-
teczeristwo informacyjne, wiedzy stwarza szanse na zatrudnienie, pozycje
zawodowa 1 wysoki status spoteczny dla ludzi o wysokich i rzadkich kwali-
fikacjach. Dodatkowo nalezy przypomnieé, ze pogranicze jest potozone na
terenie regionu reliktowego, jakim byla Galicja. W spoteczenistwie chtop-
skim synonimem awansu spotecznego byto uzyskanie wyksztatcenia i wyko-
nywanie tzw. panskich zawoddéw nauczyciela, urzednika, ksiedza, cieszacych
sie wysoka estyma spoteczna. Z kolei inteligencja, a dzisiaj klasa $rednia,
dazy do zachowania swojego statusu poprzez inwestycje w edukacje. Ma-
turzysci staraja sie o edukacje wysokiej jakosci w prestizowych uczelniach,
wybierajac na miejsce studiéw uczelnie poza pograniczem i wojewodztwem
podkarpackim.

Mtodziez zamierza opuécié pogranicze, wybierajac na przyszte miejsce
zamieszkania duze miasta poza wojewddztwem oraz zagranice. Emigracja
edukacyjna stanowi pierwszy etap emigracji wlasciwej. Wplyw na emigra-
cje mlodziezy z pogranicza maja czynniki ekonomiczno-kulturowe. Mtodziez
inwestujac w edukacje stara sie pézniej uzyskaé wysokie stopy zwrotu ze stu-
diow. W spoleczenistwie informacyjnym wysokie pozycje zawodowe, duze
place i wysoks jako$é zycia oferuja metropolie. Dlatego jednostki z wysoki-
mi aspiracjami podazaja ku metropoliom w celu realizacji swoich zamierze.
Mobilno$é¢ spoteczna jest cecha nowoczesnosci. Emigracja oséb mobilnych
ostabia potencjal modernizacyjny pogranicza. Brak jednostek na wskros in-
nowacyjnych, przedsiebiorczych, chetnie podejmujacych ryzyko negatywnie
wplywa na spoteczny rozwoj tych terenéw. Z kolei brak odpowiednich szans
zyciowych stanowi silny czynnik wypychajacy.

Koniczac nalezaloby stwierdzi¢, ze system spoleczny moze liczyé na
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dalsze trwanie, gdyz mtlodziez zinternalizowala jego reguty, reprodukujac
je w toku podejmowanych praktyk. Jednakze to, co jest dobre dla systemu,
niekoniecznie jest dobre dla pogranicza. Orientacje konformistyczne wywo-
tuja powstanie przeplywow jednostek z peryferii do centrum. Konsekwencja
tego procesu moze by¢ utrwalanie niedorozwoju terendéw pogranicza. Centra
wykorzystuja te sytuacje pozyskujac ludzki kapital. Trudno w tym przy-
padku moéwi¢ o efekcie pogranicza wschodniego, gdyz jak pokazuja wyniki
badan z wielu innych pograniczy, taka sytuacja cechuje peryferia (Dlugosz
2016).
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AROUND THE THEORIES OF THE YOUTH FROM THE EASTERN
BORDERLANDS
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The aim of this article was to present the empirical and theoretical knowledge on the
topic of the youth from the Eastern Borderlands. The authors attempted to provide the
characteristics of the youth concerned and explain the noticed qualities. The empirical
data concerning the young generation come from the surveys conducted between 2007
and 2017. The material gathered from seven surveys shows that the youth from the
borderlands use conventional strategies of entering adulthood. In social life, they are
driven by meritocratic rules. They base their future on tertiary education at prestigious
universities outside the region. The borderlands are not attractive for living and majority
of the researched intend to leave their place of residence and move to a metropolis or
abroad. As a consequence of youth emigration, the borderlands will be deprived of the
endogenic sources of social development.

Piotr Dlugosz
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Stowa kluczowe: mlodziez, pogranicze wschodnie, plany zyciowe, aspiracje edukacyjne,
emigracja.

Celem artykulu byto zaprezentowanie wiedzy empirycznej i teoretycznej na temat mto-
dziezy pogranicza. W tekscie starano sie odpowiedzie¢ na pytanie dotyczace cech mto-
dziezy i wyja$ni¢ zaobserwowane wlasciwosci. Baze empiryczng wiedzy na temat mlodej
generacji stanowily badania sondazowe zrealizowane w latach 2007-2017. Zgromadzony
materiatl z siedmiu sondazy pokazuje, ze mlodziez pogranicza stosuje konwencjonalne
strategie wchodzenia w dorostosé. W zyciu spolecznym kieruje sie ona merytokratycz-
nymi regutami. Swoja przyszlosé buduje w oparciu o wyzsza edukacje na prestizowych
uczelniach poza regionem. Pogranicze stanowi malo atrakcyjne miejsce do zycia i wiek-
szo$¢ badanych zamierza w przyszlosci opusci¢ swoje miejsce zamieszkania przenoszac
sie do metropolii lub zagranice. W konsekwencji emigracji mtodziezy pogranicze zostanie
pozbawione endogennych Zrédel rozwoju spolecznego.
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WYBORY EDUKACYJNO-ZAWODOWE MLODZIEZY
GIMNAZJALNEJ W KONTEKSCIE AKTUALNYCH
POTRZEB RYNKU PRACY

Wybory edukacyjno-zawodowe mtlodziezy w czasach permanent-
nej zmiany

Permanentna zmiana, przynoszaca szereg ambiwalencji i wieloznacznosci,
wpisana w obraz wspolczesnosci wraz z niepewnoscig i koniecznoécia cia-
gltego podejmowania ryzyka, stawia cztowieka wobec szeregu wyzwan zycio-
wych i zawodowych (por.: Bauman 2002, 2005; Becka 2002; Giddens 2001),
a odmieniony po 1989 roku rynek pracy wymusza cate spektrum przed-
siewzie¢, majacych na celu wpasowanie sie jednostek w jego nowe oblicze.
Konsekwencja takiego stanu rzeczy jest zwiekszenie mobilnosci i elastycz-
nosci oraz otwartosci na zmiany i uczenie sie, co wiaze sie takze ze zrézni-
cowaniem wzoréw biegu zycia zawodowego (por.: Piorunek, 2008a, 2008b;
Solarczyk-Ambrozik 2004; Kozielska 2014). Uniwersalne niegdy$ formy dro-
gi zawodowej — kraju stabilnej gospodarki nowoczesnej — kraju sprzed etapu
transformacji ustrojowej, przeobrazone zostaly w wachlarz szans i mozliwo-
$ci, obaw i ryzyka zawodowego. W obliczu tych zawirowan staje mtodziez
planujaca swoja przyszlos¢ (czesto w transnacjonalnym wymiarze) w trud-
nych do przewidzenia czasach permanentnej zmiany (por. Kozielska 2014).
W polskim systemie edukacji ostatni rok nauki w gimnazjum to czas doko-
nywania wyboréow wplywajacych na przyszte mozliwosci zdobycia wyksztat-
cenia i zawodu. Po ukoniczeniu gimnazjum uczen moze kontynuowaé¢ edu-
kacje w zasadniczej szkole zawodowej (branzowej), technikum lub liceum
ogolnoksztalcacym, co oznacza, ze uczen w wieku 15 lat powinien umieé
okresli¢ swoje zainteresowania, predyspozycje, a takze kierunek preferowa-
nego rozwoju edukacyjnego, a w konsekwencji zawodowego. By dokonaé

*Joanna Kozielska — doktor nauk humanistycznych w dyscyplinie pedagogika, Uni-
wersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu; zainteresowania naukowe: transnacjonal-
ne doradztwo biograficzne, szkolnictwo zawodowe, wykorzystywanie niedyrektywnych
form wspierania rozwoju; ORCID: https://orcid.org/0000-0002-2319-9644; e-mail:
askowr@amu.edu.pl
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wyboru, uczen winien znac¢ takze sytuacje na rynku pracy (lokalnym i regio-
nalnym) oraz oferte szkolnictwa ponadgimnazjalnego (lokalna i regionalna).
Dla tak mlodego czlowieka jest to niezwykle trudne — nauka w ostatniej
klasie szkoly gimnazjalnej zbiega si¢ z czasem, w ktérym nastepuje inten-
sywny rozwéj fizyczny, emocjonalny i poznawczy. To, co mtodziez przezywa,
wywoluje czesto napiecie i poczucie niepewnosci. Ten okres rozwoju ozna-
cza takze zaburzenie pewniej stabilnosci i stalosci, co odczuwane jest jako
zagubienie, osamotnienie czy niepowodzenia. To wtasnie w takich okoliczno-
Sciach mtodzi ludzie staja nie tylko przed pytaniem ,kim jestem?”, ale takze:
Hkim bede?”, | kim mam by¢?”, kim chce by¢?” | jaka droge wybraé¢, by stac
sie aktywnym uczestnikiem rynku pracy?”. Planowanie Sciezki edukacyjno-
zawodowej stanowi dzi§ koniecznos¢, przed ktora stoi kazdy mtody cztowiek,
a przygladanie sie ich dzialaniom stanowi niezwykle interesujace poznawczo
doswiadczenie, zwlaszcza z uwagi na fakt, iz w niedalekiej przysztosci stana
sie oni kreatorami sytuacji na rynku pracy. Nie dziwi zatem fakt, iz ciagu
ostatnich kilkunastu lat mozna zaobserwowaé¢ dynamiczny wzrost zainte-
resowania tematyka zwiazana z edukacyjno-zawodowymi wyborami ludzi.
Wyrazem takiego stanu rzeczy sa liczne prace naukowo-badawcze, w kto-
rych rozwazania swe podjeli m.in. A. Banka, S. M. Kwiatkowski, A. Cybal-
Michalska, M. Piorunek, E. Solarczyk-Ambrozik, E. Kasprzak, K. Klim-
kowska, A. Mi§, Z. Woltk, B. Wojtasik, A. Kargulowa, D. Kukla, E. Turska
i inni.

Dokonanie wyboru: szkolnictwo zawodowe (zasadnicza szkota zawo-
dowa, branzowa lub technikum) versus ogolnoksztalcace stanowi niejako
pierwsza deklaracje w kwestii przysztosci zawodowej. Uczniowie, ktorzy wy-
biora szkolnictwo przyuczajace do konkretnego zawodu juz w najblizszej
przysztosci po tej deklaracji stana sie pelnoprawnymi uczestnikami rynku
pracy — pracownikami; uczniowie wybierajacy liceum sa nieco dalej tej per-
spektywy, gdyz zazwyczaj kontynuuja nauke na wyzszych uczelniach (Pio-
runek 2008; Brzezinska i in. 2016)

Dynamizm przemian wspoélczesnego rynku pracy stanowi pewng trud-
no$¢ w uchwyceniu jego jednoznacznej charakterystyki, znajac jednak choé-
by jego lokalne wtasciwosci mozna by sie do takich zmian przygotowaé i na
biezaco na nie odpowiada¢ — dostosowujac odpowiednio system ksztalce-
nia do potrzeb rynku pracy, do potrzeb pracodawcow, kreujac w ten spo-
sob atrakcyjne warunku edukacyjne (a w konsekwencji takze zawodowe)
mlodziezy. Takie dzialania sa oczywiscie dziataniami wieloetapowymi i cza-
sochtonnymi, ale maja szanse sta¢ sie czynnikami, ktére moga redukowaé
wiele probleméw spolecznych jak bezrobocie, bieda czy ubodstwo. Z uwagi
na fakt, iz mlodzi ludzie, nie tylko w okresie kryzysow gospodarczych, sa
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bardziej niz inne grupy narazone na bezrobocie (unijna, a takze polska sred-
nia stopa bezrobocia dla grupy wiekowej 15-24 lat jest dwukrotnie wyzsza
od wskaznikow dla calej populacji), warto zwroci¢ uwage na kwestie edu-
kacyjnych wyboréw mtodziezy. To one bowiem decyduja o dalszych losach
zawodowych mlodego czlowieka (Raport Manpower Group 2014). Moment
przejscia do ksztalcenia ponadgimnazjalnego (od roku szkolnego 2017,/2018
ponadpodstawowego) jest jednym z najistotniejszych w edukacyjnej bio-
grafii cztowieka, to tu bowiem nastepuje pierwsza deklaracja — ksztatcenie
ogoblne versus zawodowe, ktora dalej przeradza sie w echo konsekwencji tego
wyboru.

Ksztalcenie ogblne versus ksztalcenie zawodowe — edukacyjne wy-
bory mlodziezy gimnazjalnej

Specyficzne i nieustannie zmieniajace sie warunki przestrzeni spoleczno-
kulturowej spowodowaly ,wydtuzenie okresu przygotowania do udzialu
w spolecznosci dorostych (moratorium — juz nie dziecko, ale jeszcze nie
dorosly”) (Krzychata 2007, s. 8). Spowodowalo to z kolei, iz zrodzila sie
,howa faza zycia i nowa przestrzen spoteczna” i tak wlasnie narodzit sie fe-
nomen mtodziezy” (Krzychata 2007, s. 8). To ta kategoria osob znajduje sie
na etapie rozwoju, ktory zwiazany jest z podejmowaniem decyzji dotycza-
cych wtasnej przyszlosci. Warto podkredlié, iz ,ksztaltowanie relacji part-
nerskich i rodzinnych oraz modelownie kariery spoleczno-zawodowej jest
obecnie otwartym zadaniem na cale zycie, poddawane ciagglym zmianom
i przedefiniowaniem. To oczywiste, a nawet wrecz banalne stwierdzenie dla
nas, uczestnikow spoteczeristwa uczacego sie (cale zycie). Nauka i praca
sa zasadniczymi elementami, poprzez ktoére konstruuje sie spoteczny profil
biografii i dokonuje si¢ wej$cie mtodziezy w zrdznicowane tory zycia zawo-
dowego charakteryzujace drogi zyciowe dorostych” (Piorunek 2004b, s. 27).

Ponizej zrelacjonowane zostana wnioski z badania gimnazjalistow po-
wiatu gnieznieriskiego. Projekt badawczy byl jednak znacznie szerszy! —

'Rozstrzygano nastepujace kwestie: 1. Jakie plany edukacyjno-zawodowe maja gim-
nazjalisci z powiatu gnieznieniskiego? II. Jak przedstawia sie sytuacja na lokalnym rynku
pracy? ,PANEL GIMNAZJALISCI”: 1. Jak przedstawia sie struktura spoteczna gimnazja-
listow z powiatu gnieznieriskiego? (pte¢, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie rodzicow,
$rednia ocen) 2. Jakie sa plany edukacyjno-zawodowe gimnazjalistow? Czy zamierzaja
kontynuowaé¢ edukacje? W jakim typie szkot zamierzaja kontynuowaé edukacje? W jakim
typie klasy zamierzaja kontynuowaé¢ edukacje? Jaki zawod wybrali? Czy gimnazjalisci
biora pod uwage nauke w innym miescie? Co sadza o najbardziej pozadanych zawodach
(zawody deficytowe dla regionu)? 3. Jak oceniaja kwestie zwiazane z doradztwem zawo-
dowym w szkole? Czy znaja oferte edukacyjna w Gnieznie? Z czyjej pomocy korzystaja
wybierajac szkole? Czym sie kieruja wybierajac szkole? Jakie asocjacje towarzysza im
w zwiazku z poszczeg6lnymi typami szko6t? Jak oceniaja poszczegdlne szkolty ponadgim-
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sktadal sie z czterech modutéw, a kazdy z nich zrealizowano dwukrotnie —
raz w 2016 oraz kolejny raz w 2017 roku, czyli po przeprowadzonej rocznej
kampanii pt.: ,Zawodowka jest OK”. W module I respondentami uczynio-
no gimnazjalistow — uczniow ostatniej 3 klasy gimnazjum (N=486 w roku
2016 i N=490 w roku 2017), uczniowie szkol ponadgimnazjalnych z powia-
tu gnieznienskiego (N=503 — rok 2016 i N=498 — rok 2017) stanowili gru-
pe respondentow modutu 11, wszyscy dyrektorzy szkét ponadgimnazjalnych
z powiatu gnieznienskiego (N=6 rok 2016 i 2017) to respondenci I1T modutu.
Najwieksi pracodawcy powiatu (N=78 rok 2016, N=102 rok 2017) to grupa,
ktora badano w ramach IV czesci eksploracji empirycznych. W omawianym
projekcie jako podstawowa zastosowana zostata metoda sondazu diagno-
stycznego. W ramach wybranej metody dokonano wyboru techniki ankie-
ty. Uzupehiajaco wykorzystano metode analizy tresci, ktérymi uczyniono
lokalna prase tradycyjna (w wersji drukowanej) i internetowa oraz opraco-
wania tematyczne redagowane przez Powiatowy Urzad Pracy w GnieZnie
1 inne instytucje.

Na potrzeby niniejszego artykultu zaprezentowane zostana wnioski z ba-

nazjalne w Gnieznie? Co oznacza dla nich zwrot ,dobra praca’? ,PANEL ZAWODOW-
COW?” UCZEN 1. Jak przedstawia sie struktura spoleczna uczniéw szké! ponadgimna-
zjalnych pod katem plci i zawodu? 2. Czy uczniowie czuja sie przygotowani do podjecia
pracy zawodowej w zawodzie, ktory zdobywaja? 3. Co budzi ich najwieksze obawy, jesli
chodzi o przejscie z roli ucznia do roli pracownika? 4. Czy skorzystaliby z szansy wzie-
cia udziatu w stazu, praktykach, kursie (bezptatnie), ktore uzupelnityby ich kwalifikacje
zawodowe, dajac mozliwosé lepszego zafunkcjonowania na rynku pracy? 5. Z jakich szko-
lenn, kurséw skorzystaliby respondenci? 6. Czy w szkole jest doradca zawodowy? 7. Czy
respondenci skorzystaliby ze szkolenia dotyczacego pisania dokumentéw aplikacyjnych
(CV, listu motywacyjnego), tak by byé¢ gotowym do szukania zatrudnienia? 8. Czy re-
spondenci skorzystaliby z indywidualnego spotkania z doradcg zawodowym? DYREKCJA
1. Jakie sa potrzeby szkol dotyczace wyposazenia/doposazenia pracowni? 2. Jakie kur-
sy /szkolenia bylyby uzyteczne dla nauczycieli nauki zawodu? 3. Jakie kursy/szkolenia
mozna by zaproponowaé¢ uczniom ostatnich klas, by przygotowaé¢ ich do optymalnego
wejscia na rynek pracy? PRACODAWCA 1. Jaka branze reprezentuje respondent? 2. Na
jakim sprzecie/na jakich maszynach/urzadzeniach pracuja zawodowcy w firmie? 3. Jaka
jest liczba zatrudnionych w firmie os6b (administracja/zawodowcy)? 4. Jak pracodawca
okresla sytuacje na rynku pracy w powiecie gnieznieniskim? 5. Czy respondenci zamierza-
ja zatrudni¢ w najblizszym czasie pracownikow (w ciagu najblizszych 3 lat)? 6. Ile os6b
zamierzaja zatrudni¢? 7. Na jakie stanowiska/ w jakich zawodach zamierzaja zatrudnié
pracownikow? 8. W jaki sposéb przedsiebiorstwo poszukuje/poszukiwalo pracownikow?
9. Jak respondenci oceniaja przygotowanie zawodowe absolwentéw zasadniczych szkot
zawodowych? 10. Jak respondenci oceniajg przygotowanie zawodowe absolwentow tech-
nikow? 11. Jaka wiedze, kompetencje, umiejetnosci powinien mie¢ pracownik, ktorego
planuje zatrudnié¢ respondent? 12. Jakie szkolenie/szkolenia/kursy /staze powinni przej$é
absolwenci lub uczniowie w trakcie nauki, by w pelni fachowo wykonywaé powierzone im
obowiazki zawodowe w nowym miejscy pracy? 13. Czy firma wspolpracuje w jakimkol-
wiek zakresie ze szkotami zawodowymi?
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dan, ktérych respondentami uczyniono mtodziez gimnazjalna zamieszkujaca
powiat gnieznienski. W badaniu tym najwicksza aktywnoscia wykazali sie
uczniowie z gimnazjow w Gnieznie, aktywnos$¢ zwigzana z wypelnieniem
kwestionariusza ankiety przez reszte gimnazjalistow z powiatu bylta niska.
Zdecydowana wiekszos¢ gimnazjalistow (68,30%) bioracych udzial w bada-
niu to zatem mieszkancy miasta, tylko co trzeci mieszka na wsi (31,70%).
Struktura wyksztalcenia rodzicéw respondentéw jest bardzo zréznicowana,
blisko 60% (57,60%) ojcow to absolwenci zasadniczych szkol zawodowych
i technikow, wyzsze wyksztatcenie zdobyto 16,00% ojcow. Jesli chodzi nato-
miast o wyksztalcenie matek — grupa matek absolwentek zasadniczych szkot
zawodowych takze utrzymuje sie na wysokim poziomie (co trzecia matka).
Blisko 10% wiecej matek niz ojecow legitymuje sie natomiast wyzszym wy-
ksztalceniem (25,00%). Co piaty gimnazjalista nie wie, jaka szkote ukonczyli
jego rodzice, co budzi¢ powinno obawy. Wiedza na temat wyksztalcenia ro-
dzicow to jeden z pierwszych etapoéw doradztwa zawodowego — preorientacji
zawodowej, rozbudzenie ciekawosci poznawczej dotyczacej zycia zawodowe-
go i edukacyjnych wyboréw najblizszych — nie tylko rodzicow, ale i dziadkow,
rodzenstwa itd.

Uczniowie stanowiacy grono respondentéow uzyskali zréznicowane sred-
nie ocen. Najwiecej z nich (prawie 20%) to osoby, ktore w semestrze zi-
mowym roku szkolnego 2015/2016 osiagnely $rednia ocen miedzy 3,5 a 4,0,
niemalze réwnoliczne grupy stanowia osoby ze $rednia 3,00-3,50 oraz 4,01 4,5
(po ok. 17 %). Co piaty uczen osiagnal srednia 4,50-5,00. Wsréd badanych
15 os6b (3,00%) nie wie, czy bedzie kontynuowaé¢ nauke lub nie zamierza
kontynuowaé edukacji, natomiast blisko 97,00% respondentéow z relacjono-
wanej proby badawczej zamierza ksztalci¢ sie dalej. Ich plany w momencie
pomiaru byly w zasadzie sprecyzowane (badania przeprowadzono w ostat-
niej klasie szkoty gimnazjalnej na p6t roku przed zakonczeniem roku szkol-
nego). Najwiekszym zainteresowaniem przysztych absolwentow szkol gim-
nazjalnych cieszyly sie licea ogdlnoksztalcace (blisko 40,00%), najmniejszym
— szkoty zawodowe (blisko 13,00%), co z uwagi na sytuacje lokalnego rynku
pracy budzi¢ powinno zastanowienie. Rozwiniecie tego obszaru znajdzie sie
w kolejnej czesci niniejszego artykutu.
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W jakim typie szkoly zamierzasz kontynuowacd edukacje?
37,70%
31,30%
12,60%
. 0'20% 1,00%
Liceum Technikum Zasadnicza Szkota  Kwalifikacyjne  Szkota zawodowa
ogolnoksztatcace Zawodowa Kursy Zawodowe dla uczniéw ze SPE

Wykres 1. Plany edukacyjne uczniow.
Zrdodto: opracowanie wlasne.

Wybory gnieznieriskich gimnazjalistow nie r6znia sie zasadniczo od wy-
boréw (z uwzglednieniem ostatnich lat) ich réwiesnikéw z innych polskich
miast. Poznanscy gimnazjali$ci? takze najczesciej wybieraja licea ogdlno-
ksztalcace — w roku 2007 ponad 78,00% ankietowanych gimnazjalistow
okreslito, iz nauke kontynuowaé¢ zamierzaja w liceum, 18,00% wskazato na
technikum, a tylko niewiele ponad 3,00% na zasadnicza szkote zawodowa.
Podobnie rzecz przedstawiata sie w pomiarze dokonanym trzy lata pdz-
niej — liceum ogolnoksztalcace wybrato blisko 61,00% uczniéw, technikum
34,00%, a zasadnicza szkole zawodowa niewiele ponad 5,00% mlodziezy.
Ostatnim typem ksztalcenia nieco czesciej zainteresowani sa chtopcy niz
dziewczeta. Podobnych wnioskéw dostarczaja badania gimnazjalistow z Za-
chodniopomorskiego, przeprowadzone przez Zachodniopomorskie Obserwa-
torium Rynku Pracy? — na liceum zdecydowato sie ponad 65,00% dziewczat
i niewiele ponad 50,00% chtopcow, podczas gdy na kontunuowanie nauki
w zasadniczej szkole zawodowej zdecydowal sie tylko co dziesiaty uczen
i uczennica gimnazjum (wynik w obszarze plci réwnoliczny). W Krakowie?
po rekrutacji w 2013 roku wolnych zostato ponad dwa tysiace miejsc w tech-

*Badania przeprowadzone w 2007 (N= 500) i 2010 (N=722) roku przez Centrum Do-
radztwa Zawodowego dla Mlodziezy, http://cdzdm.pl/wp-content/uploads/2014/09/
plany-edukacyjne-i-zawodowe-3-klas-poznanskich-szkol-gimnazjalnych.pdf [da-
ta dostepu: 12.01.2018].

3Badanie przeprowadzone w 2009 roku (N=1395) przez Zachodniopomorskie Obser-
watorium Rynku Pracy, https://www.wup.pl/images/uploads/Plany\_gimnazjum.pdf
[data dostepu: 12.01.2018].

‘Badanie z 2013 roku — http://www.dziennikpolski24.pl/artykul/3266898,
zawodowka-to-nie-obciach-ale-mlodziez-wybiera-liceum,id,t.html [data doste-
pu: 12.01.2018].
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nikach i ponad tysiac w zasadniczych szkotach zawodowych. Wida¢ zatem
wyraznie, iz ten typ ksztalcenia nie cieszy sie popularnoscia w wyborach
edukacyjnych mtodziezy. Raporty obrazujace stan rzeczy w omawianym
aspekcie wskazuja, iz najwiecej mltodziezy ksztalcito sie nurcie szkolnictwa
zawodowego do roku 1989 (Osiecka-Chojnacka 2007).

Potrzeba profesjonalnego wsparcia

Ponad 50,00% uczniéw gimnazjow deklaruje, iz zna oferte szkolnictwa po-
nadgimnazjalnego, ale potrzebuje wsparcia informacyjnego w zakresie ofer-
ty edukacyjnej w powiecie gnieZnieniskim. Co dziesiaty stwierdza, ze nie ma
zadnej wiedzy na temat oferty edukacyjno-zawodowej w miescie, 37,40% de-
klaruje, ze ma pelna wiedze na temat oferty. Co ciekawe, nawet nie znajac
oferty deklaruja, co zaprezentowano powyzej, ze juz wybrali przyszta szkote.
Prezentowane badanie przeprowadzono pét roku przed mozliwoscia dokona-
nia autentycznego wyboru kolejnego szczebla ksztatcenia. Jak sie okazalo,
po zestawieniu badan z lutego i danych Starostwa Powiatowego w Gniez-
nie (N=1216 wszyscy gimnazjalici powiatu) z danymi z rekrutacji (lipiec),
okazalo sie, ze (prognozowane) wybory (bedace tematem relacjonowanego
projektu) pokryly sie (w sensie popularnosci poszczegolnych typow szkot)
z realnymi wyborami absolwentéw gimnazjéw. Na liceum ogdlnoksztaltcace
zdecydowalo sie 43,00% uczniow, szeregi uczniow technikow zasilito 37,00%
absolwentow gimnazjum, do szkol zawodowych trafito 20,00% uczniéw. De-
klaracje z lutego spowodowaly jednak, iz wladze powiatu ograniczyty liczbe
oddziatéow w liceach ogélnoksztalcacych. W deklaracjach z lutego — blisko
40,00% gimnazjalistow planowalo wybra¢ liceum ogolnoksztatcace, choé co
10 nie zdecydowal jeszcze w jakim typie klasy chee sie ksztalci¢ (wérod po-
zostalych — decydujacych sie na ksztalcenie w liceum ogélnoksztalcacym —
najwiekszym powodzeniem cieszyly sie klasy humanistyczne, ogélne i o pro-
filu obronnym). Co trzeci badany zamierzal kontynuowaé¢ nauke w techni-
kum, a tylko co 10 w zasadniczej szkole zawodowej. Co znamienne, uczniowie
decyduja sie na liceum ogoélnoksztatcace niezaleznie od §rednich uzyskiwa-
nych ocen. Potwierdzaja to dane zaprezentowane ponizej, ktore stanowia
egzemplifikacje wynikéw testow gimnazjalnych w odniesieniu do szkoty po-
nadgimnazjalnej, do ktorej zostal przyjety absolwent gimnazjum.

Mysle, iz niepokdj winien budzi¢ fakt, iz do liceum zostali przyjeci
uczniowie, ktoérzy zdobyli niewiele ponad 40 punktéw w wyniku egzaminu
gimnazjalnego. Wyniki wielu badan wskazuja bowiem, iz absolwenci lice-
6w zamierzaja kontynuowaé nauke na wyzszych uczelniach (por.: Piorunek
2008; Brzezinska, Rekosiewicz 1 Piotrowski 2016).
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Poziom kandydatéw do typow szkdt
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Wykres 2. Wyniki egzaminéw gimnazjalnych.
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych Starostwa Powiatowego w Gnieznie.

Uczniowie, ktorzy deklaruja, ze nauke kontynuowaé beda w szkotach
zawodowych i technikach (skupiam sie na nich wlasnie, gdyz w odniesieniu
do sytuacji na rynku pracy sa najbardziej poszukiwana grupa przyszlych
pracownikow) w zdecydowanej wiekszosci przypadkow (72,00%) potrafili
wskaza¢ 1 nazwaé zawod, ktory wybrali, ale byli i tacy (38,00%), ktorzy
wskazywali na zawody, ktorych nie mozna zdoby¢ w wymienionych szko-
tach: np. psycholog, terapeuta, lekarz, nauczyciel, kryminolog, prawnik, ko-
mentator sportowy itp. Zdecydowana wiekszos¢ z nich (wybierajacych ZSZ)
(64,00%) nie potrafita takze wskazaé¢, jakie predyspozycje sa potrzebne do
tego, by wykonywaé¢ wybrany przez nich zawodd. Ponad 62,00% uczniéw nie
umiata tez okresli¢, na jakie zawody jest dzi§ na rynku pracy (chocby lo-
kalnym) zapotrzebowanie. Decyduja zatem w zasadzie ,w ciemno”. Po roku
trwania programu ,Zawodéwka jest OK”, ktorego beneficjentami uczynio-
no rodzicéw i ucznidéw, a w ramach ktoérego w powiecie doradcy zawodowi
i pracodawcy promowali szkolnictwo zawodowe, trend ulegl zmianie: 42,50%
uczniow zadeklarowalo wybor technikum, 37,50% liceum ogélnoksztatcace-
go, a 20,00% szkoty branzowej I stopnia (od roku szkolnego 2017/2018 nowa
nazwa szkoly zawodowej). Co natomiast zdziwito badaczke poakcesyjnych
migracji ekonomicznych, badana grupe charakteryzowal niski poziom dekla-
racji zwigzanej z mobilnoscig w celu podjecia ksztalcenia czy pracy: 88,00%
uczniow zdeklarowalo, iz uczy¢ chce sie ,na miejscu”, co w przypadku ba-
danych oznaczalo — w Gnieznie, tylko co 10 przewiduje mozliwos¢ wyjazdu
do innego miasta (np. oddalonego o 50 km Poznania z bogatsza oferta edu-

kacyjna).
Niewidoczni doradcy zawodowi

Rozterki zwiazane z wyborem zawodu sg zwigzane z faktem, iz w szkole
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stabo widoczna jest dziatalno$é doradcéw zawodowych. Zasadniczo tyle sa-
mo uczniow (47,00%) uwaza, ze w szkole doradca zawodowy jest; niewiele
wiecej (53,00%) twierdzi, ze nie lub nie wie, czy jest. Obowiazek ustawowy
oraz rozpoznanie kwestii (rzeczywistego zatrudnienia przez szkoty dorad-
cow zawodowych) w bioracych udzial w badaniu szkotach daje pewnosé, by
twierdzié¢, ze we wszystkich ankietowanych szkotach jest osoba organizujaca
zadania z zakresu doradztwa zawodowego i realizujaca (by¢ moze stabo wi-
doczne) dziatania uwzglednione w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa
Zawodowego. Brak identyfikowalnos$ci dzialan doradcy zawodowego zwia-
zany jest byé moze z faktem, iz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
organizowane sa incydentalnie, bez harmonogramu, czesto w odpowiedzi
na absencje innych nauczycieli przedmiotowych. Poza tym kwestie meryto-
ryczne zajeé nie zawsze kojarzone sa przez uczniow jako zajecia z doradztwa
zawodowego. Na przyklad doradca zawodowy, ktory jest takze pedagogiem
w konkretnej szkole, prowadzi zajecia zwiazane z samopoznaniem (I modut
doradztwa zawodowego) — w $wiadomosci gimnazjalisty sa to zajecia z pe-
dagogiem — nie doradcg zawodowym. W 2016 roku przedstawiono doradcom
zawodowym wyniki powyzej zrelacjonowanych badan, co spowodowalo zin-
tensyfikowanie prac doradcow zawodowych i $wiadomo$é, ze ich praca nie
jest identyfikowana, co z kolei spowodowato, iz ten obraz w badaniu w 2017
roku jest juz bardziej pozytywny. Wskazuje na to ponizszy wykres.

70,00% 64,90%
60,00%
50,00%
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -
0,00% -

31,00% m 2016
0,61%

m2017

Tak Nie Nie wiem

Wykres 3. Doradca zawodowy w gimnazjum. Czy w Twojej szkole jest doradca

zawodowy?
Zrédto: opracowanie wlasne.

Co budzi niepokéj (badanie 2016) — zdecydowana wiekszo$¢ uczniow
(68,00%) zaznacza, iz nie korzystata z pomocy doradcy zawodowego i nie
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uczestniczyta w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego. Blisko 70,00%
respondentéw deklaruje, ze korzysta z pomocy innych przy podejmowaniu
decyzji o wyborze przysztej szkoly i zawodu, 30,00% wskazuje na pelng
w tym zakresie samodzielnosé. Z czyjej pomocy korzysta mtodziez? Najcze-
Sciej sa to rodzice (78,60%), na wysokim drugim miejscu plasuje sie inter-
net (31,30%), dalej koledzy (28,40%) i inni czlonkowie rodziny (25,50%),
rodzenstwo (24,30%), doradcy zawodowi (17,50%), nauczyciele (11,50%)
i wychowawca (8,00%). Ten fragment badan pokazuje, iz w aspekcie doradz-
twa zawodowego znaczaca role odgrywaja rodzice, dlatego dorady zawodowi
powinni pracowaé takze z nimi — w koricu to u nich mtodzi szukaja wspar-
cia. Rodzice moga nie by¢ kompetentni w zakresie doradztwa zawodowego,
moga nie wiedzie¢, ze w szkole jest doradca — a tym samym nie pokieruja
tam dziecka. Dlatego sami winni sta¢ sie odbiorcami prelekcji, warsztatow
o tematyce dotyczacej pomagania dzieciom w wyborze zawodu.

Mtodzi deklaruja, iz wybierajac szkote sugeruja sie swoimi zaintereso-
waniami (79,40%) (blisko 50% ogotu nie potrafito jednak wskazaé¢ czym sie
interesuja i jakie sa ich mocne strony), faktem, iz po wybranej szkole be-
da mieli konkretny zawod i dobra pozycje na rynku pracy (47,10%) (blisko
70% respondentéw nie potrafito jednak wskazaé, na jakie zawody jest lo-
kalnie/regionalnie zapotrzebowanie) oraz fakt, iz po wybranej szkole beda
mogli i8¢ na studia (46,90%). Jak w wielu opracowaniach wskazuja bada-
cze, wybér liceum i dalej studiéw to swoista odpowiedZ na trudne czasy, to
rodzaj przeczekania i danie sobie szansy na odroczenie decyzji o zyciu zawo-
dowym (Piorunek 2004, 2008; Brzeziniska, Rekosiewicz i Piotrowski 2016).
Blisko co piaty ankietowany wybral dang szkote, bo jest ,fajna” lub z uwagi
na fakt, iz znajduje sie blisko jego miejsca zamieszkania. Ponad potowa re-
spondentéw nie potrafi tez powiedzieé, ktorg z lokalnych szkét zawodowych,
technicznych i liceow ogodlnoksztatcacych uwazaja za najlepsza.

Lokalny rynek pracy w kontek$cie wyboréw edukacyjnych mlo-
dziezy

Gimnagzjalisci dokonali wyboru na zasadzie ,chybit-trafit” — jak zadeklaro-
wali — bez znajomosci potrzeb lokalnego i regionalnego (nie mowiac o regio-
nalnym, ogélnopolskim) rynku pracy, swoich predyspozycji i zainteresowan
zawodowych. Co obnaza po raz kolejny staba kondycje doradztwa zawo-
dowego — pierwszy jego modul dotyczy bowiem poznawania siebie, II lo-
kalnej/regionalnej oferty edukacyjnej oraz specyfiki lokalnego/regionalnego
rynku pracy, 111 zwiazany jest z motywowaniem do osiagania zaprojektowa-
nych celéow edukacyjno-zawodowych.

Wykaz branz zidentyfikowanych jako branze o najwieckszym potencjale
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rozwojowym i/lub branz strategicznych dla wojewodztwa wielkopolskiego
oraz barometr zawodéw i specjalnosci wskazuje na poziomie regionu 44 za-
wody deficytowe. Wsrdd nich przewazajaca grupe stanowia te zawody, kto-
rych podjecie wiaze sie z wymogiem posiadania wyksztatcenia zawodowego
(24 zawody). Zawody wskazane jako deficytowe dla powiatu gnieznieniskie-
go i szerzej dla regionu to m.in: administratorzy systemoéw komputerowych;
analitycy, testerzy i operatorzy systeméw teleinformatycznych; betoniarze
i zbrojarze; blacharze samochodowi; ciesle i stolarze budowlani; dekarze
i blacharze budowlani; doradcy finansowi i inwestycyjni; elektromechani-
cy i elektromonterzy; fryzjerzy; graficy komputerowi; hydraulicy; inzyniero-
wie mechanicy; kelnerzy i barmani; kierowcy ciagnika siodtowego; krawcy
i pracownicy produkcji odziezy; kucharze; lakiernicy samochodowi; malarze
budowlani; mechanicy maszyn i urzadzeni; mechanicy pojazdéw samochodo-
wych; monterzy instalacji budowlanych; murarze; nauczyciele praktycznej
nauki zawodu; nauczyciele przedmiotéw zawodowych; obuwnicy; opiekuno-
wie osoby starszej lub niepelnosprawnej; pielegniarki; pomoce kuchenne;
posadzkarze; pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci; robotnicy budow-
lani; robotnicy obrobki drewna i stolarze; rolnicy i hodowcy; samodzielni
ksiegowi; spawacze metoda MIG/MAG; spawacze metoda TIG; specjalisci
automatyki i robotyki; specjalidci ds. organizacji produkcji; szefowie kuchni;
tapicerzy; technicy elektrycy; technicy mechanicy; tynkarze. Zdecydowana
wiekszos¢ zawodow wskazanych jako deficytowe to zawody, do ktorych przy-
gotowuja zasadnicze szkoly zawodowe (od roku szkolnego 2017/2018 szkoty
branzowe I i II stopnia) i technika.

Lokalni pracodawcy deklaruja, iz najczesciej poszukiwanymi przez nich
pracownikami sa absolwenci technikow (100,00%) dalej zasadniczych szkot
zawodowych (60,00%) i politechnik (40,00%), az 80,00% pracodawcow de-
klaruje, iz przy duzej aktywnosci w poszukiwaniu pracownika (pracodaw-
cy, na co wskazuja wyniki prezentowanego projektu badawczego poszukuja
pracownika wielotorowo — internetowe ogtoszenia wraz z ogltoszeniami w lo-
kalnej prasie i mediach, nabory wewnetrzne, wspotpraca z urzedem pracy,
agencjami posrednictwa pracy i samymi szkotami) ma bardzo duze problemy
ze znalezieniem pracownika, odpowiadajacego profilem zawodowym potrze-
bom firmy. Absolwenci czesto literalnie wpisuja sie w profil poszukiwanego
pracownika, jednak w sferze kompetencji nie spelniaja oczekiwan praco-
dawcow. Powodéw tego stanu rzeczy lokalni pracodawcy upatruja przede
wszystkim w niedofinansowaniu szkolnictwa zawodowego, co skutkuje prze-
starzalymi technologiami ksztatcenia, oderwaniu ksztatcenia od rynku pracy
(warsztaty szkolne wyposazone inaczej niz zaktady pracy, nienadazajacymi
za nowoczesnymi technologiami ksztatcenia nauczycielami praktycznej na-
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uki zawodu itp.).
Zdeprecjonowane oblicze szkolnictwa zawodowego

Obok probleméw finansowych, do gtéwnych problemoéw szkolnictwa zawo-
dowego (Osiecka-Chojnacka 2007) zaliczy¢ nalezy niedostosowanie oferty
edukacyjnej do potrzeb rynku pracy (w Gnieznie mozna uczy¢ sie w ponad
60 zawodach, jak wspomniano powyzej oferta jest szeroka, ale absolwent
nie wpisuje sie w profil kompetencji poszukiwanych przez pracodawce). Ko-
lejnym problemem jest brak nowoczesnych programoéw nauczania (jest to
trudne w warunkach tak dynamicznie zmieniajacego sie zaplecza technolo-
gicznego), innym obszarem zdefiniowanym jako problemowy jest niska ja-
kos¢ ksztalcenia zawodowego (potwierdzaja ja wyniki egzaminéw zamiesz-
czanych przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne i sami pracodawcy, poza
tym szkota zawodowa jest szkota negatywnego wyboru — na ktora decydu-
ja sie stabsi uczniowie, uczniowie z porazka edukacyjna lub rekrutacyjna
w swojej edukacyjnej biografii). Ponadto, zdeprecjonowane oblicze szkolnic-
twa zawodowego powoduje, iz nie cieszy sie ono popularnoscia wéréd mto-
dziezy, wybor szkoly zawodowej to wybor negatywny (spowodowany poraz-
ka w procesie rekrutacji zwiazanej z wyborem np. liceum czy technikum),
czesto poprzedzony wezesniejszymi niepowodzeniami szkolnymi. Gimnazja-
lisci zostali zapytani z jakich powodéw na kolejny etap edukacji wybieraja
szkote zawodowa, technikum lub liceum ogélnoksztatcace. Najwiecej pejora-
tywnych skojarzen zebralta zasadnicza szkota zawodowa: respondenci uznali,
iz to szkota dla malo ambitnych, ze po szkole zawodowej nie ma si¢ pracy
albo pracuje sie za ,marne grosze’”. Znalazto sie tylko kilka pozytywnych
glosoéw zwigzanych z faktem, iz wyposaza ona w konkretny zawdd i od ra-
zu mozna zaczaé prace. Szkota zawodowa natomiast, na co uwage zwraca
S. Kwiatkowski, to szkota trudna — jej uczen oprocz wiedzy teoretycznej,
deklaratywnej zdobywa takze wiedze praktyczna (por.: Kwiatkowski 2001).
Asocjacje na temat szko6t technicznych sa bardziej pozytywne. Technika ko-
jarza sie gimnazjalistom z faktem, iz po ich ukonczeniu zdobeda zaréwno
zawoOd, jak i mature; mtodziez zaznacza: ,mozemy, ale nie musimy i$¢ na stu-
dia, bo mamy juz wyksztalcenie zawodowe”, ,mozna zdawaé¢ mature i ma sie
tytul technika”, (technikum) ,jest dobre kiedy chcesz mie¢ i zawod i wyzsze
wyksztalcenie”, ,moge studiowaé i jestem ukierunkowany na dany zawdod”.
Rynek pracy powiatu gnieznieniskiego, co wskazano powyzej, to rynek
wykazujacy sie deficytem w zakresie specjalistow z branz, do ktorych przygo-
towuje szkolnictwo zawodowe i techniczne. Badanie lokalnych pracodawcow
ujawnia, iz 100,00% z nich okresla, ze ma trudnosé¢ (80,00%) i bardzo duza
trudnosé (20,00%) ze znalezieniem pracownika o odpowiednich kwalifika-
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cjach. Oferta edukacyjna szkét ponadgimnazjalnych niezmiennie od kilku lat
nie jest adekwatna (cho¢ jest bardzo bogata) do potrzeb kadrowych praco-
dawcow, analiza oferty edukacyjnej szkot pozwala stwierdzic, iz w powiecie
mozna sie ksztalci¢é w blisko 60 zawodach, wsréd ktorych zidentyfikowano
wszystkie wskazane powyzej jako deficytowe. Wnioski ptynace z badan pra-
codawcow wskazuja jednak, iz czesto zawdd miesci sie w kategorii zawodu
deficytowego (np. spawacz, monter automatyki) (literalnie — z nazwy) jed-
nakze przestarzale technologie ksztalcenia powoduja, iz absolwent nie wpi-
suje sie w profil poszukiwanego do pracy kandydata. Ponadto, pracodawcy
w swojej pracy wykorzystuja najnowsze technologie, ktoérych, jak deklaruja
w badaniach dyrektorzy szkot, na prozno szukaé¢ w ich placowkach edukacyj-
nych. Takze nauczyciele praktycznej nauki zawodu, w zwiazku z powyzszym,
sa niekompetentni w zakresie nowoczesnych technologii. Ogromnym proble-
mem jest w ogble pozyskanie nauczycieli praktycznej nauki zawodu. Niedo-
finansowane szkolnictwo zawodowe skutkuje obnizeniem jakosci ksztatcenia.
80,00% ankietowanych pracodawcow stwierdzilo, iz mozna wprawdzie zna-
lez¢ pracownika, ale trudno o pracownika z odpowiednim wyksztalceniem
i kwalifikacjami, a sytuacje poprawityby, jak deklaruja: wdrozenie wtasci-
wego systemu ksztalcenia uwzgledniajacego potrzeby rynku, program stazy
i praktyk, poprawiajacy kompetencje przyszlego absolwenta, program do-
datkowych szkolen, wyposazenie pracowni szkolnych w sprzet analogiczny
do sprzetu pracodawcow, targi pracy, wyktady w szkotach, zwickszenie zna-
czenia i unowoczesnienie ksztalcenia zawodowego — w szkotach powinien
znajdowad sie sprzet, na ktorym pracuje sie w danym zaktadzie pracy, tak
by absolwent byl w pelni przygotowany do pracy zaraz po zakoniczeniu edu-
kacji i odbyciu stazy/praktyk. Zaden z pracodawcow nie okreglil, iz nie ma
zadnych trudnosci w znalezieniu pracownika.

W badanych przedsiebiorstwach najwiekszy odsetek zatrudnionych sta-
nowia pracownicy z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz §rednim
zawodowym. Takie wyniki oznaczaja, ze wieksze szanse na zatrudnienie na
lokalnym rynku w powiecie gnieZnieniskim maja przede wszystkim osoby po-
siadajace okreslone kwalifikacje zawodowe i kompetencje zawodowe. Oczy-
wiscie absolwenci moga migrowa¢ w celu poszukiwania zatrudnienia do in-
nych miast, w tym jednak miejsu przypomne, iz respondenci tworzacy grupe
badawcza nie deklaruja checi migracji.

Podsumowanie

Wybory edukacyjne, a w konsekwencji zawodowe mlodziezy gimnazjalnej
z relacjonowanej grupy zdaja sie byé¢ osadzone w strategii stochastycznej
oraz asekuracyjnej. Mtodzi ludzie zdaja sie w kwestii planowania przyszto-
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$ci edukacyjno-zawodowej polega¢ na opinii innych i aktualnych trendach,
nie wpisujacych sie¢ w obraz potrzeb lokalnego rynku pracy, przez co opty-
malizacja trendéw choéby w lokalnym wymiarze staje sie wyzwaniem. Mto-
dziez gimnazjalna czedciej decyduje sie na kontynuowanie nauki w liceach
ogo6lnoksztalcacych niz w szkotach uczacych zawodu. Jest to prawdopodob-
nie wynikiem zdeprecjonowanego oblicza szkolnictwa zawodowego. Szkolnic-
twa, ktorego w opiniach respondentéw nalezy unika¢. Sytuacji nie sprzyja
takze malo widoczna dziatalno$¢ doradcéw zawodowych. Tworzy sie za-
tem niejako zamkniety krag: negatywnie kojarzaca sie szkota zawodowa —
wybory edukacyjno-zawodowe koncentrujace sie wokoét liceow ogodlnoksztal-
cacych. W tym wszystkim nalezy uwzgledni¢ jeszcze lokalnych pracodaw-
cow, permanentnie poszukujacych rak do pracy (w zawodach, do ktoérych
przygotowuje szkolnictwo zawodowe). Sytuacja powiatu nie jest sytuacja
odosobniona, wpisuje si¢ w sytuacje ogélnopolska, co przedstawia np. ra-
port Niedobor talentow, czyli cykliczne badanie ManpowerGroup, ktorego
celem jest okreslenie skali problemu, z jakim spotykaja sie¢ pracodawcy po-
szukujacy pracownikow do swoich organizacji. W corocznej ankiecie, kto-
ra przeprowadzana jest przez ManpowerGroup od 2006 r. na swiecie i od
2008 r. w Polsce — bierze udzial ok. 40 tys. respondentéw z ponad 40 kra-
jow, w tym 750 z Polski. Respondentami uczyniono osoby odpowiedzialne
za polityke personalng w malych, srednich i duzych firmach prywatnych
i instytucjach panstwowych. W Polsce 45% pracodawcow deklaruje trud-
noéci w pozyskaniu pracownikéw. To najwyzszy wynik od ostatnich 6 lat.
W zestawieniu globalnym, obejmujacym 43 panistwa na calym $wiecie, nasz
kraj znalazl sie w pierwszej potowie, przescigajac jednoczesnie $rednia glo-
balna. Na szczycie grup zawodowych obarczonych najwiekszym niedoborem
talentow uplasowali sie wykwalifikowani pracownicy fizyczni, inzynierowie
oraz kierowcy. Niezmiennie od kilku kolejnych lat grupa zawodowa, kto-
rej przedstawicieli znalezé¢ jest najtrudniej sa wykwalifikowani pracownicy
fizyczni. Do puli tej naleza m.in. mechanicy, elektrycy, spawacze, monte-
rzy, operatorzy wozkéw widtowych, murarze, drukarze, stolarze czy tokarze.
Na drugim miejscu znalezli sie kierowcy, a zaraz za nimi inzynierowie, kto6-
rzy zamykaja pierwsza trojke. Powaznym wyzwaniem dla systemu edukacji
jest zatem zreformowanie szkolnictwa zawodowego (czego bedziemy w naj-
blizszym czasie $wiadkami), tak by stato sie dla uczniow stojacych przed
wyborem szkoly atrakcyjne. Aby jego absolwent byl przygotowany (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne) do pracy w srodowisku najnowszych
technologii, inng istotna kwestia stac¢ sie winno przywrécenie wysokiej rangi
szkolnictwu zawodowemu (od roku szkolnego 2017/2018 branzowemu).
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Joanna Kozielska

EDUCATIONAL AND VOCATIONAL CHOICES OF JUNIOR HIGH
SCHOOL YOUTH IN THE CONTEXT OF THE ACTUAL LABOUR
MARKET NEEDS. A REPORT FROM RESEARCH

Keywords: planning educational and vocational future, vocational counselling, labour
market, youth, vocational education.

The text illustrates selected conclusions from a four-module research project conducted
in one of Wielkopolska counties, i.e. Gniezno county. The main aim of the article is to
present educational and vocational choices of junior high school youth in the context of
the situation on the local labour market. The authors reveal weaknesses in vocational
counselling and in the condition of vocational education. Attention was also paid to the
depreciated in the eyes of society vocational education (since the school year 2017/2018
industry education). Considering labour market realities in counties, such education se-
ems to be a rational choice, not closing the path to universities. Problems of vocational
education and discussions over it constitute an additional element of the paper. The topic
taken up in this text falls within the scope of social sciences, pedagogy.
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WYBORY EDUKACYJNO-ZAWODOWE MELODZIEZY
GIMNAZJALNEJ W KONTEKSCIE AKTUALNYCH POTRZEB
RYNKU PRACY. RAPORT Z BADAN

Stowa kluczowe: planowanie przysztosci edukacyjno-zawodowej, doradztwo zawodowe,
rynek pracy, mtodziez, szkolnictwo zawodowe.

Tekst jest ilustracja wybranych wnioskow plynacych z czteromodutowego projektu ba-
dawczego przeprowadzonego w jednym z wielkopolskich powiatéow (powiat gnieznienski).
Glownym celem artykutu jest przedstawienie wyboréw edukacyjno-zawodowych mtodzie-
zy gimnazjalnej w kontekscie sytuacji na lokalnym rynku pracy. W tym kontekscie ujaw-
niono stabosci w zakresie doradztwa zawodowego i kondycji szkolnictwa zawodowego.
Zwrocono rowniez uwage na zdeprecjonowane w oczach spolecznosci szkolnictwa zawo-
dowe (od roku szkolnego 2017/2018 branzowe), ktore w realiach powiatowego rynku pracy
zdaje sie by¢ racjonalnym wyborem edukacyjnym, niepowodujacym zamkniecia drogi na
wyzsze uczelnie. Problemy szkolnictwa zawodowego i dyskusje na jego temat uczyniono
dodatkowym elementem publikacji. Podejmowana w tekscie problematyka dotyczy nauk
spotecznych, pedagogiki.
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YOUTH OF THE UKRAINIAN BORDERLAND IN THE
TRANSITION TO THE KNOWLEDGE SOCIETY: VALUES,
EDUCATIONAL PLANS, VISIONS OF LIFE SUCCESS

Introduction

The educational boom that swept the post-socialist and post-Soviet coun-
tries in the first 15 years of the new millennium was caused both by global
and local factors. There were objective and subjective reasons for it that
lead to both positive and negative consequences. Among the global factors,
the authors concentrate primarily on the transition to the knowledge socie-
ty, in the context of which the social and individual need for cultural and, in
particular, educational capital is actualized, and professional knowledge and
competence become the most important condition for the self-realization of
the individual. In order to meet the challenges of the knowledge society, mo-
dern man must constantly replenish his baggage of knowledge by appealing
to the system of continuous education. The objective social need for a high
level of personal education in the transition to the knowledge society is de-
termined by the high technical and technological level of modern industry
and other spheres of social activity, their computerization and ‘digitization’.

In these conditions, young people’s striving for education is fairly ra-
tional. Today, higher education is very popular. As the results of the survey
performed for this study show, more than 70% of secondary school gradu-
ates in Ukraine plan to enter university, and they have realistic chances of
realizing their plans: from 1991 to 2008, the number of universities in Ukra-
ine increased by more than twice from 149 to 353. But in recent years their
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number has been gradually decreasing, and there were 325 Universities in
2014 (Shchudlo 2014, p. 66).

The problematic issue is the contradiction between the need of Ukra-
inian society for truly educated citizens, able to help society overcome the
actual crisis, and the real capabilities of educated youth to use their edu-
cational potential for the benefit of their country. In this publication, the
authors attempt to determine the ways of solving this problem by analy-
zing the factors that define it. For this purpose, the authors focus both on
theoretical approaches to solving this problem, and on those empirical data
that allow revealing how this problem manifests itself in Ukrainian society
compared to its neighbors — Poland and Hungary.

Theoretical and empirical research background

The results of studying life problems of Central and Eastern European te-
enage youth, which are presented in this publication, rely on certain the-
oretical background. The analysis is built on three modern sociological di-
scourses: educational, values and adolescents.

Based on the first discourse, the authors focused on the concept of
‘knowledge society’. P. Drucker, whose name is associated with the scientific
use of the term ‘knowledge society’, emphasizes the sociocultural role of
knowledge and sees it as a strategic resource for the creation of a new
society (Drucker 1993).

The choice of the second theoretical focus resulted from one of the ob-
jectives of the study: to discover the place of education in the value hierarchy
among schoolchildren in the Central and Eastern European borderlands.

It needs to be emphasized that value orientations of youth, including
adolescents, have long been the focus of sociological attention (Golovakha
1988). Numerous theoretical and empirical studies testify to the fact that
value preferences of the younger generation, which are frequently perceived
as peripheral and subcultural ones, have in the last decades dominated in
society, predetermining the behavior of its members. Among others, Karl
Mannheim, Jose Ortega y Gasset, the contemporary American sociologist
Ronald F. Inglehart, authors of this article, and many other scientists wrote
about this (see, for example: (Inglehart 1971; Inglehart 1990). Thus, a kind
of ‘future leap’ is made in this article by studying value orientations of
youth.

In the article, the authors attempt to answer the question about
a certain European value unity (and, for Ukraine, rapprochement), at
least on the level of youth’s value consciousness in the circumstances
of close proximity to representatives of another culture, and, therefore,
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a different value system.

The authors emphasize that they analyzed value orientations of the
borderland youth, following Rokeach’s well-known value typology (develo-
ped later by Scheler) (Scheler 1931). According to this typology, values can
be divided into terminal, which are values-goals, and instrumental, which
are values-means. At the same time, the authors consider values to be the
concepts of individual (or social group) life preferences reflecting the ability
to comprehend the surrounding reality, to form attitudes towards it, as well
as create emotional (affective) conditions and volitional intentions. All the
aspects mentioned above become the main motivators of the behavior and
activity of different social subjects (Sokuryanska 2006, p. 117).

Finally, the third theoretical focus of this research is related to the phe-
nomenon of adolescence. The discovery of this phenomenon is attributed to
the American psychologist Granville Stanley Hall (Hall 1904). According to
the scientist’s point of view, the adolescent period is accompanied by the
spiritual restructuring of the emerging (socializing) personality (Inglehart
1997, pp. 71-72). The authors believe that restructuring manifests itself not
only in the internalization of cultural norms and values that dominate on the
macro- and micro-social levels, but also in the introduction of new axiophe-
nomena into society, which is especially characteristic of modern, so rapidly
changing societies. The environment of adolescents, the social context in
which they live play an important role in this process. In this regard, the
authors emphasize that many researchers, for example, K. Griffin, pay par-
ticular attention to the formation of the context of adolescence. According
to Griffin, it is a basic phenomenon both in designing youth identity and
in constructing ‘youth, including adolescence, as a social problem’ (Griffin
1999). Adolescence is particularly important for this research, because it is
in its course that authors nest their attempt to determine how the socio-
cultural context of the borderland influences the formation of adolescents’
personality, their value world, including the attitude toward education. It
should be noted in this context that the borderland as a space of inten-
sive interaction between cultures and peoples is studied quite actively by
representatives of the humanities and various social sciences (see: Inglehart
2003; Inglehart 2004; Inglehart 2012). Attention is paid in particular to the
processes of cultural transmission in the conditions of this space and their
influence on the formation of a value-based, ambivalent personality.

The empirical basis of this article are the results of the international
sociological project entitled ‘Youth at the frontiers of Central and Eastern
Europe’. The authors of this article were responsible for coordinating the
project in the territory of Ukraine. This survey is the second stage of the
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project conducted among schoolchildren of the borderland regions of Central
and Eastern Europe (the first phase was carried out in 2013 in two young
Ukrainian-Polish borderland cities Przemysl and Drohobych). The survey
was conducted between May and June 2015 in the form of questionnaires
among graduates of urban and rural secondary schools. The instrumenta-
tion of the 2013 phase (the author of the idea is dr. P. Dtlugosz, Rzeszow
University, Poland) was adopted as the basis and was supplemented with
questions that were of scientific interest to the new project coordinators
from Poland, Ukraine, and Hungary.

The goal of the empirical analysis in this study was to explicate the si-
milarities and differences between life plans (particularly educational plans)
and value orientations of Ukrainian, Polish, and Hungarian youth. The hy-
pothesis of this paper was that there is a connection between residing in
some Ukrainian borderland regions (Western and Eastern) and the shift in
value consciousness to the value patterns typical of the neighboring coun-
tries. Thus, in the western borderland of Ukraine, adolescents are influenced
by European values, which is important for realizing euro-integration aspi-
rations of Ukrainian society, while, in the Eastern region, teenagers are
influenced by the people who are nostalgic for the Soviet value system.

The survey was carried out with the use of the auditorium questionnaire
technique. The sample was of the quota character. In this case, the authors
attempted to maintain the quotas regarding the school time and place of
residence. The research was conducted on the following number of youth:
Kharkiv — 428 pers., Drohobych — 392 pers., Uzhhorod — 400 pers., Przemysl
— 413 pers., Rzeszow — 294 pers., Zielona Gora — 336 pers., Nyiregyhaza —
359 persons. Surveys at the borderlands were conducted by sociologists from
Rzeszow and Zielona Gora Universities (Poland), Kharkiv, Drohobych and
Uzhhorod Universities (Ukraine), the University of Debrecen (Hungary).
The research coordinators were: in Kharkiv — prof. L. Sokuryanska, in Dro-
hobych — prof. S. Shchudlo, in Uzhhorod — dr. N. Varha, in Rzeszéw — dr.
N. Kotarski, Przemysl — dr. P. Dtugosz, in Zielona Gora — dr. A. Urbaniak,
in Nyiregyhaza — dr. K. Kovach (see more: Dlugosz 2016).

Education in the hierarchy of adolescents’ values

To answer the question about the reasons for the educational boom typi-
cal for many FEuropean countries, including the post-Soviet countries, the
authors analyzed the place of education in the hierarchy of terminal values
among school graduates of the Central and Eastern European borderlands.
The terminal values of schoolchildren were examined through the prism of
students’ answers to the questions about their life plans. The questionnaire
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required that pupils determine the degree of importance of a number of
values on a four-point scale (Very Important — Important — Slightly Impor-
tant -Not Important). Table 1 shows the share of respondents who chose
the answer “Very Important” (see Table 1).

Table 1

Terminal values among schoolchildren (the table shows the share of respondents who
chose “Very Important”, %
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N=428 | N=400 | N=392 | N=336 | N=294 | N=413 | N=336

Completing  higher 65.1 59.0 60.5 35.3 26.2 38.4 61.1

education

A happy family 83.5 78.2 83.2 73.6 68.7 68.3 83.8

Creating their own 33.9 30.1 21.4 15.7 9.5 12.2 21.6

business

Fun and entertain- 29.4 24.5 17.9 23.1 23.1 17.5 18.4

ment

Development of 65.0 49.7 60.7 52.3 43.9 38.5 60.9

their abilities,

self-realization

Quiet life, no wor- 44.7 49.7 43.9 38.0 44.2 32.3 44.3

ries, no trouble

Accumulation of we- 32.1 28.7 19.1 40.7 34.4 35.9 19.3

alth, high income

Gaining respect 47.7 49.7 44.1 42.0 46.6 44.3 44.7

among people

Interesting, creative 53.8 42.8 45.2 64.4 74.5 62.9 45.4

work

Living in accordance 14.1 26.9 32.2 13.2 24.1 23.1 32.6

with religious beliefs

Personal  freedom, 51.2 48.8 55.1 45.0 37.8 44.7 55.7

independence in

judgments and

actions

Helping other people 35.8 40.8 40.1 27.2 23.1 24.1 40.4

Friends 69.0 64.0 62.8 55.6 47.6 49.6 63.4

Achievement of a 36.5 35.7 27.3 30.1 32.0 26.9 27.5

high position in so-

ciety

Holding power 19.7 17.0 8.7 7.5 12.6 7.3 8.7

Source: own work.
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The analysis starts with the discussion of the hierarchy of terminal va-
lues among the interviewed adolescents. To begin with, a comparative ana-
lysis of the information presented in Table 1 reveals the differences (some-
times very significant) between the value orientations of Ukrainian, on the
one hand, Polish and Hungarian schoolchildren, on the other hand. Obvio-
usly, there are some differences in the axiodiscourse of schoolchildren from
Kharkiv, Drohobych and Uzhhorod, urban and rural youth. The differences
manifest themselves in a greater importance of such values as interesting,
creative work and wealth, high income for the graduates of Kharkiv school.
Unlike the pupils from the Kharkiv region, the students from Drohobych
and Uzhhorod are more oriented on the realization of religious command-
ments and helping other people. Nevertheless, the data obtained testify to
the fact that there is no categorical, insurmountable value divide in Ukra-
inian society (at least, in the youth environment), which some Ukrainian
and foreign politicians like to point out. This gives hope for the possibility
of a value consensus in the country.

Comparing value preferences of Ukrainian, Polish and Hungarian scho-
olchildren, the authors were again convinced that such values as the family
(whatever scientists say, in particular, sociologists, about its crisis, trans-
formation, etc.) have an enduring significance, including the level of youth
consciousness. At the same time, Polish schoolchildren also appreciate inte-
resting, creative work (for Rzeszéw schoolchildren, it is even slightly more
important than the family). The family ranked first in all respondent gro-
ups, except for the schoolchildren from Rzeszow: in the hierarchy of value
orientations, the family occupies the 2" position. In all the three countries,
friends were among the leading three values (2"4-3" place). This is not sur-
prising, because friends and communication with them has always been one
of the most important values of youth consciousness. Disturbed only by the
fact that today (as evidenced by numerous studies, including those conduc-
ted by the authors) virtual communication increasingly displaces the real
one. This, in the authors’ opinion, may have a significant (unfortunately,
negative) impact on the socialization of adolescent youth (The authors plan
to analyze this situation in future publications.).

The next stage of the article is the analysis of the hierarchy of value
orientations among adolescent youth in the border regions of Central and
Eastern Europe.

Studying the differences in the axiodiscourse of the surveyed adole-
scents, the authors focused on such values as completing higher education
(this value is more significant for Ukrainian and Hungarian schoolchildren
— 3rd_gth positions; the schoolchildren interviewed in Przemysl and Zielona
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Gora placed it on the 9", and in Rzeszéw on the 10" position) and intere-
sting, creative work (in Poland, the importance of this value is the highest:
15t-20d pank positions); in Ukraine, slightly lower: Kharkiv — 5% Drohobych
— 6%, Uzhhorod — 8" rank positions.

How can the discovered discrepancies in the value consciousness among
schoolchildren in these three European countries, in particular in their re-
lation to the value of higher education, be explained? It seems that the
higher importance of tertiary education among Ukrainian schoolchildren
can be explained with several reasons, connected primarily with the so-
cioeconomic and political situation in Ukraine. Higher education is valued
there. According to the study, 89.3% of Kharkiv schoolchildren planned to
enter university; in Drohobych, 82.1%; and, in Uzhhorod, 80.2%.

From the authors’ point of view, there are five reasons explaining aspi-
rations of Ukrainian schoolchildren to continue their education at university.

Firstly, there is the prolonged economic crisis that caused significant
changes in the labor market. It does not allow school graduates and their
parents to hope that they will be able to find employment after completing
only secondary education. Obviously, finding a job may be difficult even
after having completed higher education, but entering university postpones
employment decisions for 5-6 years. Additionally, students receive scholar-
ships (albeit very small and barely covering pocket expenses, a scholarship
is a kind of material help to the family). Many parents treat studies as
a wait-out period in their children’s life: they think that the child will be
busy with academic work for 5-6 years, will receive a scholarship if he/she
is a good student, and there is a chance that in the meantime the labour
market will change, so their child will find a good job after graduation.

Secondly, as evidenced by the results of numerous studies conducted
by the authors among Ukrainian students (Sokuryanska 2006; Arbenina
2012), a high importance of education is due to the aspirations of possible
students and, most importantly, of their parents (especially those with a low
educational level) to improve their children’s social status.

Thirdly, in the context of military operations in Ukraine, the significan-
ce of the postponement of military service for university students, being far
from the military conflict zone, should not be overlooked as another reason.

Fourthly, according to the previous research conducted by the authors,
some school graduates (however, not a very large share) are aware that con-
temporary employers take into account, first of all, the job seeker’s knowled-
ge and professional competence, which one can gain primarily at university.

Another reason may be the fact that for some schoolchildren higher
education is the most important terminal value (self-worth), through which
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they will be able to self-fulfill. It is not incidental that such a postmodernist
value as the development of one’s abilities, self-realization ranks so high in
the hierarchy of values among Ukrainian schoolchildren: it occupies the 3
place in Drohobych, 4" in Kharkiv, and 5*"-7*" in Uzhhorod. It should be
noted that this value (self-realization) is fairly important for Polish pupils,
however, they seem to think about self-realization not only and not so much
through higher education, as through other factors.

The next stage of the article is the analysis of the instrumental values
among the interviewed schoolchildren, i.e. means-values, with the help of
which, in particular, terminal values (goal-values) are realized.

For this analysis, the authors used respondents’ answers to the question
about the factors of successful employment after graduation, which may
be considered as factors of professional and, more broadly, life success. In
this context, the authors noted that schoolchildren from the three involved
countries, expressing their attitude towards certain judgments about their
own lives, first of all mentioned their desire to achieve life success. At the
same time, they unanimously expressed the opinion that hard work leads
to achieving all they want and that they do not need help from outside
to succeed. The survey required that pupils evaluate the significance of
employment after graduation for each of the listed factors on a four-point
scale. Table 3 includes only the answers of those respondents who chose
the option “certainly yes”, i.e. they entirely agreed with the significance of
a particular factor.
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Table 2

The opinion of schoolchildren on the factors of successful employment after graduation
(the table includes the answers “certainly yes”)
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Knowing people, being fa- | 31.2 | 27.3 | 18.2 | 49.3 | 49.0 | 52.6 | 48.7

voured by parents, relatives,
friends

High level of professional | 61.3 | 46.2 | 66.0 | 42.2 | 42.5 | 46.4 | 51.5
knowledge, skills, and abilities
University diploma 49.8 | 454 | 49.2 | 66.7 | 31.3 | 36.6 | 43.7

Initiative and entrepreneur- | 49.5 | 32.2 | 32.9 | 239 | 11.2 | 21.6 | 26.7
ship

Parents’ material condition 254 | 28.2 | 13.7 | 19.2 | 187 | 17.1 | 15.3
Chosen profession 48.0 | 39.7 | 37.6 | 32.3 | 28.2 | 25.8 | 27.0
Diligence, hard work 57.3 | 49.6 | 54.3 | 36.1 | 28.9 | 27.5 | 46.2
Place of residence 20.7 | 234 | 154 | 22.2 | 13.6 | 25.7 | 20.1
Being tricky, cleverness 34.0 | 279 | 27.6 | 16.7 | 14.3 | 14.3 | 36.5
Lucky coincidence, luck 25.0 | 29.3 | 17.4 | 17.1 | 88 | 13.7 | 27.3
Social origin 13.2 | 20.2 | 10.1 | 10.6 | 5.1 | 10.0 | 21.2
Appearance, attractiveness 227 | 229 | 12.7 | 17.3 | 13.6 | 10.7 | 48.2
Political views 10.4 | 9.0 4.9 3.9 5.1 4.9 | 13.6

The prestige of the school that | 29.5 | 27.1 | 19.5 | 17.1 | 18.7 | 17.5 | 26.2
they had finished

Knowledge of foreign langu- | 56.5 | 50.9 | 49.5 | 59.1 | 55.1 | 56.9 | 71.6
ages

Source: own work.

Analyzing the data, presented in Table 2, the authors, like in the case of
terminal values, discovered similarities and differences between value prefe-
rences of Ukrainian schoolchildren and the axiodiscourse of schoolchildren in
Poland and Hungary. In the case of Kharkiv and Drohobych schoolchildren,
the value of the high level of professional knowledge and skills ranked first
(in Uzhhorod this value takes 3" position), diligence second (in Drohobych,
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Kharkiv and Uzhorod), and knowledge of foreign languages third (in Dro-
gobych and Kharkiv) in the hierarchy of factors of successful employment.
In the case of Polish and Hungarian schoolchildren, the most important are:
the knowledge of a foreign language (it ranked first in both countries), kno-
wing people, being favored by relatives, friends (2" place in Poland, the 3
in Hungary), a high level of professional knowledge and skills (3"4 place in
Poland and 2"¢ place in Hungary). The greatest discrepancies in the estima-
tes of the factors of successful employment (instrumental values) between
Ukrainian schoolchildren, on the one hand, and Polish and Hungarian, on
the other hand, were found in relation to the value of knowing people, being
favored by parents, relatives. Polish and Hungarian schoolchildren attach
more importance to this value than Ukrainian schoolchildren.

Some differences between groups were noticed in the case of such va-
lues as initiative and entrepreneurship. In this case, the situation is rever-
sed: a higher level of orientation on this instrumental value is characteristic
for Ukrainian schoolchildren. When it comes to appearance, attractiveness,
schoolchildren from Przemys$l and Drohobych and most Hungarian school-
children appreciate this as a factor of life success most frequently. The only
instrumental value, about which all schoolchildren are unanimous are poli-
tical views (this value ranked 15" last, in all countries). The authors hope
that the respondents will hold this belief through their whole life.

Thus, the high importance of higher education for the schoolchildren
interviewed in Ukraine was confirmed in their attitude towards instrumental
values, in particular, in the high appreciation of professional knowledge and
skills as the most important factor of professional and overall life success.

The attitude of the surveyed adolescents towards education, primarily
tertiary education, as the most important terminal value was reflected in
their life plans (Table 3).
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Table 3

Pupils’ plans after graduation (the table shows the share of respondents who chose
“very important”, %)
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Continue education 70.3 | 749 | 62.0 | 43.7 | 32.5 | 48.0 | 63.2
Will work 2.7 2.1 10.7 | 15.7 | 28.3 | 14.0 | 10.0
Will work and study at the same | 24.6 | 19.5 | 19.7 | 33.5 | 25.4 | 27.5 | 20.9

time

Will stay at home 2.4 3.3 4.1 0.4 0 1.3 0.6
Undecided yet 0 0.3 3.6 6.7 | 134 | 9.2 5.3

Source: own work.

As it can be noticed, the orientation of Ukrainian and Hungarian teena-
gers on continuing education after graduation is much higher than that of
their Polish peers. When it comes to the decision to go to work after school,
the situation is reversed: this desire was expressed primarily by Polish scho-
olchildren. A possible explanation for this may be the fact that, according
to the data, a significant proportion of Polish teenagers (38%) were em-
ployed on the basis of employment contracts (and were paid for their work)
already in school time, (only 6% of the pupils in Kharkov had such jobs);
and 46% in Zielona Gora and 38% in Rzeszow worked unofficially (without
a contract) (in Kharkov — 38%). 41% of the respondents in Kharkov had no
work experience, 18% in Zielona Gora, and 14% in Rzeszow. Perhaps the
Polish respondents, decided to work after finishing school, did not want to
lose the jobs they already had and thanks to which they could feel economi-
cally more independent. It is no coincidence that, expressing their attitude
towards employment, Polish schoolchildren noted that people work prima-
rily to receive money that helps meet their needs (60% in Zielona Goéra and
Rzeszow, 38% in Kharkov, 44% in Uzhhorod, 52% in Drogobych, 59% in
Peremish, and 50% in Nyiregaza). What is also important in the context
of the topic of this article, the decision of Polish teenagers to work after
graduation may, in the authors’ opinion, be caused by their desire to earn
money for their further education. It is no coincidence that the number of
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those who would like to study and work at the same time is so high among
Polish schoolchildren.

Where did the surveyed Ukrainian schoolchildren plan to continue their
education? Answering this question, the authors turn to the data presented
in Table 4.

Table 4

Types of educational institutions at which the graduates of Ukrainian schools plan to
continue their education, %

Kharkiv (Uk)
Uzhhorod (Uk)
Drohobych (Uk)

0
o
w
o
<
o
o)
%
—

Higher education establishment (university, in-
stitute, etc.)

College 7.2 10.2 | 10.2
Vocational school 3.0 7.9 6.1
Other 0.5 1.7 1.6

Source: own work.

Thus, the above described trend continues to develop: almost 90% of
school graduates in Kharkov, more than 82% in Drohobych, and more than
80% in Uzhhorod planned to enter university. The popularity of colleges,
technical schools and especially vocational schools is much lower (particu-
larly among schoolchildren in Kharkov).

In this context, the authors emphasize that schoolchildren’s ambitions
related to social status (in particular, their orientation on higher education)
are largely conditioned by the attitudes of their parents. As the research
revealed, the desire to obtain higher education is characteristic not only for
the adolescents whose parents have a high educational status, but also for
those whose parents have not completed even secondary education. At the
same time, according to the results of this research, as well as the authors’
previous studies, most families in which parents have a low educational level
are the poorest families. The desire of such parents to give their children
higher education is determined, among other things, by the desire to raise
their children’s social and, above all, economic status (Table 5).
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Table 5

Schoolchildren’s chances of getting higher education compared to the generations of

parents, %
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Higher 50.0 | 50.4 | 65.5 | 66.5 | 61.3 | 71.4 | 52.7
The same 30.0 | 30.5 | 20.5 | 23.9 | 23.7 | 17.2 | 225
Lower 16.0 | 15.1 8.7 6.6 7.3 6.6 20.0
Difficult to say 4.0 4.1 5.4 3.0 7.7 4.8 4.8

Source: own work.

Comparing their chances of completing higher education with the chan-
ces that their parents had, Ukrainian schoolchildren considered them lower
(especially in Kharkov and Uzhhorod) than their Polish peers. The largest
share of Hungarian schoolchildren (20%) (if compared to Ukrainian and Po-
lish) noted that their chances of completing higher education are lower than
those of their parents’ generation.

Estimating the chances of fulfilling their life plans in general, majority of
respondents in all the three countries consider these chances to be very high
(in Zielona Gora, average). The authors hope that the new generation of
Ukrainian, Polish and Hungarian youth will realize their value orientations.
will achieve the desired plans, and that members of older generations will
have no reason to call the contemporary youth a lost generation.

Conclusions

Based on the analysis of the so far obtained data, the authors can draw
interesting conclusions.

The first conclusion is, alas, pessimistic. The analysis of the educatio-
nal plans of the respondents, their attitudes towards higher education as
a vital value, convinced the authors that the educational boom (at least,
in Ukraine) is continuing. This, as it was emphasized above, has several
explanations. Nevertheless, whatever the motivations of Ukrainian gradu-
ates for pursuing higher education, studies conducted among students of
post-Soviet universities show that with each academic course their motiva-
tion for gaining knowledge, and, in many cases, university diploma approach
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zero. This tendency puts into question Ukraine’s chances to raise its citi-
zens’ level of education, as there is a risk of a significant decrease in the
level of professional competence among Ukrainian higher school graduates
(an issue which many employers are already facing). But this is not the only
problem. These risks, accompanied by the ‘overproduction’ of graduates due
to the mass-scale popularity of higher education and by the increasing shor-
tage of skilled manual workers in various industries, can lead (and already
have) to serious economic and intellectual losses: many young Ukrainians
who cannot realize themselves at home, including the professional sphere,
leave the country.

The second conclusion is more optimistic. The undertaken in this ar-
ticle comparative analysis of value orientations among school graduates of
the Central and Eastern European borderlands revealed both differences
and similarities between their value discourse, which should, in the authors’
opinion, be viewed as absolutely normal. On Ukraine’s path to Europe,
the values of its citizens will change, hopefully, without losing their cultu-
ral authenticity. As for Ukrainian adolescents, representing the eastern and
western borderlands of the country, their value orientations can hardly be
a confirmation of Huntington’s well-known thesis about the civilizational
fault that divides Ukraine into western and eastern parts which in the opi-
nion of some local and foreign politicians will never converge. Ukrainian
youth is diverse, also in value terms. However, as the study showed, the-
re are more similarities than differences regarding the value orientations of
young people in different regions of the country. It can be hoped that this
will serve as a fundament for a value consensus in Ukrainian society, but not
for its value uniformity, since the latter cannot contribute either to social or
personal development. As the results of the previous studies conducted by
the authors among students and school youth revealed, the ambivalence of
value consciousness (manifested in the simultaneous presence of alternati-
ve axiophenomena and of values representing different cultures) makes the
personality more active, willing to initiate and innovate (Sokuryanska 2006,
pp. 543-544). It is such personalities that Ukrainian society needs today.
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The aim of the study is to provide a comparative analysis of educational plans and values
of young people in the Central and Eastern European Borderlands. The authors pay
particular attention to the role of education in creating life strategies among secondary
school graduates of Ukraine, Poland and Hungary.

The empirical basis of the analysis was created based on the results of the inter-
national sociological project “Youth in the Borderlines of Central and Eastern Europe”.
The field research was conducted between April and June 2015, and included secondary
school graduates from the borderlands of Ukraine, Poland and Hungary.

The obtained results facilitated understanding the peculiarities of modern youth as
a socio-demographic group and enriched the theoretical knowledge in the field of the
sociology of youth. The results can be a basis for shaping educational policy both in
particular states and in the whole European Community.
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MEODZIEZ UKRAINSKIEGO POGRANICZA W OKRESIE PRZEJSCIA
DO SPOLECZENSTWA WIEDZY: WARTOSCI, PLANY EDUKACYJNE,
WIZJE SUKCESU ZYCIOWEGO

Stowa kluczowe: edukacja, wartosci, plany edukacyjne, mtodziez, pogranicze, spote-
czenstwo wiedzy.

Celem artykulu jest zaprezentowanie analiz porownawczych dotyczacych planéw eduka-
cyjnych oraz wartosci mtodych ludzi zamieszkujacych pogranicza w Srodkowej i Wschod-
niej Europie. Autorki szczegdlng uwage poswiecaja roli edukacji w ksztaltowaniu strategii
zyciowych absolwentéw szkot srednich na Ukrainie, w Polsce oraz na Wegrzech.
Podstawe empiryczna prezentowanych analiz stanowia wyniki miedzynarodowego
projektu socjologicznego Mtodziez na pograniczach Centralnej i Wschodniej Europy. Etap
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badari terenowych zrealizowano od kwietnia do czerwca 2015 roku wsréd absolwentow
szkot srednich na pograniczach na Ukrainie, w Polsce oraz na Wegrzech.

Uzyskane wyniki przyczynilty sie do lepszego zrozumienia specyfiki wspolczesnej
mlodziezy jako grupy socjo-demograficznej. Wzbogacily one réwniez wiedze teoretycz-
na w ramach socjologii mtodziezy. Wyniki moga by¢ podstawa do ksztaltowania polityki
edukacyjnej zarowno dla poszczegélnych panstw, jak rowniez dla calej wspolnoty euro-
pejskiej.
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Migracje sa jednym z kluczowych elementéw wspotczesnego zglobalizowane-
go Swiata. Praktycznie caly czas ktos przemieszcza sie pomiedzy panstwa-
mi, poszukujac dla siebie lepszego miejsca do zycia. Gléwnym ,medium”
adaptacji do nowych warunkow jest praca, ktorej poszukuja migranci. Je-
zeli jednak przemieszczaja sie z rodzinami, to dodatkowym, a moze jednak
gtownym kanatem adaptacji do nowego $rodowiska spolecznego staje sie
system edukacji, z ktorego korzystaja dzieci.

Kontekstem problemowym dla teoretycznych analiz podjetych w niniej-
szym tekscie sa z jednej strony obserwowane migracje Polakow do krajow
zachodniej Europy, czego szczegdlnym przejawem byta masowa migracja po
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2004 roku. Z drugiej strony Polska staje sie krajem przyjmujacym migran-
tow — zwtaszcza z terenu Ukrainy. System edukacji w jednym i drugim przy-
padku staje sie znaczacym elementem procesu wlaczania nowo przybylych
do systemu spotecznego kraju przyjmujacego.

Celem tekstu jest przyjrzenie sie edukacyjnym uwarunkowaniom ad-
aptacji dzieci migrantéw do nowych warunkéw spotecznych i kulturowych.
Skupiamy sie tu na klasycznej roli szkoty w procesie adaptacji nowych czton-
kow spoteczenstwa, stawiajac dodatkowo pytanie o specyfike tego procesu,
wynikajaca z faktu, ze przedmiotem oddziatywan szkoty sa dzieci rodzicow
o odmiennym kapitale kulturowym.

Migranci i edukacja

Wedtug statystyk, migranci stanowia coraz wieksza grupe uczniow w kra-
jach OECD. Na przyktad w Niemczech, Belgii, Francji i Szwecji procent
ucznioéw, ktorzy urodzili sie za granica lub ich rodzice pochodza z inne-
go kraju w 2009 roku wynosit 10%, a w Szwajcarii, w Australii, Nowej
Zelandii, Kanadzie i Luxemburgu ponad 20%. W Anglii, wedlug danych
PISA 2013, dzieci migrantow stanowity 13% uczniow w wieku 15 lat (PISA
2012). Przemiany demograficzne, zwlaszcza starzenie sie wysoko rozwinie-
tych spoteczenistw, beda zwiekszaly udzial mtodziezy imigranckiej w syste-
mach edukacyjnych. Edukacje traktuje sie przy tym jako podstawowy me-
chanizm przygotowania dzieci migrantéw do uczestnictwa w rynku pracy,
ale tez w szeroko rozumianym zyciu spotecznym kraju przyjmujacego.

W wiekszosci krajow OECD dzieci migrantéw osiagaja relatywnie gor-
sze wyniki w nauce niz dzieci rdzennych mieszkaricow, z reguly szybciej
przerywaja nauke i osiagaja nizszy formalny poziom wyksztatcenia. Czyn-
niki, jakie sa wskazywane jako warunkujace ten gorszy poziom wynikow
szkolnych, to:

a) segregacja przestrzenna
b) mechanizmy selekcji
) nier6wnos¢ zasobow.

Co jednak ciekawe, w niektorych krajach dzieci migrantow osiagaja lep-
sze wyniki niz dzieci rdzennych mieszkancow. Mozna stad wysnu¢ wniosek,
ze znaczaca jest tu polityka edukacyjna réznych panstw.

Obserwacja gorszych wynikéw w nauce wérod dzieci migrantoéw nie
powinna dziwié¢, biorac pod uwage mechanizmy selekcji szkolnych, ktére
zostaly zaprezentowane w dalszej czesci tekstu, i role edukacji w alokacji
w strukturze. Mozemy powiedzie¢, ze dzieci migrantéw sa w tym procesie
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w podobnej pozycji do dzieci oséb z nizszych klas spolecznych — cierpia
na brak odpowiednich zasobow kapitatu kulturowego i spotecznego, ktory
umozliwitby adekwatne rozpoznania pola szkolnego i odnoszenie w nim suk-
cesu. Mozna zaryzykowaé¢ stwierdzenie, ze znajduja sie w sytuacji gorszej
niz najnizej usytuowani cztonkowie spoteczenistwa przyjmujacego, poniewaz
cechuje ich nie tylko dystans w stosunku do kultury szkolnej, ale tez do
ogoblnej kultury tej spotecznosci jako takiej. Szczegélnie znaczace w tym
kontekscie moga by¢ braki jezykowe.

W raporcie Friedricha Heckmanna (2008) znajdujemy podzial na trzy
poziomy uwarunkowan gorszych wynikéw dzieci migrantéw. Sa to:

1. strukturalne cechy systemu edukacyjnego w danym spoteczenistwie —
uwarunkowania makro;

2. znaczenie dziatan w ramach poszczegdlnych szkél — uwarunkowania
mezostrukturalne;

3. czynniki indywidualne wplywajace na wyniki szkolne — uwarunkowa-
nia mikrostrukturalne.

Do najwazniejszych zaliczane sa tu selektywnos¢ systemu szkolnego
i praktyki segregacji (grupowania uczniow o réznych kompetencjach w osob-
nych Sciezkach ksztalcenia). Rozwiniety system opieki przedszkolnej i re-
latywnie péZna selekcja ucznidéw do réznych Sciezek ksztalcenia stwarzaja
wieksze mozliwosci dla uczniéw ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem
(w tym migrantéow). ,, Tracking i inne rodzaje grupowania ze wzgledu na
kompetencje zwiazane z réznicami programu nauczania czesto przyczyniaja
sie do pojawienia sie przepasci (gap) pomiedzy wyjsciowo gorszymi i lep-
szymi uczniami [...]. Jako zZe uczniowie z grup imigracyjnych sa z regu-
ty klasyfikowani do tych gorszych wyjsciowo grup, to zwieksza to roznice
osiagnie¢ szkolnych pomiedzy uczniami rdzennymi (native) i imigrantami”
(Heckmann 2008, s. 21). Drugim czynnikiem w skali makro jest kwestia
dominacji kulturowej i mniejszosci — programy szkolne sa konstruowane
w oparciu o kody kulturowe grupy dominujacej w kraju przyjmujacym.
Ta dysproporcja przeklada sie wprost na problemy w adaptacji uczniow
z rodzin imigrantow.

Na poziomie mezostruktur podkresla sie znaczenie oczekiwar nauczy-
cieli, wyposazenia placéwek i organizacji pracy poszczegdlnych szkot. W od-
niesieniu do pracy szkél zwraca sie uwage na dwie zasady, wedtug ktorych
maja pracowal szkoty jako organizacje — zasada normalnosci i zasada prze-
trwania. Kazda szkota dazy do jak najmniej problemowego realizowania
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zadanych celow. Wiaze sie to z procesami selekcji do-szkolnej, dzieki kto-
rym szkota (jezeli moze sobie na to pozwoli¢) dobiera sobie takich uczniow
(klientow), z ktorymi bedzie sie jej ,dobrze” pracowac. Z tej perspektywy
dzieci migrantéw nie zawsze sa w stanie spetnié¢ kryteria ,dobrego klienta in-
stytucji”, jako ze z racji dystansu do dominujacych kodéw kulturowych, taki
uczen moze stwarzaé¢ problemy i odbiega¢ od wzorca. W ten sposéb tworzy
sie wzor selekcji, poprzez ktory uczniowie z rodzin migrantéw zasilaja szko-
ty stabsze, ktére nie moga pozwoli¢ sobie na luksus wyboru kandydatéw.
Migranci zasilaja raczej te szkoty, ktére zmuszone sa realizowaé zasade prze-
trwania — to znaczy, ze w obliczu obnizonego naboru (niz demograficzny,
migracje wewnetrzne) poszukuja nowych klientow w celu utrzymania ka-
dry i mozliwosci funkcjonowania instytucjonalnego. Takie szkoty sa wlasnie
otwarte na nowo przybytych, ktérzy uzupetniaja braki w lokalnej populacji.

Kolejnym czynnikiem, na ktory zwraca sie uwage na poziomie pracy
szkol, jest praktyka segregacji miedzyszkolnej albo wewnatrzszkolnej. Se-
gregacja miedzyszkolna wiaze sie tez czesto z segregacja przestrzenng — jezeli
szkoly maja rejonowy charakter naboru, to jezeli w przestrzeni miejskiej ma-
my do czynienia z segregacja spoteczna, wowczas bardzo czesto poszczegol-
ne placowki sa zdominowane przez okreslona grupe etniczna albo narodowa.
Segregacje miedzy- i wewnatrzszkolna wiaza sie dodatkowo z segregacja na-
uczycieli. Kluczowymi czynnikami warunkujacym efekty nauki w systemie
segregacyjnym sa, z jednej strony, wptyw rowiesnikow, z drugiej oczekiwania
nauczycieli.

W pierwszym wymiarze chodzi o specyficzna kulture szkolna, ktora
w sytuacji zdominowania klasy (badz szkoly) przez grupe mniejszosciowa
bardzo czesto przejawia cechy kultury oporu wobec szkoly (patrz: Willlis
1977; McLaren 1990). W drugim zwraca sie uwage na obnizone wymagania
ze strony nauczycieli wobec uczniéw z grup mniejszosci etnicznych oraz spe-
cyficzne mechanizmy samospetniajacego sie proroctwa — nie zawsze intencjo-
nalne stymulowanie w kulture marginesu spotecznego. ,Oczekiwania nauczy-
cieli dziataja w subtelny sposob: rézne rodzaje spoteczno-emocjonalnych za-
chowan, ilo$¢ i rodzaj informacji zwrotnej, jaka otrzymuje uczeri, zakres,
w jakim uczniom przedstawia sie wymagany material i oczekiwania co do
sposobu uczestnictwa uczniow w klasie. Bardzo czesto te procesy dzieja sie
nieswiadomie” (Heckmann 2008, s. 28).

W zakresie uwarunkowan mikrostrukturalnych autorzy raportu OECD
(Heckmann 2008) zwracaja uwage na specyfike wczesnej socjalizacji, kul-
turowy, spoteczny i ekonomiczny kapital rodziny, efekt zaklocen integracji
i ruchliwo$ci wahadtowej oraz efekt stereotypizacji. Najbardziej podstawo-
wym problemem w przypadku dzieci migrantéow jest brak kompatybilno-
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$ci kultury kraju pochodzenia i kraju przyjmujacego. Socjalizacja w domu
rodzinnym, w otoczeniu znaczacych innych prezentujacych normy i war-
tosci wypracowane w kraju pochodzenia, stosujacy zasoby interpretacyjne
w odmienny sposob od kultury spotecznosci przyjmujacej, moga skutecznie
ograniczyé¢ dziecku mozliwosé adaptacji.

Duze znaczenie maja tu tez deficyty w zakresie kapitalu spotecznego.
Uczniowie czerpia w edukacji z kapitalu spolecznego, dostarczanego przez
rodzicow w postaci wsparcia w edukacji (pomoc w nauce) albo w postaci in-
terwencji w polu edukacyjnym (zdobycie cennej informacji, zaangazowanie
sie w konflikt w szkole, interwencja we wladzach szkolnych). Kluczowe sa
tu kontakty, jakie jednostka posiada, oraz zasoby, ktorymi dysponuja ci, do
ktorych jednostka ma dostep (szerzej patrz: Mikiewicz 2014). Migranci zwy-
kle odznaczaja sie silnymi wiezami i kontaktami w lonie grupy podobnych
sobie 0s6b — réwniez migrantéw o podobnym statusie spotecznym. Status
ten jest raczej niski w strukturach stratyfikacyjnych kraju przyjmujacego.
Ograniczone relacje, zasoby i mozliwosci w ramach grupy etnicznej czesto
okreslane jako ,putapka mobilnosci etnicznej” (Wiley 1970). Mamy tu do
czynienia z ograniczajacym charakterem kapitalu spotecznego w polu edu-
kacji, ktory z kolei w polu samej migracji (utatwienie mobilnosci) byt bardzo
efektywny.

Podstawowym problemem bad7 tez deficytem w zakresie kapitatu spo-
tecznego jest brak efektywnych potaczeri pomiedzy szkota, rodzicami i na-
uczycielami. Jak pokazuja badania Anette Lareau (2003), wsparcie rodzicow
w szkole wiaze sie gotowoscia i umiejetnoscia adekwatnego dziatania w po-
lu edukacji na rzecz swoich dzieci. W tym zakresie rodzicom migrantéow
skutecznie przeszkadzaja deficyty w zakresie kapitalu kulturowego — brak
kompetencji jezykowej, brak wiedzy o systemie edukacyjnym kraju przyjmu-
jacego, brak poczucia bycia uprawnionym do wchodzenia w dyskurs z przed-
stawicielami instytucji (patrz: Stanton-Salazar, Dornbusch 1995; Stanton-
Salazar 1997). Trzeba tu zauwazy¢, ze charakterystyki ulokowania w tym
polu migrantéw sa niemal takie same, jak w przypadku oséb z klasy niz-
szej. Konieczna jest tu zatem istotna uwaga, ze nie wszyscy migranci maja
taka uposledzona pozycje. Grupa migrantéw jest wewnetrznie zrdznicowa-
na i osoby o wyzszym statusie spotecznym moga zapewne kompensowaé
ograniczenia wynikajace z pozycji migranta poprzez kapitaly swojej klasy.
Nalezy zatem tu méwi¢ o naktadajacym sie efekcie klasy i statusu migranta
albo o interakcji statusu migranta i statusu spotecznego.

Specyficzne ograniczenia w osiaganiu dobrych wynikéw edukacyjnych
wynikaja ze zwiekszonej ruchliwosci geograficznej, zwlaszcza z ruchliwosci
wahadlowej — polegajacej na przemieszczaniu sie pomiedzy dwoma systema-
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mi spotecznymi. Zwraca sie tu uwage na fakt, ze pomimo braku formalnych
problemoéw z przemieszczaniem sie w Kuropie, migracja zawsze wiaze sie ze
zmiang struktur spotecznych, w ktérych lokuje sie jednostka. Wymaga to
adaptacji — integracja wymaga czasu. Innymi stowy, efektywnos$é integracji
wiaze sie z czasem spedzonym w danym systemie. Zwiekszona ruchliwos$é —
przemieszanie sie etapowe z jednego kraju do drugiego — dodatkowo zwick-
sza ryzyko porazki szkolnej i ogranicza uzytecznosé¢ kapitatéow kulturowego
i spotecznego, bedacego w posiadaniu rodziny uczniow.

O adaptacji do nowych struktur decyduje tez proces stereotypizacji,
nieuchronnie wiazacy sie z kontaktami miedzykulturowymi. Bezposredni
kontakt z grupami obcymi zwieksza szanse na eliminacje znieksztatconych
obrazéw grupy obcej, nalezy jednak pamietaé, ze stereotypy bardzo moc-
no warunkuja procesy poznawcze, stymulujac rozpoznanie rzeczywistosci
i dzialanie. Stereotyp to uogoélnione, nieprawomocne twierdzenie o czton-
kach okreslonych grup. Zaklada przy tym negatywny obraz cztonkéw grup
obcej i przeceniania cztonkow grupy wilasnej. W kontekscie migracji z tema-
tyka stereotypow wiaza sie takie pojecia, jak ksenofobia, rasizm, etnocen-
tryzm, nacjonalizm. Funkcjonowanie negatywnych stereotypoéw i uprzedzen
na temat nowych cztonkéw spotecznosci (migrantéw) moze bardzo powaz-
nie wplywaé interakcje i skutecznie utrudniaé¢ integracje nowych cztonkow.
Rowniez negatywne stereotypy na temat cztonkéw spotecznosci przyjmu-
jacej wsrod migrantow beda stanowity tu przeszkode. Dodatkowo, nalezy
jeszcze zwrdcié uwage na fakt, ze doswiadczanie uprzedzen ze strony czton-
kow grupy dominujacej moze prowadzi¢ do negatywnego autostereotypu.

Janet W. Shoefield (2006) zwraca uwage na gltowne efekty stereotypi-
zacji:

1. Stereotypy znaczaco warunkuja poziom osiggnieé¢ szkolnych imigran-

toéw 1 uczniéw z grup mniejszosciowych.

2. Uczniowie wierzacy, ze istnieja negatywne stereotypy na temat grupy,
do ktorej naleza, osiagaja nizsze wyniki (efekt autostereotypu).

3. Stereotypizacja ogranicza osiagniecia najmlodszych dzieci (5-6-
letnich), co przeklada sie na wyniki w dalszych etapach nauki.

4. Stereotypizacja powoduje dalsze dziatania, ktére moga mie¢ negatyw-
ne skutki dla edukacji: unikanie wyzwan, brak zaangazowania w na-
uke, kultura oporu wobec szkoty.

Ostatnim elementem wskazywanym przez OECD jest kwestia dyskry-
minacji, ktéora moze by¢ rozpatrywana jako konsekwencja stereotypizacji.
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Za dyskryminacje uwaza sie kazde nieuzasadnione i nieuprawnione nieréwne
taktowanie przedstawicieli roznych grup. Taka dyskryminacja moze przybie-
ra¢ rozmaite formy i lokuje sie zaréwno na poziomie mikrostrukturalnych
czynnikow — dyskryminacja indywidualna, jak i w sferze makro — praw i re-
gulacji faworyzujacych pewne grupy i utrudniajgce czlonkom mniejszosci
dostep do okreslonych zasobéw. Nie wdajac sie w szczegdtowe dyskusje nad
tym problemem (szerzej patrz: Raport EUMC 2004), wskazemy tu tylko,
ze czynniki dyskryminacyjne moga powaznie wpltywaé¢ na procesy adapta-
cji migrantow. Swiadomosé zagrozenia dyskryminacja prowadzi z kolei do
kreowania polityk antydyskryminacyjnych. W panstwach doswiadczonych
w przyjmowaniu réznorodnych grup imigrantéw, bardzo czesto ktadzie sie
nacisk na odpowiednie traktowanie cztonkéw mniejszosci. Przyktadem moze
tu by¢ specyficzna kultura antydyskryminacyjna w Anglii (patrz: Mikiewicz,
Sadownik 2014).

Edukacja i procesy alokacji w strukturze

Szkota jest machina dystrybucji na poszczegolne pozycje spoteczne — prze-
strzenia mobilnodci wewnatrz i miedzy-pokoleniowej; to przez szkote doko-
nuje sie przejscie od rodziny pochodzenia do statusu osiaganego. Szkota pet-
ni cztery podstawowe funkcje: treningu, selekcji, alokacji i regulacji ambicji
— szkota wyposaza w kompetencje, osadza w okreslonej Sciezce ksztalcenia
powiazanej z pozycja zawodowa i wyposaza w niezbedne motywacje. Selek-
cje maja formalnie charakter merytoryczny i sa uwarunkowane potrzebami
systemu gospodarczego. Uwarunkowania zewnetrzne i logika pracy szkoty
powoduje, ze selekcje maja rowniez charakter spoteczny; szkota ma cha-
rakter konserwatywny i premiuje osoby posiadajace kompetencje zgodne
z kanonem kultury klasy dominujacej. W wyniku selekcji na poszczegdl-
nych progach edukacyjnych tworzg sie odrebne Sciezki edukacyjne i spotecz-
ne, wiodace do odrebnych pozycji zawodowych i spotecznych (szerzej patrz:
Mikiewicz 2014).

Jednoczednie nalezy zauwazy¢, ze mechanizmy selekcji i alokacji w tonie
szkoly ponadpodstawowej podlegaja uwarunkowaniom spolecznym i w efek-
cie prowadza do odtwarzania nieréwnosci spotecznych. Bez wzgledu na spo-
s6b organizacji ksztatcenia i poziom rozwoju ekonomicznego spoteczenstwa,
mechanizmy selekcji i alokacji w tonie szkolty maja podtoze spoteczne. Ina-
czej moéwiac, w wyniku réznicowania Sciezek ksztalcenia nastepuje kana-
lizacja uczniéw pochodzacych w rodzin o réznym statusie w odrebnych
Sciezkach ksztalcenia. Podobnie mozna wskazaé selekcje ze wzgledu na pleé
i pochodzenie etniczne. W ten sposob szkota nieuchronnie jest elementem
systemu odtwarzania nieréwnosci spotecznych.
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W wyniku selekcji spotecznych na progach przejscia pomiedzy poszcze-
gblnymi szczeblami ksztalcenia nastepuje grupowanie mtodziezy z réznych
srodowisk rodzinnych w okreslonych $rodowiskach szkolnych (Kwieciriski
1995, 2002). W kazdym systemie daja sie tatwo wyodrebnié¢ §ciezki eduka-
cyjne zdominowane przez mlodziez z klasy wyzszej, te dla potomkéw klasy
sredniej i te dla 0s6b z najnizszych warstw spotecznych. Dodatkowo, w za-
leznosci od uwarunkowan konkretnych systemow, naktada sie na to mozaika
selekcji ptciowych i etnicznych — niekiedy niezaleznych od mechanizméow se-
lekcji klasowych, innym razem wzmacniajacych te mechanizmy.

Edukacja pozostaje w specyficznym uktadzie sprzezenia zwrotnego ze
struktura spoteczna: jej dziatanie uwarunkowane jest stopniem zréznicowa-
nia i zhierarchizowania spoteczenstwa, w ktéorym dziata, i zwrotnie, praca
systemu edukacji warunkuje kreowanie sie i utrzymywanie hierarchii spo-
tecznych. We wszystkich spoleczeristwach Zachodu wyraznie wida¢ zwiazek
pomiedzy statusem rodziny pochodzenia i osiagnieciami szkolnymi, co wiaze
sie z mechanizmami sortowania — selekcji i segregacji szkolnej. ,Szkota, na-
wet najbardziej demokratyczna szkota, otwarta dla kazdego, jezeli realizuje
swoje zadania wtlasciwie, jest mechanizmem (maszyneria) »arystokratyza-
cji« i stratyfikacji spoteczeristwa, nie »wyréwnywania« i »demokratyzacji«”
(Sorokin 2010, s. 195).

Mechanizmy warunkowania selekcji spotecznych w edukacji

Zeby w pelni zrozumieé¢ dzialanie instytucjonalnej edukacji, nie wystarczy
przygladanie sie jej z perspektywy makrospolecznej, ale konieczne jest wej-
Scie w glab, przyjrzenie sie mechanizmom pracy poszczegblnych elementow
tego systemu.

Szkota zawsze dziala w interakcji z szerszym otoczeniem spotecznym.
Posiada przy tym specyficzny zakres autonomii, wynikajacy z jej umoco-
wania formalno-biurokratycznego w ramach systemu panstwa oraz z auto-
nomicznej wobec otaczajacej rzeczywistosci spotecznej logiki wewnetrznych
regut — jej wewnetrznego Swiata. Logika ta buduje sie wokél zatozonej mi-
sji szkoty, jaka jest transmisja kulturowa. Ostatecznie jednak jest okreslana
przez ludzi, ktérzy spotykaja sie w jej obrebie i wspélnie uzgadniaja zna-
czenia kolonizujace formalng rame szkolnego $wiata.

Socjologowie od zawsze pokazywali uwiktanie szkoty w srodowisko spo-
teczne — to bezposrednie wobec niej i to szersze, globalne. Celem i efektem
ruchliwodci spotecznej jednostek jest zajecie pozycji w uktadzie pozycji spo-
tecznych (w strukturze zawodowej, stratyfikacyjnej). Mimo ze tzw. ruchli-
wos¢ konkursowa (Bruderl, Diekmann, Preiserdurfer 1991, za: Rosenbaum
1984) opiera sie na zasadach merytokracji i wolnosci dostepu (Mikiewicz
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2016), nie stwarza ona jednak migrantom dostatecznych mozliwosci awan-
su, gdyz, jak zauwazaja autorzy, ,historia zawodowa kontestanta (wszystkie
pelnione wczesniej role/zawody) jest w przeciwienstwie do wielu miar kwa-
lifikacji, »twardym« faktem” (Bruderl et al. 1991, s. 200) i tym samym
odgrywa znaczaca role przy podejmowaniu decyzji o przyznaniu danej oso-
bie awansu zawodowego. W tym kontekscie, migranci sila rzeczy pozostaja
grupa nieuprzywilejowana, gdyz albo wcale nie posiadaja historii kariery
zawodowej w kraju przyjmujacym, albo tez pracowali na stanowiskach duzo
nizszych niz ich rywale, bedac tym samym na przegranej pozycji. Brak ten
jest deficytem kapitatu kulturowego niezbednego do efektywnego uczestnic-
twa w »grze«, ktorej stawka jest awans zawodowy. Ponadto, jezeli chodzi
o ruchliwosé sponsorowana, ktoéra polega na nadawaniu awansu przez elity
lub jej przedstawicieli, bardziej niz na zdobywaniu go poprzez wysitki kan-
dydata (Mikiewicz 2016, za: Turner 2011), migranci, z racji swojego statusu,
pozbawieni sa szans na rekomendowanie ich na wyzsze pozycje spoteczne.

Szkota jest medium osiggania tej pozycji — trajektoria edukacyjna jest
podstawsa, trajektorii spotecznej. Teoretycznie, w spoleczenistwie otwartym
wszyscy maja takie same szanse na zajecie potencjalnej pozycji, ale realnie
sa one zroznicowane na skutek réznic w jakosci i funkcjonowaniu uktadow
srodowiskowych. Uktady srodowiskowe konstytuuja srodowisko wychowaw-
cze, w sktad ktérego wchodza rodzina, otoczenie sasiedzkie, grupy réwie-
$nicze oraz inne instytucje funkcjonujace w $rodowisku lokalnym (w tym
oswiatowe) (szerzej patrz: Mikiewicz 2016). Funkcjonowanie tego srodowi-
ska, wartosci, ktore sie w nim ksztattuja, warunkuja percepcje potencjalnych
mozliwosci oraz konkretne wybory jednostek — decyzje edukacyjne i zawodo-
we. Cechy pierwotnego srodowiska wychowawczego warunkuja socjalizacje
pierwotna, co ma istotne znaczenie dla dalszego funkcjonowania jednostek
w strukturach spotecznych. Socjalizacja jest tutaj rozumiana jako cos wiecej
niz mechanizm opanowania pewnych kompetencji kulturowych i technicz-
nych, potrzebnych do w miare sprawnego obcowania z innymi ludzmi. Jest
to proces o wiele gtebszego ksztaltowania sposobu funkcjonowania jednost-
ki w $wiecie, poniewaz w nim dokonuje sie modelowanie jej subiektywnego
sposobu ogladu $wiata i reagowania na te spostrzezenia. Innymi stowy, trak-
tujemy tu socjalizacje jako proces budowania wiedzy jednostki.

Wiedza z kolei jest podstawowym zapleczem interpretacji, motywacji
do dziatania i uprawomocnienia (Berger, Luckmann 2010). Wiedza ta jest
konstruktem spotecznym, wytworem ludzi, uczestniczacych w spotecznym
podziale pracy /wladzy /wiedzy. Instytucje, jak szkota, nie sa tym samym dla
ludzi wywodzacych sie z réznych §wiatow zycia, z roznych sfer spotecznych.
Rozpoznaja ja oni inaczej na bazie struktur poznawczych, ktére przyswoili
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w procesie socjalizacji. Ta spotecznie skonstruowana wiedza prowadzi jej
posiadaczy do réznych strategii adaptacji do wymogdw instytucji, takich jak
szkota, ktore narzucaja sie im i narzucaja im swoja wladze. Tu nastepuje
wlasnie gtowna przestrzen napiecia — szkota dziata na wszystkich tak samo,
oczekuje od nich tego samego, ocenia poprzez te same kryteria. Tymczasem,
te kryteria nie sa tak samo rozpoznawane przez wszystkich, ktorzy sa przez
nig oceniani, selekcjonowani i alokowani w strukturze.

Szkota jest, jak powiedzielismy, gtéwnym mechanizmem alokacji w spo-
teczeristwie. Selekcje edukacyjne moga byé postrzegane jako selekcja spo-
tecznych swiatow. Ewaluacja szkolna, jak to zostalo wielokrotnie dowie-
dzione, odbywa sie na podstawie oceny kompetencji kulturowej — mowiac
w skrocie: sprawdza sie, kto spelnia kryteria kulturowej arbitralnosci na-
rzucane przez szkote. W ten sposob selekcje merytoryczne, staja sie selek-
cjami spotecznymi — okazuje sie, ze pozaszkolne czynniki staja sie podsta-
wa alokacji w odmiennych $ciezkach ksztalcenia. Innymi stowy, w wyniku
selekcji, mtodziez z réznych grup spotecznych ulokowana jest w homoge-
nicznych spotecznie Sciezkach ksztalcenia, gdzie spotyka innych podobnych
sobie. Oznacza to, ze w odrebnych $ciezkach ksztatcenia gromadza sie oso-
by podzielajace sposoby ogladu $wiata, posiadajace podobne reguty i zaso-
by dziatania (méwiac jezykiem A.Giddensa), zyja w podobnym Lebenswelt
(odwotujac sie do teorii fenomenologicznej A. Shutza), posiadaja podobne
habitusy (za: P. Bourdieu). Odrebne Sciezki ksztalcenia to odrebne $wiaty
— odmienne systemy my$lenia i dzialania. Te odmienne swiaty zderzaja sie
z logika szkoty i nastepuje proces negocjowania lub tez konstruowania w co-
dziennej praktyce dziatania, lokalnej logiki szkolnego Lebenswelt. Dlatego
tez ogromne znaczenie dla zrozumienia efektow pracy poszczegdlnych szkot
i segmentow ksztalcenia czy tez strukturalnych efektéw funkcjonowania od-
rebnych §ciezek szkolnych, ma spoteczny sktad tych Sciezek i placowek.

Zarysowujacy sie tu model reprodukcji spotecznej z udziatem edukacji
moze by¢ opisany nastepujaco: jednostki wywodzace sie z réznych srodowisk
spotecznych, pod wplywem socjalizacji, wprowadzane sa do odmiennych lo-
gik swiata zycia. Edukacja formalna probuje kolonizowaé te Swiaty poprzez
narzucenie jednakowych wymogéw i wprowadzenie rutynowych zasad tre-
ningu, ewaluacji, selekcji i alokacji. Teoretycznie, szkota powinna niwelo-
waé roznice wynikajace z odmiennosci §wiatow zycia uczniow, ale poprzez
mechanizmy selekcji na podstawie kompetencji kulturowych prowadzi do
alokacji mtodych ludzi w odrebnych Sciezkach ksztalcenia, homogenicznych
spotecznie trajektoriach. W efekcie, nastepuje izolacja od siebie odrebnych
swiatow spotecznych zbudowanych na bazie kompetencji kulturowych, spo-
tecznych i osobowo$ciowych, bedacych efektem socjalizacji w srodowisku
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pierwotnym. Te sfery stanowia odrebne $rodowiska budowania relacji ze
szkola, ale tez budowania postaw i aspiracji spotecznych. W tym kontekscie
pozycja dzieci migrantéw musi jawié sie jako szczegdlnie trudna.

Dzialania wspierajace efektywng integracje dzieci migrantéw po-
przez edukacje

Redukcja nieréwnosci dzieci migrantéw w systemach edukacyjnych wymaga
wziecia pod uwage wszystkich wymienionych elementéow. Wskazane w na-
szym opracowaniu czynniki warunkujace gorsze wyniki edukacyjne dzieci
migrantow moga postuzy¢ jako kryteria oceny/opisu efektywnych praktyk
czy polityk edukacyjnych. Analizujac dostepne dzialania na rzecz integracji
dzieci migrantow poprzez edukacje, Deborah Nusche (2008) przedstawita
dwa wymiary dziatan edukacyjnych: systemowe (system level policies) i na
poziomie szkot (school level policies). W odniesieniu do pierwszego wy-
miaru autorka wychodzi od zatozenia, ze wyniki edukacyjne uczniow zaleza
nie tylko od dziatan kierowanych do uczniéw/migrantow, ale tez sa uwa-
runkowane przez polityki i struktury edukacyjne panstw przyjmujacych.
W zwiazku z tym, efektywne polityki wspierajace integracje powinny sku-
piaé sie w pierwszym rzedzie na redukcji poziomu segregacji szkot i alokacji
uczniéw migrantéw w osobnych szkotach. W dalszej kolejnosci wazne jest
odpowiednie wsparcie finansowe i zabezpieczenie srodkow na efektywng edu-
kacje migrantow. Trzeci wymiar stanowi odpowiednie przygotowanie i sekcja
kadry do pracy z dzie¢mi migrantow.

W odniesieniu do pierwszego wskazanego tu modus dzialania postuluje sie
zwrocenie szczegdlnej uwagi na:

1. kryteria selekcji szkolnej — ograniczenie mozliwoéci selekcjonowania
przez szkoly na podstawie kompetencji; selekcja na podstawie tylko
kompetencji bedzie faworyzowata przedstawicieli grup dominujacych
z racji posiadanego przez nich kapitatu kulturowego;

2. redukcje przeplywu rdzennych ucznidow (tzw. native flight) — polityka
wolnego wyboru edukacyjnego powoduje, ze rdzenni uczniowie i ich
rodzice wybieraja szkoty, w ktérych nie ma dzieci migrantow;

3. wsparcie informacyjne i pomoc w podejmowaniu wyboréw edukacyj-
nych dla rodzicow migrantow — rodzice migranci nie posiadaja wiedzy
na temat funkcjonowania systemu edukacji w kraju przyjmujacym,
zatem nalezy ich szczegblnie wspiera¢ w procesie wyboréw edukacyj-
nych;
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7.

unikanie praktyk segregacyjnych prowadzacych do alokacji dzieci mi-
grantéw w osobnych szkotach lub klasach;

op6znianie wieku selekcji — wyboru osobnych §ciezek ksztalcenia
i przygotowania zawodowego; im p6zniej nastepuje selekcja, tym wie-
cej czasu na efektywna akulturacje nowych cztonkéw spotecznosci,
bardziej sprawiedliwe warunki rywalizacji;

redukcja ztozonosci struktury szkolnej — mniejsza liczba réznych ty-
pow szkoét powoduje zmniejszenie selekcyjnosci systemu;

zapewnienie wysokiego poziomu nauczania we wszystkich szkotach.

Drugi wymiar polityki edukacyjnej wymaga skupienia na alokacji $rodkéow
na edukacje. Z tej perspektywy kluczowe jest:

1.

okreslenie grup wsparcia — problem wiaze sie tu z decyzja, czy spe-
cjalne wsparcie finansowe powinno byé kierowane w oparciu o przyna-
lezno$é do grupy migrantéw, czy tez migranci korzystaja z rozwiazan
dedykowanych osobom o niskim statusie (czesto status migranta i ni-
ska pozycja w hierarchii spotecznej sa ze soba zwiazane);

. zapewnienie efektywnego zarzadzania zasobami — tu chodzi m.in. o ni-

welowanie nieréwnosci regionalnych oraz pozostawienie adekwatnej
wolnodci zarzadzania szkotom;

okreslenie, ktére poziomy edukacji sa priorytetowe pod wzgledem
wsparcia integracji migrantow — najwieksze efekty w postaci wynikow
edukacyjnych maja inwestycje na najwczesniejszych etapach edukacji.
Priorytetowe powinno by¢ zatem dofinansowywanie przedszkoli i szkot
podstawowych pracujacych z dzie¢mi migrantow.

Trzeci wymiar dzialan, zwiazany z odpowiednim przygotowaniem nauczy-
cieli, zaktada:

1.

rekrutacje i utrzymanie nauczycieli, ktorzy potrafia pracowaé z dzieé-
mi migrantéw i zapewnienie odpowiedniej liczebnosci klas;

zapewnienie odpowiedniego wynagrodzenia dla nauczycieli pracuja-
cych z dzieémi migrantow;

zatrudnianie nauczycieli pochodzacych ze §rodowisk migracyjnych.
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Na poziomie dzialania szkol (school level policies) wskazuje sie znéw na

trzy kluczowe wymiary. Po pierwsze, jest to edukacja jezykowa, po drugie —
edukacja miedzykulturowa, i po trzecie, wtaczanie rodzicéw do pracy szkoty.

Pierwszy wymiar, zwiazany z nauczaniem jezyka, w oczywisty sposob

zwiazany jest z redukcja dysproporcji kulturowych dzieci migrantow. Wska-
zuje sie tu, ze:

1.

im wczedniejszy start w nauce jezyka kraju przyjmujacego, tym wiek-
sze przystosowanie do kultury szkolnej;

. nalezy integrowa¢ wymiar nauki jezyka z nauka tresci przedmioto-
wych;

. nalezy dowartosciowywaé¢ (nie deprecjonowac) jezyk uczniow/mi-
grantow.

Wymiar drugi, jakim jest edukacja interkulturowa, réwniez wiaze sie

z praca nad kapitatem kulturowym uczniéw. W tym aspekcie powinno sie
zZwrocié uwage na:

1.

dowartosciowywanie zréznicowania w programach nauczania i w ma-
terialach edukacyjnych;

. zmiane oczekiwan nauczycieli — praca nad programem ukrytym szkoty,

walka ze stereotypizacja i naznaczaniem spotecznym;

. szkolenie nauczycieli w zakresie edukacji miedzykulturowe;j.

Trzeci wymiar, zaangazowanie rodzicow w edukacje dzieci, wiaze sie

z praca nad kapitalem spotecznym i wypracowywaniem efektywnych sieci
spotecznych dla rodzicéw. Rodzice moga wykorzystywaé szkote jako platfor-
me budowania wlasnego kapitatu spotecznego. Z drugiej strony chodzi o to,

aby

edukacja dzieci posrednio réwniez stymulowata akulturacje rodzicow.

Kluczowe sa tu dwa wymiary:

1

. przenoszenie edukacji do doméw rodzinnych dzieci migrantéw — wska-

zuje sie tu na skuteczno$é programéw polegajacych na odwiedzaniu
rodzin dzieci (visiting programmes);

. szkota powinna wychodzi¢ naprzeciw rodzicom i wlacza¢ ich w dzia-

tania na swoim terenie — angazowanie rodzicow do udzialu w specjal-
nych programach edukacyjnych albo wykorzystywanie pomocy rodzi-
cow w pracy z dzie¢mi w szkole.
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Podsumowanie

Przedstawilismy mechanizmy dziatania edukacji jako narzedzia zajmowa-
nia pozycji w strukturze spotecznej. W swietle zidentyfikowanych proceséow
sterujacych dzialaniem struktur edukacyjnych w interakcji ze spoteczno-
kulturowymi mechanizmami socjalizacji i wychowania w pierwotnych $rodo-
wiskach wychowawczych szkola jawi sie jako przestrzen nieréwnej rywaliza-
¢ji o pozycje. Nierownos$é¢ wynika z charakterystyk srodowiska pozaszkolne-
go, pierwotnych uwarunkowan sposobu myslenia i dziatania uczniow. Szcze-
gélnie trudna w tym kontekscie jest sytuacja dzieci migrantéw. Maja one
do pokonania nie tylko dystans pomiedzy kulturg klasy swojego pochodze-
nia i kultura szkolna, ale tez dystans pomiedzy kultura kraju pochodzenia
a kultura kraju przyjmujacego. Jak pokazuja obserwacje socjologiczne, we
wszystkich systemach edukacyjnych dzieci migrantéw maja mniejsze szanse
na sukces — osiagaja gorsze wyniki w testach, lokuja sie¢ w mniej prestizo-
wych $ciezkach edukacyjnych i, w efekcie, zajmuja niskie pozycje w systemie
spolecznego podziatu pracy. Wszystkie wskazane wyzej elementy prowadza
do hipotezy, ze dzieci migrantéw sa niejako skazane na niedopasowanie al-
bo na sklasyfikowanie przez system edukacyjny w najnizszych pozycjach.
Ich udziatem staja sie trajektorie, prowadzace na margines zycia spotecz-
nego w kraju przyjmujacym. Taka wydaje sie logika proceséw spotecznych
i edukacyjnych.

7 drugiej jednak strony, zdajac sobie sprawe z uwarunkowan proceséow
selekcyjnych i alokacyjnych, systemy przyjmujace moga podejmowaé dziata-
nia, ktore beda tagodzi¢ negatywne aspekty adaptacji. Efektywna integracja
nowych cztonkéw spotecznosci jest rowniez w interesie grupy przyjmujacej.
W tym kontekscie znaczace jest to, jak wyglada polityka integracyjna i jak
w tej polityce lokuja sie dziatania edukacyjne.

Edukacja, nauka w szkole, a méwiac wprost — chodzenie do szkoly — jest
jednym z podstawowych poél aktywnosci mtodych ludzi i poprzez to orga-
nizuje proces budowania polaczen ze spolecznoscia przyjmujaca dla dzieci
migrantéw. Wskazane procesy i mechanizmy powinny by¢ brane pod uwage
w analizie procesow integracji konkretnych grup migrantéw w konkretnych
kontekstach spoleczeristwa przyjmujacego.
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THE ROLE OF THE EDUCATION SYSTEM IN THE PROCESSES
OF MIGRANTS’ ADAPTATION TO THE SOCIAL STRUCTURE.
CONSIDERATIONS BASED ON THE ASSUMPTIONS ABOUT
THE ALLOCATION FUNCTION OF THE SCHOOL SYSTEM

Keywords: education, migrations, migrants’ children, inequalities in education.

The article discusses education mechanisms as a tool of individuals’ social allocation in
the social structure. It presents sociological theories of inequality in education, ascerta-
ining on their basis that the institution of school does not provide equal opportunities
to its participants. In particular, migrants’ children, on whom the study focuses, are di-
sadvantaged in this matter. Further, the text discusses possible ways of reducing these
educational inequalities; three main directions of the integration policy, which should be
followed both on the system and the school level, are distinguished and presented.
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ROLA SYSTEMU EDUKACJI W PROCESACH ADAPTACJI
MIGRANTOW DO STRUKTURY SPOLECZNEJ. ROZWAZANIA
NA BAZIE ZALOZEN DOTYCZACYCH ALOKACYJNEJ FUNKCJI
SYSTEMU SZKOLNEGO

Stowa kluczowe: edukacja, migracje, dzieci migrantéw, edukacyjne nier6wnosci.

Artykul ukazuje mechanizmy edukacji, stanowiace narzedzie spotecznego ulokowania jed-
nostek w strukturze spotecznej. Tekst prezentuje réznorodne teorie socjologiczne na te-
mat nieréwnosci w polu edukacji, konstatujac na ich podstawie, iz instytucja szkoly nie
zapewnia jednakowych szans jej uczestnikom, w szczegdlnosci zas dzieciom migrantéw,
ktore stanowia gtéwny przedmiot powzietych badan. Ponadto, w tekscie odnalez¢é mozna
réwniez sposoby redukcji tychze edukacyjnych nieré6wnosci; wyodrebnione i opisane zo-
staly trzy glowne kierunki, w ktoérych powinna dazy¢ polityka integracyjna, zaré6wno na
poziomie systemowym, jak i szkolnym.
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Wprowadzenie

Nieczesto podkreslana (pomimo jej fundamentalnego znaczenia) konsekwen-
cja zmiany ustroju spoteczno-politycznego i otwarcia sie na nowe trendy
globalne jest imitowanie przez paristwa i spoteczenistwa transformujace sie
rozwiazan strukturalnych obecnych w zachodnich spoteczenstwach. Nie ina-
czej jest i z kwestiami o§wiatowymi, zar6wno w wymiarze wzoréw samych
struktur, jak i w kwestii dominujacych wartosci zwiazanych z wyksztatce-
niem i edukacja. Jak pokazuja rozne analizy i badania (Antonowicz 2015;
Dziedziczak-Foltyn 2014), zaréwno te pierwsze, jak i drugie stanowia po-
niekad naturalny element dyfuzji wzorcéw i norm spoteczno-kulturowych.
Jakkolwiek zmiany w edukacji (w strukturach, wartosciach, postawach)
w réoznych krajach mialy rézne nasilenie, posiadaly jednak pewna ceche
wspolng, a mianowicie przybraly wtasciwie posta¢ modernizacji imitacyj-
nej. Jej gléwna cecha byt proces §wiadomego bad7 nieswiadomego powiela-
nia rozwiazan instytucjonalno-prawnych obecnych w krajach anglosaskich,
ktory wraz z globalizacja postaw i wartodci wobec edukacji przyczynit sie do
upodobnienia sie biografii edukacyjnych mtodziezy. Jest to istotne, bowiem
przejscie od spoteczenistw komunistycznych do demokratycznych i rynko-
wych, majace swoj indywidualny charakter w kazdym z krajow, stworzyto
roéwniez podobne ,tlto” socjalizacyjne mtodego pokolenia, ktére sprzyjato

*Krzysztof Wasielewski — doktor nauk humanistycznych w dyscyplinie socjolo-
gia, Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu; zainteresowania naukowe: przemia-
ny szkolnictwa wyzszego, socjologia edukacji, nier6wnosci spoteczne; ORCID: https:
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upodobnianiu sie trajektorii edukacyjnych mlodziezy. Zainteresowanie pan-
stwami postkomunistycznymi wynika z faktu, ze na wspomniane procesy,
majace charakter uniwersalny natozytly sie procesy w pewien sposéb wyjat-
kowe — te zwiazane z transformacja ustrojowa (odchodzeniem od ustroju
komunistycznego i gospodarki centralnie planowanej). Taka zmiana otwo-
rzyla zarazem systemy spoteczne panstw modernizujacych sie na catkowicie
nowe wpltywy globalne, zaréwno te kulturowe, polityczne, jak i ekonomicz-
ne, ktére wlasciwie z miejsca staly sie w wielu z krajéw wyznacznikiem
kierunku nowych wzoréw zachowan, stylow zycia, postaw na rynku pracy,
trendéw demograficznych czy form nieréwnosci itp. Niniejszy artykul jest
proba wskazania istotnych podobieristw i réznic w kontekstach struktural-
nych, ksztattujacych biografie edukacyjne mtodziezy w wybranych krajach
postkomunistycznych.

Podstawowym kryterium doboru krajow do analizy w artykule (i w pro-
jekcie, na bazie ktorego on powstal) (Szafraniec i in. 2017) byt schemat sys-
temoéw maksymalnie podobnych (Przeworski, Teune 1983). Potraktowali$my
kraje postkomunistyczne jako specyficzng przestrzenni o wspolnym politycz-
nym rdzeniu i podobnych cywilizacyjnych wyzwaniach, ktore jakkolwiek by-
ty podobne, wybraty rézne Sciezki modernizacyjne i maja inne problemy do
rozwigzania. Wsréd analizowanych w niniejszym artykule krajéw znajduja
sie: Bulgaria, Lotwa, Polska, Rumunia i Wegry.

W strone imitacji zachodnich wzorcéw i wartosci w obszarze edu-
kacji

Transformacja ustrojowa wyznaczyta nowe kierunki i nowe cele przed sys-
temami o$wiatowymi krajow postkomunistycznych. Skala, tempo oraz spo-
sob i styl wprowadzanych zmian byly i sa zalezne od specyfiki poszczegol-
nych krajow (m.in. poziomu rozwoju gospodarczego czy stopnia dynamiki
zmian ustrojowych). Wiazaly sie one przede wszystkim z przewartoscio-
waniem zasadniczych idei i pogladéw stojacych u podstaw spoteczenstwa
socjalistycznego. Zastapione zostaly przez liberalizm i demokracje w sferze
polityczno-gospodarczej oraz merytokracje w sferze warto$ci pozadanych
oraz sposobow ich realizacji (zob.: Aslund 2000; Misztal 2000; Potulicka
2012). Na proces ten wplyw mialto wiele czynnikéw, m.in. odrzucenie przez
spoleczenistwo poprzedniego ustroju, formowanie si¢ gospodarki liberalnej
wraz z licznie powstajacymi firmami prywatnymi, popyt na edukacje i po-
strzeganie wyksztalcenia jako wysoko cenionej wartosci (Antonowicz 2015;
Kwiek 2016; Misztal 2000). Wszystkie te procesy wplynety na wzrost wskaz-
nikéw skolaryzacyjnych.

W przypadku wiekszosci krajow Europy Srodkowo-Wschodniej wraz
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z odrzuceniem poprzedniego ustroju i obraniem wyraznego kierunku zmian
(ku demokracji i wolnemu rynkowi) nastapita adekwatna do nich korekta
polityki o§wiatowej. Jej podstawowymi cechami wspélnymi byty: odrzuce-
nie mocno zideologizowanych programoéw ksztalcenia, potozenie nacisku na
nadrobienie luki edukacyjnej i cywilizacyjnej w odniesieniu do panstw za-
chodnich poprzez podniesienie poziomu wyksztalcenia ogétu spoleczeristwa,
szerszy dostep do edukacji na wszystkich szczeblach ksztatcenia mtodziezy
z grup do tej pory marginalizowanych badz nieuprzywilejowanych, dopusz-
czenie do funkcjonowania na rynku ustug edukacyjnych (zwtaszcza w obre-
bie szkolnictwa wyzszego) podmiotéw prywatnych, stopniowe wprowadzanie
regulacji wynikajacych z deklaracji bolonskiej, zmiany w finansowaniu edu-
kacji powszechnej oraz szkolnictwa wyzszego (dopuszczenie odplatnosci za
studia), zmiany w systemie edukacji powszechnej, tworzace podstawy do
umasowienia studiéw wyzszych, poprawienie jakosci ksztalcenia oraz wpro-
wadzenie mechanizmoéw ja monitorujacych. Pojawienie sie nowych warun-
kéw oraz nowych regut funkcjonowania o$wiaty przyczynito sie do procesow
roznicowania sie instytucji pod wzgledem Zrodet ich finansowania, jakosci
ksztalcenia, sktadu spotecznego uczniéw, a takze mozliwosci ksztaltowania
karier, jakie dawaly swoim uczniom (Hadjar, Becker 2009; Herbst, Wojciuk
2014).

Wraz z transformacja ustrojowa nacisk polozono przede wszystkim na
pluralizacje edukacji (w tym jej czeSciowa prywatyzacje) oraz autonomie
szkolnictwa wyzszego (m.in. w Bulgarii, Polsce od 1990, w Rumunii od
1991 roku). Réwnolegle w tych krajach wprowadzano regulacje dotyczace
prawa do bezplatnej edukacji na wszystkich poziomach (m.in. Polska, Ru-
munia), prawa do edukacji w jezykach mniejszosci (m.in. Polska, Rumunia,
Wegry) oraz, nieco pézniej, zmiany w zarzadzaniu i finansowaniu o$wiaty
(m.in. Bulgaria, Lotwa, Polska, Rumunia, Wegry), zmierzajace do jego de-
centralizacji i dostosowania do nowych podzialéw administracyjnych (np.
Polska). W drugiej dekadzie transformacji zmiany w obszarze edukacji mia-
ty charakter zaréwno zmian w strukturze systemu edukacji oraz programéw
ksztalcenia (m.in. Polska — 1999, Rumunia — 2003, Bulgaria — 2007), jak
i wprowadzania mechanizméw zewnetrznej kontroli jakosci i certyfikowania
wiedzy uczniow (m.in. Bulgaria, Lotwa, Polska, Rumunia, Wegry) czy re-
formy ksztatcenia nauczycieli. Wraz z podpisaniem w 1999 roku Deklaracji
Bolonskiej rozpoczat sie w krajach europejskich réwniez intensywny proces
modernizacji szkolnictwa wyzszego, obejmujacy ksztalt studiow wyzszych
(system trzy stopniowy), sposob ich finansowania, ksztalt Sciezki kariery
akademickiej, mozliwo$é mobilnosci studentéw i pracownikéw akademickich
czy wprowadzanie Krajowych Ram Kwalifikacji.
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Oczywiscie w r6znych krajach zmiany te miaty r6zne nasilenie. Posia-
daty jednak pewna ceche wspoélna, a mianowicie przybraly wtasciwie po-
sta¢ modernizacji imitacyjnej (zob.: Ziotkowski 2000; Zuk 2010). Jej gtow-
na cecha byt proces swiadomego badz nieswiadomego powielania rozwigzan
instytucjonalno-prawnych obecnych w krajach anglosaskich. Ogolna specy-
fika tego procesu byto/jest to, ze przejscie od spoteczenstw komunistycz-
nych do demokratycznych i rynkowych, majace swoj indywidualny charak-
ter w kazdym z poréwnywanych krajow, tworzy podobne srodowisko socja-
lizacyjne mlodego pokolenia, w znacznej mierze wyznaczone przez ,zachod-
nie standardy”, traktowane jako punkt orientacyjny przemian zachodzacych
w krajach ,postkomunistycznych” (zob. Szafraniec i in. 2017; Ziotkowski
1999, 2000). Wynikalo to m.in. z faktu — jak zauwaza Zdzistaw Krasno-
debski (2006) — ze po 1989 roku tak rozumiana modernizacja byta natural-
nym powrotem do Europy. Przyjmowano bowiem zalozenie, ze istnieje jeden
powszechnie obowiazujacy model demokracji i gospodarki rynkowej (zob.:
Dziedziczak-Foltyn 2011a; Krasnodebski 2006). Takie postrzeganie moder-
nizacji jako dazenia do nowoczesnosci utozsamianej z krajami rozwinietego
Zachodu jest w zasadzie nawigzaniem do opisu znanego z klasycznych kon-
cepcji zmian spotecznych — teorii modernizacji, neomodernizacji czy kon-
wergencji (zob.: Krzysztofek, Szczepanski 2005), akcentujacej koniecznosé
przystosowywania do okre$lonego modelu demokracji i gospodarki rynko-
wej.

Zatem w pewnym uproszczeniu mozna pokusi¢ sie o stwierdzenie, ze
obserwowane w Polsce i w innych krajach postkomunistycznych mechanizmy
determinujgce biografie edukacyjne mltodziezy sa konsekwencja:

— wspolnych wczedniejszych doswiadczeri spoteczno-politycznych oraz
edukacyjnych krajow bedacych w sferze wptywow bylego ZSRR;

— zbieznosci kierunkéw transformacji ustrojowej — zmierzajacych ku de-
mokracji i wolnemu rynkowi, niezaleznie od tego, jak w poszczegblnych
krajach bylyby one definiowane;

— zbieznosci zmian w gospodarce i na rynku pracy, majacych wplyw na
formowanie sie zasad merytokratycznych i wolnorynkowych;

— zbieznosci formowania sie systemu wartosci mtodziezy, bedacych efek-
tem procesow globalnych, dyfuzji kulturowej, mobilnosci spotecznej,
wzrostu znaczenia mediéw i internetu i in.;

— zbieznosci zmian w strukturze edukacyjnej, ktéore w znacznej mierze
mialy charakter dostosowawczy/imitacyjny, wynikajacy z wejscia do
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego;
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— zbieznosci dominujacego trendu demograficznego, ktory zdetermino-
wal postawy mlodziezy i ksztalt polityki edukacyjnej;

— zbieznosci procesoéw spotecznych, bedace efektem ,,potransformacyjne-
go glodu edukacyjnego”, ktorego swoistym clue bylo nadawanie wy-
ksztalceniu wysokiej wartosci, czego widocznym przejawem byty m.in.
wzrastajace aspiracje edukacyjne i zawodowe mtodziezy.

Upodabnianie sie struktur i wskaznikow

Systemy o$wiatowe panstw postkomunistycznych wraz z procesami moder-
nizacyjnymi spotkal szereg znaczacych zmian i reform. Ich gtéwnym ce-
lem byto zwiekszenie wspoétczynnikéow skolaryzacyjnych w odpowiedzi na
zapotrzebowanie na edukacje i nowe kwalifikacje, zglaszane ze strony mto-
dziezy oraz gospodarki, dopasowanie systemu edukacji do nowych wyzwan
cywilizacyjnych (spotecznych, kulturowych i ekonomicznych) oraz polepsze-
nie jakosci ksztalcenia. Pierwszym celem systematycznie wprowadzanych
zmian bylo wydtuzania obowiazku szkolnego dzieci (do 15.-18. roku zycia)
i w konsekwencji wydtuzenie czasu trwania edukacji obowiazkowej (duration
of compulsory education). Obowiazek szkolny najkrotszy jest na Wegrzech,
gdzie wynosi 8 lat oraz w Rumunii, gdzie wynosi 10 lat. Najdtuzej edukacja
obowiazkowa trwa w Bulgarii, na Lotwie i w Polsce — 11 lat (World Bank
2015).

Drugim celem bylo zwickszenie wspotczynnikéw skolaryzacyjnych na
wszystkich szczeblach edukacji. Z danych Banku Swiatowego wynika, Ze na-
uke zaréwno w szkole podstawowej (primary), jak i ponadpodstawowej (se-
condary) rozpoczynaja wlasciwie wszystkie dzieci w analizowanych krajach.
Poza systemem edukacji pozostaje niewielki odsetek ucznidw — najwyzszy
na Wegrzech (3,9%), w Bulgarii (3,4%) oraz w Polsce (2,9%), a najnizszy
na Lotwie 1,5%. Wskazniki w tym obszarze pomiedzy 1995 a 2013 rokiem
poprawity sie nawet kilkukrotnie we wszystkich krajach (World Bank 2015).

Na bardzo wysokim poziomie, siegajacym nawet 90%, sa wspotezynniki
skolaryzacyjne w grupie wiekowej odpowiadajacej edukacji ponadgimnazjal-
nej (czyli w wieku 15-19 lat). Na Lotwie wynosza 94%, w Polsce 90%, na
Wegrzech 87%. Okres modernizacji systemow edukacyjnych cechowal zna-
czacy wzrost tych wskaznikow (w latach 1995-2013 — od 12-23 pp.). Byto to
przede wszystkim konsekwencja wysokich aspiracji edukacyjnych mtodzie-
zy oraz zwiekszenia nakladow na edukacje (OECD 2015). Specyfike krajowa
szkolnictwa ponadgimnazjalnego wida¢ w znaczacych roznicach jezeli chodzi
o profile ksztalcenia. Szkolnictwo ponadgimnazjalne najmniej ,;uzawodowio-
ne” jest na Wegrzech, gdzie az 74% uczniow podejmuje nauke w szkolnic-
twie ponadgimnazjalnym w ramach profilu majacego charakter ogélny oraz
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na Lotwie — 62%. Najmniejszy odsetek mtodziezy uczeszczajacych do klas
o profilu ogblnym jest w Bulgarii — 48%, w Polsce — 47% oraz w Rumunii —
44% (OECD 2015, s. 317).

Jakkolwiek réznice w powyzszych wskaznikach sa znaczace (pomiedzy
Wegrami a Polska wynosi az 27 pp) to dostrzec mozemy kilka wspolnych
cech, w jakich ksztaltowaly sie biografie mltodziezy w analizowanych kra-
jach. Po pierwsze, boom edukacyjny, ktérego konsekwencja byto zwicksze-
nie wskaznikow skolaryzacyjnych na wszystkich poziomach i we wszyst-
kich krajach postkomunistycznych. Po drugie, skret humanistyczny, ktorego
przejawem byta dominacja ksztalcenia ogélnego nad zawodowym w szko-
tach érednich oraz spoteczno-ekonomicznego nad techniczno-przyrodniczym
w przypadku ksztalcenia w szkotach wyzszych. Po trzecie, zmiana powyz-
szego trendu (ku orientacji zawodowej) nastapita dopiero wraz z nasyceniem
rynku pracy absolwentami wyzszych uczelni. To efekt m.in. pragmatyzacji
$wiadomosci uczniéw i postepujacej inflacji wyksztatcenia ogbdlnego, w tym
akademickiego, w czasach gtebokiego nizu demograficznego, a takze poja-
wienia sie nowych Zrodet finansowania z UE przeznaczonych na programy
ksztalcenia zawodowego (Szafraniec 2011, s. 98).

Z og6lnymi zmianami w poziomie wskaznikow skolaryzacyjnych (i aspi-
racji edukacyjnych) koresponduja te, dotyczace uczniow decydujacych sie na
opuszczenie systemu edukacji (early school leavers). Okazuje sie bowiem, ze
im wyzsze wskazniki skolaryzacji na poziomie szkolnictwa wyzszego (i bar-
dziej rozbudowany system ksztalcenia ponadgimnazjalnego), tym nizsze
wskazniki dotyczace uczniow opuszczajacych system o$wiatowy. Z danych
Eurostatu wynika, ze najnizsze wskazniki opuszczajacych system edukacji
w wieku 18-24 lat ma Polska — wynosza 5,4% i sa stabilne od kilkunastu
lat. Nieco wyzsze sa udzialem Lotwy — 8,5%, Wegier — 11-4% oraz Bul-
garii — 12,9%. Wysoki odsetek mtodziezy opuszczajacych system edukacji
ma Rumunia — 18,1%. Wskaznik ten nie ulegl znaczacej zmianie pomiedzy
rokiem 2005 i 2014. Znaczacy progres (czyli zmniejszenie odsetka mlodziezy
opuszczajacej system o§wiatowy w wieku 18-24 lat) pomiedzy rokiem 2005
a 2014 odnotowaly Bulgaria —spadek o 7,5pp i Lotwa — spadek o 6,9pp (zob.:
Eurostat). Specyfika mlodziezy wezesnie konczacej edukacje polega przede
wszystkim na tym, ze jest to grupa potencjalnie skazana na wykluczenie.
Dotyczy to szczegdlnie tych krajow, w ktorych problem early school leavers
powiazany jest w bezposredni sposéb z mniejszosciami etnicznymi. W przy-
padku Wegier zwraca sie uwage na specyfike edukacji mniejszosci romskiej
i procesy autoselekcji, ktore finalnie sprawiaja, ze trajektoria edukacyjna,
a nastepnie zawodowa tej grupy mlodziezy prowadzi ja do spotecznego wy-
kluczenia (Kertesi, Kezdi 2011). Z kolei w Bulgarii az 20,9% mtodziezy
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romskiej w wieku 15-29 lat jest analfabetami (illiterate) lub nie ukoriczyto
zadnego formalnego poziomu wyksztalcenia, a jedynie 0,3% udato sie zdo-
by¢ wyzsze wyksztatcenie (NSI 2011). Problem wykluczenia edukacyjnego
mniejszosci etnicznych i narodowych dotyczy (jakkolwiek w mniejszej skali
ze wzgledu na wieksza homogenicznosé spoleczenstwa) réwniez Polski.

Idziemy razem — czyli przemiany szkolnictwa wyzszego

We wszystkich analizowanych panstwach rozrost — na poczatku lat 90. —
systemu szkolnictwa wyzszego byl wtasciwie spontaniczny. Byt to skutek
splecionych naciskéw spotecznych, demograficznych, ekonomicznych i poli-
tycznych na systemy edukacyjne tych panstw (Goastellec 2008). W ich efek-
cie podjeto decyzje o wyznaczeniu okreslonego kierunku zmian w edukacji
(imitujacego systemy szkolnictwa wyzszego zachodniego), nie przewidujac
do konca ich skali oraz spoteczno-edukacyjnych konsekwencji (Dziedziczak-
Foltyn 2011b). Obszar szkolnictwa wyzszego byt prawdopodobnie tym, kto-
ry zarbwno w wymiarze strukturalnym, jak i organizacyjnym zmienit sie
najbardziej. Kluczowe zmiany zwiazane byty przede wszystkim z pluraliza-
cja systemu szkolnictwa wyzszego (w tym prywatyzacja) oraz otwarciem
sie uczelni na mtodziez z grup spotecznych do tej pory marginalizowa-
nych. Réwnolegle nastepowaty jednak procesy wewnetrznego réznicowania
sie szkolnictwa wyzszego. Obok uczelni dostepnych dla wszystkich, zaczety
powstawaé rowniez uczelnie elitarne (swoiste obszary spotecznej ekskluzji)
skupiajace wyraznie czeSciej mtodziez o okreslonym pochodzeniu spotecz-
nym, np. wielkomiejska czy ta pochodzaca z klasy éredniej i wyzszej, zloka-
lizowane zazwyczaj w metropoliach i regionach o bardzo wysokim stopniu
zamoznosci i rozwoju spoleczno-gospodarczego, np. Warszawa, Bukareszt,
itp. (zob.: Dragoi, lamandi 2008; Wasielewski 2013).

Wyrazna korekte polityki dotyczacej szkolnictwa wyzszego wprowadzi-
ty dopiero reformy ,wymuszone” w krajach europejskich przez proces bolo-
nizacji szkolnictwa wyzszego (Curaj, Scott, Vlasceanu, Wilson 2012; Boy-
adjieva, Ilieva-Trichkova 2016; Epuran, Gardan, Gardan, Tescasiu 2016).
Procesy zapoczatkowane przez ,deklaracje boloriska” staly sie wyznaczni-
kiem nowych standardéw w europejskim szkolnictwie wyzszym. Adaptacje
swoich struktur i procedur obowiazujacych w szkolnictwie wyzszym podjety
wszystkie sposrod analizowanych krajow. Efektem tych proceséw byt dyna-
miczny wzrost liczby szkél wyzszych oraz liczby przyjmowanych przez nie
studentow. We wszystkich krajach wskazniki skolaryzacji w grupie wieko-
wej odpowiadajacej poziomowi szkolnictwa wyzszego przekraczaja obecnie
50%, a dynamika zmiany od poczatku transformacji ustrojowej jest nawet
kilkukrotna.
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Tak intensywne zmiany w szkolnictwie wyzszym nie bylyby mozliwe,
gdyby nie otwarcie si¢ uczelni na kierunki spoteczno-ekonomiczne, pedago-
giczne czy humanistyczne (Social Sciences, Business and Law, Education
or Humanities and Art). To studenci tych kierunkéow stanowia niemal 60%
ogdtu studiujacych we wszystkich analizowanych krajach. Struktura podej-
mowanych przez mtodziez w krajach postkomunistycznych kierunkéw stu-
diow jest odzwierciedleniem stanu ich gospodarki [im silniejsza, tym wiekszy
odsetek 0sob ksztaltcacych sie na kierunkach $cistych i technicznych (Science
and Engineering, Manufacturing and Construction)| oraz instytucji szkol-
nictwa wyzszego (im wiekszy segment prywatny, tym wyzszy odsetek stu-
dentéw nauk spotecznych). Z danych Banku Swiatowego (2015) wynika,
ze pomiedzy rokiem 2000 a 2013 — czyli wraz ze wzrostem gospodarczym
— swoja popularno$é¢ wsrod mtlodziezy zwiekszyly wszystkie grupy kierun-
kéw, za wyjatkiem wspomnianych kierunkéw spoteczno-ekonomicznych oraz
pedagogicznych, a takze rolniczych. Zmiany obserwowane na przestrzeni
ostatnich 25 lat wskazujg na wyréwnywanie sie proporcji studiujacych na
poszczegdlnych kierunkach. Nadmienié jednak trzeba, ze to w réwnym stop-
niu efekt dziatan celowych prowadzonych przez paristwo (np. promocji kie-
runkow $cistych i technicznych), wiekszej swiadomosci mtodych ludzi co do
rynkowej wartosci poszczegdlnych kierunkéw studidw, jak i proceséw demo-
graficznych, ktore koryguja zbyt liberalng polityke w obrebie szkolnictwa
WYZSZego.

Zmiany w postrzeganiu wyksztalcenia

Wtasciwie we wszystkich analizowanych krajach postkomunistycznych mto-
dziez cechuje wysoki poziom aspiracji edukacyjnych. Przejawia sie on za-
rowno na poziomie deklaracji, jak i rzeczywistych decyzji i wyboréw edu-
kacyjnych. W krajach europejskich dynamika wzrostu aspiracji edukacyj-
nych szczegélnie widoczna byta mniej wiecej w okresie 2005-2010, czyli do
momentu, kiedy nasyceniu osobami z wyzszym wyksztatceniem ulegt ry-
nek pracy, a w systemie o$wiatowym odczuwalne byty pierwsze efekty nizu
demograficznego. W tym okresie wzrost aspiracji edukacyjnych wsrod mto-
dziezy i ich rodzicéw odnotowywaly sondaze m.in. w Bulgarii, gdzie mto-
dziez swoje dazenie do wyzszego wyksztalcenia motywowalta checia poprawy
swoich szans na rynku pracy (znalezienie lepiej ptatnej pracy i prestizowego
zawodu), a badania i wskazniki odnotowywaly zwiekszone zainteresowanie
mlodziezy nie tylko formalnym wyksztalceniem, ale réwniez checia opa-
nowania jezyka obcego, technologii komputerowej czy zdobywania dodat-
kowych umiejetnosci i wiedzy poprzez edukacje nieformalna (Mitev, Matev
2005, s. 19-30); na Lotwie — gdzie dla 66% mtodych FLotyszy najwazniejszym
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celem, wartoscia, do ktorej daza byto uzyskanie dobrego wyksztalcenia (naj-
wyzsze wskazanie) (zob.: Youth 2013) czy w Polsce, gdzie w 2017 roku, az
86% Polakow uwazalo, ze warto zdobywaé¢ wyksztalcenie (CBOS 2017).

Niezaleznie od kraju pochodzenia, che¢ zdobycia wyzszego wyksztat-
cenia motywowany jest znalezieniem dobrze platnej i najlepiej prestizowe]
pracy. Ten czynnik stoi tez u podstaw postaw rodzicéw, widzacych w edu-
kacji swoich dzieci szanse na uzyskanie spotecznego i materialnego awan-
su. Rownolegle jest on jednak powaznym Zrédltem troski w wielu krajach,
w sytuacji, gdy dobrego wyksztalcenia nie udatoby si¢ dzieciom zapewni¢.
7 badan przeprowadzonych w ramach World Value Survey w latach 2011-
2013 wynika, ze niemozno$¢ zapewnienia dobrego wyksztalcenia dzieciom
jest powodem do troski przede wszystkim w Rumunii — 49,1% oraz w Polsce
—40,8% (WVS).

Jezeli chodzi o konkretne wybory edukacyjne, to kluczowymi wskazni-
kami sa te dotyczace skolaryzacji mlodziezy w szkotach maturalnych (da-
jacych mozliwosé po ich ukoniczeniu podjecia studiéw wyzszych) oraz sama
decyzja o ksztalceniu w wyzszych uczelniach. Wiekszo$¢ mtodziezy uczy sie
w szkotach dajacych szanse na podjecie dalszej edukacji, w tym na wyz-
szych uczelniach. W Polsce odsetek ten przekracza 80% ogotu uczacych sie
w szkolach tego typu (Oswiata 2016). Podobna sytuacja jest obserwowa-
na w Bulgarii, gdzie az 70% uczniow szkot srednich kontynuuje edukacje
(Ilieva-Trichkova, Boyadijeva 2014). Popyt na studia wyzsze i wysokie aspi-
racje edukacyjne mtodziezy potwierdzaja dane dotyczace szkolnictwa wyz-
szego. Z tych zawartych w raporcie Education at Glance (2015) wynika, ze
w wiekszosci analizowanych krajow postkomunistycznych dalsze ksztatcenie
na wyzszych uczelniach podejmuje az trzy czwarte absolwentow szkét ma-
turalnych (na Lotwie — 78%, w Polsce — 78% czy na Wegrzech — 68%) (zob.:
OECD 2015). Z kolei w Rumunii wraz z nizem demograficznym, inflacja
warto$ci wyzszego wyksztatcenia i nasyceniem rynku pracy absolwentami
studiow wyzszych wskaznik podejmujacych studia wyzsze gwaltownie spadt
— 2z 52% w 2008 roku do 27% w 2013 roku (OECD 2015).

Wybory edukacyjne a kwestia nieré6wnosci

Zmiany w edukacji, jakkolwiek znaczne i efektywne w odniesieniu do jej
jakodci i redukcji obszaréw deprywacji edukacyjnej, nie przyczynity sie do
likwidacji zasadniczych barier i nieréwnosci. Wynika to z faktu, ze sa one wa-
runkowane znacznie bardziej przez kapital spoteczno-kulturowy i status eko-
nomiczny rodziny pochodzenia i makrospoteczne uwarunkowania niz przez
ksztalt systemu edukacyjnego.

Jak pokazuja statystyki UNDP (2016), poziom nieréwnosci edukacyj-
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nych (mierzonych dystrybucja lat edukacji) jest podobny we wszystkich
krajach postkomunistycznych. Najwyzsze nieréwnosci edukacyjne sa obecne
w Bulgarii, Polsce i Rumunii, a najnizsze na Wegrzech. Poziom nieréwnosci
jest na ogdl zwiazany z poziomem rozwoju spoteczno-ekonomicznego kraju
oraz $rednia dlugoscia trwania edukacji (zob.: tabela 2).

Tabela 2
Nieréwnosci edukacyjne w krajach modernizujacych sie
Human
. Spodzie-
. Development | Srednia
Pozycja wana
Index liczba
w . liczba Nier6ownosci
Kraj (HDI — lat .
rankingu lat edukacyjne
Indeks nauki .
HDI . . nauki
Rozwoju szkolnej .
szkolnej
Spotecznego)
Wartosé (lata) (lata) %
2013 2012 2012 2013

Kraje z bardzo wysoka wartoscia wskaznika rozwoju spolecznego

35 Polska 0,834 11,8 15,5 5,6
43 Wegry 0,818 11,3 15,4 3,5
48 FLotwa 0,810 11,5 15,5 3,6
Kraje z wysoka wartoscia wskaznika rozwoju spotecznego
54 Rumania 0,785 10,7 14,1 5,0
58 Bulgaria 0,777 10,6 14,3 5,8

Zrédto: Human Development Index, UNDP (na podstawie badania gospodarstw
domowych z wykorzystaniem indeksu nieréwnosci Atkinsona),
http://hdr.undp.org/en/countries [data dostepu: 14.08.2016].

Pojawity sie jednak procesy ukazujace bardziej ztozony ksztalt nowych
trajektorii edukacyjnych i nieréwnosci edukacyjnych. Systemy oswiatowe
zaczely sie bardzo mocno wewnetrznie réznicowaé. Bylo to spowodowane
zaréwno upowszechnieniem i umasowieniem ksztalcenia na wszystkich po-
ziomach, zmianami strukturalnymi w o$wiacie, jak i urynkowieniem eduka-
¢ji (m.in. pojawieniem sie w systemie o§wiatowym podmiotéw prywatnych,
walka o ucznia/studenta). W konsekwencji na wszystkich poziomach edu-
kacji (poczawszy od przedszkoli, koniczac na wyzszych uczelniach) okreslone
trajektorie w mniej lub bardziej subtelny sposéb ksztattuja sktad spoteczny
uczniéow (i ich szanse na osiagniecie sukcesu edukacyjnego). Dobrze ilustruja
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to wyniki badan PISA, mierzacych osiagniecia edukacyjne uczniéw, ktérym
udalo sie przezwyciezy¢ ograniczenia i trudnosci (resilient students) wyni-
kajace z wlasnego pochodzenia (niski status spoleczno-ekonomiczny) i od-
nies¢ sukces w szkole (mierzony wynikami PISA). Z jednej strony wskaz-
nik ten pokazuje systemowa jakos¢ ksztalcenia szkoly przez jej zdolnosé
do przezwyciezenia roznic klasowych (i niemarnowania talentow z biednych
rodzin), z drugiej zas wskazuje na relatywna egalitarno$é¢ systemu eduka-
cyjnego (strukturalna otwartosé), w ktorym istnieje realna szansa na awans
spoteczny dzieki wyksztaltceniu.

Szczegoblnie niskie wskazniki zanotowano w Bulgarii i Rumunii. W kra-
jach tych odsetek uczniow osiaggajacych sukces edukacyjny mimo niekorzyst-
nych warunkéw spolecznego pochodzenia wynosi zaledwie 2-3%. Wskazniki
te mozna zinterpretowac na niekorzysé systemow edukacji, ktore sa struktu-
ralnie zamkniete na uczniéw wywodzacych sie z nizszych klas spotecznych,
ale tez nieefektywne w przekazywaniu wiedzy. Tym samym utrwalaja po-
dzialy spoteczne oparte na podziale klasowym i ograniczaja szanse na awans
spoteczny znacznej grupie mtodziezy. Nieco lepsze wskazniki charakteryzuja
Polske (8,4%) i Lotwe (6,4%) (OECD 2013).

Wyniki réznych badan (rowniez tych monograficznych prowadzonych
w krajach postkomunistycznych) dowodza, ze jakkolwiek wzrosty szanse
na zdobycie wyzszego wyksztalcenia przez mtodziez wywodzaca sie z klas
nizszych i grup marginalizowanych, to jednoczesnie réznice pomiedzy po-
szczegdlnymi segmentami struktury spotecznej pozostaly wciaz wyrazne.
Bulgarie wéréd analizowanych krajow wyrdzniaja najwieksze nierdwnosci
w dostepie do wyksztalcenia (Eurydice 2012; Ilieva-Trichkova, Boyadjieva
2014).

Weciaz spore réznice w dostepie do edukacji oraz w trajektoriach eduka-
cyjnych w wiekszosci analizowanych krajow wystepuja pomiedzy poszcze-
gbélnymi regionami oraz obszarami wiejskimi i miejskimi. Najbardziej uprzy-
wilejowani sa mieszkaricy metropolii i duzych miast. Tendencje te w krajach
postkomunistycznych majg w zasadzie charakter uniwersalny (zob.: Szafra-
niec, Szymborski, Wasielewski 2017).

Znaczacym obszarem zroznicowan jest rowniez ten zwiazany z plcia.
Przygladajac sie proporcjom obecnosci dziewczat i chtopcow na poszceze-
gblnych szczeblach ksztatcenia, zwraca uwage wzgledna stabilno$é¢ indek-
su rownowagi plciowej (gender parity index) na poziomie szkolnictwa pod-
stawowego (primary) i $redniego (secondary). Oznacza to, ze na poziomie
ogblnym na pierwszych dwoéch szczeblach systemu edukacji wzory karier
edukacyjnych sa wzglednie podobne zaréwno u dziewczat, jak i chtopcow.
Proces ten réznicuje sie ,dopiero” na poziomie szkolnictwa wyzszego. Wy-
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raznie widaé¢ znaczaco wyzsza reprezentacje kobiet na wyzszych uczelniach.
Najbardziej korzystne wskazniki dla kobiet charakteryzuja Polske i Lotwe
(w ktorych wskaznik GPI wynosi 1,5), a nastepnie Bulgarie i Wegry, gdzie
analogiczny wskaznik wynosi 1,3 (World Bank 2015).

Jakkolwiek statystyki dotyczace wyksztalcenia na poziomie ogdlnym
sa bardzo korzystne dla kobiet, to na poziomie konkretnych decyzji edu-
kacyjnych, wzoré6w podejmowania okreslonych typéw i kierunkéw studiow,
a takze korzysci wynikajacych z posiadanego wyksztatcenia na rynku pracy
(alokacja w strukturze zawodowej, poziom dochoddéw, zajmowane stanowi-
ska) statystyki nie sa juz tak korzystne (Bieri i in. 2016). Cho¢ wspolczesna
edukacja coraz czedciej tamie dotychczas obowiazujace stereotypy, kobiety
wciaz podejmuja studia na kierunkach prowadzacych do zawodéw typowo
kobiecych, m.in. administracja, edukacja, stuzba zdrowia czy ushugi. Sa to
zazwycza] kierunki, ktére nie zapewniaja wysokich dochodéw i pozycji za-
wodowych. Istnieja tez znaczne réznice w oczekiwaniach rodzicéw odnosnie
do karier swoich dzieci w zaleznosci od ich plci. Obszar STEM (science, tech-
nology, engineering, maths) jest szczegdlnie preferowany wérod rodzicow dla
chlopcow, a nie dziewczat. Najwicksze roznice wystepuja w obszarze krajow
europejskich, na Wegrzech (33 pp. roznicy) (OECD 2015).

Roznice te to efekt warunkowany przez kulturowo definiowane role
plciowe, gleboko zakorzenione w konserwatywnym modelu wychowania,
zwigzanym réwniez z mniejszosciami etnicznymi. Wszystkie te dysproporcje
we wzorach karier edukacyjnych dziewczat i chlopcéw oraz kulturowy model
postrzegania okreslonych rol zawodowych adekwatnie do roli ptciowej maja
swoje przelozenie na poézniejsze wzory karier zawodowych i zakorzenienie
w spoteczno-zawodowej strukturze.

Podsumowanie

Opisywane wskazniki i tendencje $wiadcza o postrzeganiu przez mlodziez
w krajach postkomunistycznych wyksztalcenia jako wartosci spotecznie ce-
nionej i pozadanej, ktora wpisata sie w naturalny sposoéb w ich biografie
zyciowa. Dostrzegana zbiezno$¢ w postawach mtodziezy (m.in. konkretne
wybory edukacyjne, aspiracje edukacyjne), wydaje sie by¢ konsekwencja
podobnego kontekstu socjalizacyjnego w sytuacji uniwersalnego, zestanda-
ryzowanego przekazu globalnego oraz podobienstwa struktur edukacyjnych
i regulacji prawnych.

Jakkolwiek w obszarze szeroko rozumianej edukacji zmianie podlega-
ty zaréwno struktury organizacyjne (m.in. struktura systemu o$wiatowego,
sie¢ szkol, mechanizmy finansowania czy system ewaluacji), jak i postawy
mtlodziezy wobec edukacji, (m.in. znaczaco wzrosly aspiracje edukacyjne
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i poziom wyksztalcenia), to mialty one posta¢ modernizacji imitacyjnej (po-
wielania rozwiazan i postaw znanych z krajow anglosaskich). Proces ten
skutkowal zasadnicza zgodnoscia trendéw w analizowanych krajach postko-
munistycznych, jak i podobienistwem probleméw zwiazanych m.in. ze struk-
turotworcza rola systemow edukacyjnych, a tym samym okreslonym (za-
zwyczaj zbieznym) ksztaltem trajektorii edukacyjnych i mechanizmami ich
konstruowania.
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Krzysztof Wasielewski

DIFFERENCES AND SIMILARITIES IN EDUCATIONAL
BIOGRAPHIES OF YOUTH IN THE COUNTRIES OF CENTRAL
AND EASTERN EUROPE - IN THE CONTEXT OF IMITATIVE

MODERNISATION OF EDUCATION SYSTEMS

Keywords: educational biographies, youth, imitative modernization, post-communist
countries.

The article identifies the main directions of changes in the philosophy of education and
their structural consequences for educational biographies of the young generation. The
directions are a reaction to the change of the socio-political system and to the dominant
global trends. Simultaneously, the authors take into consideration the process of imitating
structural solutions existing in Western societies for a long time. The main aim of the
article is to identify major similarities and differences typical of the countries undergoing
similar developments, the common denominator for which is the collapse of communism.
Any changes in education (in structures, values and attitudes) in these varied in intensity,
however, they had a common feature, namely they took the countries form of imitative
modernization. The main feature of this modernization was imitating the institutional
and legal solutions applied in Anglo-Saxon countries. The process of imitation combi-
ned with the globalization of values and attitudes towards education contributed to the
alignment of the frames within which youth’s educational biographies are created.

Krzysztof Wasielewski

ROZNICE I PODOBIENSTWA BIOGRAFII EDUKACYJNYCH
MEODZIEZY W KRAJACH EUROPY SRODKOWO-WSCHODNIEJ —
W KONTEKSCIE MODERNIZACJI IMITACYJNEJ SYSTEMOW
OSWIATOWYCH

Stowa kluczowe: biografie edukacyjne, mtodziez, modernizacja imitacyjna, kraje post-
komunistyczne.

Artykut wskazuje gltowne kierunki zmian w filozofii ksztalcenia i ich konsekwencje struk-
turalne dla biografii edukacyjnych mlodego pokolenia, bedace reakcja na zmiane ustroju
spoteczno-politycznego i dominujace trendy globalne. Uwzgledniono tutaj proces imito-
wania rozwiagzan strukturalnych obecnych juz od dawna w zachodnich spoteczenstwach.
Zasadniczym jego celem jest proba wskazania istotnych podobienistw i réznic, bedacych
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udziatem krajow przechodzacych podobna droge rozwojowa, ktorej wspolnym mianow-
nikiem byto odrzucenie komunizmu. Jakkolwiek zmiany w edukacji (w strukturach, war-
tosciach, postawach) w réznych krajach mialy rézne nasilenie, posiadaly jednak pewna
ceche wspoélna, a mianowicie przybraly wlasciwie posta¢ modernizacji imitacyjnej. Jej
gltéowna cecha byt proces powielania rozwiazan instytucjonalno-prawnych obecnych w kra-
jach anglo-saskich, ktory wraz z globalizacja postaw i wartosci wobec edukacji przyczynit
sie do upodobnienia sie ram tworzenia si¢ biografii edukacyjnych mlodziezy.
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Justyna Nyékowiak”

PLAYING DOTA 2: PROFESSIONAL CAREERS
IN E-SPORTS

Introduction

Any game that allows competition with another player can become an e-
sports game, however, only a few ones have managed to achieve such a sta-
tus. It is difficult to determine what conditions a game must meet to beco-
me a popular, professional e-sports discipline (Bornemark 2013). This was
achieved in the case of DOTA 2 which seems to be an ideal candidate for an
e-sports game due to the psychological, economic, technological, and social
aspects of its use. Its spectacular success in the e-sports area is interesting
not only because of its technological solutions, game mechanics, or the con-
struction of the game world. These factors distinguish it when compared to
most e-sports games. However, its impact on what people think about the
career path of a professional e-player deserves special attention. The issue
of a professional e-sports players’ career progression has not been analyzed
in detail, judging by the quantitative data collected on e-sports websites. So
far, researchers have studied mainly how e-sport teams are formed and ma-
naged (Nuangjumnonga, Mitomo 2012; Agarwala and Pearce 2014; Eggert
et al. 2015; Buchan and Taylor 2016) or the factors influencing a team’s suc-
cess in MOBA games (Pobiedina et al. 2013a; Pobiedina et al. 2013b; Yang,
Harrison and Roberts 2014; Song, Zhang and Ma 2015; Kinkade, Jolla and
Lim 2015; Neidhardt, Huang and Contractor 2015, Parshakov, Zavertiaeva
2015). The aim of this article is to analyze selected aspects of professional
careers of e-sports players. The article uses the data showing the techno-
logical, psychological, and sociological dimensions of professional careers of
e-sportsmen on an example of DOTA 2 players.

DOTA 2 was presented in 2011. It had been played as a beta test ver-
sion until 2013, when Valve released it officially. DOTA 2 is a free-to-play,
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multiplayer online battle arena (MOBA) video game — a real-time strategy
game, in which two five-person teams compete to capture the enemy’s base
by destroying its main building. Within the last seven years, DOTA 2 has
become one of the most popular online video games. Together with other ga-
mes, for example, League of Legends, StarCraft, Quake, or Counter-Strike,
it has dynamically gained community support for its professional players,
and thus multimillion-dollar cash rewards in the largest tournaments. Ac-
cording to the statistics prepared by Steam (the game distributor), in 2015,
the number of concurrent players of DOTA 2 exceeded 1 million for the first
time.

The first part of the article presents a theoretical approach to how the
author analyzes careers in e-sports. The second part shows desk research and
data gathering processes. While in the third part, the results of preliminary
research on the course of professional careers of e-sports players in the world
of DOTA 2 are presented (selected, objective characteristics of professional
careers in the world of DOTA 2 are presented).

Careers in e-sports

The analysis presented in this article focuses primarily on the objective
dimension of professional careers and derives from the conceptual apparatus
of various disciplines. Any analysis of careers in new professions frequently
requires that the conceptual framework be borrowed from several disciplines.
M. B. Arthur, D. T. Hall, and B. S. Lawrence (1996) postulated the use
of an interdisciplinary perspective, in which they saw chances to adapt the
problems within the career theory to the intensely changing macrostructural
conditions.

Traditionally, the concept of a professional career involves achieving
higher professional positions and performing increasingly complex tasks re-
lated to a higher salary. A professional career is thus viewed from the per-
spective of development, vertical mobility (Tomaszewska-Lipiec 2016), and
through the chances of organizational and social promotion. Such an un-
derstanding of the concept of a professional career is still very popular, but
dynamic social and cultural changes, reflected in the course of professio-
nal careers, make researchers question its universal utility. The close link
between the notion of a professional career and the concept of career ad-
vancement and professional success is challenged by K. Padzik, who claims
that a professional career “does not have to mean spectacular professional
successes. It can be a gradual professional development manifesting itself
in promotions, and / or in the increase of earnings, and / or in learning
new market sectors and new activities” (Padzik 2002, p. 33). According to
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A. Cybal-Michalska: “The conceptualization of a qualitatively new appro-
ach to the issue of career as an individual’s property (co-existing with the
traditional understanding of career as a structural property of an organi-
zation or as a profession) testifies to the multidimensional character of the
contemporary discourse combining implications of an interdisciplinary dia-
logue, and creates the need for a review of theoretical reflections on various
ways of understanding career as well as the conditions and determinants of
its formation”. (Cybal-Michalska 2012, p. 212). The traditional understan-
ding of professional career concepts is not compatible with the description
of careers pursued in new occupations, e.g. those related to the development
of new technologies. A special type of such a career is related to e-sports.

This article uses the concept of career in the categories of “an evo-
lving sequence of a person’s work experiences over time” (Arthur, Hall and
Lawrence 1996, p. 8). The use of “moving perspective” in the analysis of e-
sports careers emphasized the relationship between intensive social changes
resulting from the development of new technologies and the consequences
of these changes, evident in the course of individual career paths of e-sports
players. An e-player’s career will have a procedural character, so it is diver-
se professional experience (of an e-sports nature), acquired over time, that
should be a subject of studies on professional careers of e-sportsmen. It can
be said after B. Wojtasik that such a career is a “mosaic of episodes within
a professional biography” (Wojtasik 2003, p. 343-351). This corresponds to
A. Barika’s thesis that career is “a collection of a series of unique posts, jobs,
occupations and professional experience obtained by an individual” (Barika
2005, p. 23).

In the case of e-sport players’ careers, there will be a need for such
an analysis of their careers which will account for the possibility of taking
different positions, performing different roles and functions, even simulta-
neously, and in different combinations of constellations. The duration of
various functions may, in the case of e-sports players, be relatively short-
lived and have an episodic character. The change of a position or role will
not be closely related to the concept of promotion, but each of them can
be seen as an achievement of a professional success and a result of the ma-
stery of performing a specific role. Therefore, it seems crucial to emphasize
the dynamics of professional positions occupied by e-players, which defines
the sequence of roles and professional functions (the objective dimension
of a professional career). Drawing attention to the subjective dimension
of the professional experience among e-players (which is related to the le-
vel of their aspirations, job satisfaction, and transformations of self-image
as a consequence of their professional activity) would require additional,
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deepened research (Hall 2002, pp. 8-10, Kauweloa, Winter 2016).
Data collection

In order to follow the most common career patterns of e-sports players, desk
research was carried out. This study lasted from June to August 2017 (the
study also included information from the last tournament in the TT series,
which took place in August 2017). As part of the study, data were collected
that describe the career progression of all the players who took part in at
least one of the seven largest tournaments, i.e. The Internationals (in 2011-
2017), or in one of the five DOTA 2 official Valve tournaments that may be
said to have earned the status of “Major tournaments”. This description of
the surveyed population was dictated by the conviction that professional e-
sporting is most fully expressed through taking part in professional e-sports
competitions at the highest level, which depends on a team’s achievements
or global eliminations during which the best teams in a given season emerge.

The data collected in this way describe the e-sports careers of three
hundred and fifty people. The vast majority of players come from Asia,
primarily from China. Also, the countries of Eastern Europe, e.g. Ukraine
and Russia, are represented by a large group of players. Finally, numerous
players from Western Europe and North America have participated in every
edition of The International so far.

The information gathered during the research covers: (1) the history of
each player’s team (for each player associated with at least one team), i.e.
changes in belonging to teams within the period of being a member of a given
team; (2) the history of participation in tournaments of the TT and Major
tournaments series, including the teams represented by a player, the places
a player’s team took, and the rollover; (3) roles played in the game; (4) roles
played in the team, (5) roles played during e-sports events, and (6) the
demographic characteristics of the players, including: name, nickname, year
of birth, country of origin, the age at which they started playing the DOTA 2
game professionally. Since some gamers’ data were unavailable, the analysis
presented in this article comments only on the numbers concerning the
players about whom complete data could be gathered. The scope of the
information available on the career progression of players in the world of
DOTA 2 is related to the limited possibility of registering such data from
the moment the DOTA 2 game debuted.

The data on which this analysis is based comes from Valve’s official
website |[http://www.DOTA2.com/play/|; from joinDOTA, which is a Dota
2-portal dedicated to broadcasting, community, tournaments, news, and the
coverage of Dota 2 |https://www.joindota.com/en/start|; from the Ste-
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am system (owned by Valve) |[http://store.steampowered.com/app/570/
Dota\_2/]; and from the Liquipedia website |[http://wiki.teamliquid.
net/DOTA2/Main\_Page|, which is considered to be one of, if not, the most
comprehensive source of information about teams, players, and tournaments
organized in the DOTA 2 world. This information is gathered with the help
of the members of the community organized around the DOTA 2 game sce-
ne. Also, all the analysis contained in this article is based on the author’s
experience resulting from being an active player at the amateur level.

Professional careers of e-sports players in the world of DOTA 2

Almost half of the examined group members were born between 1991 and
1995 (the youngest professional players were born in 2000, the oldest in
1984), and began to play about 2-6 years ago. Most e-sports players have
six years (if they started their careers with the launch of DOTA 2) or three
years of professional experience (if they started playing professionally when
DOTA 2 already had been well-established as an e-sport).

This means that most of them were nineteen to twenty-three when
they started their careers in e-sports. There are also cases of exceptionally
early (fifteen years) as well as extremely late (twenty-seven years) career
starts. The average age of a player starting an e-sports career is just over
twenty years. Today, the youngest professional e-sports players in the world
of DOTA 2 are eighteen and the oldest thirty-four years old. The average
age of an e-sports player is just over twenty-five years. Over a dozen players
can boast with more than ten years of experience in professional e-sports.

The data testifies to a growing popularity of professional e-sports, but
also to the fact that this type of activity is not reserved for teenagers. This
has far-reaching consequences for the understanding of the role that pro-
fessional e-sports can play for the entire professional experience of current
players. Commitment to the intense training in the skills necessary in the
world of DOTA 2 begins before entering the path of professionalism. This
means that already before the age of fifteen, some professional players focus
on improving their future professional skills. Between the ages of fifteen and
twenty-four, they are subjected to intensive professional training. It should
be remembered that this period of life is traditionally associated with scho-
ol education. E-sports players frequently delay their formal education (or
resign from it entirely). Lack of formal education in the absence of success
in a professional e-sport (which is, of course, associated with the shortage of
financial resources) may later cause problems with finding employment on
the labour market. On the other hand, it should be remembered that the
currently popular long-life learning approach allows modifying one’s pro-
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fessional path as skills and qualifications may be acquired in later life. It
should not be forgotten that some universities already offer courses related
to video game design. Obviously, this opportunity can be used by future,
current, or even former e-sports players who would like to formally confirm
their competence in designing game worlds.

Table 1
Players’ age and the length of their professional career
Length of The age of
Birth N % professional N % startn?g N %
career (years) a professional
career

1993 | 30 13.6 3 57 19.1 20 43 20.1
1992 29 13.1 6 55 18.4 21 36 16.8
1995 27 12.2 4 46 15.4 19 30 14
1991 23 10.4 5 46 15.4 22 30 14
1990 22 10 2 45 15.1 23 26 12.1
1989 19 8.6 8 13 4.3 18 17 7.9
1997 18 8.1 7 10 3.3 17 16 7.5
1994 11 5 10 8 2.7 24 7 3.3
1988 10 4.5 1 7 2.3 26 3 1.4
1996 10 4.5 11 6 2 16 2 0.9
1987 7 3.2 9 4 1.3 27 2 0.9
1998 5 2.3 12 2 0.7 15 1 0.5
1999 5 2.3 25 1 0.5
1986 2 0.9

2000 2 0.9

1984 1 0.5

Sum | 221 | 100.0 299 | 100.0 214 | 100.0

Source: own study.

Most professional players started playing in a professional team only
when the DOTA 2 game appeared on the market or later. Few of them, have
played professionally earlier in other games, sometimes quite different from
the DOTA 2 game. However, the rise of their careers in e-sports began only
with the development of the DOTA 2 game scene. The history of playing in
e-sports teams, in the case of the group researched, is extremely rich. Less
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than one-third of professional players have played in four to six teams since
they started their professional careers. Almost thirteen percent of all the
players have played in more than thirteen teams.

During the preparatory period and over the course of their professional
careers, they played in five hundred and twenty-five teams. It needs to be
remembered that the collected history involves only three hundred and fifty
professional players. It allows us to realize how many people are involved
in high-quality e-sports and, at the same time, how few of them reach the
professional level.

Only seventy-four teams took part in TI or Major tournaments. Sixteen
teams take part in each tournament of the TI or Major rank, which means
that potentially as many as one hundred and ninety-two teams may have
participated in them. This is another example of how the process of profes-
sionalizing the DOTA 2 game scene organizes the space for pursuing careers
in professional e-sports. It is worth noting that some of the teams took part
in tournaments only once, which further strengthens the statement about
the progressive professionalization in e-sports.

In the examined group of professional players, the players whose profes-
sional careers are longest and who are associated with regular participation
in the largest e-sports tournaments stand out. Almost fourteen percent of
professional players participated in four or more The International tourna-
ments, and more than twenty percent in three or more Major tournaments.
This means that they took part in more than half of the largest tournaments
in the world of DOTA 2.

Table 2
Number and percentage of players by official Valve events

Number of TIs | N % Number of N %
Major tournaments
0 49 14.0 0 158 | 45.1
1 170 | 48.6 1 7 22.0
2 56 16.0 2 41 11.7
3 27 7.7 3 46 13.1
4 15 4.3 4 15 4.3
5 19 5.4 5 13 3.7
6 9 2.6
7 5 1.4
Sum 350 | 100.0 350 | 100.0

Source: own study.
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It is also worth investigating what the participation of professional play-
ers in e-sports tournaments looks like in a dynamic perspective. About eigh-
ty professional players can participate in each tournament. The data on the
participation of players in two consecutive tournaments of the TT rank and
on the history of participation in tournaments from the first to the last
tournament, TI7, show that at least 37 players participated in consecutive
tournaments, and up to 58 (of 80) in two tournaments, i.e. TI3 and TI4.

Table 3

Players’” movement between the teams in TIs

| T2 | T13 | TI4 | TI5 | TI6 | TI7 | Total |

152
Number of players who changed | 28 24 30 27 21 22 from
their team and re-appeared in 480
the next tournament

114
Number of players who did 9 25 28 19 16 17 from
not change their team and re- 480
appeared in the next tourna-
ment

46
Number of teams that re- 4 8 8 9 8 9 from
appeared in the next tourna- 96
ment

Source: own study.

This means that almost half of the players repeatedly attended each
event. This was possible because their teams maintained a high level of
playing for at least a year. On the other hand, such situations also result
from the changes in team rosters made between the biggest tournaments. In
this way, players can participate in a TI tournament by playing in another
successful team.

Using the experience gained during professional playing and translating
it into playing other roles in teams seems to be an interesting topic for
the analysis of career progression in e-sports. The topic concerns primarily
combining the experience of playing certain positions with the roles of the
captain or coach and with the functions that can be performed during e-
sports events, i.e. the roles of an analyst and caster. Most frequently such
experience is successfully used by those professional players who play the
so-called “support” positions. One may definitely expect that those players
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will continue their careers in the world of DOTA 2 in the roles captains or
coaches.

Almost thirty percent of the players who performed the role of the
captain and over fourteen percent of coaches played support. The situation
is similar in the case of people who want to become analysts or casters.
Here, also the experience of being a support turns out to be the most useful.
Undoubtedly, the role of a support, despite frequently being treated with
less attention than the other roles, is associated with the unique opportunity
to observe and control the course of the game. People who are predisposed
to play the support position prove themselves to be good coaches and team
captains. It may be advisable for the players planning to pursue their e-
sports careers to make playing support part of their professional experience.

Table 4

Expansion of broadcast talent in TIs

Broadcast talent | TI1 | T12 | TI3 | TI4 | TI5 | TI6 | T17 |

Commentators 8 24 6 16 14 29 29
Host - 1 1 2 1 3 5
Panelists/Analyst - 3 4 8 4 22 20
Interviewers - - 1 2 2
Stats/Observers - - - 3 3
Content Creators - - - - - - 2

Source: Own compilation based on
http://wiki.teamliquid.net/DOTA2/The\_International [23.11.2017].

Considering the possibility of further career in professional e-sports, one
should think about the expanding range of the roles available to the people
participating in the organization of e-sports tournaments. Since 2012, when
the role of the commentator was the primary role, almost every year new
roles have appeared that can be performed by current or former professional
players. Every year, ever more people have played these roles, so it should
be assumed that with the development of the DOTA 2 scene, there will be
other professional positions that can be taken into consideration by current
or former professional players. This creates wider and more stable prospects
for the progress in professional careers in e-sports.

Currently, almost every professional team playing DOTA 2 has its own
coach, and the management of a team’s activity is taken over by dedicated
managers. These roles are chosen by the people who have professionally
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played DOTA 2 in some periods of their lives, sometimes even successfully.
Changes in the way the tournaments are run, their organization, and the
frequency with which they have been taking place since 2017, enable the
return to e-sports of those players who announced the end of career or
previously played coaches or analysts. The increase in the number of major
tournaments, and thus in the prize pool for which players will compete in
the world of DOTA 2, has mobilized many experienced former players to
consider returning to active e-sports, as well as forming new, independent
teams.

Summary

Playing video games, especially e-sports ones, is a new professional activi-
ty associated particularly with young people, although this situation may
change as the e-sports industry develops. Describing the phenomenon of pro-
fessional careers from the perspective of young people, A. Cymbat-Michalska
says: “The world of new careers is the world of numerous ‘beginnings’ and
‘transitions’ of individuals. These transitions through subsequent phases are
marked both by uncertainty resulting from the transitional ‘neither-nor’
states experienced by a young person and by the risk related to the social
requirements formulated by the outside environment”. She also claims that:
“The specificity of qualitatively new transformations in the relations betwe-
en the global and the local, the state and society, society and the individual,
and the links between them is not without impact for the organization of
socio-cultural, political and economic life” (Cymbal Michalska 2012, p. 193).
This has its consequences for the course of professional careers. According
to J. G. Maree: “short-term projects become more common than a job in
one company for a permanent period [...], and the breakthrough and deci-
sive phenomenon becomes the versatility of qualifications (multi-skilling)”
(Maree, 2010, p. 362). In such circumstances, an application of specific pro-
fessional strategies requires individual choices of professional development
paths adapted to the fast pace of environmental changes. In the case of
e-sports players’ careers, this change of pace greatly determines the possi-
bilities of planning and pursuing specific career paths. This situation can
be dealt with by those people who not only represent a professional level of
skills in playing an e-sports game, but also have soft skills that enable an
intentional and thoughtful management of the course of their professional
careers.

If, by a professional career, one understands a sequence of gradually
acquired professional experience and occupational positions, a career cour-
se of e-sportsmen should take into consideration three dimensions to which
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different positions occupied by a professional player and the functions per-
formed in relation to them are assigned at a given moment. The first dimen-
sion describes the process of professional preparation (Did the player play
as an amateur?, Did the player play other e-sports games?, At what age
did the player start a career in a professional e-sports team?). The second
dimension concerns the role of players in a professional team (in the case
of DOTA 2, these are: a player, team captain, coach, manager, etc.), which
position they play during the game (in the case of DOTA 2, there are four
main positions: a carry, offlaner, support, solo middle), and what roles they
can play when participating in e-sports events (in the case of DOTA 2, the-
se are: a host, commentator, analyst, etc.). The third dimension concerns
situations related to a player’s decision to end professional playing, while
remaining in the game world and performing other roles (related to their
work for e-sports teams or during e-sports events).

Each of the described dimensions involves the possibility of taking up
various positions and performing many functions (also simultaneously), the
scope of which depends on the competence of a professional player and one’s
professional experience. A preparation for an e-sports career may start in an
amateur competition between players from different teams or in a training
focused on mastering specific, game-related skills at a selected position in
the game (e.g. a support position). Later, one can become a professional e-
sports gamer, playing support (or a different position depending on the cur-
rent needs), who could simultaneously be the team captain/coach/stand-in,
and additionally might turn into a panelist/commentator during e-sports
events. After ending gaming career, one can remain an active member
of a game community by becoming a team manager, setting up their own
team, turning into a coach/analyst, or performing other functions related
to the organization of e-sports events. All of these activities, or a majority
of them, are related to receiving cash prizes or collecting salary.

Thus, it can be said that during the first stage of preparation for a pro-
fessional career, the player focuses on amateur training, gaining experience
by playing for various teams, sometimes playing various video games. In
this period, the player can be called a novice. The next stage, after joining
a professional team, begins a proper career period. In that period, the player
undergoes regular training and adheres to the requirements set by professio-
nal team managers (organizational, financial), uses and constantly improves
skills in unofficial matches, plays various functions in the game and various
roles during e-sports tournaments, depending on the specificity of the po-
sition in the team. In this time, the e-sports player becomes a professional.
During the third stage, when the activity of now a former e-player focuses
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on supporting activities, mentoring, or expert functions, the player can be
called a master in the gaming field. The third stage of the career, obviously,
does not apply to all e-sports players.

This article investigates the e-sports career from the process and de-
velopment perspective. From this perspective, professional success may be
part of carrier description, it is, however, not treated as indispensable for
the course of a career and may be identified only in some cases. Based on the
presented data, it can be assumed that most e-sports careers are of a spiral
nature (although the period of being engaged in the same occupation will
probably be shortened from several years to several dozen or so months)
(Driver 1979).

The dynamically growing market of e-sports games and the growing
interest in e-sports disciplines allow an assumption that in the future the
career path in e-sports will be one of the alternatives considered by an incre-
asing number of young people. On the other hand, taking into consideration
the popularity of playing video games in other age categories, it should be
assumed that this type of professional activity may in the future also apply
to the people who start their e-sports career at a later age.

The data presented in the article, describing objective dimensions of
e-sports careers, require further, in-depth qualitative research on the social
consequences of involvement in this type of professional activity. The po-
ssibilities of practicing e-sports professionally arose only a few/dozen years
ago, and the change of pace in this professional area is extremely intense.
It seems that observing career trends in e-sports and their social and psy-
chological consequences make a perfect field of interdisciplinary research on
the course of careers in new professions.

Literature

AGARWALA A., PEARCE M. (2014), Learning Dota 2 team compositions. Tech-
nical report, Stanford University.

ARTHUR M. B.; HaLL D. T., LAWRENCE B. S. (1996), Handbook of Career
Theory, Cambridge University Press.

BANKA A. (2005), Proaktywnos¢ a tryby samoregulacji, Poznan-Warszawa.
BORNEMARK O. (2013), Success Factors for E-Sport Games, [in:] Proceedings of

Umea’s 16th Student Conference in Computing Science USCCS ed by Suna
Bensch, Frank Drewes.



PLAYING DOTA 2: PROFESSIONAL... 157

BucHAN A., TAYLOR J. (2016), A qualitative exploration of factors affecting
group cohesion and team play in multiplayer online battle arenas (mobas),
“The Computer Games Journal”, 5(1-2), pp. 65-89.

CYMBAE-MICHALSKA A. (2012), Kariera jako “wlasnos¢” jednostki — rozwaza-

nia teoretyczne nad definicyjnym credo, “Kultura-Spoteczenstwo-Edukacja”,
Nr 1.

CYMBAL-MICHALSKA A. (2013), Mtodziez akademicka a kariera zawodowa, Im-
puls, Krakow.

DABROWSKI A. (2011), E-sport — przydawka czy co$ wiecej?, [in:| Spoleczne
zmagania ze sportem, (ed.) Lukasz Rogowski, Radostaw Skrobacki, Poznan.

DRIVER M. J. (1979), Career concepts and career management in organizations,
[in:] C. L. Cooper (ed.), Behavioral problems in organizations, Englewood
Cliffs, NJ: Prentice-Hall.

EGGERT C., HERRLICH M., SMEDDINCK J., MALAKA R. (2015), Classification
of player roles in the team-based multi-player game dota 2. In International
Conference on Entertainment Computing, Springer, Cham, pp. 112-125.

HarrL D. T. (2002), Careers In and Out of Organizations, SAGE Publications.

KAUWELOA S., WINTER J. S. (2016), Collegiate E-sports as Work or Play, Di-
GRA/FDG.

KINKADE N., JoLra L., Lim K. (2015), Dota 2 win prediction. Technical Report.
tech. rep., University of California San Diego.

MAREE J. G. (2010), Brief Overview of the Advancement of Postmodern Ap-
proaches to Career Counseling, “Journal for Psychology in Africa”, 20(3).

NEIDHARDT J., HUANG Y., CONTRACTOR N. (2015), Team vs. team: Success
factors in a multiplayer online battle arena game. In Academy of Manage-
ment Proceedings, “Academy of Management”, Vol. 1, p. 18725.

NuANGJUMNONGA T., Mitomo H. (2012), Leadership development through
online gaming.

Papzik K. (2002), Leksykon Human Resource Management. Podstawowe pojecia
z dziedziny zarzadzania zasobami ludzkimi, Warszawa.

PARSHAKOV P., ZAVERTIAEVA M. A. (2015), Success in eSports: Does Country
Matter?.

POBIEDINA N., NEIDHARDT J., CALATRAVA MORENO M. D. C. WERTHNER
H. (2013a), Ranking factors of team success. In Proceedings of the 22nd
International Conference on World Wide Web, ACM, pp. 1185-1194.



158 JusTyNa NYCKOWIAK

POBIEDINA N., NEIDHARDT J., MORENO M. D. C. C.;, GRAD-GYENGE L.,
WERTHNER H. (2013b), On successful team formation: Statistical analysis
of a multiplayer online game. In Business Informatics (CBI), IEEE 15th
Conference on, IEEE, pp. 55-62.

SonG K., ZuanGg T., Ma C. (2015), Predicting the winning side of DotA2.
Technical report, Stanford University.

TAYLOR N. (2015), Professional Gaming, The International Encyclopedia of Di-
gital Communication and Society, First Edition, Ed. by Robin Mansell and
Peng Hwa Ang., JohnWiley and Sons.

TomaszewsKA-LIPIEC R. (2016), Kariera — zdeprecjonowana warto$é nowego
pokolenia?, “Problemy Profesjologii” 1, p. 48.

WoJitasik B. (2003), Refleksyjne konstruowanie kariery zyciowej w ponowocze-
snej codzienno$ci, “Terazniejszosé — Czlowiek — Edukacja”, Numer specjalny,
p. 343-351.

YANG P., HARRISON B. E., ROBERTs D. L. (2014), Identifying patterns in
combat that are predictive of success in MOBA games. In FDG.

http://www.DOTA2.com/play/
https://www.joindota.com/en/start
http://store.steampowered.com/app/570/Dota\_2/

http://wiki.teamliquid.net/DOTA2/Main\_Page



PLAYING DOTA 2: PROFESSIONAL... 159

Justyna Nycékowiak
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Playing video games, especially the e-sports ones, is one of new professional activities,
particularly popular among young people. The analysis presented in this article focu-
ses primarily on the objective dimension of professional careers and uses the conceptual
framework of various disciplines. The results show that the application of specific pro-
fessional development strategies in e-sport requires making individual choices of patterns
and paths adapted to intensive social and technological changes. In the case of e-sport
players’ careers, the pace of changes largely determines the possibilities of planning and
pursuing specific career paths. This situation is favourable to the people who not only
represent a professional level of skills in playing an e-sports game, but also have the soft
skills that enable an intentional and thoughtful management of their profession career
paths.

Justyna Nycékowiak

GRAJAC W DOTA 2: KARIERY ZAWODOWE W E-SPORCIE

Stowa kluczowe: e-sport, kariera zawodowa, e-sportowe kariery zawodowe, DOTA 2.

Granie w gry wideo, zwlaszcza e-sportowe, nalezy do nowych aktywnosci zawodowych,
szczegblnie popularnych wséréd mlodych ludzi. Analizy przedstawione w tym artykule
koncentruja sie przede wszystkim na obiektywnym wymiarze kariery zawodowej i korzy-
staja z aparatury pojeciowej roéznych dyscyplin. Wyniki pokazuja, ze zastosowanie kon-
kretnych strategii rozwoju zawodowego w e-sporcie wymaga indywidualnych wyboréow
wzordéw i Sciezek dostosowanych do intensywnych zmian spotecznych i technologicznych.
W przypadku oséb zawodowo zwigzanych z e-sportem tempo zmian w znacznym stopniu
determinuje mozliwosci planowania i realizacji okreslonych Sciezek kariery. Ta sytuacja
sprzyja osobom, ktore nie tylko reprezentuja profesjonalny poziom umiejetnosci w grze
e-sportowej, ale takze posiadaja miekkie umiejetnosci, ktére umozliwiaja celowe i prze-
myslane zarzadzanie przebiegiem kariery zawodowej.
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YOUTH OUTSIDE THE MAINSTREAM. BEEKEEPING AS
A PROFESSION AND LIFESTYLE

There is nothing more beautiful than the beekeeper’s life (Austrian proverb)

Where are you? Where are you, my friend?
My old beekeeper,
My first teacher,
The godly hermit.

He was so kind old man,
so mild as a sun,

so tender as a child,

And gracious as the earth!

(...)

He was like a hard-working and praying
hermit or saint, who is

always diligent and busy,

caring but silent.

(Wincenty Pol, Beekeeper, in: Gnerowicz 2009, p. 137)

Introduction

The article is devoted to beekeeping, and shows it as an “area” remaining on
the sidelines of the mainstream social life and differing from the so-called
mass culture and statistically most popular activities. Beekeeping may be
described as a rare occupation, divergent from typical and most frequent
activities, not corresponding with the spirit of modern times.

The topic of this article is not only beekeeping itself, however, consi-
dering the generally little knowledge about the activity, it is necessary to
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familiarize the reader with its basic features, scales and conditions. The au-
thor aims also to reflect over the lifestyle of young beekeepers in the context
of their position in the apiculture community and in the wider community.

For the past few years, the author has been conducting research on
beekeeping as a socio-cultural phenomenon. The studies performed so far
(surveys, in-depth interviews, and participant observation), the analysis of
existing materials (including magazines and beekeeping guides), and stati-
stical data show that Polish beekeeping is outside the mainstream of modern
social life, it lives its own life (mainly dependent on the honeybee biology),
it rarely appears on the front pages of newspapers, and frequently remains
on the periphery of foreground events. The topic of this article and the stu-
dies conducted among beekeepers are treated as an “exotic” subject, lying
outside the scope of popular research. In fact, besides a number of works
on the history and ethnography of traditional beekeeping (some of them
are included in the bibliography), there are no scientific studies devoted to
the contemporary beekeeping subculture. This very interesting world gives
a different perspective on the problems and phenomena occurring on a wider
scale.

In 2015 the author conducted research on the beekeeping profession
among school students from Vocational Secondary School of Beekeeping
(Technikum Pszczelarskie) in Pszczela Wola near Lublin. The school has
been teaching beekeeping to young people! since 1944. Students from Poland
(mainly from the Lublin region, and from all over Poland during the first
years of school functioning — source: Glowna Ksiega Ewidencyjna ...) as
well as Belarus, Kazakhstan and Ukraine come to learn there. Students from
abroad have appeared in the school in recent years.

The 2015 questionnaire concerned ideas and beliefs about the beeke-
eping profession, attitudes towards the bee (assigning a number value to the
bee), the source of interest in beekeeping, life values, and students’ career
plans. The questionnaire included open-ended, closed-ended, and semi-open-
ended questions (in total 22 questions and sociodemographic questions).

A total of 62 students from the Vocational Secondary School of Be-
ekeeping in Pszczela Wola were surveyed (73% of all the students from the
School at the time of the study being carried out): 39 boys and 20 girls
(three respondents did not indicate sex). The vast majority of students co-
me from rural areas (42 persons). Eight students live in towns with more
than 100,000 inhabitants, six in towns with up to 20,000 people, and three
in big towns with over 20,000 up to 100,000 inhabitants. The survey inclu-

'The school also runs specialist courses for adults.
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ded 15 foreign students (7 from Belarus, 4 from Kazakhstan, 2 from Russia,
and 2 from Ukraine). The detailed results of the research were published in
a separate article (Pokrzyriska 2016).

Different aspects of beekeeping as a profession (described below in the
article) are indicative of its different character, particularity those positio-
ning teenage beekeepers off the most popular paths followed in the con-
temporary world. The apiculture is neither typical nor the most popular
path in the modern world focusing on modern technologies, predictability,
and freedom. In vain did the author look for beekeeping on the ranking
list of professions most popular among youth. Peers of the students from
the Vocational Secondary School in Pszczela Wola see their future care-
ers in nutrition and gastronomy, hotel industry, IT, car mechanics, law,
or medicine (http://www.gp24.pl/wiadomosci/slupsk/art/4853395,
gimnazjalisci-wybieraja-zawod,id,t.html--access2017-12-30). Ne-
vertheless, the young students of beekeeping decided on a profession which
is timeless and universal. Students from Pszczela Wola stand out for the
choice of a unique school, and graduates work as beekeepers on all conti-
nents except for Antarctica. It is, however, a rare choice as, due to their
specialized field and a specific character of their training, graduates have
fewer employment possibilities. Students’ age (youth) further contributes
to their uniqueness. Teenagers dealing with bees are unusual among the
general Polish community of beekeepers.

Polish beekeeping — historical and cultural context

Bees have always been part of the human world (Crane 1999, according to:
Wilde 2008, p. 187), and people have assigned cultural significance to them
for centuries. These animals have gained not only economic importance, but
also acquired a rich symbolic value showing how highly they are appreciated.
A universal (supra-cultural), exceptionally high status is attributed to bees
and bee products, compared to the entire animal world. In various cultures,
the bee was a symbol of “(social) diligence, instinctive order, solicitude,
altruism, wisdom, purity, abstinence, obedience, good luck, sylphlikeness,
blue, immortality, resurrection, death, punishment, sexual purity, monastic
life, prophecy, bureaucracy, eloquence, flattery, temptation, love, fertility,
(biting) sweetness” (Kopaliriski 1990, p. 340). This symbolism is strongly
associated with honey, which is the most well-known bee product and also
a universal symbol present in various cultures (Kopalinski 1990, p. 226).
People have been frequently inspired by how the bee colonies organize their
life (e.g. Maeterlinck 1901; Temple 1919). J. Niewiriska quotes from Seneca:
“Let’s be like bees” in her analysis devoted to the value of work in human
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life (2013, p. 81).

Connecting bees with the afterlife and sacrum is a characteristic feature
of traditional beliefs about bees in different spatial and temporal cultures.
According to the ideas deeply rooted in Polish culture, the bee was created
by the Lord God (for example, the legend that the bee flew out of a wound
of Jesus — Bystron 1917, pp. 27-28). They are useful, beautiful, and pure cre-
atures, unlike flies and wasps which, according to folk myths, were created
by the devil. The people in the Slavic lands believed that bees, like humans,
have a soul, can distinguish good from evil, and understand human speech
(Wilczyriska 2013; Wroblewski 1997; p. 86, p. 132). The prestigious status
of the bee is emphasized in the Polish language with the help of the verb
that defines the act of dying, and which is normally reserved for humans.
According to the traditional linguistic norm, the bee passes away (Gloger
1876; p. 552, Sobisiak 1964, p. 259). This demonstrates that Polish society
has a great respect for bees.

Bee products also have a special cultural meaning. Honey and wax
appear as elements of rituals and traditional magic acts (Kowalski 2007,
pp. 319-322).

The “pacing up near bees” (this was the name for beekeeping in Po-
land in the past) was considered an exceptional activity. Beekeepers enjoyed
a high, elite social status. They interacted with the creatures regarded as
sacred. They helped obtain important products for religious and magical
purposes (wax was used to illuminate the altar and for magical activities;
honey was added to ritual dishes, etc.). Beekeepers had knowledge, and the-
ir lifestyle differed from the standard norm (for example, the keepers of wild
bees were spending a significant part of their time in the forest, not being
involved in a local community’s life). Honesty, piety, goodness, courage, and
self-control characterized this profession (Polish beekeepers still say that in
the past Poland’s beekeepers were the only “occupational group” who were
exempt from taking the oath at court). Beekeeping and winemaking were
considered agricultural activities of noble origin. The beekeeping occupa-
tion was frequently a domain of the representatives of higher social classes
(such as priests, noblemen, and teachers). In traditional culture, beekeeping
was an exclusive, prestigious occupation which distinguished apiarists from
other people. Thanks to the contact with bees, they entered “rarely frequ-
ented paths”, going beyond the main socio-cultural dimensions.

In Polish tradition, this occupation was inherited, but some great be-
ekeepers of the 19th and 20th centuries moved away from this rule. Tradi-
tionally, beekeeping knowledge was transmitted within a family through de-
monstration and participation. However, with gradual social modernization,
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alternative ways of transmitting knowledge and beekeeping skills appeared.
These include books and guidebooks promoting “progressive beekeeping”
(for example, the first Polish book devoted to this topic: Kacki, Ostrorog
1614; and later works: Kluk 1780; Lelewel 1856), as well as institutions spe-
cializing in the development of knowledge and professional education (the
first beekeeping school in Poland was founded in Lviv in 1804, modelled on
the school founded by Empress Maria Theresa in Vienna in 1768). Today,
the Internet plays a main role in beekeepers’ training.

Even today, schools specializing in preparing young people to perform
beekeeping are exceptions. Lack of such institutions, for example, in neigh-
boring Ukraine, is very significant in view of the fact that Ukraine is among
the world’s top honey producers. Beekeeping is usually a one-semester co-
urse or a few-hour subject provided as part of agricultural or zootechnical
education at various levels of agricultural vocational education (basic vo-
cational school, technical secondary school, and higher education). It must
be said, however, that there are also unique institutions (chairs and de-
partments at universities, independent institutes) which strongly prioritize
beekeeping. That is where the apiculture, i.e. the science of beekeeping, bee
biology, knowledge about bee diseases, analysis of the importance of bees
for human life and the whole ecosystem, develops.

Beekeeping is little-known to the “wider audience”. Apiaries are located
off the main routes, protected from intruders, and far enough to not affect
people’s feeling of safety. Life of a bee colony takes place inside the hive, in
the darkness, remaining inaccessible to a random observer. The knowledge
of bee biology and the art of beekeeping remain a secret to the majority of
society members (despite the fact that this knowledge is available to anyone
wishing to obtain it).

In recent years, one has witnessed an increasing popularity of the idea
of a return to nature, to rustic style, healthy lifestyle, ecology, of moving
from the city to the countryside, etc. The contemporary man is tired of mass
culture and crowds, and is looking for authenticity (Golka 2016). Interest
in bees is consistent with these trends. People taking vocational training
for adults, to become a technician, farmer, or beekeeper, have sometimes
never had contact with rural areas or agriculture. Many people of different
ages and with different education want to try their hand at beekeeping.
Apiculture courses are popular not so much amongst the farmers who want
to expand and improve their farm activity, but mostly amongst the re-
presentatives of professions completely different from beekeeping and from
agriculture in general. They are frequently residents of big cities, are well
educated (and often graduates of universities), already experienced and suc-
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cessful in their professions (Pokrzyriska 2017). This confirms the thesis about
the non-mainstream character of beekeeping. Beekeeping seems to them to
be an enclave of peace and respite, a place of escape and refuge from the
modern world, an alternative, the “land of honey”. This understanding is
rooted in culture.

Apiculture is a kind of niche that attracts attention only in certain si-
tuations. Today, the issue of beekeeping appears in the main news media
in two basic contexts. Firstly, in the context of CCD (Colony Collapse Di-
sorder). When the information about CCD became public, it gave rise to
the discussion about the importance of bees and other pollinators for the
natural environment and human food security. Popular media are alarmed
about cases of destruction of apiaries in recent years, caused by irresponsible
farmers spraying their fields in the wrong way or by “unknown perpetrators”
deliberately poisoning bees in hives. Public opinion is concerned about such
incidents. They are considered to be acts of vandalism and highly criticized
by society. It must be added that such cases are not common and are thus
presented as something unusual (as a violation of norm).

Young professionals in the apiary are “background” characters

Beekeeping is classified under the Regulation of the Minister of Economy
and Labor (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy) from 8 December
2004 on the list of occupations and specializations. It is defined as owning
and breeding bees for practical purposes and classified as a special sector of
agricultural production, being not only an economic sector but also a factor
affecting the environmental situation and yields. Over 80% of arable crops
and wild plants require pollination by insects. According to estimates, polli-
nating insects (honeybees, bumblebees, wild bees) generate EUR 22 billion
of the annual revenue in the European Union. In addition to pollination,
which is the main economic value of apiaries, beekeeping brings benefits in
the form of bee products, such as honey, bee pollen, wax, propolis, and roy-
al jelly (http://ec.europa.eu/food/animals/live\_animals/bees\_en
— last access on 11 Feb. 2016). Due to its economic importance, apiculture
is included in the formal framework of economics, education, etc.

Poland, as well as the majority of Western European countries, is a co-
untry with a relatively high number of bees per square kilometer. There
were on average 4.6 bee colonies per square kilometer in Poland in 2015
(the highest numbers of bees were found in Malopolskie Voivodeship (8.3
beehives) and the lowest in Podlaskie Voivodship (1.8 beehives per square
kilometer) (Semkiw 2016, p. 3). In the EU, the highest numbers of bees are
in Greece (11.4) and in Hungary (10.7); and the lowest in Norway (0.1),
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Finland (0.1), Sweden (0.3) and Ireland (0.3) (Chauzat 2013, p. 3). Thus,
Poland ranks average compared to the rest of the EU, which means that
apiaries are present in the Polish landscape, and the presence of beehives in
gardens, orchards, or in the fields is not surprising. It is worth mentioning
that apiculture has also a long tradition in the Slavic lands.

At the end of the 20th century, beekeeping was one of the “dying profes-
sions” (e.g., Skuza 2008). This profession has a very long history and some
apiculture knowledge is lost (f.e., how to keep wild bees), so apiarists are
now trying to recreate it. In the 1980s and 1990s, bee loss rates increased
significantly (resulting in the drop in the number of apiaries) in Poland.
This factor in combination with the stereotype of the beekeeper being an
elderly person and with the global, free circulation of goods and services
(honey import) may have given the impression that beekeeping is becoming
history. Statistics on the number of beekeepers and bee colonies in Poland
in selected years of the 20th and 21st centuries are presented in Table 1.
These data show a significant drop in the number of bee colonies at the turn
of the centuries, but a slight increase in this number in recent years. A huge
disproportion in the number of beekeepers between the mid-20" century
and the recent decades is also noteworthy. It shows that there is only one
beekeeper per approximately 940 inhabitants of Poland. For comparison,
in neighboring Ukraine (according to the UN, Ukraine is the fourth honey
producer in the world, after China, Turkey, and Iran) there is 1 beekeeper
per 107 inhabitants. The USA is one of the leading countries in highly mo-
dern forms of agriculture, including modern apiculture; at the same time,
one of the countries most affected by CCD: it has 1 beekeeper per 1500
inhabitants.

Table 1

The number of beekeepers and bee colonies in Poland in selected years

| 1950 [ 1960 1980 | 2000 | 2005 | 2010 | 2014 |

The total | 141000 181600 176000 40381 36636 36453 40216
number  of
apiaries?

The total | 884700 | 1204400 | 2227000 | 838344 | 827419 | 876294 | 969241
number  of
bee colonies

Source: Rocznik statystyczny 1945-1965; Rocznik statystyczny rolnictwa i gospodarksi
zZywnosciowej 1982; Rocznik statystyczny rolnictwa 2010, 2014, 2015.
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It should be noted, however, that the above data present the sum of
all beekeepers (registered by veterinary units), regardless of the size of the
apiary. To understand the specificity of beekeeping, it is necessary to pay
attention to the diversity of apiaries, which also implies a diversity of the
ways in which bees are kept. There are four types of apiaries classified by
the owner’s economic involvement: the amateur apiary, the apiary that is
an additional source of income, the professional apiary, and the apiary of
special importance (training, breeding, experimental) (Wilde 2008, pp. 208-
211). Small- and medium-sized amateur apiaries made up of between 6 and
50 hives dominate in Poland. The percentage of bee colonies in professional
apiaries (with more than 80 hives), whose maintenance and servicing require
a lot of work and equipment, has remained relatively stable in the recent
years. Table 2 presents the data on the size of Polish apiaries in the recent
decades.

Table 2

Structure of apiaries in Poland over the period 2000-2014 (as a percentage)

| 2000 | 2005 | 2010 | 2014 | 2015 |

Up to b 13.2 9.6 10.5 | 10.1 | 10.0
6-10 24.7 | 234 | 20.2 | 169 | 16.3
Structure of apiaries 11-20 272 | 249 | 254 | 304 | 30.4
(number of hives in an | 21-50 240 | 28.2 | 30.7 | 294 | 31.0
apiary) as a percentage | 51-80 8.1 10.5 10.0 | 10.3 9.7
81-150 2.3 2.7 2.6 2.2 2.0
more than 150 0.5 0.7 0.6 0.7 0.6

Source: Rocznik statystyczny rolnictwa 2010, 2014, 2015, 2016.

It turns out that there are few professional apiaries in Poland (2.6%),
the vast majority of beekeepers run an apiary additionally to their ma-
in occupation. The Association of Professional Beekeepers (Stowarzyszenie
Pszczelarzy Zawodowych) has around 150 members who earn their liveli-
hood from beekeeping (or mainly beekeeping). There are about 80 to 3000
bee colonies on their farms. These apiaries have the highest efficiency of the
production of honey and other bee products. More than half of Polish queen
bees live in them.

2The data available for the years 1950, 1960, and 1980 show the number of apiaries
and the number of bee colonies. For the purposes of the text, the author assumed that
the number of apiaries is the approximate number of beekeepers.
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The vast majority of Polish beekeepers (97.4%) are not professionals,
usually, they do not have specialized education in apiculture (however, they
take additional training courses, participate in lectures, read magazines for
beekeepers?, etc., and some of them have professional qualifications attested
by a state diploma). Their apiaries are usually registered and have a vete-
rinary approval number (however, a number of apiaries remain completely
outside the system and are “invisible” in statistical data). From a formal po-
int of view, apiarists are not farmers (even though they practice farming).
Their bee-farming is extensive, but it does not generate big (if any) profits
(in any case, in the opinion of apiarists themselves, economic profit is not the
main goal in bee-keeping (see: Pokrzyriska 2017), and registering apiaries
and membership in the trade association has, in the recent years, resulted
from the desire to obtain EU funds). It can be said that bee-farming among
Polish apiarists fits into modern trends in agriculture, such as specializa-
tion, professionalization, farm and market character of a household enter-
prise, but only to some extent (see: Bukraba-Rylska 2008, p. 371). These
apiaries are not honey bee farms and apiarists do not invest in professiona-
lization and specialization: frequently, traditional equipment inherited from
previous generations, such as beehives built by their fathers/grandfathers, is
still being used alongside with advanced breeding solutions, like the replace-
ment of queen bees. Also, bee-keeping is still performed by family members.
In the 1980s, locally produced or handmade equipment was used, including
wooden hives, straw mats, frames, hive tool chisels, handmade wax melting
devices, honey extractors, etc. Due to this locally ‘produced’ equipment,
an “average” Polish apiary seems old-fashioned and out of date. After all,
self-supply was a feature typical of the traditional, preindustrial world. Still,
these apiaries, so different from modern American beekeeping farms, focus
on achieving the best possible efficiency, as the owner is managing a busi-
ness modeled on a factory rather than on working with bees (this difference
is illustrated in the film “Not only honey”). Certainly, this world is mysterio-
us and hardly accessible to unauthorized persons, not only physically (the
fear of being stung, apiaries being located in secluded places and protected
against possible intruders), but also in the cognitive sense.

This raises the question: who are beekeepers? Who is an average Polish
beekeeper? The beekeeping community is dominated by men. According to
the statistics of the Polish Beekeeping Association (Polski Zwiazek Pszcze-

3In Poland, there are three magazines that target beekeepers: Beekeeping, Polish Be-
ekeeper and Apiary. Today, they are not available bookstores among other magazines
for horse, cat, dog lovers or for fishing or hunting enthusiasts. They are available only in
specialized stores for beekeepers and online.
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larski), only 6% of 32650 affiliated beekeepers were women (in 2015, source:
http://zwiazek-pszczelarski.pl/statystyki/ — access 2017-01-04). In
Poland, people of all ages work as beekeepers, but the largest age group is
made up of people aged 51-65 (33.89%). The second largest group consists
of people over 65 (29.47%). Following that is the group of people between
36 and 50 years (23.88%). The smallest and the youngest group consists
of people under 35. This last group represents 12.76% of the total number
of the apiculture community (however, their number has been rising slow-
ly though unevenly in recent years; for comparison: in 1999, it was 8.7%)
(Semkiw 2016, p. 7). This means that the vast majority of Polish beeke-
epers (63.36%) are mature adults, which certainly has an influence on the
features and the character of this community, as well as its image. As stu-
dies show, a stereotypical beekeeper is an elderly man (Pokrzynska 2016).
Bee-farming means working irregular hours, and the intensity of work in the
busiest months interferes with the standard hours of full-time employment.
This is one of the reasons why retired people dominate in the community
of apiarists.

Taking into consideration professional competence, young beekeepers
from Pszczela Wola differ from the world presented above not only when
it comes their age and sex (there are many girls in beekeeping classes and
their average rate at school is higher than that of all women in the whole
Polish apiculture community). Students from Pszczela Wola have knowledge
of the latest scientific discoveries in honey bee biology, they have skills and
experience in modern apiculture when compared to the whole beekeeping
community. Teachers share theoretical and practical knowledge with their
students. In addition to traditional classes, students gain job experience in
the school apiary. They also participate in multi-week internships in large
professional apiaries (commercial bee farms specializing in acquiring bee
products, like honey, wax etc., or/and farms specializing in the breeding
and sale of queens and replacement stock) in Poland, Austria, Germany, and
the Benelux countries. Their views on beekeeping are to some extent avant-
garde in comparison to the views of the majority of their fellow apiarist
colleagues in Poland. They know how large bee apiaries, also breeding ones,
function, and can work with them. They also have experience in using very
modern, up to date equipment.

Paradoxically, however, it is easy to discover in the teenage beekeepers’
attitudes towards bees and beekeeping traditional elements that coincide
with the attitudes prevailing in the whole beekeeping community. They per-
ceive this profession mainly through the prism of moral values and feelings
that normally apiarists have for bees. Youth mostly associates beekeeping
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and the image of the beekeeper with such traits as patience, persistence and
diligence. Other characteristics traditionally attributed to apiarists, such as
honesty, respect for social norms, thrift, and diligence are also important.
Students’ statements show that beekeeping is not just a matter of money to
them, but of passion. In their opinion, nobody can be a beekeeper without
being passionate about this occupation. Taking care of bees is a goal in it-
self for them, it gives a sense of pride and evokes intense emotions. Youth’s
statements about bees are generally similar to the opinions of their older
colleagues. Here are some examples:

“It is not enough to be just interested in beekeeping; in my opinion, true
beekeepers are those who do the job with passion and love, and get pleasure
from it” (4t year). “Beekeepers are generally responsible people, but they
must be a little crazy” (4" year). “They perceive the world differently. Bees
teach respect for the smallest creatures, and no plant is any longer ordina-
ry for us” (1% year). “Beekeepers are always crazy about bees” (27 year).
“Apiarists stand out from other people with being passionate about their oc-
cupation, a person who does not like bees will not work well or will not work
at all with them” (2”d year). “Beekeepers are positive people and may cope
better with everyday life” (3¢ year). “Beekeepers are people with passion.
Conscientious work brings success” (4" year). “These are people who love
bees and who can take care not only of themselves” (2 year).

The majority of students emphasized their emotional commitment and
planned to stay in the chosen profession. Below are some exemplifications:

“I am particularly interested in beekeeping. I am constantly increasing my
knowledge of bees. After graduating from the Vocational Secondary School
of Beekeeping I want to enlarge / start up an apiary and continue studying”
(274 year). “For me, the most important thing is to love what I'm doing.
Therefore, I think that beekeeping will always be a part of my life and I'm
seriously thinking about setting up an apiary” (4 year). “I like the becke-
eper’s job, I will certainly bind my life with it” (2** year). “Bees inspire
me and I cannot imagine having no contact with them. I can say that I am
addicted to this job” (4 year). “I love bees and working with them, and
I will definitely continue doing that” (4" year). “Working with bees gives
me pleasure and will give me an opportunity to achieve my dreams” (4"
year). “I love working with bees and working outdoors, this is my dream”

(4™ year).
Their statements concerning a bee’s death (three-quarters of students

demonstrate attachment to the traditional Polish language norm, choosing
the expression “bee passed away”) confirm that young beekeepers have
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strong feelings for this animal. There are no signs of an instrumental ap-
proach to bees, and, more broadly, to nature itself. The conclusions of the
research process revealed that the apiarists’ attitude has a strong affective
aspect. For a vast majority of the surveyed beekeepers, the contact with
nature and the opportunity of internal development, and functioning close
to an ‘ideal society’ of bees are the most attractive sides of apiculture (this
means, among other things, that their personal plans are secondary to how
an apiary works: professional beekeepers go on holiday at the turn of De-
cember and January, between the two seasons). Profitability of this activity
is of minor significance. Both young and old apiarists were asked whether,
if there were no benefits from beekeeping, they would continue the job. The
vast majority of them stated that they would not give up on beekeeping
(Pokrzyniska 2016, Pokrzyriska 2017).

Apiculture is one of the most complex branches of agricultural produc-
tion. Many different factors such as a beekeeper’s knowledge and experience,
available equipment, management methods, environmental and also climatic
factors (how bees work largely depends on them) influence its efficiency. One
of the particular characteristics of this occupation is the fact that beekeepers
need to adapt to the specific rhythm of the bee colony’s life. Finally, people
developed a system of beckeeping, but they could not “remodel” the bee itself
as they did with poultry, cattle or pigs. The bee still remained a free insect —
notes the researcher of the history of Polish beekeeping Romuald Wréblew-
ski (1997, p. 137). It is impossible to close an apiary within a farm or “free
range” space and keep it under strict control as it is with the majority of
farm animals today.

Beekeeping is one of those few professions that keep their natural
rhythm. Being an apiarist means implementing elements of the traditio-
nal work ethos (Fedyszak-Radziejowska 1992, p. 35, Zawistowicz-Adamska
1951, p. 50, see also: Laskowska-Otwinowska 2008, p. 118), according to
which, work is a fundamental and autotelic value around which the who-
le value system is built. People living in rural areas considered traditional
work to be the highest life value. Work was also part of social and cultural
life organized around an irregular weekday schedule. According to the agra-
rian ideology of the interwar period, the farmer’s work and profession were
associated with very important values, such as independence, creativity, fre-
edom, independence, a versatility of skills, conscientiousness, responsibility,
and attachment to the land, and were considered basic features of patrio-
tism. A man working in the field was perceived as a “child of nature”; his
work not as a profession, but a lifestyle: the farmer interacts with nature,
remaining “in some kind of a mystical, holy relationship with it” (Lapinska-
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Tyszka 1992, p. 98). This mystical union with bees, the feeling of being
a part of nature, and being attached to the land (the need of knowing the
local flow possibilities, activities aiming to improve it, where the effects are
postponed in time and in many cases will be profitable only to the next
generations) are visible also in beekeepers’ statements (regardless of age).
Today, like in the past, this profession is usually inherited. It is perceived
mainly from the perspective of its moral characteristics, such as patience,
persistence, and diligence (it is noteworthy that the characteristics mentio-
ned by the youth are the same attributes that were required of traditional
beekeepers and are associated with the traditional image of the beekeeper).
Students from Pszczela Wola consider apiarists to be caretakers and friends
of such exceptional animals as bees. Therefore, keeping an apiary is a pas-
sion, a lifestyle, a time-consuming and difficult occupation that requires
multifaceted knowledge and a good physical condition. It may or may not
return or bring tangible profits. All these aspects of beekeeping make this
profession an alternative to the trends of the modern world.

Conclusions

It is important to note that young beekeepers are a small and little-known
community of contemporary adolescents. They are not typical representa-
tives of teenagers, but they are not representatives of a typical apiculture
community, either. It must be also emphasized that today, like centuries
ago, beekeeping stands out from the mainstream social life. Apiculture,
both literally and figuratively, remains at the periphery of social life (in the
“background”). In the case of beekeeping, time flows differently, activities
are subordinated to the values that are rarely implemented in the big world
(such as autotelicity and the non-anthropocentric way of thinking). The
Polish beekeepers’ community retains many elements classifiable as the so-
called structures of long duration. Many solutions and values implemented
in Polish apiaries do not keep up with the times. In this sense, beekeeping
is an alternative to the standard way of living.
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Magdalena Pokrzynska

YOUTH OUTSIDE THE MAINSTREAM. BEEKEEPING
AS A PROFESSION AND LIFESTYLE

Keywords: lifestyle, youth, dying professions, beekeeping.

This text presents different faces of modern beekeeping, with particular reference to
the characteristics of Polish beekeeping and personality traits of young apiarists. An
important factor shaping this face is the history of beekeeping, and that is why the author
recalls traditional features and facts from the history of this activity, while simultaneously
referring to the globally noticeable trends.

The aim of the article is to reflect over the young beekeepers in the context of their
position in the wider community. The empirical material (surveys, in-depth interviews
and participant observation) comes from the authors’ studies performed in the beeke-
eping community, the analysis of existing materials (also beekeeping literature), and the
statistical data. The data from the research (class survey) conducted among the youth
studying at the Vocational Secondary School of Beekeeping (Liceum Pszczelarskie) in
Pszczela Wola near Lublin are an important part of the article.

Magdalena Pokrzyriska

MLODZI POZA MAINSTREAMEM. PSZCZELARSTWO JAKO ZAWOD
I STYL ZYCIA

Stowa kluczowe: styl zycia, mlodziez, znikajacy zawdd, pszczelarstwo.

Tekst prezentuje rézne oblicza wspodlczesnego pszczelarstwa, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem cech pszczelarstwa polskiego oraz mltodych ludzi zajmujacych sie ta profesja.
Waznym czynnikiem ksztaltujacym to oblicze sa dzieje pszczelarstwa, dlatego tez au-
torka przywotuje tradycyjne cechy i fakty z historii tego zajecia, odwotujac sie takze
do trendow, jakie mozna dostrzec w skali globalnej. Celem artykulu jest namyst nad
mlodymi pszczelarzami w kontekscie ich ulokowania w szerszym spoleczenstwie. Mate-
rial empiryczny pochodzi z autorskich badan prowadzonych w $rodowisku spotecznosci
pszczelarzy (ankiety, wywiady poglebione i obserwacja uczestniczaca). Przeprowadzono
réwniez analizy istniejacych materialow (takze literatury pszczelarskiej) oraz danych sta-
tystycznych. Dane z badania (ankiety klasowe) przeprowadzonego wsrod mlodziezy stu-
diujacej w Liceum Pszczelarskim w Pszczeli Woli pod Lublinem stanowia istotny element
artykutu.
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ZYCIE JAKO PROJEKT 20 LAT POZNIEJ. KOBIETY 40+
7Z BYLEGO MIASTA WOJEWODZKIEGO

Wprowadzenie

Kazdy mtody rocznik ma swoje wyobrazenie, jak sobie urzadzi¢ zycie, ktore
jest wypadkowa pomiedzy wlasnymi i strukturalnymi mozliwosciami oraz
ograniczeniami (Szczepanski 1990; Mach 2003). Ten artykul ma bardzo
konkretne bohaterki, umiejscowione w okreslonym kontekscie spoteczno-
gospodarczym bylego miasta wojewddzkiego w Polsce. Sa to kobiety, w 2017
roku, w przedziale wiekowym 40-49, ktore urodzity sie pod koniec lat 60.
i pod koniec lat 70. W tej kohorcie wiekowej mieszcza sie dwie grupy: rowie-
$niczki polskiej transformacji systemowej, ktére w roku 1989 szty na studia
lub wchodzity na rynek pracy i te, ktére w czasie wejscia Polski do Unii
Europejskiej (UE) koriczyly studia i wchodzily na rynek pracy. Te dwie
grupy, cho¢ z niewielka roéznica wieku, moga sie zachowywaé roznie. To, co
je taczy, to fakt, ze w formatywnej fazie zycia zostaly dotkniete przez wazne
spoleczne wydarzenia (Mach 2003).

Celem tego artykulu jest przeanalizowanie trajektorii zyciowych ko-
biet 40+ (40-49) w spoleczno-gospodarczym kontekscie bylego miasta wo-
jewodzkiego w Polsce, na przyktadzie Radomia, w ujeciu dwoéch proceséow
biograficznych: (1) przejscia w dorostosé, kiedy badane miaty dwadziescia
kilka lat, zaktadaly rodziny, podejmowaly pierwsza prace; oraz (2) przecho-
dzenia w dojrzatosé¢, kiedy odchowaly dzieci, zrewidowaly swoje zwiazki,
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kiedy mogtly sie doksztalci¢ oraz ewentualnie zatozyé¢ wlasne dziatalnosci
gospodarcze.

W postepowaniu badawczym zostaly postawione nastepujace pytania
badawcze: (1) Jakie sa potaczenia biograficzne w trajektoriach zyciowych
kobiet z bylego miasta wojewddzkiego pomiedzy dwoma przejsciami: w do-
rostos¢ i w dojrzalos¢? (2) Jakie znaczenie ma piata dekada zycia w biogra-
fiach kobiet? (3) W jaki sposob narracje badanych odnosza sie do kontekstu
spoleczno-gospodarczego byltego miasta wojewodzkiego?

Artykul sklada sie z czterech czesci: (1) wprowadzenia; (2) nawiga-
cji teoretycznej, ktéra opiera sie na ontologii struktury i podmiotowego
sprawstwa Margaret S. Archer (2003), w ktorej kluczowym spoiwem $wia-
ta spotecznego sa wewnetrzne konwersacje, prowadzace do réznych trybow
ludzkiej refleksyjnosci; (3) metodologii sytuujacej postepowanie badawcze
w ciagtym dialogu teorii z empiria (Layder 1998); w tej czesci przedsta-
wiono réwniez etapy wywiadu asynchronicznego, na ktérym opiera sie po-
stepowanie badawcze oraz selekcje i rekrutacje badanych; (4) prezentacji
portretow biograficznych kobiet 40+ z bylego miasta wojewodzkiego w uje-
ciu dwoch przejsé: w dorostosé i w dojrzatosé oraz dyskusji miedzy tymi
etapami biograficznymi.

Tryby refleksyjnosci i wewnetrzne konwersacje w paradygmacie
struktury i podmiotowego sprawstwa M. S. Archer

Wechodzenie w dorostosé¢ i wchodzenie w dojrzatosé zyciows kobiet — to dwa
procesy, ktore sa mozliwe do uchwycenia wtasnie w kohorcie wiekowej 40-49.
Traktujemy te dwa procesy zaréwno jako ruchy biograficzne, jak i kontek-
stu spoteczno-gospodarczego miasta najpierw wojewodzkiego, potem, wsku-
tek reformy administracyjnej, post-wojewodzkiego, na przyktadzie Radomia
(Springer 2015). Te dwa przejscia pozwola nam ujawnié¢ trajektorie zyciowe
kobiet w czasie transformacji systemowej, ktorej ukoronowaniem, z zatoze-
nia, miato byé¢ wejscie Polski do UE. Rozwazania teoretyczne umiejscowio-
ne sa w paradygmacie struktury i podmiotowego sprawstwa (structure and
agency) w ujeciu Margaret S. Archer (2003), ktore wzajemnie sie przenikaja,
a ich tacznikiem jest refleksyjnosé (w roznych trybach), ktora jest prakty-
kowana poprzez wewnetrzne konwersacje. Podmiotowe sprawstwo nie jest
przez nas traktowane zero jedynkowo, czyli jest albo go nie ma. Jest trakto-
wane jako wielopoziomowe spoleczne dziatania jednostek. Sktada sie co naj-
mniej z trzech komponentéow: powtarzalnosci dzialan, innowacyjnosci dzia-
tan, ewaluacji dziatann (Emirbayer i Mische 1998; Grabowska-Lusiriska 2012;
Grabowska 2016). Te komponenty podmiotowego sprawstwa tacza sie z czte-
rema trybami refleksyjnosci zaproponowanymi przez Archer (2003, 2007).
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Archer (2007, s. 93) wyroznila cztery tryby refleksyjnosci (tabela 1):
(1) refleksyjnosé¢ komunikacyjna; (2) refleksyjnosé¢ autonomiczna; (3) meta-
refleksyjnosé; (4) refleksyjnosé peknieta.

Tabela 1
Tryby refleksyjnosci (modes of reflezivity)
Refleksyjnosé komunikacyjna Dotyczy tych, ktérzy poszukujg domkniecia
(communicative reflexivity) wewnetrznych konwersacji na zewnetrz, po-

trzebuja akceptacji i potwierdzenia innych
os6b, zanim przystapia do dzialania; przegla-
daja sie ,w spotecznych oczach innych ludzi”

Refleksyjnosé autonomiczna Dotyczy tych oséb, ktore sa w stanie pod-
(autonomous reflexivity) trzymywaé wewnetrzne konwersacje w sobie,
ktore prowadzg bezposrednio do dziatania.
Metarefleksyjnosé Dotyczy tych, ktorzy sa krytyczni w odniesie-
(meta-reflexivity) niu do swoich wewnetrznych konwersacji oraz

podchodza krytycznie do skutecznego dziata-
nia w spotleczeristwie; umieja krytycznie spoj-
rzeé¢ na dzialania swoje i innych z dystansu.

Refleksyjnosé peknieta Dotyczy tych, u ktérych wewnetrzne konwer-
(fractured reflexivity) sacje intensyfikujg stres i dezorientacje zycio-
wa, zamiast przyczyniaé sie do realizacji dzia-
tan zorientowanych na cel.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Archer (2007, s. 93).

Wyroznienie trybow refleksyjnosci doprowadzito Archer (2007, s. 96)
do sformultowania wiodacego zalozenia, ze powiazania (interplay) pomiedzy
tym, co jest dla ludzi wazne w Zyciu, o co sie troszcza oraz uwarunkowania-
mi strukturalnymi, w ktérych moga to realizowaé¢ lub nie, ksztattuje tryb
refleksyjnodci, ktory praktykuja.

Narracje kobiet 40+ z bylego miasta wojewddzkiego daja mozliwo$é
przyjrzenia sie blizej rownaniu, co bylo/jest wazne dla nich w zyciu, o co sie
troszezyly 1 w jakich uwarunkowaniach strukturalnych to sie dzialo/dzieje
(Archer 2007, s. 97; concerns + context). Chodzi tutaj o ustalenie, na ile
kobiety pasywnie poddaja sie uwarunkowaniom zyciowym, strukturalnym,
a na ile same chca je (wspol)ksztaltowaé, oraz jakie tryby refleksyjnosci
praktykuja w efekcie wzajemnego oddziatywania ich podmiotowego spraw-
stwa (r6znych komponentow) i uwarunkowan strukturalnych, w ktorych sie
znajdowaly i znajduja. Archer (2007) w swoich rozwazaniach idzie o krok
dalej, mowigc, ze praktykowany tryb refleksyjnosci i w jego efekcie reali-
zowane dzialania (badz ich brak), sa powiazane z mobilnoscia spoleczna
i trajektoriami zyciowymi ludzi.
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Metodologia i kontekst badawczy

Zaproponowane w tym artykule postepowanie badawcze jest ciaglym dia-
logiem teorii z empiria w ujeciu praktyki socjologicznej Dereka Laydera
(1998). Jest to ujecie, ktore znajduje sie w pot drogi pomiedzy klasycz-
nym ujeciem dedukcyjnym (testowaniem teorii) i podej$ciem ugruntowa-
nym. Layder (1998) twierdzi, ze badacz nie wchodzi w teren badawczy bez
wezesniejszej wiedzy. Wehodzi z koncepcjami orientujacymi i uwrazliwiaja-
cymi, co daje mu mozliwo$¢ dialogowania wniesionych uje¢ ze zbieranym
materialem empirycznym.

Badanie zrealizowano metoda jakosciowa, przy uzyciu indywidualne-
go wywiadu asynchronicznego (O’Connor i in. 2008; Ratislavova i Ratislav
2014), poniewaz niektore kobiety ze wzgledéw emocjonalnych, powiazanych
z wezeSniejszymi przezyciami zyciowymi oraz silnymi obawami przed kon-
trola spoteczna, nie byly w stanie albo dokoriczy¢ wywiadu, albo wypowie-
dzie¢ sie na wszystkie kwestie, o ktoére byly proszone. Ponadto, wywiad asyn-
chroniczny daje badaczowi mozliwo$é celowania zagadnien, o ktére chciatby
w danym momencie dopytaé, a badanemu dluzszy czas na zastanowienie si¢
nad odpowiedzia oraz danie mozliwosci wyboru, czy badany chce tej od-
powiedzi w ogole udzieli¢. Pierwsze podejscie do badanych dotyczylo wie-
lokanatowej rekrutacji i wymiany uprzejmosci. Nastepnie przeprowadzono
indywidualny wywiad poglebiony twarza w twarz, ktéry miat na celu ogélne
poznanie biografii badanej i pierwszych reakcji na postawione kwestie (tzw.
intake interview za: Ratislavova i Ratislav 2014). Etap asynchroniczny od-
bywa sie gtownie poprzez e-mail (i/lub inne komunikatory elektroniczne)
i dotyczy dopytywania badanych o celowane kwestie dotyczace ich biogra-
fii. W tabeli 2 przedstawiono poszczegdlne etapy postepowania badawczego
w trybie wywiadu asynchronicznego, z opisem formy interakcji pomiedzy
badanym i badaczem, zakresem i funkcjg danego etapu badania w calym
procesie badawczym oraz czasem zbierania danych w poszczegdlnych eta-
pach i wielkoscia probki.

Dobér techniki wywiadu asynchronicznego ma réwniez znaczenie ze
wzgledu na uwarunkowania strukturalne terenu badawczego. W przypad-
kach, kiedy teren badawczy, w doswiadczeniach wielu badaczy, wydaje sie
by¢ trudno dostepny (a taki jest wlasnie Radom), wywiad asynchroniczny
stwarza mozliwosci wielokrotnego przyblizania sie, podchodzenia do bada-
nych i stopniowego zdobywania ich zaufania, co moze przyczynia¢ sie do
wiekszego otwarcia w kolejnych etapach procesu badawczego.
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Tabela 2

Postepowanie badawcze w trybie wywiadu asynchronicznego

Czas zbierania

Forma interakcji Funkcja i zakres
. danych i wielkosé
badany-badacz etapu badania .
probki
1. Indywidualny wywiad | Wywiad otwarcia, tzw. | 5 wyjazdéw terenowych
poglebiony (in-depth intake interview; wywiad | do Radomia
interview, IDI) retrospektywny dotyczacy | 11-12.01.2017
twarza w twarz biegu zycia, ze szcze- | 09-10.02.2017

gélnym  uwzglednieniem | 19.04.2017
obszaréw: rodziny, pracy, | 10.05.2017

znajomych, siebie 07.06.2017
n=42

2. Kontynuacja IDI Pytania retrospektywne o | Wymiana e-mail
poprzez e-mail, wchodzenie w  dorostosé | 12-25.04.2017
messenger, skype i konfrontacja z sytuacja | n=13

obecna
3. Kwestionariusz ICO- | Polska adaptacja kwestio- | W realizacji (jesienn 2017)
NI nariusza ICONI na bada- | rozestano do n=42
(Internal Conversation nej grupie za zgoda M.S.
Indicator) autorstwa Archer

Margaret Archer
(e-mail, telefon, skype)

4. Indywidualny wywiad | Tzw. Follow-up IDI po | Realizacja w 2018 roku

poglebiony (in-depth ICONI; wywiad spinaja- | n=odpowiedzi na ICONI
interview, IDI) cy, wywiad prospektyw- | i wyrazenia zgody
twarza w twarz. ny dotyczacy kolejnych de- | na kolejny wywiad

kad zycia, w tym domyka-
nia aktywnosci zawodowej,
przekwitania, emerytury

Zrédto: Opracowanie wlasne.

Na potrzeby tego artykulu wykorzystane zostang dwa pierwsze etapy
wywiadu asynchronicznego, oméwione w tabeli 2.

W sumie do analizy kontekstowej wykorzystano 42 historie kobiet 40+
z bytego miasta wojewoddzkiego, na przyktadzie Radomia. Do analizy w tym
artykule wybrano 13 przypadkéw kobiet, w wypowiedziach ktorych esencjo-
nalnie pojawily sie odniesienia do dwdéch momentéw biograficznych: wcho-
dzenia w dorosto$é i wchodzenia w dojrzalo$é, tzw. wchodzenia w druga
potowe biegu zycia.

Rekrutacja badanych w Radomiu okazata sie by¢ duzym wyzwaniem dla
badaczy, poniewaz kobiety w badanej kohorcie wiekowej nie chcialy odpo-
wiada¢ na zaproszenia do badania o ich historiach zyciowych, obawiajac sie
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kontroli spolecznej w bylym miescie wojewddzkim. Do rekrutacji badanych
uzyto zaréwno bezposrednich kontaktow, jak i portali spolecznosciowych
(w tym kampanii na Facebooku). Wykorzystano réwniez instytucjonalne
sieci przedsiebiorczych kobiet w Radomiu, dzieki ktérym mozna byto zaczaé
toczy¢ kule $niezna. Niektore z potencjalnych, wstepnie zrekrutowanych ba-
danych nie przychodzity na uméwione spotkania. Najtrudniejszy okazat sie
by¢ dostep do kobiet ze srednim i zawodowym wyksztalceniem, dlatego
tez zawezono grupe badanych kobiet gléwnie do kobiet z wyksztatceniem
wyzszym i niepelnym wyzszym, ktore ostatecznie wziely udzial w badaniu.
W sumie w probce znalazly sie kobiety w wieku 39-52 lata, plus minus
trzy lata w kohorcie 40-49. Rozszerzenie grupy badanych wynikato z faktu,
ze takie kobiety zglosily sie do badania, a ich historie okazaly sie bardzo
warto$ciowe dla projektu badawczego.

Radom jest przyktadem bytego miasta wojewodzkiego, ktore w efek-
cie reformy administracyjnej z 1998 stracito status stolicy wojewddztwa.
Po licznych debatach, czy dotaczy¢ sie do Kiele, czy do Warszawy, Radom
zdecydowal o byciu czedcia wojewddztwa mazowieckiego. Radom to trady-
cyjnie miasto kupieckie, w ktérym tradycje handlowe siegaja czaséw kroéla
Kazimierza Wielkiego. W latach 1900 i 1930 Radom pelnit funkcje o$rod-
ka przemystowego, zwlaszcza w zakresie przemyshu elektromaszynowego.
Wybuch II wojny $wiatowej przekreslit plany budowy fabryk samochodow
marek BMW i Mercedes. W czasach PRL kwitta rowniez wtasnosé prywat-
na, gtéwnie w zakresie garbarni i krawiectwa skérzanego. Powstanie duzych
zaktadoéw przemystowych i napltyw pracownikéw z innych regionéw Polski,
zachecanych od poczatku lat 70. otrzymaniem mieszkania z telefonem, spo-
wodowal réwniez przyrost liczby szkol, przedszkoli i zlobkéw w miedcie.
Jeszcze pod koniec lat 80. Radom znany byt z produkcji towaréw rozpozna-
wanych w calej Polsce i na swiecie: telefony z RW'T, buty z ,,Radoskéru” czy
maszyny z ,fucznika”. Co wiecej, Fabryka Broni, wchodzaca w sktad Zakta-
dow Metalowych ,Fucznik”, byta jedna z najwickszych firm tego typu w Pol-
sce. Radom znany byl réwniez z produkeji wyrobow ze skory i odlewow.
W wyniku przemian polityczno-gospodarczych lat 90., w Radomiu moz-
na zaobserwowaé spadek liczby przedsiebiorstw sektora publicznego, przy
znacznym wzroscie matych i srednich przedsiebiorstw prywatnych. Wzro-
sta rowniez liczba przedsiebiorstw ustugowych, przy jednoczesnym spadku
liczby zaktadéw produkcyjnych.

Obecnie Radom zaliczany jest to kategorii miast srednich, z populacja
ok. 215 tys. mieszkaricow, z czego ok. 30-50 tys. dojezdza codziennie albo
raz w tygodniu do pracy do Warszawy. Jednym z elementéw utrudniajacych
dojazd do pracy jest, wymieniana podczas IDI, staba komunikacja i pota-
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czenia z wiekszymi miastami: Warszawa, Krakéw, Lublin. Rynek pracy ma
jednak swoja ograniczona strukture mozliwosci (Merton 1996). Wynika ona
nie tyle z podazy miejsc pracy, ale ich charakteru i zakresu obowiazkow.

W Radomiu rozwija si¢ sektor prywatny w grupie matych i drednich
przedsiebiorcow, a takze zaktadow osob fizycznych. Na jeden taki zaktad
przypada ponad 10 mieszkanicow, co stanowi najlepszy wskaznik wérod czte-
rech powiatow grodzkich w wojewodztwie mazowieckim (dane na 2012 r.).
W miescie funkcjonuje ponad 25 000 podmiotéow gospodarczych oraz ponad
600 stowarzyszen i organizacji spotecznych.

Jedna z opcji radzenia sobie z negatywna strona przeksztalcenn admini-
stracyjnych, upadku wielkich przedsiebiorstw i zakladow oraz braku miejsca
pracy, jest przedsiebiorczo$¢ kobiet. W Radomiu preznie dzialaja organi-
zacje skupiajace przedsiebiorcow, w tym rowniez przedsiebiorcze kobiety:
Loza Radomska Business Centre Club; Izba Przemystowo-Handlowa Zie-
mi Radomskiej; Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci; Stowarzyszenia
Kupcow Polskich; Stowarzyszenie Radomskie Centrum Przedsiebiorczodci;
Stowarzyszenie Kobiety dla Radomia; Wieczory Biznesowe Nobel Brand.

Wchodzenie w dorostosé

Wiek okoto 20 lat to etap wchodzenia w doroste zycie. Etap ten jest fazg
cyklu zycia (Elder 1978a; Arnett 2000) ksztaltowana przez szereg czynni-
kéw Srodowiskowych, zwiazanych z otoczeniem spotecznym jednostki, jak
i wiele czynnikéw o charakterze wewnetrznym, takich jak cechy osobowo-
Sciowe czy zinternalizowane w procesie socjalizacji wartosci, zasady i normy
spoteczne. Mtody czlowiek wchodzacy w dorosle Zycie moze posiadaé¢ zin-
tegrowany plan dotyczacy swojego zycia prywatnego, zawodowego, ksztal-
cenia sie i zdobywania umiejetnosci lub tez moze w ten etap wchodzi¢ bez
planu, czekajac na to, co przyniesie mu los. W tej czesci artykutu anali-
zie zostana podane nastepujace kategorie: rodzice i dom rodzinny, potrzeba
bycia w malzenistwie i figura meza, zycie zawodowe plany (oraz ich brak),
edukacja.

Wielowymiarowo rozumiana sytuacja w rodzinie pochodzenia, w du-
zym stopniu implikowala wybory mtodych kobiet, zar6wno pod wzgledem
wyboru Sciezki dalszej edukacji i zycia zawodowego, jak i wyboréw osobi-
stych: checi i determinacji szybkiego usamodzielnienia sie pod wzgledem
finansowym, mieszkaniowym, zyciowym. Mobgt to by¢ czynnik ,uskrzydla-
jacy” (zasob), zachecajacy do dzialania, samodzielnosci i tworzenia wtasnej
rzeczywistosci lub tez czynnik ,wypychajacy” z domu rodzinnego na ,gle-
bokie wody” samodzielnego, dorostego zycia. Czes¢ respondentek podkresla
duze wsparcie otrzymane od rodzicoéw, rodziny. Kontekst wsparcia rodzi-
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ny i rodzicéow, a pdzniej partnera pojawia sie jako pomost determinujacy
dziatania i che¢ wprowadzania zmian, innowacji, nowych dziatan réwniez
w piatej dekadzie zycia.

Zawsze mogtam liczyé na rodzicow, [.. . | rodzice zawsze stali za nami murem.
(34)

Znaczy rodzice mnie bardzo dopingowali [. . . [. Zresztq rodzice tak upatrywali
we mnie, w zwigzku z tym miatam swiadectwa wszystkie z paskiem i dobrze
sie zawsze uczytam, to rodzice jakby od dziecka predestynowali mnie do tego,
ze ja na pewno kims zostane, wiec ja tez musiatam spetnié ich chyba troche
ambicje. (8)

Innym badanym kobietom tego wsparcia zabrakto, czy to z przyczyn
ekonomicznych (np. rodzicow nie bylo sta¢ na studia, brak srodkéow finan-
sowych na korepetycje), czy tez zwiazanych z emocjonalnym funkcjonowa-
niem rodziny (np. wy$miewanie marzen i pomystéw na zycie, ponizanie).
Pojawialo sie tez standardowe mys§lenie o roli kobiety w rodzinie i ograni-
czanie jej do spetniana roli matki i zony. Tym samym matki dwudziestolatek
wpajaly im wlasny wzorzec funkcjonowania i przekonywaly do powielania
tego wzorca. Rodzice stanowili lustro, w ktorych respondentka widziata od-
zwierciedlenie swoich sil, talentu, charakteru, osobowo$ci i mozliwosci lub
stanowili krzywe zwierciadto, ktore zniechecato do zdobywania umiejetnosci
i realizowania marzen edukacyjnych i zawodowych. Niektéore badane mowi-
ty o trudnych, czasem nawet traumatycznych do$wiadczeniach w rodzinie,
zwiazanych np. z brakiem ojca, samobdjstwem ojca, alkoholizmem ojca lub
matki, przemoca fizyczng i psychiczna w rodzinie, trwonieniem majatku,
konfliktami miedzy rodzicami, ktore czasem zmuszaly je do przejmowania
obowiazkéw dorostych (np. opieka nad mtodszym rodzeristwem, opieka nad
matka pograzona w alkoholizmie, konieczno§é wyboru jednego z rodzicow,
konieczno$é szybkiego usamodzielnienia sie i opuszczenia domu rodzinnego).

Rodzicow nie stacé byto na korepetycje, [...| Tak zabrakto mi chyba, Zeby mi
ktos tak pchnal w tq strone. (37)

Plany — chciatam byé modelkq — zostaty gtosno wysmiane. (12)

Ten brak kasy w domu rodzinnym i brak tej kasy na studia [...[| I przede
wszystkim chciatam sie usamodzielnic © wyjsé z tego uktadu miedzy mama
a tatq. Po prostu chciatam uciec. (17)

7 wypowiedzi badanych wynika, ze w tym pierwszym okresie dorosltego
zycia (na pozniejszych etapach czasem tez), ulegaly lub podporzadkowy-
waly sie potrzebom lub preferencjom (przyszlego lub obecnego w tamtym
czasie) meza. Posiadanie przez partnera firmy lub sytuacja, w ktorej part-
ner nie wyobrazal sobie zycia poza Radomiem powodowaly, ze kobiety mimo
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studiéow w duzych miastach wracaly w rodzinne strony i decydowaly sie na
zycie u boku partnera, czesto rowniez podejmujac prace w jego firmie i po-
magajac w rozwoju biznesu i kariery meza.

Wrécitam po studiach po Radomia. [...] Mdj maqz jest wielkim lokalnym
patriotq i sobie nie wyobraza mieszkaé w Warszawie. (37)

Marzytam o tym, zeby wyjechac i zeby pracowac gdzie$ za granicq, albo jez-
dzié gdzies duzo za granice. [...[| wiedziatam, ze wrice do Radomia [maqz
miat firme w Radomiu/, no wiec nie bardzo mogtam wigzac¢ przysztosé z ja-
kimis wielkimi uczelniami [. .. [. (38)

Kazda z badanych kobiet twierdzita, ze chciala zalozy¢ wlasng rodzine,
mie¢ meza i dzieci. Niektore podkreslaty, ze byt to ich jedyny plan na zycie
lub jedyna cze$é planu, co do ktérej nie miaty watpliwosci. Pierwszym ele-
mentem zaznaczanym na linii zycia przez respondentki jako moment przeto-
mowy w ich zyciu jest zawsze zaznaczenie roku, w ktérym urodzity dziecko
i kolejne dzieci. Nastepnym momentem przetomowym byt slub. Kolejno po-
jawia sie dopiero praca, wybudowanie domu, choroba rodzica, rozwod i ko-
lejne prace, zalozenie dziatalnosci gospodarczej. Wszystkim respondentkom
udato sie zalozy¢ rodzine i mieé¢ dzieci. Nie wszystkie utrzymaly zwiazki
z mezami. Mimo rozstania z partnerem nadal chcialy tworzy¢ zwiazki, ale
juz niekoniecznie formalne i spetnia¢ sie w roli partnerki i zony.

Chciatam byé zZong, mamq i perfekcyjng panig domu. Jedyne, co zawsze
wiedziatam to, zZe bede miata dom i rodzine i to byto jedyne moje wyobrazenie
o przysztosci. (17)

To, co ja chciatam miec, to chciatam mie¢ dom, ktory mam i chciatam
podrézowaé. (34)

Idealistka [. .. ] chciatam mie¢ meza. Oczywiscie wtedy wierzytam w to, ze
jak sie zakocham w kims$, to to bedzie ten jeden jedyny, z ktorym sie zesta-
rzeje i bede miata z nim gromadke dzieci i dom. (35)

Kiedy respondentki miaty 20 lat uwazaly, ze sukcesem byto posiadanie
rodziny, status zony i matki. Zycie zawodowe nie pojawia sie w projekcie lub
w planie na dalsze zycie. Tylko dwie z respondentek miaty konkretne zycio-
we plany i oczekiwania wobec zycia zawodowego. Wiedzialy dokad daza i co
jest na koricu sukcesem ich zawodowej drogi. Wazna role odgrywa réwniez
sfera emocjonalna i wyobrazenie o byciu kims§ nietuzinkowym, podziwianym,
znanym. Z tego pragnienia wynika fakt, ze czesé respondentek marzyta o ka-
rierze aktorki, tancerki, piosenkarki. Zdawaly do szkoly teatralnej, ale bez
powodzenia. Niezaleznosé¢ w oczach badanych kobiet, kiedy miaty 20 lat,
byta rozumiana poprzez mozliwosci eksploracji zycia, $wiata, mozliwosci na
rynku pracy, a sukces jawil sie wytacznie w kwestii materialne;j.
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Chciatam byé osobg niezaleznag, spetniajgcq sie w pracy, odkrywajgcg coraz
to nowsze obszary dziatania w zyciu zawodowym. (7)

Niezalezng kobietq, cheiatam tworzyé wtasne biznesy. (9)

Zawsze chciatam byé kims ciekawym dla drugiego cztowneka, kims wyjgl-
kowym, wyrézniajgcym sie z ttumu (znanym, najchetniej jeszcze podziwia-
nym). (8)

Wiekszo$é badanych przyznaje, ze wchodzac w doroste zycie, nie miata
planéw, nie tworzylta ich, nie budowalta projektu lub koncepcji nadchodza-
cej przysztosci. Przyjmowaly nadchodzace propozycje zawodowe czesto bez
refleksji i ponizej swoich kwalifikacji. Nie zastanawialy sie nad ciaggiem lub
etapami kariery zawodowej. Prawdopodobnie taki byl wlasnie éwczesny ra-
domski rynek pracy. Bez znajomosci trudno byto o prace w Radomiu lub
okolicach.

Planu nie miatam. Chyba nie jestem osobq Scisle zadaniowq. Zawsze cenitam
sobie spontanicznosé, niezalezno$é, niepowtarzalno$é, oryginalnosé i wedtug
tych zasad kreowatam plan zycia kazdego dnia. (8)

Planowatam z dnia na dzien. (15)

Zycie bez planu, to caty mdj plan. (17)

Sa rowniez respondentki, ktére deklaruja swoje $wiadome, odpowie-
dzialne podejscie do edukacji i przysztego zycia zawodowego. Potwierdze-
niem tego jest réwniez pewnego rodzaju elastycznosé i dopasowywanie sie:
z jednej strony do rzeczywistosci, do zmieniajacych sie warunkéw i potrzeb
lokalnego rynku pracy badz nieprzewidywalnych wydarzen (np. zagrozona
cigza), z drugiej za$ do wlasnych zweryfikowanych potrzeb i planow.

Dosé dojrzale do tego podesztam jak na dwudziestolatke, twierdzqc, ze pdjde
na studia jezykowe (lingwistyka stosowana), nastepnie wyjade za granice
tylko po to, aby podszlifowaé jezyk obey. (7)
Od kiedy stchorzytam i nie staratam sie dostaé do PWST w Warszawie,
dostatam sie na prawo wiedziatam, zZe zostane prawnikiem tj. adwokatem
tylko © wytacznie. Nigdy nie chciatam byé sedzig czy prokuratorem. (8)
Chciatam byé naukowcem, takim sensu stricte, ale w Polsce sie nie da z tego
zy¢, [... [ potem sie utyka na uczelni i to jest troche za mato. [...[] (34)
Wérod badanych pojawiaja sie postawy — od ulegtodci wobec innych,
znaczacych innych (significant others) w zyciu mltodej kobiety, osob (np.
matka, ojciec, chlopak), do samodzielnego decydowania, bez ogladania sie
na innych. Widaé¢ wyraznie z wypowiedzi respondentek, ze wchodzac w do-
rostoéé, byly pelne entuzjazmu, marzen, energii i wiary, ze zycie przyniesie
im wylacznie benefity w postaci dobr materialnych i débr emocjonalnych.
Doskonale potrafity dostosowaé sie do otaczajacej je rzeczywistosci zaréwno
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jesli chodzi i wyboér kierunku studiéw i nie zamartwialy sie niepowodzenia-
mi w tym temacie, jak i o 6wczesny, lokalny rynek pracy, podejmujac prace
nawet ponizej swych kwalifikacji i mozliwosci lub nie spetniajac swoich pla-
now zawodowych, jesli takie posiadaly. Nie widzialy kontekstu polityczno-
ekonomicznego oraz kontekstu przysztosci swojego zycia i mozliwoscia kie-
rowania nim. Dostosowaly réwniez swoje zycie prywatne do oczekiwan me-
za i rodziny, gdzie ich marzenia oraz ambicje odsunety bezrefleksyjnie, ale
rowniez bez wyrzutéw wobec innych. Rola matki i zony byta dla nich prio-
rytetowa i stanowita kwintesencje szczescia, samodzielnosci oraz dorostosci.
Samodzielno$é i dorostosé oznaczata rowniez dla nich posiadanie i mozliwosé
samodzielnego mieszkania, zarabiania wlasnych pieniedzy i utrzymania sie
bez pomocy rodzicéw. Bardzo mocno w biografii dwudziestolatek zaznacza
sie kontekst rodzicéow i ich emocjonalny i motywujacy lub demotywujacy
wplyw na ich dalsze zycie i losy.

Potlowa cyklu zycia: pigta dekada w biografiach radomianek

Piata dekada w cyklu zycia kobiet charakteryzuje sie zaistnieniem zmia-
ny biograficznej wynikajacej zaréwno ze zdobytych doswiadczen w zyciu
zawodowym i prywatnym, przygladaniu sie z dystansem otaczajacej rzeczy-
wistodci i umiejscowieniem siebie w tym kontekscie oraz mozliwoscia wygo-
spodarowania wiekszej ilodci czasu dla siebie. Kobiety w tym wieku przeszty
zazwycza] wiele kryzysow egzystencjalnych, osobistych, zawodowych i emo-
cjonalnych, partnerskich i kolezenskich. Zakladana w tym artykule zmiana
biograficzna moze by¢ emocjonalna, charakterologiczna, zawodowa, prywat-
na, edukacyjna, moze by¢ powoli kietkujaca lub natychmiastowa. Nie zawsze
jest odzwierciedlana w czynach. Moze przebiega¢ w mysleniu, emocjach,
podejsciu do siebie, rodziny, znajomych, wspotpracownikéw i przetozonych.
7 kazdego z kryzyséw kobiety moga wychodzié silniejsze i zmotywowane lub
bardziej sttamszone, zagubione, ponizone i zdemotywowane.

W tej czesci artykulu zostana réwniez opisane kategorie analizy, takie
jak: rodzice i dom rodzinny, potrzeba bycia w malzenistwie i figura meza,
zycie zawodowe plany (oraz ich brak), edukacja, aby moc je odnies¢ do
kategorii, ktore sie pojawity, kiedy kobiety mialty 20+-.

Chec rozwoju jest jednym z gtéwnych czynnikow ksztattujacych decyzje
i wybory czterdziestolatek. Rozumiana jest ona bardzo szeroko, dotyczy za-
réwno mozliwosci rozwoju zawodowego, np.: awans w ramach wykonywanej
pracy lub zalozenie dziatalnosci gospodarczej, podjecie ksztatcenia formal-
nego, nieformalnego lub pozaformalnego, realizacja zainteresowan i hobby;,
a takze rozwoj osobisty i poszukiwanie sposob6éw poprawy jakosci swojego
zycia.



190 PavrLina SMASZCZ-KURZAJEWSKA, IzaBeLA GRABOWSKA

Ja lubie wyzwania © nigdy nie mowie, ze do konca zycia gdzies sie zwigzuje,
z dang firma, natomiast, jezeli mam poczucie motywacyi, wyzwan, ze cos sie
dzieje, rozwoju wlasnego, to sie zwigzuje z miejscem, czy z pracg, w ktorej
jestem. (7)

Weigz mam jakies ambicje, zeby co$ osiqgnqé jeszcze, mimo wieku czter-
dziestu paru lat, Zeby co$ jeszcze osiqgnac cos innego. (37)

Zréznicowane sa motywacje ksztaltujace potrzebe rozwoju poprzez
ksztalcenie formalne, pozaformalne i nieformalne. U niektorych kobiet wyni-
ka ona z obowiazkéw zawodowych, koniecznosci nieustannego szkolenia sie,
aktualizowania swojej wiedzy i kompetencji, dla innych wazniejsze sa szko-
lenia w zakresie tzw. umiejetnodci miekkich, przydatnych np. w zarzadza-
niu zespotem czy zadaniach sprzedazowych, rozwijanie wlasnej osobowosci,
eksplorowanie swoich uzdolnieni i predyspozycji, praca nad soba w kierunku
duchowym i emocjonalnym. Badane podkreslaja tez zainteresowanie uzu-
petieniem kwalifikacji czy umiejetnosci, o ktore kiedy$ nie zadbaty lub nie
mialy mozliwosci zadbaé¢ (np. w zakresie znajomosci jezykow obcych lub
zwiazanych z ich zainteresowaniami, hobby). W piatej dekadzie chca wrocié
do niezakoniczonych i niezrealizowanych planéw edukacyjnych lub powrotu
do porzuconych pasji kiedy byly mtodsze, na rzecz pracy lub obowiazkow
rodzinnych (moda, taniec, zainteresowani medyczne, trenerskie, nauczyciel-
skie).

W kierunku, [...] zarzqdzanie ludzmi, motywacja [. .. [ ludzi do dziatania.
(7)

W tym roku, tak sobie na 20-lecie pracy mojej rozpoczeltam nowe studia, ale
to sq studia zwigzane rowniez z mojq praca, zarzgdzanie w osSwiacie. (37)
Czutam jakby niedosyt, jesli chodzi o wiedze zwigzang z branzq 1 z takimi
kompetencjami miekkimi, w sensie zarzgdzania ludimi, organizacji pracy

i tak dalej. (38)

Poza motywacja wewnetrzna, cheé¢ zaangazowania spolecznego moze
wiazaé sie ze zmniejszeniem sie obowiazkow rodzinnych (wychowanie dzie-
ci) i/lub zawodowych. Kobiety 40+ bardzo udzielaja sie charytatywnie jako
zrzeszone dzialaczki lub wolontariuszki. Grupuja sie rowniez sieci kobiet
i uczestnicza w spotkaniach, ktore identyfikuja ich potrzeby oraz proble-
my zarowno prywatne, jak i problemy zwiazane z plynnoscia finansowa
firm, planowaniem biznesowym, poszukiwaniem klientéw i partneréw biz-
nesowych, zarzadzaniem zespotami ludzkimi, poszukiwaniem pracownikéw,
rozwijaniem kompetencji miekkich.

Mam 40 lat, jeszcze bym mogta co$ dla tego swiata zrobié. (16)
Powotalismy z mezem fundacje. Fundacja sie nazywa XXX i 10 groszy wta-
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Snie z tych ich biegow jest przeznaczane z kazdego kilometra na dziatalnosé
charytatywng, na wsparcie fundacji. (16)

Lecze dzieci niepetnosprawne, obojetne, czy majq pienigdze, czy nie. [...]
Obiecatam sobie, zZe aparat ortodontyczny to tez kazdemu dziecku zrobie.
(15)

Zmiany prawne czy organizacyjne, zmiany w koniunkturze gospodarczej
maja wpltyw na decyzje i wybory badanych kobiet, a takze na ich poczucie
spelienia zawodowego. Zdarzenia te to np. bankructwo prowadzonej przez
siebie firmy, utrata pracy (np. w szkole w zwiazku z likwidacja gimnazjow),
zmiany regulacyjne czy zmiany rynkowe. W niektorych przypadkach ozna-
czaja konieczno$é rozpoczecia zycia na nowo.

Po 21 latach pracy kazq mi szukaé nowej pracy [...| dlatego, Ze jestem
najmiodszym pracownikiem |[... [ To jest straszne. (37)

Jestem, no mozna powiedzie¢ w tragicznej sytuacji w tym momencie, bo
chodze od szkoty do szkoty, tak naprawde nie ma pracy. Jezeli sie nie ma
znajomosci, poparcia takiego gdzies bardzo wysoko, to ciezko jest bardzo.

(37)

Rewizja kariery zawodowej i zycia prywatnego nastepuje poprzez dwa
rodzaje zachowan: cheé¢ awansu i piecia sie po szczeblach kariery lub od-
puszczenie ambicji oraz §wiadome poswiecanie czasu sobie i rodzinie.

[. .. ] Dostatam zgode Komisji Bioetycznej na badania naukowe, [...[ moze
zagme sie dydaktykq, nauczaniem. (15)

Pracowatam [za granicqg| jako kelnerka, a tutaj chciatabym wykonywaé swij
zawdd fizjoterapeuty. Raczej tam nie bylto szans na to [...[. (36)

Nie do korica mnie satysfakcjonujg zarobki, to jednak caly czas na uczelni
pracuje. Bo to jednak daje pewne bezpieczenstwo. (38)

Badane podejmuja decyzje reasumujac swoje zycie, skupiaja sie na
obecnej pracy, bo ona wlasnie daje im poczucie stabilnosci i bezpieczenistwa.
Niektore z nich nie ogladaja sie za siebie i odpuszczaja ambicje zaréwno za-
wodowe i prywatne, zamykajac sie we wlasnej strefie komfortu, podkreslajac
stabilizacje, spokoj i bezpieczenstwo oraz przewidywalno$é sytuacji, zacho-
wan wspotpracownikéw, partnera czy rodziny.

Badane po rozwodzie porazke malzenistwa chca przekué na wtasny roz-
woj zawodowy i zy¢ na nowo z pelna energia. Jednak, jak deklaruja, obcia-
zeniem w my$leniu o swojej wartosci jest fakt, Zze sa zonami i nie wypelniaja
tej roli. Niektore z nich sa otwarte na nowe zwigzki nieformalne, a niektore
badane, uzasadniajac swoje zachowanie ztymi przezyciami, nie dopuszczaja
w swoim mysleniu mozliwosci zycia w kolejnym zwiazku.
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Dostatam wiatru w zagle, zaczetam wierzyé w siebie niesamowicie 1 to byt
dla mnie bardzo wazny moment, bardzo, bardzo. (9)

Poziom satysfakcji ze zwiazku malzenskiego czy partnerskiego, a takze
poczucie wsparcia ze strony partnera sa bardzo zréznicowane. Wiekszosé ko-
biet deklaruje odczuwalny brak wsparcia emocjonalnego lub wsparcia, ktore
mogtoby mobilizowaé je do zmian w swoim zyciu zawodowym lub rozwijaniu
umiejetnosci, pasji, zainteresowan. Niektore z respondentek mowia, ze maz
wspiera je finansowo, kiedy istnieje szansa na wsparcie domowego budze-
tu przez ich dziatalnosé¢ zawodowa (kolejne zajecie zarobkowe, monetyzacja
efektow pasji, dziatalnosé gospodarcza). Jednak bez deklaracji meza, ze wes-
prze finansowo ich projekt, rzadko podejmuja ryzyko wtasnej, samodzielnej
dziatalnosci. Lek przed kompromitacja, bankructwem, ocena spoteczna jest
zbyt silny i demotywujacy. Respondentki relatywnie czesto opisuja swoje
zwiazki, uzywajac stow: ,przyzwyczajenie”’, ,prowadzimy oddzielne zycie”,
Lhie zwierzam sie”, ,nie pytam meza o zdanie”, ,nie mam wsparcia”. Jednak
wsrod badanych kobiet pojawiaja sie tez gtosy kobiet, dla ktorych maz po
wielu latach malzenistwa jest integralna czescia ich $wiata, odczuwaja wspar-
cie emocjonalne, finansowe i w realizowanych przez kobiety projektach, np.
charytatywnych. Otrzymuja pomoc w obowiagzkach domowych i w opiece
nad dzie¢mi.

Kiedys byto jakies grozenie rozwodami zwtaszcza z racji mojego zawodu, te-
raz juz zupetnie tego nie ma. Wiem, Ze juz na dobre 1 na zte jestesmy razem
i rodzina jest dla mnie najwazniejsza. [... [ (8)
Nie ma jakos wie pani co, ani nie iskrzy, ani sie nie ktécimy. (34)
Znaczy potrafi mnie dowartoSciowaé i wiem, Ze to jest to, co on mysli. (38)
Niektore kobiety dostrzegaja fundamentalne réznice miedzy soba a swo-
imi partnerami dotyczace modelu zwiazku, nie przektadaja sie one jednak
na podjecie dziatann w strone znalezienia jakiego$§ rozwiazania.
Mcj maqz preferuje troche inny model rodziny [... | niz ja mozna powiedziec,
narzucitam, tak? [...[] mdéj maqz tez jest domatorem i on tez tak by bar-
dzo chciat, zebym wrdcita z pracy, ugotowata obiad z dwdich dan i podata,
1 czekata, i ogladata telewizje, ,,Ranczo” na przyktad. No nie prowadze ta-
kiego stylu zycia. Dlatego nie mam wsparcia. [... | dlatego maqz nie jest dla
mnie wsparciem, dlatego on ma swoje zycie, ja mam, po czeSci mozna tak
powiedzied, jak mam swoge. (37)

Zdarza sie jednak, ze z czasem maz /partner poczatkowo niechetny
realizowaniu przez zone jej pasji, z czasem zmienia zdanie.
Nie rozumial oczywiscie na poczgtku w ogdle [. .. [ Jak ja mu mdowie, stuchay,
bedzie szkolenie, za ktore mi zostanie zaptacone, no i mowi, okej, super. [.. .|/
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Ja mie moge zyé jego zZyciem, chce zyé swoim zyciem, ja moge mu pomagac,
jego wspieraé, z nim wspotpracowac i ja to zawsze mowie, ty masz swaj, nie
wiem, jaki$ fragment, ja mam swdj fragment, ale mozemy mieé¢ i wspdlny
fragment, i to jest dla mnie najwazniejsze. (12)

Zdarzaja sie sytuacje odwrocenia tradycyjnych rél w rodzinie, czyli ko-
bieta zarabia wiecej niz mezczyzna, utrzymuje rodzine, a maz zarzadza do-
mem. Kobiety wtedy méwia o rozczarowaniu, niedocenianiu jej i jej pracy,
problemach i wyrzutach zwiazanych z trudnoscia w wykonywaniu jednocze-
$nie roli menadzera wysokiego szczebla lub wtascicielki firmy i rola zony
i matki. Méwia o krytyce ze strony rodziny, znajomych i nieprzychylnosci
spolecznej.

Relacje z rodzicami sa u badanych kobiet bardzo zréznicowane: od
skrajnego odciecia sig, zalu i pretensji dotyczacych zachowan rodzicéow do
angazowania sie w pomoc im, budowania nowych, przyjacielskich relacji.
U niektorych relacje te opieraja sie na zasadzie wzajemnosci (wzajemnej
pomocy, wsparcia w razie potrzeby), u innych sa to relacje jednostronne (to
kobiety pomagaja i wspieraja rodzicow, a o swoich problemach nawet im
nie moéwia, zeby ich nie martwic).

Jak mojej mamie jest ciezko, gdyby nie moja pomoc, no to na nic by nie
miata. (15)

Przykro mi jest, kiedy wtasnie chcg pozyczyé pieniedzy i traktujg mnie jak
bank, jak bankomat, a mie jak corke, gdzie nie zadzwoni, nie zapyta sie,
corko, co u ciebie stychaé, tylko, corko, mogtabys mi pozyczyé pare groszy,
to jest przykre dla mnie. (12)

Teraz mam relacje z tatg pouktadane, ale to tez musze go wyciggnaé na
grzyby do lasu, czy gdzies pojechac sobie z nim, zeby spedzié z nim czas sam
na sam. (35)

Interesujaca jest refleksja pojawiajaca sie u badanych kobiet, dotyczaca
przenoszenia przez nie pewnych wzorcéow zachowan z ich rodzicéw na dzieci
i che¢ uchronienia swoich dzieci przed jakimikolwiek niepozadanymi w ich
przekonaniu wplywami. Respondentki obawiaja sie przenoszenia wzorcow
zachowan np. matki na siebie, a tym samym przeniesienia tych wzorcow
na corki. Deklaruja, ze chca budowaé inne, odmienne relacje podkreslajac
wsparcie, zaufanie, wieksza emocjonalnos¢ i okazywanie uczuc.

Dlatego zastanawiam sie, moze lepiej, ze ja mam dwoch synow, nie mam
corki, bo moze powielitabym te bledy mojej mamy. (8)

Ja jedng mam corke, i probuje z nig zupetlnie inne relacje budowaé niz ja
mam ze swoimi rodzicami. [...| My niestety troche jestesmy, troche jak te
gabki, nasigkniete tym, co nam przekazujq rodzice, ja w duzej mierze z jednej
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strony popetniatam bledy rodzicow, z drugiej strony miatam tg Swiadomosé,
ze mi sie to nie podoba, ze ja nie chee tak zyé, ale ja nie wiedziatam, jak za-
czqé budowad te inne relacje, od czego zaczqc i tak terapia mi duzo pomogta.
(12)

Czas refleksji, zakretu i retrospekcji biograficznej powoduje pewne prze-
wartosciowanie. Kobiety 40+ zaczynajg weryfikowaé swoja sytuacje zawo-
dowa i prywatna. Szukaja mozliwych rozwiazan, choé¢ niekoniecznie wpro-
wadzaja je w zycie. Bardzo rzadko wychodza ze swojej strefy komfortu
w obawie przed ryzykiem materialnym lub zZe realizacja ich dazen przynie-
sie szkode dzieciom.

Weigz brakuje mi do kornca poczucia spelnienia. .. w kazdym razie jeszcze
zyje i wszystko moze sie zdarzyé. (8)
Odradzam sie i powracam do tej dziewczyny. Mam za sobg bardzo ciezki okres
bankructwa firmy, ktory mmnie catkowicie przybit i myslatam, ze zabil we
mnie wszystkie te cechy z mtodosci. [.. .| Duzo madrzejsza, duzo dojrzalsza,
a jednak ciggle z tq samaq energig. (9)
Nadal najwazniejsza jest rodzina, chociaz pojawit sie bunt © organizm zaczqt
domagaé sie wickszej uwagi ze strony nagblizszych. (17)

Badane zwracaja uwage na wieloaspektowe dbanie o siebie, nie tylko
o swoje zycie zawodowe i rodzinne, zainteresowania i hobby, ale i o swoj
wyglad, zdrowie, aktywno$¢ fizyczna, potrzeby i przyjemnosci dla ciata i dla
ducha. Respondentki biora udzial w zajeciach fitness, tanecznych (niektore
tancza w zespole), chodza na masaze, joge, medytuja. Czes¢ badanych kobiet
wspomina o potrzebie wyciszenia, samotnosci, czeSciowego wycofania sie
z aktywnosci, marzeniach o zamieszkaniu na wsi, na Mazurach nad jeziorem
lub w Bieszczadach.

Taka bardziej otwarta jestem, otwartosé, spokdj wewnetrzny, cheé poznawa-
nia miejsc, ludzi. [.. .| Tez potrzebuje pustelni, [.. . | ale musiatam byé sama,
musze byé, raz w roku. (15)

Niektore badane charakteryzuje duza otwartos¢ na dziatania czy formy

wsparcia, kiedy w ich zyciu pojawiaja sie problemy emocjonalne i psychicz-
ne. Czes¢ z respondentek przyznaje sie do wizyt u lekarzy psychiatrow, psy-
chologdéw i zazywania antydepresantow. Szukaja pomocy i wsparcia, ktorego
brakuje im w domu i w ich otoczeniu.
8 lat jezdzitam do goScia, szamana takiego popieprzonego, no nie, ale wiesz
co, on mnie nauczylt mndstwa rzeczy. Ja swoje zycie zmienitam diametral-
nie, wiesz. Mysle, ze sie bardzo mocno osadzitam w rzeczywistos¢. Dopiero
pierwszy raz w zyciu sie tak osadzitam w rzeczywistosé, odkrytam, kim je-
stem ja. (9)
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Kobiety w piatej dekadzie swojego zycia zaczynaja ogladaé sie za siebie,
co dzialo sie w ich zyciu przez ostatnie 20 lat. Niektore z nich ciesza sie ze
zrealizowanych planéw i zyciowych sukceséw, za jakie uwazaja posiadanie
rodziny, stabilna sytuacje zawodowa lub sukces materialny. Niektore z nich
jednak widza roéwniez potrzebe zwrdcenia uwagi na siebie, swoj rozwdj lub
dokoriczenie niezrealizowanych planéw zwigzanych przewaznie z edukacja,
brakiem kompetencji lub realizacja swoich pasji. Wiekszo$¢ z nich ma pro-
blem wyjscia ze swojej strefy komfortu i podjecia decyzji o zmianie lub roz-
woju. Nie widza kontekstu spoteczno-gospodarczego wokoét siebie oraz nie
$ledza mozliwosci lub ich braku, jakie daje im lokalny rynek pracy. Duza role
w ich zyciu pelni maz, ktéry stanowi dla nich zwierciadto ich umiejetnosci,
aparycji, mozliwosci i ambicji. Jego zgoda, akceptacja, przyzwolenie na dzia-
tanie jest dla nich kluczowe. Dla wiekszosci badanych rozwod jest porazka.
Tylko jedna z respondentek po rozwodzie poczula, ze jej warto$é i samooce-
na wzrosta. Korzystaja z ochota z edukacji nieformalnej, jaka sa szkolenia
i warsztaty. Odczuwaja potrzebe dziatan charytatywnych, angazowania sie
w dziatlania, integrowania sie. Znajdujac sie w pokoleniu sandwich’owym,
opiekuja sie nie tylko dzie¢mi, ale réwniez starzejacymi sie rodzicami bez
wzgledu na dobre lub zle relacje miedzy nimi. Kobiety 40+ sa wytrwa-
te, wielozadaniowe, skupione na dziataniach zawodowych i prywatnych, ale
w piatej dekadzie swojego zycia zaczynaja odczuwaé potrzebe skupienia si¢
na sobie i swoich biografiach.

Refleksyjnosé w dwéch punktach biograficznych 20+ i 40+: dys-
kusja

Podsumowujac zestawienie dwoch momentéw biograficznych: wchodzenia
w dorostos¢ i wchodzenia w dojrzatosé, widaé, jak plan zycia, jesli taki wow-
czas 20-letnia kobieta miata, odbiegt od realizacji postawionych sobie zadan
i celow u kobiety 40-+. Kobieta 40+ przez 20 lat swojego zycia wyraznie sta-
wiata na opieke nad dzieé¢mi i realizowanie sie w roli zony i organizatorki
zycia rodzinnego (logistyka dnia, planowanie, wypelnianie powierzonych za-
dan i obowiazkow). Na drugim planie byty ambicje zawodowe oraz ambicje
edukacyjne. Rozwijajaca sie kariera zawodowa kobiety czesto powodowa-
ta kolizje w domu, w zZyciu prywatnym, w zwiazku z pretensjami partnera
lub ocena rodziny i otoczenia. Wyjatkiem sa sytuacje, w ktorych kobieta
stala sie gltéwnym zywicielem rodziny, bo szybciej awansowala finansowo
i zawodowo niz maz lub w sytuacji rozstania z partnerem, kiedy jej sytu-
acja materialna wyraznie sie pogorszyta. Czes¢ z badanych — majac 20 lat
— nie miata planu na zycie i decydowala sie na przedsiewziecia i sytuacje,
ktore przynosita chwila: rekomendacja rodziny w znalezieniu miejsca pracy,
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podjecie sie pracy ponizej swoich kwalifikacji, powr6t do rodzinnego miasta
ze wzgledu na czekajaca rodzine lub narzeczonego/partnera/meza, ktory
nie wyobrazal sobie innego miejsca do zycia i pracy niz Radom lub okolice
Radomia, nieplanowana ciaza i kolejne dziecko. Wszystkie z respondentek
wyraznie podkreslaja réowniez, ze decydujacym czynnikiem w wyborach by-
to zdanie rodzicéw, wsparcie rodzicéw, motywacja lub jej brak, ich relacja
z rodzicami lub posiadanie wzorca. W badanych przypadkach u progu wej-
Scia w dorostos¢ nie zdarzylo sie, by éwczesny partner poszedl za ambicjami
lub oczekiwaniami lub szansa rozwoju partnerki. W wywiadach to partner-
ki podazaly za oczekiwaniami éwczesnego partnera, spetniajac oczekiwania
rodziny i powielajac utarte spotecznie schematy.

Jednak wyraznie zauwazalny jest fakt, ze w piatej dekadzie zycia kobie-
ty odnosza sie do swoich planéw sprzed 20 lat i chea np. skoniczyé przerwane
studia magisterskie, podnie$¢ swoj poziom edukacji, rozwinaé¢ kompetencje,
na ktore zabrakto czasu po wyjsciu za maz i zalozeniu rodziny. Kobiety 40+
zatuja, ze nie po$wiecilty wiecej czasu sobie i swoim kwalifikacjom na po-
czatku kariery zawodowej oraz w trakcie trwania urlopéw macierzyriskich.
Piata dekada to odchowane dzieci, stabilna sytuacja finansowa lub zawo-
dowa, ktore to czynniki sprzyjaja rozwojowi edukacyjnemu lub zdobyciu
nowych umiejetnosci. W refleksji nad swoim czterdziestoparoletnim zyciem
sa gotowe na nowe doswiadczenia i czuja potrzebe zmiany, jednak nie za-
wsze przektada sie to na konkretne dziatania i wdrazania ich w codzienne
zycie. Kiedy pojawia sie refleksja, to jednocze$nie pojawia sie lista znakow
zapytania, czy warto zaryzykowaé zmiane i wyjs¢ ze swojej strefy komfortu.
Ocena innych, presja srodowiskowa i presja rodziny sa czesto czynnikiem
determinujacym i hamujacym podjecie jakichkolwiek dziatan.

Odniesienie do refleksyjnosci (Archer 2007) i odczytywanie poprzez wy-
wiad asynchroniczny trybéw refleksyjnosci w biografiach respondentek jest
analiza tego, co méwia w odniesieniu do swoich uczué, emocji, deklaracji,
trosk; tego, w jaki sposéb o tym moéwia, jak buduja swoje pomysty na zycie.
Wielokrotnie podczas wywiadéw wystepuja rowniez zaprzeczenia samym
sobie. Na poczatku wywiadu czesto stawiaja siebie jako przyktad kobiety
sukcesu, kobiety szczesliwej i spetnionej, jednak w trakcie pytan i odniesien
do swojego zycia ,bastion pada” i pojawia sie efekt zalu, rozterek, niespel-
nienia, czasem pretensji i zarzutow. Najczesciej sa zadowolone ze swojej
sytuacji zawodowej, poza dwoma przypadkami (bankructwo i utrata pra-
cy), a najmniej zrealizowaly swoj plan pod katem spelniana uczuciowego,
mimo ze plan powiédt sie pod katem posiadania meza i dzieci. Wszystkie na
linii zycia zaznaczaja urodzenie dziecka lub dzieci oraz $lub i rozwdd jako
momenty przetomowe w swoich biografach. Dopiero po chwili pojawiaja sie
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momenty przetomowe z zycia zawodowego. Jednak w zyciu niektoérych bada-
nych kontekst zawodowy nie pojawia sie w ogoble jako przetomowy moment
zycia (awans, praca marzen, wlasna dzialalnosé, biznes miedzynarodowy).
Uruchamia sie refleksyjno$é w kontekscie wtasnego zycia. Wér6d badanych
nie pojawia sie refleksyjnos¢ metafizyczna (Archer 2003), ktora doprowadza
do glebokiej analizy dialogu wewnetrznego w odniesieniu do Swiata spotecz-
nego.

Refleksyjnosé¢ autonomiczna (Archer 2007) wystapita glownie na bazie
negatywnych przezy¢ i rozczarowan w piatej dekadzie zycia lub niezrealizo-
wania planéw, kiedy kobiety wchodzity w dorostosé.

Zaczynam juz mieé po prostu swiadomosé tego, ze jak tak dalej pojdzie, to ja
z dzieckiem moge wylgdowaé na ulicy nawet, bo po prostu nie ma pensji, tak,
ktorys tam miesigce znikome pienigdze z tego, dlatego ja sobie dorabiam, bo
ja jeszcze jestem programistq haftu komputerowego i jeszcze pracuje w domu
na komputerze. (35)

Teraz tez mam plany [...| Bo zycie zalezy tylko i wylgcznie ode mnie, ale
nawet, jesli co$§ nie wyjdzie, to nie przezywam i ‘wtosow nie wyrywam z gto-
wy’ jak kiedys. Chesze sie teraz z kazdej chwili, bo nie wiem ile tych chwil
mi zostato, a ja chee zostawié po sobie usmiech i pozytywna energie. (12)
Siedziatam 19 lat w szpitalu, to teraz zmieniam jak rekawiczki prace. A przy
okazji tej zmiany jeszcze otworzytam swojq poradnie. (36)

Pozytywne do$wiadczenia i sukcesy raczej sktaniaja kobiety do pozosta-
nia w strefie komfortu i niewprowadzania innowacji, planéw, zmiany kon-
tekstu spolecznego 1 wyznaczania sobie nowych celow.

Wole byé adwokatem i dziataé sama, mieé¢ zawod taki, ktory pozwoli mi
decydowaé samej o sobie, ta niezaleznosé. (8)

Refleksyjnosé¢ autonomiczna (Archer 2007) w momentach zwrotéw bio-
graficznych wyznaczyta kobietom cel postawienia w zyciu na swoj wewnetrz-
ny rozwoj i stad powtarzana przez nie cheé¢ uczestniczenia w warsztatach,
szkoleniach, studiach doktoranckich lub cheé¢ zamieszkania blizej natury
w piatej dekadzie zycia.

Zrobi¢ wlasnie takie szkolemie z zakresu mediacji © zosta¢ dodatkowo me-
diatorem. Ucierpig na tym moje dzieci moze jak sie wdam w nowy zawdd.
(8)

Dodatkowo, refleksyjnosé¢ autonomiczna stawia kobiety na przystowiowe
nogi w piatej dekadzie zycia i zacheca do podejmowania préb do zmiany
zycia zawodowego, zmiany otoczenia, zmiany $rodowiska, powrotu do pasji
i elementow, ktore je uskrzydlaja i spetniaja.
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Wiem jedno, ze to teraz, to jest moje zycie. Ludzie zZyja po swojemu, i ja
chee po swojemu. Wychodze ze strefy komfortu i probuje. Jesli nie wyjdzie
to trudno, ale przynajmniej nie bede Zatowata, zZe nie sprébowatam. Chce
z2y¢ dla siebie i dla rodziny, a jesli ja bede szczesliwa to i moja rodzina
rowniez. ... (12)

Gdzies na Mazurach, na przyktad zamieszkaé, na Warmii, nad jakims jezio-
rem, to tak, bo ja jestem takim cztowiekiem, Ze mogtabym sobie towi¢ ryby
sama. (35)

U niewielu badanych pojawia sie rowniez refleksyjnosé autonomiczna
na poczatku dorostej drogi. Wiaze sie to z planem na zycie, przemyslanym
planem edukacyjnym, widzeniem siebie w szerszym kontekscie i widzenia
siebie za kilka lat.

Przeanalizowatam tez swojg edukacje, byltam na etapie ukoriczenia studiow
licencjackich z filologii, angielski i francuski, [.. .| studia dzienne nie datyby
mi tej mozliwosci, zeby juz nabieraé doSwiadczenia, co jest pozniej proble-
mem dla osoby, ktora konczy studia, znaleZé tq prace bez tego doswiadczenia,
wiemy, najlepiej wszystko wiedzie¢ od razu, to takie s¢ wymagania rynku,
i tak byto. (7)

Magagc lat 20 bytam mezatkq © w przeciwienstwie do moich rowiesniczek wzie-
tam odpowiedzialnos$é za swoje zycie. [.. .| bytam zdeterminowana na osig-
gniecie sukcesu! Ja sobie nie wyobrazatam zycia tylko wiedziatam jakie chee
zeby byto i dazytam do tego pomimo miodego wieku. (16)

Refleksyjnosé interakcyjna (Archer 2007) pojawia sie w biografiach ko-
biet w momencie wchodzenia w dorostos¢ oraz w piatej dekadzie, w kon-
tekscie biegu zycia i starzenia sie jednostki (Elder 1978a, b, 1987; Hareven
i Plakans 1987; Vinovskis 1977, 1988). W jednym i drugim etapie przegla-
daja sie w oczach spotecznych i, majac przemyslenia lub plan na zmiany,
szukaja akceptacji i oceny w oczach rodziny, partnera i otoczenia. Presja
i ocena dominuja w wyborach i dziataniach. Potrzebuja ciagtej akceptacji
innych, poniewaz bez niej nie sa w stanie dziatac.

Miat byc slub pozniej a byt szybko — przepraszam szlag trafit, bo nas rodzice
bardzo szybko ‘hajtneli’. Zaplanowane studia, tez nie skoniczone, niestety za-
grozona cigza nie pozwolita mi uczeszczaé na zajecia. . . ¢ tak mozna by wie-
le wymieé. . . Plany byly, niestety miatam takie wrazenie, jakby sie wszystko
przeciwko mnie nastawito. .. (12)

Nadal sie bojg i mam treme, czasami sie tapie na tym, ze brakuje mi wiary
w siebie, czasami sie tez zastanawiam, co powiedzq ludzie, czy nie wysmiejg
i nie skrytykujq, czasami tez ptacze. (12)

Nie potrafie wypromowaé sama siebie. Taka jestem przepraszam, Ze zyje.
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Nie wiem, czy to sie da wyczuc, ale jest cos takiego. Stabe to, ale jestem
bardzo samokrytyczna. (17)

Refleksyjnosé¢ peknieta (Archer 2007) i paraliz dzialan pojawia sie, gdy
kobieta wytacznie chce speli¢ oczekiwania innych i nie podejmuje zadnych
samodzielnych dziatan, analizy, planéw, realizacji i nie szuka rozwiazan, al-
ternatyw pozostajac wytacznie osobg wypelniajaca narzucone i powielane
przez nig schematy i role. Najczesciej widaé ten typ refleksyjnosci w mo-
mencie, kiedy kobiety zaczynaly wchodzi¢ w dorostosé.

Zycie bez planu, to caty mdj plan. Chciatam byé zong, mamg i perfekcyjing
panig domu. (17)
Majge 20 lat nie myslatam o dalekiej przysztosci. (15)

U niektorych kobiet poczucie kontroli spotecznej (Sztompka 1967) jest
tak silne, ze w calym dwudziestoletnim biegu zycia pomiedzy 20+ i 40+ nie
sa w stanie sie jej wewnetrznie przeciwstawi¢ i dziata¢ w otoczeniu zgodnie
ze swoja wola, wbhrew oczekiwaniom innych.

Podsumowanie i wnioski

W artykule udato sie odpowiedzieé¢ na trzy pytania badawcze. Pierwsze py-
tanie badawcze dotyczyto potaczen biograficznych pomiedzy dwoma przeje-
ciami w trajektoriach zycia kobiet, dotyczacych wejécia w dorostosé i wejécia
w dojrzatos¢é. Widaé, ze kobiety 40+ uruchamiajac refleksyjnoséé, odnosza
sie do swoich planéw, marzen lub niedokonczonych realizacji, ktére miaty
miejsce, kiedy maty 20 lat w konfrontacji z piata dekada, w ktorej maja czas,
mozliwosci oraz plan ich zrealizowania i dokoiiczenia dziatari. Piata dekada
tworzy przestrzen do tzw. domkniecia biograficznego. Pozostaje pytanie, jak
plany kobiet 40+ przeloza sie na konkretne dziatania, a wytrwatosé¢ pozwo-
li im na dokoriczenie planéw i przedsiewzieé¢, nierzadko podjetych w wieku
20 lat. Zaréwno w jednym, jak i w drugim etapie zycia kobiety w wiek-
szosci licza sie z opinia innych i potrzebuja wsparcia rodziny i otoczenia
(refleksyjnosé interakcyjna). Presja partnera, rodziny, presja spolteczna jest
bardzo silna, zwlaszcza w dosé hermetycznym spotecznie Radomiu. Pozo-
stawione same sobie, czesto czuja sie zakleszczone w swojej strefie komfortu
i nie ma bodzca, ktéry pozwolitby im na roztozenie skrzydel, ktore nio-
styby zaréwno zmiany, jak i rozwdj. Rodzina i otoczenie moglyby réwniez
zosta¢ grantobiorcami tych zmian lub zbudowaé kolejny pomost porozumie-
nia, przygody czy gratyfikacji. Wspierajacy partner, niezaleznie od efektu,
byltby wspétautorem sukcesu lub wspolnie z partnerka przezywaltby porazke,
ktorej celem bytaby my¢l lub refleksja, ze dokonuja czegos wspoélnie, wyko-
rzystujac wspoélnie budowane od prawie 20 lat mozliwosci ich partnerskiego
zwiazku. W wieku dwudziestu kilku lat ewidentnie w biografiach pokazany
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jest moment, kiedy kobiety wsparty swoich mezéw. Po 20 latach pojawia
sie moment, kiedy to mezowie swiadomie moga wesprzeé¢ swoje partnerki,
dajac im jaka$ szansa na rozwdj i spelnianie marzen.

Kobiety 40+ nieczesto wychodza ze swojego waskiego Swiata, poniewaz
nikt nie daje im prawa do porazki lub btedu. Presja rodziny i pracy powodu-
je zamkniecie sie w relacjach bliskich tu i teraz, co powoduje brak mozliwosci
widzenia szczerszego kontekstu uwarunkowan strukturalnych. Préba podje-
cia inicjatywy niemieszczacej sie w schematach powoduje u najblizszych
krytyke i odrzucenie dzialan kobiet. Nie odczuwaja, ze maja wsparcie ro-
dziny, partnera, panstwa, jesli tylko na krok odejda od wypelianych przez
siebie rol matki, zony, pracownicy, niezaleznie czy jest to praca na etat, czy
wlasna dzialalnosé. Ich obowiazkiem jest doktadanie sie do domowego bu-
dzetu, sptacania kredytu, logistyka domu i podejmowanie decyzji, zazwyczaj
jednoczesnie. Badane kobiety moéwia w wywiadach, ze maz chetnie pomaga
w domu i w obowiazkach dotyczacych dzieci, ale to one zawsze rezygnuja
ze swoich planéw, kiedy u partnera pojawia sie szansa na awans, wyjazd,
praca za granica lub dodatkowe obowiazki w pracy. Nie ma to zadnego
zwiazku z wyksztatceniem kobiet, typem wykonywanej pracy lub obowiaz-
kami zwigzanymi z kontynuowaniem edukacji. W przypadku kobiet 40+ do-
szto od ogromnego awansu spotecznego pod wzgledem dostepu do edukacji
i ich wyksztalcenia, ale, niestety, schemat kobiety Zony-matki nadal awan-
su nie doznal. Pozostal w starych czasach i w konwencjonalnym mysleniu
spotecznym. Jakie znaczenie ma zatem piata dekada zycia w biografiach?
Ten okres staje sie momentem uruchomienia refleksyjnosci oraz momentem,
kiedy ogladajac sie za siebie, kobiety moga otworzy¢ swoje myslenie na to,
czego nie udato im sie zrealizowaé, czego nie mogly dokonaé lub dokoriczy¢.
To czas, kiedy w polowie swojego zycia maja szanse spojrzeé przed siebie
i swoje zycie zaplanowaé. Piata dekada zycia to czas, kiedy maja odchowane
dzieci, stabilne zycie zawodowe, moga mysle¢ o zmianie, ktéra, bazujac na
dobrych i ztych doswiadczeniach, moze spowodowaé, ze skoncentruja plany
na sobie, wnoszac jednoczesnie kapital kulturowy, ekonomiczny, spoteczny
(Bourdieu i Wacquant 2001).

Pytanie badawcze, na ktore nie udato sie odpowiedzie¢ w artykule, to
pytanie (1) odnoszace sie do biografii kobiet i ich odzwierciedlenia w kontek-
Scie spoteczno-gospodarczym, w ktérym sie tocza. Kobiety w swoich nar-
racjach nie widza utraty statusu miasta wojewddzkiego w 1999 roku, ja-
kiego do$wiadczyt Radom. Nie doswiadczaja wejscia Polski i tym samym
Radomia do UE w 2004 roku i otwarcia granic. Nie odnotowaly w swoich
biografiach i opowiesciach o rodzinach upadku wielkiego, radomskiego prze-
mystu, wyjazdu mtodych za granice w celu znalezienia pracy. Nie orientuja
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sie w mozliwosciach, grantach, programach wsparcia i rozwoju, jakie stwa-
rzaja im lokalne urzedy panstwowe dzieki funduszom europejskim. Wszyst-
kie deklaruja brak zainteresowania dyskursem publicznym. U niektérych
z nich w wywiadach odnalezé mozna tylko fragmenty, w ktérych mowia
o powstawaniu na terenie Radomia duzej liczby marketéw i ustug, braku
zmian w wygladzie centralnej czesci miasta (Rynek Miasta) oraz malo zroz-
nicowanej i ubogiej ofercie kulturalnej, cho¢ z niej zazwyczaj nie korzystaja.
Krytykowana przez kobiety 40+ lokalna oferta kulturalna jest traktowana
przez nie jako zastyszana lub polecana z ust do ust i nie weryfikuja jej
w oficjalnych, dedykowanych zrédtach. Wiekszo$é z badanych twierdzi, ze
kocha swoje miasto rodzinne i nie wyobraza sobie zycia w innym miejscu.
Tylko dwie respondentki wspomnialy o Warszawie jako miejscu do zycia ze
wzgledu na wieksze mozliwosci rynku pracy i miejscu, gdzie nie czué presji
spotecznej, gdzie mozna zachowaé anonimowo$é.

Dalsze etapy wywiadu asynchronicznego przyniosa polska adaptacje
kwestionariusza ICONI (Internal Conversation Indicator) Margaret Archer,
ktory pozwoli dokonaé¢ pomiaru refleksyjnosci u badanych oraz stworzy prze-
strzen do wywiadu prospektywnego, dotyczacego kolejnych dekad w biegu
zycia.
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Izabela Grabowska

LIFE AS A PROJECT 20 YEARS LATER. WOMEN 40+ FROM
A FORMER VOIEVODSHIP TOWN

Keywords: entering adulthood, entering maturity, structure, subjective commitment
and reflexivity, socio-economic context in a former voievodship town.

The article discusses life trajectories of women over fourty (40-49 years old) in the socio-
economic context of a former voievodship town in Poland, i.e. Radom, including two
biographical processes: (1) transition to adulthood, when the researched were twenty
and over twenty years old, were starting a family and undertaking their first jobs; and
(2) transition to maturity, i.e. to the second half of their life, when they had already raised
their children and evaluated their relationships, could continue education, enter new fields
of education, or start up their own businesses. The analysis is based on the histories of 40
women from Radom, with different socio-demographic profiles. The data were gathered
in two rounds of individual intake interviews, components of asynchronous interview.
In asynchronous interviews, the interviewer brings up the issues which, due to their
sensitive character and the interviewees’ emotions, were not covered or developed in the
first round. The asynchronous exchange of questions and answers between the researcher
and the researched person may continue until the project ends. Asynchronous approach is
a new research method in sociology, enabling a dynamic approach to research processes.
In this article, the asynchronous research technique helped juxtapose two biographical
moments in the life of women from a former voievodship town: entering adulthood and
entering maturity.

Paulina Smaszcz-Kurzajewska
Izabela Grabowska

ZYCIE JAKO PROJEKT 20 LAT POZNIEJ. KOBIETY 40+ Z BYLEGO
MIASTA WOJEWODZKIEGO

Stowa kluczowe: wchodzenie w dorostosé, wchodzenie w dojrzalosé, struktura, pod-
miotowe sprawstwo i refleksyjnosé, kontekst spoteczno-gospodarczy
bytego miasta wojewddzkiego.

Artykul jest poswiecony trajektoriom zyciowym kobiet 40+ (40-49) w kontekscie
spoteczno-gospodarczym bytego miasta wojewodzkiego w Polsce, na przyktadzie Rado-
mia, w ujeciu dwoch procesow biograficznych: (1) przechodzenia w dorostosé, kiedy bada-
ne mialy dwadziescia kilka lat, zakladaly rodziny, podejmowaly pierwsza prace; oraz (2)



204 PavrLina SMASZCZ-KURZAJEWSKA, IzaBeLA GRABOWSKA

przechodzenia w dojrzalosé — w druga polowe zycia, kiedy odchowaly dzieci, zrewidowaly
swoje zwiazki, kiedy mogly kontynuowaé¢ edukacje, wejs¢ w nowe obszary doksztalcania
sie oraz ewentualnie zalozy¢ wlasne dziatalnosci gospodarcze. Analiza opiera si¢ na 40
historiach kobiet z Radomia o réznych profilach spoteczno-demograficznych, pozyskanych
w toku dwoch rund indywidualnych wywiadéw poglebionych (intake interviews), ktore
stanowiag komponenty wywiadu asynchronicznego. W wywiadzie asynchronicznym dopy-
tuje sie o kwestie, ktore nie zostaly ujete, rozwiniete w pierwszej rozmowie, ze wzgledu na
ich drazliwos¢ i emocje badanych. Asynchroniczna wymiana pytan i odpowiedzi pomie-
dzy badaczem i badanym moze sie toczy¢ do zakoriczenia projektu badawczego. Podejscie
asynchroniczne jest nowym ujeciem badawczym w socjologii, ktore daje mozliwosé dyna-
micznego podejscia do proceséw badawczych. Dzieki takiej technice badawczej udato sie
w tym artykule zestawi¢ dwa momenty biograficzne: wchodzenie w dorostos$é i wchodzenie
w dojrzalos¢ kobiet z bylego miasta wojewodzkiego.
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LOSY ZYCIOWE MALOLETNICH MATEK, BYLYCH
WYCHOWANEK PLACOWEK OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH. PERSPEKTYWA BIOGRAFICZNA

Wprowadzenie

Artykul ma charakter teoretyczno-empiryczny, przedstawia fragmenty au-
torskich weryfikacji jakosciowych poswieconych problematyce nastoletnie-
go macierzynstwa, realizowanego przez wychowanki placéwek opiekuniczo-
wychowawczych. Poruszona w nim problematyka dotyczy konsekwencji, kto-
rych w zawiazku z zaistnieniem (przed)wczesnej ciazy oraz umieszczeniem
w placowce opiekunczo-wychowawczej do$wiadezyty maloletnie dziewczeta
i ich wplywu na ksztalt aktualnej sytuacji zyciowej bylych wychowanek
POW, ktore w wieku nastoletnim urodzity dziecko.

Zalozenia metodologiczne autorskich weryfikacji empirycznych

Przyczynkiem do zainteresowania sie problematyka nastoletniego macie-
rzynstwa staly sie moje doswiadczenia pedagogiczne, zdobyte w placowce
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, specjalizujacej sie w opie-
ce nad maloletnimi matkami i ich dzieémi.

Przedmiotem prezentowanych tu fragmentarycznie weryfikacji em-
pirycznych realizowanych w latach 2013-2014 uczynilam do$wiadczenie
(przed)wczesnego macierzynistwa, ktore wpisalo sie na stale w biografie
maloletnich dziewczat, wychowanek placéwek opiekunczo-wychowawczych.
Bedac w bezposrednim kontakcie z dziewczetami, ktore doswiadczyty
(przed)wczesnego macierzynistwa, a takze w zwiazku ze specyfika i charakte-
rem przedmiotu badan oraz podjetych probleméw badawczych, oscylujacych
wokot realizowanego w warunkach instytucjonalnych ,trudnego macierzyn-
stwa”, jak rowniez ze wzgledéw metodologicznych oraz humanistycznych, dla

* Agnieszka Skowronska-Pucka — doktor nauk spolecznych w dyscyplinie pedago-
gika, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, zainteresowania naukowe: proble-
matyka przemian zycia rodzinnego we wspolczesnym spoleczenstwie, problematyka ma-
cierzynistwa jako doswiadczenia kulturowego i biograficznego ze szczegolng koncentracja
na zjawisku (przed)wczesnego macierzynistwa realizowanego w warunkach instytucjonal-
nych; ORCID: https://orcid.org/0000-0001-8261-7116; e-mail: a.pucka@amu.edu.pl
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celow realizacji badania wybratam jakosciowy sposob prowadzenia weryfi-
kacji empirycznych. Metoda biograficzna pozwolita na poznanie swoistego
rodzaju trajektorii zycia dziewczat, ktorych wspoélnym doswiadczeniem sta-
to sie (przed)wezesne macierzynstwo. Technika, ktora zastosowatam w trak-
cie prowadzenia weryfikacji empirycznych byt wywiad pogtebiony. W toku
prowadzonych badan rozpoznano nastepujace obszary:

— obraz dzieciistwa i wczesnej mtodosci w relacjach kobiet, ktoére uro-
dzity dziecko przed osiagnieciem pelnoletnosci;

— okolicznodci zwiazane z uzyskaniem informacji o zajsciu w ciaze;

— do$wiadczenia zwiazane z umieszczeniem dziewczat w placdéwce
opiekunczo-wychowawczej;

— doswiadczenia zwiagzane z narodzinami dziecka;
— funkcjonowanie w POW po urodzeniu dziecka;

— najdotkliwiej odczuwane konsekwencje wynikajace z urodzenia dziecka
w wieku nastoletnim;

— ocena roli placowki w zakresie wsparcia i pomocy, ktéorych wraz
z dzieé¢mi sa adresatkami;

— potrzeby i oczekiwania kobiet, ktoére urodzity dziecko przed osiagnie-
ciem pelnoletnodci.

7 uwagi na problematyke podejmowang w ramach niniejszego artykutu,
ponizej skoncentrowano sie na opisie aktualnej sytuacji zyciowej badanych
kobiet w sferze edukacyjnej, zawodowej, relacji z partnerem (ojcem dziecka)
i jej ewentualnego wplywu na przyszlte losy kobiet. Przedstawione ponizej
rozwazania, ktére wynikaja z analizy ogblnych danych o charakterze makro
spolecznych trendéw i tendencji odwotuja sie de facto do mikro rzeczywi-
stosci i biografii tysiecy dziewczat w podobnie trudnej sytuacji zyciowe;j.

Prowadzac badania zalezalo mi na uchwyceniu — przez analize opinii
i pogladow zawartych w wypowiedziach badanych matoletnich matek — mo-
mentow newralgicznych w ich Zyciu oraz ukazaniu fragmentéw rzeczywi-
stosci, w ktorej zyja. Moja intencja byto dotarcie do ,jsobistego znaczenia
okreslonych dziedzin zycia” (Helling 1990, s. 17) oraz, co pozostaje w zgodzie
z metodologia badan jako$ciowych, dotarcie do ,,danych znaczacych a nie re-
prezentatywnych” (Gromkowska-Melosik 2011, s 264). Celem prowadzonych
przeze mnie weryfikacji empirycznych, tu jedynie fragmentarycznie zapre-
zentowanych, byto:
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— opisanie probleméw oraz doswiadczenn zwiazanych z krytycznymi wy-
darzeniami zyciowymi, jakimi sg umieszczenie matoletniej w placoéwce
opiekunczo-wychowawczej;

— ujawnienie subiektywnego sposobu spostrzegania i interpretowania sy-
tuacji kryzysu przez maloletnie matki, poznanie znaczenia jakie nada-
to ich Zyciu macierzyristwo;

— ukazanie towarzyszacych wydarzeniu emocji, przezy¢, demonstrowa-
nych zachowan i reakcji podejmowanych przez maloletnie matki;

— ustalenie potrzeb w zakresie wsparcia spotecznego maloletnich matek;

— uzyskanie informacji na temat efektywnosci systemu profilaktycznego
i pomocowego adresowanego do matoletnich matek;

— okresleniu gltéwnych kierunkéw tworzenia systemu wsparcia dla ma-
toletnich matek oraz ich dzieci (Skowroriska-Pucka 2016, s. 130).

O doborze proby zadecydowalty wzgledy poznawcze. Dokonano celowego
doboru proby. W badaniu uczestniczyty matki, ktore spetniaty nastepujace
warunki: zaszly w ciaze lub urodzily dziecko przed ukonczeniem osiemnaste-
go roku zycia, dodatkowo przed, w trakcie ciazy lub z dzieckiem trafity do
placowki opiekuriczo-wychowawczej na skutek ograniczenia lub pozbawienia
wladzy rodzicielskiej ich wtasnych rodzicow i przebywaly z dzieckiem w pla-
cowkach dtuzej niz dwa lata, a w momencie prowadzenia badania uptynety
co najmniej dwa lata od opuszczenia przez nie placowki. Ostatecznie w ba-
daniu udzial wzielo trzynascie dziewczat (Skowronska-Pucka 2016, s. 131).

Mimo tego, ze nie moge odnosi¢ wynikow moich weryfikacji empirycz-
nych do calej populacji niepelnoletnich matek, chociazby dlatego, iz nie
wszystkie nastoletnie dziewczeta w ciazy lub maltoletnie matki sa wychowan-
kami placoéwek opiekuriczo-wychowawczych, to jestem gleboko przekonana,
iz biografie matoletnich matek bioracych udzial w badaniach — przynajmnie;j
do pewnego stopnia — ukazuja problemy typowe dla wielu wspotczesnych,
zyjacych w Polsce nastoletnich matek. A zebrane w ciagu ostatnich lat bio-
grafie obejmujace istotne fragmenty zycia narratoréw, stanowia w tym pro-
jekcie przedmiot podstawowych analiz przebiegu ich zycia, jak i srodek stu-
zacy analizie do$wiadczen zwiazanych z (przed)wczesnym macierzyristwem
(por. Skowronska-Pucka, 2016).
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(Przed)wczesne macierzynstwo realizowane w warunkach instytu-
cjonalnych

Juz od dtuzszego czasu mozemy moéwié o spadku liczby urodzen dzieci wy-
dawanych na $wiat przez maloletnie matki. Niepokojace jest natomiast to
— jak wskazuje Piotr Szukalski — mimo iz ,wyraZnie zmniejszyta sie liczba
urodzen wsrod ogotu nastoletnich matek (pomiedzy rokiem 1970 a 2015 spa-
dek o 76,3% — z 50,7 tys. na 12,0 tys.), skala spadku jest znacznie mniejsza
w przypadku matek bardzo mlodych, majacych nie wiecej niz 16 lat” (Szu-
kalski 2016, s. 1).Warto zauwazy¢, iz tu jedynie zasygnalizowane zmiany
dotyczace ptodnosci nastolatek ,dokonuja sie w ostatnich latach w warun-
kach zmniejszania sie liczby potencjalnych mtodych matek” (Szukalski 2016,
s. 2). W konsekwencji, jak zauwaza Szukalski, mamy do czynienia z po-
jawieniem sie (w ciagu ostatnich dziesieciu lat) wzrostu plodnosci wsrod
nastolatek, ktéra wyraza natezenie urodzen w zbiorowosci kobiet w wieku
15-19 lat w przeliczeniu na 1000 kobiet w tym wieku. Odsetek nieletnich
matek wsrod ogotu rodzacych stanowi 10% (Zarazowska, Lewicka, Sulima
2015, s. 36).

Dane Gtownego Urzedu Statystycznego z 2013 roku wskazuja na prawie
14500 zywych urodzen przez nastolatki (ponizej 19. roku zycia). Osiemna-
stolatki wydaty na swiat 4278 dzieci, dla 3938 byto to pierwsze dziecko, dla
312 — drugie, dla 16 z nich trzecie. Dziewczeta siedemnastoletnie wydaly
na $wiat 2271 dzieci, dla 91 z nich byto to juz drugie dziecko, a dla dwéch
siedemnastolatek juz trzecie; 886 dzieci stanowilo potomstwo szesnastola-
tek, osiemnadcie szesnastolatek rodzito juz po raz drugi, jedna szesnasto-
latka byta matka trojki dzieci. Dziewczeta ponizej 15. roku zycia wydaty
na $wiat 286 dzieci, dla jednej z nich bylo to juz drugie dziecko (Rocznik
Demograficzny 2013). Tylko w 2013 roku odnotowano ponad 1300 przypad-
kow porodéw wérod dziewczat ponizej 16. roku zycia. Dane statystyczne
wskazuja, iz liczba ta jest nieco mniejsza niz w poprzednich latach, jednak
nadal jest to niezwykle powazny problem. W tym miejscu nalezy podkre-
sli¢, ze prezentowane dane dotycza jedynie ciaz zakoriczonych porodem. Nie
ma mozliwosci wskazaé, jaka liczba nastolatek poddaje sie aborcji. Niestety,
rzeczywiste liczby ciaz wsréd nastolatek sa zapewne znacznie wicksze.

Warto zadac sobie pytanie, co w sytuacji, kiedy ciaza pojawia sie w wie-
ku nastoletnim, a mtoda dziewczyna — sama nieprzygotowana do pelnienia
roli matki — nie moze ponadto liczy¢ na pomoc rodziny? Rodziny, ktora na
skutek negatywnych, gwaltownie dokonujacych sie przemian nie jest w sta-
nie realizowa¢ swych podstawowych funkcji? Rodziny, ktéra juz przed po-
jawieniem sie cigzy corki nie byta w stanie zaspokoi¢ nawet podstawowych
potrzeb egzystencjalnych, co wielokrotnie wyzwalato przezycia frustracyjne
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i stresowe, ktorych odreagowanie nastepowalo na skutek uzywania srodkow
psychoaktywnych lub przemocy i posrednio przyczynito sie do zaistnienia
(przed)wczesnego obowiazku macierzyniskiego? W tak dramatycznych przy-
padkach niejednokrotnie konieczna staje sie najpierw kontrola, a w konse-
kwencji takze interwencja instytucji panstwowych. Ostateczng forma po-
mocy rodzinie i maloletniej bedacej w ciazy lub maloletniej matce z dziec-
kiem jest umieszczenie ich w instytucjonalnym systemie pieczy zastepczej,
co wiaze sie z ograniczeniem lub pozbawieniem wtadzy rodzicielskiej rodzi-
cow. Dane Glownego Urzedu Statystycznego wskazuja, iz w 2016 roku na
terenie Polski funkcjonowato 1126 placéwek instytucjonalnej pieczy zastep-
czej (GUS 2016). Oczywiscie nie wszystkie z nich sa przystosowane do tego,
by obja¢ opieka mltoda matke i jej dziecko i nie wszystkie matoletnie matki
wymagaja wsparcia instytucjonalnego.

Sytuacja zyciowa badanych kobiet po opuszczeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej

Grupa maloletnich matek, na co wskazuja badacze omawianej problematy-
ki, jest bardzo réznorodna. R6znia je pochodzenie spoteczne, pozycja socjo-
ekonomiczna i zaplecze finansowe z tym zwiazane, sytuacja relacyjna w ro-
dzinach pochodzenia, warunki mieszkaniowe itp. Jednak, jak sie wydaje,
cecha dla nich wspoélna i charakterystyczna sa problemy na wielu ptaszczy-
znach, ktorych doswiadczaja z uwagi na zaistnienie (przed)wczesnej ciazy,
a tym samym pojawienie sie (przed)wczesnego obowiazku macierzynskie-
go. Podkresla to rowniez Lukasz Ratajczak, piszac, iz ,rodzicielstwo oséb
niepetnoletnich to niewatpliwie trudne wydarzenie w zyciu mtodych ludzi.
Z uwagi na wielos¢, réznorodnosé oraz dynamike zmian, jakie generuja po-
czecie dziecka oraz podjecie i pelnienie roli rodzica przez maloletnie osoby
— zdarzenie to traktowa¢ mozna jako zjawisko wielowymiarowe” (Ratajczak
2012, s. 229). Konsekwencje charakteryzowanego tu zjawiska rozpatrywaé
mozna w réznych aspektach: indywidualnym, bo dotyczacym bezposred-
nich konsekwencji charakterystycznych dla maloletnich matek, ojcow, ale
i takze samego dziecka oraz spotecznym — z uwagi na fakt, iz to niepunktu-
alne, w ich przypadku, wydarzenie dotyczy réwniez srodowiska spotecznego
w ktorym na co dzieri funkcjonuja matoletni rodzie. . Konsekwencje rodziciel-
stwa os6b niepetnoletnich analizowaé nalezy jednak oddzielnie, w zaleznosci
od ptci. Odmienne sg bowiem do$wiadczenia niepetnoletnich matek i mato-
letnich ojcow” (Ratajczak 2012, s. 229). Analiza narracji badanych dziew-
czat wskazuje, ze konsekwencji wynikajacych z zaistnienia (przed)wczesnego
obowiazku macierzyriskiego doswiadczyty najdotkliwiej po opuszczeniu pla-
cowki. Mlode matki nie byly zazwyczaj gotowe emocjonalnie i spotecznie,
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by sie usamodzielnié¢, mimo iz wszystkie kobiety, biorace udziat w prowadzo-
nych przeze mnie weryfikacjach empirycznych mogtly pozosta¢ w placéwce
opiekuriczo-wychowawczej i kontynuowaé¢ nauke (po ukoriczeniu osiemna-
stego roku zycia), zdecydowaly sie na jej opuszczenie. Do najczesciej wy-
stepujacych probleméw, determinujacych losy wychowanek, wynikajacych
zar6wno z zaistnienia (przed)wczesnej ciazy, jak i zwiazanych z opuszcze-
niem placowki opiekuniczo-wychowawczej zaliczy¢ mozna przede wszystkim
ograniczone mozliwosci rozwoju edukacyjnego oraz zawodowego.

[Julia] Ja bym chciata wrécié do szkoty, ale nie mam jak — oni sq mali. Ja
bym chciala ale najgorsze jest to, ze nie mam jak. Musiatabym dojezdzaé
do miasta, a jak jest Karol w pracy to bym musiata ich dwoch brac, Zeby
mama mogta z nimi zostaé. Musiatabym jeZdzié tam codziennie, a to by mi
sie tez mie optacato, bo zimq, tak co dzien z nimi jeZdzi¢ to ciezko. ..
[Mirka| Pdzniej troche pracowatam i pézniej znowu nic nie miatam. ... Ja
troche w restauracji, joko kelnerka. Chwile w solarium pracowatam, ale to
te prace byty takie, ze. ..

[Ola] Teraz dorabiam sobie na przyktad przy zbieraniu kamieni z pola, wy-
bieraniu ziemniakow u gospodarzy i oni dajg dyche za godzine i ja mam
kilometr do nich. W przysztym tygodniu jeszcze do kamieni pdjde. No jak
maty jeszcze mie chodzit do przedszkola to nie miatam takiej mozliwosci ale
teraz, jak jest w przedszkolu to mam takqg mozliwosé.

Brak wyksztatlcenia i kwalifikacji zawodowych utrudnia lub uniemozliwia
skuteczne znalezienie sie na wspoélczesnym rynku pracy, co prowadzi
do trudnej sytuacji finansowej i bytowej. Dla badanej przeze mnie gru-
py kobiet, bylych wychowanek placéwek opiekunczo-wychowawczych, kto-
re przedwczesnie zostaly matkami, charakterystyczna jest niska pozycja
spoteczno-ekonomiczna, skrajnie trudne warunki materialno-bytowe, uza-
leznienie od wsparcia instytucji pomocowych oraz wielorédztwo.

[Julia] W czerweu opuscitam placowke, najpierw wynajmowalismy sami
mieszkanie w (tu pada nazwa miejscowosci), ale byto ciezko, nie dalismy
rady, to sie nie optacato, mieszkanie w (nazwa miejscowosci). Potem przy-
jechalismy tu (do matej wioski w wojewddztwie wielkopolskim). Jak maty
skonczyt dwa lata to zasztam w cigze z Wanessq. . . Po roku od opuszczenia
placowki. To nie byla cigza planowana ale chcieliSmy drugie dziecko. I tak
jakos wyszto, no ale ciezko jest z dwojkg. Tylko Karol pracuje, a wiadomo
tam jakis kokosow nie ma [. ...

[Iga| Ja sie obawiam, Ze, jak tam pdjdzie potozna. . . (Iga jest w cigzy z czwar-
tym dzieckiem, mieszka w skrajnie trudnych warunkach). [.. .| Bo ja jak tam
z Radkiem posztam, to jego rodzice ze studni wode brali jeszcze. No my tam
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z rodzicami, ktorzy na drugiej potowie mieszkajg. Ale tak: tam nie mamy ani
centralnego. Tam piec. I wilgo¢ tam jest. Tam sq duze przeskoki temperatur.
Bo na przyktad w pokoju mamy napalone a przyjdg dzieciaki do kuchni v juz
jest chtodno, jak ma przedpokdj to tam jest mroz. I tam jest tylko palone.
Na przyktad w tazience mamy niby wanne, ale nic nie mamy podtgczane.
Dzieciaki sie caty czas w misce myjg. Takie tam. Radek (partner Igi) takie
podejscie, raz robi. Teraz niby po trochu u jakiegos rolnika robi.

Mowiac o implikacjach wynikajacych z (przed)wczesnej ciazy badane
kobiety wielokrotnie koncentrowaly sie rowniez na losach zwiazku z ojcem
dziecka.

[Pola|] Juz po kilku miesigcach od urodzenia matej zaczelo sie psué i sie
rozstaliSmy. Sama zostatam jeszcze przed osiemnastkq. . .

[Kasia] Ja nie mogtam na to patrzeé, nie mogtam sie na to chlanie godzic.
Nie chciatam by mate oglgdaly go w takim stanie, potem awantury i takie
tam. Ja wiedziatam z domu jaok to jest. Gdybym miata dokqd pdjsé zerwata-
bym wczesniej.

Analiza narracji wskazuje, ze ich zwiazki nalezaly do krotkotrwatych
i wieloproblemowych.

|[Kasia| Palenie, picie, znajomi to byto dla niego wazne. .. Ja myslatam, zZe
on sie zmieni, ale nie. . .

Mtode osoby nie byty przygotowane do zycia w rodzinie w warunkach na-
ktadajacych na nie liczne (nieplanowane) obowiazki (por.: Kempinska 2005,
2012). W przypadku wychowanek placowek opiekuriczo-wychowawczych
nieprzygotowanie do zycia w zatozonej przez siebie rodzinie wynikato z ble-
déw wychowawczych i obserwacji nieodpowiednich wzorcéw zachowan wy-
stepujacych w rodzinach pochodzenia, na co wskazywaly badane, wspomi-
najac swoje dziecinstwo. Niektore z dziewczat doswiadczyly rozpadu zwiaz-
ku, jeszcze przed uzyskaniem informacji o ciazy.

[Angelika| Jak ja jeszcze nie wiedziatam, ze jestem w cigzy to byt jakos
pierwszy, poczgtek drugiego miesigcea, jakos tak, to sie rozstaliSmy, a ja po
chwili dowiedziatam, sie ze jestem w cigzy. A to byto juz jak bytam w Po-
gotowiu Opiekuniczym.

Rozpad zwiazku sprawial, ze dziewczeta zmuszone byly realizowaé zadania
wynikajace z opieki i wychowania dziecka samotnie, czasami bez kontaktu
z ojcem dziecka lub przy jego minimalnym, okolicznosciowym wsparciu, co
czesto dotyczyto takze ich rodzin pochodzenia oraz rodzin ojcéw dzieci.

[Daria| Czasami pisat i dzwonit... Na poczqtku to ja do niego dzwonitam
1 pisatam. To ja chciatam, to ja sie staratam nie on...JeZdzitam tez do
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jego mamy, potem to juz nie miatam nadziei, ze on bedzie. Od niego nie
byto Zadnej pomocy. I nawet z jego rodziny poprositam na chrzestnego, ale
sie nie zgodzili, bo stwierdzili, ze jestem obca.

W srodowisku praktykéw — pracownikéow stuzb spotecznych i innych insty-
tucji pomocowych, panuje przekonanie, ze pobyt w placéwce w wickszosci
przypadkéw skutkuje porazka — zaktada sie, ze osoby wychowane w warun-
kach instytucjonalnych najczesciej nie radza sobie w zyciu, lokujac sie na
niskich pozycjach w strukturze spotecznej, a dzieci bylych wychowankéw
powielaja ich losy” (Golezyriska-Grondas 2012, s. 9). To twierdzenie, w sy-
tuacji matoletnich matek, wychowanek POW, wydaje sie by¢ szczegblnie
uzasadnione. Urodzenie dziecka w wieku nastoletnim, jak wskazuja bada-
cze, a takze (czesciowo) wyniki prowadzonych przeze mnie badari, umacnia
bowiem i tak juz gorsze, wyjsciowe poltozenie mtodziezy z grup defawory-
zowanych. Cho¢ nalezy zauwazy¢, ze urodzenie dziecka w wieku nastolet-
nim nie musi wiazac sie jedynie z negatywnymi konsekwencjami. Dziewcze-
ta biorace udzial w prezentowanych tu jedynie fragmentarycznie weryfika-
cjach empirycznych wskazaly réwniez, ze macierzynstwo nadato ich zyciu
nowy, ,lepszy” kierunek. Mimo iz dla wiekszosci z nich wiadomo$é o cia-
zy byla zaskoczeniem, ktéremu towarzyszyl ogromny stres, szok i w wick-
szo$ci przypadkéw niesprzyjajace okolicznosci, dziewczeta decydowaly sie
podja¢ zadania wynikajace z macierzynstwa, a z perspektywy czasu opisu-
ja macierzynstwo w kategoriach szansy i daru, cho¢ zaznaczyé¢ nalezy, ze
nie zawsze umialy, jak same wskazywaly, owa szanse nalezycie wykorzystaé
(Skowroniska-Pucka 2016, s. 225).

[Ola| Jak zasztam w cigze to tam juz chodzitam do szkolty mormalnie. Juz
tam mowie, Ze dzieki temu chociaz se szkote skoricze. Bo wiedziatam, Ze
jakbym nie poszta. .. to bym tej szkoly w ogdle nie skoriczyta. No to juz by-
to pewne i wiedziatam na sto procent, nie? Uwazam, zZe to byta dla mnie
szansa, ze nawet z jednej strony dobrze, zZe zasztam (w cigze), bo skoniczy-
tam sobie tq szkote v tam troche sie nauczytam ale tez troche tam przezytam
niepotrzebnie. . .

Whioski z badann wlasnych — wymiary aktualnej sytuacji zyciowej
bylych wychowanek placowek opiekunczo-wychowawczych

Charakteryzowane tu, jedynie fragmentarycznie, badania empiryczne obej-
mowaly szerokie spektrum probleméw. Na podstawie analizy materiatu nar-
racyjnego, koncentrujacego sie w omawianym przypadku na réznych wy-
miarach aktualnej sytuacji zyciowej badanych dziewczat, udalo si¢ wyto-
ni¢ (za Golezyniska-Grondas 2012) zaréwno przypadki oséb funkcjonujacych
,ha marginesie” z racji kontynuacji trajektoryjnych doswiadczenn poprzed-
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nich generacji. Losy niektoérych z nich mozna scharakteryzowaé uzywajac
metafory ,chybotliwej todzi” — osiagnieta przez dziewczeta wzgledna stabi-
lizacja w pewnych wymiarach zycia (zwiazek partnerski, ukonczenie szkoty
gimnazjalnej) pozostaje jednak zagrozona w zwiazku oddzialywaniem czyn-
nikow, ktore moga przyczynié¢ sie do uruchomienia nowej trajektorii (brak
wyksztalcenia, brak pracy, ktopoty w zwiazku, uzaleznienie od partnera i je-
go rodzicow). Inne to typowe ,przedstawicielki working poor, ktore utozyty
sobie zycie osobiste. Mimo réznych ktopotéw i trudnosci w znacznej mierze
o charakterze finansowym, udaje im sie ,wiaza¢ koniec z konicem”, dzieki
czemu ich osobista sytuacja jest stabilna” (Golczyniska-Grondas 2012, s. 9-
10). O relatywnym sukcesie biograficznym nie mozna powiedzie¢ w zadnym
z przypadkéw. Tylko dwie z kobiet uzyskalty wyksztalcenie srednie, w tym
jedna kontynuuje nauke w szkole $redniej. Ich sytuacja materialno-bytowa
jest bardzo trudna, nie pracuja, uzaleznione sa od partnera lub zyczliwosci
rodzicow partnera, co wywotuje liczne konflikty. Niektore, mimo iz, jak sa-
me stwierdzaja, dobrze funkcjonuja w rolach rodzicielskich, nie moga liczy¢
na wsparcie ojca dziecka: zyja razem, ale osobno. Sg to wiec jednostki nadal
zagrozone marginalizacja.
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Agnieszka Skowronska-Puéka

FATE OF UNDERAGE MOTHERS, FORMER PUPILS OF
COORECTIONAL FACILITIES

Keywords: teenage motherhood, correctional facility, consequences of (too)early mo-
therhood, family.

The topic of the empirical verification presented fragmentarily in this article is (too)early
motherhood and the experience accompanying it. Both are part of life trajectory of young
girls, former pupils of correcting facilities, who decide to undertake and fulfill the role
of mother. The aim of the article is to present implications resulting from (too)early
motherhood and their influence on the current educational, professional and relationship
situation of the young mothers after they have left correctional facilities.
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Agnieszka Skowroriska-Puéka

LOSY ZYCIOWE MALOLETNICH MATEK, BYLYCH WYCHOWANEK
PLACOWEK OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Stowa kluczowe: nastoletnie macierzynstwo, placowka opiekuriczo-wychowawcza, kon-
sekwencje (przed)wczesnego macierzynstwa, rodzina.

Przedmiotem weryfikacji empirycznych prezentowanych fragmentarycznie w niniejszym
artykule jest zjawisko (przed)wczesnego macierzyristwa oraz doswiadczenia, ktére w
zwiazku z jego wystapieniem wpisuja sie w trajektorie zycia mtodych dziewczat, bylych
wychowanek placoéwek opiekuriczo-wychowawczych, decydujacych sie podjaé¢ i petnié role
matki. Celem artykulu jest zaprezentowanie implikacji wynikajacych z (przed)wczesnego
macierzynstwa oraz ich wplywu na obecna sytuacje w obszarze edukacyjnym, zawodo-
wym i relacyjnym, ktora staje si¢ udzialem mtodych matek, bytych wychowanek placowek
opiekunczo-wychowawczych po opuszczeniu przez nie placowek.
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Wioleta Turkowska-Kucharska”

EFEKTY RZADOWEGO PROGRAMU , RODZINA 500 PLUS”
DLA RODZIN I AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ KOBIET

Wprowadzenie

W dniu 1 kwietnia 2016 roku, po niemal szesciu miesiacach przygotowan, de-
bat, konsultacji i doprecyzowania kazdego z punktéw ustawy, nadszedl mo-
ment, w ktéorym rodziny mogty zaczaé sktadaé pierwsze wnioski w ramach
rzadowego programu ,.Rodzina 500 plus”. Gléwnym zalozeniem programu
jest pomoc polskim rodzinom w wychowywaniu dzieci dzieki wyplacanym
Swiadczeniom wychowawczym. Wysokosé tego $wiadczenia wynosi 500 zt
miesiecznie do ukoiiczenia przez dziecko 18. roku zycia i przyshiguje na:

— drugie i kazde kolejne dziecko bez wzgledu na osiagane przez rodzine
dochody;

— pierwsze dziecko, jesli dochéd rodziny nie przekracza progu 800 zt
netto na cztonka rodziny;

— pierwsze dziecko jesli dochod rodziny nie przekracza progu 1200 zt net-
to na czlonka rodziny, a przynajmniej jedno z dzieci w rodzinie jest
niepetnosprawne (Dz.U. poz. 195 Ustawa o pomocy paristwa w wycho-
wywaniu dzieci z dnia 11 lutego 2016).

Poza poprawa warunkéw bytowych rodzin z dzieémi, gtéwnym zada-
niem programu jest promocja dzietnosci. Demografowie juz od lat alarmu-
ja, iz w kraju wciaz rodzi sie zbyt mato dzieci. Wedtug danych zawartych
na rzadowej stronie programu 500 plus, wspolczynnik dzietnosci w Polsce
w roku 1983 wynosil 2,42. Po roku 1989, w okresie transformacji ustrojo-
wej w wyniku przejscia z gospodarki centralnie planowanej do gospodarki
rynkowej, z kazdym rokiem dzietno$é obnizala sie. Dzi§ wynosi juz tylko
1,3 urodzen (www.program500plus.pl; data dostepu: 14.11.2016). Dlate-
go rzad poktada duze nadzieje zwigzane z programem, ktérego zadaniem

“Wioleta Turkowska-Kucharska — magister socjologii, studentka studiéw dokto-
ranckich w zakresie socjologii, Uniwersytet Wroctawski; zainteresowania naukowe: socjo-
logia plci, socjologia rodziny, socjologia pracy, organizacji, gtéwnie zagadnienia dotycza-
ce kobiet na rynku pracy; ORCID: https://orcid.org/0000-0003-3081-6513; e-mail:
wt.kucharska@gmail.com



218 WioLETA TURKOWSKA-KUCHARSKA

jest przyczyni¢ sie do zwickszenia dzietnosci w Polsce i rozwiazaé kryzys
demograficzny. To zjawisko dotyka dzi§ wickszosé krajow Zachodu, ktore
borykaja sie z coraz bardziej widocznym problemem starzejacego sie spo-
teczenistwa. W naszym kraju réwniez ten problem staje sie coraz bardziej
widoczny. Zdaniem Anny Matysiak, jednym z powoddéw kryzysu urodzen
od lat 90. byly wzgledy ekonomiczne, w tym wiekszy popyt na mieszka-
nia niz jego podaz. Skutkowalo to wzrostem cen mieszkan, na ktore wiele
0s6b nie bylo sta¢. Byt to jeden z powoddéw opdzniania decyzji o potom-
stwie (Matysiak 2011; Kotowska 1999; Mynarska 2011). Matysiak dowiodla
w swoich badaniach wystepowanie pozytywnego zwigzku pomiedzy zamiesz-
kaniem we wtasnym mieszkaniu a decyzja o posiadaniu dziecka. Trudnosci
wynikajace z pozyskaniem wtasnej nieruchomosci, takie jak wysokie ceny
mieszkari badZ problemy z uzyskaniem kredytu hipotecznego byty i nadal
sa jednym z gtéwnych czynnikow odpowiedzialnych za mniejsza dzietnosé
badz opdznianie decyzji o potomstwie.

Jednak czy aby na pewno program 500 plus zagwarantuje nam wzrost
odsetka urodzen oraz poprawe standardu zycia polskich rodzin? W tym
artykule staram sie udzieli¢ odpowiedzi na te pytania, chociaz stanowi to
pewnego rodzaju trudnosé, poniewaz sam program funkcjonuje od niedaw-
na i brak jest jeszcze doktadnej i rzetelnej literatury w tym obszarze. Nie
mniej jednak wlasnie dlatego uzasadnione jest podjecie tego tematu i proba
naukowego opracowania zagadnienia oraz ukazanie pierwszych efektow dzia-
tania programu. Jest to istotne zwtaszcza dla ludzi mtodych, wchodzacych
w dorostos¢, w fazie wczesnej dorostosci, poniewaz na tym etapie mtodzi
ludzie zaczynaja juz konstruowaé¢ swoje pierwsze plany rodzinne.

Ze wzgledu na to, iz problematyka okresla nam doboér metody badaw-
czej, metoda jaka zastosowalam to metoda projektow, ktora byta najbar-
dziej adekwatna do poruszanego problemu. Stwarzata ona mozliwos¢ bazo-
wania na wlasnej aktywnosci badacza, gdzie terminem ,projektu” okresla
sie catoksztalt dziatan przez niego podejmowanych. Punktem wyjscia by-
ty poczynione wczedniej ustalenia i ciekawos¢ poznawcza. Umozliwita ona
zastosowanie w praktyce roéznych strategii rozwigzan problemu. Zdaniem
Johna A. Stevensona, aby postepowanie badawcze mozna bylo nazwaé pro-
jektem, musza zostaé spetnione cztery podstawowe cechy:

— wiedza musi byé¢ nabywana poprzez samodzielne rozumowanie i roz-
wigzywanie probleméw, a nie tylko poprzez pamieciowe przyswajanie
wiedzy;

— celem aktywnosci jest nie tylko gromadzenie wiedzy i doswiadczen,
ale takze zmiana podejscia badacza do samego procesu uczenia sie;
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— badacz pracuje nad zagadnieniami, ktére sa dla niego interesujace
i wynikaja z jego naturalnej potrzeby;

— rozwazania teoretyczne nastepuja w miare potrzeb i wynikaja zawsze
z dziatan praktycznych (Stevenson 1930).

Inni autorzy (m.in. M. Kotarba-Kanczugowska 2012), zwracaja uwage
na to, ze projekt musi rowniez sktadaé sie z poszczegdlnych faz, do ktorych
zalicza sie:

— zainicjowanie samego projektu,

— spisanie kontraktu,

— wybér tematu,

— podzial na grupy badz indywidualna praca nad projektem,
— sformutowanie ogoélnych oraz szczegdétowych celow projektu,
— przygotowanie harmonogramu pracy, podzial zadan,

— dobor literatury i poszukiwanie zrodet wiedzy,

— realizacja projektu,

— prezentacja wynikow projektu,

— ewaluacja.

Tematem projektu sa efekty programu ,500 plus”, a szczegdlowe cele
to ukazanie jego wplywu na zycie polskich rodzin, mtodych ludzi w wieku
wczesnej dorostosci oraz aktywnosé zawodows, kobiet. Praca nad projektem
miata charakter indywidualny.

Na co wydawane sa pienigdze pochodzace z programu 500 plus?

Dotychczasowy stan nielicznych jeszcze badan z uwagi na fakt, iz program
funkcjonuje dopiero od ponad roku, wskazuje na to, ze wiekszos¢ rodzicow
otrzymujacych pomoc 500 zt na dziecko, wykorzystuje te srodki w sposob
wlasciwy. Przyktadem tego sa wyniki badania z sierpnia 2016 roku, prze-
prowadzonego przez Konferencje Przedsiebiorstw Finansowych oraz Insty-
tut Rozwoju Gospodarczego Szkoty Glownej Handlowej, podsumowujace
pierwsze poélrocze dziatania programu.

Wedhug tych danych 42,6% osob deklaruje, ze srodki przeznacza na wy-
zywienie oraz odziez dziecka. Znaczna czes¢, bo 34,2% przeznacza pienigdze
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na pokrycie optat zwiazanych z przedszkolem. Jeszcze inni na edukacje, kur-
sy i inne zajecia dodatkowe — 32%. Istotny jest fakt, ze niewiele rodzin bo
zaledwie 16,2% dzieki srodkom zapomogi powieksza wlasne oszczednosci.
W przypadku wickszosci polskich rodzin, pieniadze co miesiac rozchodza
sie na biezace potrzeby (www.kpf.pl, data dostepu: 14.11.2016).

Zdarzaja sie jednak przypadki, kiedy pieniadze z programu 500 plus
w ogoble nie sa przeznaczane na potrzeby dzieci. W ciagu zaledwie sze$é
miesiecy od momentu wyptacania pierwszych §wiadczeri do wielu Miejskich
Osrodkéw Pomocy Spotecznej zaczely dochodzi¢ sygnaly i donosy sasiadow
o niewtasciwym zagospodarowaniu zapomog i przeznaczanie sSrodkéw na al-
kohol czy inne uzywki. Dzieki naglosnieniu tych przypadkéw przez media,
moglismy sie dowiedzie¢ na przyktad, ze jedna z matek wydata te srodki na
siebie, na alkohol w sklepie monopolowym (przypadek ze Szczecina), o czym
glogno informowata prasa, m.in. artykul gazety ,Fakt24.pl” (www.fakt.pl,
data dostepu: 14.11.2016). Kobieta teraz zamiast Swiadczenia pienieznego,
otrzymuje specjalne bony do zrealizowania, ktére uniemozliwiaja przezna-
czanie srodkéw na uzywki. Inny przypadek, nagto$niony przez ,,Dziennik.pl”
to kobieta, ktora pod wplywem alkoholu opiekowala sie kilkorgiem dzieci.
Wraz z nia byl takze pijany konkubent, a wezwany przez Miejski Osro-
dek Pomocy Rodzinie biologiczny ojciec dziecka, réwniez okazal sie nie-
trzezwy (przypadek z Wtloctawka: www.wiadomosci.dziennik.pl z dnia
14.11.2016). W tym przypadku na pozér wydawac¢ by sie moglo, ze nie-
koniecznie jest to efekt dzialania programu ,,500 plus”. Gdyby nie fakt, ze
poréwnano date zdarzenia i interwencji policji z data wyplaty swiadczenia:
okazaly sie zbiezne.

Takich przypadkéw jest znacznie wiecej. Jednak na szczescie nadal sta-
nowia czes¢ marginalna. Wedtug zaktualizowanego przez Ministerstwo Pra-
cy i Polityki Spotecznej raportu z dnia 30.11.2016, takich spraw w calej
Polsce gdzie zmieniono forme wyptaty swiadczenia z pienieznej na rzeczo-
wa od startu programu zanotowano w sumie 955 (to jedynie 0,03% wszyst-
kich wydanych decyzji, a wiec nadal niewielki odsetek). Wiekszos¢ rodzicow
otrzymujacych pomoc dzieki $rodkom 500 plus wydaje te pieniadze rozsad-
niej. [ warto wydawaé je wlasnie w ten sposob, gdyz rekordowe comiesieczne
$wiadczenie w Polsce to nawet 6000 zt. Taka wtasnie kwota jest wyptacana
rodzinie z Przeciszewa koto Oswiecimia, ktora ma pod opieks az dwanascio-
ro nieletnich dzieci.

Pozytywny wplyw programu 500 plus: wieksze mozliwosci rozwoju
oraz wzrost standardu zycia

Modelowym przykladem rodziny, o jakim zapewne myséleli tworcy programu
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500 plus to rodzina z dzie¢mi, w ktorej oboje rodzice ciezko pracuja. Jednak
w zawodach z reguty nisko wynagradzanych, w zwiazku z czym trudno byto
do tej pory takim rodzinom funkcjonowaé, by jakos ,wiazaé¢ koniec z kori-
cem”. Ale musialy one sobie jakos radzi¢. Zy¢ dzieki wsparciu i pomocy
rodziny badz troche na kredyt. O dodatkowych luksusach i atrakcjach, ta-
kich jak wakacje, wspolne rodzinne spedzanie czasu jak np. wyjscie do kina
itd. nie mogto by¢ mowy, gdyz rodzinny budzet nie pozwalal na generowanie
dodatkowych kosztow.

Teraz, dzieki comiesiecznemu zastrzykowi gotowki, wtasnie te rodzi-
ny najbardziej odczuwaja wzrost standardu zycia. W internecie (na forach
dyskusyjnych), jak i na ulicach mozna sie zetknaé¢ z réznymi szczesliwymi
historiami zadowolonych rodzin, ktérym dodatkowe érodki z programu po-
zwolity na realizacje wielu dotad nieosiggalnych dla ich rodzin rzeczy. Dzieki
nim mogly np. pierwszy raz w zyciu wyjechaé¢ z dzie¢mi na dluzsze wspol-
ne wakacje nad morze, wyremontowaé¢ mieszkanie czy wykupié¢ dodatkowe
lekcje i kursy dla dzieci. Pomijajac juz takie aspekty jak wyzszy standard
codziennego zycia, zwiazany z zakupem wickszej ilosci oraz lepszych jako-
$ciowo produktow zywnosciowych czy odziezy.

Wszystkie wyzej wymienione korzysci to tylko korzysci materialne. Na-
tomiast program 500 plus przyczynil sie rowniez do szeregu pozytywnych
zmian spotecznych. Taka wartoscia dodana jest na przyklad wyréwnanie
szans rozwoju dzieci z rodzin ubozszych, o nizszym statusie spotecznym,
dzieki osiagnieciu lepszych wynikéw w nauce. Wskazuje na to wyzej wspo-
mniane badanie Konferencji Przedsiebiorstw Finansowych, wedtug ktorego
az 32% badanych osob odpowiedzialo, ze srodki z programu wydali na edu-
kacje dzieci oraz zajecia dodatkowe. Tak liczna grupa rodzicow $wiadczy
o tym, ze maja oni na wzgledzie przyszto$é wlasnych dzieci i z punktu wi-
dzenia edukacyjnego postanowili zainwestowaé¢ w te przysztosé.

Czesé ekonomistow oraz przedstawiciele rzadu uwazato wraz ze startem
programu, ze dzieki wydanym przez rodziny srodkom 500 plus nastapi zna-
czacy wzrost gospodarczy i wywinduje to nasz Produkt Krajowy Brutto.
Jednak jest jeszcze stosunkowo zbyt wczesnie na to, by juz dzi§ mozna byto
zaobserwowaé tego rodzaju staty trend. Chociaz poznalismy najnowsze wy-
niki, ktoére swiadcza, iz na koniec 2016 roku te prognozy sie nie potwierdzity
i nasze PKB nie rosnie tak szybko jak zaktadano. O poziomie PKB i do-
ktadnych wynikach w stosunku do lat poprzednich wiecej pisze w kolejnym
rozdziale. Z pewnoscig kolejne miesiace i lata funkcjonowania programu do-
starcza nam dokladniejszej wiedzy na temat wplywu programu na nasza
gospodarke.
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Zagrozenia plynace z programu 500 plus

Omawiajac pozytywne kwestie i mozliwosci, jakie daje program 500 plus,
nie sposéb pominaé tych drugich, negatywnych aspektéw. Bo i takie istnieja.
Jednym z nich jest wspomniana w pierwszej czesci artykutu kwestia sposobu
wykorzystywania otrzymywanych srodkéw. Najwiekszym zagrozeniem jest
obecnie brak mechanizméw odpowiedzialnych za kontrole nad wydawaniem
tych pieniedzy. Panistwo powinno stworzy¢ prawne rozwiazania, ktére umoz-
liwitby wglad w to, jak realizowane sa $wiadczenia. Zgodnie z wyliczeniami
i podanymi do wiadomogéci publicznej przez Minister Rodziny, Pracy i Po-
lityki Spotecznej Elzbiete Rafalska, roczny koszt wyplaty swiadczern wynosi
22 mld zl rocznie i obejmuje 3 mln dzieci (www.wyborcza.biz, data doste-
pu: 15.11.2016). W roku 2016 ta kwota byta mniejsza i wynosita 16 mld zl,
poniewaz pierwsze wyptaty rozpoczeto w kwietniu, a nie wraz z poczatkiem
roku. Poza skrajnymi przypadkami i donosami sasiadéw informujacych in-
stytucje o patologiach, tak naprawde ani my, ani rzad nie wiemy, czy rodziny
faktycznie przeznaczaja te srodki na potrzeby dzieci.

Negatywnym aspektem sa tez inne kwestie, przyczyniajace sie do osta-
bienia naszej gospodarki i rynku pracy. Analitycy i ekonomisci szacowali, iz
dzieki programowi, nasze PKB poszybuje w gore. Zaktadano optymistycz-
nie, ze do konca roku 2016 PKB wzrosnie o 3,8%. Po paru miesigcach, kiedy
juz byto wiadomo, ze osiagniecie takiego poziomu jest niemozliwe, prognozy
zeszlty na 3,4%. Jednak i ten pulap okazal sie zbyt trudny do osiggniecia,
poniewaz Glowny Urzad Statystyczny opublikowal raport, w ktérym po-
dal, ze za III kwartal roku 2016 w stosunku do roku ubiegtego, nasze PKB
wzrosto zaledwie o 2,5% podajac tym samym, ze jest to najgorszy wynik
od trzech lat (Dane GUS za III kwartal 2016; www.stat.gov.pl, data do-
stepu: 16.11.2016). Nasuwa sie jednak pytanie, jak wygladatoby teraz nasze
PKB, gdyby nie byto programu 500 plus? Réwnie dobrze mogtoby by¢ jesz-
cze nizsze. Tego jednak nie wiemy. Wiemy natomiast, ze wstepne szacunki
o bardzo szybkim wzroscie gospodarczym dzieki programowi nie sprawdzity
sie. Tak duze spowolnienie wzrostu ekonomisci ttumacza spadkiem pozio-
mu inwestycji, zwiazanym ze wzrostem poziomu niepewno$ci, panujacym
obecnie na naszym rynku.

Niekorzystne wskazniki zwiazane z programem 500 plus mozna zauwa-
zy¢ rowniez na rynku pracy. Bardziej szczegoltowo ten temat zostanie przeze
mnie rozwiniety w kolejnym rozdziale w odniesieniu do aktywnosci zawodo-
wej kobiet.

Wrzrost wyplacania swiadczen i zasitkow sprawia, ze stajemy sie kra-
jem coraz bardziej socjalnym, ktorego celem jest zapewnienie sprawiedliwo-
Sci spotecznej, wyréwnanie szans, eliminacja badZ zmniejszenie dyspropor-
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cji ekonomicznych oséb wykluczonych spotecznie. Przy czym wykluczenie
to nalezy rozumieé¢ jako niemozno$é uczestniczenia tych oséb w zyciu pu-
blicznym. Powodem tego jest brak posiadania odpowiedniej wiedzy, umoz-
liwiajacej uczestnictwo w zyciu publicznym bad? istnienie przeszkod, ktore
nie pozwalaja na uczestnictwo, a z ktérymi te jednostki nie potrafia sa-
me sobie poradzi¢ (Wnuk-Lipiniski 2008). Do takich os6b R. Szarfenberg
najczesciej zalicza: mieszkaricow wsi, osoby bezrobotne (i dlugotrwale bez-
robotne), osoby odmienne kulturowo lub wyznaniowo, osoby powyzej 50.
roku zycia, z niskim poziomem wyksztatcenia, kobiety pozostajace w domu,
osoby niepelnosprawne, wiezniéw, uzaleznionych oraz chorych psychicznie
(Szarfenberg 2007,/2008, Wyktad 4).

Skutkiem rozwinietej pomocy socjalnej i regularnie wyptacanych za-
sitkéw jest ostabienie badz utrata motywacji do poszukiwania i podjecia
aktywnosci zawodowej. Dotyczy to zwlaszcza rodzin o niskich aspiracjach
finansowych i zawodowych. Tej zaleznosci mozna upatrywaé¢ w wielu teo-
riach psychologicznych méwiacych o tym, ze nawet niewielka nagroda finan-
sowa, ale otrzymywana regularnie i przez dtuzszy okres czasu wplywa na
ostabienie checi do dzialania, motywacji i poprawy wlasnej sytuacji. Zrodta
tych teorii odnalezé mozna w pracach J. Benthama i J. S. Milla. Glosza
one, ze cztowiek bedzie wybieral sposrod mozliwych dostepnych alternatyw
zawsze te, ktére w jego odczuciu beda prowadzily do osiagniecia maksy-
malnej przyjemnosci lub odczuwania najmniejszego bolu (Bentham 1958;
Mill 2006). Taka po prostu jest ludzka natura. Dobrze obrazujacym przy-
ktadem tego mechanizmu jest nasza psychika, ktora dziata w taki sposéb,
ze jesli stoimy, a mamy mozliwosé usiasé, to usiadziemy. Jesli mamy zajsé
gdzie§ daleko i mamy do wyboru alternatywe: is¢ lub pojechaé¢ autem, to
najprawdopodobniej skorzystamy z tego drugiego rozwiazania. Jest to na-
turalna i pierwotna cecha ludzi, ktoérzy daza do tego, by jak najmniejszym
wysitkiem uzyska¢ jak najwiecej korzysci.

Z kolei ,teoria wzmocnienia motywacji”, opracowana przez B.F. Skinne-
ra upatruje przyczyny ludzkich dziatan w srodowisku spotecznym. Ludzkim
zachowaniem i reakcjami mozna sprawnie kierowaé poprzez manipulowanie
srodowiskiem. Poprzez zmiane §rodowiska mozna dokonywaé zmiany ludz-
kich dzialan w kierunku ich wzmocnienia lub oslabienia (Zimbardo 2010).
Stad tez wyptacanie comiesiecznych swiadczeni pienieznych z pewnoscia nie
przyczynia sie do wzmocnienia motywacji oraz checi, aby na wtasng reke
dazy¢ do podnoszenia standardu zycia.

Jednym z gléwnych zalozen programu 500 plus jest wzrost dzietnodci.
Tworcy tego programu uwazaja, ze ,,pozytywne wzmocnienie” w postaci na-
grody 500 zt co miesiac na dziecko, wplynie pozytywnie na decyzje ludzi
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o posiadaniu potomstwa. Jednak zwracajac uwage na fakt, kto jest naj-
wiekszym odbiorca rzadowego programu, mozna dojs¢ do wniosku, ze sa
to rodziny, ktére nie maja problemu z dzietnoscia i posiadaja juz dzieci.
Program powinien by¢ raczej kierowany do ludzi mtodych, wchodzacych
w etap wczesnej dorostosci, dobrze sytuowanych i wyksztatconych, ciezko
pracujacych, obawiajacych sie degradacji zawodowej badz tego, ze decyzja
o potomstwie przyczyni sie do utraty przez nich pracy. W przypadku takich
0s6b pieniadze to stanowczo za malo, zeby zmotywowaé ich do zaktada-
nia rodzin. Nalezaloby sie zastanowi¢ nad programem ochrony zawodowej
tej grupy spotecznej w celu zapewnienia im rozwigzan pozwalajacych na
wzrost poczucia bezpieczenstwa zawodowego w przypadku decyzji o posia-
daniu dzieci.

Potwierdza to badanie sporzadzone przez Millward Brown na temat pla-
néw rodzicielskich. Istota tego badania bylo réwniez pozyskanie informacji
na temat tego, czy motywem tej decyzji jest program 500 plus. Wérod re-
spondentow 54% badanych nie posiada dzieci, jedno dziecko posiada 23%
badanych, dwoje dzieci posiada 19%, troje 3%, a czworo i wiecej zaledwie
1% badanych.

Wedhug sondazu az 62% Polakow w ciagu najblizszych pieciu lat nie pla-
nuje posiadania dziecka. Takie plany deklaruje 30% Polakow, a 8% respon-
dentéw odpowiedziato, ze nie wie. Co ciekawe, wérdéd oséb deklarujacych
cheé posiadania dziecka w najblizszym czasie, zapytanych czy na te decy-
zje mial wplyw program 500 plus, tylko 3% odpowiedziato: ,zdecydowanie
tak”, 6% odpowiedzialo: ,raczej tak”, co w sumie daje niemal 9%. Zdecydo-
wana wiekszos$¢ bo az 89% badanych respondentéw planujacych potomstwo
w ciggu najblizszych pieciu lat, nie podjeto tej decyzji w oparciu o rzadowy
program zapomoég. Odpowiedz ,zdecydowanie nie” wskazalo az 63% osob,
a ,raczej nie” 26%. Z kolei 2% respondentéw twierdzi, ze w ogdle nie zna
programu ,,Rodzina 500 plus” (badanie zostalo zrealizowane przez Millward
Brown w dniach 1-4 kwietnia 2016 r. metoda CATI, na losowej, reprezen-
tatywnej probie 550 osob w wieku 18-45 kobiety i 18-50 lat mezczyzni).
Doktadniej obrazuje to zamieszczony ponizej rysunek:
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& MillwardBrown

Program Rodzina 500+ i decyzje rodzicéw

Czy ma Pan(i) pod opiekq dziecko w wieku do 18 lat?

Nie
wiem;

8%

Tak; 30%

Czy na te decyzje miat wptyw Program Rodzina 500+?

Nie znam
programu Zdecydowanie
“'Rodzina 500+"; tak; 3%
2% ~

|~ Raczej tak; 6%

Raczej nie; 26%

Zdecydowanie
nie; 63%

N=165, panujacy posiednie aziecka w cagu napizszyoh 5t

Czy w ciagu 5 lat planuje Pan(i) posiadanie dziecka?

Rysunek 1. Plany zwiazane z posiadaniem dzieci w ciaggu najblizszych 5 lat.
Zrédto: www.wirtualnemedia.pl, ,,Rodzina 500 plus ma niewielki wplyw na plany

rodzicielskie” [data dostepu: 17.11.2016].
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Wyglada na to, ze gtébwnym zagrozeniem wynikajacym z programu 500 plus
jest brak spelnienia jednego z najwazniejszych zalozen, lezacych u pod-
staw programu. A mianowicie, ze nie przyczyni sie on do wzrostu dzietnosci
w Polsce i poprawy naszej demografii. Nie rozwiaze probleméw zwiazanych
ze starzejacym sie spoleczenistwem i systemem emerytalnym. A dodatkowo,
poprzez coroczne wyplaty 22 mld zl na Swiadczenia, stale obciaza budzet
panistwa i powieksza wcigz rosnacy dlug publiczny.

Program 500 plus i jego wplyw na aktywno$é zawodowq kobiet

W tym miejscu chciatabym skupié¢ sie na tym, by przedstawié¢, w jaki spo-
sob program , Rodzina 500 plus” oddzialuje na rynek pracy i determinuje
aktywnos¢ zawodowa kobiet. Pierwsze sygnaty dochodzace z mediéow krot-
ko po starcie programu zaczely budzi¢ niepokéj opinii publicznej. Zaréwno
wsrdd grupy kobiet dotad aktywnych zawodowo, jak i zarejestrowanych jako
bezrobotne, poszukujacych pracy w Powiatowych Urzedach Pracy.

W przypadku tych pierwszych, zaczety pojawiaé sie coraz liczniejsze
informacje na temat tego, ze znaczny odsetek kobiet korzystajacych z pro-
gramu, a bedacych dotad aktywnych zawodowo, postanowity zrezygnowaé
z pracy badZ maja takie plany w niedalekiej przysztosci. Problem dotyczy
zwlaszcza kobiet mtodych, z niskim poziomem wyksztalcenia oraz skrom-
nym do$wiadczeniem zawodowym, zatrudnionych na stanowiskach nisko
oplacanych, otrzymujacych wynagrodzenie na poziomie podstawowym (ok.
1400 zt netto), zatrudnionych na poét etatu czy na tzw. ;umowach $miecio-
wych”. Pisal o tym w czerwcu 2016 ,Wprost”. Pracodawcy coraz czesciej
skarza sie na brak chetnych kobiet do pracy w wielu zawodach, m.in. jako:
pomoc kuchenna, sprzataczka, pokojowa, pracownik zajmujacy sie wykta-
daniem towaru czy pracach o charakterze sezonowym, jak np. prace przy
zbiorach. Kobiety otrzymujac za swoja ciezka prace tak niska pensje, dzieki
istnieniu alternatywy — programu 500 plus — wola zrezygnowaé z pracy na
rzecz wychowywania dzieci. Z punktu widzenia finanséw, po odliczeniu kosz-
tow dojazdu do pracy, kosztow opieki nad dzieémi itp., biernos¢ zawodowa
przynosi im finansowo wieksze korzysci anizeli aktywnosé. Pracodawcy maja
z tego powodu coraz wiekszy problem i juz dzi§ mozna zauwazy¢ zapelnie-
nie tych stanowisk cudzoziemcami (np. kobietami pochodzacymi z Ukrainy),
ktore godza sie na prace w wymienionych wyzej zawodach za minimalne wy-
nagrodzenie (www.wprost.pl, data dostepu: 20.11.2016). Nierzadko nawet
bez jakiejkolwiek legalnej umowy o prace, pogtebiajac ,szara strefe”.

Prognozy plynace z raportu Centrum Analiz Ekonomicznych CenEA
rowniez sa alarmujace (CenEA podkresla, ze jest jednostka naukowo-
badawcza, niezalezng i apolityczna, skupiajaca sie na analizie konsekwencji
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polityki spoteczno-gospodarczej). Wynika z nich, ze w ciagu najblizszych
kilku lat program ,,Rodzina 500 plus” moze przyczynié¢ sie do wyjscia z ryn-
ku pracy okolo 235 tys. rodzicow. Taka sytuacja w dluzszym okresie czasu
nie pozostanie bez wplywu na system emerytalny. Znacznie spadnie ilos¢
sktadek wpltywajacych do funduszu. Przyczyni sie to réwniez do wzrostu
kosztéw calego programu oraz stagnacji zawodowej kobiet, rezygnujacych
z aktywnosci zawodowej, ktoérym znacznie trudniej bedzie kiedy$ powrdcié
na rynek pracy (www.cenea.org.pl, data dostepu: 20.11.2016).

Zastanawia mnie tu jednak pewna sprzeczno$é¢, gdyz zdaniem rzadu,
takie prognozy i zagrozenia sa bezpodstawne. Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej zlecito nawet dla CBOSu specjalne badanie metoda wywiadow
bezposrednich odno$nie wplywu programu na zycie rodzin oraz planéw za-
wodowych. Raport z tego badania ukazal sie w pazdzierniku 2016 na rza-
dowej stronie ministerstwa, a jego wyniki sa zaskakujace, poniewaz zadna
z przebadanych oséb, zar6wno kobiet, jak i mezczyzn, nie zamierza z powodu
otrzymywania $wiadczenia rezygnowaé z aktywnosci zawodowej. Co wiecej,
5% respondentéw zamierza podjaé¢ zatrudnienie (www.mpips.gov.pl, data
dostepu: 20.11.2016). Wyniki te przedstawia ponizszy rysunek.

Czy ze wzgledu na pobieranie Czy ze wzgledu na pobieranie
$wiadczenia wychowawczego $wiadczenia wychowawczego
zamierza Pan/Pani: maz[zona/partner/partnerka:

twierdzacyc

ol prc 00 % o
0%

L - 3%

0% ani
1% i

T
=

0%

rodie: CBOS

Rysunek 2. Otrzymywanie swiadczenia a plany zawodowe.
Zrodto: CBOS oraz www.mpips.gov.pl

Skad zatem tak duzy wzrost biernosci zawodowej, ktory zbiegt sie z wpro-
wadzeniem programu 500 plus? Wedlug zaktualizowanego przez MPiPS ra-
portu, wzrost ten jest spowodowany wykonywaniem obowiazkéw rodzinnych



228 WioLETA TURKOWSKA-KUCHARSKA

zwigzanych z prowadzeniem domu, ktory jest obserwowany juz od roku 2014.
W 2015 nabrat rozpedu i byl kontynuowany w kolejnym, 2016 roku. Ale czy
mozna to uzasadnienie wzia¢ za pewnik? Niezbedne zatem staja sie dalsze
badania i analizy w obrebie tej tematyki, ktore pozwola na sformutowanie
rzetelnych wnioskéw na temat wplywu programu na rynek pracy.

Druga grupe tworza kobiety bierne zawodowo badz zarejestrowane
w Powiatowych Urzedach Pracy jako osoby bezrobotne, poszukujace pracy.
Tymczasem pad? kolejny rekord wskaznikéw zatrudnienia. Stopa bezrobocia
w 2016 roku z miesiaca na miesiac wciaz sie obnizala. Jednocyfrowy wynik
bezrobocia utrzymuje sie juz od marca 2016 roku i z kazdym miesiacem ma-
lat. Po pierwszym kwartale funkcjonowania programu bezrobocie spadto do
poziomu 8,6%, w sierpniu wynosito 8,4%, we wrzesniu 8,3%, a w pazdzierni-
ku 8,2% (Dane GUS). Wyniki pokazuja, ze sytuacja na rynku pracy bardzo
szybko sie poprawia. Ostatnio tak niski poziom bezrobocia odnotowany byt
w 1991 roku. Tym bardziej zaskakuje to specjalistow, poniewaz jednoczesnie
mamy bardzo niskie PKB, nastapil spadek poziomu inwestycji oraz naptyw
pracownikéw z Ukrainy, ktérzy nie sa ujmowani w tych statystykach.

Prébe wyjasnienia tego stanu rzeczy podejmuje Jeremi Mordasewicz,
ekspert Konfederacji Lewiatan (jest to pozarzadowa organizacja zrzeszajaca
polskich prywatnych przedsiebiorcow). Zwraca on uwage na fakt, iz mozliwa
przyczyna tak niskiego bezrobocia i jego wciaz malejacej tendencji moga
by¢ osoby zyjace z zapomogi 500 plus, ktére w ogole nie rejestruja sie jako
osoby bezrobotne. Wybierajac bierno$é zawodowa, ,znikaja’ z puli zaréwno
pracownikéw, jak i 0os6b bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach.

Podsumowanie

Wedlug raportu opublikowanego na rzadowej stronie ministerstwa pt.:
Wptyw Rodzina 500 plus na zycie rodzin, ktérego zadaniem byto dokonanie
podsumowania poélrocznego dziatania programu, wsparciem zostalo obje-
tych wedlug stanu na dzienn 3 pazdziernika 2016 roku 55% z wszystkich
dzieci do 18. roku zycia (w tym 220 tys. dzieci niepelnosprawnych, co sta-
nowi 90% dzieci w tej grupie). Najwiekszy odsetek stanowia dzieci zamiesz-
kujace gminy wiejskie. Rzad prognozuje, ze wtasnie wsrod tej grupy dzieci
dzieki wsparciu programu, zagrozenie ubostwem spadnie najbardziej, bo az
0 4% (z poziomu 17% do 13,3%).
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Udziat dzieci otrzymujacych swiadczenie wychowawcze

w gminach w gminach w gminach

wsrod wszystkich dzieci w wieku do 18 roku zycia
wiejskich miejskich wiejsko-miejskich

@

Rysunek 3. Odsetek dzieci objetych $wiadczeniem 500 plus.
Zrédto: CBOS oraz www.mpips.gov.pl

Jednoczednie, dzieki wyplacanym $wiadczeniom programu 500 plus, pordw-
nujac pierwsze trzy kwartaly roku 2015 do roku 2016, az o 130 tys. spadia
liczba oséb korzystajacych do tej pory z Osrodkéw Pomocy Spolecznej, co
jest niewatpliwa zaleta programu.

Sporzadzono réwniez poréwnanie wydatkow rodzin z trojka dzieci,
dwojgiem dzieci oraz z jednym dzieckiem przed wypltacaniem 500 plus i po
wyplacaniu $wiadczen. W kazdej z tych kategorii rodziny wydaja wiecej
pieniedzy zaréwno na zywno$¢, odziez, zdrowie, transport, tacznosé, edu-
kacje czy rekreacje, kiedy ich budzet domowy jest zwiekszony o kwote 500
zlotych na dziecko (Raport Wptyw Rodzina 500 plus na Zycie rodzin, str. 9,
www.mpips.gov.pl, data dostepu: 23.02.2017). Wniosek z tego jest taki, ze
program faktycznie przyczynia sie w duzym stopniu do wzrostu standar-
du zycia rodzin. Tak réwniez sadza Polacy. Wedtug CBOS po pierwszym
potroczu funkcjonowania programu 80% Polakow popieralo program ,Ro-
dzina 500 plus”. Obecnie ( w 2017 roku) poparcie wynosi 77%, a wiec nadal
utrzymuje si¢ na bardzo wysokim poziomie.

Pozostaje jeszcze jedna kwestia. Czy program spelni roéwniez swoje dru-
gie zadanie, jakim jest wzrost dzietnosci? Wedlug obecnego stanu badan
i planéw Polakéw odnosnie posiadania dzieci, na razie nie widaé¢ takiej ten-
dencji. Jednak z czasem sytuacja moze zacznie sie zmieniaé takze w tym
kierunku. Na dzien dzisiejszy, decyzje Polakow o posiadaniu dzieci nie sa
bezposrednio zwiazane z programem 500 plus. Raczej z niepewnoscia, bra-
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kiem poczucia bezpieczenstwa i stabilizacji zawodowej, brakiem czasu, bra-
kiem wtasnego mieszkania itp., czego dowodem jest przytaczane przeze mnie
wyzej badanie Millward Brown oraz publikacje m.in. A. Matysiak. To wta-
$nie wérod mltodych Polakow sa gtéwne powody odktadania rodzicielstwa na
pdZniej i stalego przesuwania sie przedziatu czasowego w ktérym mtodziez
(w fazie wezesnej dorostosci 22-29 lat) coraz rzadziej decyduje sie na potom-
stwo. Natomiast coraz czedciej mtodzi Polacy zaktadaja rodziny dopiero po
30. roku zycia. Dowodzi tej tezy Fratczak (2006), ktéra podejmuje temat
zaleznosci pomiedzy dzietnoscig a wyksztatceniem. Zauwaza, ze im wyzsze
wyksztalcenie kobiety, tym pdzniej decyduje sie ona na rodzicielstwo, co na-
turalnie zwiazane jest z czasem potrzebnym dla niej na zdobycie edukacji.
7 kolei najwyzszy wskaznik plodnosci wystepowatl u matek o nizszym pozio-
mie wyksztalcenia — zasadniczym zawodowym lub podstawowym (tamze).
W tym kontekscie zauwazalny jest pewien paradoks. Podczas gdy ubozszym
matkom posiadajacym wiecej niz dwoje czy troje dzieci zarzuca sie brak od-
powiedzialnosci oraz nierzadko sa pietnowane za to, ze nie staé¢ je na wiele
dobr i ustug dla dzieci, kobietom, ktére dzieci nie posiadaja z kolei zarzuca
sie egoizm oraz dazenie jedynie do wtasnej kariery i rzekomego nieograniczo-
nego konsumpcjonizmu. Jednak mit Matki Polki w naszym spoteczenistwie
nadal jest mocno zakorzeniony. Obecnie wciaz widoczny jest spoteczny dys-
kurs gtoszacy, iz rodzenie dzieci lezy w interesie samych kobiet i powinno
byé przez nie postrzegane nie tylko jako racjonalna realizacja ,kobiecego
powolania”, ale wrecz jako patriotyczny czy religijny obowiazek (Hryciuk,
Korolczuk 2012). Zdaje sie, ze program 500 plus wpisuje sie w te ideolo-
gie. Zachecajac do posiadania dzieci jest niejako kontynuacja tego dyskursu
podkreslajac, ze dzieci i rodzina sg najwazniejsze.

Zdaniem rzadu, program 500 plus to inwestycja w dzieci i inwestycja
w rodzine. Pytanie, na ile ta inwestycja sie zwrdci? Czy w ciggu nastep-
nych paru lat odnotujemy jednak widoczny wzrost urodzen oraz ile dzieci
w ktore dzis panstwo inwestuje pieniadze, po osiagnieciu pelnoletnosci i wy-
kwalifikowaniu sie, nie wyjedzie z kraju? Te pytania nadal jednak pozostana
otwarte, gdyz potrzeba na to czasu oraz badan. Zdaniem ekonomistéow jed-
no jest pewne: Program 500 plus na pewno nie przyczyni sie do powrotu
do kraju ludzi mtodych, ktérzy juz wyjechali. Pomimo tego, ze ptaca mini-
malna w naszym kraju dos¢ szybko rosnie i standard zycia ulega poprawie,
analitycy szacuja, iz w perspektywie najblizszych kilku lat nadal utrzyma
sie duza dysproporcja w zarobkach miedzy Polska a innymi krajami Europy
Zachodniej. Comiesieczne doplaty 500 zt na dziecko z pewnoscia nie beda
tu karta przetargowa.
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EFFECTS OF THE ‘FAMILY 5004+’ GOVERNMENT PROGRAMME
FOR FAMILIES AND FOR THE PROFESSIONAL ACTIVITY OF
WOMEN

Keywords: the 500+ programme, family, youth, professional activity, women.

It has been a year since the government launched the ‘Family 500+ (‘Rodzina 500+)
programme. Already at the stage of the debate, the idea evoke extreme emotions: from
very positive to extremely negative ones, among both politicians and public opinion.
Today, from the perspective of time and observation of the programme functioning, its
first effects are noticeable. The author of this article uses the project method. The article
discusses the influence of the 500+ benefits on the life of Polish families and of the
youth at the early-adulthood age, as well as how the programme determines women’s
professional activity, and thereby the labour market.

Wioleta Turkowska-Kucharska

EFEKTY RZADOWEGO PROGRAMU , RODZINA 500 PLUS” DLA
RODZIN I AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ KOBIET

Stowa kluczowe: program 500 plus, rodzina, mtodziez, aktywnosé¢ zawodowa, kobiety.

Od uruchomienia rzadowego programu ,,Rodzina 500 plus” minal pierwszy rok. Juz w fa-
zie debaty, idea programu budzila wiele skrajnych emocji. Od bardzo pozytywnych po
skrajnie negatywne, zaréwno wsrod politykéw, jak i opinii publicznej. Dzi$§ z perspektywy
czasu i obserwacji tego, jak program funkcjonuje w praktyce, wida¢ juz pierwsze efek-
ty jego dziatania. W artykule wykorzystuje metode projektu. Skupiam sie na ukazaniu
wplywu zapomég 500+ na zycie polskich rodzin, mtodziezy w wieku wczesnej dorostosci
oraz na tym, w jaki sposob determinuje on aktywnos$é zawodowsa kobiet, wpltywajac tym
samym na rynek pracy.
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ROZWODY WSROD MEODYCH DOROSLYCH NA TLE
INNYCH GRUP WIEKOWYCH W SWIETLE DANYCH
ZASTANYCH. ANALIZA ZJAWISKA

Wprowadzenie

Celem niniejszego artykutu jest zaprezentowanie zjawiska rozwodu wsrod
mtodych dorostych na tle innych kategorii wiekowych w oparciu o dane za-
stane. Podjete zostana kwestie zwiazane z najczesciej wskazywanymi przy-
czynami rozwodéw wsrod poszczegdlnych kategorii wiekowych oraz anali-
za zjawiska w poszczegolnych latach. Punktem wyjscia jest analiza danych
GUS oraz CBOS, dotyczacych rozwodow wsrod kategorii oso6b mtodych. Ar-
tykut stanowi wprowadzenie do problematyki rozwodéw, gdyz pogtebiona
analiza wymagataby badan wtasnych.

Rozwdd jest wynikiem przemian spotecznych, wynikajacych z procesow
industrializacji i urbanizacji. Jednakze nie mamy tutaj do czynienia z prosta
zaleznoscig przyczynows, pomiedzy tymi zjawiskami. Industrializacja i urba-
nizacja to zjawiska generujace przemiany modelu rodziny. Owe przemiany,
zdaniem M. Ziotkowskiego zachodza na trzech poziomach. Pierwszy etap
dotyczy spoteczetistwa przednowoczesnego, ktore skupia sie na wartosciach
zwiazanych z religia i sfera sacrum. Drugi etap wpisuje si¢ w spoteczeristwo
srédnowoczesne, gdzie nastepuje odchodzenie od wartosci tradycyjnych na
rzecz konsumpcji. Ostatni etap dotyczy spoteczeristwa postnowoczesnego,
w ramach ktorego nastepuje reorganizacja zycia spotecznego, ktora obej-
muje nie tylko procesy zwiazane z rozwojem i dynamika zycia spotecznego,
ale rowniez powstawania réznorodnych form zycia malzerisko-rodzinnego
(A. Prusik 2014, s. 21).

Obok procesow zachodzacych w skali makro, ktére wywieraja wpltyw na
przemiany w sferze zycia malzensko-rodzinnego, istotna kwestia w ksztal-
towaniu spotecznej §wiadomosci i podejmowania decyzji jest zindywiduali-
zowany system wartosci, ktéry generuje nasze osobiste wybory. Hierarchia
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wartodci jest bowiem czynnikiem decydujacym i warunkuje cele zyciowe.
Mtode pokolenie to osoby, ktére zdaniem Krystyny Szafraniec doswiad-
czaja tych przemian na sobie. Wraz z przemianami kulturowych wzorcow
seksualnosci, akcentowaniem indywidualizmmu i niezalezno$ci pojawiaja sie
jednoczesnie wyzwania zwigzane z samodzielnoécia zyciowa, co powoduje,
iz mtodzi ludzie podejmuja sie eksperymentowania z niezaleznoscia zycio-
wa i alternatywnymi formami zycia malzensko-rodzinnego (Szafraniec 2011,
s. 180).

Wsrod mtodych dorostych matzenstwo stanowi jedna z istotnych war-
tosci. Niemniej jednak pojawiaja sie rozwody, bowiem w tej fazie zycia po-
jawia sie dysonans pomiedzy wchodzeniem w role malzeriskie i zaktadaniem
rodziny, a konfliktami matzenskimi. Powstaje zatem pytanie, jak wyglada
skala zjawiska rozwodéw wéroéd mtodych dorostych i jakie sa przyczyny oraz
konsekwencje takich wyboréw?

Rozw6d w kontekscie przemian stylu zycia mtodych dorostych

We wspolczesnym spoteczenstwie nieciagtosci w biografii w fazie wchodze-
nia w dorostosé staja sie coraz bardziej powszechne. Jak podkresla Kry-
styna Szafraniec staja na drodze indywidualnych rozstrzygnie¢ dotyczacych
wlasnego Ja i przysztosci. Proces wchodzenia w dorosto$¢ wymaga zatem
od mlodych os6b podejmowania wiazacych decyzji. Jednakze doswiadcze-
nia mtodych dorostych i obawa przed niepowodzeniem sprawia, ze osoby
te sklaniaja sie ku podejmowaniu rozwiazan tymczasowych. Wkraczanie
w dorosto$é jest punktem zwrotnym w zyciu jednostki, bowiem pozwala
na kreowanie wlasnego stylu zycia i akcentowanie niezaleznosci i autono-
mii. Wérod tej kategorii os6b mamy do czynienia ze zjawiskiem op6Zniania,
co jest widoczne nie tylko w sferze zawodowej, ale réwniez w sferze zy-
cia malzenisko-rodzinnego, co wynika z wydluzajacego sie okresu edukacji
i braku niezaleznosci ekonomicznej: ,,Dzi§ mtodzi ludzie pozostaja w rolach
uczniow /studentow do 25. roku zycia, zenia sie (wychodza za maz) w gra-
nicach trzydziestu lat (lub nie pobieraja sie wcale), a posiadanie dziecka,
podobnie jak posiadanie samodzielnego mieszkania czy domu, jest sytuacja
jeszcze pozniejsza i rzadsza’ (Szafraniec 2012, s. 103).

Wiérod kategorii os6b mtodych dorostych zmieniaja sie rowniez wzorce
w zakresie zycia matzensko-rodzinnego. Réwniez wzrasta nieznacznie liczba
rozwoddw, co de facto wskazuje, iz w tej fazie zycia jednostki rozwodzg sie
zaledwie po kilku latach pozycia malzenskiego.

Krystyna Szafraniec wskazuje, iz zmiany, jakim podlega wspolczesna
rodzina to przemiany o charakterze ekonomicznym i kulturowym, ktére
w znaczacy sposob zmieniaja zachowania jednostek. We wspotczesnym spo-
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teczeristwie mamy do czynienia z procesami, ktore przyczyniaja sie de facto
do deinstytucjonalizacji i destabilizacji rodziny (Szafraniec 2011, s. 183).
Nastepuje rozluznienie struktur rodzinnych, przemianom ulegaja wiezi we-
wnatrzrodzinne, co przedktada sie na ostabienie relacji pomiedzy cztonkami
rodziny, wzrasta rola i znaczenie indywidualizmu, a takze do$wiadczamy
oslabienia norm obyczajowych i religijnych, co powoduje, ze rodzina przesta-
je by¢ trwatym uktadem spolecznym. Jak zauwaza Agnieszka Zaborowska,
obok tych procesow (mozliwosci edukacyjne, konflikt rol plei oraz indywidu-
alizm), ktore wpltywaja na kryzys rodziny pojawia sie rowniez rozwod, ktory
jest istotnym powodem rozpadu matzenstwa. Wzrost liczby alternatywnych
stylow zycia zmienia w znaczacy sposob postrzeganie zwiazkéw maltzeriskich
wsrod mtodych osob. Powstaje pytanie, jakie czynniki réznicuja zjawisko
rozwodow wsrod mtodych dorostych? Zdaniem autorki, jednym z gtéwnych
czynnikéw rozwodow jest rosnace wyksztalcenie kobiet oraz ich niezaleznosé
ekonomiczna. Procesy deinstytucjonalizacji malzenstwa powoduja, iz ta for-
ma zwiazku przestaje by¢ traktowana jako obligatoryjna i jednoczesnie jak
faza w cyklu zycia jednostek. Malzenstwo staje sie jedna z form wyboru.
Obecnie nastepuje zmiana postaw dotyczacych zycia maltzerisko-rodzinnego
i rozwodow. Wzrastajaca akceptacja spoleczna dotyczaca rozwodéw powo-
duje, iz mtodzi ludzie coraz czesciej decyduja sie na rozwiazanie malzenstwa.
Wynika to z faktu, iz gléwny nacisk w zwigzku ktadziony jest na poziom
satysfakcji (Zaborowska 2014, s. 76).

Przyczyny i skutki rozwodéw wsréd mtodych dorostych

We wspotczesnym spoleczenstwie nadal dominuje przekonanie, iz rodzina
stanowi ceniona warto$¢. Ponadto, mamy do czynienia z intensyfikacja zja-
wisk w sferze zycia rodzinnego, tj.:

— spadek liczby zawieranych malzenstw, zwtaszcza wsrod kategorii osob
mlodych,

— odktadanie decyzji zawarcia zwiazku maltzeriskiego w czasie w tej fazie
zycia,

— wzrost znaczenia alternatywnych form zycia malzensko-rodzinnego,

wzrastajaca liczba rozwodéw wéréd mtodych dorostych.

W wyniku przemian o charakterze makrospotecznym nastepuja prze-
miany w sferze aksjonormatywnej, co przedktada sie na powstawanie nowego
systemu wartosci, ktory z kolei generuje wzrost znaczenia indywidualizmu
i niezaleznosci oraz osobistego szczescia. Reoerientacja postaw powoduje, iz
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sinteresy” jednostki sa przedktadane nad dobro rodziny. Z punktu widzenia
osobistego szczescia rozwdd daje mozliwo$é przerwania niesatysfakcjonu-
jacego zwiazku i jednoczesnie mozliwos¢ ulozenia nowych relacji z nowym
partnerem. Powstaje pytanie, jakie sa najczestsze przyczyny rozpadu zwiaz-
kow malzenskich i jego konsekwencje (Gawlina 2006, s. 87).

Rozwod ujmowany jako proces, ktory przyczynia sie do rozpadu rodzi-
ny prowadzi do dezintegracji funkcji opiekunczo-wychowawczej i socjaliza-
cyjnej w przypadku posiadania dzieci. Obok skutkéw w formie doraznej,
ktore dotycza sytuacji materialnej i finansowej, mamy réwniez do czynienia
ze skutkami odroczonymi, ktére dotycza przemian w sferze prokreacji, jak
roOwniez zmian w percepcji instytucji matzeristwa i rodziny u dorastajacych
dzieci.

Pojawiajace sie w malzenistwie problemy, ktoére czesto stanowia poéz-
niejsze przyczyny rozwodow sa ze soba Scisle powiazane. Niemniej jed-
nak przyczyny te zmieniaja sie w czasie, bowiem wedtug raportu Ryzy-
kowne zachowania Polakéw niewiernos¢ malzenska, rozumiana jako zdra-
da jest w mniejszym stopniu uznawana jako przyczyna rozpadu malzen-
stwa. Mimo iz §lub koscielny jest dominujaca forma zwiazku, to jednocze-
$nie nie jest on kryterium wiernosci malzenskiej. Z danych raportu wy-
nika, iz do najcze$ciej wskazywanych przyczyn zdrady naleza: ,konflikty
malzenskie, brak satysfakcji z pozycia malzeniskiego, niespelnianie przez
wspotmalzonka oczekiwari seksualnych, stres zawodowy i problemy zawo-
dowe (odreagowanie), brak zahamowan-kontroli po wypiciu alkoholu, dtu-
gotrwaly pobyt poza domem, zaspokojenie potrzeb seksualnych” (Jedrzej-
ko, Netczuk-Gwozdziewicz, Szarzata 2016, s. 6). Z prezentowanych danych
wynika, iz w wieku od 18 do 25 lat zdrade deklaruje 29% badanych respon-
dentéw. Ponadto, zmienia sie model zdrady w zaleznosci od wieku i sytuacji
finansowej.

Ann Birch wskazuje na pewna prawidtowos¢ dotyczaca rozwoddéw wsrod
0s6b mtodych. Rozpad zwiazku maltzeriskiego w fazie wczesnej dorostosci na-
stepuje w pierwszych siedmiu latach jego trwania, a prawdopodobienistwo
rozpadu malzeristwa u os6b ponizej dwudziestego roku zycia jest dwukrotnie
wieksza niz w przypadku oséb powyzej 20 lat, co wynika, zdaniem autorki,
z mechanizmu rozwojowego: ,Fakt, ze malzenistwa rozpadaja sie we wcze-
snym okresie pozycia oraz ze malzenistwa nastolatkow w wiekszym stopniu
sa narazone na rozwod wskazuje, ze moze istnie¢ jaki§ ukryty mechanizm
rozwojowy tego zjawiska. Jedno z partneréw w malzeristwie moze nie mieé¢
wyksztalconego trwalego poczucia wlasnej tozsamosci (niezaleznej od rodzi-
cow) albo nie zdazyto w wystarczajacym stopniu okresli¢ sie w wykonywanej
przez siebie pracy” (Birch, 2012, s. 233-234).



ROZWODY WSROD MEODYCH DOROSEYCH. .. 237

Z danych GUS wynika, iz wsr6d najczesciej wskazywanych przyczyn
rozwodéw wsrod mtodych dorostych sa: niezgodnosé charakterow, niedo-
chowanie wiernosci malzenskiej, naduzywanie alkoholu, nieporozumienia na
tle finansowym, naganny stosunek do czlonkéw rodziny, trudnosci mieszka-
niowe, dtuzsza nieobecnosé, réznice $wiatopogladowe, niedoboér seksualny.

Tabela 1

Glowne przyczyny rozkladu pozycia malzenskiego a wiek kobiet

Gléwna przy- | Mniej | 20-29 30-39 40-49 50-59 60 i
czyna rozkla- | niz 20 | lat lat lat lat wiecej
du pozycia | lat lat
malzeriskiego

Niedochowanie 28 2847 5882 3303 1531 481
wiernosci mal-

zenskiej

Naduzywanie 10 1817 4236 3196 1698 449
alkoholu

Naganny stosu- | 11 730 1325 795 431 150
nek do cztonkow

rodziny

Trudnosci 1 253 431 162 81 35
mieszkaniowe

Nieporozumienia | 6 1107 2051 1150 492 1742
na tle finanso-

wym

Niezgodnosé 27 6404 11751 5957 2550 943
charakterow

Niedobor seksu- | - 60 106 63 31 9
alny

Dtluzsza nie- | 1 261 596 455 262 92
obecnosé

Roznice swiato- | - 107 224 118 39 15
pogladowe

Inne 4 340 650 337 165 80
RAZEM 88 13926 27225 15536 7280 2428

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzacych z Banku Danych
Lokalnych https://bdl.stat.gov.pl/BDL, 2015 [data dostepu: 06.06.2017].

Z danych zawartych w tabeli 1 wynika, iz najczesciej wskazywana przy-
czyna rozktadu pozycia malzenskiego wsrod kobiet w wieku 20-29 lat i 30-39
lat jest niezgodnos¢ charakteréw. Jednakze wsréd kobiet w wieku ponizej
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dwudziestego roku w dniu wniesienia powddztwa jest niedochowanie wierno-
$ci maltzenskiej. Dane GUS pokazuja, iz najrzadziej za przyczyny rozwodu
wérod kobiet w tej kategorii wiekowej podawany jest niedobér seksualny
oraz réznice $wiatopogladowe. Wszelkie kontakty pozamaltzeriskie, mimo iz
nadal sa czesta przyczyna rozpadu malzenstwa, sa niekiedy przez malzon-
kéw akceptowane. Wspomniany raport pokazuje, iz pomimo wystepowania
zdrady, niektore zwiazki trwaja. Indywidualizacja i niezaleznosé akcento-
wana przez mlodych dorostych nie wiaze sie z akceptacja zmieniajacych
sie wzoréw zycia intymnego. Wsrod istotnych przyczyn rozwodéw pojawia
sie rowniez naduzywanie alkoholu. Jak wskazujg Helena Moérzyglod, Anna
Nowak i Regina Thurow naduzywanie alkoholu jest przyczyna rozpadu mat-
zenstwa w Polsce od zawsze, co wiaze sie z wystepowaniem takich zjawisk
jak zdrady czy przemoc w rodzinie. Na przestrzeni lat 80. 1 90. problem ten
dotyczyl gléwnie mezczyzn, jednakze we wspodlczesnym spoteczenistwie jest
to rowniez problem kobiet: ,Wspotczesnie w zakresie uzaleznien jako przy-
czyny przetrwania trwatosci malzenistwa pojawity sie nowe cechy jakoscio-
we. Po pierwsze, coraz czesciej problemy te sa réowniez problemami kobiet,
po drugie zmienity sie przyczyny popadania w uzaleznienie. Czestym po-
wodem naduzywania alkoholu i narkotykéw jest ucieczka od rzeczywistosci,
czyli nieradzenie sobie na przykltad z konkurencyjnoscia na rynku pracy,
utrata pracy, niezaradnoscia spoteczna czy brakiem umiejetnosci radzenia
sobie z emocjami” (Morzygtod, Nowak, Thurow 2010, s. 156-157).

W najmniejszym stopniu przyczyng rozwodu jest sytuacja materialno-
finansowa oraz réznice Swiatopogladowe, co moze §wiadczy¢ o tym, iz nie-
zaleznos¢ ekonomiczna zaréwno kobiet, jak i mezczyzn nie stanowi spoiwa
zwiazku.
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Tabela 2

Gloéwna przyczyna rozkladu pozycia malzeriskiego a wiek mezczyzn
Glowna Mniej | 20-29 30-39 40-49 50-59 60
przyczyna niz 20 | lat lat lat lat i wie-
rozkladu lat cej
pozycia lat
malzenskie-
go
Niedochowanie | 2 1685 5869 3941 1898 677
wiernosci mal-
zenskiej
Naduzywanie 1 930 3897 3628 2262 688
alkoholu
Naganny 2 430 1279 934 554 243
stosunek  do
cztonkow
rodziny
Trudnosci - 173 411 230 104 45
mieszkaniowe
Nieporozumienia 1 636 2063 1375 657 248
na tle finanso-
wym
Niezgodnosé 2 3786 11843 7209 3403 1362
charakterow
Niedobor sek- | - 32 103 74 46 14
sualny
Dtuzsza nie- | - 156 556 492 306 157
obecnosé
Roznice swia- | - 64 220 126 65 28
topogladowe
Inne - 196 638 429 195 118
RAZEM 8 8088 26879 18438 9490 3580

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzacych z Banku Danych
Lokalnych https://bdl.stat.gov.pl/BDL, 2015 [data dostepu: 06.06. 2017].

Tabela 2 pokazuje, iz wsréd mezczyzn, podobnie jak u kobiet, najcze-
Sciej wskazywana przyczyna rozktadu pozycia malzenskiego jest niezgod-
no$¢ charakterow. Wsréd najczesciej wskazywanych przyczyn rozwodow
wsrod mezezyzn w wieku 20-24 lat znajduja sie rowniez niedochowanie wier-
nodci malzenskiej oraz naduzywanie alkoholu. Do najrzadziej wskazywanych
przyczyn przez mlodych mezczyzn naleza: niedobor seksualny, trudnosci
mieszkaniowe oraz roznice $wiatopogladowe.
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Tymczasem, biorac pod uwage wiek oséb rozwiedzionych, to wéréd mto-
dych dorostych zdecydowanie czesciej kobiety niz mezczyzni decyduja sie na
rozwod, co wynika z niezaleznosci ekonomicznej kobiet oraz poziomu wy-
ksztalcenia.

3,8%

H 24 i mniej lat
m25-29lat
130-39lat
m40-49 lat

=50 wiecej lat

Wykres 1. Procentowy rozklad rozwodéw wsrod kobiet ze wzgledu na wiek w dniu

wniesienia powodztwa.
Zrédto: https://kobieta.onet.pl/rozwody-w-polsce-infografika/zpe8bvs, 2015
[data dostepu: 06.06.2017]

Dane zawarte na wykresie pokazuja, iz najwiecej rozwiedzionych kobiet
jest w wieku 30-39 lat (41,2%). Prawie jedna czwarta rozwiedzionych kobiet
jest w wieku 40-49 lat. Najmniejsza grupe stanowia rozwiedzione kobiety
w wieku 24 i mniej lat (3,8%) oraz kobiety w wieku 25-29 lat (14,9%).

Wykres 2 wskazuje, iz wér6d mezczyzn zachodzi podobna zaleznosé,
jak w przypadku kobiet. Wéroéd rozwiedzionych mezczyzn najczesciej wy-
stepuja mezczyzni w wieku 30-39 lat (39,9%). Najmniej liczna kategorie
rozwiedzionych stanowia mezczyzni w wieku 24 i mniej lat (1,1%).

Przygladajac sie wskaznikowi przyzwolenia na rozwody mozna powie-
dzie¢, iz wéroéd mtodych dorostych jest on najwyzszy (5,72%); dotyczy to
takze osob w wieku 55-64 lat.
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W 24 i mniej lat
M 25-29 lat
m30-39lat
W 40-49 lat

= 50i wiecej lat

Wykres 2. Procentowy rozktad rozwodéw wéréd mezczyzn ze wzgledu na wiek w dniu

wniesienia powodztwa.
Zrédto: https://kobieta.onet.pl/rozwody-w-polsce-infografika/zpe8bvs, 2015
[data dostepu: 06.06.2017].
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Wykres 3. Liczba rozwodéw wsrod mlodych kobiet i mezezyzn w wieku 24 i mniej lat
w poszczegblnych latach.
Zrddto: Bank Danych Lokalnych, https://bdl.stat.gov.pl/BDL, 2015 [data dostepu:
06.06.2017].
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Dane z wykresu 3 pokazuja, iz zdecydowana wiekszos¢ kobiet decyduje
sie na rozwod. Najwiecej rozwoddéw wsrod kobiet pojawito sie w roku 2006
—4401. Od roku 2002 do roku 2006 liczba rozwodéw wérod kobiet w wieku
24 lata i mniej ro$nie, po czym od roku 2007 do roku 2010 spada. Najmniej
rozwoddéw wsrod kobiet pojawia sie w roku 2015 — 2574. U mezczyzn liczba
rozwodow od roku 2002 do roku 2006 roénie, po czym spada i w 2015 roku
liczba rozwodow wsrod mezczyzn wynosi 762.
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Wykres 4. Liczba rozwodéw wérod mlodych kobiet i mezczyzn w wieku 25-29 lat

w poszczegdlnych latach.
Zrédto: Bank Danych Lokalnych, https://bdl.stat.gov.pl/BDL, 2015 [data dostepu:
06.06.2017].

Wykres 4 przedstawia liczbe rozwodéw wérod kobiet i mezezyzn w wieku
25-29 lat w poszczegodlnych latach. Z danych zawartych na wykresie wynika,
iz zarowno wsrdd kobiet, jak i mezczyzn najwiecej rozwodow wystepowalto
w roku 2006 (13 688 — kobiety, 9664 — mezczyzni). Od roku 2002 do roku
2006 liczba rozwodéw wzrasta, po czym do roku 2015 spada (10 020 —
kobiety, 6210 — mezczyzni).
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Tabela 3

Wskaznik przyzwolenia na rozwody wsrod poszczegdlnych kategorii wiekowych

Wiek Wskaznik przyzwolenia na rozwody w %
18-24 lata 5,38
25-34 lata 5,72
35-44 lata 5,36
45-54 lata 5,32
55-64 lata 5,46
65 i wiecej lat 4,95

Zrédto: R. Boguszewski Polacy o rozwodach, dane CBOS
https://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K\_036\_13.PDF, 2013, s. 7 [data dostepu:
06.06.2017].

W dobie radykalnych zmian w sferze zycia malzenisko-rodzinnego rosnie
akceptacja spoleczna na rozwody, zwtaszcza wsrod osob mlodych. Podejscie
do rozwodéw u 0s6b mtodych jest liberalne. Z przytoczonych badan wynika,
iz zdrada w coraz mniejszym stopniu réznicuje rozwod, a wérod czynnikow
decydujacych o rozwodzie zaréwno u kobiet, jak i mezczyzn znajduje sie
niedopasowanie charakteréw. Ann Birch wskazuje na pewng prawidtowosé
dotyczaca zjawiska rozwoddéw wsréd oséb mtodych.

Podsumowanie

We wspolczesnym stylu zycia trudno nie uwzgledni¢ problematyki rozwo-
dow, ktora nieznacznie wzrasta. Podazajac za D. Graniewsks mozna powie-
dzieé¢, ze rozwod jest zjawiskiem utrwalonym w rzeczywistosci spotecznej.
W efekcie rozwod oznacza roztaczenie, rozejscie matzonkow, pomiedzy kto-
rymi dochodzi do konfliktu. Konsekwencja takiego dziatania jest rozpad
rodziny. Przemianom ulegly nie tylko przyczyny rozwodow, ale rowniez je-
go sposob postrzegania. Obecnie zdrada ws$réd mlodych dorostych w coraz
mniejszym stopniu stanowi podstawe do rozwodu. Najczesciej wskazywa-
na przyczyna jest niezgodnos¢ charakterow. Nie mozna jednak powiedzie¢,
ze sa to jedyne przyczyny, ktére decyduja o rozwodzie. Obok czynnikow
w sferze mikrospolecznej, pojawiaja sie jeszcze procesy w skali makro, ktore
przyczyniaja sie do przemian w sferze zycia malzenisko-rodzinnego. Wsrod
nich mozna uwzgledni¢ industrializacje, liberalizacje etc. Dane pokazuja,
iz zdecydowanie czesciej niz mlodzi dorosli na rozwod decyduja sie osoby
w wieku 30-39 lat (41,2% — kobiety, 39,9% — mezczyzni). Jednakze wsrod
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mlodych dorostych pojawia sie najwyzszy wskaznik przyzwolenia na rozwo-
dy — 5,72%, co oznacza, iz mtodzi ludzie nie wykluczaja mozliwosci rozwo-
du. Obserwowany od roku 2002 do roku 2006 wzrost rozwodéw zwiazany
jest z przemianami nie tylko o charakterze ustrojowym i gospodarczym, ale
rowniez z przemianami w sferze Swiadomosci, gdzie nacisk pada na potrzeby
indywidualizmu i niezaleznosci.
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DIVORCE AMONG YOUNG ADULTS COMPARED TO OTHER AGE
GROUPS IN THE LIGHT OF EXISTING DATA. ANALYSIS OF THE
PHENOMENON

Keywords: divorce, young adults, divorce causes, value system, married and family life.

The article examines the topic of divorce among young adults compared to other age gro-
ups in the light of existing data. The author analyzes the phenomenon. On the one hand,
the discussed topic covers macro-processes which generate divorces, i.e. industrialization
and urbanization; on the other hand, divorce is a matter of individual choice, resulting
from the adopted value system. The question arises about the scale of this phenomenon
among young adults. What causes such choices? In Poland, the number of divorces had
been increasing till 2006, and since then has been slightly dropping. Seeing the decre-
asing number of divorces, it may be said that young people do not want to dismantle
the institution of marriage and family. Also, the reasons for divorce have changed: for
example, adultery dropped on the list of reasons for divorce.

Milena Oleszak

ROZWODY WSROD MELODYCH DOROSLYCH NA TLE INNYCH
GRUP WIEKOWYCH W SWIETLE DANYCH ZASTANYCH. ANALIZA
ZJAWISKA

Stowa kluczowe: rozwdd, mtodzi dorosli, przyczyny rozwodéw, system wartosci, zycie
malzensko-rodzinne.

Tematem artykulu sg rozwody wéréd mtodych dorostych na tle innych grup wiekowych
w $wietle danych zastanych. Analiza zjawiska. W ramach podjetej problematyki mamy do
czynienia z jednej strony z procesami w skali makro, ktére generuja zjawisko rozwodow,
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a wiec procesami industrializacji i urbanizacji, a z drugiej strony jest to kwestia indywi-
dualnego wyboru, ktéra wynika z aprobowanego systemu wartosci. Powstaje pytanie, jak
wyglada skala zjawiska rozwodow wsérod mlodych dorostych? Jakie sa przyczyny takich
wyboréow? W Polsce zjawisko rozwodéw do roku 2006 wzrasta, po czym nieznacznie spa-
da. Przygladajac sie malejacej liczbie rozwodéw mozna powiedzie¢, iz mltodzi ludzie nie
chca demontazu instytucji malzenistwa i rodziny. Réwniez zmienily sie przyczyny rozwo-
doéw, bowiem np. zdrada w coraz mniejszym stopniu stanowi podstawe do rozwodu.
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IS THIS JUST SADNESS OR DEPRESSION SYMPTOMS?
THE EMOTIONAL CONDITION OF JUNIOR HIGH
SCHOOL STUDENTS

Introduction

Mental illness is a source of disease burden across the globe. It is now under-
stood as largely developmental, and its genesis, at least partially, linked to
adverse childhood experiences. Mental health and wellbeing are shaped by
complex factors, including genetics, family and peer relationships, psycholo-
gical and physiological functioning, lifestyle, occupation/education, physical
environment, socio-economic status, cultural factors, and the historical and
political context. The interplay between these factors (positive and negati-
ve) can be complex, but it has long been established that the accumulation
of risks and adversities in childhood and adolescence increases the risk of
poor mental health and mental illness (Swaen, van Amelsvoort, Biiltmann,
Slangen, Kant 2004). In this article, the authors attempt to explain the
prevalence of depression among junior high school students from the Lu-
buskie and Wielkopolskie Voivodships, and to characterize their emotional
status. The authors focus on the extent to which mood swings and the mo-
saic of teenage emotions comply with the norm of adolescence, and ask to
what extend they may already be symptoms of major problems leading to
depressive behavior (conditioned by psycho-biological and social processes).

Adolescence as a difficult life stage

Adolescence is one of the most difficult stages in the individual’s life. Ma-
ny changes occur simultaneously in various areas of human functioning.
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It is characterized by intensive physical changes, which ultimately lead to
the achievement of sexual maturity. In literature, these changes are called
puberty (Trempata 2017, p. 259). In the early phase of adolescence, these
changes have a rapid character and leaps in them are reflected in the defini-
tion of pubertal stroke. It is particularly important at this time that young
people attempt to identify their gender identity. Miluska points out that
gender identity is “the fundamental, existential feeling of one’s masculinity
or femininity and the acceptance of one’s sex on the psychological level”
(Miluska 1996, p. 24). In that period, young people may suffer from the
crisis related to self-identification, which, without support from specialists
and important to the individual groups (family, friends, peers) may lead to
depressive behavior. Biological changes (especially hormonal changes), are
closely linked to the emotional state of teenagers. Trempata notices that
“hormonal variability can be responsible for emotional instability and ne-
gative emotions, especially in early adolescence”. (Trempalta 2017, p. 266).
Researchers claim that negative emotions in this turbulent period in life are
more intense. Decline in self-esteem, low popularity among peers, school fa-
ilures and family conflicts are significant (Joiner 2000). During adolescence,
negative emotions are more intense, and the most common ones are: depres-
sion, sadness, anxiety, shame, guilt, dislike and/or hostility towards others
and towards oneself. It seems important that the intensity of negative emo-
tions is correlated with gender. Boys articulate negative emotions in relation
to their own actions, but girls point to sadness, guilt, feelings of shame in
relation to others. Among teenagers, emotional ambivalence is also frequent
in this phase of life. They frequently experience opposite feelings towards
the same objects simultaneously. Women mention that their emotions “can
shift in a short time from sadness, anxiety, powerlessness, or anger to en-
thusiasm, optimism, or self-confidence” (Wolman 1998, cf. Trempata 2017,
p. 267).

Depression and depression masks

The main goal of this paper is linked directly to health and disease issues
— also as a field of social research. The starting point is Talcott Parsons’
(1964, cited in Domaradzki 2013) sociological definition of health and ill-
ness. According to this definition, health is a sine qua non condition of an
efficient and effective participation of individuals in social life and their abi-
lity to perform valued tasks. Simultaneously, health disorders are treated
as “harmful dysfunctions”. Health condition influences the ability to fulfill
the social roles assigned to the individual. Lack of health significantly limits
the functioning of individuals in society. In this perspective, mental health
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is important (both from an individual and a social perspective). According
to the WHO, depression ranks as the fourth major health problem in the
world. About 10% of the global population suffer from it, regardless of age,
sex or other social determinants. Despite numerous attempts to identify
the essence of depression, it is still a multidimensional disease. The public
discussion about depression is based on the argument that social views on
depression are overestimated. Many people believe that the situation of ill
persons deteriorates if they have relations with other people who share si-
milar characteristics (adolescence and peer relations). It is intensified by the
social conviction about the epidemic of depression. Also, the increase in the
number of diagnosed cases of depression results from a specific way of defi-
ning the disorder (since the symptoms of the disease are common symptoms,
they are not considered by society to be the context and circumstances for
their existence). There is also an issue of social constructing of sadness and
changes caused by stress (understanding normality and pathology) (Cohen,
Kamarck, Mermelstein 1983).

Analyzing the mental health of children and adolescents, the authors
formulate the question whether symptoms of mood changes result from the
usual sadness associated with experiencing success and failure, or are alre-
ady symptoms of depression? As many studies show, “the epidemiological
assessment of depression among young people is difficult due to lack of clear
diagnostic criteria”. (Trempata 2017, p. 267). The concept of depression ma-
sks is often used by professionals to describe depression symptoms among
adolescents. The masks, among others, are: somatic masks, school phobias,
aversion to activity, or provocative behavior.

For the reasons discussed in this article, depressive masks may be par-
ticularly interesting. The first type, i.e., the somatic mask, is characterized
by appetite and sleep disorders, headaches or abdominal pain. The mask
of school phobia manifests itself through aversion to learning, concentra-
tion problems, failure to do one’s duties. The third type of mask, aversion
to activity, is reflected primarily in self-isolation from the indifference of
the environment to them, escape into the world of fantasy, low self-esteem.
The last mentioned type of mask, i.e., aversion to activity, manifests it-
self through provocative behavior, aggression, risky behavior, and running
away (Trempata 2017, pp. 267-269). According to the literature, the masks
of depression (or the so-called masked depression) are difficult to diagnose
unambiguously. There are numerous ailments that usually are not associa-
ted with any form of depression, so it is difficult to relate them with the
classic form of the disease. These symptoms may obscure or even mask the
actual state of the individual’s psyche. In the case of adolescents, due to the
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fact that biological and psychological symptoms impede the qualification of
the above symptoms as the onset of illness, making the diagnosis may be
even more difficult. The ability of teenagers to handle emotions and diffi-
cult situations has a more significant influence on their daily functioning
than mental abilities or intelligence quotient. For this reason, the article
concentrates on the mechanisms of dealing with stress and emotions among
teenagers.

Recalling theoretical considerations, the authors formulate the following
questions:

— What are the symptoms of depression among the studied junior high
school students and how intense are they?

— What are the conditions for the occurrence of depression syndromes?

— How do young people deal with failures, and what kinds of depression
masks are “worn” by junior high school students?

Methodological assumptions

Based on the assumption that the majority of mental health disorders are
the result of adolescent development, the study concentrates on the popu-
lation of junior high school students. The decision to choose people aged
14-15 was also dictated by the specificity of lower secondary education and
the moment of the measuring — the students are not in the transition pe-
riod that would be related to the change of school. In addition, they do not
have much trouble completing the survey. The empirical part of the article
consists of the research conducted among Polish junior high school students
in March 2017. The study was conducted using the auditorium survey, it
involved all students from the selected schools (N=491).

Junior high schools were introduced into the Polish system under the
educational reform of 1999. Education at these schools lasted three years,
and it started after the 6th year of primary school (Dziennik Ustaw nr 12,
Ustawa z 8 stycznia 1999). The educational reform of 2017 abolishes this
stage of education, lengthening primary education from six to eight years
(Dziennik Ustaw z dnia 11 stycznia 2017, Uchwala z 14 grudnia 2016, Prawo
oSwiatowe). Starting with September 1, 2017, junior high schools do not
accept students, which means that by 2019 junior high schools will have
finished teaching. It can therefore be assumed that the researched junior
high school students are contemporarily in a unique educational situation.
In the school year 2017/2018, the last year of the second graders attending
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junior high schools in Poland were available — the equivalent of the studied
population.

The sample was purposive: the authors selected a number of schools in
the Lubuskie and Wielkopolskie Voivodships. A purposive sample made it
possible to capture the differentiation resulting from the location of schools
(another province and a large city/county town/village), which may be an
important variable for the analysis conducted.

The survey was conducted in March 2017 with the consent of the school
board of the selected schools. Auditing was conducted following all the
procedures, ensuring the anonymity of the respondents. The study involved
491 junior high school students.

Taking into consideration the goals of this study, it was the assessment
of students’ mental health that was priority here. For the purposes of this
study, it was diagnosed subjectively, i.e., the students themselves spoke
about various dimensions of their daily lives and emotions.

Do junior high school students suffer from depression?

Mood and mood disorders are treated in the European Union as primary
indicators of mental health problems. In the study, 8.2% of students rated
their well-being in the last month as bad or very bad, while 64.2% rated it
as good and very good.

Depression is characterized by symptoms such as mood degradation,
decreased energy, lower (or negligible) level of activity, and giving up hob-
bies. Depression is diagnosed on the basis of many complex symptoms of
different nature, but the number of symptoms may also vary. Depressive
disorders are generalized more frequently among adolescents than among
children who have not yet entered their adolescence. Over the past few
years, the incidence of childhood and adolescent depression has increased,
and the age at which the suffer from the first depressive episode has de-
creased. As many as 20% of people at 18 have gone through at least one
depressive episode. Polish studies, in which depression is defined as syndro-
me symptoms, indicate that during childhood the symptoms of depression
are more common in boys, and during puberty in girls (Kotodziejek 2008).

The authors were interested in the extent to which teenagers declare
depressive disorders (in the process of self-assessment by junior high school
students) and in the level of intensity of these disorders. The analyzes in-
cluded the following indicators (8 symptoms of depression): lack of energy,
lack of joy, inability to feel sad, problems with concentration, tearfulness,
loneliness, sleep problems, feeling of the loss of control over important mat-
ters.
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The authors used a slightly modified ISC-D scale. First, an aggregation
operation was performed (declarations for the eight depressive symptoms
were reduced to three categories: high, medium, and low-level ones) and the
intensity of their occurrence determined.

Therefore, the average and high intensity of these symptoms (occurren-
ce of at least 5 of them) is declared by 8.4% of the studied middle school
students. Students most frequently mentioned sleep and concentration pro-
blems, as well as decreased energy. Always, the symptoms were at least twice
more frequently reported by girls, which confirms the tendencies recorded
in studies in other populations.

Table 1

Level of depressive symptoms declared by junior high school students

‘ No. ‘ % ‘
Low Level 436 91.6
Levels of Medium Level 29 6.1
depressive syndroms | High Level 11 2.3
Total 476 | 100.0

Source: own work.

How do junior high school students deal with stress and problems
in everyday life?

Adolescence is the period when the researched junior high school students
experience a high intensity of problems in everyday life. One of the factors
that can affect the physical condition of junior high school students is the-
ir relationship with the social environment and their ability to deal with
problems. The causes of stress and strong nervousness should be dealt with
in the areas of life in which youth function most often. The life of junior
high school students centers mainly around the family, school, and leisure,
whether on individual or peer group level. Hence, the study included three
types of problems: with peers, school, and home problems. 62% of the in-
volved junior high school students say that they can handle problems. Such
a result should not be surprising, given the fact that usually young people
neither complain nor seek help. They believe that there is nothing that can
be done, or they do not know where to find help or support. Teens, more
frequently than other age groups, are also afraid of being misunderstood
and being considered ridiculous.
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Table 2

Level of dealing with problems declared by the studied junior high school students

‘ No. ‘ % ‘
Low Level 60 12.3
Level of dealing Medium Level 130 26.6
with problems High Level 299 61.1
Total 489 | 100.0

Source: own work.

Coping with stress is an important ability that reduces the level of
nervousness. Biological reactions to stress, such as aggression or withdrawal
(characteristic for teens) are neither good nor socially acceptable solutions
(Cohen, Kamarck, Mermelstein 1983). Therefore, one of the aims of the
study is to diagnose the mechanisms of coping with stress, i.e. to determine
how the involved junior high school students handle stress.

Since it is one of the determinants of the sense of security, resistance
to stress will an important determinant of social activity in the future.
Resistance to stress will be an important determinant of social activity in
the future as it is one of the determinants of the sense of security.Most of
the junior high school students deal with stress through various activities in
peer and friend groups: they meet with friends to avoid a problem, to talk,
or to pursue their shared hobbies.

The characteristics of problem-coping behaviours among the junior high
school students helped the authors determine what kind of depression masks
those students use and how the masks can be linked to particular levels of
problem handling. The results of the analyses indicate that somatic masks
are most often used by those junior high school students who declare that
they can cope well with problems. At the same time, it was discovered that
those masks consist in eating sweets or overeating. However, masking school
phobias occurs and is most frequent in the situations when the respondents
declare that they are not able to handle everyday problems. In such cases,
the students run away from reality into the virtual world (the mask of
aversion to activity). In light of their own declarations, junior high scholars
wear rebellious masks.
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Table 3
Ways and levels of problem handling among the junior high students
Level of handling the problem
Type Way of handling - -

of mask the problem Low Medium High
level level level

Somatic I reach for sweets No. 12 23 80
mask % 20.30% 17.70% 27.00%

I overeat No. 8 17 51
% 13.60% 13.10% 17.20%

I reduce food No. 3 12 26
% 5.10% 9.20% 8.80%

I take medication to | No. 4 7 8
calm down % 6.80% 5.40% 2.70%

Aversion I spend more time No. 20 41 74
to activity using computer % | 33.90% 31.50% 25.00%

Provocative| I reach for alcohol, No. 2 5 23
mask drugs, or cigarettes | % 3.40% 3.80% 7.80%

Mask of I do sports No. 29 45 99
school % 49.20% 34.60% 33.40%

phobias I pursue my hobby No. 30 57 123
% 50.80% 43.80% 41.60%

Source: own work.

Although sadness is associated with depression, its symptoms may be
mild or severe. It is important to be aware that a person may be masking
these syndromes and using mechanisms of denial.

What are the conditions for depression among junior high school
students?

The relationship between the occurrence of depression syndromes and the
characteristics of the junior high school students is a complex phenomenon.
Hence, there is a need for such a data analysis that will enable the authors
to quantify the relationships between various factors. In order to determi-
ne the relationship between the intensity of the declared level of depressive
symptoms measured on the ordinal scale and the socio-emotional and perso-
nality traits of the studied youth, a linear regression model was developed.
Multiple regression analysis allowed the authors to establish whether the
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individual predictors (linear characteristics) introduced into the linear mo-
del are statistically significant, and to answer the question about the extent
to which the linear regression model explains the observed variance of the
dependent variable (R-squared, adjusted).

In order to avoid a multiplication of the influence of the variables de-
scribing similar characteristics, the analysis includes only those variables
that are to the biggest degree linked to the level of depressive symptoms
declared by the students.

The analysis allows concluding that the symptoms of depression are
most strongly influenced by pessimistic emotions, wellbeing evaluation, and
sex. It may be stated that more likely to suffer from depression are persons
with low self-esteem, no joy in life, girls, and those with worse-than-expected
self-assessed depression.

Table 4

Regression model of depressive disorders among the studied junior high school students

5 non-standardized standarized
Model R“=0,211
coefficients coefficients
Standard
B Beta
error
2}
g (Constant) 1,715 ,143
2 Level of coping | -,071 ,023 -, 134%%*
i with the problems
g Optimist -,095 ,037 -, 124%
'% Rational planner ,036 ,038 ,044
& | Anxious envy _126 061 _,089*
<
= Pesimist ,204 ,040 ,240%*
T; Sex -, 115 ,033 -, 153%%*
<~ | Wellbeing evalu- | -,076 019 - 187*%
= ation

Method: Enter F (7,434)=17,837; p<0,001

Source: pwn study.

Adolescence is associated with significant qualitative changes (with bio-
logical maturation, responsible decision-making, perceived problems, losing
carefree approach to life, having certain needs not fulfilled, or the refusal to
follow certain rules). It generates difficult situations. The severity of many
processes may, in favorable circumstances, lead to the dominance of nega-
tive emotions, which can lead to adaptation problems, school difficulties,
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risky behaviors, and even self-destructive behaviors. It may also be a step
towards depression.

Conclusions

Youth experience various types of emotional distress related to development
and maturity. Children frequently experience anxiety about school and so-
cial relations, but persisting problems should be alarming and treated as
signs that a child needs help. Emotional problems in adolescence and young
adulthood can have a significantly negative impact on the development of
safe and healthy relationships with peers, parents, teachers and romantic
partners. Many mental-health conditions could negatively affect youths’ abi-
lity to successfully form supportive and healthy relationships and to manage
conflicts in a relationship, which is particularly worrying given that adole-
scence is a critical period for identity formation, taking on new roles and
forming new relationships, especially with peers (Kotodziejek 2008). The
incapability of forming and sustaining interpersonal relationships can have
a lasting impact on youths’ social and emotional functioning. Emotional
problems increase the likelihood of poverty, severely limit employment op-
portunities, and negatively influence work performance (Kessler and Frank
1997).

The results of the conducted study allow concluding that the examined
junior high school students in the difficult transition period show relatively
many collateral symptoms. The declaration of being able to handle problems
on their own can, however, affect the use of different depressive masks to
suppress true emotions. Most of these masks involve running away from re-
sponsibilities and using substitute activities, often allowing the suppression
of emotions.

The analysis of the prevalence of depressive syndrome lead to conclu-
sions similar to those drawn in other, broader studies. Depression is more
frequent in girls, and can be linked to low self-esteem and sadness. The
diagnosed condition of the emotional state of junior high school students
may result in school problems, dangerous and deviant behavior, and deci-
sions that may affect their future life. The ultimate tragic consequence may
also be running away from home or suicide. Therefore, it is important to
carry out examinations and monitor young people’s mental health so that
preventive measures can be taken as efficiently as possible.

The authors, aware of the complexity of the topic, also wish to point
out that while depression is a disease and it is diagnosed primarily by me-
dical professionals, social researchers can also, with the help of available
tools, capture certain moods and the first depressive symptoms of repeated
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behavior. The results of the study should be considered as a voice in the di-
scussion or a signal in the assessment of the mental condition of the studied
age group, even though they do not exhaust the broad scope of research on
teenagers and do not allow generalizations.
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IS THIS JUST SADNESS OR DEPRESSION SYMPTOMS? THE
EMOTIONAL CONDITION OF JUNIOR HIGH SCHOOL STUDENTS

Keywords: mental health, youth, depression, depression masks.

The aim of this article is to investigate the conditions for depression syndromes among
junior high school pupils from the Lubuskie and Wielkopolskie Voievodships and to dia-
gnose their emotional condition. The authors refer to T. Parsons’ concept, according to
which, health is as an optimal ability to fulfill social roles and expectations imposed by
the environment. In this context, puberty and attending junior high school constitute a
huge challenge and an experimental field for teenagers, which affects self-assessment of
their mental health and emotional condition. Most mental health disorders result from
the processes of growing up. The empirical basis for the undertaken considerations are
the results of questionnaire surveys conducted in the spring of 2017.

Dorota Szaban
Beata Trzop

SMUTEK DOJRZEWANIA CZY OBJAWY DEPRESJI? KONDYCJA
EMOCJONALNA GIMNAZJALISTOW

Stowa kluczowe: zdrowie psychiczne, mlodziez, depresja, maski depresyjne.

W artykule zostanie podjeta proba wyjasnienia uwarunkowan wystepowania syndromow
depresji wsrod lubuskich i wielkopolskich gimnazjalistéw i charakterystyka ich kondycji
emocjonalnej. Odwolujemy sie do koncepcji T. Parsonsa, gdzie zdrowie jest traktowane
w kategoriach optymalnych zdolnosci do realizowania rél spotecznych i wypelniania ocze-
kiwan narzucanych przez otoczenie. W tym kontekscie okres dojrzewania i nauka w gim-
nazjum stanowia ogromne wyzwanie i pole do$wiadczalne dla nastolatkéw, co przeklada
si¢ na samoocene ich stanu zdrowia psychicznego oraz kondycje emocjonalna. Wiekszosé
zaburzen w zakresie zdrowia psychicznego jest wtasnie efektem proceséw zwiazanych z do-
rastaniem. Baza empiryczng dla podejmowanych rozwazan sa wyniki badan ankietowych
realizowanych wiosng 2017 roku.
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MLODZI LUDZIE W KRAINIE SZCZESLIWOSCI

Wprowadzenie

Okres przemian i nastepujaca po nim faza utrwalania i zagniezdzania syste-
mu demokratycznego oraz gospodarki wolnorynkowej w Polsce spowodowa-
ty szereg istotnych zmian, ktore dotknety réznych grup spotecznych. Wsrod
nich znalazta si¢ rowniez mlodziez. Kolejne kohorty mtodych Polek i Po-
lakow doswiadczyly chaosu pierwszych lat transformacji, zyskaty na moz-
liwosciach stwarzanych przez gwaltownie rozprzestrzeniajace sie w ramach
wolnego rynku podmioty gospodarcze, musialy zmierzy¢ sie z kryzysami
ekonomicznymi i okresami zastoju, ktérych konsekwencja byty: bezrobocie,
stagnacja wynagrodzen i zamkniecie Sciezek kariery. Mtodzi ludzie mieli oka-
zje zachtysnaé sie tanimi kredytami hipotecznymi i skorzysta¢ na otwarciu
granic i rynku pracy w ramach Unii Europejskiej. Wielu z nich skorzystato
z dostepnej oferty zdobycia wyzszego wyksztatcenia. Przedstawiciele mto-
dego pokolenia jako pierwsi zgtebiali tajniki informatyzacji i kolonizowali
internet. Byli wsrod pionieréw konsumpcyjnego stylu zycia, jak i grupy je-
go kontestatorow.

Czy kumulacja czynnikow wplywajacych na sytuacje mtodziezy summa
summarum sprawila, ze sytuacja oséb stojacych u progu dorostosci w Polsce
w perspektywie ostatnich dwudziestu siedmiu lat ulegla poprawie czy moze
raczej pogorszeniu?

Szczescie w socjologii bywa systematyzowane w rozmaity sposéb!. Do-
minujace modele kategoryzacji mimo socjologicznego entourage, maja raczej

“Marcin Siriczuch — doktor nauk humanistycznych w zakresie socjologii, Uniwersytet
Warszawski; zainteresowania naukowe: edukacja i o§wiata, socjologia mtodziezy; ORCID:
https://orcid.org/0000-0002-0729-8810; e-mail: msincz@gmail.com

"W naukach spolecznych w perspektywie ,obiektywnej” szczescie jest traktowane jako
jeden ze wskaznikéw, za pomoca ktorych mozna ocenié rezultaty zmian ekonomicznych,
politycznych czy kulturowych, a takze tworzy¢ typologie. W perspektywie subiektyw-
nej badacze skupiaja sie na odczytywaniu potocznych znaczen i definicji szczescia oraz
wykorzystywaniu kategorii takich jak ,szczescie”, ,szczesliwe zycie” w dyskursie, prakty-
kach interakcyjnych i interpretacji wtasnej biografii przez jednostki (Labenda-Bajkowska
1979). Pierwsze podejscie jest zogniskowane na relacji szczescia ze spoleczna struktu-
ra, a drugie na jego relacji ze spolecznym dzialaniem. Badania szczescia w konwencji
obiektywnej” sa w zasadzie dedukcyjne i nomotetyczne, a w ujeciu ,subiektywnym” idio-
graficzne i indukeyjne (Trejtowicz 2007).



262 MarcIN SINCZUCH

psychologiczna proweniencje?. Odréznia sie zatem szczescie jako wynik cha-
rakteru dominujacych w srodowisku jednostki bodzcow (przyjemnych lub
awersyjnych) od szczescia (satysfakeji), bedacego efektem osiagniecia ce-
low 1 realizacji planéw jednostki (Veenhoven 2007, s. 59). W socjologii, ale
tez w psychologii a zwlaszcza w ekonomii studia nad poczuciem szczescia
tacza sie z nurtem badan jakosci zycia. Wspoétezynniki jakosci zycia ma-
ja by¢ bardziej trafnym narzedziem umozliwiajacym ewaluacje dziatania
rozwigzan ekonomicznych i réznego rodzaju polityk spotecznych. W tym
kontekscie badania szczescia staja sie silnie uwiktane w dzialania politycz-
ne, zwlaszcza w ramach tzw. polityki opartej na danych — evidence based
policy (Wlodarczyk 2014).

Poczucie szczescia: mlodziezy na tle innych generacji — perspek-
tywa globalna

Pojecie szczeicia w polskiej juwentologii pojawia sie w réznych kontek-
stach. Stosunkowo liczne sg prace po$wiecone koncepcjom i definicji szcze-
$cia wérod roznych kategorii mtodziezy na tle spoleczenstwa (Swida Zigba
1998; Poprawa 2010; Bujak-Lechowicz 2007; Mroz 2010,), w tym badania
zajmujace sie rekonstrukcja korelat i réznych wymiarow szczescia (Zieliniska
2009; Kanasz 2015; Mianowska 2017).

Wiekszo$é badan prowadzonych w Polsce i na $wiecie potwierdza réz-
ne wzory zaleznodci miedzy wiekiem a odczuwaniem szczescia oraz innymi
wskaznikami subiektywnego dobrostanu. Dane empiryczne sugeruja rozne
formy zaleznosci miedzy wiekiem a poczuciem szczescia. Christion Kroll
(2011, s. 38-39) zauwaza, ze wiekszos¢ badaczy (Argyle 1999; Diener et al.
1999; Helliwell 2003; Myers 2000; cyt. za: Kroll 2011%) sugeruje zaleznosé
typu ,,U”, gdzie wyzszy poziom subiektywnego szczescia wystepuje u oséb
na poczatku (mtodziez) i pod koniec cyklu zyciowego (seniorzy). Z kolei
Richard Eckersley przytacza szereg danych wskazujacych na dokonujacy sie
w ostatnich latach systematyczny wzrost wartosci wskaznikéw obrazujacych
narastajace problemy psychiczne i spoteczne mtodych ludzi w krajach an-
glosaskich (2002, s. 9).

2Na gruncie polskim przyktadem psychologiczno-spotecznej teorii szczescia jest cebu-
lowa teoria szczescia Janusza Czapinskiego.

3M. Argyle, Causes and correlates of happiness, [w:] Well-being: The foundations of
hedonic Psychology, D. Kahneman, E. Diener & N. Schwarz (Eds.), New York: Russell
Sage Foundation, s. 353-373; E. Diener, E. M. Suh, R. E. Lucas, H. L. Smith, Sub-
jective well-being: Three decades of progress, ,,Psychological Bulletin”, 125(2), s. 276-302;
J. F. Helliwell, How’s life? Combining individual and national variables to explain subjec-
tive well-being, ,Economic Modelling”, 20(2), s. 331-360; D. G. Myers, The funds, friends,
and faith of happy people, ,American Psychologist”, 55(1), s. 56-67.
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Zaleznosci miedzy wiekiem a poczuciem szczescia oraz satysfakcja zy-
ciowa w calej miedzynarodowej populacji objetej badaniami WVS? nie sa
zbyt silne, ale sa istotne statystycznie (Haller, Hadler 2006, s. 206)°. Silniej
z poczuciem szczescia sg zwiazane takie zmienne jak przynaleznosé klasowa
(wyzsza klasa spoleczna — wyzsze szczescie), czy poczucie wolnosci podej-
mowania decyzji (wieksza mozliwosé decydowania o sobie przektada sie na
wyzszy poziom szczescia) (tamze, s. 206-207).

7 poréwnania wynikéw badaii prowadzonych w réznych krajach® wyni-
ka, ze ujemna zaleznos¢ miedzy wiekiem a poczuciem szczeScia wystepuje
dosy¢ powszechnie”. W kategorii wiekowej, obejmujacej osoby pomiedzy
18. a 29. rokiem zycia, $rednie odsetki 0s6b ,bardzo szczesliwych” i ,raczej
szezesliwyeh” wynosity — odpowiednio 38,3% oraz 48,1%, a odsetek osob
,hie bardzo szczesliwych” 1 nieszczesliwych” — 12,8%. W grupie wiekowe;j
30-49 lat odpowiednie odsetki wyniosty: 32,5% — ,bardzo szczesliwi”, 52,2%
— raczej szezesliwi oraz 15,3% (nie bardzo szczesliwi i nieszezesliwi). W naj-
starszej grupie (powyzej 50. roku zycia wlacznie), bardzo szczesliwych byto
28,2%, raczej szczesliwych — 53%, a nie bardzo szczesliwych i nieszezesliwych
- 18,8%5.

Biorac pod uwage dane z WVS, mozna zaproponowaé typologie spo-
teczeristw ze wzgledu na deklarowane poczucie szczescia i $redni wiek po-
pulacji (wykres 1). W jej ramach mozemy wyr6zni¢ spoleczeristwa o sta-
rzejacej sie populacji i nizszym poziomie deklarowanego szczescia (m.in.
Rosja, Ukraina, Biatoru$, Estonia, Rumunia — byle kraje ZSRR i post-

4Dane z World Value Survey — dane reprezentatywne dla krajow bioracych udzial
w projekcie. Daty realizacji i numery fal badania podano przy wykresach. Zrédlo da-
nych — oficjalna baza danych na stronie projektu: http://www.worldvaluessurvey.org/
WVSContents. jsp [data dostepu: ....... l.

SDane dla wszystkich krajow bioracych udzial w szostej fali badan WVS.

SBadania Word Value Survey, fala 6, kraje: Algieria , Azerbejdzan, Argentyna, Au-
stralia, Armenia, Brazylia, Bialorus, Chile, Chiny, Tajwan, Kolumbia, Cypr, Ekwador,
Estonia, Gruzja, Palestyna, Niemcy, Ghana, Haiti, Hong Kong, Indie, Irak, Japonia, Ka-
zachstan, Jordania, Korea Poludniowa, Kuwejt, Kirgistan, Liban, Libia, Malezja, Meksyk,
Maroko, Holandia, Nowa Zelandia, Nigeria, Pakistan, Peru, Filipiny, Polska, Katar, Ru-
munia, Rosja, Rwanda, Singapur, Stowenia, Republika Poludniowej Afryki, Zimbabwe,
Hiszpania, Szwecja, Tajlandia, Trynidad i Tobago, Tunezja, Turcja, Ukraina, Egipt, USA,
Urugwaj, Uzbekistan, Jemen.

"Mlodzi sg bardziej szczesliwi m.in. w Argentynie, Indiach, Nigerii, Polsce, Ukrainie,
Rumunii), gdzie indziej wyrazna réznica w odczuwaniu szczescia rysuje sie miedzy po-
koleniem 50+ a reszta spoleczenstwa (Niemcy), w jeszcze innych krajach przedstawiciele
roznych generacji deklaruja podobny poziom szczescia (Chiny, Szwecja, USA), w nie-
ktorych krajach muzulmanskich mtodzi sa relatywnie mniej szczesliwi niz starsze grupy
wiekowe (Egipt, Turcja).

8Bez brakow danych i odméw odpowiedzi.
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socjalistyczne), spoteczenstwa ,mlodych szczesliwych” (Meksyk, Ekwador,
Kolumbia — krag latynoamerykarniski i niektére kraje muzutmariskie — m.in.
Malezja, Uzbekistan), spoleczeristwa ,mtodych nieszczesliwych” (kraje Bli-
skiego Wschodu, m.in. Irak, Palestyna, Maroko, Algieria, Tunezja) oraz ob-
szerng kategorie spoteczenstw ,umiarkowanie szczesliwych”, gléwnie krajow
wysoko i sredniorozwinietych (w tym Polski).

Dane z wybranych krajow bioracych udziat w World Value Survey w fali
2 i fali 6 pokazuja cztery zjawiska. Po pierwsze, wysoki poziom szczescia
jest deklarowany czeSciej niz éwier¢ wieku temu. Po drugie — réznica ta
obejmuje wszystkie kategorie wiekowe. Po trzecie, zréznicowanie poziomu
szczeScia w roznych kategoriach wiekowych jest wicksze w badaniach 4 fali
WVS (1999-2004) niz mialto to miejsce w fali 2 (1989-1993). Innymi stowy,
generalnie réznice miedzy ocena wlasnego szczescia wérdd przedstawicieli
mlodszych i starszych generacji sa dzi§ wieksze niz mialo to miejsce na
poczatku lat 90. XX w. (Haller, Hadler 2006).

55
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Wykres 1. Sredni wiek a poziom szczescia w réznych spoleczeristwach.
Zrédto: oprac. wlasne na podstawie danych World Value Survey, dane z fali 6 2010-2014.

Kategoria, w ktorej zaszly najwieksze zmiany, to mtodzi ludzie w wieku
15-24 lata. Wsréd nich odsetek oséb deklarujacych sie jako bardzo szczesliwe
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miedzy druga’ (1989-1993) a szosta (2010-2014) falg badaii WVS wzrést
z 24% do 37% (ponad 13 punktéw procentowych). W kategorii wiekowej
25-50 lat wzrost odsetka ,bardzo szczedliwych” wynidst blisko 11 punktow
procentowych, a dla wéréd osob w wieku powyzej 51. roku zycia — niecale
9 punkéw procentowych.

Poczucie szczescia: mlodziez na tle innych generacji — perspektywa
polska.

We wszystkich falach badania Diagnoza spoteczna'® wystepowata istotna

statystycznie zalezno$é miedzy wiekiem badanych a deklarowanym poczu-
ciem satysfakcji z zyciall. Ogolna ocena caloksztattu wlasnego zycia zalezy
od wieku. Osoby w starszych grupach wiekowych rzadziej oceniaja wta-
sne zycie w kategoriach pozytywnych niz przedstawiciele mtodszych kohort.
Zaleznosé taka istniata zaréwno w roku 2000, jak i w roku 2015, jednak
w ostatnim badaniu byla silniejsza'? (wykres 2).

Podobna zalezno$é¢ nie wystepuje w przypadku wszystkich wskaznikow

9Badania WVS, poczawszy od fali drugiej, sa prowadzone na podobnej probie krajow.
W fali pierwszej nie brata udziatu m.in. wiekszo$¢ krajow bloku komunistycznego. Druga
fala byla realizowana w II potowie lat 80. XX w.

W analizach postuzylem sie danymi z najwiekszego polskiego projektu niekomer-
cyjnych badan spotecznych, Diagnozy spotecznej, przeprowadzonych w latach 2000, 2003,
2005, 2007, 2009, 2011, 2013 i 2015 przez Rade Monitoringu Spotecznego, pod kierunkiem
Janusza Czapiniskiego i Tadeusza Panka (Czapinski i Panek 2000, 2003, 2005, 2015). W ro-
ku 2000 badaniami objeto 6625 czlonkéw 3006 gospodarstw domowych, ktérzy ukoriczyli
16 lat. W roku 2015 badanie realizowano w 11740 gospodarstwach domowych, w ktérych
sktad wchodzito 35 279 oséb, z czego kwestionariusz ankiety wypelnity 24 324 osoby.
Wsrod nich znalazto sie 711 respondentow (10,7%) proby wyjsciowej z roku 2000. Baza
danych obejmujaca siedem edycji badania 2000-2015, zawiera informacje o 62 541 indywi-
dualnych uczestnikach badania. Analizy dla poszczegolnych lat zostaly przeprowadzone
w grupie najmlodszych respondentéw, w wieku 16-24 lata. Dane wazone wg wag dla
respondentéw indywidualnych.

YW Diagnozie spolecznej wystepuja we wszystkich falach dwa pytania bedace wskaz-
nikami subiektywnego poczucia szczescia. Pierwsze z nich to odpowiednik pytania WVS,
w ktoérym respondenci wprost okreslaja swoj poziom szczedcia. Drugie z nich to pytanie
zamkniete jednokrotnego wyboru, ktore pojawiato sie we wszystkich falach Diagnozy spo-
tecznej, o tresci: ,Jak ocenia Pan/Pani swoje zycie w tych dniach? Czy jest Pan/Pani:”,
z mozliwymi odpowiedziami: bardzo szczesliwy/a, dosyé szczesliwy/a, niezbyt szczesli-
wy/a, nieszczesliwy/ a.

12Warto zwrocié uwage na podobiefistwa i réznice miedzy poszczegélnymi grupami
wiekowymi. W roku 2000 podobny stopienn optymizmu odno$nie oceny wtasnego zycia
wystepowal wsrod osob w wieku 16-24 lata oraz 25-34 lata. Skokowe, o osiem punktow
procentowych zmniejszenie ocen pozytywnych nastepowato w kategorii wiekowej 35-44,
trend ten w zasadzie utrzymywal sie w kolejnych, starszych grupach. Z kolei w roku
2015, analogiczne, skokowe obnizenie ocen (o siedem punktéw procentowych) wystepo-
walto w kategorii wiekowej 45-59 i poglebiato sie wsréd starszych kohort.
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zadowolenia z poszczegdlnych aspektéw zycia. Choé zaleznosci miedzy roz-
ktadem wartosci przyjmowanych przez analizowane wskazniki w kategoriach
wiekowych sg istotne statystycznie, to nie zawsze maja one charakter umoz-
liwiajacy jednoznaczng interpretacje. Na pewno nalezy odnotowaé fakt, ze
istnieja duze réznice w zwiazku miedzy wiekiem zadowoleniem z kwestii
bytowo-ekonomicznych (finanse rodziny i perspektywy na przysztosé) oraz
satysfakcji z relacji spotecznych.

W latach 2000-2015 odsetek os6b nieszczesliwych lub niezbyt szczedli-
wych w calej populacji zmniejszyt sie ponad dwukrotnie — z 35% do 15%.
W tym samym okresie odsetek bardzo szczedliwych wzrést dwukrotnie —
z 5,5% do 12%, a raczej szczesliwych z 59% do 72%. W kolejnych falach
Diagnozy spotecznej utrzymuje sie takze zaleznosé miedzy wiekiem a bez-
posrednio deklarowanym poczuciem szczescia.

Mtode Polki i mtodzi Polacy oceniaja siebie jako bardziej szczesliwych
niz ich starsi wspotobywatele. Co wiecej, sita zwiazku miedzy wiekiem a po-
czuciem szczescia jest z roku na rok!? coraz silniejsza. Oznacza to, ze w ciggu
pietnastolecia objetego badaniami Diagnozy spolecznej réznica w poczuciu
szczescia miedzy mlodszymi a starszymi pokoleniami zwiekszyta sie. Innymi
stowy, wiek jest coraz lepszym predykatorem bycia szczesliwym, a przynaj-
mniej uzywania tego typu autoidentyfikacji.

Podobne zaleznosci mozna zaobserwowa¢ w danych dla Polski pocho-
dzacych z WVS. Odsetek 0so6b bardzo szczesliwych i raczej szczesliwych
miedzy rokiem 1989 a 2012 wzrasta, a zalezno$é¢ miedzy wiekiem badanych
a deklarowanym poczuciem szczescia utrzymuje sie na istotnym statystycz-
nie poziomie (wykres 2).

Dane z badann ukazuja systematyczny wzrost odczuwanego poziomu
szczescia wsrod polskiej mtodziezy. W roku 2015 ponad 91% oséb w wieku
15-24 lata okreslalo siebie jako ,bardzo szczesliwe” lub ,dosy¢ szczesliwe”.
Podobna opinie o stopniu szczedcia w roku 2000 wyrazato trzy czwarte ba-
danych (75%). W tym samym czasie odsetek osob nieszczesliwych w tej
kategorii wiekowej spadt z 25% do nieco ponad 8% (Diagnoza Spoteczna,
op. cit.) (wykres 3).

137 wyjatkiem spadku w roku 2013.
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Wykres 2. Autodeklaracje szczescia w poszczegdlnych kategoriach
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Wykres 3. Odpowiedzi na pytanie: ,Biorac wszystko razem pod uwage, jak ocenitby/aby
Pan/i swoje zycie w tych dniach? Czy mogltby /mogtaby Pan/Pani powiedzie¢ ze jest...”
Zrodto: oprac. wlasne na podstawie danych Diagnozy Spotecznej 2000-2015.
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Wéréd mtodych Polek i Polakéw w wieku do 24 lat najwicksze réznice
miedzy kohorta badana w roku 2000, a taka sama grupa badanych z ro-
ku 2015 dotycza ogodlnej oceny dotychczasowego zycia. O ile w roku 2000
jako ,wspaniale” lub ,udane” ocenilo je w sumie 38% mlodych ludzi, to
w roku 2015 analogiczny odsetek wzrost do 58%. Widoczny jest tu wyrazny
trend — miedzy kolejnymi pomiarami deklarowana satysfakcja z zycia w gru-
pie najmtodszych respondentoéw systematycznie rosnie ( Diagnoza Spoteczna,
op. cit.).

Wzrost poczucia szczeScia mlodziezy. Préoba interpretacji

Opisane powyzej zmiany maja charakter systematyczny i ukierunkowany.
Obserwujac tego typu przejscie kulturowe (Inglehart 1990), pojawia sie
pytanie o jego kontekst: o to, czy mamy do czynienia z poréwnywalny-
mi réznicami wartosci innych wskaznikéw. Czy zmiana nastgpita wytacznie
w odniesieniu do najbardziej subiektywnych wskaznikow (ocena szczescia,
ogolna ocena zycia), czy znajduje ona rowniez odzwierciedlenie w satys-
fakeji z poszczegolnych, precyzyjniej okreslonych obszaréow zycia. Czy na-
rastajace poczucie szczescia jest przejawem zmiany konwencji i pojawienia
sie kulturowej oraz spolecznej presji na jego odczuwanie — czy wynika ra-
czej ze zmiany znaczenia pojecia, czy ma ona charakter w pewnym sensie
obiektywny i wiaze sie z wzrostem poziomu materialnego dobrostanu, jak
i zwiekszenia satysfakcji z relacji spotecznych. W dalszej czesci artykutu
chcialbym przedstawié¢ trzy robocze hipotezy, w ktorych zawarte sa pewne
tropy, pozwalajace na wyjasnienie ogdlnego wzrostu szczescia mtodych ludzi
w Polsce, z jakim mamy do czynienia w ciagu ostatnich dwoch dekad.

Hipoteza upodmiotowienia

Ludzie mtodzi moga sie czué szczesliwsi z powodu tego, ze w dzisiejszym
spoleczenistwie maja wiecej praw i sa traktowani w bardziej podmiotowy
sposob. Od roku 1990, w réznych obszarach zycia spotecznego pojawiaja sie
regulacje wyrownujace kompetencje i mozliwosci grup zaleznych (klientow)
i tych, ktorzy maja wtadze (personel). Dotyczy to takze mtodziezy. W sfe-
rze edukacji uczniowie i studenci uzyskali gwarancje swoich praw i swobdd.
Zwiekszyta sie rola samorzadu w szkole i na uczelni. Relacje miedzy uczniem
i nauczycielem zostaly w duzej mierze upublicznione i podporzadkowane
wiekszej spotecznej kontroli (Dudzikowa, Wawrzyniak-Beszterda 2010). Je-
zyk przeszedl przemiane — artykulowany jest interes ucznia, a nie szkoty,
cho¢ w praktyce partycypacja w strukturach demokratycznych na poziomie
szkoly jest ograniczona (Glinski 2008).

Wrzrasta nasycenie szkoty i §rodowiska lokalnego réznego rodzaju nowe-
go typu dzialaniami adresowanymi do mtodziezy. Obok tradycyjnego mode-
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lu harcerskiego, w ktorym mamy do czynienia z socjalizacjg rowiesnicza'?,
w znaczacym stopniu upodmiotawiajaca mtodziez pojawiaja sie nowe typy
dziatan. Programy finansowane przez UE (Mtodziez i Mtodziez w Dziataniu,
Erasmus — Mtodziez) i fundacje pozarzadowe, przez ktore przechodzilty dzie-
siatki tysiecy mtodych ludzi jako warunek przyznania finansowania stawia-
ty koniecznosé udziatu mtodych ludzi w projektowaniu i realizacji dziatan
i aktywnosci. Poza szkota, upodmiotowienie mtodziezy réwniez ma miejsce
réwniez w innych obszarach Zycia spotecznego, takich jak rodzina'® (Kwak
2005; Slany 2002; Szlendak 2012), praca (Cybal-Michalska 2013) czy stuzba
wojskowal® (Sinczuch 2011).

Dane pozwalaja na sformutowanie ostroznego wniosku na temat male-
jacego poziomu wykluczenia spotecznego mtodziezy. Po pierwsze, odsetek
mtlodych osob, ktére doswiadczyly upokorzenia i bezsilnosci przy zalatwia-
niu spraw urzedowych zmniejszyt sie, po drugie, w roku 2015 réznice mie-
dzy kategoriami wiekowymi staly sie bardziej wyrazne. O ile w roku 2003
w kategorii 0s6b do 29. roku zycia upokorzenie i bezsilnosé¢ w urzedzie byty
do$wiadczeniem blisko potowy mtodych ludzi, to w roku 2015 tego typu sy-
tuacji doswiadcezylo zaledwie 33%. W grupach wiekowych 30-49 lat i ponad
50 lat analogiczne odsetki spadly o 19 i 8 punktow procentowych (dane za:
Diagnoza Spoteczna, op. cit.).

Po drugie, miedzy rokiem 2003 a 2015 wzrést poziom partycypacji mto-
dych ludzi w zorganizowanym zyciu spotecznym. Jezeli w 2003 cztonkami
przynajmniej jednej organizacji spotecznej bylo nieco ponad 7% mlodziezy
do 29. roku zycia, to w roku 2015 juz wiecej niz 11% (dane za: Diagnoza
Spoteczna, op. cit.).

Hipoteza przestrzeni

Mtodzi Polacy sa szczesliwi, gdyz funkcjonuja w bardziej przyjaznej prze-
strzeni (fizycznej i spotecznej), maja tez wiecej mozliwosci mobilnosci. Skut-
kiem tego jest bogactwo doswiadczeri i bodZzcow pozytywnie warunkujace

M Pprowadzonego wedtug metodyki stworzonej przez dorostych, ale modyfikowanej i na-
pelnianej trescia przez mlodziez (przyp. M.S.)

150d lat 90. XX w. badania pokazuja coraz nizszy poziom napie¢ i konfliktéw w rodzi-
nie na tle $wiatopogladowym czy kulturowym. Wpisuje sie to w cywilizacyjne przejscie
od konfliktu i dominacji do negocjacji i kooperacji. Relacje miedzypokoleniowe przyjmuja
formute kofiguratywnosci, a nawet prefiguratywnosci. Rodzice — §wiadomi swojego wply-
wu na dzieci staraja sie budowac ich podmiotowos¢ i odpowiedzialnosé. Pojawia sie coraz
czesciej zjawisko evidence based parenthood — ro$nie swiadomosé wychowawcza rodzicow.

16Proces upodmiotowienia wyraznie widaé¢ na przykladzie stuzby wojskowej. Od mo-
mentu odzyskania przez Polske suwerennosci mozna zaobserwowaé postepujacy proces
skracania, a wreszcie calkowitego zawieszenia przymusowej zasadniczej stuzby wojsko-
wej.
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poziom dobrostanu. Srodowisko jako tlo zjawisk spoltecznych moze rzuto-
wacé na dostep do kapitatu ekonomicznego, zdrowie, ale rowniez na charakter
relacji spotecznych czy aktywnos¢ w sferze kultury.

7 punktu widzenia mtodziezy, mniejszy przyrost naturalny i depopula-
cja Polski oznacza mniejsza konkurencje miedzyrowiesnicza — im mniej mto-
dych ludzi w spoteczenistwie, tym wiecej dla nich pracy, miejsc w szkotach,
a takze przedszkolach i ztobkach. Mniej liczne dzieci dziedzicza skumulowa-
ne zasoby ekonomiczne rodzin. Réwniez rynek mieszkan staje sic w coraz
wiekszym stopniu rynkiem konsumenta. Ta wyludniajaca sie przestrzen spo-
teczna jest tez bardziej nasycona mozliwosciami w postaci tatwiej dostep-
nego wsparcia instytucjonalnego (programy, projekty, edukacja, dziatania,
aktywizacja, przeciwdzialanie, staze, praktyki, ksztaltowanie kompetencji).

Przestrzeni ,zycia i mozliwosci” mtodych Polek i Polakow zwieksza sie
rowniez dzieki otwarciu rynkéw pracy w UE, mozliwosci edukacji za granica
czy braku barier (poza finansowymi) dla turystyki zagranicznej. Olbrzymie
terytorium wirtualnej przestrzeni otworzyta réwniez rewolucja internetowa.
Wybrane dane Diagnozy spolecznej ukazuja pozytywne trendy dotyczace
oceny wtasnej sytuacji pod wzgledem sytuacji mieszkaniowej, miejscowosci,
dotychczasowych osiagnieé¢ zyciowych i perspektyw na przysztosé. Zauwa-
zy¢ nalezy wzrost odsetka mtodych os6b zadowolonych i bardzo zadowolo-
nych z sytuacji mieszkaniowej (z 34% w roku 2000 do 52% w roku 2015),
z miejscowosci zamieszkania (z 45% w roku 2000 do 55% w roku 2015),
dotychczasowych osiagnie¢ zyciowych (z 35% w roku 2000 do blisko 50%
w roku 2015) oraz z perspektyw na przysztosé (z blisko 20% w roku 2000
do 33% w roku 2015 )!7 (dane za: Diagnoza Spoteczna, op. cit.).

Poprawie uleglta réwniez sytuacja finansowa rodzin mtodych Polek i Po-
lakow. W 2000 r. sytuacja finansowa wtlasnej rodziny byta pozytywnie oce-
niana przez co druga mloda osobe w wieku do 24 lat (47%), natomiast w ro-
ku 2015 analogiczna, korzystna ocene formutowalto juz blisko trzy czwarte
badanych (73%) (dane za: Diagnoza Spoteczna, op. cit.).

Hipoteza ,.kolorowego” zycia

Szczescie moze byé definiowane w kategoriach dostepu do bodzcow: o ile
ich obecno$¢ nie musi prowadzi¢ do bycia szczesliwym, o tyle liczne ba-
dania psychologiczne ukazuja deprywacja, srodowisko ubogie w bodZce na
pewno prowadzi do braku szczescia (Jarymowicz, Jasielska 2011). Kolejne
pokolenia mtodych, maja dostep do coraz bardziej wyrafinowanych narzadzi
rozrywki. O ile w latach 90. takie dobra jak telewizor, komputer, marko-

"Wartosci powyzszych wskaznikow zadowolenia byly wyzsze wérod osob mlodych niz
w pozostalych kategoriach wiekowych. Zaleznosci istotne statystycznie, p<0,001.



MEODZI LUDZIE W KRAINIE SZCZESLIWOSCI 271

wa odziez, nie méwiac o telefonie komérkowym, laptopie czy samochodzie,
byly relatywnie drogie i przez to trudno dostepne, to dzi§ — przynajmniej
niektore z nich posiadaja praktycznie wszyscy.

Hipoteza ,kolorowego zycia” glosi, iz zycie mtodych ludzi, dzieki rewo-
lucji technicznej i wzrostowi dobrobytu jest coraz bardziej nasycone réznego
rodzaju formami rozrywki. Mtodziez ma takze do dyspozycji wiecej tatwo
dostepnych srodkéw ekspresji tworczej i ma zapewnione techniczne moz-
liwosci zaznaczenia wtasnej odrebnosci oraz umieszczenia wlasnego glosu
w przestrzeni publicznej. Kolejne generacje korzystaja z coraz bardziej wy-
rafinowanych form réznego rodzaju wirtualnych rzeczywistosci. Rozrywka
jest coraz bardziej zréznicowana, dostosowana do kazdych, nieraz niszowych
preferencji. Staje sie réwniez niezwykle mobilna — towarzyszy mtodym lu-
dziom w réznych lokalizacjach i sytuacjach.

Dane Diagnozy Spotecznej pokazuja, ze mtodzi ludzie od poczatku ba-
dan byli grupa deklarujaca najwyzszy poziom zadowolenia ze spedzania
wolnego czasu. Ponadto, miedzy rokiem 2000 a 2015 odsetek bardzo za-
dowolonych i zadowolonych w tej kategorii wiekowej wzrost o ponad jedna
trzecia z 39% do 58%. W latach 2009-2015 widaé¢ rowniez wzrost aktywno-
$ci zwiazanych z rozrywka — mlodzi ludzie w roku 2015 czesciej chodzili do
kina i teatru, bywali w restauracjach i spotykali sie towarzysko ze znajomy-
mi. Najbardziej zyskal na popularnosci sport. O ile w roku 2009 uprawiato
aktywnie jakakolwiek dyscypline 53% oséb w wieku do 29 lat, to w 2015
odsetek ten wzrost do 66%.

Podsumowanie

7 badan nad polska mtodzieza wynikaja trzy gtéwne wnioski. Po pierwsze,
kolejne kohorty mtodych Polek i Polakow sa coraz szczesliwsze (Czapin-
ski, Panek 2015; CBOS 2014). Po drugie, dynamika zmian poczucia szcze-
§cia zalezy od sfery, ktora badani oceniaja (szczeScie w zyciu rodzinnym,
w relacjach z innymi, zadowolenie z sytuacji materialnej itd.). Po trzecie,
mtodzi ludzie w Polsce deklaruja wyzszy poziom szczescia niz przedstawi-
ciele starszych grup wiekowych (Czapiriski, Panek 2015). Wsrod korelatow
poziomu szczescia polskiej mtodziezy znajduja (lub znajdowaly sie) naste-
pujace cechy: lepsza sytuacja materialna wtasnej rodziny, wyzsze docelowe
lub posiadane wyksztalcenie, pteé¢ (mezczyzni), religijnosé.

Istnieja jednak inne dane, ktére komplikuja nieco ten optymistyczny
obraz progresji szczescia w ogoble i rosnacego poczucia szczescia wsrod mtlo-
dziezy. Richard Eckersley dokonujac przegladu badan dobrostanu i zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy w krajach anglosaskich, ukazuje drastycz-
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ny wzrost zaburzen w ciggu ostatnich osiemdziesieciu lat'® W rozwinietych
krajach zachodnich systematycznie rosnie rowniez wskaznik samobo6jstw no-
towanych wérod mtodych ludzi (Eckerseley 2002, s. 9.).

Dane z badan polskich zawieraja niejednoznaczne sygnaty. W roku 1994
badania CBOS pokazuja, ze dwie trzecie (66%) uczniow klas I1T szkot po-
nadpodstawowych (siedemnastolatkowie) twierdzito, ze w ciagu roku po-
przedzajacego badanie nikt z ich kolezanek, kolegéw nie uciekat z domu.
W roku 2017 odsetek ten wzrdést do 74%. Ucieczki z domu staly sie za-
tem wyraznie rzadsze. Natomiast w przypadku intencji suicydalnych dane
dotyczace uczniow 11 klas szkol ponadgimnazjalnych (siedemnastolatkowie)
pokazuja niewielki wzrost. O ile w roku 1994 brak prob lub aktéw samo-
bojczych w swoim otoczeniu rowiesniczym deklarowalo 77% badanych, to
w roku 2013 odsetek ten zmalal do 74% (CBOS 2014). Dane z Diagnozy
spotecznej pokazuja jednak trend przeciwny. Oto w roku 2000, jakiekolwiek
my$li samobojcze deklarowato 16% badanych z grupy wiekowej do 24 lat,
to w roku 2015 odsetek ten spadl do 9,5%.

Jak wyglada poczucie szczescia polskiej mtodziezy w $wietle postawio-
nych hipotez i danych empirycznych? Po pierwsze warto zauwazy¢, ze kolej-
ne generacje mtodych ludzi sa coraz szczesliwsze i caly czas, na przestrzeni
ostatnich kilkunastu lat, mozemy moéwicé o relatywnie najwyzszych wspot-
czynnikach szcze$cia wlasnie w tej grupie wiekowej. Oczywiscie dynamika
zmian szczescia nie jest jednorodna. Najszybciej rosnie satysfakcja i za-
dowolenie ze sfer zycia zwiazanych z dostatkiem materialnym najwolniej
(o ile w ogole) — zadowolenie z relacji spotecznych z bliskimi, przyjaciotmi
i znajomymi. Polska mtodziez jest szczesliwa, ale wydaje sie, ze jest to ten
rodzaj szczescia, ktory niekoniecznie wigze sie z satysfakcja, a raczej jest
wypadkows natychmiastowego zaspokojenia.

Richard Eckersley (2011) ujmuje dylemat interpretacji negatywnych
zjawisk w dobrostanie mtodziezy, uzywajac dwu metafor. Pierwsza z nich to
,Wyspa nieszczescia na oceanie szczesliwosei”. Wedle niej, obserwowane nega-
tywne trendy odnosnie zdrowia psychicznego dotycza mniejszosci mtodziezy,
a wzrost liczby zaburzen psychicznych wsréd mtodych ludzi jest pochodna
lepszej diagnostyki, wickszej §wiadomosci spotecznej i odejscia od stygma-
tyzacji schorzen psychicznych w spoteczenstwie. Metafora druga, ,czubek

BWedltug autoréw analiz badan epidemiologicznych prowadzonych za pomoca porow-
nywalnych, testowych narzadzi diagnostycznych liczba studentéw amerykanskich uczelni,
u ktorych stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje psychiczne wzrosta od lat 30. XX w po-
nad pieciokrotnie.

¥Dane: Diagnoza Spoteczna, op. cit. Warto zauwazy¢, ze w tym przedziale czasowym
zmniejszenie odsetka myslacych o samobdjstwie odnotowano we wszystkich kategoriach
wiekowych.
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lodowej gory” glosi, iz obserwowany wzrost probleméw psychicznych jest
jedynie najbardziej widocznym przejawem kryzysu egzystencjalnego, zwia-
zanego z dehumanizacja systemu wartosci i celéw zyciowych, prowadzaca
do utowarowienia ,,ja”’, depersonalizacji i alienacji. Wedle autora, bardziej
prawdopodobna jest wlasnie ta ostatnia sytuacja (2011, s. 10).

W tym kontekscie, wyniki badan Diagnozy spotecznej ukazujace wzrost
poczucia szczescia polskiej mtodziezy (i calego spoleczenstwa) moga by¢
zaskakujace. O ile poczucie szczescia jest skorelowane z wyksztatceniem,
wyzsza pozycja spoteczna, wolno$cia wyboru i wolnoscia od réznych form
wykluczenia, o tyle systematyczny wzrost PKB, a zwtaszcza boom edu-
kacyjny powinny da¢ jego wzrost. W tej sytuacji, na podstawie danych,
jakimi dysponujemy, nie sposéb przewidzieé¢, jak rozwing si¢ dtugotermino-
we procesy. Nie wiemy, czy beda one efemeryczne czy stabilne, czy mamy
do czynienia z forpoczta nowego trendu czy konsekwencja przypadkowego
zbiegu okolicznodci.

Powstaje tu pytanie o trafno$é¢ wskaznikéw i technik badawczych, ja-
kimi sie postugujemy. Czy nowe pokolenia mltodziezy rozumieja tak samo
pytanie o szczescie? Czy to pojecie ma dla nich taki sam ,ciezar gatun-
kowy” i zakres, co dla przedstawicieli starszych generacji? Czy znaczenia
przenoszone przez ,mlodziezowy” jezyk natychmiastowej komunikacji, kto-
rego symbolem sa emotikony nie oddalit si¢ od jezyka linearnego, uzywanego
w kwestionariuszach? Czy w zwiazku z tym osobiste poczucie szczescia nie
przeszlo z kategorii markerow ,egzystencjalnych” do szuflady pt.: ,etykieta
spoteczna, ktéra moze by¢ uzyteczna w kolekcjonowaniu lajkow”? Jak zatem
mtodzi ludzie konceptualizujg stan, gdy tych lajkow zbierze sie juz duzo?
Jak wyglada definicja szczescia dzisiejszych mlodych Polek i Polakow? Ta-
tiana Kanasz tak opisuje wizje szczedcia studentéw warszawskich uczelni:
wStudenci wszystkich kierunkow studiow |...| kojarza szczescie z byciem
w bliskich relacjach z innymi ludZmi, z samorealizacja, czasem wolnym i za-
interesowaniami, przyroda, pozytywnymi emocjami, brakiem probleméw,
zdrowiem, miltoscia, wolnoscia, wiedza i madroscia”’ (2015, s. 124). Zatem
moze jednak nie ma powodu, aby nie wierzy¢ danym.
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The article discusses the place of young people in society. Happiness is an indicator of
the factual social position of youth as a group. It is difficult to be happy while being
permanently conflicted with society and impossible to feel life satisfaction while one’s
basic needs for interpersonal relationships or for adequate life standards are not met. In
this way, the measures of happiness among young people in Poland after the transition
in 1990 become the measures of their place in society. They inform the society itself to
what extent it has been able to create favourable conditions for the development of future
generations. The article contains a short overview of conceptualizations of happiness in
social sciences. The authors present selected results of the research on happiness and
youth growing up from the Polish perspective (based on the Social Diagnosis) compared
to the international data (World Value Survey). General happiness among Polish youth
has been constantly increasing since the 1990s. The data of the Diagnosis show that the
occurring in some countries increase in the rate of young people suffering from depression
and mental problems does not concern Poland.
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Stowa kluczowe: mlodziez, poczucie szczescia, pozycja spoteczna, miejsce w spoteczen-
stwie.

Artykul dotyczy miejsca mtodych ludzi w spoteczenstwie. Wskaznikiem faktycznej pozycji
spotecznej mlodziezy jako grupy jest poczucie szczescia. Bardzo trudno by¢ szczesliwym
pozostajac w permanentnym konflikcie ze spoteczenstwem, nie sposéb odczuwac satysfak-
cji z zycia nie majac zaspokojonych podstawowych potrzeb zwiazanych z relacjami mie-
dzyludzkimi czy odpowiednim poziomem zycia. W ten sposéb mierniki poziomu szczescia
wsrod mltodych ludzi w Polsce w okresie po transformacji 1990 r. staja si¢ wskaznikami ich
miejsca w spoleczenistwie, a samemu spoleczeristwu pokazuja, na ile byto w stanie spro-
sta¢ zadaniu stworzenia korzystnych warunkéw do rozwoju kolejnych pokolen. Artykut
zawiera krotki przeglad konceptualizacji szczescia w naukach spolecznych. Przedstawione
zostaly wybrane wyniki badan nad szcze$ciem i dobrostanem mlodziezy w perspektywie
polskiej (dane z Diagnozy spotecznej), jak rowniez poréwnania miedzynarodowe (World
Value Survey). Staly wzrost ogolnego poczucia szczescia polskiej mlodziezy trwa od lat
90. XX w. Z danych Diagnozy spotecznej wynika, ze w Polsce nie wida¢ — wystepuja-
cego w niektorych krajach — wzrostu odsetka mtodych ludzi z depresja i problemami
psychicznymi.
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Wprowadzenie: migracje i tranzycje mlodych Polakéw i Polek

Badacze i badaczki migracji stale poszukuja odpowiedzi na pytanie, dlacze-
go ludzie decyduja sie na opuszczenie spotecznosci pochodzenia oraz wyjazd
za granice (zob.: Faist 2000; Anacka 2010). Juz klasyczne teorie migracyj-
ne lokowaly decyzje migracyjne na trzech poziomach analiz mikro- (jed-
nostki), mezo- (rodziny/grupy) i makrospotecznych (spoleczenstwa, kraju,
regionu, kontynetu), a kategorie czynnikow wyjasniajacych proces decyzyj-
ny w odniesieniu do wyjazdu oscylowaly wokoél przyczyn ekonomicznych,
spotecznych, kulturowych czy prawnych, zaréwno w kraju pochodzenia,
jak 1 w kraju przyjmujacym (push and pull factors; Faist 2000; Grabow-
ska 2014). Jednoczes$nie pewne aspekty — szczegodlnie te dotyczace migracji
rodzin, czy motywacji ekonomicznych — ciesza sie wieksza popularnoscia
w studiach migracyjnych, podczas gdy inne pozostaja mniej eksplorowa-
ne. W niniejszym artykule podejmujemy probe odpowiedzi na stosunkowo
rzadko zadawane w studiach migracyjnych i w studiach nad mtodymi (por.
Jones 1999a, 1999b) pytanie o oddzialywanie grupy rowiesniczej, czyli ak-
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tora spotecznego z poziomu mezo- na decyzje migracyjne mtodych Polakow
i Polek.

Artykut jest podzielony na pieé¢ czesci, wlacznie z wprowadzeniem, ktore
przybliza tlo teoretyczne i najwazniejsza literature przedmiotu. Nastepnie
omoéwiona jest metodologia zaproponowanego podejscia badawczego, odno-
szaca sie do wielostanowiskowego jakosciowego badania powtorzonego (Qu-
alitative Longitudinal Study, QLS, Neale i Flowerdew 2003; Neale 2012a,
2012b). W tej czesci zostana rowniez w skrocie omowione sposoby analizy
danych. Kolejna partie tekstu stanowi zaproponowany w artykule model
analityczno-koncepcyjny sity oddzialywania grupy réowiesniczej na migracje
w zaleznosci od typow paczek i relacji w paczkach. W empirycznej czesci ar-
tykulu na bazie studiow przypadku (case studies) zaprezentowane zostana
cztery typy relacji w kontekscie migracji. Artykul zakonczy podsumowanie
i wstepne wnioski dotyczace znaczenia rowiesnikow w procesach migracy;j-
nych.

Jak juz wspomniano, grupa rowiesnicza (peer group), tu okreslana takze
jako paczka przyjaciol, pojawia sie w badaniach migracyjnych stosunkowo
rzadko (Jones 1999a, 1999b). W rozwazaniach opieramy sie na definicji Ry-
an (2000, s. 102), ktora okresla grupe rowiesnicza jako ,relatywnie niewielka
grupe réwiesnikow jednostki, z ktérymi regularnie wchodzi ona w interak-
cje”, a takze na stwierdzeniu Astin (1993, s. 400) o grupie przyjaciot jako
wzbiorze jednostek, z ktorymi dana osoba sie identyfikuje, wérod ktorych szu-
ka aprobaty i akceptacji”. Paczka przyjaciol jest atypowa grupa spoteczna
o wlasnej mikro-kulturze i strukturze, stanowiaca niezwykle wazna strefe
dziatan nieformalnych. Moze byé kluczem do zrozumienia sedna aspiracji
i potrzeb dorastajacej jednostki (Willis 1977; Corsaro i Eder 1990). Prze-
glad literatury dotyczacej grup réwiesniczych pokazuje, ze paczki przyjaciot
roznia sie co do wielkosci (2-12 osob, ale typowo 5-6 czlonkow), a mlodzi
zazwycza] naleza do wielu grup réwiesniczych, poniewaz eksperymentuja
z réznymi rolami spolecznymi i poszukuja swojej tozsamosci (Ryan 2000).

Rowiednicy czesto maja w okresie adolescencji wiekszy wplyw na wy-
bory i dzialania mtodych niz rodzice (Youniss i Smollar 1985; Harris 1995),
a sama grupa staje sie przestrzenia socjalizacji (Arnett 1995). Bliskie rela-
cje w paczkach przyjaciot w duzej mierze odzwierciedlaja struktury klasowe
spotecznosci. Wskazuja na réznicowanie sie mikrokultur, ktore to bazuja na
lojalnosci i stabilnosci wéréd klas pracujacych oraz sa przeciwnie zorien-
towane na zmiane i aspiracje wsrod mlodych z klasy $redniej i elit (Ec-
kert 1988; Coleman 1961; Howe i Strauss 2009). W nowszych badaniach
pojecie grupy réwiesniczej zastepowane jest coraz czeSciej badaniami rela-
cji, przyjazni i wiezi (McCabe 2016), co jednak zubaza moc wyjasniajaca
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grupy réwiesniczej jako bezposredniej populacji poréwnawczej. Ta ostatnia
strategia pozwala na ukazanie rozbieznych i zbieznych trajektorii jednostek
nalezacych do jednej paczki w okresie dorastania na poézniejszych etapach
wchodzenia w dorostosé (por.: Grabowska i in. 2017).

Zastosowanie opisanej powyzej strategii widocznej w badaniach mie-
dzynarodowych wymaga dostrzezenia, ze grupy réwiesnicze mtodych Po-
lakow funkcjonuja w specyficznym kontekscie spoleczenstwa poéznej trans-
formacji systemowej czy wrecz spoteczenistwa post-transformacyjnego. Za-
rowno w badaniach naukowych, jak i w debacie publicznej wskazuje sie na
szczegbdlna sytuacje osoéb mlodych (19-34 lata) na rynku pracy w Polsce.
Osoby urodzone w latach 80. i 90. sa pierwszymi pokoleniami wchodzacy-
mi na rynek pracy w dobie gospodarki rynkowej. Mierza sie z kolejnymi
przemianami zwiazanymi z globalizacja oraz gospodarka oparta na wiedzy.
Sciezki zawodowe mtodych cechuje fluktuacja zatrudnienia, prace w nie-
standardowych formach zatrudnienia oraz zwiekszone poczucie niepewnosci
(Kiersztyn 2015; Pankow 2012; Szafraniec 2011). Coraz czesciej mtodzi lu-
dzie analizuja sytuacje na lokalnych rynkach pracy przez pryzmat potencjal-
nych mozliwosci oferowanych gdzie indziej. Tym samym jedna ze strategii
rynkowo-zawodowych w obliczu wyzwan w Polsce staje sie decyzja o migra-
c¢ji miedzynarodowej i podjecie zatrudnienia (takze pierwszego) za granica
(Grabowska 2014, 2016; Sarnowska 2016; Huang i in. 2016). Dane spiso-
we (NSP 2011) wskazuja blisko pol miliona migrantow w wieku 25-34 lata.
Statystyczne prawdopodobienistwo powrotu z emigracji jest wsrod oséb mto-
dych nizsze niz w pozostatych kohortach (Anacka 2010).

Migracjom mtodych ludzi towarzysza teoretyczne rozwazania o: (1) neo-
liberalnym jednolitym rynku pracy UE, (2) modelowym przeptywie ludnosci
z peryferii Swiata do centrow rozwojowych, (3) ptynnej migracji (liquid mi-
gration) jako elementu wchodzenia na rynek pracy i w dorostosé oraz (4) mi-
gracji po styl zycia (King 2017). W badaniach $wiatowych i poréwnawczych,
dotyczacych mtodych migrantéw dostrzec mozna przede wszystkim analizo-
wanie indywidualnego wymiaru biografii i tranzycji, a czasowe zamieszkiwa-
nie przez mtodych ludzi poza granicami kraju pochodzenia jest opisywane
jako spoteczny ,rytual przejécia”’, zaréwno dla pracownikéw, jak i dla oséb
kontynuujacych edukacje (King i in. 2016). W przypadku polskich migran-
tow, Szewczyk (2015) pisze o odrebnych wyzwaniach rynkowo-migracyjnych
pokolenia oséb urodzonych do wezesnych lat 80., ktorzy musieli zmierzy¢ sie
ze zintensyfikowanymi przemianami spotecznymi i niepewnoscia oraz poz-
niejszych rocznikéw, ktore naleza do europejskiego pokolenia szans i migracji
(por. tez: Favell 2008).

Do szczegétowych analiz spotecznosci wysylajacych konieczne jest zba-
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danie poziomu mezo-spotecznego, ktéry moze unaocznié¢ rozbieznosé $ciezek
0s6b mobilnych i niemobilnych w lokalnej perspektywie porownawczej. Ja-
ko szczegdlny kontekst tranzycji widzimy tu decyzje migracyjna i wyjazd
zagraniczny, a takze role rowiesnikéw czy tez paczki przyjaciot w tym pro-
cesie (zob. szerzej: Grabowska i in. 2017). Prowadzone w tym duchu ba-
dania miedzynarodowe pokazaly procesy wchodzenia na rynek pracy oraz
role kontekstu grupowego w podejmowaniu wyboréw zyciowych, ktore naj-
lepiej wida¢ w soczewce spotecznosci lokalnych. Jones (1999b) udowodnita,
ze mlodzi ludzie roznie reaguja na uwarunkowania lokalnego rynku pracy
oraz niejednoznacznie w tym procesie okreslaja znaczenie roéwiesniczej gru-
py odniesienia (peer group). Ustalenia zawarte w pracach Jones testujemy
w kontekscie mtodych ,Polski lokalnej” (Gorzelak 2007).

Metodologia

Dane wykorzystane w tym artykule pochodza z projektu o skroconej nazwie
Paczki przyjaciot i migracje!, ktory jest realizowany w cyklu 48 miesiecy,
w latach 2016-2020. Postepowanie badawcze opiera sie na powtérzonym
jakosciowym badaniu wielostanowiskowym (Multisited Qualitative Longi-
tudinal Study, QLS; Neale i Flowerdew 2003; Neale, w druku). Badanie
podtuzne prowadzone jest w trzech falach, obejmujacych zaré6wno panel et-
nograficzny (spolecznosci lokalne), jak i socjologiczny (jednostki; migranci
i nie-migranci). Fale badania realizowane sa w odstepach 9-12 miesiecy.
Do badania zostaly dobrane trzy spotecznosci lokalne — miasta powia-
towe do 100 tysiecy mieszkancéw. Lokalizacje pochodzenia respondentow
znajduja sie w roznych regionach Polski i charakteryzuja odrebnymi trady-
cjami historycznymi i poziomem rozwoju zwigzanym z okresem zaborow,
roznymi, chociaz silnie wystepujacymi tradycjami migracyjnymi (kultury
migracyjne), a takze zroznicowanymi strategiami odpowiedzi na transfor-
macje systemowsa i powiazane z nimi przemiany restrukturyzacji zaktadow
pracy oraz tworzenie Specjalnych Stref Ekonomicznych (zob. szerzej: Gra-
bowska iin. 2017). Cecha taczaca wybrane spoltecznosci lokalne jest nasilenie
ruchéw migracyjnych, zwlaszcza w okresie po akcesji Polski do UE w 2004
roku oraz rozwiniety lokalnie system szkolnictwa na poziomie szkoty ponad-
gimnazjalnej (szkolty zawodowe, technika, licea ogdlnoksztatcace).

'Projekt Paczki przyjaciét i migracje, ktorego pelny tytut brzmi Przejscia mio-
dych z edukacji na rodzimy i zagraniczny rynek pracy: rola lokalnosci, grupy rowie-
$niczej i nowych medidw jest finansowany ze $rodkow Narodowego Centrum Nauki
w programie Sonata Bis 5, numer projektu: 2015/18/E/HS6/00147. Szczegbélowy opis
zalozen projektu znajduje sie w artykule Grabowskiej i in. (2017) dostepnym na:
http://youth.swps.pl/wp-content/uploads/2017/05/YWP-No-5_2017.pdf
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Jakosciowe badanie powtorzone (Qualitative Longitudinal Study, QLS')
w naukach spotecznych jest badaniem rozciagnietym w czasie, wykorzystu-
jacym spéjnie réznorodne techniki i narzedzia metody jakosciowej. Tego
typu metodologia poprzez jakosciowe soczewki pozwala uchwycié¢ i zrozu-
mie¢ procesy zmiany oraz ciaglosci w zyciu jednostek i grup. Czas jest
narzedziem, dzieki i poprzez ktory jakosciowe badania powtorzone sa pro-
jektowane. Czas moze by¢ w rézny sposéb wbudowany w ten typ badan,
w wymiarach zaréwno przysztosciowym (plany, strategie, marzenia, aspira-
cje), jak i przeszlosciowym (sekwencje, trajektorie, znaczenia) (Neale 2012
aib). QLS laczy sie z podazaniem za badanymi, obchodzeniem ich dooko-
ta (walk alongside) w czasie, kiedy ich zycie po prostu sie dzieje (Saldana
2003; Neale i Flowerdew 2003; McLeod i Thomson 2009). Takie podejscie
musi opiera¢ sie na wiecej niz jednej fali badania, w ktorej obserwowane
sa te same osoby oraz grupy. Im dluzszy jest panel, tym wiecej mozna wy-
kry¢ ciaglodci i zmian w historiach badanych. QLS jest strategia uchwycenia
zmiany w toku (Mills 1959). Takie podej$cie rowniez pozwala na nawiaza-
nie relacji z badanymi i doglebne wejscie w ich historie w odpowiednich
momentach (zob.: Grabowska i Sarnowska 2017)

Zgodnie z technikami powszechnie stosowanymi w badaniach grup i sieci
rowiesniczych (Ryan 2000; Berndt i Keefe 1995; McCabe 2016), w projekcie
odtwarzalismy paczki przyjaciét z poziomu jednostek, ktére samodzielnie
decydowaly o tym, kto nalezal do ich paczki lub paczek w okresie adole-
scencji (15-19 lat). Mapowanie paczek odbywalo sie za pomoca wizualnego
narzedzia kot koncentrycznych i okreslato poziom bliskosci relacji w sposéb
retrospektywny (Pahl i Spencer 2004). Niezaleznie od faktycznej pozycji
zajmowanej w grupie rowiesniczej, kontaktem Ego (Alfa) dla kazdej ba-
danej paczki byt migrant zagraniczny. W procesie rekrutacji do badania
zdecydowano sie takze na alternatywna strategie rekrutacyjna, zwiazana
z trudnosciami w dotarciu do migrantéw miedzynarodowych jako kontaktow
Ego/Alfa w jednej z lokalizacji. W takim przypadku rozpoczynano mapo-
wanie kontaktow w paczce od migranta wewnetrznego (Alter/Beta) i w jego
grupie réwiesniczej identyfikowano migranta zagranicznego.

W trakcie pierwszej fali badania przeprowadzono 111 indywidualnych
wywiadow poglebionych czesciowo ustrukturyzowanych (IDI). W spotecz-
nosciach lokalnych zrekonstruowano w sumie 24 paczki, odpowiednio: 10
paczek przyjaciot w Mielcu, 8 w Stupsku oraz 6 w Putawach. Zmapowa-
no takze 5 diad. W Mielcu 7 os6b nie miato paczek lub do wskazanych
przez nich znaczacych w okresie adolescencji rowiesnikéw nie mozna byto
dotrze¢. Sytuacja ta powtorzyta sie w przypadku 9 oséb w Stupsku oraz 7
w Putawach.
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W tym artykule zostaly wykorzystane dane pochodzgce z pierwszej fali
badania, ktore odnosza sie do studiéw przypadku paczek przyjaciot z dwoch
lokalizacji badania, tj. Mielca i Stupska. Wybrane do analizy paczki sta-
nowia pewna ,reprezentacje’, odzwierciedlenie proceséw spotecznych, kto-
re znajduja odbicie w biografiach migracyjnych i sekwencjach edukacyjno-
zawodowych mtodych ludzi. W artykule przedstawiamy wstepne odpowiedzi
na nastepujace szczegdtowe pytania badawcze: Jakie sa typy paczek pocho-
dzace z wybranych polskich spotecznosci lokalnych, w ktérych sa migranci
i nie-migranci? Jaka role pelni paczka z czaséw szkoty sredniej w decyzjach
migracyjnych mlodych ludzi?

Ramy koncepcyjno-analityczne

W artykule rozwijamy propozycje Janice McCabe (2016), ktora wskazala
na trzy typy nadawania znaczenia przyjazniom, ktore z kolei przekladaty
sie na swoiste formacje i struktury relacyjne sieci i grup przyjacielskich.
Cho¢ ustalenia McCabe dotyczyty sieci na poziomie studiéw wyzszych, ich
aplikacja do wczesniejszego okresu adolescencji wydaje sie konkretyzowaé
relacje na poziomie wickszej spéjnodci i gestosci, tym samym wskazujac na
faktyczne grupy spoleczne réowiesnikéw — ,paczki przyjaciol”.

Z propozycji McCabe (2016) zaczerpnieto i rozwinieto trzy typy opisu
relacji, tj. szufladkowosé (compartmentalizers), geste utkanie (tight knitters)
oraz wycinkowos¢ (samplers). Typy te okazaly sie jednak niewystarczajace
do opisu wszystkich paczek, stworzono wiec dodatkowy typ usieciowiony
(networked).

Pierwszym zidentyfikowanym typem relacji jest typ paczek gesto utka-
nych, ktory oznacza klasyczna spdjna grupe rowiesnicza. W paczce takiej
wszyscy sie znaja i utrzymuja silne wiezi. Niczym supelki w jednym klebku
wlocezki, cztonkowie paczki postrzegaja relacje jako emocjonalng wspolnote,
okreslong przez podobieristwo i niewielkie dystanse spoteczne. Najczesciej
takie paczki spotykano wsrod osob, ktérych grupy réwiesnicze powstaty
jeszcze przed wkroczeniem w okres adolescencji (np. w szkole podstawowej
czy na poczatku gimnazjum), ale trwaly w podobnej formie przez kolejne
lata. W paczkach gesto utkanych zasadniczo obserwujemy homogenie sta-
tusu spoteczno-ekonomicznego, podobne sasiedztwo, spojna przynaleznosé
klasows i kapitat rodzinny.

Kolejnym zidentyfikowanym typem relacji sa paczki szufladkowe. Cha-
rakteryzuja one jednostki, ktore zwykle zaczynaly wypowiedZ o paczkach
z czasOw szkoly éredniej moéwiac o dwoch odrebnych grupach przyjaciol.
Dwie paczki szufladkowe tworza rodzaj metaforycznej kokardki, a znajdu-
jace sie ,w wezle” jednostki (Alfa/Ego plus ewentualne osoby najblizsze) sa
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nieliczne, ale buduja bliskie relacje z obiema paczkami. Zasadniczo, rzadko
kontakt czy relacje przyjacielskie tworza sie pomiedzy cztonkami odrebnych
grup. Przykladem sa nastolatkowie, ktorzy zbudowali relacje z niewielka
grupa przyjaciol ,szkolnych”, jednocze$nie przynalezac w tym samym czasie
do zupetnie innej grupy réowiesniczej zwiazanej np. z hobby. Paczki szuflad-
kowe moga by¢ zaré6wno homogeniczne, jak i heterogeniczne klasowo.

Nastepnie zidentyfikowano paczki wycinkowe, w ktorych jednostki for-
muja liczne przyjaznie w diadach czy triadach, postrzegajac te relacje jako
bardziej zorientowane na odrebne cele, pojawiajace sie w kontekstach przy-
naleznosci do powiazanych z poszczegblnymi osobami srodowisk. Jednostka
ma tu zatem jedna obszerng paczke, w ramach ktorej funkcjonuja mate
paczki szkolne, hobbistyczne, sasiedzkie, zwiazane z dana organizacja, ko-
Sciotem itp. Przyjaciele kontaktu Ego/Alfa z roznych sfer zycia moga by¢
blizszymi lub dalszymi znajomymi, tworzy¢ wtasne ,,podpaczki” oparte na
pewnej relacji podobieristwa, ale tez niektore wskazane przez Ego/Alfe oso-
by moga sie zupelnie nie znaé¢. Wazne jest, ze w kazdej z tych mini-grup
odniesienia realizuje sie inne potrzeby emocjonalno-aspiracyjno-rozwojowe.
Paczki tego typu sa homogeniczne ,wycinkowo” — w diadach czy triadach
srodowiskowych, jednakze sie¢ rowiesnicza Ego/Alfa jako catosé cechuje sie
znacznym zréznicowaniem.

Wreszcie autorski typ jednostek usieciowionych moéwi o prymacie relacji
jednostki Ego/Alfa ze sSrodowiskiem innym niz rowiesnicze. Respondent czy
respondentka mogli naleze¢ do paczki czy paczek reprezentujacych powyz-
sze typy, jednakze jego/jej poczucie przynaleznosci, tozsamosé czy aspiracje
sa budowane gdzie indziej i przez istotnych dorostych (rodzice i rodzina,
nauczyciele/mentorzy etc.). Jak mozna sie spodziewaé, wpltyw grupy rowie-
$niczej na decyzje jednostki jest zdecydowanie mniejszy w tym przypadku.

Zaproponowane w tej analizie ramy koncepcyjno-analityczne pozwa-
laja na szersza refleksje teoretyczna o relacjach w grupach réwiesniczych,
ktore wydaja sie dotyka¢ sedna dyskusji teoretycznej. Analizujac relacje
w paczkach przyjaciol, jesteSmy w stanie przygladaé sie nim zaréwno retro-
spektywnie, jak i prospektywnie. Czas, ktory uptynat od ukoniczenia szkoty
ponadgimnazjalnej badanych sprzyja refleksyjnosci (Archer 2007) na temat
znaczenia relacji w paczkach w biegu zycia.

Przyklady zaleznosci i relacji w poszczegdlnych typach paczek

Omawiajac empiryczne ilustracje typow zaleznosci miedzy grupami rowie-
$niczymi a decyzjami migracyjnymi, analiza odnosi sie do spektrum: od
wplywu najsilniejszego do najstabszego, zaczynajac od paczek gesto utka-
nych, nastepnie zostaja omdéwione modele posrednie paczek szufladkowych
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i wycinkowych, az do przedstawienia historii jednostki usieciowione;j.

Paczki gesto utkane: bliskie relacje i rowiesnicza wspdlnota decy-
zyjna

Przyktadem paczki ,,gesto utkanej” jest grupa rowiesnicza Krysi (Ego/Alfa),
ktora ze swoja paczka zna sie od wczesnego dziecinistwa. Krysia, rocznik
1984, urodzita sie w Mielcu i w lokalnej szkole podstawowej zaprzyjazni-
ta z mieszkajacymi najblizej jej domu kolezankami z klasy — Marcjanna
i Kaja. Po kilku latach do ich grupy dotaczyta Iga. Po skoiiczeniu szkoty
podstawowej dziewczeta kontynuowaly edukacje w jednej klasie w liceum
przy jednym z technikéw. Mimo réznych ocen i namawiania ze strony do-
rostych, przyjaciotki podjety nauke w szkole znajdujacej sie w odleglosci
stu metréw od szkoty podstawowej. Z czasem do ich paczki — juz licealnej
— dotaczyli chlopcy, z ktérymi spotykaly sie poszczegélne cztonkinie grupy,
jednak Ego/Alfa Krysia wskazala tylko na swojego chltopaka — Pawla — jako
szczegodlnie bliskiego i nalezacego do ,,jej paczki”. Krysia i Pawel sa obecnie
malzeristwem.

Juz w czasach licealnych migracja pojawila sie jako temat rozmoéw
w paczce, gdyz rodzice Marcjanny pracowali w Stanach Zjednoczonych.
Marcjanna pojechata do nich do pracy wakacyjnej jeszcze w liceum, a na-
stepnie wyjechata na state zaraz po maturze. Warto podkresli¢, ze mtodzi
z paczki Krysi zdawali egzaminy maturalne w okresie bardzo wysokiej kon-
kurencji o miejsca w szkotach wyzszych, zwiazanej bezposrednio z wyzem
demograficznym (por.: Inglot-Brzek 2012). Kai nie udato sie zda¢ egzaminow
wstepnych na studia, wiec dotaczyta do migrantéw w paczce wyjezdzajac do
Wielkiej Brytanii. Krysia oraz Iga rozpoczety studia w Krakowie. Po pierw-
szym roku za namowa Pawla i jego kolegéw oraz Kai, ktora mieszkata juz
w Wielkiej Brytanii, Krysia dotaczyta do masowej migracji Polakéw zaraz
po akcesji do UE (2004). Krysia planowala swoj wyjazd jako sezonowy, ale
grupa réwiesnicza przekonala ja do pozostania w Wielkiej Brytanii, gdzie
przebywa do chwili obecnej. Cztonkowie paczki do tej pory utrzymuja bliski
kontakt, nie planuja powrotéw do kraju i jedynie Iga pozostata w Polsce
(rysunek 1). Krysia nie skoriczyla studiow.
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Rysunek 1. Paczka Krysi a mobilno$¢ przestrzenna (obecnie).
Zrédto: opracowanie wlasne.

Nalezy wskazaé, ze swoista homogenia sasiedztwa i trajektorii szkol-
nych przetozyta sie na niezwykle bliskie relacje w opisywane]j paczce Krysi.
,Geste utkanie” relacji opieralo sie na prymacie wezesnie zawigzanej relacji
rowiesniczej, ktora opisywano jako symbol beztroski. Przyjaznie rowiednicze
miaty w tym przypadku zdecydowanie wiekszy wptyw na biografie mtodych
ludzi niz indywidualne uwarunkowania czy predyspozycje. W kontekscie tta
historycznego, otwarcie brytyjskiego rynku pracy dla Polakéw zbiegto sie
z biograficznym stanem zawieszenia (in-betweenness) pokolenia absolwen-
tow nizszej jakosci szkot §rednich, ktorych szanse na podjecie bezptatnych
studiow byly ograniczone (zob.: Inglot-Brzek 2012). Uznajemy, ze w przy-
padku gesto utkanych relacji, pro-migracyjna postawa, ktora przejmuja od
siebie cztonkowie paczki sprawia, ze mobilnos¢ staje sie¢ trzonem mikro-
kultury grupy réowiesniczej.

Drugim przyktadem paczki gesto utkanej jest grupa réwiesnicza Karola
(rocznik 1990) ze Stupska. Czlonkowie tej paczki poznali sie kilka lat przed
rozpoczeciem szkoly sredniej, w lokalnym teatrze, do ktérego uczeszczali
na zajecia. Wokot teatru toczyto sie zycie paczki. Do chwili obecnej, teatr
pozostaje wazng instytucja dla Karola i jego przyjaciol (osoba prowadzaca
teatralne zajecia i lokalny rezyser byli wymieniani jako czlonkowie grupy).
Osoby z paczki Karola pochodzily z roznych srodowisk spoltecznych (roz-
ne wyksztalcenie rodzicow, rozne szkoly srednie, do ktoérych uczeszczali),
znajdowali sie tez na roznych poziomach edukacji (od poprzestania na tech-
nikum, poprzez studia magisterskie, az po studia doktoranckie). Nie wszyscy
byli z jednego rocznika (dzielita ich max. 2-3-letnia r6znica wieku). Pomi-
mo roéznic, zbudowali, takze dzieki teatrowi, bliskie relacje, ktére trwaja do
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dzisiaj. Do dzisiaj tez cztonkowie grupy pozostaja w kontakcie z dorostymi
znaczacymi innymi, ktorzy przed laty integrowali i wspierali nastolatkow
przychodzacych do teatru.

3 Doro$li znaczacy
inni dla cztonkéw
paczki

Osoby, ktore doswiadczyty migracji zarobkowej (wszyscy w UK)

Rysunek 2. Paczka Karola zmapowana podczas wywiadu?.
Zrédto: opracowanie wlasne.

Migracja pojawita sie w zyciu Karola, kiedy byt on jeszcze nastolatkiem.
W wieku 14 lat zaczat wyjezdzaé sezonowo do ojca, ktory przebywal na
statle w Wielkiej Brytanii i prowadzil tam wlasna dziatalnos¢ gospodarcza.
Przez kilka lat, co wakacje, Karol dorabiat sobie pomagajac swojemu tacie
w prowadzeniu biznesu. W okresie szkoty sredniej temat migracji byt zywy
w paczce Karola. Oprécz niego, doswiadczenie sezonowych wyjazdow za
granice mial wtedy réwniez Bogustaw, ktéry wyjezdzatl ze swoja éwczesna
dziewczyna. W 2009 roku z Bogustawem wyjechal Maciek.

Na dtuzszy pobyt za granica Karol zdecydowal sie dopiero w 2015 ro-
ku. Wyjechal razem ze swoja 6wczesna dziewczyna na rok. Po tym okresie

2Szarym konturem zaznaczono osoby, z ktoérymi przeprowadzono wywiady; paczka
zostala zrekonstruowana na podstawie wypowiedzi jej cztonkéow w zrealizowanych wy-
wiadach.



GRUPY ROWIESNICZE (PEER GROUPS)... 287

zwiazek sie rozpadl, a badany poczul, ze teskni za Stupskiem i chce wrocié
do miasta pochodzenia. Kilka miesiecy przed wywiadem z Karolem, za gra-
nice wyjechata jego kolezanka Pola z chtopakiem. Sposrdd szescioosobowej
paczki przyjaciot Karola tylko dwie osoby nie mialty doswiadczenia pracy

fhad
za granicy”.
Wl\e/hw%lmtl:;:u Migranci le;%yl:z;cé?owl Sezonowi Migranci
M wewngtrzni & B migranci g
powrotni powrotni

Radek @ Bogustaw

Rysunek 3. Obecne miejsce zamieszkania cztonkow paczki Karola.
Zrddto: opracowanie wlasne.

Wyjazdy za granice byly w paczce Karola czyms$ naturalnym, postrze-
ganym jako zrodto ,tatwego” dochodu. Chociaz na mobilno$é¢ miedzynaro-
dowa cztonkow paczki miaty wplyw tez osoby spoza tego kregu (rodzice lub
rodzenistwo przebywajace za granica), to przyjaciele wzmacniali decyzje mi-
gracyjne i pomagali sobie na réznych etapach wyjazdow, jak i poézniejszych
powrotow. Nierzadko tez pomagali sobie w odnajdywaniu sie na lokalnym
rynku pracy.

Charakterystyczne dla tej paczki jest jej przywiazanie do Stupska. Po-
mimo wyjazdoéw zagranicznych, kontakty pomiedzy czlonkami paczki nie
urywaja sie. To, co najbardziej sktania ich do powrotéw, to tesknota za lo-
kalna spotecznoscia, ktora stanowi niejako podstawe ,,gesto utkanych” relacji
rowiesniczych.

Paczki szufladkowe: bliskie relacje i zogniskowany wptyw ,,podpa-
czek” na migracje

Pierwsza ilustracja paczki szufladkowej jest historia migracyjna paczki Bar-
bary, urodzonej w 1984 roku w jednej z wiekszych kolonii podmiejskich
Mielca. Wraz z kolezankami z tej samej wsi (Misia, Edzia i Nastia), Barbara

30 miejscu pobytu nieprzebadanych oséb wiemy od rozmoéweow, do ktorych udato sie
dotrzec.
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dos¢ wezednie zbudowala relacje z miastem przez przynaleznosé do Zwiazku
Harcerstwa Polskiego (ZHP). W Mielcu podjeta takze nauke w liceum ogdl-
noksztatcacym, ktore uwazane bylo jednak za jedno ze stabszych w miescie.
Rozbudowujac swoja paczke sasiedzko-harcerska w trakcie liceum, Barbara
nawiazala takze relacje z kilkoma kolezankami z jednej klasy szkolnej (ry-
sunek 4), ktore ani nie pochodzily z sasiedztwa, ani nie nalezaly do ZHP.

Paczka
Jlicealna” —
wspélna
migracja

" Paczka
,,sasiedzko-
diady harcerska”,
migracja
wylacznie diady

Rysunek 4. Paczki Ego/Alfa Barbary.
Zrédto: opracowanie wlasne.

Paczki Barbary cechuja sie wysoka heterogenicznoscia i roztacznoscia —
cztonkowie obu grup nie znali sie. Jeszcze w trakcie szkoty sredniej Barbara
zdecydowala sie na wyjazd wakacyjny, aby pomoc rodzinie pochodzenia (jej
tata ciezko chorowal, a Barbara jest najstarsza sposrod rodzenstwa) i zaro-
bi¢ na dalsza edukacje. Pierwszy z wyjazdow zagranicznych odbyta w 2003
roku do Francji, a zaproponowaly i zorganizowaly go kolezanki z liceum.
Szufladkowa podpaczka licealna powtorzyta wyjazd takze rok pdzniej, pra-
cujac w obu przypadkach w sektorze opieki za posrednictwem krewnej Izy.
Wydaje sie, ze Barbara nie podjetaby decyzji o wyjezdzie sezonowym bez
wplywu paczki, chociaz mozna powiedzie¢, ze od tego czasu stata sie mi-
grantka wielokrotna. Przez kolejna dekade Barbara wyjezdzata sezonowo
na wyspy greckie, tym razem odbywajac podr6z z Misia — swoja najblizsza
przyjaciotka i cztonkinia grupy sasiedzko-harcerskiej. W 2016 roku Barbara
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po raz pierwszy nie wyjechala sezonowo z uwagi na zalozenie rodziny, jed-
nak jej partner w czasie przeprowadzania pierwszego wywiadu przebywal
na emigracji i Barbara planowata dotaczy¢ do niego w bliskiej przysztosci.
Rysunek 6 pokazuje trajektorie mobilnosciowe w obu paczkach przyjaciot
Barbary.

}r)nol\grr;)rtgll MIQ?nZi};;lZ?OWI Migranci fzizgorl;zzl _ Migranci
wewnetrzni powrotni wewngtrzni migdzynarodowi migdzynarodowi

*2017 plan migracji do
Norwegii

Rysunek 5. Paczka Barbary i formy migracji czltonkéw (status w czasie 1 fali badania).
Zrédto: opracowanie wlasne.

Barbara jest jedyna respondentka, ktéra obecnie mieszka w miejscu po-
chodzenia, a trzy osoby pozostaja od lat na state za granica: Iza w Luksem-
burgu, Marta we Wtoszech, a Misia w Grecji. Mobilno$¢ miedzynarodowa
w paczce ,licealnej” Barbary stanowita strategie ekonomiczna w obliczu nie-
doboru kapitatu ekonomicznego rodziny (Bourdieu 1986), jak rowniez byla
zaposredniczona odpowiedzia na niskie szanse zwiazane z jakoscia eduka-
cji na poziomie ksztalcenia sredniego (por.: Inglot-Brzek 2012). Punktowy
wplyw migracji w podpaczce licealnej jest ewidentny, a Barbara stanowi
,wezel” migracyjny, poniewaz namawia do migracji Misie z paczki sasiedzko-
harcerskiej. Kapital réznicuje strategie migracyjne, gdyz cztonkowie paczki
sasiedzko-harcerskiej (poza Barbara) koriczyli lepsze szkoly srednie i stu-
dia, a ich rodziny nie borykaly sie z problemami finansowymi, tym samym
nie odczuwali oni presji ,kultury migracyjnej”. Dla Misi, ktéra za granica
pracuje jako specjalista, wyjazd byl migracja suplementujaca budzet rozry-
wek oraz pozwalajaca na nabycie poszukiwanych na rynku kompetencji, t;.
biegte opanowanie jezyka poszukiwanego na rynku pracy.

Druga ilustracja Ego/Alfa, ktorej relacje rowiesnicze maja charakter
paczek szufladkowych jest Danuta ze Stupska. Urodzona w 1990 roku Da-
nuta, zapytana o swoich przyjaciot i znajomych z czaséow szkoly Sredniej,
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wskazala bez wahania dwie grupy, ktoérych cztonkowie sie znali. Pierwsza
z paczek byla zasadniczo ,meska” i powiazana gléwnie z é6wcezesnym chto-
pakiem Danuty — Patrykiem. Danuta i Patryk poznali sie podczas wyjazdu,
a kolejne osoby respondentka poznawata przy okazjach dotyczacych muzyki,
ktora amatorsko zajmowal sie Patryk. Koledzy z tej paczki grali na instru-
mentach muzycznych, a cze$é z nich ksztalcita sie muzycznie. Cztonkowie
grupy uczeszczali do réznych szkot srednich. Dla kontrastu, druga paczka
Danuty prawie w catoéci obejmowata wytacznie dziewczeta. Paczka ,zeriska”
byta $cisle zwiazana ze szkolnym chorem. Czlonkinie tej grupy uczeszczaty
do najlepszego liceum w miescie, a Danuta byta o rok starsza od pozostalych
os6b. Jedna z kolezanek — Monika, nalezata do obu paczek Danuty.

Osoba, ktéra namowita
Danutg do podjecia
pierwszej pracy za granica

Chtopak Danuty

Rysunek 6. Dwie paczki Danuty zmapowane podczas wywiadu.
Zrodto: opracowanie wlasne.

Szarnym konturem oznaczono osoby, z ktorymi przeprowadzono kolejne
wywiady: Karolina, Jagoda, Monika i Konrad. Nie udalo sie dotrzeé¢ do
Patryka ani Jurka. Zostanie podjeta proba dotarcia do nich w kolejnych
falach projektu badawczego.

Na rysunku 6 zaznaczono wszystkie osoby wymienione przez Danute
podczas wywiadu. Obie grupy do dzisiaj sa dla respondentki wazne, a re-
lacje przyjacielskie z osobami poznanymi w okresie licealnym nie zostaty
zburzone. Danuta podkreslita tez, ze z biegiem czasu wiezi taczace osoby
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w grupach zaciesnily sie i sa teraz nawet silniejsze niz w czasach szkoty
sredniej.

Migracja miedzynarodowa w zyciu Danuty pojawita sie pod koniec li-
ceum. W wieku 17 lat pojechata do Manchesteru do przebywajacej tam
cioci. W Wielkiej Brytanii przebywal juz wtedy Jurek, ktéory nalezat do
,meskiej” paczki Danuty i chcial ja ,$ciagna¢” do Londynu. Ku jej zaskocze-
niu, rodzice nie mieli nic przeciwko jej planom wyjazdowym, wiec Danuta
spedzita cate wakacje opiekujac sie dzieckiem siostry Jurka. Biografie migra-
cyjne Danuty i Jurka taczy nie tylko jednoczesnosé i kierunek wyjazdu, ale
tez to, ze praca zarobkowa Danuty w Wielkiej Brytanii zostala umozliwiona
przez jej rowiesnika.

Zaraz po skoniczeniu szkoly sredniej, Danuta wyjechata ponownie do
Londynu, chcac zdawaé tam na studia. Doswiadczenie wakacyjnego pobytu
za granica ulatwilo jej podjecie decyzji o ponownym wyjezdzie. Nie wiedzia-
ta jednak, w jaki sposob zorganizowaé kredyt studencki w Wielkiej Brytanii
i inne formalnosci niezbedne do podjecia edukacji na poziomie wyzszym,
wiec podjeta prace, a studia rozpoczeta rok poézniej. W przypadku zen-
skiej paczki, zarobkowa migracja miedzynarodowa wywolywata zdziwienie.
Czyms zupekhie naturalnym natomiast byta migracja do innego miasta, naj-
czesciej duzego osrodka akademickiego w celu podjecia studiow. Wyjazd
Danuty stat sie potwierdzeniem jej ,odmiennosci” od pozostatych cztonkin
grupy.

Migranci Migranci Migdzynarodowi Migranci
wewnetrzni ; migranci ; :
. wewnetrzni . mig¢dzynarodowi
powrotni powrotni

UK
2009-
2016

Rysunek 7. Obecne miejsce pobytu oséb z paczek Danuty, z ktérymi przeprowadzono
wywiady.
Zrédto: opracowanie wlasne.
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Danuta wrécita do Polski dwa tygodnie przed wywiadem, po siedmiu
latach pobytu za granica. Z jej narracji wynikato, ze nie jest pewna, czy
migracja powrotna jest faktycznie ,na stale”. Jej powrdt nie nastapilt do
Stupska, ale do Warszawy, gdzie przebywaly juz wczesniej Karolina i Ja-
goda. Danuta podjeta tymczasowa prace na zastepstwo oraz na jakis czas
zatrzymala sie w wynajmowanym przez Karoline — kolezanke z paczki lice-
alnej — mieszkaniu.

W przypadku Danuty mozna wskazaé na istotna role osoby z jednej (me-
skiej) paczki w podejmowaniu jej pierwszych decyzji migracyjnych. Z kolei
druga paczka, ztozona z kolezanek ze szkolnego choru znacznie utatwita jej
odnalezienie si¢ w Polsce po powrocie. Paczki Danuty, w szerszym spotecz-
nym znaczeniu, pozostaly wzgledem siebie komplementarne, petniac uzu-
petniajace funkcje spoteczne, tj. motywacyjng do wyjazdu oraz wspierajaca
adaptacje po powrocie.

Paczki wycinkowe

Przyktadem paczek wycinkowych sa relacje rowiesnicze Irminy urodzonej
w maltej miejscowosci pod Mielcem w 1990 roku. W okresie gimnazjum Ir-
mina zostala czlonkinia wczesniej meskiej i nieco starszej paczki przyjaciot
ze swojej miejscowodci. Nalezacy do paczki chlopcy — Bartosz, Barttomiej
i Ambrozy — znali si¢ juz wczesniej i tworzyli zespdt muzyczny, ktoéry kon-
certowal na lokalnych weselach i podobnego typu wydarzeniach. Irmina zo-
stala muzykiem w zespole, ktorego cztonkowie spedzali ze soba czas wolny
takze na spacerach, sesjach gier komputerowych itp. Wszyscy cztonkowie
paczki/zespotu bardzo blisko sie przyjaznili, a z czasem Irmina i Bartlo-
miej zostali para. Irmina rozpoczeta nauke w szkole $redniej uwazanej za
jedna z dwoch najlepszych placowek w Mielcu. W liceum poznata nows gru-
pe znajomych, sposrod ktoérych jej najblizsza przyjacidtka stata sie Lucy-
na. Szkolna diada ,,Lucyna-Irmina” miata zupetnie rézne sposoby spedzania
czasu niz paczka ,zespolu weselnego”, chociaz Lucyna znata chtopaka oraz
kolegow Irminy z tego srodowiska. Relacja Irminy z Lucyna byta powiaza-
na z miastem, w ktorym znajdowala sie szkota srednia (np. przez imprezy
i koncerty w mieleckich klubach polaczone z nocowaniem u przyjaciotki).
W biografii migracyjnej Irminy rola rowiesnikéw byta niejako zaposred-
niczona, gdyz osoby z paczki nie wyjezdzaty ,razem”. Jednocze$nie paczka
wydaje sie ewidentnym srodowiskiem wielokrotnego i punktowego wpltywu
na mobilnos¢ przestrzenna w biografii respondentki. Po pierwsze, wyjazd
z miasta pochodzenia na studia wyzsze byl w zasadzie ,oczywistoscia” dla
wszystkich cztonkow paczek, szczegblnie wéroéd osob z podmiejskiej wsi (ze-
spot muzyczny), ktorzy zdaja sie przyjmowaé strategie eskapistyczna po-
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przez wysokie aspiracje. W paczce ,,Zesp6l” odnajdziemy absolwentéw me-
dycyny, inzynierii czy psychologii, ktorzy studia konczyli na renomowanych
uczelniach.

Po drugie, migracja wewnetrzna samej Irminy do Warszawy byla po-
dyktowana uwiklaniem w romantyczna relacje: chociaz Lucyna i znajomi
szkolni wybierali Krakéw, Irmina postawita wszystko na jedna karte i zda-
wala wylacznie na studia do Warszawy, traktujac uczelnie i kierunek ksztal-
cenia jako kwestie absolutnie drugorzedne wobec dotaczenia do studiujacego
juz w stolicy Barttomieja. Chociaz ich zwiazek nie przetrwal, to wpltyw ro-
wiesnika jako istotnego innego w relacji byl w tym przypadku olbrzymi.

Po trzecie, chociaz cztonkowie paczki ,Zespél” nie wyjezdzali za gra-
nice wspolnie, to liczne doswiadczenia migracji zarobkowych ich rodzicow
oraz dorastanie w czasach otwartych granic i rynkéw unijnych znormali-
zowalo migracje w ich §wiadomosci. Na staze zwiazane ze studiami/praca
oraz programy work & travel wyjezdzaja kolejno Ambrozy, Bartosz, a po-
tem Irmina. Mobilno$¢ miedzynarodowa — choé¢ uskuteczniana osobno — dla
kazdej osoby w paczce zdaje sie byé przygoda, checia poprawiania kom-
petencji i zdobywania doswiadczenia; nie ma natomiast charakteru stricte
zarobkowego. Obecnie wszystkie osoby wymienione jako cztonkowie paczki
Ego/Alfa mieszkaja w Polsce, aczkolwiek Bartosz, Lucyna i Irmina, nieza-
leznie od siebie podzielili sie podczas wywiadéw bardziej lub mniej sprecy-
zowanymi planami migracyjnymi.

Powrotni Sezonowi . . Migdzynarodowi . .
f . . f Migranci B . Migranci
migranci migranci . migranci . .
. . . wewnetrzni . migdzynarodowi
wewngtrzni migdzynarodowi powrotni

Rysunek 8. Czlonkowie paczki Irminy a mobilnosé przestrzenna.
Zrddto: opracowanie wlasne.

Wreszcie po czwarte, Irmina w 2015 roku zdecydowata sie na powrét do
Mielca. Jej decyzja ponownie byta podyktowana zwiazkiem z nowym part-
nerem, chociaz wspomniata takze, ze na jej dzialanie wpltyw mial powrét
do miasta Lucyny, ktéra po studiach w Krakowie znalazta prace w zawo-
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dzie w Mielcu. Tym samym, chociaz paczka z czasow adolescencji de facto
nie istnieje, relacje, ktore sa podtrzymywane nadal maja moc ksztattowania
wyboréw miejsca zamieszkania mtodych dorostych.

Drugim przyktadem paczki wycinkowej jest hybrydowa paczka Macka
i Wiestawa. Mapowanie paczki rozpoczelo sie od Macka, ktory w waka-
cje 2015 roku postanowil wyjecha¢ za granice i spedzil ponad po6t roku
w Wielkiej Brytanii. Po wywiadzie podal kontakt do swojego kolegi z jed-
nej z trzech paczek — Wiestawa. Nie udalo sie uzyskaé¢ od Macka kontak-
tow do innych jego znajomych. Kilka kolejnych kontaktéw podal natomiast
Wiestaw. Dalsi respondenci kierowali badaczki do nastepnych rozmoéwcow.
W taki sposob powstalta grupa, ktorej cztonkowie znaja sie dosyé¢ dobrze,
bedac w wickszosci z tego samego rocznika. Poszczegdlne osoby trzymaja
sie w podgrupach, ktére w ich narracjach okazuja sie wazniejsze niz cata
duza paczka.

Osoby, ktore
doswiadczyly migracji
zarobkowej

Migrant edukacyjny

Bliskie relacje w
paczce pomiedzy
poszczegdlnymi

osobami

o,
.,
.......

Rysunek 9. Przebadani rozmoéwcy w uktadzie paczki Macka i Wiestawa.
Zrodto: opracowanie wlasne.

Nalezy podkresli¢, ze cata paczka liczy okoto 30 oséb. Ze wzgledu na
tak duza liczebno$é¢, prezentujemy tylko te osoby, z ktérymi przeprowadzo-
no wywiady. Wida¢ wyraznie ,diadowy” charakter wiezi, ktéore charakte-
ryzowaly relacje poszczegdlnych oséb w wickszej grupie. Osoba najbardziej
scentralng” wydaje sie byé tutaj Oliwia, ktora pojawiata sie na bliskich kon-
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centrycznych kregach u wiekszosci przebadanych cztonkéw paczki. Wiestaw
byt natomiast czesto wskazywany jako lider czy inicjator aktywnosci w pacz-
ce (np. organizowal wspoélne wyjscia do pubow czy innych miejsc). Kilkoro
sposroéd wymienionych oséb wyjechato gremialnie na studia do Gdarska.
Byli to: Maciek, Wiestaw, Bogusia, Kamil i Michat.

Za wyjatkiem Macka, cztonkowie grupy uczeszczali do dwoéch najlep-
szych liceow w miescie. Wszyscy natomiast mieli aspiracje edukacyjne na
poziomie szkoly wyzszej po ukonczeniu liceum. Do$wiadczenia studiowania
u czesci osob sie zakonczyly, u niektorych jeszeze trwaja. Migracje edukacyj-
ne do innych miast wydawaly sie by¢ czyms oczywistym w paczce. Jedyna
uczelnia w miescie wydawala sie by¢ raczej ,ztem koniecznym” oraz alter-
natywa w przypadku probleméw z ukonczeniem jakiejkolwiek innej szkoty
wyzszej w innym miescie. Wyjazdy za granice nie byly popularne wsrod
cztonkoéw paczki. Zarowno w przypadku Macka, jak i Wiestawa, decyzja
o wyjezdzie nie byla dlugo planowana, a raczej pojawita si¢ spontanicz-
nie. Obaj szukali w migracji mozliwosci przezycia czegos zupelnie innego,
rowniez w odniesieniu do przemyslenia swoich zyciowych planéw. Maciek
wyjechal razem z kolega do innych znajomych ze Stupska (nie udalo sie do
nich dotrze¢), Wiestaw wyjechal do pracy wakacyjnej do Irlandii do kolegi
ze studiow.

Migranci Mieranci Mu;dzynarodow1 M1¢dzynamdow1
wewnetrzni chgn (rzni migranci migranci Migranci
powrotni ¢ powrotni edukacyjni

Rysunek 10. Czlonkowie paczki Macka i Wiestawa a mobilno$¢ przestrzenna.
Zrédto: opracowanie wlasne.

Zaobserwowaé mozna silne zakorzenienie réwiesnikéw z paczki w te-
atralnym srodowisku. Z przebadanych siedmiu osob, az cztery powrocity do
Stupska (Oliwia, Kamil, Bogusia i Maciek). Mimo trudnosci w odnalezie-
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niu sie na rynku pracy, probuja rozwijaé¢ swoja Sciezke zawodowa wlasnie
tam. Osoby zamieszkujace Stupsk stanowia ,baze” dla pozostatych, ktorzy
pomimo pobytu w innych miejscach, odwiedzaja relatywnie czesto swoja
rodzinnag miejscowo$é¢. Mtodzi wspodlnie spedzaja znaczna czesé czasu wol-
nego.

Jednostki usieciowione

O ile w artykule skupiono si¢ na wplywie relacji réwiesniczych na decy-
zje mobilnosciowe, o tyle jednym z odkryé badawczych jest sytuacja, gdy
taki wplyw nie wystepuje. Mamy tu do czynienia z jednostkami, ktorych
migracje wynikaja z relacji pozaréowiesniczych. Przykladem ,jednostki usie-
ciowionej” jest Teodora, pochodzaca z Mielca informatyczka, rocznik 1986.
Podczas wywiadu Teodora opisywata szeroka sie¢ rowiesnikéw, ktorzy byli
dla niej wazni w okresie licealnym. Szczegdlnie podkreslata spojnosé paczki
hobbystycznej zwiazanej z tancem, ktora pozostata istotna w okresie do-
rostosci. Choé¢ Sciezki mobilnosci edukacyjnej w paczce sa zbiezne, wpltyw
relacji rowiesniczej na decyzje nie wystepuje. Po egzaminie maturalnym
Teodora zdecydowala sie na podjecie studiow w Krakowie. Co znamienne,
na ksztatcenie na kierunku technicznym namoéwit ja ojciec i cho¢ Teodora
w ogble nie rozwazala tego typu studiow, uleglta wplywowi rodzica. Kie-
runek wewnetrznej migracji ustalony zostal réwniez ,rodzinnie” — starsza
siostra Teodory juz studiowata w Krakowie, wiec pragmatycznie Teodo-
ra powinna byla do niej dotaczy¢, mimo iz nie taczyly ich w tym czasie
emocjonalnie bliskie relacje. To, ze kilku kolegéw z paczki Teodory podjeto
podobne studia w tym samym miescie byto raczej korzystnym zbiegiem oko-
licznodci i pozwolito na kontynuowanie znajomosci. W duzej mierze relacje
pozostaja utylitarne, zwigzane z kariera (np. Teodora zadzwonita do kolegi,
by wypytaé jak jest w firmie X, gdzie podejmie staz, ale nie wykorzystata
jego doswiadczen na wezesniejszych etapach ubiegania sie o praktyke) oraz
podyktowane wymogami towarzyskich konwenanséw (np. Teodora prosita
roznych kolegéw z paczki o towarzyszeniu jej na weselach znajomych, gdy
akurat nie miala chlopaka).

W trakcie studiéw Teodora trafita na staz w duzej firmie, gdzie po raz
kolejny decyzje o migracji — tym razem zawodowej — podjatl za nig niejako
,ktos inny”, mianowicie szef/mentor, ktory wskazywal, ze w CV przydatoby
jej sie doswiadczenie wyjazdu. Teodora wyjechala na Wegry, a nastepnie
wrocita do Krakowa, gdy otrzymata lukratywna oferte pracy w zawodzie.
Decyzja znéw nie miata zwigzku z relacjami réwiesniczymi, a motywacje
Teodory byty ekonomiczno-rozwojowe, a nie relacyjno-emocjonalne. Cho¢
Teodora utrzymuje relacje z kolegami z paczki ,,Tancerze”, do oséb z grupy
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nie tylko nie udato sie dotrzeé¢, ale tez wystepowali oni w narracji respon-
dentki jako aktorzy co najmniej drugoplanowi (lub nawet w formie incyden-
talnych epizodow) wobec trajektorii mobilnosci przestrzennej Teodory.

Podsumowanie i wnioski

W artykule zostaly zaprezentowane wybrane studia przypadkéw paczek
zmapowanych i przeanalizowanych w pierwszej fali wielostanowiskowego
jakosciowego badania powtérzonego, dotyczacego paczek przyjaciol i mi-
gracji, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli grupy réwiesniczej w proce-
sach migracyjnych. Grupy rowiesnicze kontekstowo pozwalaja na obserwa-
c¢je bezposrednich populacji porownawczych, obejmujacych migrantéw i nie-
migrantéw, czlonkéow zidentyfikowanych i odtworzonych paczek przyjaciot
z czasOw szkoty ponadgimnazjalnej z Mielca i Stupska. Jednym z kluczo-
wych wnioskéw badania jest moc wyjasniajaca zastosowania podejscia na
poziomie mezo- w badaniach migracyjnych. Wydaje sie, ze taka soczewka
przekracza zaréwno uproszczenia wynikajace ze zbyt zindywidualizowanego
postrzegania jednostki jako wolnej od spotecznych wpltywow (mikro), jed-
noczesnie unikajac depersonalizacji doswiadczen na poziomie catych spote-
czenistw (makro).

Analiza zaprezentowana w tym artykule daje nam mozliwo$¢ zapro-
ponowania typologii jako kontinuum sily wplywu réwiesnikéw na decyzje
mobilosciowe w zaleznosci od typu paczki przyjaciot danej jednostki (rysu-
nek 11).

. Paczki wycinkowe
Typy relacji Jednostki

L L Paczki gesto utkane
rowiesniczych— usieciowione

Paczki szufladkowe

—

+ ++
Sila wplywu paczki na decyzje migracyjne

Zrédto: opracowanie wlasne.

Przywotane w tekscie ilustracje typéw paczek pokazuja ztozonoséé $wiata
spotecznego, w ktorym funkcjonuja mlodzi migranci i nie-migranci. Wyka-
zano, ze mtodzi ludzie znacznie réznia sie ze wzgledu na znaczenie relacji
i wpltywu grupy na decyzje migracyjne. Wsérod relacji wyrdzniono paczki
gesto utkane, w ktérych powiazania miedzy cztonkami sa bliskie, a wplyw
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na decyzje migracyjne znaczny; paczki szufladkowe i wycinkowe, w ktorych
wplyw migracyjny byt réznorodny, oraz jednostki usieciowione, ktoérych de-
cyzje mobilnosciowe odzwierciedlaly wplyw istotnych innych spoza grupy
rowiesniczej. W okresie adolescencji dla wiekszosci respondentow bliskie re-
lacje z przyjaciélmi stawaly sie motorem aspiracji, emocjonalnego wspar-
cia, a takze decyzji o wyjezdzie zagranicznym, mimo ze niektoérzy, nielicz-
ni respondenci pozostawali pod znacznie silniejszym wplywem odmiennych
sistotnych innych w sieciach spotecznych”, poza paczka.

Dziatania jednostek w paczkach, takze te zwiazane z mobilnoscia prze-
strzenna, jawia si¢ zaréwno jako ,planowane”, jak i ,przypadkowe”. W ob-
rebie tych pierwszych w odniesieniu do mobilnosci dostrzec mozna przede
wszystkim grupowe migracje wewnetrzne z matych do duzych osrodkow
akademickich w Polsce oraz przenikanie kultury migracyjnej spotecznosci
lokalnej (i rodzinnej cztonkéw grupy) do kultury mikrogrupowej. W dru-
gim obszarze do pewnego stopnia potwierdzaja sie ustalenia badaczy o cha-
otycznej postawie wobec wyjazdu zagranicznego, kiedy to badani niemal po-
wtarzali tytul pracy Michata Garapicha Wyjechatem ot, tak. . .1 nie jestem
emigrantem (2008) w swoich wypowiedziach o pobytach poza Polska. Wy-
raznie zaobserwowano réwiesnicze migracje taricuchowe w kohortach star-
szych, a takze wsrod oséb z nizszym wyksztalceniem i nizszym kapitatem
spotecznym. Pokazano tez internalizacje do$wiadczenia europejskosci jako
pewnego markera biograficznego w kohortach mtodszych respondentéw. Dla
mtodych Polakéw nastawionych na zawodowy sukces w srodowisku miedzy-
narodowym, mobilno$¢ edukacyjna jawi si¢ nie tylko jako pozadana, ale tez
relatywnie tatwa do zrealizowania.

Dynamika proceséw migracyjnych w przywotanych relacyjnych grupach
spotecznych, ktorymi dla nas sa paczki przyjaciél z czaséw szkolty ponad-
gimnazjalnej, pozwala spodziewa¢ si¢ zmian w kolejnych falach badania,
wynikajacych z etapu cyklu zycia (life cycle), w ktorym znajduja sie re-
spondenci. Wydaje sie wiec, ze podejscie podtuzne jest najlepsza strategia
badania mtodych migrantéw, ktéra umozliwia podazanie za nimi i ich re-
lacjami spolecznymi w biegu zycia (life course). Nalezy wreszcie wskazac,
ze zaproponowana typologia nie ogranicza si¢ jedynie do oddzialywania na
decyzje migracyjne, ale bedzie wykorzystywana takze w innych obszarach
dociekan badawczych, miedzy innymi w dookreslaniu wptywu réwiesnikow
na sekwencje karier edukacyjno-zawodowych, tranzycje oraz osiaganie in-
nych markeréw dorostosci. W tej fali badania nie udato sie jeszcze usta-
li¢ oddzialywania pochodzenia spolecznego (klasy spotecznej) na ksztalt
paczek, przebieg drog edukacyjno-zawodowych oraz aspiracje migrujacych
i niemigrujacych cztonkéw.
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PEER GROUPS AND MIGRATION DECISIONS
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The aim of this article is to develop a typology of peer groups (groups of friends) from
selected local communities and to show the influence such groups may exercise on spatial
mobility (internal and international migrations). Respondents aged 19-34 retrospectively
outlined high-school groups made up of both migrants and non-migrants. The article is
based on the first round of a qualitative longitudinal study carried out in many places.

The analysis revealed the existence of four peer structures with respect to the
strength of relations and group’s influence on migration decisions. These are as follows:
(1) dense groups, in which the relations between group members are close, and migration
decisions are interdependent; (2) box groups, which consist of two distinct peer subgro-
ups, and mobility decisions may be connected with one or both groups; (3) fragmentary
groups, in which the relations are segmented and based mostly on the situational close-
ness of activities undertaken in a given time outside the main group. Migration decisions
in this type of peer relations are taken mostly in dyads and triads. The last type are
(4) network individuals, whose social relations and influence on migration decisions are
discovered outside peer groups.
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GRUPY ROWIESNICZE (PEER GROUPS) A DECYZJE MIGRACYJNE

Stowa kluczowe: grupy réwiesnicze, spotecznosci lokalne, migracje.

Celem artykulu jest stworzenie typologii grup réwiesniczych (paczek przyjaciol) z wy-
branych spolecznosci lokalnych oraz ukazanie ich ewentualnego wplywu na mobilnosé
przestrzenna (migracje wewnetrzne i zagraniczne). Respondenci w wieku 19-34 lata re-
trospektywnie nakreslali grupy z okresu szkoty ponadgimnazjalnej, w ktérych znajdowali
sie zarowno migranci, jak i nie-migranci. Artykut oparty jest na pierwszej fali jakosciowego
badania podtuznego realizowanego w wielu miejscach (Qualitative Longitudinal Study).

Analiza pokazatla istnienie czterech struktur réwiesniczych w odniesieniu do sity re-
lacji i wpltywu grupy na decyzje migracyjne. Wsréd nich znajduja sie: (1) paczki gesto
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utkane, w ktorych powiazania miedzy czltonkami sg bliskie, a decyzje migracyjne rowiesni-
czo wspolzalezne; (2) paczki szufladkowe, ktore sktadaja sie z dwoch wyraznych podgrup
réwiesniczych, a decyzje mobilno$ciowe moga by¢ zwiazane z jedna lub dwoma grupa-
mi; (3) paczki wycinkowe, w ktorych wystepuja relacje segmentowane, wymienne, oparte
najczesciej na sytuacyjnej bliskosci dzialan w danym czasie, poza wieksza paczka. To
glownie w diadach /triadach podejmowane sa decyzje migracyjne w przypadku tego typu
relacji rowiesniczych. Wreszcie ostatni typ (4) jednostek usieciowionych, ktoérych relacje
spoleczne i oddzialywanie na decyzje migracyjne odnaleziono poza paczkami réwiesni-
czymi.
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WYBRANE SKEADOWE OBYCZAJOWOSCI SEKSUALNEJ
MLODZIEZY. POZNAWANIE PARTNERA

Obyczajowos¢ seksualna stosunkowo rzadko jest przedmiotem badar spo-
tecznych. Tymczasem przemiany obyczajowe w tym zakresie, zwlaszcza
w odniesieniu do mtodziezy, to jedno z najbardziej dynamicznych zjawisk,
jakie obserwujemy w ostatnich dziesiecioleciach. W opracowaniu prezento-
wane sa wybrane wyniki badan iloSciowych nad obyczajowoscia seksualna
o0s6b w wieku 18-19 lat, zrealizowanych na ogoélnopolskiej probie badaw-
czej w 2017 roku. Przedmiotem badan byl stosunek do norm spotecznych
i doswiadczenia respondentéw zwigzane z poznawaniem partnera.

Przez obyczajowos$é najczesciej rozumie sie ogot obyczajow przyjetych
w danej grupie (zbiorowosci). Obyczaje to — z kolei — ,wyznaczone syste-
mem wartosci, powszechnie przyjete formy zachowania zwiazane z oceng
moralna, utwierdzone tradycja i akceptowane przez okre$lona zbiorowosé
na danym terenie i w okreslonym czasie. |...| Sa obarczane sankcjami przy-
musu moralnego, zachowaniami pozadanymi w okreslonych okolicznosciach.
Nieprzestrzeganie ich moze spowodowaé niezadowolenie spoteczne, a nawet
nagane lub kare, wyrugowanie z kregu wspoélnoty” (Gajda 2008, s. 25).

Sfera zachowan seksualnych ma w obyczajowosci wysoka range. Kiedy
mowa o zachowaniach ,nieobyczajnych”, dotyczy to wtasnie tej sfery funk-
cjonowania cztowieka. Normy postepowania zwiazanego z seksualnoscia sa
obecne we wszystkich katalogach norm religijnych, w kodeksach prawnych,
w przekazach kulturowych. Wynika to ze specyfiki seksualnosci cztowieka.
Jej jadrem jest poped seksualny (libido). Poped seksualny sktada sie z dwoch
komponentéw. Pierwszy, to cheé¢ zaspokojenia potrzeb seksualnych. Drugi
natomiast, to potrzeba ,kochania i bycia kochanym”, tendencja do wchodze-
nia i pozostawania w zwiazku z partnerem seksualnym (Izdebski, Jaczewski
2005, s. 260). Otoczenie spoleczne w procesie socjalizacji seksualnej po-
dejmuje bardzo intensywne dzialania, zmierzajace do naltozenia na poped
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0000-0002-3072-4793; e-mail: k.waz@pm.uz.zgora.pl
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seksualny bardzo silnego ,kaganca” kulturowego, na ktoéry skltada sie zestaw
norm i wzoréw postepowania a takze sankcji za brak ich respektowania.

W polskiej literaturze socjologicznej jest niewiele propozycji zdefiniowa-
nia obyczajowosci seksualnej. Najczesciej przywotuje sie poglady Marii Tra-
winskiej, ktora twierdzi, ze ,obyczajowos¢ seksualna obejmuje catoksztalt
dozwolonych i niedozwolonych zachowan seksualnych majacych charakter
publiczny |[...|, zobiektywizowanych kulturowo” (Cendrowski, Trawinska
1996, s. 172). Dzisiaj, kiedy ,seks staje sie dostowny i konkretny — superre-
alny, pokazywany i opisywany do najmniejszego szczegotu” (Melosik 2003,
s. 81), trudno ograniczac jej zakres do norm obowiazujacych w sferze pu-
blicznej. Mozna przyjac¢, iz obyczajowos¢ seksualna to zbiér uznanych spo-
tecznie norm i wzoréw (modeli) postepowania odnoszacych sie do zachowan
seksualnych (manifestacji i realizacji potrzeb seksualnych), podejmowanych
przez partnerow seksualnych badZz przez pojedyncza osobe (w przypadku
zachowan autoerotycznych). Obejmuje ona takze zachowania podejmowane
w celu zainicjowania zwiazku seksualnego, jego utrzymania lub zakoricze-
nia. Niektore z tych zachowan, uznane przez prawo, religie lub otoczenie
spoleczne za wazne, poddane sa kontroli spotecznej mimo ich prywatnego
charakteru (Waz 2010). Tak rozumiana obyczajowos¢ seksualna jest kate-
gorig analityczna, ktora obejmuje — z jednej strony — stosunek do norm od-
noszacych sie do zachowan seksualnych (to, co deklarowane), z drugiej za$
dotyczy tego co realne, co mozna zaobserwowaé¢ w postepowaniu poszcze-
gblnych osob, zwlaszcza w zachowaniach podejmowanych wobec partnera
seksualnego.

Zmiany wzoréw obyczajowych dokonuja sie zazwyczaj powoli, a ich
trwale zaistnienie mozna stwierdzié¢ czasem dopiero w perspektywie histo-
rycznej (Bystronn 1994). Jednak wspolczesnie mozemy mowié o znaczacej
dynamice tych zmian w odniesieniu do obyczajowosci seksualnej, zwlaszcza
mtodziezy. Nastepuje postepujacy proces liberalizacji i ostabiania kontro-
li spotecznej, odejscie od tradycyjnych, opartych o normy religijne wzoréw
postepowania, instrumentalizacja i uprzedmiotowienie partnera relacji sek-
sualnych, co przejawia sie w nowych wzorach zachowari dotyczacych zawie-
rania zwiazkow, funkcjonowania w nich i ich rozpadu (Waz 2010), a takze
w zmianach scenariuszy rol ptciowych, konwergencji rol meskich i kobiecych,
ktora jest widoczna w sferze zachowar i ubioru (Stabon 2001).

W Polsce zrealizowano stosunkowo niewiele badan ilosciowych, ktérych
przedmiotem byly sktadowe obyczajowosci seksualnej mlodziezy (Marianski
1983; Wroblewska i in. 2003; Kultys 2005; Biernat, Sobierajski 2007; Gola
2008; Baniak 2010; Izdebski 2012; Komorowska-Pudlo 2013). Ich autorzy
poddali diagnozie bardzo zréznicowane zestawy zachowan oraz pogladow
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mtlodziezy nie zawsze identyfikujac je z obyczajowoscia (wykorzystywane
byly miedzy innymi takie kategorie, jak: aktywnos¢ seksualna, postawy wo-
bec seksu, moralnos$é seksualna itp.). Zjawiskiem, ktore najczesciej przywo-
tuje sie jako dowod na dynamiczne zmiany obyczajowosci seksualnej jest
ciagly wzrost odsetka mtodziezy podejmujacej inicjacje seksualna. Podczas
gdy w 1990 roku w badaniach HBSC stwierdzono, ze w grupie osiemna-
stolatkow 36% chtopcow i 18% dziewczat deklarowalo odbycie inicjacji sek-
sualnej (Woynarowska i in. 1999), to w 2010 roku twierdzilo juz tak 45%
chtopcow i 38% dziewczat (Mazur, Matkowska-Szkutnik 2011), a w bada-
niach zrealizowanych przez Instytut Badan Edukacyjnych w 2015 roku, ta-
kie deklaracje uzyskano od 53% chlopcow oraz 48% dziewczat (IBE 2015).
Ta tendencja potwierdza empirycznie wystepowanie zjawiska ,seksualizacji
dziewczynstwa”.

Zmiany w obyczajowosci seksualnej mtodych ludzi zachodza takze w za-
kresie, ktorego dotycza relacjonowane w niniejszym opracowaniu badania,
tj. stosunku do norm oraz podejmowania zachowan zmierzajacych do po-
znania partnera/stworzenia zwiazku intymnego. W literaturze nie ma zgody
co do tego jak okresla¢ ten komponent obyczajowosci seksualnej mtodych
ludzi. Dominuja propozycje, w ktérych mozna jednoznacznie odczytaé zato-
zenie, ze intymna znajomo$¢ w przysztosci zostanie potwierdzona zawarciem
malzenistwa. Stad takie nazwy jak: ,obyczajowos¢ przedslubna”, wspotzycie
przedmalzenskie”, ,wspolzycie przedslubne”, ,seks przedmalzenski” (Przybyt
2015), czy — jak proponowal Mikotaj Kozakiewicz — ,aktywnosé seksualna
mtodziezy w okresie poprzedzajacym zawarcie pierwszego zwiazku malzen-
skiego” (Kozakiewicz 1980, s. 17).

Tymczasem do lamusa juz mozna odlozyé tradycyjne etapy zawiazy-
wania zwiazku intymnego: zaloty, zareczyny, narzeczenstwo, malzenstwo.
Coraz powszechniejsza staje sie kohabitacja, malzenstwo dla wielu oséb
przestaje byé¢ zwigzkiem calozyciowym. Od lat 60. ubiegltego wieku kariere
zrobito pojecie ,,chodzenia ze soba”. Doczekalo sie takze swoistej klasyfikacji
i taczacej sie z nig proby charakterystyki poszczegédlnych etapéw poglebia-
nia intymnej znajomosci. Chodzenie ze soba moze byé¢ oparte na sympatii
bez kontaktéw seksualnych, mitosci romantycznej, ktérej moze towarzyszyé
wspolzycie seksualne jako wyraz ekspresji uczué badz na spedzaniu wspoélnie
czasu wolnego i regularnym wspoélzyciu ptciowym. Kolejnym etapem pogle-
biania znajomogci jest tak zwane chodzenie ,na powaznie”, ktére moze przy-
jac forme narzeczenstwa w zredukowanej postaci (Przybyt 2010). W ostat-
nich latach obserwuje sie pewien renesans zareczyn (cho¢ maja one inne,
mniej formalne znaczenie niz przed laty) oraz wypieranie okreslenia ,chodze-
nie ze soba” okreéleniem ,randkowanie”. Na rozpowszechnienie randkowania
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wplyw mialy przemiany obyczajowe. Umozliwilty one mtodym nienadzoro-
wane, oficjalne spotykanie si¢ poza domem. Nie byly do tego niezbedne za-
reczyny (Szarota 2011, s. 11). Co spektakularne, na randki dzisiaj umawiaja
sie nawet gimnagjalidci... Rozwdj internetu sprawil, ze coraz wazniejsza role
przypisuje sie zwiazkom wirtualnym (,usieciowionym”), wykreowanym przez
kulture flirtu i uwodzenia obecna, miedzy innymi, na portalach spoteczno-
$ciowych, w tym portalach randkowych (Sciupider-Mtodkowska 2013).

W odniesieniu do zwiazkéw intymnych nastolatkow najczesciej uzywa
sie okreslen, ktore oddaja charakter ich relacji, takich jak: chodzenie ze so-
ba, znajomos¢ okresu dojrzewania (Warzywoda-Kruszyriska, Krzyszkowski
1990), zwiazki kolezeriskie nie prowadzace do malzenistwa (Tyszka 1974).
Moéwiac o strategiach poznawania partnera stosowanych przez nastolatkow
wskazuje si¢ na zjawisko seksualizacji mtodziezy, a zwtaszcza ,seksualizacji
dziewczynstwa”, ktora przejawia sie, miedzy innymi, w coraz wczesniejszym
podejmowaniu wspblzycia seksualnego i w przejmowaniu przez dziewczeta
inicjatywy w nawiazywaniu relacji intymnych oraz braku jednoznacznych
wzoréw postepowania, ktore bytyby — w tym nowym przekazie socjalizacyj-
nym — adresowane do chlopcow (Zurbriggen i in. 2007; Stadnik, Wojtewicz
2009; Durham 2010).

Przemiany obyczajowosci seksualnej mtodziezy sa wyraznie zwigzane
ze zmiang roli poszczegdlnych agend socjalizacji seksualnej. Najwazniejszy-
mi Zrédtami wiedzy o seksualnosci — zarazem niedocenianymi przez rodzi-
cow — sa dzisiaj dla nastolatkow rowiesnicy (kolezanki, koledzy, parter lub
partnerka/chlopak, dziewczyna) oraz przekaz medialny (fora internetowe,
portale, blogi, filmy i czasopisma, takze erotyczne i pornograficzne) (IBE
2015). To wlasnie kultura popularna, a zwlaszcza media elektroniczne uzy-
skaty dominujacy wpltyw w procesie socjalizacji seksualnej, w ksztaltowaniu
tozsamosci mtodego cztowieka. Zwiazek miedzy mediami a seksem, ,seksu-
alizacja mediow” (Rideout i in. 2010; Merskin 2014) przejawia sie w ,kultu-
rze obnazania” (to, co bylo prywatne, stalo sie publiczne), ,demokratyzacji
pozadania” (powszechna dostepnosé srodkow, za pomoca ktorych seksual-
nos¢ moze sie wyrazac) oraz ,porn chic” (przenikanie pornografii do przed-
stawien $wiata kultury popularnej) (McNair 2004; Szlendak 2004; Giddens
2007). Upowszechnienie internetu sprawia, ze mozna anonimowo, poza kon-
trola dorostych, prowadzi¢ rozmowy o seksie, romansowaé oraz umawiaé sie
na spotkania w ,realu” (Makaruk, Wojcik 2012; Kubicka 2007). Coraz po-
wszechniejszym zjawiskiem staje sie seksting — rejestrowanie i przesytaniu
osobistych materialéw o charakterze seksualnym za posrednictwem sieci ko-
morkowej lub internetu, ktory wedlug niektorych badaczy dotyczy ponad
40% dzieci i nastolatkow (Wojtasik 2014).
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Material 1 metoda

Badanie ,Obyczajowos¢ seksualna mltodziezy” zrealizowano w ramach pro-
jektu Zbigniewa Izdebskiego i Polpharmy Seksualnosé Polakéw 2017. Autor
niniejszego artykutu opracowal pytania dotyczace obyczajowosci seksualne;j.

Zgodnie z przyjeta definicja obyczajowosci seksualnej, w badaniu pod-
jeto probe diagnozy stosunku respondentéw do norm odnoszacych sie do
podejmowania aktywnosci seksualnej oraz do funkcjonowania w zwiazku
(poznawania partnera, relacji z partnerem, rozstawania sie). Zbadano takze
do$wiadczenia, ktore posiadali respondenci w tym zakresie. Uzyskano wiec
mozliwos¢ diagnozy obyczajowosci zaréwno w warstwie deklaracji, jak tez
zachowan os6b badanych. W artykule zostana zaprezentowane wyniki badan
dotyczace stosunku respondentéw do norm spotecznych i ich doswiadczenia
zwiazane z poznawaniem partnera, zaréwno w $wiecie realnym, jak i wirtu-
alnym.

W badaniu wykorzystano reprezentatywna, losowo-kwotowa probe oséb
w wieku 18+, N=2500. W niniejszym opracowaniu przedstawiono wyniki
dla nadreprezentacji oséb w wieku 18-19 lat. Zbadano 253 osoby, w tym
121 kobiet i 132 mezczyzn. Okres realizacji projektu: grudzienn 2016 — sty-
czen 2017. Wykonawca: IQS sp. z 0.0. W badaniu zastosowano dwie techniki:
wywiad bezposdredni w domu respondenta oraz samodzielnie wypelniang an-
kiete. Przy poréwnaniach rozktadéw procentowych zastosowano testy oparte
o statystyke Z.

Wyniki

Wiekszos¢é badanych (59,7%) ma za soba pierwsze, przedinicjacyjne do-
Swiadczenia seksualne; czedciej takie deklaracje sktadaty kobiety niz mez-
czyzni (63,6% vs. 56,1%). Nieco ponad polowa respondentow (52,2%) ma
takze za soba inicjacje seksualna (zdefiniowana w pytaniu jako odbycie
pierwszego stosunku waginalnego). Takze w tym przypadku czesciej ta-
kie do$wiadczenia maja kobiety niz mezezyzni (54,5% vs. 50,0%). Kobiety
istotnie czedciej niz mezczyzni deklaruja, ze z partnerem inicjacji seksualnej
laczyto je uczucie mitosci (72,2% vs. 54,5%).

Jedna trzecia badanych (34,0%) deklaruje, ze obecnie pozostaje w sta-
lym zwiazku. Czesciej twierdza tak kobiety niz mezczyzni (38,8% vs. 29,5%).
Kobiety takze czesciej niz mezezyzni deklaruja, ze aktualny zwiazek nie jest
pierwszym stalym zwiazkiem w ich zyciu (19,8% vs. 9,1%). Wsrod badanych
jest niewiele 0sob (9,9% kobiet i 3,8% mezczyzn) ktore mieszkaly /mieszkaja
wspoblnie ze swoim partnerem.
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Normy zwigzane z poznawaniem sie/zawigzywaniem zwigzku

Uznano, ze waznym elementem diagnozy obyczajowosci seksualnej w oma-
wianym zakresie bedzie stosunek respondentéw do roli kobiety i mezczyzny
w nawiazywaniu znajomosci (tabela 1). Dawniej taka role zdecydowanie
przypisywano mezczyznie. Badani w pewnej mierze podtrzymuja to przeko-
nanie, przy czym — co bardzo interesujace — istotnie czesciej optuja za tym
kobiety niz mezczyzni (59,5% vs. 44,7%). Na mezczyzne jako osobe, ktora
powinna wystepowaé z inicjatywa uméwienia sie na pierwsza randke staty-
stycznie czesciej wskazuja ponadto: mieszkaiicy wsi, osoby gleboko wierzace
i regularnie praktykujace oraz wierzace i regularnie praktykujace.

Niemal potowa mezczyzn i ponad jedna trzecia kobiet twierdzi, ze nie
ma znaczenia to, kto wystepuje z inicjatywa umoéwienia sie na pierwsza rand-
ke (roznica istotna statystycznie). Wydaje sie, ze to ta kategoria badanych
reprezentuje poglady, ktore mozna zakwalifikowa¢ do nowego, liberalnego
nurtu w obyczajowosci seksualnej.

Tabela 1

Opinia o tym, kto powinien wystepowaé z inicjatywa umoéwienia sie na pierwsza randke,

N=253

Kto powinien wystepowadé Ptleé

e oo ” : Ogotem
z inicjatywa umowienia sie | Mezczyzna | Kobieta N 253
na pierwszg randke? N = 132 N =121 a
Kobieta, 3,8% 4,1% 4,0%
Mezczyzna 44.7% 59,5% 51,8%
To obojetne 47,0% 34,7% 41,1%
Brak danych 4,5% 1,7% 3,2%

Zrodto: opracowanie wlasne.

Nieco inaczej badani odniesli sie do kwestii inicjatywy uprawiania sek-
su w nowym zwiazku (tabela 2). Wiekszos¢ z nich (52,6%) wskazala na to,
ze nie ma znaczenia, czy z taka inicjatywa wystapi kobieta czy mezczy-
zna. Wskazuje to na duzy zakres wystepowania postaw liberalnych, prze-
tamywanie tradycyjnych przepiséw rol ptciowych. Jednak znaczaca grupa
respondentow (37,5%) nadal oczekuje, ze taka role bedzie pelnil mezczy-
zna. W omawianym zakresie nie odnotowano istotnych réznic pomiedzy
opiniami kobiet i mezczyzn. Na mezczyzne jako osobe, ktéra powinna wy-
stepowac z inicjatywa uprawienia seksu w nowym zwiazku czesciej wskazuja
natomiast: osoby wierzace i regularnie praktykujace, osoby, ktoére nie miaty
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jeszcze doswiadczen seksualnych oraz osoby, ktore nie odbytly jeszcze inicja-
cji seksualne;j.

Tabela 2

Opinia o tym, kto powinien wystepowaé z inicjatywa uprawienia seksu w nowym
zwiazku, N = 253

Kto powinien wystepowacé Ptleé

- - 5 ; Ogotem
z inicjatywa uprawienia Mezczyzna | Kobieta N — 253
seksu w nowym zwigzku? N = 132 N =121 -
Kobieta 5,3% 8,3% 6,7%
Mezczyzna 40,2% 34,7% 37,5%
To obojetne 50,0% 55,4% 52,6%
Brak danych 4,5% 1,7% 3,2%

Zrddto: opracowanie wlasne.

Skale liberalizmu badanych wida¢ jeszcze wyrazniej w rozkladzie ich
odpowiedzi na pytanie o to, po jakim czasie od poznania mozna podjaé
wspolzycie seksualne (tabela 3). Restrykeyjny, zgodny z katolicka etyka sek-
sualna poglad, ze wspolzycie seksualne powinno sie odlozyé do zawarcia
malzenstwa podziela zaledwie 3,6% respondentéw (istotnie czesciej osoby
wierzace i regularnie praktykujace). Dominuje przekonanie, ze seks z nowym
partnerem w zwiazku mozna zaczaé uprawiaé¢ szybko, po kilku spotkaniach
(35,2%), a nawet na pierwszej randce (17,8%). Znaczaca grupa badanych
uwaza, ze wspolzycie seksualne mozna podejmowaé po dtuzszej znajomosci
(40,3%). Nieco czesciej twierdza tak kobiety, jednak pte¢ w przypadku tego
pytania nie jest istotnym czynnikiem réznicujacym opinie badanych. Opi-
nie, ze partnerzy moga podjaé¢ wspotzycie seksualne po dtuzszej znajomosci
czedciej wyrazaja osoby wierzace i regularnie praktykujace, osoby, ktore nie
mialy jeszcze do$wiadczen seksualnych oraz osoby, ktére nie odbyly jeszcze
inicjacji seksualne;j.
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Tabela 3

Stosunek do tego, po jakim czasie od poznania mozna podja¢ wspoélzycie seksualne,

N = 253

Po jakim czasie od poznania Ptleé

. . ” - Ogotem
sie partneré6w moga oni Mezczyzna | Kobieta N 253
podjaé wspolzycie seksualne? N =132 N =121 o
Nawet na pierwszym spotkaniu 20,5% 14,9% 17,8%
Po kilku spotkaniach 37,1% 33,1% 35,2%
Po dtuzszej znajomosci 36,4% 44,6% 40,3%
Wspoélzycie seksualne powinni odto- 1,5% 5,0% 3,2%
zy¢ do zawarcia malzenstwa
Brak danych 4,5% 2,5% 3,6%

Zrédto: opracowanie wlasne.

Wieksza restrykcyjnoéé w pogladach mlodych kobiet wida¢ natomiast
w rozkladzie odpowiedzi na inaczej sformutowane pytanie, dotyczace tego
samego problemu — w jakim stopniu zgadza sie Pan/i badz nie zgadza ze
stwierdzeniem: nie powinno sie podejmowaé stosunkéw seksualnych z nowo
poznana osoba? (tabela 4). Aprobate dla tak opisanej normy (odpowiedzi:
zdecydowanie sie zgadzam oraz raczej sie zgadzam) istotnie czesciej wyra-
zaja kobiety niz mezczyzni (64.4% vs. 38,6%). Czesciej zgadzaja sie z ta
teza ponadto: osoby wierzace i regularnie praktykujace, osoby, ktére nie
miaty jeszcze do$wiadczen seksualnych oraz osoby, ktére nie odbyly jeszcze
inicjacji seksualnej. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze sposob sformutowania
tego pytania mogt sugerowaé¢ badanym sytuacje podjecia wspotzycia seksu-
alnego z kim$ zupelnie nieznanym, przypadkowym, w odréznieniu od osoby
z ktora tworzy sie zwiazek intymny po jakimg§ okresie znajomosci opartej na
innych, nie tak bliskich relacjach. W tym kontekscie, brak wsparcia dla nor-
my, wystepujacy istotnie czesciej w przypadku mezczyzn (33,3% vs. 15,7%)
oznacza niemala skale przyzwolenia na podejmowanie seksu z przypadko-
wym, nowo poznanym partnerem, co — obok watpliwo$ci natury moralnej
— moze niepokoi¢ w kontekscie zdrowotnym (podejmowania ryzykownych
zachowan seksualnych).
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Tabela 4

Stosunek do podejmowania seksu z nowopoznanym partnerem, N = 253

W jakim stopniu zgadza si¢ Pan/i badz nie zgadza Ptec
Ogotem
ze stwierdzeniem: nie powinno si¢ podejmowac Mescsysna | Kobista | ses
stosunkéw seksualnych z nowopoznana osoba? N =132 | N =121
Zdecydowanie sie zgadzam 15,9% 35,5% 25,3%
Raczej sie zgadzam 22.7% 28,9% 25,7%
Ani sie zgadzam, ani nie zgadzam 25,8% 19,8% 22,9%
Raczej sie nie zgadzam 23,5% 10,7% 17,4%
Zdecydowanie si¢ nie zgadzam 9,8% 5,0% 7,5%
Brak danych 2,3% 0,0% 1,2%
Zrédto: opracowanie wlasne.
Tabela 5
Stosunek do poznawania partnera przez internet, N = 253
W jakim stopniu zgadza sic Pan/i badz nie zgadza Ptec
ze stwierdzeniem: korzystanie z portali i mobilnych | Mesczyzna | Kobieta | Ogétem
aplikacji randkowych to dobry sposcb na N=132 | N=121 | N = 253
nawiazywanie znajomosci
Zdecydowanie si¢ zgadzam 12,9% 11,6% 12,3%
Raczej sie zgadzam 34,1% 38,0% 36,0%
Ani si¢ zgadzam, ani nie zgadzam 35,6% 33,1% 34,4%
Raczej sie nie zgadzam 11,4% 9,9% 10,7%
Zdecydowanie sie nie zgadzam 3,8% 6,6% 51%
Brak danych 2,3% 0,8% 1,6%

Zrddto: opracowanie wlasne.

Brak znaczacych réznic pomiedzy opiniami poszczegdlnych kategorii
respondentéw odnotowano natomiast analizujac ich stosunek do korzystania
z portali i mobilnych aplikacji randkowych, mimo tego, ze mamy w tym
przypadku do czynienia z duzym zréznicowaniem ocen wykorzystywania
tego typu aplikacji do nawiazywania znajomosci (tabela 5). Co prawda,
niemal potowa badanych widzi walory w tej strategii postepowania (48,3%),
jednak jedna trzecia respondentow (34,4%) wyraza na ten temat opinie

ambiwalentne, a 15,8% wrecz negatywne.
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Doswiadczenia zwigzane z poznawaniem sie/tworzeniem zwigzku

Zgodnie z przyjetymi zalozeniami, aby uzyskaé pelniejszy obraz obyczajo-
wodci seksualnej w badanym zakresie, respondentéw spytano takze o ich
postepowanie dotyczace poznawania partnera.

Badani najczesciej wskazuja na trzy rodzaje okolicznosci, w ktorych po-
znali aktualnego (ostatniego) partnera: udzial w imprezie (38,6%), mieszka-
nie w poblizu (22,9%) oraz wspolna nauke/studiowanie (20,0%). Tak wiec
wspolna zabawa, szczegdlnie w odniesieniu do mezezyzn (46,7% vs. 32,5%),
stanowi najskuteczniejsza strategie poznania partnera. U kobiet istotnie cze-
Sciej jest to blisko$¢ miejsca zamieszkania. Na inne okolicznosci poznania
partnera wskazywano sporadycznie.

Tabela 6

Inicjatywa umoéwienia sie na pierwsza randke, osoby pozostajace w zwiazku, N = 70

Do kogo nalezala Ptleé

inicjatywa umowienia sie Mezczyzna | Kobieta Ogolem
na pierwsza randke? N =30 N =40 N =170
Do mnie 73,3% 12,5% 38,6%
Do partnera(ki) 0,0% 60,0% 34,3%
Wspolna decyzja 16,7% 25,0% 21,4%
Nie pamietam 10,0% 2,5% 5,7%
Brak danych 0,0% 0,0% 0,0%

Zrodto: opracowanie wlasne.

Wiekszo$¢ respondentéw twierdzi, ze inicjatywa umoéwienia sie na
pierwsza randke nalezala do mezczyzny (tabela 6) (73,3% mezczyzn wska-
zuje w tym kontekscie na siebie, a 60,0% kobiet na swojego partnera). Co
wazne, zaden z badanych mezczyzn nie uznal, Ze inicjatywa w tym zakresie
nalezala do jego parterki, co szoésty okredlit ja jako decyzje wspdlng, a co
dziesiaty nie pamieta, jak to z ta inicjatywa byto... Generalnie mozna stwier-
dzié¢, ze doswiadczenia os6b badanych w sposéb znaczacy odbiegaja od ich
deklaracji oméwionych w poprzedniej czedci opracowania. W praktyce re-
alizowana jest bardziej konserwatywna zasada, naktadajaca na mezczyzne
obowiazek podjecia inicjatywy zapraszania kobiety na pierwsze spotkanie
intymne (randke).

Odmienny rozktad danych uzyskano zestawiajac odpowiedzi responden-
tow na pytanie o to, do kogo nalezata inicjatywa podjecia wspolzycia seksu-
alnego w zwiazku (tabela 7). Co prawda, i w tym przypadku jedna trzecia
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badanych twierdzi, ze byl to mezczyzna (33,3% mezczyzn wskazuje na sie-
bie, a 37,5% kobiet na swojego partnera), jednak réwnie czesto (34,3%)
badani twierdza, ze podjecie decyzji o uprawianiu seksu nalezato do obojga
partneréw. Zwraca uwage duze podobieristwo odpowiedzi udzielanych przez
kobiety i mezczyzn. W tym przypadku doswiadczenia respondentéw wyka-
zuja duzy stopienn zbieznosci z ich deklaracjami dotyczacymi stosunku do
normy opisujacej omawiany sposéb postepowania.

Tabela 7

Inicjatywa podjecia wspoélzycia seksualnego w zwiazku, osoby pozostajace w zwiazku,

N =70

Do kogo nalezatla inicjatywa Ptleé

. . ” : Ogotem
rozpoczecia wspoélzycia/ Mezczyzna | Kobieta N — 70
uprawniania seksu? N =30 N =40 -
Do mnie 33,3% 17,5% 24,3%
Do partnera(ki) 3,3% 37,5% 22,9%
Wspolna decyzja 36,7% 32,5% 34,3%
Nie pamietam 13,3% 0,0% 5,7%
Jeszcze nie wspolzylismy seksu- 6,7% 5,0% 5,7%
alnie
Brak do$wiadczen /nie inicjowal 6,7% 5,0% 5,7%
seksualnie
Brak danych 0,0% 2,5% 1,4%

Zrédto: opracowanie wlasne.

Dane w tabeli 8 wskazuja, ze badani niemal réwnie czesto podejmowali
wspolzycie seksualne w obecnym (ostatnim) zwiazku niedtugo po jego po-
wstaniu, po kilku spotkaniach (37,1%), jak po dtuzszej znajomosci (42,9%).
Do wyjatkow nalezata sytuacja, w ktorej decydowali sie czekaé na rozpo-
czecie wspolzycia seksualnego do slubu (2,9%) oraz taka, ze rozpoczynali je
na pierwszej randce (1,4%). Te dane nie réznia sie zasadniczo od opisywa-
nego wczesniej stosunku respondentéw do tego, co powinno sie respektowaé

w omawianym zakresie.
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Tabela 8

Doswiadczenie zwiazane z podjeciem wspélzycia w nowym zwiazku, osoby pozostajace
w zwiazku, N = 70

Po jakim czasie od poznania Ptleé

. . 1. 5 - Ogolem
sie podjeli Panstwo Mezczyzna | Kobieta N — 70
wspolzycie seksualne? N =30 N =40 o
Na pierwszym spotkaniu 0,0% 2,5% 1,4%
Po kilku spotkaniach /tygodniach 33,3% 40,0% 37,1%
Po dtuzszej znajomosci 40,0% 45,0% 42,9%
Odlozylismy wspolzycie seksualne 3,3% 2,5% 2,9%
do zawarcia malzenstwa

Nie pamietam 10,0% 0,0% 4,3%
Jeszcze nie wspolzylismy seksual- 6,7% 5,0% 57%
nie

Brak doswiadczen/nie inicjowal 6,7% 5,0% 5,7%
seksualnie

Zrdodto: opracowanie wlasne.

Kolejnym rodzajem doswiadczen, ktore uznano za wazne dla obrazu
obyczajowosci seksualnej bylo to, z kim respondenci podejmowali aktyw-
no$¢ seksualng w ciagu ostatnich 12 miesiecy, a zwlaszcza na ile czesto zda-
rzaly sie sytuacje uprawiania seksu z osoba inna niz staly partner seksualny.
W przypadku kobiet w ogromnej wiekszosci taka osoba byt partner (80,4%)
badz wezesniej znana osoba (17,6%). Mezczyzni takze najczesciej wybierali
te odpowiedzi, jednak rzadziej wskazywali na stalego partnera a czesciej
na osobe wczesniej znana (odpowiednio 54,0% i 34,0%), ponadto relatyw-
nie czesto twierdzili, ze uprawiali seks z partnerka spoza statego zwiazku
(14,0%). Co najwazniejsze, w kontekscie poddanej wezesniej pod ocene re-
spondentéw normy, mezczyzni czesciej niz kobiety podejmowali aktywnosé
seksualna z osoba nowo poznana (16,0% vs. 3,9%). Mozna stwierdzi¢, ze ta
tendencja jest zbiezna z wieksza skalg liberalizmu prezentowanego w tym
zakresie przez mezczyzn odnoszacych sie do normy: nie powinno sie podej-
mowa¢ stosunkow seksualnych z nowo poznana osoba.

Badani relatywnie czesto korzystaja z internetu w celu nawiazywania
nowych znajomosci (39,2%), choé¢ wiekszosé deklaruje, ze nie ma za soba
takich doswiadczen (59,7%). Pte¢ nie roznicuje odpowiedzi badanych na
to pytanie. Warto przy tym zauwazy¢, ze pozyskanie partnera do zwigzku
intymnego nie jest najwazniejszym celem poszukiwar nowych znajomosci
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w internecie. Najczesciej badani oczekiwali chwilowej znajomosci z kimg$
ciekawym (38,4%), przyjazni (32,3%) badz z gory nie zakladali celu tych
poszukiwani (29,3%). Jednak pewna grupa osob z gory zakladala, ze chodzi
im o kogo$, z kim stworza staly zwiazek (14,1%) lub potaczy ich relacja ero-
tyczna. W tym ostatnim przypadku odnotowano istotnie czestsze wskazania
mezezyzn niz kobiet (29,4% vs. 4,2%).

Interesujace wydaja sie takze réznice we wskazaniach kobiet i mezczyzn
dotyczacych powodéw poszukiwania bliskiej relacji w internecie. Kobiety
najczesciej wymieniaty: nieSmiatosé (25,0%) i brak czasu na tradycyjne po-
szukiwania (18,8%), natomiast mezczyzni to, ze mozna kogo$ poznaé bez
koniecznosci spotykania sie (21,6%) oraz wieksza dostepnosé i to, ze mozna
w kazdej chwili sie skontaktowa¢ (21,6%).

Respondentéw zapytano takze o to, czy kiedykolwiek korzystali z por-
tali randkowych (np. eDarling, Sypmatia, Quickflirt). Co dziesiaty z nich
(11,5%) odpowiedzial na to pytanie twierdzaco. Nieco czesciej deklarowali
posiadanie takich doswiadczen mezczyzni niz kobiety (12,1% vs. 10,7%). Ba-
dani korzystali rowniez w podobnej skali (9,9%) z mobilnych aplikacji rand-
kowych, takich jak: Tinder, Badoo, ZaadoptujFaceta. Takze w tym przy-
padku odsetek odpowiedzi mezczyzn i kobiet potwierdzajacych posiadanie
takich doswiadczen byt zblizony (10,6% vs. 9,1%). Mozna wiec stwierdzi¢,
ze skala korzystania z portali i aplikacji randkowych nie doréwnuje pozio-
mowi aprobaty dla tego typu postepowania zasygnalizowanemu w analizie
opinii respondentéw.

Podsumowanie

Badania pozwolily na ustalenie waznych tendencji w opiniach i zachowa-
niach badanych 18-19-latkéw, dotyczacych poznawania partnera, tworzenia
zwiazku oraz podejmowania wspotzycia seksualnego, ktore uznano za skta-
dowe obyczajowosci seksualnej.

Przytoczone wyniki potwierdzaja sygnalizowane w literaturze zjawisko
seksualizacji dziewczat. Badane mtode kobiety czesciej niz mezczyzni maja
za soba pierwsze doswiadczenia seksualne oraz inicjacje seksualna, czesciej
pozostaja w stalym zwiazku, czesciej niz w przypadku badanych mezczyzn
nie jest to juz ich pierwszy zwiazek. Chociaz w odniesieniu do inicjacji seksu-
alnej stwierdzona roznica nie jest istotna statystycznie, to i tak jest to jeden
z pierwszych dowodéw empirycznych na odwrdcenie sie tej tendencji wsrod
polskiej mtodziezy — do tej pory to mtodzi mezezyzni wyraznie czeciej mieli
za sobg inicjacje seksualna. Mezczyzni czesciej niz kobiety wyrazaja nato-
miast aprobate dla podejmowania wspotzycia seksualnego z nowo poznana
osoba, czesciej takze takie postepowanie jest ich udziatem.
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Wiekszosé respondentoéw (kobiety czesciej niz mezczyzni) aprobuje twier-
dzenia opisujace tradycyjna, aktywna role mezczyzny w nawiazywaniu zna-
jomoéci. Jednak w odniesieniu do normy dotyczacej tego, z czyjej inicja-
tywy nastapi rozpoczecie wspolzycia w zwiazku, u badanych, bez wzgledu
na pteé, dominowalty opinie, w ktorych te role w réwnej mierze przypisy-
wano mezczyznom, jak kobietom. Doswiadczenia respondentéow wykazuja
duzy stopien zbieznosci z ich deklaracjami dotyczacymi stosunku do norm
w omawianym zakresie. Badani zaprezentowali natomiast zréznicowane opi-
nie i do$wiadczenia w odniesieniu do momentu, w ktérym nastepuje podjecie
wspolzycia seksualnego w zwiazku.

Respondenci relatywnie czesto korzystaja z internetu w celu nawiazy-
wania nowych znajomoéci, chociaz skala tych doswiadczen nie potwierdza
obiegowych opinii o powszechnodci tej strategii postepowania. Pozyskanie
partnera do zwiazku intymnego nie jest takze najwazniejszym celem po-
szukiwari nowych znajomosci w internecie, podejmowanych przez badanych
nastolatkow. Jednak dla czesci respondentow (czesciej dla mezczyzn) wir-
tualne znajomosci moga prowadzi¢ nie tylko do rozpoczecia zwiazku, lecz
takze do podjecia aktywnosci seksualnej. Badani zaprezentowali zréznicowa-
ne opinie dotyczace korzystania z portali i mobilnych aplikacji randkowych,
jednak przewazaly odpowiedzi doceniajace walory tej strategii postepowa-
nia. W praktyce jednak korzystalto z niej niewielu respondentow.

Jedng z waznych tendencji, ktéra mozna odczytaé¢ w zaprezentowanych
wynikach badan jest odejscie od norm obyczajowych zbieznych z religijna
etyka seksualna. Z drugiej strony nalezy zauwazy¢, ze stosunek do religii sta-
nowi nadal wazny czynnik réznicujacy obyczajowosé seksualna. Dezaproba-
te dla podejmowania stosunkéw seksualnych z nowo poznana osoba, a takze
dla aktywnej roli kobiety w procesie poznawania partnera/tworzenia zwiaz-
ku oraz rozpoczynania wspotzycia seksualnego czesciej wyrazaja osoby, kto-
re deklaruja sie jako wierzace i regularnie praktykujace. Bardziej konserwa-
tywne poglady we wskazanym w tekscie opracowania zakresie mialty takze
osoby, ktory nie posiadaly jeszcze doswiadczeni seksualnych i nie odbyty ini-
cjacji seksualnej. Czynniki te nie réznicowaly w sposob istotny statystycznie
zachowari badanych uwzglednionych w przedmiocie badania.

Podsumowujac, mozna uznaé, ze omawiane wyniki badan potwierdzaja,
iz w ostatnich latach, na naszych oczach zachodzg bardzo wyraZne zmiany
obyczajowosci seksualnej mtodziezy, nastepuje, zwlaszcza w odniesieniu do
dziewczat, znaczaca modyfikacja wzoréw postepowania dotyczacych pozna-
wania partnera i rozpoczynania aktywnosci seksualnej w zwiazku.



WYBRANE SKLADOWE OBYCZAJOWOSCI SEKSUALNEJ. . . 319

Literatura

Baniak J. (2010), Malzenstwo i rodzina w $wiadomosci mlodziezy gimnazjal-
nej na tle kryzysu jej tozsamosci osobowej. Studium socjologiczne, Nomos,
Krakow.

BIERNAT T., SOBIERAJSKI P. (2007), Mlodziez wobec malzenstwa i rodziny.
Raport z badan, Wyd. Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun.

BYSTRON J. S. (1994), Dzieje obyczajow w dawnej Polsce. Wiek XVI-XVIII,
Wyd. Trzaska, Evert i Michalski, Warszawa.

CENDROWSKI Z., TRAWISKA M., (RED.) (1996), Popularny stownik wychowania
prorodzinnego i seksualnego, Agencja Promo-Lider, Warszawa.

DurHAM M. G. (2010), Efekt Lolity, Wydawnictwo Proszynski, Warszawa.

GAJDA J. (2008), Antropologia kulturowa. Kultura obyczajowa poczatku XXI
wieku, Impuls, Krakow.

GIDDENS A. (2007), Przemiany intymnosci. Seksualno$é¢, mitos¢ i erotyzm we
wspoblczesnych spoteczenstwach, PWN, Warszawa.

Gora B. (2008), Modele zachowan seksualnych w prasie mtodziezowej i pogla-
dach nastolatkow, Wyd. Uniwersytetu Jagielloriskiego, Krakow.

IBE (2015), Opinie i oczekiwania mtodych dorostych (osiemnastolatkow) oraz ro-
dzicow dzieci w wieku szkolnym wobec edukacji dotyczacej rozwoju psycho-
seksualnego i seksualnosci. Raport z badania, Instytut Badan Edukacyjnych.
Warszawa.

1ZDEBSKI Z. (2012), Seksualnos¢ Polakow na poczatku XXI wieku. Studium ba-
dawcze, Wyd. UJ, Krakow

[ZDEBSKI Z., JACZEWSKI A. (2005), Rozwo] seksualny, [w:| Biologiczne i medycz-
ne podstawy rozwoju i wychowania, Wyd. Akademickie Zak, Warszawa.

KOMOROWSKA-PUDLO M. (2013), Seksualno$¢ mtodziezy przelomu XX i XXI
wieku, Wydawnictwo WAM, Krakow.

Kozakiewicz M., JACZEWSKI A., RADOMSKI J. (1980), Mtodziez wobec seksu,
malzenstwa i rodziny, Warszawa.

KuBICKA D. (2007), Seksualnosé w mediach i jej wplyw na intymne zycie mto-
dziezy, [w:] D. Kubicka, A. Kolodziejczyk, Psychologia mediow, Impuls, Kra-
kow.

Kurrys J. A. (2005), Moralnosé seksualna mtodziezy — ciaglosé czy zmiana?,
Wyd. Pomorskiej Akademii Pedagogicznej w Stupsku, Stupsk.



320 Krzyszror WAZ

MakKARUK K., Woicik S., & KonsorciuM EU NET ADB (2012), Bada-
nie naduzywania Internetu przez mlodziez w Polsce, Fundacja Dzieci Ni-

czyje, Warszawa, http://dzieckowsieci.fdn.pl/badania [data dostepu:
10.03.2014].

MARIANSKI J. (1983), Postawy moralne starszej mlodziezy plockiej, ,Rocznik
Towarzystwa Naukowego Plockiego”, 4, s. 200-220.

MAZUR J., MALKOWSKA-SZKUTNIK A., (RED.) (2011), Wyniki badan HBSC
2010. Raport techniczny, Instytut Matki i Dziecka, Warszawa.

McNAIR B. (2004), Seks, demokratyzacja pozadania i media, czyli kultura ob-
nazenia, MUZA S.A., Warszawskie Wydawnictwo Literackie, Warszawa.

MELOSIK Z. (2003), Kultura popularna jako czynnik socjalizacji, [w:] Pedagogika.
Podrecznik akademicki, red. Z. Kwiecinski, B. Sliwerski, PWN, Warszawa.

MERSKIN D. (2014), Sexing the Media: How and Why We Do It., Peter Lang,
New York.

PrzyBYL 1. (2010), Chodzenie ze soba, spanie ze soba, mieszkanie ze soba. Mto-
dziencze relacje uczuciowe i obyczajowos¢ przedslubna, Roczniki Socjologii
Rodziny. Studia socjologiczne oraz interdyscyplinarne, Wydawnictwo Na-
ukowe UAM, Tom XX, Zalety i wady zycia w rodzinie i poza rodzina, red.
A. Kotlarska-Michalska, s. 17-35.

PrzyBYL 1. (2015), Proces redefinicji narzeczenstwa w ostatnich dziesieciole-
ciach, [w:] Rodzina wobec wyzwan wspotczesnosci. Wybrane problemy, red.
I. Taranowicz i S. Grotowska, Oficyna Wydawnicza Arboretum, Wroclaw.

Ripeoutr V. J., FoEar U. G.; & RoOBERTS D. F. (2010), Generation M2:
Media in the Lives of 8-18-Year-Olds. Menlo Park, Henry J. Kaiser Family
Foundation, CA, http://www.kff.org/entmedia/upload/8010.pdf [data
dostepu: 23.10.2016].

SEABON A. (2001), Problemy percepcji przemian obyczajowych, Zeszyty Nauko-
we Akademii Ekonomicznej w Krakowie, 566, s. 47-56.

STADNIK K., WOJTEWICZ A. (2009), Anielice czy diablice. Dziewczeta w szpo-
nach seksualizacji i agresji w perspektywie socjologicznej, Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne, Warszawa.

SzAROTA P. (2011), Anatomia randki, MUZA SA, Warszawa.

SZLENDAK T. (2004), Supermarketyzacja. Religia i obyczaje seksualne mtodziezy
w kulturze konsumpcyjnej, Wyd. Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw.

SCIUPIDER-MELODKOWSKA M. (2013), Intymno$é w kulturze flirtu i uwodzenia.
Czy wirtu@Iny seks na zawsze odmieni intymne relacje partnerskie? ,Studia
Edukacyjne”, 29, s. 305-325.



WYBRANE SKLADOWE OBYCZAJOWOSCI SEKSUALNEJ. . . 321

TYSZKA Z. (1974), Socjologia rodziny, PWN, Warszawa.

WARZYWODA-KRUSZYNSKA W., KRzYSZKOWSKI J. (1990), Mlode malzenistwa
w wielkim miescie, Instytut Socjologii UL, Lodz.

Waz K. (2010), Znaczenie kultury popularnej w (re)konstruowaniu obyczajowo-
§ci seksualnej, [w:] Kultura popularna — tozsamosé — edukacja, red. D. Hej-
wosz, W. Jakubowski, Impuls, Krakow, s. 417-431

WoJTASIK L. (2014), Seksting wsrod dzieci i mlodziezy, Dziecko krzywdzone,
,Teoria, badania, praktyka”, 13(2), s. 79-98.

WOYNAROWSKA B., SZYMANSKA M. M., MAzUR J. (1999), Wiedza i prze-
konania o HIV/AIDS. Zachowania seksualne, Raport z badani wykonanych
w 1998r., Katedra Biomedycznych Podstaw Rozwoju i Wychowania Wydziat
Pedagogiczny UW, Warszawa.

WROBLEWSKA W., STRZELECKI P.; MATYSIAK M. (2003), Kodeks obyczajowo-
$ci seksualnej wérod mlodziezy na podstawie badania ,,Zachowania i postawy
studentow w sferze seksualnej”, [w:] Systemy wartosci a procesy demogra-
ficzne, red. K. Slany, A. Malek, I. Szczepaniak-Wiecha, NOMOS, Krakow.

ZURBRIGGEN E. L., CoLLINS R. L., LAMB S., ROBERTS T-A, ToLMAN D. L.,
WARD M., BLAKE J. (2007), Report of the APA Task Force on the Se-
xualization of Girls, American Psychological Association, Washington, DC,
Available online at http://www.apa.org/pi/wpo/sexualizationrep.Pdf
[data dostepu: 23.10.2016].



322 Krzyszror WAZ

Krzysztof Waz

SELECTED COMPONENTS OF YOUTH’S SEXUAL CUSTOMS.
MEETING A PARTNER

Keywords: sexual customs, youth, meeting a partner.

The transformation of sexual customs, especially in the case of teenagers, is one of the
most dynamic phenomena observable in recent decades. In the literature, it is defined
as the sexualization of young people, particularly of girls. Sexual customs are a complex
category, on the one hand, including norms, patterns and models of activity related
to sexual behaviors, manifestation and fulfillment of sexual needs (what is declared),
and, on the other hand, concerning something that is real, observable in the activity of
individuals, especially in the attitude towards the sexual partner.

The paper presents selected results of the research on the sexual customs of ado-
lescents aged 18-19, conducted on a nationwide research sample in 2017. The topic of
the study was the approach to social norms and the experience of the surveyed people
related to meeting a partner, both in the real and the virtual world, as well as starting
a sexual relationship with the partner.

The studies allowed identifying tendencies in the opinions and behaviours of the
surveyed on sexuality and sexual activity.

Krzysztof Waz

WYBRANE SKEADOWE OBYCZAJOWOSCI SEKSUALNEJ
MELODZIEZY. POZNAWANIE PARTNERA

Stowa kluczowe: obyczajowos¢ seksualna, mlodziez, poznawanie partnera.

Przemiany obyczajowosci seksualnej, zwlaszcza w odniesieniu do nastolatkéw, to jed-
no z najbardziej dynamicznych zjawisk, jakie obserwujemy w ostatnich dziesigcioleciach.
W literaturze okresla sie je jako seksualizacje mlodziezy, zwlaszcza dziewczat. Obycza-
jowo$¢ seksualna jest zlozonag kategoria, obejmuje bowiem — z jednej strony — normy,
wzory i modele postepowania odnoszace sie do zachowan seksualnych, manifestacji i re-
alizacji potrzeb seksualnych (to, co deklarowane), z drugiej za$ dotyczy tego, co realne,
co mozna zaobserwowaé w postepowaniu poszczegolnych oséb, zwlaszcza w zachowaniach
podejmowanych wobec partnera seksualnego.

W opracowaniu prezentowane sa wybrane wyniki badan nad obyczajowoscia seksu-
alna mtodziezy na progu dorostosci, w wieku 18-19 lat, zrealizowanych na ogdlnopolskiej
probie badawczej w 2017 roku. Przedmiotem badan byt stosunek do norm spotecznych
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i doswiadczenia badanych oséb zwigzane z poznawaniem partnera, zaréwno w $wiecie real-
nym, jak i wirtualnym, tworzeniem zwiazku oraz podejmowaniem wspoétzycia w zwiazku.

Badania pozwolity na ustalenie tendencji w opiniach i zachowaniach badanych oso6b.
Mtode kobiety czesciej niz mezczyzni maja za soba pierwsze doswiadczenia seksualne
oraz inicjacje seksualna, czesciej pozostaja w stalym zwiazku. Respondenci czesciej de-
klaruja konserwatywne poglady i modele postepowania w odniesieniu do roli mezczyzny
i kobiety w sytuacji poznawania/poszukiwania partnera i liberalne, sprzeczne z normami
religijnymi dotyczace aktywnosci seksualnej w zwiazku.
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Wprowadzenie

Zarowno w Polsce, jak i w innych krajach zachodniego kregu kulturowe-
go coraz wiecej osob dorostych mieszka razem w zwiazkach nieformalnych,
okreslanych réwniez jako zwiazki kohabitacyjne (Janicka 2006) lub konsen-
sualne (Bakiera 2009; Slany 2002). W krajach zachodnich srednio ok. 70%
0s6b w wieku 20-24 lat oraz ok. 33% osob w wieku 25-29 lat kohabituje
przed zawarciem zwiazku malzenskiego (Jankowiak 2013). Kohabitacja spo-
strzegana jest jako forma zycia osoéb dorostych, istniejaca réwnolegle obok
malzenstwa (Krzysteczko 2006; Seltzer 2000; Trost 2010).

Wspomniane zmiany zwiazane sg m.in. z zaangazowaniem zawodowym
kobiet, co niewatpliwie usamodzielnia partneréw ekonomicznie i powoduje,
ze trwalo$¢ zwiazku malzeniskiego nie jest juz gléwnym warunkiem sta-
bilnosci finansowej kobiet (Baranowska 2007; Titkow 2007; Titkow, Duch-
Krzystoszek, Budrowska 2004). Na pierwszym planie zycia par (formalnych
i nieformalnych) plasuja sie cele emocjonalne (Bakiera 2006; Bieriko 2008),
co przyczynia sie do wiekszego nastawienia na partnerstwo relacji i ocze-
kiwania wysokiego poziomu intymnosci w zwiazku. Przemiany zycia spo-
tecznego prowadza do wiekszej negocjowalnosci rol rodzinnych, szczegdlnie
w obszarach zycia intymnego (Wisniewska, Bakiera 2017), aczkolwiek re-
alizacja oczekiwann mlodych dorostych dotyczacych partnerskiego podzia-
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tu zadani w rodzinie koliduje z tradycyjnymi wzorcami (Bakiera, Harwas-
Napierata 2016; Carlson, Miller, Sassler, Hanson 2016).

Zmieniajacy sie stosunek do rol ptciowych, ciggle przemiany w prefe-
rencjach dotyczacych modeli zycia rodzinnego oraz zwickszajaca sie liczba
zwiazkow nieformalnych wpltywaja na to, ze wciaz mamy zbyt malta wiedze
na temat sfery obowiazkéw domowych i satysfakcji seksualnej, ktore sa waz-
nymi obszarami wspolnego zycia. Moga one by¢ zaréwno Zrodlem radosci
i zadowolenia ze zwiazku, jak i generowaé napiecia w diadzie. Wéro6d bada-
czy nie ma jednoznacznego stanowiska co do tego, czy i w jaki sposob pteé
wigze sie z podzialem obowiazkow domowych i satysfakcja seksualng. Sg ba-
dacze, ktorzy twierdza, ze aktywnosé seksualna kobiet i mezezyzn jest tym
wieksza, im wiecej czasu poswieca sie na wykonywanie prac w gospodarstwie
domowym (Gager, Yabiku 2010). Inni argumentuja, ze ich badania pozwa-
laja wyciagna¢ zupelnie inne wnioski (Kornrich, Brines, Leupp 2012). Anna
Titkow, Danuta Duch-Krzystoszek i Bogumila Budrowska (2004) zwracaja
natomiast uwage, ze dzialania rodzicielskie, ktére bardziej angazuja kobiety,
stanowia element ich nieodptatnej pracy. Poréwnania miedzynarodowe su-
geruja, ze nalezy uwzglednia¢ roznice kulturowe mogace modyfikowa¢ oma-
wiane kwestie (Dominguez-Folgueras 2013; Johnson, Galambos, Anderson
2016).

Zalozenia teoretyczne

Dla funkcjonowania zwiazkéw intymnych ple¢ osoéb je tworzacych, rozu-
miana jako zespot cech strukturalnych i funkcjonalnych pozwalajacych na
sklasyfikowanie jednostki jako meskiej lub zeriskiej (Strzatko 2006, s. 495),
ma niebagatelne znaczenie. Wspoéltczesnie kategoria ptci interpretowana jest
bardzo szeroko i obejmuje takie kryteria, jak ple¢ chromosomalna (geno-
typowa), pte¢ gonadalna, fenotypowa, hormonalna, metrykalna, mozgowa
i psychologiczna (Carlson 2013; Dulko 2003; Martinez, Miller 2015).

W tradycyjnych ujeciach plci akcentowana byta odrebnosé funkcjo-
nowania kobiety i mezczyzny w rolach spolecznych. Réznice uzasadniano
kobiecymi i meskimi cechami biologicznymi i psychicznymi. Wspotczesnie,
wraz z nowym spojrzeniem na meskosé i kobieco§é, uwaza sie, ze pte¢ bio-
logiczna (ang. sex) zdeterminowana jest w sposob wrodzony i odnosi sie
glownie do cech fizycznych, natomiast pte¢ okreslana jako kulturowa (ang.
gender) dotyczy cech nabytych i przypisywanych kulturowo kobiecie i mez-
czyznie (Bem 2000; Fuszara 2008; Kimmel 2009; Martinez, Miller 2015;
Renzetti, Curran 2005; Titkow 2007).

W artykule omawiana jest pte¢ metrykalna i psychologiczna. Pierwsza
kategoria, okreslana réwniez jako pteé¢ socjalna lub prawna, ustalana jest po
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urodzeniu na podstawie budowy zewnetrznych narzadéw piciowych. W sto-
sunku do niej okreslana jest w ciagu zycia jednostki rola meska lub zeriska.
Pte¢ psychologiczna bywa utozsamiana z picia kulturowa, aczkolwiek war-
to zaakcentowac¢ procesy psychiczne, ktére decyduja o percepcji i indywi-
dualnym stosunku do kulturowych schematoéow rél piciowych. Pojecie ptci
psychologicznej szerzej zostanie oméwione w dalszej czesci artykutu.

Przyjmujac szerokie rozumienie seksualnosci cztowieka, zgodnie z kto-
rym nie ogranicza sie ona tylko do samych stosunkéw seksualnych, a obej-
muje wszystkie konsekwencje ptciowosci czlowieka, nawiazujemy do ujecia
Martina E. P. Seligmana, Elaine F. Walker i Davida L. Rosenhana (2003).
Zgodnie z nim, seksualno$é¢ cztowieka obejmuje pie¢ warstw, a mianowi-
cie: 1) tozsamo$¢ plciowa, czyli identyfikowanie siebie w kategoriach pici,
poczucie bycia kobieta lub mezczyzna i $wiadomo$é wlasnych narzadow
plciowych; 2) orientacja seksualna, ktora polega na wyborze plci obiek-
tow budzacych fantazje i reakcje seksualne; 3) preferencje i zainteresowania
seksualne oznaczajace zachowania, sytuacje, obiekty, ktore wywohluja pod-
niecenie; 4) rola plciowa, czyli to, co jednostka mowi i robi, by pokazaé, ze
jest kobieta lub mezczyzna; 5) funkcjonowanie seksualne, czyli zachowania
seksualne i satysfakcja z nich czerpana.

Warstwa roli plciowej w teorii Seligmana i in. (2003) zaklada sil-
ny wplyw uwarunkowan spotecznych (silniejszy od biologicznych) na ten
aspekt seksualnosci cztowieka. Wyjadnienn na temat wpltywu pozabiologicz-
nych aspektow funkcjonowania cztowieka na role plciowa dostarcza teoria
skryptow seksualnych (Gagnon i Simon 1973; za: Bancroft 2009). Zgod-
nie z nia zachowanie czlowieka (roéwniez seksualne) realizuje sie zgodnie ze
skryptem, czyli pewnego rodzaju scenariuszem, ktory ksztattuje kultura,
do$wiadczenia indywidualne jednostki i jej przekonania. Scenariusze zacho-
wan ujawniaja oczekiwania spoteczne zwigzane z plcia. Sa dostosowywane
do konkretnych sytuacji, w ktorych jednostka sie znajduje. Teoria skryp-
tow seksualnych pozwala uja¢ pte¢ z perspektywy nie tylko biologicznej,
ale i spotecznej. Skrypt jest zrodtem roli ptciowej w szeroko rozumianej
seksualnosci cztowieka.

Wyréznia sie trzy poziomy analizy skryptéw seksualnych: scenariusze
kulturowe (normy definiowane przez grupy spoleczne, réznego typu postawy
wobec seksu), scenariusze intrapsychiczne (osobiste preferencje) oraz sce-
nariusze interpersonalne (dostosowujace tres¢ scenariuszy kulturowych do
indywidualnych pragnien w okreslonych sytuacjach). Te ostatnie stuza prze-
ktadaniu abstrakcyjnych i czesto sprzecznych ze soba skryptéow kulturowych
na dang sytuacje w relacji interpersonalnej. Scenariusze intrapsychiczne nie
pozostaja bez wplywu na interpersonalne, poniewaz ich tre§é obejmuje pro-
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cesy myslowe danej jednostki, jej pragnienia, fantazje, ale tez mozliwosci
poznawcze i sposOb rozumienia sytuacji. Scenariusze kulturowe wywieraja
wplyw na ksztaltowanie sie osobistych znaczen i zachowan. Skrypty te de-
finiuja sytuacje i zachowania interpretowane w kategoriach ptciowych. Do-
starczajg rowniez stow uzywanych w danej kulturze do ich opisu. Skrypty
kulturowe mieszcza w sobie regulacje prawne i inne zrédta wiedzy o tym,
co w danym kraju (grupie spotecznej) jest uwazane za normatywne.

Ple¢ psychologiczna (ang. psychological gender), rozumiana jako ,spon-
taniczna gotowos¢ do postugiwania sie wymiarem plci w odniesieniu do
siebie i §wiata” (Kuczynska 1992, s. 5), miesci sie w zakresie roli piciowej
i w znacznym stopniu okreslona jest przez spotecznie zdefiniowany schemat
plci. Zaréwno dorosli, jak i dzieci organizuja indywidualne do$wiadczenia
i przetwarzaja informacje zgodnie z tym schematem. Wraz z wiekiem sche-
mat plci staje sie bardziej rozbudowany i coraz bardziej elastyczny, niemniej
jednak kazdy czlowiek przypisuje znaczenie temu, ze jest kobieta lub mez-
czyzna, a charakterystyczny dla kazdej jednostki zestaw znaczeri decyduje
o tym, czy przyjmuje ona postawy i role zgodne ze stereotypem plci czy
wrecz przeciwnie. Dlatego nawet tak pozornie odlegte od seksualnosci za-
chowania jak wykonywanie okreslonych zadari domowych (np. gotowanie
i zmywanie naczyn) mozna rozumie¢ w kategoriach roli plciowe;j.

Wyroznia sie cztery typy plei psychologicznej (Kuczyriska 1992): 1) oso-
by okreslone seksualnie, czyli kobiece kobiety i mescy mezczyZni (osoby,
ktore w samoopisie postuguja sie cechami charakterystycznymi dla ptci bio-
logicznej; 2) osoby androgyniczne (charakteryzuja sie wysokim natezeniem
zarowno cech meskich, jak i kobiecych, niezaleznie od wtasnej ptci biolo-
gicznej); 3) osoby nieokreslone seksualnie (niezaleznie od swojej plci bio-
logicznej, charakteryzuja sie niskim natezeniem zaréwno cech kobiecych,
jak 1 cech meskich; 4) osoby krzyzowo okreslone seksualnie (tzw. kobiecy
mezczyzni i meskie kobiety, czyli osoby, ktore charakteryzuja sie cechami
odpowiadajacymi plci innej niz ich pte¢ biologiczna). Osoby androgyniczne
i nieokreslone seksualnie majg zdecydowanie mniejsza tendencje do definio-
wania siebie w kategoriach zwiazanych ze schematem ptci, co przejawia sie
rowniez w ich zachowaniach.

Psychologiczny wymiar ptci réznicuje wiele kwestii zwiazanych z funk-
cjonowaniem zwiazkow interpersonalnych, szczegoélnie tych o charakterze
intymnym. Przyktadowo, w zwiazkach nieformalnych czesciej pozostaja ko-
biety meskie i androgyniczne niz reprezentujace pozostate typy ptci psycho-
logicznej (Izdebski, Paprzycka, Mianowska 2014). Wsrod kobiet zyjacych
poza zwigzkami intymnymi najwiecej jest tych, ktore reprezentuja okreslony
krzyzowo typ plci psychologicznej, a najmniej androgynicznych. MezczyZni
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nieokresleni seksualnie czesciej niz pozostali zZyja samotnie, najrzadziej do-
tyczy to mezczyzn androgynicznych. Osob, ktore nigdy nie bylty w statym
zwigzku najwiecej jest wérod osob okreslonych krzyzowo i nieokreslonych. Ze
wszystkich typoéw plci psychologicznej wéréd mezcezyzn to osoby okreslone
krzyzowo sa najmniej zainteresowane zyciem w zwiazkach kohabitacyjnych.
Zwiazki nieformalne jako alternatywa dla zycia malzenskiego (a nie etap je
poprzedzajacy) najsilniej dotyczy kobiet i mezczyzn okreslonych krzyzowo.
Najlepiej oceniaja swoje zwiazki osoby androgyniczne, a osoby nieokre$lone
seksualnie przypisuja swoim zwiazkom najnizsze oceny. Kiedy partner jest
androgyniczny, to osoby oceniaja swoj zwiazek z nim nizej niz osoby bedace
w zwiazku z kim$ okreslonym seksualnie. Najbardziej otwarte w relacji sa
osoby posiadajace wysoki poziom kobiecosci (Szymariska 2015), w szczegol-
nosci w parach, w ktérych mezczyzna i kobieta charakteryzuja sie podobnym
nasileniem cech kobiecych, co sprzyja ich komunikacji w sferze emocji. Pte¢
psychologiczna ma duze znaczenie dla oceny jakosci zwiazku (Kuczynska
2002). W parach osob okreslonych seksualnie zauwaza sie mniejsza ilosé
spedzanego wspolnie czasu i nizsza jako$é komunikacji.

Pte¢ jest kategoria znacznie réznicujaca zaangazowanie os6b w prace
domowe. Sa one najczesciej dzielone na podstawie ptci metrykalnej, kobiety
wykonuja ich znacznie wiecej niz mezczyzni (CBOS 2013; Gager, Yabiku
2010; Carlson i in. 2016). Badania przeprowadzone przez CBOS (2013) po-
zwolity na wyro6znienie pieciu modeli zycia rodzinnego, opracowanych na
podstawie podzialu zaje¢ zwiazanych z pracg zawodowa i utrzymaniem ro-
dziny oraz opieka nad dzieé¢mi i gospodarstwem domowym. Model partnerski
(kobieta i mezczyzna mniej wiecej po rowno dziela sie obowiazkami) reali-
zowany jest w 27% przypadkow. Model tradycyjny (podzial rél oparty na
specjalizacji silnie zwiazanej z plcia metrykalna — mezczyzna pracuje za-
wodowo, a kobieta opiekuje sie dzie¢mi i wykonuje prace w gospodarstwie
domowym) realizowany jest przez 20% respondentéw. Model nieproporcjo-
nalny zeniski (kobieta i mezczyzna pracuja zawodowo, kobieta oprocz zara-
biania pieniedzy prowadzi dom i opiekuje sie dzie¢mi) ujawnia 23% osob
badanych. Model nieproporcjonalny meski (kobieta i mezczyzna pracuja
zawodowo, mezczyzna dodatkowo zajmuje sie dzieémi i domem) wystepuje
w 8% rodzin, a tylko w 3% model odwrocony (za dobrobyt ekonomiczny
rodziny odpowiedzialna jest kobieta, mezczyzna nie pracuje zawodowo, po-
zostajac opiekunem dzieci i ogniska domowego).

Wyniki wskazujace na przewage pracy kobiet w pelnieniu obowiazkow
domowych wiaza sie z innymi zmiennymi, ktére potencjalnie moga mieé
warto$¢ wyjasniajaca dla tej nieréwnosci. Po pierwsze, najmniej egalitarnie
dziela sie praca pary, ktorych przekonania na temat pici pochodza z tra-
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dycyjnego modelu (Davis, Greenstein, Gerteisen Marks 2007). Sita oddzia-
tywania tych przekonan na rzeczywisty podzial prac jest wicksza w zwiaz-
kach nieformalnych niz w malzenistwach. Zaréwno kobiety, jak i mezczyzni
w zwiazkach kohabitacyjnych deklaruja bardziej zblizony do egalitarnych
(cho¢ weiaz nie im rownowazny) uktad rol ptciowych w domu. Inni badacze
(Miller, Sassler 2010) przypominaja, ze zwiazki nieformalne sa ,niekomplet-
nie zinstytucjonalizowane”, co w tym kontekscie oznacza, iz w odrdéznieniu
do malzonkéw, nie maja oni narzuconych rél i oczekiwan spotecznych, ktore
sa im kulturowo przypisane jako domyslne. Rola zony /meza jest lepiej opi-
sana i sprecyzowana niz rola osoby kohabitujacej. Zwiazek kohabitacyjny
staje sie w ten sposob przestrzenia wiekszej swobody realizowania niestan-
dardowych roél ptciowych, gdyz implikuje mniej oczekiwan spotecznych niz
malzenstwo.

Zwraca sie roOwniez uwage na zwiazek plci psychologicznej z seksual-
nymi aspektami funkcjonowania czlowieka. Na przyktad pary nastolatkow
tworzone z kobiecych dziewczat i meskich chtopcéw szybciej przechodza ini-
cjacje seksualng i sa bardziej aktywne seksualnie niz osoby androgyniczne
(Udry, Chantala 2004). Liberalizm w ocenie zycia seksualnego reprezentu-
ja najczesciej kobiety meskie i androgyniczne. Osoby, ktore maja wieksze
natezenie cech kobiecych, czesciej podchodza do tych kwestii w sposéb tra-
dycyjny. Dodatkowo, wér6d mezczyzn, okreslony typ ptci psychologicznej
wiaze sie z wyzsza satysfakcja seksualna (Szymariska 2015). Androgynow
uwaza sie za osoby najbardziej usatysfakcjonowane ze zwiazkéw zaréwno
w sferze emocjonalnej, jak i seksualnej.

Wiekszo$é kobiet i mezczyzn ocenia swoje zycie seksualne jako satys-
fakcjonujace, zarowno fizycznie, jak i emocjonalnie (Schwartz, Young 2009).
W Polsce zadowolenie z zycia seksualnego stwierdza 64% mezczyzn i 52%
kobiet (CBOS 1997), a seks jest dla nich przede wszystkim przyjemnoscia,
wyrazem oddania i mitosci. Jednakze pteé¢ roznicuje sposob osiggania satys-
fakeji seksualnej. O ile u mezczyzn pojawia sie ona bardziej spontanicznie,
o tyle u kobiet wymaga wiecej czasu i starania. Niektorzy badacze (Ja-
nicka 2006) stwierdzaja u mezczyzn wyzszy poziom satysfakcji seksualnej
niz u kobiet, cho¢ inne publikacje wskazuja na brak réznic w tym zakresie
(Zak-Lykus, Nawrat 2013).

Metoda

W niniejszym opracowaniu obowiazki domowe zostaly zdefiniowane jako
dziatania majace na celu podtrzymanie funkcjonowania gospodarstwa do-
mowego, obejmujace nastepujace sfery: przygotowywanie positkow, robie-
nie zakupéw, zmywanie naczyn, rutynowe sprzatanie domu, gruntowne po-
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rzadki, pranie, prasowanie, ptacenie rachunkéw, mycie auta, naprawa au-
ta, wykonywanie drobnych napraw w domu, remonty i zlecanie ustug. Nie
wszystkie z wymienionych zadan dotycza kazdego gospodarstwa domowego.
W niektorych rodzinach tych obowiazkoéw moze by¢ wiecej (jak na przyktad
opieka nad osobami chorymi lub pielegnacja ogrodu). Satysfakcja seksual-
na natomiast jest subiektywna ocena jednostki odnoszona do calosciowego
przebiegu jej kontaktéw seksualnych, zaréwno w fazie pozadania, jak i reali-
zacji seksualnej (Specjalski, Greri, Bulinska, Zielona-Jenek 2014). Przyjeto
rozroznienie na trzy aspekty satysfakeji seksualnej za Deborah Davis (Davis,
Shaver, Widaman, Vernon, Follette, Beitz 2006): 1) satysfakcje ze wspolzy-
cia seksualnego (satysfakcja fizyczna), 2) uczué wobec partnera (satysfakcja
emocjonalna); 3) oceny wlasnego wpltywu na to kiedy, jak i czy w ogdle
dojdzie do kontaktow seksualnych (satysfakcja wynikajaca z poczucia kon-
troli).

Przeprowadzone badania skupione byty wokét pytan o podziat obowiaz-
kéw domowych wsrod osob funkcjonujacych w heteroseksualnych zwiazkach
kohabitacyjnych, ich satysfakcje seksualng oraz zwiazki pomiedzy ptcia me-
trykalna i plcia psychologiczna a powyzszymi aspektami funkcjonowania
w diadzie.

Osoby badane

Prezentowane wyniki pochodza z badania 46 bezdzietnych oséb w wieku
21-35 lat, ktore zyja w heteroseksualnej kohabitacji. Czas trwania zwiazku
badanych osob wahat sie od 1,5 do 8 lat (M=3,51; SD=1,49). Przebadanych
zostalo 25 kobiet (54,3%) i 21 mezczyzn (45,7%). Sredni wiek badanych
wyniost 24,89 (SD=0,43). Badani byli podobni do siebie pod wzgledem wy-
ksztalcenia; 47,8% badanych wskazalo w metryczce na wyksztalcenie sred-
nie, a 52,2% wyksztalcenie wyzsze. Nie bylo osob badanych z wyksztal-
ceniem podstawowym czy gimnazjalnym. Zdecydowana wiekszosé (82,6%)
badanych mieszkala w miescie powyzej 400 tys. mieszkaricow, 10,9% za-
mieszkuje miasto o wielkosci 100-400 tys. mieszkaricow.

Procedura

Ogloszenia o mozliwosci wziecia udziatu w anonimowym badaniu zostaty
podane w mediach spoteczno$ciowych. Badani byli dobierani na podstawie
zgltoszen ochotniczych po spelnieniu nastepujacych kryteriéw: bezdzietnosé,
wspolzamieszkiwanie w bliskim zwiazku nieformalnym, wiek 21-35 lat. Ba-
dania odbywaly sie w bezposrednim kontakcie z respondentami. Wiekszos¢
z nich w domu os6b badanych. Wszyscy badani otrzymywali szare koperty,
w ktorych zaklejali wypetnione arkusze, co zapewnialo poufno$é wynikow.
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Wszyscy badani byli informowani o mozliwosci rezygnacji z udzialu w ba-
daniu w kazdej chwili, bez podania przyczyny i cze$¢ osob skorzystala z tej
mozliwosci.

Do badania ptci psychologicznej zastosowano Inwentarz Plci Psycholo-
gicznej Alicji Kuczyniskiej. Na podstawie liczbowej oceny dwdch wymiarow:
kobiecosci i meskosci, narzedzie pozwala stwierdzi¢, czy osoba badana opi-
suje sie w kategoriach cech psychicznych zgodnych z wlasna plcia (osoba
okreslona seksualnie), zgodnych zaréwno z wlasna, jak i przeciwna plcia
(osoba androgyniczna), zgodnych z plcia przeciwna (osoba krzyzowo okre-
slone seksualnie) lub w niskim stopniu przypisuje sobie cechy stereotypowo
zwiazane z jakakolwiek plcia (nieokreslona seksualnie). Na skali od 1 (,zu-
pelnie taki nie jestem”) do 5 (,taki wlasnie jestem”) osoba badana ocenia,
w jakim stopniu przypisuje sobie dang ceche. IPP sktada sie z 35 pozycji; 15
z nich odnosi sie do cech postrzeganych jako stereotypowo meskie (suma jest
wynikiem w skali Meskosci), 15 do cech postrzeganych jako stereotypowo
kobiece (suma jest wynikiem na skali Kobiecosci), a 5 pozycji kwestionariu-
sza to pozycje buforowe, sktadajace sie z cech neutralnych, przypisywanych
zarowno kobietom, jak i mezczyznom. Rzetelnoéé dla skali Meskosci wynosi
0,78, a dla skali Kobiecosci 0,79. Normalizacja narzedzia miata miejsce na
uczelniach wyzszych we Wroctawiu i obejmowata 40 studentek i 39 studen-
tow.

Podzial obowiazkéw domowych szacowano przy pomocy autorskiego
kwestionariusza. Pozwala on na ustalenie proporcji w zakresie wykonywa-
nia obowiazkéw domowych przez osoby zyjace w zwiazku intymnym. Kon-
strukcja narzedzia byta wieloetapowa. Po przygotowaniu pozycji testowych
przystapiono do ich weryfikacji. Narzedzie pierwotnie sktadato sie z 11 twier-
dzen, z ktorych 10 dotyczylo tego, kto najczesciej wykonuje okreslone za-
dania w domu. Ostatecznie w obliczeniach uwzglednianych jest 7 pozycji
testowych, poniewaz 4 itemy zostaly usuniete z powodu matej mocy dys-
kryminacyjnej. Rzetelnosé testu, mierzona przy pomocy wspoédlczynnika o
Cronbacha, wynosi 0,78. Kolejne twierdzenia uwzgledniaja takie dziatania,
jak pranie ubran, robienie zakupéw, zmywanie naczyn, codzienne sprzatanie
w domu, gruntowne porzadki, prasowanie ubran. Osoba badana zaznacza
swoja reakcje majac do wyboru nastepujace odpowiedzi: ,Ja robie to cze-
$ciej niz partner/ka.”, Partner/ka robi to czesciej niz ja.”, ,Ja i partner/ka
robimy to tak samo czesto.”, ;W naszym gospodarstwie domowym robi to
kto$ inny niz ja albo partner/ka.”, ,Nikt w naszym gospodarstwie domowym
nie wykonuje tego rodzaju pracy.”. Pozycja 7 brzmi: ,Czy sposob dzielenia
sie powyzszymi pracami jest dla ciebie satysfakcjonujacy?” i jej celem jest
ocena zadowolenia z podziatu obowiazkéw domowych w danym gospodar-
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stwie. Przy znajomo$ci ptci metrykalnej oséb badanych podjeto probe kla-
syfikacji ich reakcji §wiadczacych o podziale obowiazkéw domowych w stylu
partnerskim — osoba badana przypisuje sobie i partnerowi taki sam wktad
w wypelnianie obowiazkéw domowych, nieproporcjonalnie zeniskim — wiek-
szo$¢ prac domowych wykonuje kobieta lub nieproporcjonalnie meskim —
wiekszos¢é prac domowych wykonuje mezczyzna.

Poziom zadowolenia z aktywnosci seksualnej mierzona byta za pomoca
Skali Satysfakcji Seksualnej Deborah Davis (Davis i in. 2006). Zostata ona
przettumaczona i byla stosowana przez badaczy z Uniwersytetu im. Ada-
ma Mickiewicza w Poznaniu (Specjalski i in. 2014). Skala jest stosowana
do oceny satysfakcji seksualnej oséb wspotzyjacych w parach heteroseksu-
alnych lub homoseksualnych, formalnych lub nieformalnych. Sktada sie¢ z 21
twierdzen. Osoba badana zaznacza swoje reakcje na skali od 1 (,zdecydo-
wanie nie zgadzam sie”) do 5 (zdecydowanie zgadzam sie”). Wynik ogdlny
jest suma poszczegdlnych odpowiedzi i wskazuje na globalng satysfakcje
seksualng. Skala obejmuje trzy podskale: Satysfakcja Fizyczna, Satysfakcja
Emocjonalna i Poczucie Kontroli. Wspoétczynniki rzetelnosci poszczegdlnych
skal w badaniach polskich wynosza: 0,77; 0,81 i 0,90.

Wyniki

Wisrod badanych najwiecej jest osob o okreslonej seksualnie plci psycholo-
gicznej (39,1%), 34,8% osob ujawnia androgynie. Os6b nieokreslonych sek-
sualnie i krzyzowo okreslonych seksualnie jest po 13%. Na rysunku 1 graficz-
nie przedstawiono procentowy uktad ptci metrykalnej i psychologicznej oséb
badanych. W skali Kobieco$ci minimalna zaobserwowana wartos¢ wynosi
41, a maksymalna 67. Sredni wynik w tej skali wynosi 53,59 (SD=5,89), co
jest uznawane za wynik wysoki (Kuczynska 1992). Obserwowane w badaniu
wyniki na skali Meskosci mieszcza sie w przedziale od 35 do 68 (M=50,91;
SD=7,78). Wyniki na skalach Kobiecosci i Meskosci sa zalezne od plci metry-
kalnej. Na skali Kobiecosci kobiety otrzymuja statystycznie wyzsze wyniki
od mezezyzn (82,58 p<0,05), natomiast na skali Meskosci wyzsze wyniki
osiagaja mezczyzni niz kobiety (t=2,35 p<0,05).
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kobiety } 543%

mezczyZni 45,7%

okreslona seksualnie
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krzyzowo okre$lona seksualnie | <t 13%

Rysunek 1. Ple¢ metrykalna i psychologiczna.
Zrddto: opracowanie wlasne.

Przeprowadzone badanie wskazuje na dominacje nieproporcjonalnie
zenskiego typu podziatu obowiazkéow domowych wérod kohabitujacych par
heteroseksualnych (rysunek 2). Wystepuje on w zwiazkach 52,2% badanych
os6b. Drugim pod wzgledem czestosci jest typ partnerski, ktory ujawnia
41,3% osob. Najrzadziej wystepuje typ nieproporcjonalny meski, bo dotyczy
jedynie 6,5% osob. Analiza kazdego pytania z osobna wykazala, ze najwiek-
sze roznice pomiedzy zaangazowaniem kobiet i mezczyzn w prace domowe
dotycza takich aspektow, jak: pranie ubran, codzienne sprzatanie i grun-
towne porzadki. Wszystkie z tych zadan czesciej wykonuja kobiety (V Cra-
mera wyniosto 0,43 p<0,001). Zaobserwowano réwniez zwiazek o Sredniej
sile (V=0,52 p<0,01) pomiedzy plcia metrykalna a odpowiedziami na py-
tanie ,,Kto najczesciej sprzata w domu?” oraz istotny zwigzek o $redniej sile
(V=0,43 p<0,05) pomiedzy plcia metrykalna a odpowiedziami na pytanie
,Kto najczesciej robi gruntowne porzadki?”. Zaréwno kobiety, jak i mez-
czyzni na te pytania najczesciej udzielaja odpowiedzi, ktora wskazuje na
wieksze zaangazowanie kobiet w ten rodzaj pracy. Wiekszo$¢ osob uznata
spos6b dzielenia sie obowiazkami domowymi za raczej satysfakcjonujacy.
Nikt sposréd badanych nie ocenit dystrybucji zadan w domu za zupelnie
niesatysfakcjonujace;j.
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Podziat nieproporcjonalny zenski 52,2%
Podziat partnerski

Podziat nieproporcjonalny meski

Bardzo satysfakcjonujacy
Raczej satysfakcjonujacy ,52%

Trudno powiedzieé¢

Raczej niesatysfakcjonujacy

Zupehnie niesatysfakcjonujacy lo

Rysunek 2. Typ podzialu i satysfakcja z podzialu obowiazkéw domowych.
Zrddto: opracowanie wlasne.

Satysfakcja seksualna badanych oséb miesci sie w przedziale od 51 do
101. Srednie wyniki satysfakeji, zarowno w zakresie globalnym, jak i w po-
szczegblnych jej wymiarach przedstawiono w tabeli 1.

Tabela 1

Satysfakcja seksualna — statystyki opisowe

Zmienna ‘ Min ‘ Maks ‘ M ‘ SD ‘ Me ‘ Mo ‘

Satysfakcja seksualna — wynik ogélny 51 101 78,96 | 11,90 | 76,5 71

Fizyczna satysfakcja seksualna 33 54 4298 | 5,59 42 42
Emocjonalna satysfakcja seksualna 6 20 13,93 | 3,87 | 13,5 11
Satysfakcja seksualna wynikajaca z 8 29 22,04 | 5,11 23 27

poczucia kontroli

Zrddto: opracowanie wlasne.

Statystyki testu V Cramera wskazuja na brak istotnego statystycznie
zwiazku miedzy wyksztalceniem (V=0,10; p=0,79) i miejscem zamieszkania
(V=0,25; p=0,439) osdb badanych a sposobem, w jaki dziela sie obowiaz-
kami domowymi. W badaniach wtasnych nie obserwuje sie réwniez zwiazku
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pomiedzy podzialem obowiazkéw domowych a czasem wspolnego zamiesz-
kiwania (V=0,14; p=0,63), czasem trwania zwiazku (V=0,29; p=0,16) czy
wiekiem os6b badanych (V=0,28; p=0,16).

Uzyskane wyniki $wiadcza ponadto o braku istotnego zwiazku pomie-
dzy satysfakcja seksualna a wiekiem (rho=-0,09; p=0,52), czasem trwania
zwiazku (rho=0,06; p=0,68), czasem wspolnego zamieszkiwania (rho=0,21;
p=0,16). Nie ma tez zwiazku pomiedzy miejscem zamieszkania (V=0,16;
p=0,75) czy wyksztalceniem (V=0,17; p=0,24) a satysfakcja seksualng osob
badanych.

Przypuszczano, ze istnieje zwiazek miedzy plcia a podzialem obowiaz-
kéow domowych. Statystyki testu V Cramera wskazuja na brak zwiazku
plci metrykalnej (V=0,26 p=0,21) i plci psychologicznej (V=0,15 p=0,90)
z zadaniami z zakresu opieki nad gospodarstwem domowym w heterosek-
sualnych diadach konsensualnych. Rowniez nie istnieje istotny statystycz-
nie zwigzek miedzy plcia a satysfakcja seksualng. Zaréwno pteé¢ metrykalna
(t=0,67 df=34,18 p=0,51), jak i pte¢ psychologiczna (F=0,345 p=0,389) nie
roznicuje satysfakcji seksualnej. Przeprowadzono rowniez analize wariancji
wynikéw z poszezegdlnych podskal satysfakeji seksualnej. Nie wykazano za-
leznoscei satysfakeji fizycznej (F=0,84 p=0,16), ani satysfakcji emocjonalnej
(F=0,82 p=0,24), jak rowniez satysfakcji wynikajacej z poczucia kontroli
(x?= 2,826 df=3) od plci psychologiczne;.

Dyskusja

W ostatnich latach mozna zauwazy¢, ze kobiety maja coraz wieksze wspar-
cie mezczyzn w pracach domowych, w szczegélnosci w rodzinach o wyz-
szym statusie ekonomicznym (Kotlarska-Michalska 2001). Kobiety aktywne
zawodowo czeSciej niz bierne w tym zakresie oddaja cze$¢ roli gospodyni
domowej mezczyznie i innym czlonkom rodziny, cho¢ ich praca zawodowa
nie zawsze prowadzi do automatycznego przejscia z tradycyjnego do part-
nerskiego modelu zZycia rodzinnego. Podzial obowiazkéw domowych opisy-
wany jest czesto jako nieproporcjonalnie zenski. Jak podsumowuje te kwe-
stie Anna Kwak (2007), mezczyzni coraz czesciej wspieraja swoje partnerki
w niektorych pracach w domu, ale nie przejmuja za nie odpowiedzialnosci.
Nalezy jednak zauwazy¢, ze zaréwno u kobiet, jak i u mezczyzn, zmienia
sie podejscie do podziatu rol spotecznych na bardziej egalitarne. W 1975 r.
w USA mniej niz poltowa (47%) kobiet nie zgadzalta sie ze stwierdzeniem:
,Dla wszystkich jest lepiej, kiedy mezczyzna zarabia pieniadze poza domem,
a kobieta opiekuje sie domem i rodzing” (Carlson i in. 2016, s. 5). W 2012 r.
natomiast liczba kobiet, ktore nie zgadzaly sie z powyzszym twierdzeniem
wzrosta do 78%. Mezczyzn byto 71%. Oznacza to, ze cho¢ mezczyzni maja
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nieco bardziej tradycyjne spojrzenie na podzial rél rodzinnych, to ogélnie
coraz wiecej osob odbiega od tego modelu. Wyjasnia sie to miedzy innymi
tym, ze kobiety czedciej pracuja, sa lepiej wyedukowane i wiecej zarabiaja
niz w przesztosci. W Polsce 78,1% kobiet i 65,3% mezczyzn twierdzi, ze oso-
by w zwiazkach powinny egalitarnie dzieli¢ sie obowiazkami zawodowymi
i rodzinnymi (Baranowska 2007).

Przeprowadzone badania $wiadcza, ze w parach kohabitujacych to ko-
biety wykonuja wiekszos$¢ pracy zwiazanej z opieka nad domem, a ich part-
nerzy nawet jesli biora w tym udzial, to nie przejmuja wiecej obowiazkdéw niz
ich partnerka. Osoby kohabitujace niezaleznie od ptci psychologicznej dziela
sie obowiazkami domowymi w spos6b nieproporcjonalny zeriski. Wyniki te
potwierdzaja ustalenia innych badan (CBOS 2013; Johnson i in. 2016). Dru-
gim typem podzialu obowiazkéw domowych jest typ partnerski podziatu,
co moze $wiadczyé o pewnej tendencji zmian w tym zakresie. W odniesie-
niu do teorii skryptéw seksualnych (Bancroft 2009) mozna przypuszczac,
ze o ile opieka nad domem wciaz jest silnie wpisana w scenariusz zwigzany
z rola kobiety, o tyle skrypty mezczyzn coraz mniej ,zabraniaja’ im udziatu
w tym (do niedawna) zenskim aspekcie. Wyzej opisany podzial obowiazkow
jest okreslany jako ,raczej satysfakcjonujacy” lub ,bardzo satysfakcjonuja-
cy” az przez 76,1% badanych, wiec mozna uznaé, ze wiekszo$¢ kohabitantow
jest zadowolona ze sposobu, w jaki dzieli sie obowiazkami domowymi z dru-
ga osoba. Ta tendencja nie jest zalezna od ptci psychologicznej, a wiec nie
jest wazne w kategoriach ktorej plci opisuje sie osoba badana. Przejawiane
zachowania sg zgodne z plcia metrykalng.

Rowniez satysfakcja seksualna badanych oséb nie jest zalezna od plci
metrykalnej i psychologicznej. Kobiety i mezczyzni maja podobny poziom
satysfakcji seksualnej, zaréwno w aspekcie fizycznym, emocjonalnym, jak
i satysfakcji wynikajacej z kontroli. Przeczy to badaniom, ktére pokazu-
ja wyzszy u mezczyzn poziom satysfakeji seksualnej (Janicka 2006), ale jest
zgodne z nowszymi badaniami (Zak-FEykus, Nawrat 2013). Wskazuje si¢ row-
niez na bezposredni zwiazek pomiedzy sfera seksualna a pomoca mezczyzn
w domu, co ujawniaja wprost osoby badane przez Sinikka Elliott i Obera
Umberson (2008). Otoéz kobiety przyznaja, ze zdarza sie, iz wykorzystuja
sfere seksualna do negocjowania rol w innych sferach zycia rodzinnego. Ten
aspekt warto sprawdzi¢ w kolejnych badaniach. Niektorzy badacze potwier-
dzajg natomiast zwiazek pomiedzy satysfakcja seksualng a satysfakcja ze
zwiazku ogdlnie (Gager, Yabiku 2010; Nomejko, Doliriska-Zygmunt, Zdro-
jewicz 2012; Schwartz, Young 2009; Zak-Fykus, Nawrat 2013), a sita tego
zwiazku jest uznawana za duza (Izdebski, Ostrowska 2003), co podkresla
range sfery seksualnej dla jakosci relacji w zwiazkach intymnych.
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Przeprowadzone badanie ma pewne ograniczenia. Wéréd oséb bada-
nych byly gléwnie okreslone seksualnie i androgyniczne, co sprawilto, ze
badanie objeto niewielka liczbe os6b o innych typach plci psychologicznej.
Na przyktad na podstawie badan Zbigniewa Izdebskiego i wspolpracow-
nikéw (Izdebski i in. 2014) mozna bylo oczekiwaé, ze najwiecej badanych
kobiet bedzie reprezentowalo pte¢ psychologiczna krzyzowo okreslona i an-
drogyniczna. Wyniki badain wtasnych wskazuja tylko na cze$ciowa zgod-
nos¢ z oczekiwaniami, poniewaz najwiecej byto kobiet okreslonych seksual-
nie i androgynicznych, a liczba kobiet meskich nie przekroczyta liczby kobiet
kobiecych. Wyzej opisane wyniki mogg sie wigza¢ ze specyfika badanej gru-
py. Tematyka badania dla wielu oséb byta zniechecajaca, co sprawito, ze
niewiele z nich zechcialo wziaé¢ udziat w catym badaniu. Czes¢ oséb wyco-
fata sie po przeczytaniu pytan. Szczegblnie wrazliwym tematem okazaly sie
pytania o satysfakcje seksualng. Powyzsze kwestie byly decydujace dla licz-
by os6b badanych, ktéra wyniosta zaledwie 46. Dodatkowo, pary roznity sie
od siebie zakresem obowiazkow, ktore w ogole miaty do wykonania. Dysku-
syjny pozostaje rowniez doboér narzedzi badawczych. W zwiazku z brakiem
narzedzia do oceny sposobu podziatu obowiazkéw domowych, skonstruowa-
no stuzacy do tego kwestionariusz. Pierwotnie znalazly sie w nim itemy
zanizajace rzetelnosé testu, co spowodowato konieczno$é¢ brania pod uwage
tylko czesci twierdzen.

Kolejna godna uwagi cecha badania jest fakt, ze opiera si¢ ono na sa-
moopisie, a wiec na subiektywnym wrazeniu oséb badanych. Szczegolnie
istotne jest to w przypadku podziatu obowiazkéw domowych, na co wska-
zywaé moga amerykanskie badania (Davis i in. 2007). Obejmowaly one pary
pochodzace z 28 krajow, przy czym kazdy z partnerow przypisywal sobie
procentowa ilos¢ pracy, ktora wykonuje w domu. Badane byly cale pary,
wiec teoretycznie $redni procent prac wykonywanych przez kobiety powinien
sie sumowaé ze $rednim procentem prac wykonywanych przez mezczyzn do
100%. W rzeczywistosci taka doktadnosé miata miejsce tylko wérod par ba-
danych w Norwegii. Wérod przedstawicieli wszystkich innych krajow pary
przypisywaly sobie w sumie wiecej niz 100% pracy, co wynika z subiek-
tywnych ocen wzgledem podziatu obowiazkéw domowych. Rowniez polskie
badania wskazuja na sprzeczno$é¢ miedzy deklaracjami dotyczacymi podzia-
tu obowiazkéw w rodzinie a rzeczywistym modelem funkcjonowania rodziny
(Titkow, Duch-Krzystoszek, Budrowska 2004).
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METRICAL AND PSYCHOLOGICAL SEX VERSUS THE DIVISION OF
HOUSEHOLD DUTIES AND SEXUAL SATISFACTION IN
CONSENSUAL RELATIONSHIPS

Keywords: metrical sex, psychological sex, household duties, sexual satisfaction, con-
sensual relationship.

The aim of this study was to verify whether, in the case of consensual (cohabitating)
couples, metrical and psychological sexes are linked to the division of household duties
and to sexual satisfaction. The study involved 46 young adults aged 21-35 (25 women
and 21 men). Their psychological sex was examined using Inwentarz Ptci Psychologicznej
(Psychological Sex Inventory) by Kuczyriska (1992). Also, Sexual Satisfaction Scale by
Deborah Davis (2006) was applied. The division of household duties was assessed using
a tool constructed for the purposes of the study.

The research allows concluding that neither metrical nor psychological sex can be
clearly linked to taking care of the household or to sextual satisfaction. Independently
of the psychological sex, housekeeping is the domain of women more frequently than of
men.

Lucyna Bakiera
Magdalena Wisniewska

PLEC METRYKALNA I PSYCHOLOGICZNA A PODZIAL
OBOWIAZKOW DOMOWYCH I SATYSFAKCJA SEKSUALNA
W ZWIAZKACH KONSENSUALNYCH

Stowa kluczowe: ple¢ metrykalna, pte¢ psychologiczna, obowiazki domowe, satysfakcja
seksualna, kohabitacja.

Celem prezentowanego badania byto sprawdzenie, czy w zwiazkach konsensualnych (ko-
habitacyjnych) ple¢, zar6wno w wymiarze metrykalnym, jak i psychologicznym wiaze sie
z podzialem obowiazkow domowych i satysfakcja seksualna. Badanie objeto 46 mtodych
dorostych w wieku 21-35 lat (25 kobiet i 21 mezczyzn). Pleé¢ psychologiczna byta oceniana
przy uzyciu Inwentarza do oceny Plci Psychologicznej Alicji Kuczyniskiej (1992). Uzyto
rowniez Skali Satysfakcji Seksualnej Deborah Davis (Davis i in., 2006). Podzial obo-
wiazkow domowych szacowany byl przy pomocy narzedzia skonstruowanego na potrzeby
badania.
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Na podstawie przeprowadzonych badan mozna wnioskowaé, ze ple¢ metrykalna
i psychologiczna nie przejawia si¢ w sposoéb réznicujacy zachowania zwiazane z opieka
nad gospodarstwem domowym i satysfakcja seksualna. Obowigzki domowe, niezaleznie
od plci psychologicznej, wykonuja czesciej kobiety niz mezczyzni.
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Katarzyna Uklanska”

PRZEJAWY KULTURY KONSUMPCYJNEJ
W ZACHOWANIACH EDUKACYJNYCH MLODZIEZY
AKADEMICKIEJ. OPINIE STUDENTOW O SCIAGANIU
I PLAGIACIE NA PODSTAWIE BADAN EMPIRYCZNYCH

Wprowadzenie

Jednym z aspektéw modernizacji polskiego spoteczenistwa jest wzrost zna-
czenia wiedzy i kompetencji (Swadzba 2012, s. 193), ale takze zywy jest
trend kulturowy, w ktorym zasady ekonomiczne i rynkowe sg traktowa-
ne jako jedne z wiodacych w funkcjonowaniu réznych sektoréw spoteczeri-
stwa. Koniecznos¢ dostosowania sie do nich jest widoczna miedzy innymi
w obszarze edukacji, co w konsekwencji rodzi okreslone oczekiwania wobec
uczelni wyzszych (Zuk 2012, s. 31). To one bowiem stanowia ostatni etap
pomiedzy edukacja formalng a praca zawodows. Na nich ciaza obowiazki
zwigzane 7z wyposazeniem absolwentéw w to, czego wymaga rynek pracy.
Uczelnie staraja sie odpowiedzie¢ na te potrzeby pracodawcow, stajac sie
instytucja gospodarki i ulegajac presji na pragmatyzm w nauczaniu (ce-
ni sie gtownie umiejetnosci i kompetencje, a nie wiedze) (Szafraniec 2015,
s. 7). Przykladem tego sa: rady biznesu funkcjonujace na wydziatach lub
w instytutach, sledzenie przez uczelnie loséw absolwentéw, uwzglednianie
opinii pracodawcéw oraz interesariuszy zewnetrznych przy tworzeniu no-
wych kierunkow studiow i okreslaniu kompetencji ich absolwentéw. Rowniez
w swych misjach uniwersytety zapewniaja, ze dostarcza studentom wiedze
specjalistyczna i wyposaza ich w kompetencje adekwatne do wymagan ryn-
ku pracy. Natomiast pomijane jest w nich ksztalcenie w zakresie wiedzy
ogoblnej i uniwersalnej, zwiazanej z klasycznym humboldtowskim modelem
edukacji uniwersyteckiej (Uklariska 2017, s. 46; por.: Zuk 2012, s. 32). Po-
mimo tych starai pracodawcy uwazaja, ze absolwenci i tak nie posiadaja
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kwalifikacji korespondujacych z wymaganiami rynku pracy, gdyz cechuje ich
niekompetencja (Gorniak 2015, s. 18).

Rynkowy charakter funkcjonowania wyzszych uczelni przejawia sie tak-
ze w relacji klient-sprzedawca. Pierwszym jest student, drugim uniwersytet.
Polskie uczelnie wyzsze — stajac sie jedna z kategorii swigtyn konsump-
cji — wkladaja wiele wysitku, aby przyciagnaé i utrzymaé do korica studiow
swoich studentoéw (Ritzer 2001, s. 8, 44). Kandydaci, jeszcze zanim rozpocz-
na studia, maja mozliwo$¢ dokonania wyboru z oferty edukacyjnej, ktora
przygotowaly dla nich uczelnie. Poniewaz w ciagu ostatnich kilku lat na
skutek nizu demograficznego liczba kandydatow na studia spadata, mozli-
wosci wyboru poszerzyty sie. Uczelnie ubogacajac swoj ,asortyment” staly
sie swoistymi ,supermarketami” (Zakowicz 2013, s. 139), w ktorych wybiera
sie produkt (kierunek studiéw). Do 2017 roku ten mechanizm stymulowal
dodatkowo fakt, ze poziom ich finansowania zalezal w duzej mierze od licz-
by studentéw. Student moze wybieraé specjalizacje, a niekiedy i samych
wykladowcow. Innym przejawem wejécia w swoisty uktad kupna-sprzedazy
jest podpisywanie umoéw ze studentami przed rozpoczeciem studidéw o opta-
tach za ushugi edukacyjne. W dalszej kolejnosci studentowi przedstawiana
jest precyzyjna oferta w postaci kart przedmiotow (sylabusow). Przed kil-
koma laty o relacji mistrz-uczen pisat S. Kozyr-Kowalski podkreslajac, ze
zmienia sie ona w kierunku uktadu sprzedawca-klient, a pracownicy nauki
zostaja przeksztatceni w ,sprzedawcow ustug, w stuzacych i lokai studentow
i uczniow” (Kozyr-Kowalski 2005, s. 57). Ten stan jest aktualny, a w niekto-
rych obszarach pogtebia sie. Przejawem tego jest instrumentalizacja relacji
studentow z wyktadowcami (Zuk 2012, s. 33).

Dzi§ studenci nie troszcza sie o zdobycie i poglebianie wiedzy. Ich studio-
wanie jest powierzchowne, sprowadza sie do zaliczenia egzaminéw, chetnego
korzystania z dobrodziejstw legitymacji studenckiej oraz otrzymania dyplo-
mu. Jest to postawa merkantylna (Zuk 2012, s. 33n), typowa dla roli klienta.
Co wiecej, caly system szkolnictwa wyzszego utwierdza swa polityka mto-
dych w tej konsumpcyjnej postawie, pomijajac idee elitarnosci (Szkudlarek
2012, s. 216).

Niebagatelne znaczenie dla ksztaltowania sie stosunku studentéw wobec
studiéow ma réwniez inny aktualnie wiodacy trend — kultura konsumpcyj-
na. Nie przejawia si¢ ona wylacznie w kupowaniu produktow, ale obejmuje
inne wymiary zycia czlowieka — relacje miedzyludzkie, odniesienia do sa-
crum, sztuki, nauki, pracy (Golka 2012, s. 249; Klimski 2015, s. 21). Staje
sie dominujgcym stylem myslenia, patrzenia na $wiat i dziatania (Marianski
2014, s. 247; Adamczyk 2012, s. 69). Mentalnos¢ konsumpcyjna przejawia
sie miedzy innymi w teraZniejszej orientacji temporalnej — oczekuje sie na-
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tychmiastowych skutkéw zachowania oraz spodziewa sie, ze dziatanie i jego
nastepstwa beda naznaczone przyjemnoscia. Zmudne aktywnosci, zaklada-
jace pracowitosé, przynoszace korzysci w dluzszej perspektywie, wymaga-
jace wyrzeczen nie sa chetnie podejmowane. W konsekwencji ksztattuje sie
pragmatyczne usposobienie, ktére koncentruje sie na dziataniu przynosza-
cym profity i odrzucajacym takie warto$ci i kryteria jak prawda i spra-
wiedliwos¢. Te ostatnie sa zastapione warunkiem skutecznosci (Marianski
2014, s. 247; Adamczyk 2012, s. 68). Widaé to w opiniach studentow, ze dla
otrzymania cenionej pracy nie tylko wazna jest wiedza, umiejetnosci i wy-
ksztalcenie, ale i znajomosci. W 2013 r. CBOS odnotowato 28% wskazan na
ten czynnik, a cztery lata pozniej 18% (CBOS 2017, s. 2).

Wspomniane przemiany roli uniwersytetéw oraz stosunku studentow
do studiowania, stymulowane kultura konsumpcyjna byly argumentem dla
przeprowadzenia wéréd mlodziezy akademickiej badan na temat Sciggania
i plagiatu. Zostana tu zaprezentowane ich wyniki. Przedmiotem zaintereso-
wania byta popularnosé¢ tych praktyk i ich poszczegédlnych form, motywow
i okolicznosci im towarzyszacych oraz sposobéw przeciwdzialania.

Mentalno$é¢ konsumpcyjna, ktora rozwija sie w Polsce (Bogunia-
Borowska, Sleboda 2003, s. 217) zdaje si¢ popularyzowaé $cigganie i plagiat,
gdyz one z nia koresponduja. Ujawniaja wspomniany pragmatyzm, nasta-
wienie na natychmiastowos¢ (orientacja temporalna), odrzucenie wartosci
prawdy i sprawiedliwosci. Sa to formy ,pojscia na tatwizne” (Barber 2008,
s. 138), oszczednosé czasu (ekonomicznosé) (Kobierski 2006, s. 67) oraz prze-
jawy skutecznosci i efektywnosci, bez wzgledu na moralne uwarunkowania
tych czynnosci. Osoby uciekajace sie do tych praktyk (te, ktore nie zostaty
ztapane) otrzymuja zaliczenie jak ci, ktorzy sa uczciwi i ostatecznie legity-
muja sie takim samym dyplomem. Formalnie znajduja sie wiec w podobne;j
sytuacji. Co ciekawe, problematyka $ciagania i plagiatu nie jest popularna
w badaniach, mimo ze bezposrednio dotyczy metod okreslajacych poziom
wiedzy 1 wyksztatcenia mtodych.

Przyjeta perspektywa badawcza nie zaktada, ze dopiero rozwijajaca sie
w Polsce w latach 90. kultura konsumpcyjna wprowadzita na uniwersytety
te zachowania. One sg dobrze zakorzenione w historii edukacji (szczegolnie
Scigganie). Opowiesci o $ciagach umieszczonych w kanapkach maturzystow
sa przez wielu dobrze znane. Niemniej postawione w prezentowanych tu ba-
daniach pytania o Sciaganie i plagiat wsroéd mtodziezy akademickiej wynika
z ekspansji kultury konsumpcyjnej w spoleczenstwie polskim, stosunkowo
wysokiego poziomu akceptacji tych praktyk [w 2010 roku 49% jednoznacz-
nie potepito $cigganie na egzaminach, a 26% nie widziato w tym nic ztego,
zajelo ono jedna z ostatnich pozycji (17) w rankingu nieakceptowanych za-
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chowan; byto ich 21] (CBOS 2001, s. 12) oraz szansy na popularyzacje tych
form oszustwa poprzez rozwoj techniczny (internet, komputery), jak to jest
w przypadku plagiatu.

Sciaganie i plagiat w perspektywie socjologicznej

Scigganie oraz plagiat obok takich praktyk jak kupowanie dyploméw, prac
zaliczeniowych i dyplomowych sa kwalifikowane jako niemoralne zachownia
w obrebie edukacji (Jezowski 2009, s. 217). Maja podobne cele — zmaksy-
malizowanie korzysci, czyli pomoc w zdobyciu zaliczenia, osiagnieciu tytutu
magistra lub doktora (Kobierski 2006, s. 52). Dowodza, ze cze$¢ studentow
uczy sie po to, aby otrzymaé¢ dyplom i nie zalezy im na tym, by sie czegos
nauczy¢ (por.: Zuk 2012, s. 33).

Dla A. Gromkowskiej-Melosik $cigganie to jeden z typoéw oszuki-
wania nauczycieli przez studentéw lub uczniéw w procesie ksztalcenia
(Gromkowska-Melosik 2007, s. 26). Ma ono réznorakie formy. Oprocz kla-
sycznej, harmonijkowej papierowej Sciagi i jej réznych odmian, powoli wy-
pieranych przez urzadzenia elektroniczne (smartfon), nalezy do nich pozy-
skiwanie testow od starszych rocznikéw lub wykradanie ich wyktadowcom,
dopisywanie odpowiedzi w ocenionej juz pracy badz nieoddanie jej wykta-
dowcy po egzaminie i nastepnie ,przekonywanie” go, ze ten ja zgubil. Do
tego dochodza takie perfidne formy oszustw, jak oskarzanie wyktadowcy
przed dziekanem o nieuczciwe zachowanie i zadanie zados$¢uczynienia. Stu-
denci coraz czedciej wykorzystuja swa liczebna przewage nad nauczycielem,
wchodza z nim w konflikt, nie baczac na jego status spoteczny czy wiek.

Najczestszymi powodami tego nieuczciwego procederu jest poczucie
bezkarnosci, atmosfera $ciagania w grupie kolezeniskiej, che¢ pomocy kole-
gom, otrzymanie gratyfikacji finansowej, zdanie egzaminu, zbyt krotki czas
na przygotowanie sie do niego i lenistwo (Gromkowska-Melosik 2007, s. 12).
Problem ten widza wykladowcy i sama mlodziez, ktora zgtasza pomysty na
wprowadzenie kodeksow etycznych (SKN 2017).

Podobnym zjawiskiem jest plagiat, ktory coraz czesciej praktykowany
jest w §rodowisku akademickim. W potocznym ujeciu, lansowanym przez
media, jest zwiazany z pracownikami naukowo-dydaktycznymi (plagiato-
rzy). Jednak dotyczy on zasadniczo studentow, ktorzy przywlaszczaja sobie
autorstwo jakiego$ utworu (najczesciej jego fragmenty). Plagiat to ,przy-
wlaszczenie cudzego utworu, pracy naukowej, dzieta artystycznego |[...[; to
takze zapozyczenie z cudzych dziel, podane jako wlasne i opublikowane pod
wlasnym nazwiskiem” (Nowy Leksykon PWN 1998, s.1325; Sottysiak 2009,
s. 19). Wyroznia sie plagiat catkowity, w ktérym uzurpuje sie autorstwo
catego utworu oraz plagiat czesciowy, polegajacy zawlaszczeniu fragmen-
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tow dziela; inny podzial jest na plagiat jawny i ukryty (Czerwinski 2013,
s. 10; System prawa prywatnego 2007, s. 245). W $wietle polskiego prawa,
plagiat jest przestepstwem i forma kradziezy (Dz.U.2006 r. nr 90, poz. 631
z pozn.zm.).

Plagiat jest dzi$ latwiejszy niz kiedy$, ale takze bardziej niebezpieczny.
Internet i komputer usprawniaja jego dokonywanie (Gromkowska-Melosik
2009, s. 64) i jednoczesnie upraszczaja odnalezienie skopiowanych fragmen-
tow w sieci. Stosuje sie zatem parafrazowanie, aby utrudnié¢ odkrycie kra-
dziezy. Plagiat jest bardzo wygodny, ulatwia prace i oszczedza czas. Caly
tekst lub jego czesé badz pomyst moga pojawic¢ sie w ciagu kilku chwil. Przy-
wlaszczenia calosci utworu dokonujag nieliczni, ale splagiatowanie fragmen-
tow jest popularniejsze, nie zawsze jednak popelniane $wiadomie i celowo.
Oddzielenie go od zdobywania, poszerzania i przekazywania wiedzy czesto
nie jest proste. Po to poszukuje si¢ w literaturze danego zagadnienia, aby
moc je poglebié¢ i ujaé inaczej. Szacuje sie, ze okoto 99% wiedzy czlowieka
pochodzi od innych (Ziotkowski 1989, s. 69 i 138). Niekiedy zasugerowanie
sie jakas myéla jest automatyczne i pozostaje w $wiadomosci jako wiedza,
zazwycza] nie pamieta sie nawet, czy dana idea pochodzi od nas czy nie
(Kula 2005, s. 133).

To wszystko dzieje sie w klimacie nieuczciwosci panujacej w sferze pu-
blicznej, gdzie od czasu do czasu ujawniane sg informacje o naduzyciach
urzednikow panstwowych lub instytucji. Po ktéryms$ z kolei komunikacie te-
go typu, dziatania takie jak plagiat czy Sciaganie nie gorsza. Na to naktada
sie upadek autorytetu nauczyciela w opinii uczniéw i studentéow. Taki tygiel
sprzyja zatem szerzeniu sie dysfunkcyjnych zjawisk w obrebie edukacji oraz
ich rozwojowi.

Scigganie i plagiat w opiniach mtodziezy akademickiej

Przyjrzyjmy sie zatem opiniom studentéw na temat tych dwoch zjawisk.
Badanie zrealizowano wsrod studentéw Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie jesienia 2015 r. i miatlo ono charakter eksplo-
racyjny. Zostato przeprowadzone w ramach szerszego projektu, ktorym kie-
rowata prof. Marina Makarova z Udmurckiego Uniwersytetu Panstwowego
w Izewsku. Badanie realizowal Osrodek Badan Jakosci Ksztatcenia i Ewalu-
acji (OBJKIE). Respondenci musieli mieé¢ za soba doswiadczenie zwiazane
z sesja egzaminacyjna. Populacje stanowili studenci 35 kierunkéw drugiego
i trzeciego roku studiow I stopnia i jednolitych magisterskich stacjonarnych.
Zastosowano doboér warstwowy i kwotowy. Ankiete audytoryjna wypetnito
467 respondentéw i wszystkie kwestionariusze zostaly zakwalifikowane do
dalszej analizy.
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Najpierw studentéw zapytano o czestotliwosé stosowania rozmaitych
form $Sciagania. Tabela 1 prezentuje odpowiedzi mtodziezy na ten temat.

Tabela 1

Czestotliwo$¢ stosowania roznych form $ciagania przez studentow (n=464) (%)

Jak czesto podczas zaliczenia zajeé

Formy $ciagania na studiach zdarza sie Panu(-i) Ogolem

Zawsze ‘ Czesto ‘ Czasami ‘ Rzadko ‘ Nigdy
Z nielegalnych te- 0,4 2.3 7,4 20,3 69,5 100,0
stow
Od kogo$ 0,8 9,1 26,1 35,6 28,4 100,0
Z ksiazek /notatek 0,2 1,0 10,6 33,8 54,5 100,0
Za pomoca urza- 2.8 12,1 27,4 30,2 27,5 100,0
dzen elektron.
7 papier. Sciagawki 1,5 3,9 17,6 34,5 42,4 100,0

Zrédto: badanie OBJKIE.

Odpowiedzi dostarczaja informacji na dwoch plaszczyznach. Po pierw-
sze, dziela badanych na dwie kategorie — tych, ktérzy nigdy nie $ciaga-
ja oraz tych, ktorzy przynajmniej raz to zrobili (zagregowane odpowiedzi
Jzadko”, czasami”, ,czesto”, zawsze”). Widacé, ze zjawisko $ciagania zdecy-
dowanie wystepuje wsrod studentow i w zaleznosci od formy Sciggania jest
ono bardziej lub mniej popularne. Ponad 70% respondentéw przynajmnie;j
raz $ciagato (72,5%), a 27,5% nigdy nie ucieklo sie do jakiejkolwiek formy
Sciagania.

Druga ptlaszczyzna odnosi sie do rozmaitych form $ciggania. Najbar-
dziej popularne jest $ciaganie za pomoca urzadzen elektronicznych (w su-
mie 72,5% wskazan) i spisywanie od innej osoby (w sumie 71,6% wskazan).
Zawsze korzysta z pomocy urzadzen elektronicznych 2,8% pytanych, a spi-
suje od innych 0,8%. Trzecim najpopularniejszym sposobem jest papierowa
Sciggawka. Ponad potowa badanych przynajmniej raz skorzystata z jej po-
mocy (57,5%). Nastepna popularna metoda to spisywanie z ksiazek i notatek
(45,5%). Najrzadziej stosowana forma Sciagania jest korzystanie z nielegal-
nie skopiowanych testéw. Jednak w sumie az 30,4% badanych skorzystata
z tej praktyki przynajmniej raz. Wydaje sie rowniez, ze uzycie w pytaniu
uzasadnionego w tym kontekscie stowa ,nielegalnych” mogto spowodowac, iz
respondenci niechetnie przyznawali sie do tej praktyki. Wyrazenie to jedno-
znacznie oznacza zlamanie prawa. Zatem, osob korzystajacych z tej formy
Sciagania moze by¢ wiecej.
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Badana mlodziez akademicka zapytano réwniez o to, czy mozliwe jest
w ogole zaliczanie zaje¢ bez uciekania sie do §ciagania. Tabela 2 przedstawia
rozktad odpowiedzi na to pytanie, skategoryzowany ze wzgledu na postawe
respondentéw wobec studiow.

Tabela 2

Mozliwoé¢ zaliczenia zajeé bez Sciagania w opinii badanych studentéw. Rozklad
odpowiedzi ze wzgledu na postawe wobec studiow (n=464) (%)

Czy Pana(i) zdaniem
mozliwe jest zaliczenie
Postawa wobec studiow zajeé bez Sciggania? Ogoétem
Tak, ale .
Tak Nie
nie zawsze
Ogolem 35,0 64,0 1,0 100,0
Cel studiow Zdobycie wiedzy 71,4 28,2 0,3 100,0
Zdobycie dyplomu 52,8 46,0 1,1 100,0
Wartosci wazne | Wspélpraca, przy- | 64,0 35,3 0,7 100,0
na studiach jazn
Samodzielnosé, ry- | 68,5 31,5 0,0 100,0
walizacja
Przywiazywanie | Tak 65,0 34,4 0,7 100,0
wagi do ocen Nie 62,9 35,9 1,2 100,0
Najczesciej Bardzo dobre 71,8 28,2 0,0 100,0
otrzymywane Dobre 66,2 33,1 0,7 100,0
oceny Dostateczne 52,0 45,9 2,0 100,0
Niedostateczne 100,0 0,0 0,0 100,0

Zrédto: badanie OBJKIE.

Prawie wszyscy badani studenci sa zdania, iz Sciaganie nie jest koniecz-
ne, aby zaliczy¢ zajecia (99%), w tym prawie 2/3 (64%) uwaza, ze jest to
zawsze mozliwe, a 35% uzaleznia to od okolicznosci. Tylko 1% indagowa-
nych udzielil odpowiedzi negatywnej. Ci, ktérym bardziej zalezy na zdoby-
ciu wiedzy, czesciej reprezentuja postawe stanowcza i uczciwie podchodza
do zaliczenn (71,4%), a z kolei osoby chcace zdoby¢ przede wszystkim dy-
plom uczelni znacznie czedciej byty zdania, ze samodzielnosé nie zawsze jest
mozliwa (52,8%). Zatem wartosci przypisywane studiom (wspolpraca i przy-
jazn lub samodzielnosé i rywalizacja), jak i przywiazywanie wagi do ocen sa
zmiennymi, ktére w niewielkim stopniu réznicuja odpowiedzi respondentow.
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7 kolei im stabsze oceny, tym czesciej wybierane sa odpowiedzi catkowicie
lub warunkowo dopuszczajace $cigganie.

Ankietowanych zapytano réwniez o motywy $ciggania. Mogli wybraé
maksymalnie trzy odpowiedzi (tabela 3).

Tabela 3

Przyczyny Sciagania w opinii badanych studentéw. Rozklad odpowiedzi ze wzgledu na
pleé i sytuacje zawodowa (n=464) (%)"
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g 2 = g+ 52 | e g &
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3 8 3 N « 5 | A Y g
. Q o N o N Q
Kategorie spoleczno-demo- ~ =] ] & N =)
graficzne
Ogoélem 42,5 79,2 26,5 66,8 38,3 34,7
Plec Kobieta 42,6 80,0 27,7 66,4 39,3 31,5
e
Mezczyzna 42,1 74,5 22,5 68,6 34,3 46,0
i Pracuje 34,2 81,0 21,0 33,2 51,5 36,8
Sytuacja zawodowa
Nie pracuje | 48,1 7,7 29,9 100,0 29,1 33,2

Zrédio: badanie OBJKIE.

Najczesciej wskazywanym powodem jest obawa przed niezaliczeniem
zaje¢ — wybrato ja ponad 3/4 ankietowanych (79,2%), a nastepnym — zbyt
duzo materiatu do opanowania (66,8%). Wedtug 42,5% badanych studenci
Sciagaja by dostac¢ lepsza ocene. Dla 1/3 (38,3%) indagowanych powodem
jest praca i brak czasu, dla 34,7% lenistwo, a dla 26,5% poziom trudnosci
zaliczeni. Nie zaobserwowano specjalnych réznic miedzy kobietami i mez-
czyznami w wyborze poszczegblnych odpowiedzi. Jedyna znaczna réznica
dotyczy przyczyny wskazujacej na lenistwo. W tym przypadku mezczyzni
znacznie czesciej wybieraja te odpowiedz (46%). Badanych bardziej rézni-
cuje ich sytuacja zawodowa. Osoby, ktore pracuja, czesciej wybierajg dwie
przyczyny $ciagania — prace i tym samym brak czasu na nauke (51,5%) oraz
obawe przed niezaliczeniem zaje¢ (81%).

Zapytano takze, jakie okolicznosci sprzyjaja Sciaganiu. Wybierano jed-
na najwazniejsza odpowiedz. Wiekszosé badanych (43%) jest zdania, ze na

!Dane nie sumuja sie do 100, poniewaz respondenci mogli wybraé wiecej niz jedna,
odpowiedz.
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Scigganie jest przyzwolenie spoleczne, a 36% uwaza, ze wykladowcy w nie-
wystarczajacy sposob kontroluja studentéow. Nieco ponad 1/5 (21%) sadzi,
ze brak surowych kar sprzyja Sciaganiu. Postawiono wiec respondentom
pytanie o sposoby przeciwdziatania $cigganiu wsrod studentéow. Studenci
oczekuja przede wszystkim zwiekszenia kontroli przez nauczycieli (59,1%).
Mniej niz potowa indagowanych uwaza, ze nalezy zaostrzy¢ kary wobec oséb
Sciagajacych (44,5%). Badani w 1/3 chcieliby wykorzystania testow elektro-
nicznych, aby uniknaé Sciagania (33,9%). Nieco mniej ankietowanych opo-
wiada sie za upublicznieniem informacji o nieuczciwosci studenta (29,7%).
Niecate 17% pytanych uwaza, ze nalezy zastosowac¢ nadzoér kamer w trakcie
zaliczania zaje¢ (16,9%). Za przyjeciem przez studentow kodeksu etycznego
opowiada sie 29,2% ankietowanych.

W nastepnej kolejnosci studenci zostali poproszeni o odniesienie sie do
zjawiska plagiatu. Tabela 4 prezentuje ich odpowiedzi ze wzgledu na postawe
wobec podjetych studiow, ktora definiujemy na podstawie pytan o wartosci
przypisywane studiom (wspolpraca czy rywalizacja), wage przypisywana
ocenom oraz pytania o najczesciej otrzymywane oceny.

Jesli chodzi o przypisywanie sobie autorstwa utworu wyraznie widaé, ze
relatywne nastawienie jest uzaleznione od ilosci przypisywanego sobie mate-
rialu. Plagiat catego utworu jest zjawiskiem raczej rzadkim wsrod mtodziezy
akademickiej, aczkolwiek co dziesigty badany robi to czasami. Jedynie 2%
ankietowanych studentow przyznato, iz zawsze lub czesto stosuja praktyke
polegajaca na przypisywaniu sobie w caltosci autorstwa jakiegos utworu. Ci,
ktorym sie to zdarza rzadko i tylko czasami stanowia juz znacznie wieksza
czesé (18,4%). Najwiekszy odsetek mlodziezy twierdzi, iz nigdy nie ucieka
sie do tego typu dziatan (79,6%) . Bardziej liberalne podejscie studentow wi-
doczne jest w odniesieniu do kradziezy fragmentu wtasnosci intelektualne;j.
W sumie prawie 60% respondentéw przynajmniej raz stosowalo te metode,
51% czyni to rzadko i czasami, a 7% badanych zawsze i czesto. Najwiek-
sza czeS¢ badanych — 42,1% twierdzi, ze nigdy nie ucieka sie do tego typu
praktyk.
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Tabela 4

Czestotliwos$é stosowania plagiatu wérod studentéow. Rozklad odpowiedzi ze wzgledu na

postawe wobec studiow (n=462) (%)

Jak czesto zdarza sie

Panu(-i) wykorzystaé¢ cudzy

utwor i podaé jako wlasny?

Postawa wobec studiow Ogodltem
Zawsze Rzadko .
Nigdy
i czesto | i czasami
Ogoélem 2,0 18,4 79,6 100,0
Wspoélpraca, 2,2 20,2 77,6 100,0
Wartosci wazne | Przyjazi
na studiach Samodzielnosé, 0,0 3,7 96,3 100,0
rywalizacja
Przywiazywanie | Tak 1,4 17,0 81,6 100,0
wagi do ocen Nie 3,0 20,1 76,9 100,0
) Bardzo dobre 24 5,8 91,8 100,0
Najczesciej
Dobre 0,7 18,6 80,7 100,0
otrzymywane
Dostateczne 5,2 28,1 66,7 100,0
oceny -
Niedostateczne 0,0 0,0 100,0 100,0

Jak czesto zdarza sie Panu(-i) wykorzystaé¢ fragment cudzego utworu

lub pracy bez podania zr6dia?

Ogolem 7,0 51,0 42,1 100,0
Wspbélpraca, 7,6 51,7 40,7 100,0
Warto$ci wazne | Prayjazi
na studiach Samodzielnosé 1,8 47,2 50,9 100,0
rywalizacja
Przywiazywanie | Tak 5,4 52,4 42,2 100,0
wagi do ocen Nie 10,0 48,3 41,8 100,0
) o Bardzo dobre 2,4 35,3 62,4 100,0
Najczesciej
Dobre 5,7 52,8 414 100,0
otrzymywane
Dostateczne 14,3 58,2 27,6 100,0
oceny
Niedostateczne 0,0 100,0 0,0 100,0

Zrédio: badanie OBJKIE.

Studenci ceniacy samodzielnos¢ i rywalizacje na studiach sa réwniez
bardziej niezalezni w pisaniu prac. Odpowiedz ,nigdy” czesciej byta wybie-
rana przez te osoby niz przez studentow, dla ktérych wazna jest wspotpraca
i przyjazn na studiach (w obu przypadkach plagiatow). Przywiazywanie
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wagi do ocen minimalnie réznicuje stosowanie plagiatu w calosci — czesciej
robia to osoby, dla ktérych oceny nie maja znaczenia. W przypadku plagiatu
fragmentu utworu widaé¢, ze im mniejsze znaczenie przypisywane ocenom,
tym czesciej praktyka jest stosowana zawsze i czesto (10%). Widaé row-
niez, ze im stabsze oceny, tym rzadziej podalta odpowiedz ,nigdy” w obu
rodzajach plagiatow.

Przewazajaca wiekszos¢ badanej mtodziezy (92,9%) jest przekonana, iz
mozliwe jest napisanie pracy samodzielnie, bez kopiowania cudzych utwo-
row. W tym ponad potowa (54,8%) uwaza, ze zawsze jest to wykonalne,
relatywne podejscie prezentuje ponad 38,1% ankietowanych (,tak, ale nie
zawsze”). Negatywna opinie wyrazito 7,2% badanych. Podobnie jest w przy-
padku bardziej relatywnego podejscia. Nie chodzi wiec o brak kompetencji
do samodzielnej pracy.

Zobaczmy, jakie najczestsze powody dokonywania plagiatu wskazali
studenci. Mogli wybiera¢ spoéréd siedmiu mozliwosci. Trzy najwazniejsze
przyczyny stosowania plagiatu wskazuja na ograniczenia ze strony studen-
tow: obawa przed niskim poziomem samodzielnej pracy (70,4%), brak po-
mystu na wlasna prace (66,5%), trudnos¢ w samodzielnym napisaniu pracy
(41,2%). Mlodziez nie wierzy zatem w swe mozliwosci, albo jest swiado-
ma brakow w swej wiedzy. Czwarta przyczyna to lenistwo (32,2%). Wyda-
je sie, ze ten zestaw jest wyrazem niewielkiego zaangazowania studentéw
w podjete studia i ich niskiego zainteresowania problematyka wybranych
studiow. Gléwnymi powodami wcale nie sa nadmierne wymagania ze strony
wyktadowcow (28,7%), ani brak czasu spowodowany wykonywaniem pracy
(18,8%). Mtodym ludziom réwniez nie zalezy na tyle na lepszych ocenach
(21,1%), aby ucieka¢ sie do tego typu praktyki. Paradoksalnie to réwniez
nalezy odczytywaé jako wskaznik niskiego zaangazowania studentéw w stu-
dia.

Badanych zapytano o czynniki sprzyjajace wystepowaniu plagiatu. Wy-
mienilismy kilka warunkéw dogodnych dla pojawiania sie tej praktyki. Oka-
zuje sie, ze to przyzwolenie spoteczne jest najczestszym kryterium wspoél-
wystepujacym z plagiatem. Wybrato je 32,3% ankietowanych. Druga naj-
popularniejsza odpowiedz sytuuje wine po stronie wyktadowcow, ktorzy nie
stosuja wystarczajacych srodkow kontrolujacych (27,7%). Wiecej niz 1/5
uwaza, ze system uczelniany odpowiedzialny za przeciwdziatanie i wykry-
wanie tego zjawiska jest nieskuteczny (22,1%). Znaczny odsetek badanych
(17,9%) jest rowniez przekonany, ze zjawisko to jest obecne, gdyz kary sa za
malo surowe. Opinie studentéw dowodza, ze zaden z warunkow nie sprzy-
ja w sposob decydujacy temu procederowi. Mozna raczej moéwi¢ o splocie
kilku okolicznodci, ktore utatwiaja mtodziezy akademickiej podjecie decyzji
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o popelnieniu plagiatu. Wydaje sie, ze o ile mozna méwié o bardziej wyraz-
nym przyzwoleniu spolecznym na $cigganie, o tyle w przypadku kopiowania
cudzych utworéw jest inaczej.

Zapytano zatem studentow, co nalezy robi¢, aby zmniejszyé¢ wystepo-
wanie plagiatu wérod mtodziezy studenckiej. Studenci wskazuja na sankcje
— zwiekszenie kontroli przez nauczycieli (56,8%), zaostrzenie kar (48,1%),
upublicznianie informacji, kto Sciaga (41%), czyli naznaczenia spoleczne-
go, wprowadzenie zajeé z etyki pracy badawczej (35,9%), przyjecie kodeksu
etycznego (30,9%). Wydaje sie, ze respondenci sami sobie przecza — z jednej
strony twierdza, ze to przyzwolenie spoteczne jest najbardziej sparzajacym
warunkiem plagiatowi, a z drugiej strony nie chca zmienia¢ tego standardu
(najmniejsze zainteresowanie dotyczy zajeé z etyki pracy badawczej i wpro-
wadzenie kodeksu etycznego wsrod studentow). Nie zalezy im na tym, by sie
samoedukaowaé¢ w tej kwestii. To nie oni chca zmienié¢ swoja postawe (po-
dobnie jak w przypadku $ciagania), ale chca pozby¢ sie tego zjawiska przez
wprowadzenie ostrzejszych sankcji. Mlodzi nie sa konsekwentni w swym
myé$leniu o plagiacie — tu wskazuja na zaostrzenie kar jako jeden ze spo-
sobow profilaktyki, a gdy mowa o okolicznosciach stuzacych dokonywaniu
plagiatow, to surowe kary maja dla nich mniejsze znaczenie.

Podsumowanie

Ponad 70% ankietowanych przynajmniej raz w trakcie studiow Scigato,
a tych, ktorzy robili to zawsze i czesto jest od 1,1% do 14,9% (w zaleznosci od
sposobu $ciagania). Najczesciej korzystano z urzadzen elektronicznych lub
spisywano od innych oséb. Najrzadziej postugiwano sie nielegalnie skopio-
wanymi testami. Prawie 2/3 badanych przyznalo, ze mozna zaliczy¢ zajecia
dopuszczaly sie osoby z nizszymi ocenami oraz ci, ktérym zalezalo przede
wszystkim na uzyskaniu dyplomu, a nie wiedzy. Najczestsza przyczyna tej
praktyki byta obawa przed niezaliczeniem zaje¢ (ponad 3/4 wskazan), a naj-
rzadziej przypisywano to lenistwu (ponad 1/3 wskazani). Dla 42% uzyskanie
lepszej oceny byto powodem, aby skorzysta¢ ze Sciggania. Okolicznoscia,
ktora sprzyjata tej praktyce bylo przyzwolenie spoteczne (43% wskazari),
a najlepszym sposobem przeciwdziatania jej byto zwiekszenie kontroli prze-
prowadzanej przez nauczycieli (59,1%).

Przypisanie autorstwa calego utworu swojej osobie nie byto zbyt po-
pularne wérod badanych. Prawie 80% z nich nigdy tego nie uczynilo, a co
dziesiaty przyznal, ze zawsze tak postepowal. Wicksza popularnodcia cie-
szy! sie plagiat czesciowy. Korzystalo z niego 42% indagowanych, a co 6smy
zawsze tak robil. Prawie 60% badanych przynajmniej raz dokonalo plagiatu
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czedciowego. Zaobserwowano, ze im studenci bardziej cenili samodzielnosé
i rywalizacje oraz zalezalo im na ocenach, tym rzadziej stosowali plagiat.
Prawie wszyscy badani byli przekonani, ze mozna napisa¢ prace bez kopio-
wania cudzego utworu (92,9%). Najczestszym powodem stosowania plagiatu
byta wedlug badanych obawa przed zbyt niskim poziomem wtasnej pracy
(70,4%) oraz brak pomystu na nia (66,5%). Natomiast rzadziej wskazywano
na wysokie wymagania ze strony wykladowcow (28,7%), na prace (18,8%)
czy uzyskanie lepszej oceny (21,1%). Za okolicznosci sprzyjajace popelnia-
niu plagiatu uznano przede wszystkim przyzwolenie spoteczne dla niego
(32,3%), a pozostale warunki otrzymaly podobny odsetek wskazan, wiec
raczej jest to splot wielu warunkow. Studenci (podobnie jak w przypad-
ku $ciagania) ocenili, ze zwiekszenie kontroli antyplagiatowej prowadzonej
przez nauczycieli akademickich to sposob na eliminacje tej praktyki (56,8%).

Omawiane praktyki nie sa powszechne i nagminnie stosowane przez
mtodziez akademicka. O ile frekwencja ich podejmowania niejednoznacznie
wskazuje na oddzialywanie kultury konsumpcyjnej, to powody, ktore kieru-
ja studentami wskazuja na ich zwiazek z ta orientacja kultury. W przypad-
ku Sciagania i plagiatu powody, ktoére im towarzysza mozna okresli¢ jako
»poOjécie na tatwizne” i wolno oceni¢, ze $wiadcza o braku zaangazowania
oraz o niskim zainteresowaniu studiami. Ankietowani podejmuja je przede
wszystkim po to, aby zaliczy¢ zajecia, a nie po to, by dosta¢ lepsza ocene.
Jest to przejaw mentalnosci konsumpceyjnej (zekonomizowanej), ujawniaja-
cej terazniejsza, orientacje temporalng i pragmatyczne podejscie do otacza-
jacego Swiata (Messyasz 2012, s. 229), wlasciwa dla pokolenia pragmatykow
(Marianiski 2004, s. 323). W podobny sposob wnioskowal B. Barber, kto-
ry akceptujaca postawe studentéw wobec Sciagania i plagiatu oceniat jako
sposob na ulatwianie sobie zycia i utylitaryzm (Barber 2008, s. 137-139).
Scigganie i plagiat maja na celu osiagniecie korzysci, sa wyrazem ekono-
micznosei oraz przedsiebiorczosci (w pejoratywnym znaczeniu, bo nie da-
jacym prawdziwych efektow) (Kobierski 2006, s. 65). Nadto, mentalnosé
konsumpcyjna ujawniaja deklaracje studentow, w swietle ktorych oczekuja
oni wiekszej kontroli ze strony wykladowcow w zakresie Sciggania i plagia-
tu. Brakuje im przekonania, ze takie postepowanie wiaze sie z negatywna
sankcja. Podobny ton maja wypowiedzi na temat okolicznosci sprzyjaja-
cych $ciaganiu (zasadnicza jest przyzwolenie spoleczne i niewystarczajaca
kontrola, stosowana przez wykladowcow). Jeden i drugi typ argumentacji
ujawnia, ze pytani nie patrza na siebie jako na podmiot kontroli swego
zachowania, lecz widza go w instancjach zewnetrznych wobec siebie. U pod-
staw takiego myslenia lezy moralnosé celowosciowej motywacji, ktéra de-
cyzje o zastosowaniu plagiatu lub $ciagi poprzedza rozwazaniem rachunku
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korzysci i strat, bedacych skutkiem tego postepowania. Wynik tej kalkula-
c¢ji okresla kierunek dziatania. Uzaleznianie obowiazywalnos$ci danej zasady
od sytuacji jest przejawem mentalnosci konsumpcyjnej, dla ktérej okresle-
nie indywidualnego profilu jednostki jest zalezne od chwili i jest praktyka
dos¢ regularnie stosowna (Adamczyk 2012, s. 71). Z drugiej strony jest to
swiadectwo permisywizmu moralnego — deklaratywnej akceptacji okreslo-
nych wartosci i norm, ktéra w dzialaniu nie jest potwierdzana i aprobujaca
te dysharmonie (Swida-Ziemba 2008, s. 143).

Przeprowadzone badania ujawniaja, ze kultura konsumpcyjna ma zna-
czenie dla praktykowania Sciagania i plagiatu. Istotne jest takze zadomowie-
nie tych praktyk w polskiej edukacji. Antidotum na nie moze byé¢ wprowa-
dzenie zajeé z zakresu etyki akademickiej i upowszechnienie kodeksu etycz-
nego studentow (Kapias, Polok 2008, s. 137). Niemniej jednak rozwijajaca
sie kultura konsumpcyjna oraz uwarunkowania historyczne sugeruja, ze roz-
wijanie wrazliwosci w tym zakresie winno rozpoczaé si¢ wraz z poczatkiem
edukacji mtodych, czyli w szkole podstawowej. Nie bez znaczenia w tym
obszarze jest rowniez edukacja w rodzinie.
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Katarzyna Uklanska

MANIFESTATIONS OF CONSUMPTION CULTURE IN THE
EDUCATIONAL BEHARIOUR OF THE ACADEMIC YOUTH.
STUDENTS’ OPINIONS ABOUT CHEATING AND PAGIARISM ON
THE BASIS OF EMPIRICAL STUDIES

Keywords: youth, students, fundaments, plagiarism.

The article discusses academic youth’s attitude towards cheating and plagiarism. The au-
thors present the results of empirical studies conducted in 2015 among students of Cardi-
nal Stefan Wyszyniski University (Uniwersystet im. Kardynala Stefana Wyszyniskiego) in
Warsaw. Consumption culture, stimulating this type of behavior, is the theoretical back-
ground for the analysis. However, such a theoretical perspective does not mean that the
propensity for cheating and plagiarism has appeared in Polish conditions at the beginning
of the 1990s (and the development of consumption culture).

Katarzyna Uklanska

PRZEJAWY KULTURY KONSUMPCYJNEJ W ZACHOWANIACH
EDUKACYJNYCH MEODZIEZY AKADEMICKIEJ. OPINIE
STUDENTOW O SCIAGANIU I PLAGIACIE NA PODSTAWIE BADAN
EMPIRYCZNYCH

Stowa kluczowe: mlodziez, studenci, postawy, plagiat.

Tematem artykulu jest stosunek mtodziezy akademickiej do Sciagania i plagiatu. Zosta-
ly w nim zaprezentowane wyniki badan empirycznych zrealizowanych w 2015 r. wsrod
studentow Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszyriskiego. Teoretyczne tlo dla analizy
stanowi kultura konsumpcyjna, ktora stymuluje tego typu zachowania, jednak ta perspek-
tywa teoretyczna nie oznacza, ze sktonno$¢ do $ciggania i plagiatu pojawita sie w polskich
warunkach wraz z poczatkiem lat 90. (i rozwojem kultury konsumpcji).
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MELODZIEZ W POLSKIM SPOLECZENSTWIE
KONSUMPCYJNYM. MIEDZY KONSUMPCJA
RACJONALNA, KOMPENSACYJNA A KOMPULSYWNA

Wprowadzenie

Zjawisko zaburzen zwiazanych z kupowaniem po raz pierwszy zostalo opisa-
ne na poczatku XX wieku przez Emila Kraepelina, niemieckiego psychiatre,
autora znanej klasyfikacji choréb psychicznych. Kraepelin zaburzenia tego
typu okreslit mianem ,oniomania” (Kraepelin 1909, s. 408-409). Rozwazania
nad oniomania kontynuowat Eugen Bleuler, szwajcarski psychiatra, zajmu-
jacy sie miedzy innymi schizofrenia i autyzmem. W swoim podreczniku z za-
kresu psychiatrii analizowat fenomen nadmiernego kupowania, ktore okreslit
mianem ,manii kupowania” (Bleuler 1934, s. 540). Przez kolejne piecdzie-
siat lat tematyka ta nie budzita powazniejszego zainteresowania. Dopiero w
1987 roku artykut Ronalda Fabera, Thomasa O’Guinna i Raymonda Krycha
pt. Compulsive Consumption rozpoczal szersza dyskusje nad natura i uwa-
runkowaniami zaburzeni zwiazanych z kupowaniem i konsumpcja. Z jednej
strony problematyka ta zaczeli interesowaé sie psychologowie i psychiatrzy,
dopatrujacy sie w tego typu zaburzeniach znamion uzaleznienia behawio-
ralnego lub utraty kontroli nad impulsami. Z drugiej strony socjologowie
i interdyscyplinarni badacze konsumpcji skupili sie nad rozpoznaniem spo-
tecznych uwarunkowan tych zaburzen, traktujac je jako nieracjonalne formy
zachowan konsumenckich (Mueller, Mitchell, de Zwaan 2015).

Zjawisko kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego

W literaturze przedmiotu uzywane sa cztery pokrewne terminy, opisuja-
ce zjawisko zaburzen kupowania — kupowanie kompulsywne, patologiczne,
uzaleznienie od kupowania lub zakupoholizm. Thomas O’Guinn i Ronald

*Grzegorz Adamczyk — doktor habilitowany nauk humanistycznych w dyscy-
plinie socjologia, Katolicki Uniwersytet Lubelski im. Jana Pawla II; zainteresowania
naukowe: socjologia moralnosci, socjologia konsumpcji, spotleczeristwo konsumpcyjne,
badania rynku i opinii; ORCID: https://orcid.org/0000-0002-7539-0686; e-mail:
grzegorz.adamczyk@kul.pl



366 GRrzEGORZ ADAMCZYK

Faber zdefiniowali kupowanie kompulsywne jako ,chroniczne, powtarzajace
sie kupowanie, ktére wystepuje jak odpowiedZ na negatywne wydarzenia
lub uczucia” (O’Guinn, Faber 1989, s. 149). Zwolennicy stosowania terminu
Lkupowanie patologiczne” argumentuja, ze lepiej oddaje nature tego zjawi-
ska, polegajaca na utracie przez jednostke kontroli nad impulsami, co pro-
wadzi do powaznych konsekwencji psychologicznych, spotecznych, zawodo-
wych i finansowych (Mueller, Mitchell, de Zwaan 2015). Z kolei zwolennicy
stosowania terminéw ,uzaleznienie od zakupoéw” lub ,zakupoholizm” pod-
kreslaja podobieristwo tego typu zaburzeri do uzaleznieri substancjalnych.
Przedmiotem uzaleznienia w tym przypadku jest akt zakupu i kompensacja
innych obszaréw zycia, jaka kupowanie moze jednostce dostarczy¢ (Reisch,
Neuner, Raab 2004; Rumpf 2012).

Bez wzgledu na to, ktéry z tych terminéw zostanie uzyty, zaburzenia
opisywane jako kompulsywne, patologiczne kupowanie czy tez zakupoho-
lizm pelnig dla jednostki funkcje ucieczki od realiow zycia codziennego —
stresu, frustracji, niezadowolenia badz niskiej samooceny — ktoéra podejmo-
wana jest pod wplywem wewnetrznej presji, pojawiajacej sie w okreslonych
okolicznosciach. Swiadomosé negatywnych konsekwencji tego typu zacho-
wan dla sytuacji finansowej, relacji spotecznych czy zdrowia psychicznego
nie powstrzymuje jednostki przed ich realizacja (Kearney, Stevens 2012). Co
wiecej, wraz z rozwojem zaburzenia jednostka, podobnie jak w przypadku
innych uzaleznieri, musi zwiekszy¢ dawke bodZca, by uzyska¢ ten sam efekt.
7 kolei odciecie go od tego bodzca powoduje, ze cierpi na zespét abstynencji
(Reisch, Neuner, Raab 2004).

Zaburzenia zwiazane z kupowaniem nie sa ujete w oficjalnych klasyfi-
kacjach choréb (International Classification of Diseases 10, Diagnostic and
Statistical Manual of Mental Disorders V'). Niemniej badacze i terapeuci
postuguja sie lista kilku najwazniejszych kryteriow diagnostycznych, opi-
sywanych w literaturze przedmiotu. Po pierwsze, mysli oséb cierpiacych
na tego typu zaburzenia obsesyjnie kraza wokot kupowania i przyjemnych
doznan z nim zwigzanych. Ich zainteresowania koncentruja sie na procesie
kupowania, przegladania ofert, wybierania i zamawiania. Po drugie, osoby
te, kupujac co§ odczuwaja nie tylko przyjemnosé, ale i ulge, gdyz dzieki ku-
powaniu roztadowuja wewnetrzne napiecie. Po trzecie, po fazie przyjemnych
doznan i ulgi pojawiaja sie wyrzuty sumienia, poczucie winy ze wzgledu na
negatywne konsekwencje zrealizowanego zachowania (np. utrata srodkow
finansowych, zadluzenie, konflikt z rodzina). Po czwarte, kupujacy kom-
pulsywnie bardzo czesto kupionych rzeczy w ogodle nie uzywaja, lecz tylko
przechowuja, nierzadko nawet ich nie rozpakowujac. Po piate, kupowanie
dla tego typu jednostek jest sposobem polepszania nastroju i podwyzszania
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z reguly niskiej samooceny. Po szdste, osoby te przejawiaja specyficzne po-
stawy wobec pieniedzy, wierza w to, ze lepsza sytuacja finansowa mogtaby
rozwiazaé¢ wszystkie problemy, jednoczes$nie pieniadze sa traktowane jako
srodek zaspokojenie potrzeby uznania spotecznego (Mueller, Mitchell, de
Zwaan 2015; Raab 2000; Gross 2003).

Z kupowaniem kompulsywnym $cisle zwiazane jest kupowanie kompen-
sacyjne. Z jednej strony moze by¢ ono przejawem kupowania kompulsywne-
go. Jesli traktowaé kupowanie kompulsywne jako uzaleznienie od zakupu,
wowczas za przedmiot uzaleznienia uznaje sie doznanie kompensacji, ja-
ka dostarcza akt zakupu. Z drugiej strony kupowanie kompensacyjne moze
by¢ swoistego rodzaju autonomicznym stylem kupowania, poprzedzajacym
etap kupowania kompulsywnego (choé¢ niekoniecznie zawsze do niego pro-
wadzacym) (Faber, O’Guinn 1992). Przedmiotem zakupu kompensacyjnego
nie tyle sa walory uzytkowe jakiego$ dobra, lecz kompensacja problemoéow
wystepujacych w zupelnie innych obszarach zycia. Zakupy kompensacyjne
moga by¢ swoista ucieczka np. od stresu zawodowego, niepowodzen w zyciu
osobistym, trudnej codziennosci. Czesto zrédtem kompensacji nie jest naby-
wane dobro materialne, lecz sama sytuacja zakupu, ktéra moze wzmacniaé
samoocene kupujacego, dostarczajac mu okreslonej dawki prestizu spotecz-
nego (Schernhorn, Reisch, Raab 1992). ,Nalezy podkresli¢ raz jeszcze, ze
jakakolwiek z potrzeb fizjologicznych i zwiazane z nig zachowanie konsump-
cyjne moze staé sie kanatem, przez ktory rownie dobrze dochodza do glosu
potrzeby kazdego innego rodzaju. Znaczy to, ze osoba, ktéra myéli, ze jest
glodna, moze w rzeczywistosci szukaé¢ raczej pocieszenia i oparcia niz wita-
min i biatka” (Maslow 1990, s. 73). Podobnie kupowanie moze by¢ zrédtem
pocieszenia, relaksu, zmniejszajac wewnetrzne napiecia zwiazane z zupeltnie
innymi obszarami zycia.

Kupowanie kompulsywne i kompensacyjne pozostaje w opozycji do ku-
powania racjonalnego, przynajmniej w rozumieniu pozytywistycznego pa-
radygmatu badan nad zachowaniami konsumenckimi. W $wietle teorii ra-
cjonalnego wyboru jednostka wybiera te dziatania, ktére maksymalizuja
odnoszone korzysci, a minimalizuja koszty, co warunkowane jest dostepno-
$cig zasob6w i ramami instytucjonalnymi (Lissowski 2002). W odniesieniu
do zachowan konsumenckich za racjonalne mozna uznaé te, ktére prowadza
do wyboru débr optymalnie zaspokajajacych potrzeby ekonomiczne przy
uzyciu mozliwie niskich srodkéw pienieznych (Lange 2005). Roznice miedzy
konsumpcja racjonalna, kompensacyjna i kompulsywna mozna wyjasni¢ na
podstawie koncepcji Jana Szczepanskiego, wyrdzniajacego potrzeby rzeczy-
wiste, otoczkowe i pozorne. Potrzebami rzeczywistymi sa te, ktore wynikaja
z faktycznego stanu braku czegos. W przypadku potrzeb otoczkowych nad
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potrzebami rzeczywistymi goéruja otoczki, tj. cele dodatkowe, ktore konsu-
ment chce osiagnaé, zaspokajajac potrzeby rzeczywiste. Potrzeby pozorne
pozbawione sa elementow rzeczywistych i sktadaja sie wytacznie z otoczek
(Szczepanski 1981).

Zdaniem badaczy pierwszorzednym czynnikiem spotecznym sprzyjaja-
cym rozwojowi zaburzen zwiagzanych z kupowaniem jest specyficzna socja-
lizacja i styl wychowania, odbierajace jednostce autonomie i zréwnowazone
poczucie wlasnej wartosci. Autonomie i zdrows samoocene dziecka nisz-
czy zaniedbanie, obojetno$é¢ lub nadopiekunczo$é ze strony rodzicéw, jak
rowniez uzywanie dobr materialnych jako srodka wychowawczego w syste-
mie nagrod i kar. W ten sposéb symboliczne znaczenia débr materialnych
zostaja powiazane ze sfera przyjemnych lub negatywnych doznan (Gross
2003).

W praktyce badawcze]j stosuje sie szereg narzedzi screeningowych, po-
zwalajacych na oszacowanie zakresu wystepowania zjawiska zakupoholizmu
i kupowania kompensacyjnego. Jednym z pierwszych narzedzi pomiarowych
byta skala Canadian Compulsive Buying Measurement zbudowana przez Va-
lence, d’Astous i Fortier w 1988 roku. Poczatkowo sktadala sie z 16 itemow,
w praktyce badawczej uznanie znalazta jej skrocona wersja do 13 itemdw.
W badaniach empirycznych czesto stosowana jest jeszcze inna jej odmiana,
zwana German Addictive Buying Indicator, obejmujaca 16 stwierdzen oce-
nianych na skali 1-4 (Schernhorn, Reisch, Raab 1990). Ronald Faber i Tho-
mas O’Guinn zaproponowali wtasng skale — Compulsive Buying Scale, ztozo-
na z siedmiu itemoéw, odnoszacych sie do typowych symptoméw kupowania
kompulsywnego, jak np. utrata kontroli nad impulsami czy zesp6t absty-
nencji (Faber, O’Guinn 1992). Roéznica pomiedzy obydwoma podej$ciami
polega na tym, ze skala Fabera i O’Guinna bada wystepowanie zachowail
i odczué¢ zwigzanych z kupowaniem kompulsywnym, za$ skale ,kanadyjska”
i ,niemiecka” w wiekszym stopniu mierza dyspozycje do kupowania kom-
pulsywnego. Ciekaws propozycja metodologiczna jest skala zaproponowana
przez Edwards, ktéra umozliwia pomiar stopnia rozwoju kupowania kom-
pulsywnego, od okazjonalnego kupowania tego typu w celach rekreacyjnych
po uzaleznienie od zakupow (Edwards 1993).

Rozpowszechnienie zjawiska kupowania kompensacyjnego i kom-
pulsywnego

Badania sondazowe, dotychczas przeprowadzone w niektoérych krajach euro-
pejskich i pozaeuropejskich, wykazuja rozpowszechnienie zjawiska kupowa-
nia kompulsywnego na poziomie od kilku do kilkunastu procent. Pierwsze
europejskie studium empiryczne na ten temat przeprowadzono w Niemczech
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Zachodnich w 1989 roku. Pierwsza czeéé¢ projektu zrealizowano za pomoca
wywiadoéw bezposrednich na probie os6b okreslajacych siebie jako kupuja-
cych kompulsywnie. W drugim etapie przeprowadzono ankiete pocztowa na
probie mieszkancow Stuttgartu. Dwa lata pdzniej zrealizowany zostal son-
daz ogdlnokrajowy z uzyciem German Compulsive Buying Indicator, kto-
ry wykazal sktonno$é do kupowania kompulsywnego wsrod 4% mieszkan-
céw Niemiec Zachodnich. W 2001 roku na podstawie powtérzonego bada-
nia stwierdzono dwukrotny wzrost odsetka oséb kupujacych kompulsywnie
(8%) (Neuner, Raab, Reisch 2005).

Badania empiryczne realizowane w innych krajach mozna podzieli¢ na
dwie zasadnicze grupy ze wzgledu na stosowana skale pomiarowsa — Ger-
man Compulsive Buying Indicator lub Compulsive Buying Scale. Do tej
pierwszej grupy zalicza si¢ np. badanie z 2010 roku, zrealizowane w Da-
nii, gdzie stwierdzono 6% kupujacych kompulsywnie wsrod 15-84-latkow.
W tym samym czasie w Austrii zaobserwowano udzial kupujacych kom-
pulsywnie w populacji generalnej na poziomie 8% (Kollmann, Unger 2010).
W latach 2012-2013, w hiszpariskiej Galicji odsetek kupujacych kompulsyw-
nie wérod 15-65-latkéw stwierdzono w wysokosci 7% (Otero-Lopez, Villar-
defrancos 2015). W Polsce, w 2010 roku, odsetek kupujacych kompulsywnie
ustalono na poziomie 3% (Adamczyk 2013).

Badania realizowane z uzyciem Compulsive Buying Scale przyniosty
zblizone rezultaty. W 2004 roku, w USA stwierdzono udziat kupujacych
kompulsywnie w populacji dorostych na poziomie 6% (Koran, Faber, Abo-
ujaoude iin. 2006). W Estonii na podstawie rezultatow ankiety internetowej
zaobserwowano wskaznik kupujacych kompulsywnie w wysokosci 8% (Raud-
sepp, Parts 2014). Z kolei na Wegrzech badania zrealizowane na podstawie
Edwards Compulsive Buying Scale wykazaty udzial kupujacych kompul-
sywnie w populacji 18-64-latkéw na poziomie 2% (Maraz, Eisinger, Hende
i inni 2015).

Poréwnujac wyniki badani z roznych krajow nalezy jednak pamietaé, ze
poszczegdlne badania réznia sie miedzy sobg pod wzgledem zaplecza meto-
dologicznego, co moze mieé istotny wptyw na uzyskane rezultaty. Te roézni-
ce metodologiczne dotycza technik pozyskiwania danych (wywiady bezpo-
srednie, wywiady telefoniczne, ankieta internetowa), sposobéw doboru pro-
by (losowe, celowe, losowo-kwotowane), definicji populacji generalnej (roz-
ne przedzialy wieku) czy tez okresu, w ktorym badania byly realizowane.
Wszystko to utrudnia poréwnywanie wynikéw na plaszezyznie miedzynaro-
dowej.

Badania nad rozpowszechnieniem kompulsywnego kupowania wérod
mlodziezy sa podejmowane stosunkowo rzadko. Pionierskie pod tym wzgle-
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dem byly prace niemieckiego socjologa, Elmara Lange, ktory w 1995 roku
przeprowadzil poréwnawcze badania na temat racjonalnych, kompensacyj-
nych i kompulsywnych zachowan konsumpcyjnych mtlodziezy niemieckiej
w podziale na tzw. nowe i stare landy. Stosowal przy tym German Com-
pulsive Buying Indicator. Owczesne badania wykazaly, ze po 6% mlodziezy
zamieszkaltej we wschodniej i zachodniej czeéci Niemiec kupuje kompulsyw-
nie. Z kolei kupowanie kompensacyjne byto bardziej charakterystyczne dla
mlodziezy ze starych niz nowych landow (12% vs 8%) (Lange 1997).

Konceptualizacja badan Elmara Lange z 1996 roku stata sie podsta-
wa szeroko zakrojonego projektu badawczego, zrealizowanego w 2002 ro-
ku w Niemczech, Polsce i Korei Poludniowej. W badaniach wzieto udzial
ogotem 2300 oséb w wieku 15-25 lat. W przypadku Polski uzyskane wyni-
ki mozna uogoélniaé tylko do populacji mtodziezy zamieszkatej w miastach
powyzej 500 tys. ludnosci. Najwyzszy odsetek kupujacych kompulsywnie
stwierdzono wéréd mlodziezy koreariskiej (16%), najnizszy w Niemczech
(6%). Podobnie w przypadku kupowania kompensacyjnego — podczas gdy
w Niemczech mniej niz 1/10 mlodziezy wykazywata sktonnosé do kupowania
kompensacyjnego (8%), wskaznik ten dla mlodziezy koreanskiej byl ponad
trzykrotnie wyzszy (27%). W przypadku Polski zaobserwowano wskazniki
po 14% dla obu stylow kupowania, jednak ze wzgledu na odmienng definicje
populacji generalnej do poréwnywania tego wyniku ze wskaZnikami z Nie-
miec i Korei Poludniowej nalezy podej$é¢ z nalezyta ostroznoscia (Lange,
Choi, Yoo, Adamczyk 2005). Wynik dla Polski okazal sie jednak poréwny-
walny z rezultatami badania zrealizowanego nieco p6zniej w miescie Barletta
we Wtoszech. Compulsive Buying Scale wykazata rozpowszechnienie kupo-
wania kompulsywnego wérod 11% mtodziezy w wieku 13-20 lat (Villella,
Martinotti, Di Nicola i in. 2011).

Badania zjawisk ogélnospotecznych na populacji mtodziezy maja szcze-
gblny, mozna powiedzieé: prognostyczny charakter. ,Mtodziez bowiem jest
niezwykle czulym ‘barometrem’ stanu i zmian $wiadomo$ci ludzi doro-
stych, nawet jesli nieco wrazliwiej niz oni poszukuje sensu i autentycz-
nosci. Nie sposéb jednak oddzieli¢ egzystencjalnych probleméw mtodziezy
od problemo6w calego spoteczeristwa, wyizolowaé je z kontekstu spoteczno-
kulturowego” (Mariariski 1990, s. 163). Analizujac rozpowszechnienie kupo-
wania kompensacyjnego i kompulsywnego wsréd mtodziezy mozna formuto-
waé tezy dotyczace rozwoju tego zjawiska w przysztosci w populacji general-
nej. Mozna spodziewac sie, ze dalszy rozwdj spoteczeiistwa konsumpcyjnego
w Polsce skutkowaé bedzie rozpowszechnianiem sie konsumpcjonistycznego
stylu zycia, a wraz z nim kupowania kompensacyjnego i zaburzen zwiaza-
nych z kupowaniem, w tym kupowania kompulsywnego.
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Zjawisko kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego wsréd
mlodziezy i mtodych dorostych

Prezentowane wyniki pochodza z badania zrealizowanego w 2016 roku na
reprezentatywnej statystycznie probie 1000 Polakow w wieku 15 lat i wiecej
(adresowa proba gospodarstw domowych). Dane zebrano technika wywia-
dow CAPI (Computer Assisted Personal Interview). Poréwnywane beda do
rezultatéw z badania zrealizowanego szesé¢ lat wczesniej wedtug doktadnie
takich samych zatozen metodologicznych. W obu przypadkach analizy zawe-
zono do podgrupy wiekowej 18-29 lat, reprezentujacej mtodziez i mtodych
dorostych. Celem analiz jest odpowiedZ na nastepujace pytania:

— czy mtodziez i mtodzi dorosli wykazuja silniejsze sktonnosci do kupo-
wania kompensacyjnego i kompulsywnego w poréwnaniu do populacji
generalnej?

— czy w porOéwnaniu do 2010 roku nastapil wzrost odsetka mtodziezy
i mtodych dorostych, charakteryzujacych si¢ sktonnoscia do kupowa-
nia kompensacyjnego i kompulsywnego?

— w jakim stopniu takie zmienne jak pte¢, wiek, dochéd gospodarstwa
domowego réznicuja sktonnosci mtodziezy i mtodych dorostych do ku-
powania kompensacyjnego i kompulsywnego?

— w jakim stopniu zwiazki pomiedzy zmiennymi niezaleznymi a kupo-
waniem kompensacyjnym i kompulsywnym, zaobserwowane w 2010
roku odtwarzaja sie w fali badania z 2016 roku?

W zwiazku z ostatnim pytaniem sformutowano nastepujace hipotezy ba-
dawcze w oparciu o literature przedmiotu:

— kobiety charakteryzuja sie silniejsza sktonnoscia niz mezczyzni do ku-
powania kompensacyjnego i kompulsywnego;

— wraz z wiekiem stabnie sklonno$é¢ do kupowania kompensacyjnego
i kompulsywnego;

— prawdopodobieristwo kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego
spada wraz z rosngcymi dochodami gospodarstwa domowego.

Pomiaru dyspozycji do kupowania kompulsywnego w obu badaniach do-
konano na podstawie German Compulsive Buying Indicator. Skala sktada
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sie z 16 stwierdzen, wobec ktorych respondenci zajmuja stanowisko, postu-
gujac sie skala czterostopniowa (od ,w ogole nie pasuje do mnie” do ,catko-
wicie pasuje do mnie”). W zwiazku z tym wyniki na GCBI wahaja sie po-
miedzy 16 a 64. Zgodnie ze schematem interpretacyjnym, zaproponowanym
przez Ronalda Fabera i Thomasa O’Guinna ci respondenci sa kwalifikowani
do segmentu kupujacych kompulsywnie, ktorzy osiagaja na wspomnianej
skali wynik rowny co najmniej dwém odchyleniom standardowym powyzej
sredniej. Respondenci uzyskujacy wynik na skali w wysokosci od jednego
do dwoch odchyleri standardowych kwalifikowani sa do grupy kupujacych
kompensacyjnie (Faber, O’Guinn 1989, 1992). Pozostalych mozna uznaé
jako mniej lub bardziej kupujacych racjonalnie.

Sredni wynik uzyskany na skali GCBI w trakcie pierwszego pomiaru
w 2010 roku wynidst 31,2255, a odchylenie standardowe 9,5772. W zwiazku
z tym do grupy kupujacych kompulsywnie byli kwalifikowani ci, ktérzy na
skali GCBI uzyskali wynik co najmniej 50. Takich przypadkoéw w 2010 roku
stwierdzono zaledwie 2,7%. Z kolei do segmentu kupujacych kompensacyjnie
zaliczono 15,7% respondentow, ktorzy spehili kryterium 41-49 punktéw na
skali GOBI. Na tej podstawie mozna byto sadzi¢, ze 18,4% Polakow w wieku
15 lat i wiecej w 2010 roku wykazywato sktonnosci do kupowania kompen-
sacyjnego lub kompulsywnego, za$ pozostate 81,6% praktykowalo mniej lub
bardziej racjonalne zachowania konsumpcyjne. Sze$é lat pdzniej obraz ten
nieco sie zmienil. Stosujac te same kryteria segmentacyjne okazalo sie, ze
w 2016 roku dyspozycje do kupowania kompulsywnego wykazywato 4,5%
Polakow w wieku 15 lat i wiecej. Z kolei sktonnosci do kupowania kompen-
sacyjnego odnotowano wsrod 16% respondentow. W poréwnaniu do 2010
roku nastapit zatem wzrost wskaznika kupujacych kompulsywnie o okoto 2
punkty procentowe, co miesci sie w granicach btedu statystycznego. W przy-
padku kupujacych kompensacyjnie wielko$¢ segmentu w zasadzie pozostata
taka sama. Ogotem w 2016 roku okoto 1/5 Polakéow wykazywata sktonnosci
do kupowania kompensacyjnego lub kompulsywnego.

Jak wypadajag na tym tle mtodziez i mtodzi dorosli? W 2010 roku wérod
18-29-latkow zaobserwowano 2,7% osob ze sklonnosciami do kupowania
kompulsywnego, co bylo wynikiem identycznym z tym dla calej populacji.
W przypadku kupowania kompensacyjnego réznice okazaly sie wicksze —
w 2010 roku 19,1% mtodziezy i mtodych dorostych reprezentowato segment
kupujacych kompensacyjnie — o 3,5 punktéw procentowych wiecej w poréw-
naniu do calej populacji (15,7%). Ogotem ponad 1/5 mlodziezy i mtodych
dorostych wykazywato sktonnosci do kupowania kompensacyjnego lub kom-
pulsywnego (21,8%). W populacji generalnej takich osob byto 18,4%. Szes¢
lat pézZniej roznice te poglebity sie. W grupie wiekowej 18-29 lat stwierdzo-
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no 6,3% oséb o sktonnosciach do kupowania kompulsywnego oraz 22,7%
0s6b charakteryzujacych sie kupowaniem kompensacyjnym. Ogotem blisko
30% mlodziezy i mlodych dorostych wykazywalo sktonnosci do kupowania
kompensacyjnego lub kompulsywnego (29%). Wskaznik ten byt o 8,5 punk-
tow procentowych wyzszy niz w przypadku populacji generalnej. Okazuje
sie zatem, ze o ile zjawisko kupowania kompensacyjnego i kompulsywne-
go w Polsce w populacji os6b w wieku 15 lat i wiecej pozostaje w miare
stabilne, o tyle wér6d mtodziezy i mtodych dorostych przybiera na sile.

Czynniki kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego

Wséroéd zmiennych niezaleznych réznicujacych sklonnosci do kupowania
kompensacyjnego i kompulsywnego badacze stosunkowo czesto analizuja
wiek, pte¢ i dochod gospodarstwa domowego. O ile w przypadku pierwszej
zmiennej uzyskiwane wyniki w réznych krajach sa w zasadzie zbiezne, o tyle
dla pozostatych dwoch bywaja formutowane odmienne wnioski. Sktonnosé
do kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego stabnie wraz z wiekiem,
co naturalnie nie oznacza, ze osoby znajdujace siec w fazie uzaleznienia, zdro-
wieja niejako same z siebie z uptywem czasu. Powyzszy kierunek korelacji
potwierdzaja np. badania zrealizowane w 2004 roku w USA, na podsta-
wie ktoérych zaobserwowano, ze kupujacy kompulsywnie sa $rednio mtodsi
0 9 lat w poréwnaniu do innych typéw kupujacych (Koran, Faber, Abouja-
oude i in. 2006). Do podobnych wnioskow sktaniaja wyniki badain w Polsce
(Adamczyk 2013).

W przypadku takich zmiennych jak pte¢ i dochéd wnioski ptynace z ba-
dan nie sa jednoznaczne. Wiekszo$¢ rezultatéow wskazuje, ze na kupowa-
nie kompulsywne bardziej podatne sa kobiety niz mezczyzni (np. badania
w Niemczech, Neuner, Raab, Reisch 2005), ale sa i takie — zwlaszcza re-
alizowane na duzych prébach ogélnokrajowych — ktére zaleznosci tych nie
potwierdzaja (np. badania w USA, Koran, Faber, Aboujaoude i in. 2006).
Podobnie w przypadku zmiennej odnoszacej sie do dochodu gospodarstwa
domowego. Z jednej strony badania amerykariskie wykazaty, ze prawdopo-
dobienstwo kupowania kompulsywnego jest wicksze wsrod oséb z nizszym
dochodem gospodarstwa domowego (do 50 000 USD rocznie) niz wsrod os6b
z wyzszym dochodem (Koran, Faber, Aboujaoude i in. 2006). Do podobnych
wnioskow doszli rowniez badacze austriaccy (Kollmann, Unger 2010). Z dru-
giej strony badania przeprowadzone w Polsce pokazaly odmienny kierunek
tej zaleznosci (Adamczyk 2013).

Czy zwigzki pomiedzy kupowaniem kompensacyjnym i kompulsywnym
rozpoznane dla populacji generalnych potwierdzaja sie rowniez w przy-
padku polskiej mtodziezy? W odniesieniu do plci nie ma watpliwosci, ze
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mlodziez zeniska wykazuje wieksza sktonnosé do kupowania kompensacyj-
nego niz mlodziez meska. Podczas gdy az 1/3 dziewczat i mtodych kobiet
kwalifikuje sie do segmentu kupujacych kompensacyjnie, wskaznik ten dla
mlodziezy i mtodych dorostych pici meskiej jest ponad dwukrotnie niz-
szy. W przypadku kupowania kompulsywnego réznice pomiedzy mtodzieza
obu plci mieszcza sie w granicach bledu statystycznego. Test t-studenta
dla dwoch niezaleznych prob dowodzi bez zadnych watpliwosci, ze hipoteze
zerowa zakladajaca rowne wartosci érednich dla obu plci nalezy odrzucié
(t(210)=-2,189, p<0,05). Mezczyzni na skali GCBI osiagaja $redni wynik
w wysokosci 34,8960, kobiety zas 37,6225. W swietle wyniku testu t-studenta
prawdopodobieristwo wystepowania sktonnosci do kupowania kompensacyj-
nego i kompulsywnego jest wyzsze w podprobie kobiet niz mezczyzn.

Tabela 1
Kupowanie racjonalne, kompensacyjne i kompulsywne a ple¢ [w %]
Kupujacy
Kupujacy Kupujacy Kupujacy
N= kompensacyjnie
racjonalnie kompensacyjnie kompulsywnie
+ kompulsywnie
Ogolem 214 71,2 22,7 6,1 28,8
Mezczyzna 108 80,6 13,9 5,6 19,5
Kobieta 106 61,3 32,1 6,6 38,7

Zrédio: badania wlasne 2016.

Wyniki z 2016 roku sa zbiezne z rezultatami uzyskanymi w 2010 roku,
kiedy test t-studenta réwniez wykazat, ze roznice $rednich na skali GCBI dla
mezczyzn (30,6517) i kobiet (36,3015) nalezy uznaé za statystycznie istotne
(t(219)=-4,755, p<0,05).

W przypadku wieku okazuje sie, ze to starsza grupa wiekowa (25-29
lat) przejawia silniejsza tendencje do kupowania kompensacyjnego i kom-
pulsywnego niz grupa mlodsza (18-24 lata). Podczas gdy blisko 1/3 starszej
mlodziezy kwalifikuje sie do segmentu kupujacych kompensacyjnie, wskaz-
nik ten dla mtodziezy mlodszej jest dwukrotnie nizszy. Podobnie w przy-
padku kupowania kompulsywnego — blisko co dziesiaty 25-29-latek wykazuje
sktonnosci do takiego kupowania, wérod 18-24-latkéw — co trzydziesty. Test
t-studenta dla dwoéch niezaleznych préb nie wykazuje jednak réznic sta-
tystycznie istotnych pomiedzy obydwiema grupami wiekowymi. Przecietny
wynik na skali GCBI dla grupy wiekowej 18-24 lata wyniost 35,3694, zas
dla os6b w wieku 25-29 lat — 36,9858. Wyniki t-studenta nie pozwalaja na
odrzucenie hipotezy zerowej, ze Srednie wartosci dla obu grup wiekowych sa
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rowne (t(212)=-1,283, p>0,05). W poprzedniej fali badania test t-studenta
dla dwoch niezaleznych prob réwniez nie wykazal roznic pomiedzy grupami
wiekowymi na skali GCBI.

Tabela 2
Kupowanie racjonalne, kompensacyjne i kompulsywne a wiek [w %]
Kupujacy
Kupujacy Kupujacy Kupujacy
N= kompensacyjnie
racjonalnie kompensacyjnie kompulsywnie
+ kompulsywnie
Ogoltem 214 71,2 22,7 6,1 28,8
18-24 lata 98 82,7 14,3 3,1 17,4
25-29 lat 116 61,2 30,2 8,6 38,8

Zrédto: badania wlasne 2016.

W przypadku zmiennej opisujacej miesieczny dochéd netto gospodar-
stwa domowego, uzyskane wyniki pozwalaja przypuszczaé, ze prawdopodo-
bienistwo wystepowania silniejszej sktonnosci do kupowania kompulsywne-
go jest wyzsze wérod dysponujacych wyzszym dochodem niz wsrdéd oséb
z mniejszymi mozliwo$ciami nabywczymi. Podczas gdy wsrod mtodziezy
i mtodych dorostych pochodzacych z gospodarstw domowych z dochodem
ponizej 3500 PLN kupujacy kompulsywnie stanowig zaledwie 1,5% popu-
lacji, to wskaznik ten w grupie dochodowej 3500-5499 PLN wynosi 4%,
a w grupie dochodowej 5500 PLN i wiecej — az 15,9%. Powyzsza zaleznosé
potwierdza analiza korelacyjna r Pearsona z uwzglednieniem skali GCBI
i 20-stopniowej skali opisujacej miesieczny dochdd netto gospodarstwa do-
mowego (r Pearson = 0,133, p<0,05). Test t-studenta réwniez wskazuje na
roznice istotne statystycznie miedzy podgrupami. Poszczegélne grupy do-
chodowe uzyskaty na skali GCBI nastepujace srednie: dochdéd ponizej 3500
PLN - 33,5928, 3500-5499 PLN - 36,9117, 5500 PLN i wiecej — 38,7716.
Prawdopodobieristwo kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego jest
wyzsze w grupie dochodowej 3500-5499 PLN niz w grupie dochodowej po-
nizej 3500 PLN (t(141)=-2,369, p<0,05) i jednoczesnie jest wyzsze w gru-
pie dochodowej 5500 PLN i wiecej niz w grupie dochodowej 3500-5499
PLN (t(89)=-2,854, p<0,05). Oznacza to, ze wraz ze wzrostem miesiecz-
nego dochodu netto gospodarstwa domowego rosnie prawdopodobieristwo
kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego. W badaniach zrealizowa-
nych w 2010 roku nie stwierdzono tego typu zaleznosci.
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Tabela 3

Kupowanie racjonalne, kompensacyjne i kompulsywne a doch6d gospodarstwa
domowego [w %]

Kupujacy
Kupujacy Kupujacy Kupujacy
N= kompensacyjnie
racjonalnie kompensacyjnie kompulsywnie
+ kompulsywnie
Ogélem 21/ 71,2 22,7 6,1 28,8
Ponizej 68 80,6 17,9 1,5 19,4
3500 PLN
3500-5499 102 67,3 28,7 4,0 32,7
PLN
5500 PLN i 44 68,2 15,9 15,9 31,8
wiecej
Zrédto: badania wlasne 2016.
Zakoriczenie

Przeprowadzone badania wykazuja, ze mlodziez i mlodzi dorosli rzeczywi-
Scie wykazuja silniejsze sktonnosci do kupowania kompensacyjnego i kom-
pulsywnego w poréwnaniu do populacji generalnej, przy czym ,rozwarstwie-
nie” pomiedzy obydwiema populacjami w latach 2010-2016 pogtebilo sie.
O ile pod wzgledem kupowania kompulsywnego mtodziez i mtodzi dorosli
nie réznia sie szczegdlnie od populacji generalnej, o tyle kupowanie kom-
pensacyjne jest bardziej charakterystyczne dla grupy wiekowej 18-29 lat —
w 2010 roku réznica nieco przekraczala 3 punkty procentowe, w 2016 ro-
ku wyniosta blisko 7 punktéw procentowych. Ogdlem w ciggu szesciu lat
nastapit wzrost wskaznika mtodziezy i mtodych dorostych kupujacych kom-
pensacyjnie lub kompulsywnie o ponad 7 punktéw procentowych. Wyniki
obydwu fal badania potwierdzity, ze kobiety wykazuja nieco silniejsza skton-
no$¢ do kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego niz mezczyzni. Tym
samym hipoteza dotyczaca plci potwierdzita sie. Wyniki dotyczace zwiazkow
pomiedzy wiekiem a kompensacyjnym i kompulsywnym kupowaniem sa po
czesci zaskakujace. Wprawdzie w populacji generalnej w Polsce odtwarza sie
stwierdzona w innych krajach tendencja, ze sktonno$é do kompensacyjnego
i kompulsywnego kupowania spada wraz z wiekiem, ale najwyrazniej regula
ta nie dotyczy osoéb w wieku 18-29 lat. W tym przypadku to starsza gru-
pa wiekowa (25-29 lat) wykazuje sktonnosci do kupowania kompensacyjnego
i kompulsywnego w wiekszym stopniu niz osoby reprezentujace mtodsza ka-
tegorie wiekowa (18-24 lata). Doch6d w najnowszej fali badania okazal sie
zmienng korelujaca dodatnio z kupowaniem kompulsywnym i kompensacyj-
nym, co jest rezultatem zgota odmiennym od wynikéw badari prowadzonych
np. w USA i Austrii.
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7 cala pewnoscia badania nad zachowaniami konsumenckimi polskiej
mlodziezy, w tym zachowaniami kompensacyjnymi i kompulsywnymi, nale-
zy kontynuowaé¢, gdyz sa cennymi miernikami stopnia i kierunku rozwoju
polskiego spoleczenstwa konsumpcyjnego.
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YOUTH IN THE POLISH CONSUMPTION SOCIETY. BETWEEN
RATIONAL, COMPENSATIVE AND COMPULSIVE CONSUMPTION

Keywords: behavioural addictions, compulsive shopping, compensatory shopping, youth
and young adults.

The article discusses the topic of compensatory and compulsive shopping, also called in
the literature pathological shopping or shopaholism. The authors attempt to answer four
research questions:

— are youth and young adults more bent on compensatory and compulsive shopping
compared to the general population?

— has there been, compared to 2010, an increase in the rate of people aged 18-29
characterized by the propensity for compensatory and compulsive shopping?

— to what extent, variables like sex, age and household income diversify the propen-
sity for compensatory and compulsive shopping?

— to what extent, relations with independent variables noticed in 2010 reoccur in
the second round of the study, i.e. in 20167

Measuring the propensity for compensatory and compulsive shopping was carried
out on the basis of German Compulsive Buying Indicator. The presented results stem
from two studies conducted in 2010 and 2016 on a representative sample of 1000 Poles
aged 15 and over. The data were gathered using the face-to-face interview technique.
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Grzegorz Adamczyk

MLODZIEZ W POLSKIM SPOLECZENSTWIE KONSUMPCYJNYM.
MIEDZY KONSUMPCJA RACJONALNA, KOMPENSACYJNA
A KOMPULSYWNA

Stowa kluczowe: uzaleznienia behawioralne, kupowanie kompulsywne, kupowanie kom-
pensacyjne, mtodziez i mtodzi dorosli.

Artykul poswiecony jest problematyce kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego,
zwanego w literaturze réwniez kupowaniem patologicznym lub zakupoholizmem. Podjeta
zostala préoba odpowiedzi na cztery pytania badawcze:

— czy mlodziez i mlodzi dorosli wykazuja silniejsze sktonnosci do kupowania kom-
pensacyjnego i kompulsywnego w poréwnaniu do populacji generalnej?

— czy w poréwnaniu do 2010 roku nastapitl wzrost odsetka oséb w wieku 18-29 lat
charakteryzujacych sie sktonnoscia do kupowania kompensacyjnego i kompulsyw-
nego?

— w jakim stopniu takie zmienne jak ple¢, wiek, dochéd gospodarstwa domowego
roznicuja sktonnosci do kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego?

— w jakim stopniu zwiazki ze zmiennymi niezaleznymi, zaobserwowane w 2010 roku
odtwarzaja sie w fali badania z 2016 roku?

Pomiaru dyspozycji do kupowania kompensacyjnego i kompulsywnego dokonano na pod-
stawie German Compulsive Buying Indicator. Prezentowane wyniki pochodza z dwoch
badan, zrealizowanych w 2010 i 2016 roku na reprezentatywnej statystycznie probie 1000
Polakéw w wieku 15 lat i wiecej. Dane zebrano technika wywiadéw bezposrednich.
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PROFILE RELIGIJNOSCI MEODZIEZY PRAWOSEAWNEJ
W PERSPEKTYWIE BADAN SOCJOLOGICZNYCH

Wprowadzenie

Religijnos¢ mtodziezy w Polsce jest waznym i czestym obiektem badan so-
cjologicznych. Refleksja nad stosunkiem mtodziezy do religii pozwala do-
konywaé préob prognozowania przysztych proceséw spotecznych przez pry-
zmat zmian zachodzacych w §wiadomosci i sferze zachowan. Ksztaltowanie
sie swiadomodci religijnej jest procesem dlugotrwalym, a ze wzgledu na
wielowymiarowy zakres jest trudny do opisania. Zaczyna sie on w dzieciii-
stwie 1 trwa przez cale zycie czlowieka. Szczegélnego charakteru nabiera
w mlodosci, bowiem wowczas najintensywniej nastepuje kreacja tozsamosci
z uwagi na poszerzajaca sie relacyjno$¢ z innymi osobami i obecno$é¢ mto-
dego czlowieka w roznych srodowiskach spotecznych. Srodowisko rodzinne,
szkolne czy rowiesnicze w réznorodny sposdb wplywa na $wiadomosé jed-
nostki zyjacej w przestrzeni oddzialywania konkretnej religii czy konfesji.
W opiniach prawostawnych mieszkanicow Polski wspolnota parafialna pet-
ni podwdjna role, jest bowiem miejscem, gdzie mtodziez poznaje tradycje
i zasady funkcjonowania swojej konfesji, a takze ksztattuje tozsamosé spo-
teczna w kontakcie z innymi ludZmi. Jest to szczegélnie wazne w przypadku
grup mniejszo$ciowych, ktére uswiadamiaja sobie swa odrebnosé psycho-
kulturowa i dochodza do przekonania, ze powinny mie¢ prawo do pokazy-
wania tej odrebnosci w sferze publicznej. Tak wiec wzrost swiadomosci —
wedtug Jerzego Nikitorowicza — ,zaowocowal odkryciem pluralizmu kultu-
rowego i spowodowal wyrdznienie wartosci kulturowych grupy i szczegdlna
dbatosé¢ o nie” (Nikitorowicz 1999, s. 171).

Celem tego artykulu jest przedstawienie ogélnych profili religijnosci
mtodziezy prawostawnej wyrazanych deklaratywnymi wskaznikami: stosun-
kiem do wiary, motywacjami religijnymi, przemianami religijnosci oraz prak-

“"Wieslaw Romanowicz — doktor nauk humanistycznych w dyscyplinie socjologia,
Panstwowa Szkola Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej; zaintereso-
wania naukowe: spoleczne aspekty religii i ekumenizmu, wschodnie pogranicze; ORCID:
https://orcid.org/0000-0003-3712-4560; e-mail: romanowicz@poczta.onet.pl
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tykami religijnymi. Analiza socjologiczna wymienionych elementéw religij-
nosci moze mieé¢ bardzo duze znaczenie w perspektywie okreslenia miej-
sca mlodziezy we wspolczesnosci oraz umozliwi prognozowanie jej postaw
w przysztoéé. Mam glebokie przekonanie, ze problemy podjete w tym ar-
tykule nie moga by¢ w pelni rozstrzygniete, lecz stanowia znaczacy przy-
czynek do ukazania spotecznego aspektu funkcjonowania mlodziezy pra-
wostawnej w Polsce. Problematyka prawostawnych w Polsce jest bowiem
obszarem stabo zbadanym i bardzo rzadko podejmowanym przez badaczy
reprezentujacych nauki spoteczne. W niniejszym artykule bede korzystat
z danych empirycznych uzyskanych w ramach terenowych badarn wtasnych,
przeprowadzonych w autochtonicznych srodowiskach mtodziezy prawostaw-
nej wojewodztw lubelskiego i podlaskiego w latach 2009-2017'. Nalezy row-
niez zaznaczy¢, ze w niniejszym artykule wyniki badan dotyczace mtodziezy
prawostawnej beda analizowane w perspektywie ogélnopolskich badar so-
cjologicznych.

Deklaracje wiary religijnej

W wiekszosci komunikatach sondazowych czy w studiach socjologicznych
problematyka deklaracji wiary jest jednym z podstawowych elementéw, na
ktorych opieraja sie analizy religijnosci badanej zbiorowosci. W Polsce, ze
wzgledu na systematycznosé i powszechno$é prowadzonych badan i analiz,
maja swoja bogata historie oraz sa dosy¢ spdjnie opisane. Jak zauwaza Jozef
Baniak, mozna mowié¢ o ,standardowym ujeciu pozioméw wiary, w ktoérych
badacze uwzgledniali nastepujace kategorie: gteboko wierzacy, wierzacy tra-
dycyjnie (w normie), watpiacy religijnie, obojetny religijnie (indyferentny),
niewierzacy. Po zapoznaniu sie z tymi kategoriami i rozpoznaniu wtasciwe-
go dla siebie poziomu respondent wskazywal go w narzedziu badawczym
(w kwestionariuszu ankiety). Suma (globalna ilo$¢) odpowiednich wyborow
w badanej zbiorowosci dawala ogdlny obraz postaw respondentéw wobec
wiary religijnej lub braku tej wiary — czyli niewiary” (Baniak 2015, s. 56).
Deklaracje respondentéw wobec wiary, jako istotna czes¢ analiz global-
nych postaw wobec wiary umozliwia tylko poznanie ogblnej orientacji bada-
nych w zakresie przynaleznosci do wspoélnoty wyznaniowej czy instytucji ko-
Scielnej. Wiadystaw Piwowarski twierdzi, ze ,w Polsce, parametrowi ‘wiary’
przypisuje sie wieksze znaczenie niz w krajach zachodnich, ktére prowadza

'Szczegotowych informacji o problematyce badan i ich wynikach mozna uzyskaé
z nastepujacych publikacji autora: Aktywnosé spoteczno-religijna mtodziezy prawostawnej
na Lubelszczyznie (2010), Religijnosé wyznawcow prawostawia w Polsce. Raport z ba-
dan socjologicznych (2012), Swiadomosé religijna i moralna mtodziezy prawostawnej
(2013), Stosunek maturzystow Potudniowego Podlasia do religii, moralnosci i ekumeni-
zmu (2017).



PROFILE RELIGIJNOSCI MLODZIEZY. .. 383

statystyke informujaca jedynie o strukturze religijno-wyznaniowej. Jeszcze
do niedawna w naszym panstwie, jako ateistycznym i laickim, wazniejsze
od tej statystyki, bylo pytanie o wiare, ktéra miata calkowicie zaniknaé,
przynajmniej jako zjawisko masowe. Dlatego wskazniki niewierzacych, by-
ly sprawdzianem oddzialywania laicyzacji sterowanej” (Piwowarski 1997,
s. 31).

Badania sondazowe realizowane w Polsce przez specjalistyczne pracow-
nie, jak rowniez przez indywidualnych badaczy wskazuja na zmieniajacy
sie stosunek mlodziezy do wiary. Odnotowano nieznaczny spadek dekla-
rowanej wiary i nastapilo przesuniecie z postaw wierzacych na postawy
niezdecydowania oraz z postaw glteboko wierzacych na wierzacych. Bada-
nia zrealizowane wér6d mtodziezy przedmaturalnej przez Janusza Mariain-
skiego informuja, ze ,w calej zbiorowosci 15,6% uznaje siebie za gleboko
wierzacych, 64,5% — za wierzacych, 13,1% — za niezdecydowanych w spra-
wach wiary, 4,7% — za obojetnych religijnie i 1,8% — za niewierzacych (0,4%
— brak odpowiedzi). Wskaznik gleboko wierzacych i wierzacych (lacznie)
ksztaltuje sie w calej zbadanej zbiorowosci na poziomie 80,1%. Roznica po-
miedzy formalna przynaleznoscia wyznaniowa a deklarowana identyfikacja
wierzeniowa wynosi 17,8%. Wskaznik przynaleznosci religijnej (tzw. global-
ne wyznania wiary) utrzymuje sie na granicy oznaczajacej tzw. oczywistosé
kulturowa (80%)” (Marianski 2008, s. 84). Dotychczas w $rodowisku pra-
wostawnym przeprowadzono bardzo niewiele badari dotyczacych religijnosci
tej grupy wyznaniowej. W badaniach Andrzeja Sadowskiego, przeprowadzo-
nych w latach 80. w srodowisku katolicko-prawostawnym Podlasia ustalono
niemal 100% autoidentyfikacje religijng badanych. ,Generalnie osoby wyzna-
nia rzymsko-katolickiego byty bardziej przywiazane do wierzen i praktyk re-
ligijnych w poréwnaniu z osobami wyznania prawostawnego. Jednoczesnie
uwidocznione sa wyraZne réznice proporcji w deklarowanej intensywnosci
wierzeni i praktyk religijnych w dwoéch érodowiskach mieszanych o odmien-
nych proporcjach kategorii wyznaniowych. Generalnie grupa wyznaniowa
znajdujaca sie w sytuacji mniejszosciowe]j cechuje sie wiekszym natezeniem
wierzen i praktyk religijnych w poréwnaniu do sytuacji, kiedy stanowi wiek-
sz0$¢ w ramach srodowiska lokalnego” (Sadowski 1991, s. 46-47).

Niniejsza sugestie w badaniach z 2000 roku potwierdzita Irena Boro-
wik. Wedlug autorki ,za bardzo religijnych uwazalo sie 4,8% responden-
tow, a laczne deklaracje wiary u prawostawnych wyniosty 46,4%” (Boro-
wik, Doktor 2001, s. 171). Skokiem jakosciowym Andrzej Sadowski nazwal
wzrost autoidentyfikacji religijnej prawostawnych pod koniec lat 90. W tych
badaniach prawostawni pochodzacy z Podlasia w taki sposob deklarowali
swoja wiare: ,gleboko wierzacy — 7,85%, wierzacy — 78,80%, niezbyt wie-
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rzacy 9,16%, niewierzacy ale przywigzany do tradycji — 1,57%, niewierzacy
- 1,57%" (Sadowski 1999, s. 168).

Tendencja wzrostu deklaracji religijnych wsréd prawostawnych w Polsce
w kolejnych latach zostata zachowana. W badaniach z 2011 roku wykorzy-
stujac ankiete pocztowa, przebadano ogbétem 734 oséb swieckich, z ktorych
19,3% stwierdzito, ze jest osoba gleboko wierzaca, 74,4% stanowili wierzacy,
5,4% deklarowalo niezdecydowanie religijne lecz przywiazanie do tradycji,
a 0,8% byto obojetnych wobec religii. Nikt wsrod badanych nie deklarowat
niewiary. Mezczyzni o 1,8% czesciej od kobiet deklarowali swoja religijnosé
na poziomie gteboko wierzacy, natomiast wiecej mezczyzn niz kobiet de-
klarowalo niezdecydowanie religijne. W przypadku wieku osoby najmtodsze
czesciej deklarowaly gleboka religijnosé niz pozostali. Najwieksza réznica —
18,2% wystapita w stosunku do os6b powyzej 60 lat. Osoby najstarsze naj-
czesciej w poréwnaniu z pozostalymi deklarowaly niezdecydowanie i obo-
jetnosé religijna. Ponadto 6wczesne badania informowaty o bardzo wysokim
poziomie deklaracji wiary przez osoby z wyksztalceniem podstawowym. By-
to ono wyzsze na poziomie gleboko wierzacy w stosunku do respondentéw
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym o 36,9%. Respondenci z wy-
ksztalceniem Srednim i wyzszym posiadali podobny poziom postaw w sto-
sunku do wiary, jedynie osoby z wyzszym wyksztalceniem czesciej o 4,6%
okazywaly swoje niezdecydowanie.

Generalnie, im wigksza miejscowosé, tym czesciej mieszkancy okreslili
sie jako osoby gleboko religijne. Réznica pomiedzy duzym miastem a wsia
wyniosta 16,3%. Powyzej sygnalizowane réznice znacznie ulegly splaszcze-
niu w przypadku zsumowania wskaznikow gleboko wierzacy i wierzacy (por.:
Romanowicz 2012, s. 122-123). Z badan terenowych, przeprowadzonych
w styczniu i lutym 2009 roku wéréd mtlodziezy prawostawnej mieszkajacej
na Lubelszczyznie, wartym podkreslenia staje sie wysoki poziom autodekla-
racji wiary. Wszyscy badani, uwzgledniajac strukture Polskiego Autokefa-
licznego Kosciota Prawostawnego, nalezeli do Diecezji Lubelsko-Chehmskiej.
7 uwagi na fakt, ze wyznawcy prawostawia w tym regionie Polski stanowia
zdecydowang mniejszo$¢ wyznaniows i funkcjonuja w diasporze, dostepnosé
do potencjalnych respondentéw byta ograniczona. Wybér proby badawczej
mial charakter celowy. Celowo$¢ jego wynikata z uwzglednienia przynalezno-
Sci konfesyjnej badanej mtodziezy oraz zatozen dotyczacych wieku respon-
dentéw, bowiem w badaniach wzieta udzial mtodziez uczaca sie w szkotach
ponadgimnazjalnych i studenci. Ogoétem przebadano 105 osob, z czego 57
stanowity kobiety, a 48 mezczyZni. ,,Znaczaca wiekszos¢ badanych stanowity
osoby wierzace (68,2% kobiet i 73,2% mezczyzn) i gleboko wierzace (29,4%
kobiet i 19,2% mezczyzn). Tylko 3,8% mezczyzn okreslito sie jako obojetni,
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a 24% kobiet 1 3,8% mezczyzn jako niezdecydowani, lecz przywigzani do
tradycji religijnej” (Goscik, Romanowicz 2010, s. 42).

Dotychczas najobszerniejsze badania przeprowadzone w 2012 roku na
wschodnim pograniczu ponownie potwierdzily wysoki stopienn religijnosci
mlodziezy prawoslawnej w kontekscie autodeklaracji wiary. Badania prze-
prowadzono w czterech miastach zamieszkiwanych przez najwickszy odsetek
prawostawnych (Hajnowka, Bielsk Podlaski, Siemiatycze i Biatystok). Zo-
staty zrealizowane w szkotach ponadgimnazjalnych, gltéwnie na tzw. godzi-
nach wychowawczych przez odpowiednio poinstruowanych studentéw socjo-
logii. Badaniami audytoryjnymi objeto wszystkich obecnych w danym dniu
w szkole uczniéw wyznania prawostawnego z najstarszych klas szkét ponad-
gimnagzjalnych. Okreslenie przynaleznosci wyznaniowej bylo zabiegiem sto-
sunkowo tatwym z uwagi na fakt dostepnosci do deklaracji uczeszczania na
lekcje religii, ktore odbywaly sie w szkotach. Ogolnie przebadano 441 oséb,
w tym w Siemiatyczach — 145, Bielsku Podlaskim — 131, Hajnéwce — 103
i Bialymstoku — 62. Stwierdzono, ze 74,8% ogotu badanych to osoby wierza-
ce, w tym 8,8% deklaruje gleboka wiare. Duzy odsetek badanych (19,0%)
to osoby niezdecydowane religijne lecz przywigzane do tradycji, 4,5% to
mtodziez obojetna religijnie, a 1,6% deklaruje niewiare (por.: Romanowicz
2013, s. 73).

W poréwnaniu z danymi ogélnopolskimi, uzyskanymi ze srodowisk do-
rostych zauwazalny jest spadek o ok. 10% deklaracji w kategorii gteboko
wierzacy i wzrost o zblizona wartos¢ w kategorii niezdecydowany. Na ile
jest to tendencja trwala trudno jest na podstawie braku systematycznych
danych wyrokowa¢, mozna jednak zatozy¢, ze jest ona raczej zwiazana z wie-
kiem badanych, bowiem respondenci to osoby mtlode i obecnie sa na etapie
ksztaltowania sie dojrzatosci religijnosci. Ze wszystkich dotychczas przed-
stawionych wynikéw badan z duza odpowiedzialno$cia mozna stwierdzié,
ze obecnie mtodziez prawostawna w Polsce jest w znakomitej wiekszosci
wierzaca, a prezentowane dane oraz bezpos$rednie wywiady sugeruja raczej
ugruntowanie sie¢ religijnosci poprzez wzrost swiadomosci religijnej wyra-
zanej m.in. autoidentyfikacjami religijnymi. Mtodziez prawostawna w zde-
cydowanej wiekszosci nie wyraza checi zmiany wyznania, religii czy swia-
topogladu, czesto wykorzystujac religie do kreowania tozsamosci osobowej
i spoteczne;j.

Motywacje religijne

Niezmiernie wazna kwestia charakteryzujaca czy wyjasniajaca stosunek re-
spondentéw do wiary jest ukazanie jej motywéw. Ten problem w badaniach
ilodciowych nie jest tatwo wyjasni¢, bowiem nie kazdy badany chce una-
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ocznia¢ swoje motywy. Ponadto ztozonosé i niejasno$é problemu stwarza
trudno$¢ w sformowaniu adekwatnych pytan badawczych. W literaturze
socjologicznej motywow wiary — badZz niewiary poszukuje sie w sferze in-
dywidualnej — osobowosciowej jako elementéow psychogennych lub w sferze
spoteczno-kulturowej, jako elementéw socjogennych. Bardzo czesto motywa-
cja jednostki wynika z kulturowo uksztaltowanego srodowiska rodzinnego,
ktore ukierunkowuje na przestrzeganie pewnych wzoréw zachowan i okre-
Slonej interpretacji rzeczywistosci spotecznej.

W tym kontekscie zagadnienie motywow wiary nalezy postrzega¢ w per-
spektywie ,zewnetrznych i wewnetrznych sil, ktére pobudzaja cztowieka do
przyjecia i uzasadnienia wiary. Chodzi tu o nie sporadyczne i wyizolowane
impulsy, ale takie, ktére rozbudzaja i wyznaczaja trwale postawy religijne,
o czynniki, na ktore powotuje sie cztowiek, gdy chce wyjasni¢, dlaczego uwa-
za sie za wierzacego” (Marianski 2008, s. 87). Badania socjologiczne syste-
matycznie realizowane w §rodowisku mtodziezy wielkopolskiej przez Jozefa
Baniaka, ukazuja szeroki aspekt motywacji religijnej. Wspomniany badacz
zaproponowal respondentom dwie ogélne grupy kategorii motywow — Swiec-
kie i religijne. Zestawienia wynikéw moéwia, ze respondenci gteboko wierzacy
oraz tradycjonalisci, stanowiacy 74,7% badanej zbiorowosci, wskazali wie-
le motywow o religijnym i $wieckim profilu, za pomoca ktoérych uzasadnili
swoja wiare w Boga. Do grupy motywow swieckich zaliczyli 9 rodzajow uza-
sadnieri, a do motywow religijnych 10 uzasadnien. Do gtéwnych motywow
wiary o charakterze religijnym zaliczono nastepujace elementy: cheé¢ zbawie-
nia — 62,1%, osoby $wiete — 61,3%, wiara Jana Pawla IT — 52,8%. Natomiast
podstawowe motywy o charakterze swieckim sa nastepujace: wlasny wybor
— 71,6%, potrzeba wiary — 66,6%, wychowanie rodzinne — 61,3%, przyktad
rodzicow — 58,1%, doswiadczenia wlasne — 57,1%, tradycja rodzinna — 52,5%
(Baniak 2015, s. 59-61).

Precyzyjna analize motywacji wiary respondentéw w perspektywie sro-
dowiska wielowyznaniowego jest trudno przeprowadzié¢, poniewaz kazda kon-
fesja czy kategoria spoteczna postrzega religie czesciowo w inny, specyficzny
dla siebie sposodb. Dlatego istota religijnosci ma swoja odrebnosé, ktora wielu
obserwatoréw zycia spolecznego nie zawsze zauwaza i nalezycie interpretu-
je. Mlodziez prawostawna z Lubelszczyzny w najwiekszym stopniu swoja
wiare taczy z tradycja rodzinna, wychowaniem religijnym oraz dziatalno-
$cig Kosciota jako instytucji. Badana mlodziez w 54% opiera swoja wiare
na tradycji, ktora jest przekazywana i pielegnowana przez rodzine i Kosciot,
a dla pozostatej mtodziezy (46%) podstaws zaangazowania sie religijnego
i trwanie w wierze zapewniaja indywidualne przemys$lenia i do$wiadczenia
zyciowe.
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W kolejnych badaniach potwierdzono prezentowane uprzednio postawy
mlodziezy prawostawnej wobec Zrodet wiary. Po raz kolejny respondenci
ukazali ,wazno$é¢ rodzinnej tradycji i wychowania rodzinnego w aspekcie
pozyskiwania wiedzy o swojej religii — 40,8%. Na drugim miejscu znalazty
sie wlasne przemyslenia i przekonania — 35,6%. Waznym aspektem dla re-
spondentéw sa osobiste przemyslenia, Kosciol, ksieza i nauki koscielne. Sto-
sunkowo nieliczni respondenci (3,2%) wskazali na niemozliwo$¢ wyjasnienia
i pochodzenia $wiata i cztowieka przez nauke” (Romanowicz 2013, s. 60). Juz
ta ogdlna refleksja uswiadamia nam koncentracje zrodet poszukiwan wiedzy
religijnej mlodziezy prawostawnej. Niezmiennie zasadniczym miejscem po-
zyskiwania wiedzy o swojej religii jest $rodowisko rodzinne i tradycyjny
zwiazek z Kosciolem. Na podstawie przedstawionych danych empirycznych
problematyka motywacji religijnych wydaje sie kluczowym elementem doko-
nywanych analiz religijnosci. Jest ona szczeg6lnie istotna podczas opisu reli-
gijnosci mlodziezy, ktora z jednej strony dziedziczy obraz wiary zaczerpniety
od rodzicéw czy ze Srodowiska lokalnego, jednak ciagle stara sie reinterpre-
towaé swoj stosunek do wiary w kontekscie zmieniajacych sie okolicznosci
i uwarunkowan. Na podstawie badan og6lnopolskich i badan regionalnych,
prowadzonych w réznych srodowiskach mozna odnies$é wrazenie, ze motywy
religijne maja swoje ogolnie akceptowalne elementy. Z pewnoscia naleza do
nich przestrzenie wlasnych przemyslen i poszukiwan wyjasnien dotyczacych
funkcjonowania cztowieka w Swiecie opartym na przezyciach osobistych, jed-
nak osadzonych na przekazie miedzypokoleniowym, polegajacym na konty-
nuacji tradycji rodzinne;j.

Oceny wtlasnej religijnosci

Postawy wobec religii nie zawsze maja wymiar jednolity, bardzo czesto pod
wplywem wielu czynnikéw ulegaja zmianom. Poddanie analizie przemian
religijnosci deklarowanej przez badana mlodziez ma wiele kontekstow i uwa-
runkowari. W swojej istocie chodzi o $wiadome postrzeganie swojego sto-
sunku do religii w kontekscie czasowym. Jest to subiektywna ocena zmiany
w kategorii wzrostu, spadku lub statego poziomu. Zazwyczaj proces prze-
ksztalcania sie religijno$ci ma swdj intensywny wymiar w procesie dorasta-
nia mlodziezy.

Badania przeprowadzone w 2012 roku przez Instytut Statystyki Koscio-
la Katolickiego wykazaly, ze ,prawie potowa respondentow (44,9%) ocenia
swoja religijnos$¢ na niezmienionym poziomie (poczucie trwalosci postaw re-
ligijnych). Jest to ta sama religijnos¢, jaka byta dawniej. Swiadczy to o tym,
ze zachodzace procesy nie maja dla tych ludzi wiekszego znaczenia. Otrzy-
many wskaznik jest poréwnywalny do badan ogoélnopolskich z koinca lat
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dziewiecdziesiatych ubieglego wieku (47,1%), jest jednak mniejszy w stosun-
ku do badan z poczatku lat dziewieé¢dziesigtych ubiegtego wieku o 18,9%”
(Jarmoch 2013, s. 37). W badaniach przeprowadzonych przez Jozefa Ba-
niaka w §rodowisku gimnazjalnym stwierdzono, ze ,najwickszy odsetek re-
spondentow (ponad 2/5) uznal, ze w ich religijnosci w przyjetym okresie nie
nastapily istotne zmiany, ani w kierunku pozytywnym (wzrost jej poziomu),
ani w kierunku negatywnym (spadek jej poziomu). Ocene te liczniej ujaw-
nialy dziewczeta niz chtopey (o 5,9%) oraz uczniowie gimnazjow wiejskich
niz gimnazjéw miejskich (o 16,7%). [...| mniejszy odsetek (17,6%) twier-
dzi, ze w ich religijnosci nastapily pozytywne zmiany, czyli jest ona obecnie
lepsza, a wiec sa oni pobozniejsi niz trzy lata temu, bedac w szkole pod-
stawowej lub w pierwszej klasie gimnazjum. Z kolei 22,8% badanych osob
ocenia negatywnie obecny poziom wlasnej religijnosci i twierdzi, iz jest ona
teraz ‘gorsza’ niz dawniej” (Baniak 2008, s. 110).

Badania mtodziezy zrealizowane w czterech miastach potozonych w cen-
tralnej Polsce potwierdzily, ze ,dwie trzecie badanych os6b odnotowalo prze-
miany w swoim zyciu religijnym (55,6% badanych), idace czesciej w kierun-
ku odejscia od uprzedniej religijnosci (41,5%) niz w kierunku jej poglebienia
(14,1%). Deklaracje dotyczace poglebienia wlasnej religijnosci — wedtug Ja-
nusza Marianskiego — nie musza oznacza¢ w kazdym przypadku bardziej
swiadomej i osobowej religijnosci, moga niekiedy wskazywaé¢ na umocnie-
nie sie tradycyjnego i emocjonalnego przywiazania do ,wiary przodkow” czy
swiary ojczystej”. Okoto trzecia czes¢ ankietowanych nie odczuwa ewolucji
wlasnych pogladow i zachowan religijnych (32,3%), niekiedy zdecydowanie
przeczyli temu, jakoby je zmienili (stabilnos¢ przekonarni). Co dziesiaty bada-
ny nie potrafil okresli¢ dynamiki swojej religijnosci (11,8%; brak odpowiedzi
—0,4%)” (Marianski 2008, s. 105-106).

Analiza danych zebranych wsr6d mtlodziezy prawostawnej z czterech
miast o stosunkowo najliczniejszej reprezentacji prawostawnych w Polsce
wskazuje stabilnos¢ religijnosei. ,,Praktycznie potowa (47,8%) respondentow
deklaruje staly poziom religijnosci, zmiany w swojej religijnosci zauwaza
35,6% badanej mtodziezy z czego o wzroscie moéwi 21,3%, a o spadku 14,3%.
Pozostala mtodziez nie chciala wypowiedzie¢ sie na ten temat (16,1%) lub
mowita o niesprecyzowanej zmianie (0,4%). Pomimo braku istotnosci staty-
stycznej warto odnotowaé, ze mlodziez ze wsi czesciej deklarowala wzrost
wlasnej religijnosci niz jej rowiesnicy z duzych miast (o 7,7%). Rowniez
wzrost religijnosci jest wiekszy u kobiet, niz u mezczyzn (o 1,4%), zas$ mez-
czyzni charakteryzuja sie wyzsza stabilnodcia religijnosci i czesciej niz ko-
biety (o 17,2%) deklaruja jej staly poziom” (Romanowicz 2013, s. 64).

Mtodziez prawostawna z Lubelszczyzny bardzo optymistycznie ustosun-
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kowuje sie do tak postawionego pytania bowiem zauwaza u siebie ,wzrost
religijnosci — 51,6%. Na stalym poziomie swoja religijnos¢ ocenia 41,3% ba-
danych, o spadku méwi 5,7%, a o zmianie charakteru religijnosci 1,4%, przy
czym nikt nie podaje blizszych informacji czy sugestii dotyczacych owych
zmian” (Goscik, Romanowicz 2010, s. 47).

Deklaracje praktyk religijnych

Zachowania rytualne sa nieodtacznym elementem religijnosci oséb wierza-
cych i bezposrednio mobilizuja do dziatalnosci konfesyjnej. Juz klasycy so-
cjologii religii podnosili, ze drugi rodzaj doswiadczenia religijnego, jakim
jest kult, jest écisle zwiazany z doktryna danej religii. ,W sensie szerszym za
wyraz praktyczny, czyli kult, nalezaloby uwazaé¢ wszystkie dziatania, ktore
wyplywaja z doswiadczenia religijnego i sa przez nie wyznaczane. W sensie
wezszym jednakze kultem nazywamy akt lub akty oddawanie czci wiara”
(Wach 1961, s. 53).

Praktyki religijne w leksykalnej interpretacji oznaczaja ,indywidualne
i zbiorowe dziatania spoteczne, bedace konsekwencja wyznawanej wiary reli-
gijnej i zaangazowania koscielnego, charakteryzujace sie réznym typem zry-
tualizowania i posredniczace miedzy sacrum i profanum. Zawieraja zaréwno
intelektualne i emocjonalne odniesienia do przedmiotu wiary, jak i ztozony
zbior czynnikéw kulturowych i spotecznych, czasowo i przestrzennie zroz-
nicowanych, ktoére ujawniaja jednostkowa i grupowa poboznosé religijna.
Praktyki religijne sa, z jednej strony, bardzo $cisle zwiazane z instytucjonal-
nym modelem religijnosci, czyli koScielnoscia, a drugiej, z ogdlnymi wzorami
kulturowymi wlasciwymi danej spotecznosci” (Swiatkiewicz 2004, s. 311).
Z danych badania przeprowadzonego na Lubelszczyznie w 2009 roku wyni-
ka, ze ,okolo 75% mlodziezy prawostawnej praktykuje regularnie, a 16,0%
nieregularnie. Nikt z badanych nie okreslit sie jako osoba niepraktykujaca”
(Goscik, Romanowicz 2010, s. 43). Ukazane powyzej wskazniki praktyk re-
ligijnych mtodziezy prawostawnej na LubelszczyZznie moga wskazywaé na
silny zwiazek mtodziezy prawostawnej ze swoim Kosciotem jako instytu-
cja, ktora legitymizuje ich tozsamosé. Mowiac o instytucjonalizacji religii,
mamy na my$li pewien przekaz doswiadczenia religijnego, religijnych po-
staw, tresci, ktore dokonuja sie pod wplywem dzialania pewnych instytucji,
np. Kosciota rodziny, szkoty. Tak rozumiana instytucjonalizacja wyraza sie
w pewnych zachowaniach, rytuatach i realizuje sie w czasie. Stad mozemy
doswiadczaé powstawanie nowych ruchéw religijnych, rozwoju denominacji,
jak rowniez pewnych zmian religii tradycyjnych.

W kontekscie §rodowiska wielowyznaniowego przy analizie praktyk re-
ligijnych prawostawnych nie powinno sie stosowaé¢ tych samych zalozen, jak
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w przypadku katolikow w Polsce. Ta uwaga ma wiele przestanek, aby ja
zaakceptowaé i uwzgledni¢ podczas badan i weryfikacji zebranego materia-
tu badawczego. Po pierwsze, teologia i nauczanie Kodciota prawostawnego
nie jest nastawione na precyzyjne okreSlenie nakazow i zakazéw 1 sposo-
bu ich egzekwowania w postepowaniu wiernych. Ideologia chrzescijanstwa
wschodniego silnie akcentuje przemiane czlowieka, a w mniejszym stopniu
jego uczynki. To przemiana czltowieka wplywa na jego dzialalno$é oraz na
postawy jednostek i zbiorowosci, a nie poprzez uczynki budowanie relacji
z sacrum. W tym kontekscie praktyki religijne sa wewnetrzna potrzeba jed-
nostki, wynikajaca z pragnienia uczestniczenia w wydarzeniu, taczacym caty
kosmos w Boskiej Liturgii. Drugim, bardziej prozaicznym aspektem spetnia-
nia praktyk religijnych przez prawostawnych, jest kulturowy zwyczaj i ak-
ceptacja niesystematycznosci spetniania praktyk religijnych. Prawdopodob-
nie ugruntowat sie on w wyniku skomplikowanych wydarzen historycznych,
kiedy to $wiatynie prawostawne byly bardzo czesto pozamykane czy nawet
burzone, a udzial w nabozenstwach wymagal od prawostawnych wielkiej
odwagi. Kolejna przeszkoda jest bardzo rzadka sie¢ $wiatyn, a do niedaw-
na réwniez znikoma liczba kaptanow, ktorzy obstugiwali jednocze$nie kilka
Swiatyn.

Modlitwa jest specyficzna relacja osoby wierzacej z Bogiem, a z punk-
tu widzenia socjologicznego jest okreslana jako wazny element religijnosci
jednostek i zbiorowosci. Wedtug sondazu Europejskich Systemow Wartosci
34,2% dorostych Polakéw deklarowalo, ze ,modli sie do Boga codziennie,
17,9% — czesciej niz raz w tygodniu, 11,4% — raz w tygodniu, 9,8% przynaj-
mniej raz w miesigcu, 8,0% kilka razy w roku, 3,7% — jeszcze rzadziej, 5,2%
nigdy. Natomiast 79,7% badanych poinformowalo, ze zdarzaja sie im chwile
modlitwy, medytacji, kontemplacji czy czegos podobnego” (Jasinska-Kania
2012, s. 353-354).

Dane statystyczne z 2013 roku, dotyczace czestotliwosci modlitwy mto-
dziezy prawostawnej, wskazuja na zbieznos¢ z danymi dotyczacymi mtodzie-
zy katolickiej. Nalezy nadmieni¢, ze ogoélnie kilka razy dziennie modlilo sie
7,6% badanej mlodziezy, przynajmniej raz dziennie — 23,6, raz w tygodniu
~ 27,6%, rzadko — 21,5, nigdy nie modli sie — 20,9% , a w przypadku 0,8%
brak danych.

Wielokrotnie wskazywana przez socjologow zaleznos¢ pomiedzy stosun-
kiem do wiary respondentéw a czestotliwo$cia modlitwy réwniez w przy-
padku mtodziezy prawostawnej ma swoje uzasadnienie. Tendencja w tym
przypadku jest dos¢ oczywista i bardzo wyrazna, a méwi ona o tym, ze im
osoba badana jest bardziej wierzaca, to tym czesciej sie modli. Zobrazuje
to na przyktadzie modlitwy ,Ojcze nasz’. Uwzgledniajac taczne deklaracje



PROFILE RELIGIJNOSCI MLODZIEZY. .. 391

mtodziezy, ktora te modlitwe odmawia raz dziennie lub kilka razy dzien-
nie, wskazniki wygladaja nastepujaco: glteboko wierzacy — 84,7%, wierzacy
~ 55,3%, niezdecydowany — 36,9%, obojetny — 30,0%. Trzeba zaznaczy¢,
ze stowami tej modlitwy nie modli si¢ nikt z os6b niewierzacych. Nalezy
stwierdzi¢, ze mlodziez prawostawna najczedciej modli sie stowami modli-
twy ,Ojcze nasz” 1 wlasnymi stowami, natomiast mniej chetnie siega po Mo-
dlitwe Jezusowa, Wierze w Boga czy Krolu Niebieski. Trzeba odnotowac, ze
praktycznie co trzeci badany modli si¢ przynajmniej raz dziennie, a kolejne
27,6% czyni to przynajmniej raz w tygodniu. Odsetek unikajacych modlitw
jest znacznie mniejszy, jednak co piaty respondent stwierdzil, ze w ogole
sie nie modli (por.: Romanowicz 2013, s. 77-78). Postawy mlodziezy prawo-
stawnej wobec praktyk religijnych wykazuja pewna niesp6jnosé, polegajaca
na tym, ze uprzednio deklarowany wzrost ich religijnosci i stosunkowo wy-
soki odsetek deklarujacych wiare nie przeklada sie na analogiczny poziom
praktykowania czy w szczeg6lnosci na modlitwe indywidualng. Czy jest to
stata tendencja i czy moze si¢ ona w najblizszych latach utrzymacé, trudno
to w tej chwili wyrokowa¢. Nie ulega jednak watpliwosci, ze mtodziez pra-
wostawna potrzebuje silnego zwiazku z Ko$ciotem instytucjonalnym, jednak
z drugiej strony nie do konca jest mu w pelni oddana w kwestii spelniania
proponowanych przez Kosciot praktyk religijnych. Kosciét instytucjonalny
moze by¢ rozumiany jako warto$¢ instrumentalna, jako zewnetrzny wymiar
religii, potrzebny, aby zaznaczaé swoja specyficznosé i odrebnosé religijna.

Uwagi koricowe

Zaprezentowane powyzej wybrane wskazniki religijnosci mtodziezy prawo-
stawnej jedynie w ogélnym zarysie charakteryzuja stosunek tej zbiorowosci
wobec religii. Do dnia dzisiejszego dla socjologéw czy badaczy z innych
dziedzin spotecznych precyzyjny opis polskiego prawostawia sprawia wielka
trudnosé, bowiem jednym z podstawowych warunkéw dla systematycznego
opisu i przedstawienia rzetelnych analiz ilosciowych jest dokladne oszaco-
wanie liczby wiernych. Dane przedstawiane w Rocznikach Statystycznych
sa znacznie zawyzone na co zwracaja niektorzy badacze (por.: Goss 2001,
s. 128-135; Romanowicz 2015, s. 111-113; Sadowski 2001, s. 48-49).
Drugim problemem, jaki nalezy uwzglednié¢ przy opisie religijnosci tej
kategorii spotecznej, to narastajaca ruchliwos¢ mtodziezy, zwiazana z pod-
jeciem edukacji lub pracy w osrodkach znacznie oddalonych od lokalnego
srodowiska. To zjawisko jest szczegdlne wazne w przypadku mniejszosci re-
ligijnych, ktore potrzebuja codziennego uwiarygodniania swoich przekonai.
Migracje mtodziezy prawostawnej do srodowisk, gdzie bardzo czesto nie
maja obiektywnej mozliwosci kontynuowania tradycji prawostawnej, dopro-
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wadzaja do asymilacji w ramach kultury dominujacej. W takich okoliczno-
Sciach nastepuje stabniecie wiezi konfesyjnych i §rodowiskowych, co czesto
wplywa na zmiany postaw wobec religii. Uwzgledniajac wewnetrzne, jak
i zewnetrzne uwarunkowania w funkcjonowaniu mlodziezy prawostawnej,
trzeba zauwazyé zmiany zachodzace w postawach mlodziezy prawostawnej.
Sa one wielokierunkowe, przez co catosciowe opisanie i rekonstruowanie tego
zjawiska jest niemozliwe. Z obserwacji i badan wtasnych oraz na podstawie
analiz danych zwiazanych z aktywnoscia Kosciota prawostawnego w ostat-
nich latach mozna méwi¢ o ozywieniu religijnym mlodziezy prawostawne;j.
Jest jednak bardzo watpliwe, czy to ozywienie religijne przekltada sie na sfe-
re zycia codziennego. Bez watpienia w dalszym ciggu dominuje tradycyjny
charakter religijnosci mtodziezy prawostawne;j.

Najliczniejszy odsetek mlodziezy prawostawnej, liczacy okoto 65% sta-
nowia mtodzi ludzie, ktérzy coraz intensywniej poszukuja korzeni swojej
duchowodci, potrzebnej do autoidentyfikacji, a planujac swoje dziatania po-
sitkujg sie tradycja i naukg Kosciota prawostawnego. Taki profil mtodziezy
nazywam tradycyjnym i to nie tylko z uwagi na stosunek mlodziezy do
tradycji religijnej, lecz przede wszystkim na sposob interpretacji i forme
oczekiwan religijnych. Kosciot i jego oferta w zakresie duchowosci oraz rola,
jaka pelni w zakresie podtrzymania tozsamosci osobowej i spotecznej dla
tej mtodziezy jest podstawowym odniesieniem. Jest miejscem, ktére pozwa-
la — jak wyznata jedna z moich rozmoéwczyn — mysle¢ i mowicé po swojemu.
Z punktu widzenia Kosciota, ten proces jest najbardziej oczekiwany i po-
zadany, a kierunkowo mozna go zobrazowa¢ zamiang ilosci wiernych w ich
jakosé. W prezentowanych badaniach deklaracje tej mtodziezy wobec wiary
i praktyk ksztaltuja sie na wysokim poziomie. Podobne stanowisko moze-
my zaobserwowaé¢ poréwnujac ocene wlasnej religijnosci czy przywiazanie
do Kosciota instytucjonalnego. Druga grupa mlodziezy, stanowiaca okoto
20% ogohu, ktorg okreslam jako reformatoréw jest na etapie poszukiwan
i znajduje sie gdzies pomiedzy zwolennikami ortodoksyjnych postaw wobec
religii a potrzeba odkrycia catkowicie nowych pol religijnych. Cechuje ich
oczekiwanie na zmiany zaréwno w funkcjonowaniu Kosciota na plaszczyznie
religijnej, jak i wieksze otwarcie sie wobec wspotczesnosci. Mlodziez z tej
grupy nie odrzuca praktyk, tradycji, ktora gtosi Kosciol czy identyfikacji
religijnych, lecz jest w wiekszym stopniu sklonna np. do zmiany wyzna-
nia czy religii, oczekuje zmiany jezyka nabozenistw czy kalendarza litur-
gicznego. Jest bardziej liberalnie nastwiona wobec przestrzegania kanonow
wypracowanych przez Kosciét. Tej mltodziezy obraz ,oblezonej twierdzy”
zdecydowanie nie odpowiada, jest otwarta na $wiat i w réznorodnosci Swia-
ta widzi ogromna wartosé. Jednak przy jej otwartosci i poczuciu potrzeby
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zmian, w okreslonym zakresie jest przywiazana do sposobu bycia i my$lenia
uksztattowanego przez kulture prawostawna, ktorej nosnikiem jest Kosciot
prawoslawny.

Trzeci profil mtodziezy to indywidualisci, czyli mtodziez, dla ktorej reli-
gia w tradycyjnej formie jest obojetna, a nawet zbedna dla funkcjonowania
i rozwoju. Ich odsetek szacuje na okoto 15%. Cechuje ich postawa indy-
widualistyczna, a usensowienia zycia szukaja poza religia instytucjonalna.
Ta mtodziez nie jest zainteresowana funkcjonowaniem w Kosciele. Kosciot
postrzega jako jedna z wielu instytucji specjalistycznych, funkcjonujacych
w rzeczywistosci spotecznej. Jest sklonna do obcowania z innymi religiami,
jednak to obcowanie nie jest trwate, a jej zaangazowanie nie ma znamion
»gorliwosci neofickiej”. Religia jest im potrzebna do samorealizacji i zaspo-
kojenia potrzeb duchowych, znaczaco odmiennych od tych ktére oferuje
Kosciot. Stad sami komponuja duchowosé, a inspiracji czerpia, z réznych do-
stepnych im 7rédel np. sieci, podrézy, przyrody itp. Nakreslonych powyzej
profili religijnosci w oczywisty sposob nie mozna traktowaé jako elementu
stalego i uniwersalnego. Mlodziez prawostawna podlega bowiem ciagltym
zmianom, podobnie zreszta jak cala rzeczywisto$é spoteczna, w ktorej ona
funkcjonuje. Aby doprecyzowaé zarysowane w tym artykule profile, naleza-
toby zaplanowac i cyklicznie prowadzi¢ badania obejmujace szeroki kontekst
funkcjonowania mlodziezy prawostawnej w warunkach zmiany spolecznej
w Polsce.
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PROFILES OF RELIGIOSITY AMONG THE ORTHODOX CHURCH
YOUTH FROM THE PERSPECTIVE OF SOCIOLOGICAL RESEARCH
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The aim of this article is to present the dominant profiles of religiosity among the Ortho-
dox Church youth in Poland. The characteristics of religiosity is based on the empirical
data gathered by the author in the circles of the Orthodox Church youth. During the
study conducted between 2009 and 2016 in the Lubelskie and Podlaskie Voievodships,
the questionnaires prepared by the author were used. Together, in four studies, 800 re-
spondents aged 17-25 and belonging to the Orthodox Church were involved. The study
allowed identifying three profiles of religiosity among the Orthodox Church youth, i.e.
traditional, reformatory and individualistic. Furthermore, the author draws attention to
the growing religious awareness among this youth and to the role of religion in the process
of self-identification.

Wiestaw Romanowicz

PROFILE RELIGIJNOSCI MLODZIEZY PRAWOSEAWNEJ
W PERSPEKTYWIE BADAN SOCJOLOGICZNYCH

Stowa kluczowe: mlodziez, prawostawie, religijnos¢.

Celem artykulu jest przedstawienie dominujacych profili religijnosci mlodziezy prawo-
stawnej w Polsce. Charakterystyka religijnosci jest oparta na danych empirycznych pozy-
skanych przez autora w $rodowisku mtodziezy prawostawnej. Podczas badan prowadzo-
nych w latach 2009-2016 w wojewo6dztwach lubelskim i podlaskim wykorzystano autorskie
kwestionariusze ankiet. W czterech badaniach tacznie wzieto udzial ponad 800 prawostaw-
nych respondentéow w wieku 17-25 lat. Badania pozwolily wyodrebni¢ trzy podstawowe
profile religijnosci mtodziezy prawostawnej - tradycyjny, reformatorski i indywidualistycz-
ny. Ponadto, wskazano na wzrost $wiadomosci religijnej mtodziezy prawostawnej i na role
religii w procesie samoidentyfikacji.






Wykaz Rocznikéw Lubuskich wydanych w latach 2010-2017

Rocznik Lubuski tom 43, cze$é¢ 1 (2017)
Nauczyciel w cyberkulturze. Miedzy schematem a kreatywnosciq
Marzenna Magda-Adamowicz, Ewa Pasterniak-Kobytecka (RED.)

Rocznik Lubuski tom 43, cze$é¢ 2 (2017)
Co nas tgczy? Nauki spoleczne wobec podzielonego swiata
Joanna Fratczak-Miiller, Anna Mielczarek-Zejmo (RED.)

Rocznik Lubuski tom 42, czes¢ 1 (2016)

Pleé¢ spoteczno-kulturowa jako perspektywa badawcza i kategoria
analityczna

Emilia Paprzycka, Edyta Mianowska (RED.)

Rocznik Lubuski tom 42, cze$é¢ 2 (2016)
Transhumanizm a kontrintuicyjnosé mitycznego obrazu cztowieka
Roman Saperiko, Roman Czeremski (RED.)

Rocznik Lubuski tom 42, czes¢ 2a (2016)

Good connections. Trust, cooperation and education in the mirror
of social sciences

Dorota Bazun, Mariusz Kwiatkowski (RED.)

Rocznik Lubuski tom 41, czes¢ 1 (2015)

Badania jakosSciowe. W poszukiwaniu drdég i inspiracji

Marcin Szumigraj, Ewa Trebinska-Szumigraj, Daria Zieliiska-Pekal (RED.)
Rocznik Lubuski tom 41, czes¢ 2 (2015)

Polskie szkolnictwo wyzsze — stan i perspektywy
Mirostaw Kowalski, Ewa Kowalska (RED.)



Rocznik Lubuski tom 40, czesé¢ 1 (2014)
Uwarunkowania zachowan ryzykownych
Marzanna Farnicka, Zbigniew Izdebski, Krzysztof Waz (RED.)

Rocznik Lubuski tom 40, cze$é¢ 2 (2014)

Ontogeneza i promocja zdrowia w aspekcie medycyny, antropologii
t wychowania fizycznego

Ryszard Asienkiewicz, Jozef Tatarczuk (RED.)

Rocznik Lubuski tom 40, czesé¢ 2a (2014)

Mlodziez w czasach kryzysu ekonomicznego. Miedzy edukacjg
i pracq

Maria Zielinska (RED.)

Rocznik Lubuski tom 39, czesé 1 (2013)
Nowe tendencje w badaniach spotecznych
Dorota Bazun, Mariusz Kwiatkowski (RED.)

Rocznik Lubuski tom 39, cze$é¢ 2 (2013)
Pedagogika spoteczna na rzecz spotecznosci lokalnych
Zdzistaw Woltk (RED.)

Rocznik Lubuski tom 38, cze$é¢ 1 (2012)

Wspotpraca na pograniczu polsko-niemieckim. Geneza — stan obec-
ny — perspektywy

Bernadetta Nitschke (RED.)

Rocznik Lubuski tom 38, cze$é¢ 2 (2012)
Homogeniczna versus heterogeniczna tozsamosé pedagogiki
Bogdan Idzikowski, Mirostaw Kowalski (RED.)

Rocznik Lubuski tom 37, cze$é¢ 1 (2011)

Recepcja Swiatowej socjologit w Polsce oraz polskie szkolnictwo
wyzsze na poczgtku XXI w.

Mirostaw Chatubinski, Ewa Narkiewicz-Niedbalec (RED.)



Rocznik Lubuski tom 37, czes¢ 2 (2011)

Zrozumiec spoleczenstwo, zrozumieé pokolenia. Mtodziez, mtodosé
i pokoleniowos$é w analizach socjologicznych

Krystyna Szafraniec, Maria Zieliiska (RED.)

Rocznik Lubuski tom 36, czes¢ 1 (2010)
Dziecti © miodziez w kalejdoskopie wspotczesnego zZycia
Grazyna Mitkowska (RED.)

Rocznik Lubuski tom 36, czes¢ 2 (2010)

Druga dekada wolnosci. Socjologiczne konsekwencje i zagadki
transformacyi

Joanna Fratczak-Miiller, Anna Mielczarek—Zejmo, Lech Szczegota (RED.)



