


STATUT
WYZSZEJ SZKOLY PEDAGOGICZNEJ
IM. TADEUSZA KOTARBINSKIEGO

W ZIELONEJ GORZE

Statut zatwierdzony przez
Ministra Edukacji Narodowej

w dniu L sierpnia 1991 r.




Wyzsza Szkota Pedagogiczna im. Tadeusza Kotarbirnskiego zostata powotana
Jjako Wyzsza Szkota Nauczycielska w Zlelonej Goérze rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 30 lipca 1971 r. (Dz. U. z 1971 r., Nr 21 poz. 195) 1|
przeksztatcona w Wyzsza Szkote Pedagogiczna rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 29 wrzesnia 1973 r. (Dz. U. z 1973 r., Nr 39, poz. 232).

Imie Tadeusza Kotarbinskiego zostalo uczelni nadane ustawa z dnia IS5
lutego 1989 r. (Dz. U. z 1989 r. Nr.6, poz. 36).




MINISTER

Warszawa. 1.9.92 QZ:..‘.&Q. ...........
EDUKACJI NARODOWEJ :
Jego Magnificencja Rektor
Prof.dr hab.Jerzy Baksalary
DNS«3-0141-31/AM /92

Wyzsia Szkota Pedagogiczna

w Zielonej Gdrze

Szanowny Panie Rektorze !

W odpowiedzi na ‘Pana pismo z dnia 16 lipca 1992r, w sprawie
za.tm.erdzaua zmtany w Statucie Wyzszej Szkoly Pedagogicznej
w Zielonej Gorze uprze]xme zawxadammm, iz zgodme z art 14

ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990r. o szkolmctm.e \vyzszym /Dz.U.

Nr 65,p0z.385/ zatwierdzam uc.hwalq Senatu Uczelm

z dnia 15 lipca 1992r. o zmianie statutu, w zwiazku z czym

§ 9 ust.7 Statutu Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Zielonej
Gdrze o trzymuje brzmienie:

" 7. Uczelnia prowadn réwniez studia wieczorowe,zaoczne i
ekstermstyczne. .

Z powazaniem l 4
4

Prof. dr hab. inz. Zdobyslaw Flisowski



RZECZPOSPOLITA POLSKA

MINISTER
EDUKACII NARODOWE]
DNS-3-0141-5{ /AM/92 Warszawa, 1992-04-/u

J.M. Rektor
Prof. dr hab. Jerzy BAKSALARY
Wyzsza Szkola Pedagogiczna

w_Zielonej Gdrze

Szanowny Panie Rektorze !

W odpowiédzi na Pana pismo z 'dqia 31 marca 1992 r,
w sprawie zatwierdzenia zmian w Statucie Wyiszej Szkoly
Pedagogicznej uprzéjmie zawiadamiam, iz zgodnie z art. 14
ustawy z dnia 12 wrzednia 1992 r. o szkolnictwie wyzszym
/Dz.U. Nr'65, poz. 385/ zatwierdzam uchwazie
senatu o zmianie Statutu, w zwigzku z czym w § 10 Statutu

dodaje sie ustepy 3, 4 i 5 w nastgpujacym brzmieniu:

"3, Na podstawie art. 28 ust. 1 ustawy oraz § 19 ust. 5 i 6
rozporzadzenia Rady Ministrdéw z dnia 27 sierpnia 1991 r.
w sprawie zasad gospodarki finansowej uczelni /Dz.U.
Nr 84, poz. 380 i Nr 112, poz. 485/Vuczelnia tworzy
'wlasny fundusz stypendialny na stypendia dla pracownikdw
i studentdw.

4. Stypendia dla studentdéw z funduszu, o ktdrym mowa w ust. 3,
moga byé przyznawane niezaleznie od swiadczerd z funduszu
pomocy materialnej dla studentdw.

5. Sty?endia‘o ktérych mowa w ust. 4 sa przyznawane przy
udziale Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego."

Z powazaniem



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

1. Wyzsza Szkota Ped#goglczna im. Tadeusza Kotarblinskiego, zwana dale}
dc:elnia. Jest parstwowa szkola :wyzsza posiadajaca’, osobowos¢ pra@na i
dziatajaca na pods;awie ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 .r. o szkolnlctwie
wyzszym (Dz. U."z 1990 r., Nr. 65, poz..385), zwane} dale}j ustawa, . innych
przepiséw dotyczacych szkdl wyzszych oraz ninlejszego statutu.

2. Sledziba uczelni Jest Zielona Gdra.

L it

4§ 2w Y oas

1. Uczelnia jest czedcla systemu nauki polskie) 1 systemu edukacjli
narodowe j. v

2. Uczelnia Jjest samorzadna spotecznoscia nauczycieli akademickich, stu-
"dentéw 1 pracownlikéw' nle bedacych nauczycielami<akademickimL: Spoltecznosé
akademicka uczestniczy w zarzgdzaniu— uczelnia poprzezjvyyblerglne organy
kolegialne 1 jedncosobowe. é '.;' : . g

3. Uczelnia dziala na zasadzie wolnog$ci badan.naukowych, ydlno;cl Ewor-
czoSci artystycznej 1" wolnosci nauczania.: I - ‘

4. W uczelnl dzialaja zwiazki: zawodowe. Postanowienia nxnlerzego statu—
tu nie naruszaja uprawnlien tych zwiazkow wynikajacych z ilnnych przepisdw.

5. Nadzor. nad uczelnia:w Azakfésie zgodnoscl .dzialan Jje}. organéw z

przepisami ustawowymi | statutem sprawuje Minlster. Edukacji Narodowej.
§ 3

1. Mienie uczelni obejmuje wtasnos¢ 1 inne prawa majatkowe.uﬁ

"-2 Teren uczelnl okregla Rektor w porozumieniu z. odpow}ednlmi organami

o adm1nlstracjl panstwowe) lub samorzadu terytorialnego.

) 3L Grunt panstwowy mo2e by¢ oddany uczeini w uzytkowanie wieczyste.
1‘cheinia jest zwolniona z oplat z typulu uzytkowania wieczystego.
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1. Uczelnia posiada godlo, sztandar 1 wielka piecze¢ okragita z godlem
‘ﬁanéiwowym. kb f :

2.% Godlo uczelnl zawlera kid¢ winogron, kaganek 1 litery “Wsp", z
napisem "im. Tadeusza Kotarbinsklego” w otoku. ‘

3." Sztandar uczelnl ma na stronle prawe) godlo paristwowe, a na stronie
lewej nazwe uczelni oraz rok JeJ powolania.

4. Wielka plecze¢ uczelni z godlem paristwowym ma w otoku napls"wyisza

Szkota Pedagogliczna im. Tadeusza Kotarblnskiego w Zlelonej Gérze". Prawo .

uzywania wielkie] pleczecl przystuguje wylacznle Rektorowi.
5. Uczelnla wydaje czasopismo pbsﬁiécdne 2yciu uczelni.

§S

leﬁzczééblnle zastuzonym pracownikom badz innym osobom, ktdére wybitnie
i przyczyﬁlly sie do  rozwoju uczelni, 1lub ktérych zwiazki 2z uczelnia
przysparzaja Jej dobrego imienia, uczelnia. nadaje .uchwala Senatu . Hedal
Wyzszej Szkoly Pedagogicznej im. Tadeusza Kotarbin&kiego.

‘2..E1ementam1 medalu sa godlo uczelni 1 aforyzm Tadeusza Kotarbirskiego
“"Rozum w pelnl rozkulta‘pod straza wolnoscl, wolnosé rozkwita w pelni pod
" straza rozumu”.

3. Z wnloskiem o nadanle medaluvmoéa wystapld:

: 1) Rektor, PR

2) rady wydzialdw, ‘
3) grupa czlonkdw Senatu w liczbie co najmniej 1/3 jego statutowego
skladu.

4. Uchwale o nadaniu medalu podejmuje Senat wiekszoscia co najmniej 3/4
gkbsow. przy obecnosci co najmnlej 2/3 swo jego statutowego skladu.

§ 6

1. Uczelnia uczestniczy w rozwoju nauki 1 kultury oraz ksztalci kadry
dla potrzeb oswiaty, kultury ! gospodarki narodowej.
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2. Dla pogleblenla wlezi pomiedzy uczelnia i regionem Senat moze powotac
Rade Spokeczna uczelni. Tryb Utworzenia ‘Rady” 1* powolywanlia je}''czlonkéw
_oraz zasady dziatlania okresla regulamln 2a ‘twierdzony przez ‘Senat.”
o Przy uczelni dziatla Stbwarzysiéhig‘ Absolwentéw -Wyzszej Szkoly
Pedagoglcznej im. Tadeusza Kotarblnékiégo: ktérego ¢el, 'zakres -1 srodki
v dzxalanla okresla statut’ Stowarzyszenia & v . Hy B e L0
) 4. U ramach uczelni ma ja prawo “dziala¢ organizacje spoleczne’i. zawodowe
o zaslegu ogolnokrajouym reglonalnym {lokalnym} 1 uczelnianym, ‘na zasadach
okreglonych obowiazujacymi przepisami. Buth L MR LT 0§
5. Uczelnla, za zgoda Senatu, moze tworzy¢ fundacje lub przystepowac do
fundac ji.

§7 e s AT s
1. Uczelnia w swojej dzialalnoscl zespala organiczniebadania naukowe 1
ksztalcenie mlodziezy T
2. Podstawowymi zadaniaml uczelni sa:

1) ksztalcenie = studentow w zakresie dane) galezi ‘wiedzy, Ich
przygotowanie do wykonywania okreslonych zawodéw, W szczegdlnosci
zawodu néﬁézyciela.'okaz dbanie oich zdrowle 1 rozwéj fizyczny.

2) tworcze rozwi janie badan naukowych i pracy artystycznej,

3) ksztalcenie pracownikdw “nauki’, " przygotowujace ich do ‘samodzielne)
pracy badauczej i dydaktyczne) lub dziatalnogci artystycznej,

4) ksztalcenle w celu uzupelnlenia’1 poszerzenia wiedzy. ogdlnej i
spec jallstyczne§,

S) popularyzacja osiagnie¢ naukl oraz wspdtudzial w praktycznym ich
stosowaniu,

6) realizacja idei uczeini otwartej, wspéidzialajacej w procesie

statej edukacji narodowe .

1. Proces ksztatcenia studentow realizowany Jest w ramach kierunkow

studlcw i specjalnosci, na podstau&e planéw studicéw 1 programéw nauczania

i T
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uchwalonych przez. . rady wydziakéw poh iasleén@écidrybplnli‘>dezlakcwych
organéw uchwaiodawczych samorzadu studencklego '

2. Student moze .studlowac. uedlug lndywidualnego planu i programu studiew
zatwierdzonego przez rade lnstytutu :

3. Dziatalnos¢ naukowa reallzowana Jest na, podstawle plandw badan
wlasnych, a ponadto w ramach projektow flnansouanych przez Komitet Badan
Naukowych oraz: porozumien lkumoV zawartych z innymi pbdmiot{qi kra jowymi
lub zagranicznymi.. ‘ s

59

1. Wyklady w uczelni sa otwarte.

2. Uczelnia prowadzi jednolite studia magisterskie, studla wyZsze zawo-
dowe 1 uzupelniajace.studlia maglsterskie

3. Uczelnia ‘padaje swolm absolwentom tytuly zawodowe maglstra lub
nauczyciela dyplomouanego. ” . 3

4. Uczelnia prowadzi takze studla podyplomowe oraz lnne studla 1 kursy
.. spec jalne. ,

5.  Uczelnia prowadzl studla typu otwartego - dla sluchaczy nie bedacych
studentami. : )

6. Podstawowym systemem studiéw w uczelni sé stﬁgia dzienne.

7. Uczelnla prowadzi roéwniez studia zaoczne.

8. Uczelnia moze prowadzié, za zgoda Ministra Equkacjl NarodoweJ, szkoly
ponadpodstawowe. ’

§ 10

1. Uczelnia moze uzyskiwaé srodki flnansowe Zz:
1) budzetu parstwa, B
2) budzetow gmin badz ich zwlazkdw,
'3} darowizn, =zapisdéw, spadkdéw oraz ofiarnoscl publicznej, takze
pochodzenla zagranicznego. Y
2. Uczelnia moze uzyskiwa¢ srodki flnansowe takze z lnnych tytukow aw
szczegdlnosci z:



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

2

3

4

)

—

~—

odptatnej dzlakalnosci baqawczgj. diagnostycznej, konsultacyjne}j
artystyczne]j, sportowe] 1 do;wiadczalnej oraz optat llcenbthych.
optat za zajecia dydaktyczne, z wytaczenlem zaje¢ dydaktycznych na
studiach dziennych.‘chyba Ze s3 powtarzane z powodu niezadawalaja-
cych wynlkéw w nauce. : 7

wydzielonej dziatalnoscl gospoéafciéj ‘lﬁngj ‘niz dzialalnosd, o
ktérej mowa w pkt. 1, . . A 3

udziatow w dzigtalnoSc! podmiotow gbspodarciych.



II. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
511

1s Podstawowyml Jednostkami organizacyjnyml uczelni sa wydziaty.
; 2o W uczelni dzlalaja nastepujace wydziaty:
‘ o Uydzlal Humanistyczny.
- wydzial Matematyki, Flzykl { Techniki,”
- Wydzial Pedagogiczny.
3. Wydziatl twérzy. przeksitalca i znosi Minister Edukacjl Narodowej na
wnlosek Senatu, po zasiegnieclu opinil Rady Gldéwnej Szkolnictwa Wyzszego.

§ 12

1. Podstawowymli jednostkami organlzacyjnyhl wydzlatu sa instytuty.
Prowadza one dzlalalnodé naukowa i artystyczna oraz ksztalcenie w zakresie
okreslonych kierunkéw studiow.

2. Instytut tworzy, przeksztalca 1 znosi Rektor na wnlosek dziekana
.zaopiniowany przez rade wydzialu ! Senat.

5. W 1nstytuc1e moga by¢ tworzone =zaklady Jako wewneirzne Jednostki
organlzachne prowadzace dzialalnosc naukowa 1 ksztalcenie w zakresie
Jednego lub kilku pokrewnych przedmiotdw.

4. W ramach instytutu mozliwe jest takZe tworzenle Jednostek wewnetrz-
nych lnnych niz zaklad, takich jak pracownle, laboratoria zespoty dydak-
tyczne | badawcze itp. &

5. Kryteria warunkujace tworzenie w ramach instytutu jednostek wymienio-
nych w ust. 3 1 4 okresla rada wydzialu, uwzgledniajac potrzeby naukowe 1
dydaktyczne oraz mozllwosci kadrowe i organizacyjne lnstytutu.

6. Jednostki wewnetrzne Instytutu tworzy, przeksztalca i znosi Rektor na
wnlosek dziekana zaopiniowany przez rade wydziatu.

7. Zadania oraz strukture organizacyjna Instytutu okresla jego regulamin
zatwierdzony na wniosek dyrektora instytutu przez rade wydzialu.
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518 == v

1. Innymi podstawowymi jednostkami ‘organizacyjnymi wydzialu moga by¢
kolegia-nauczyclelskie S3 one glownle Jednostkami ksztalcenia w- zakresie
okreslonych kierunkow studléw zawodouych i ¢

2. Kolegium nauczy.lelskle lub nauczycielskle kolegium - Jezykdu obeych
tworzy sie, przeksztalca i znosi zgodnie 2z' odrebnymi przeplsaml po
uzyskaniu zgody Ministra Edukach Narodowe j.. "2 wnloskliem: w. te]j, sprawie
wystepuje Rektor po zasiegnieciu opinii Seantu.

3. Postanowienie § 12 ust. 7 stosuje sie odpowiednio.
§ 14

1. W uczelni moga byc¢ tworzone Jednostkl organizacyjne .lnne niz
5 wydzlaly,.wAszczegoanSCI ogdlnouczelniane, miedzywydzialowe ‘i pozawydzia-
towe. ' ’ i )

2. Ogdlnouczelnianymi jednostkami organizacyjnymi uczelni sa: BRiblloteka
Gléwna, Studium Praktycznéj Naukl Jezykdéw Obcych oraz Studium  Wychowania
Fizycznego 'l Sportu. I

3. Pozawydziatowa Jednostka organlzacyjna uczelnl’ ‘jest Zielonogdrskie
Centrum Astronomii. )

4. Jednostki ogélnouczelniane 1,pbzauydzialowe tworzy Rektor 2za zgoda
Senatu. Jednostki te pfzeksztalca i znosi Rektor za zgoda Senatu na wniosek
kierownika Jednostki lub, z inlcjatywy wkasnej po zasiegnieciu opinll rady'
Jednostki.

5. Zadania oraz strukture organizacyjna jednostki ogdlnouczelnlanej lub
pozawydziatowe ) okresla jej regulamin zatwlerdzony na wniosek kierownika
Jednostki przez Senat

§ 15
1. Uczelnla moze tworzy¢ Jednostki miedzyuczelniane 1. jednostki. wspdlne
z innymi podmiotami, urszczegoanSCi lnstytucjaml naukowyml,.w tym rdwniez
zagranicznymi. :
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2. Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1 tworzy, przeksztatca 1 znosi
Rektor na podstawie uchwal Senatu. . h )

3. W uczelni dziataja ponadtp uyodrebnioné Jednostki organizacyjne
powolane . do. pelnienia = funkcjl administracyjnych, = gospodarczych 1
finansowych. :Jednostki te pelnia role uslugowa =~ wobec - Jjednostek
organlizacyjnych . pracy naukowej 1 ksztalcenla. Dziataja one w oparciu o
. regulamin organizacyjny uczelni wydany przez Rektora

5 16

1. Uczelnia prowadzi dziatalnos¢ wydawnlcza, ktéra zajmuje sie Wydawnic-
two Wyzszej Szkoly Pedagogiczne} im. Tadeusza Kotarbinskiego, zwane dalej
Wydawnictwem. ’

2. DzialalnoScxa Wydaunlctwa kieruje Rada Hydawnlcza powolana przez

- Senat. o Bg, : ‘
3. Przewodniczacym Rady Wydawniczej Jest Rektor lub' wyznaczony przez
niego prorektor.’ l )

4. Czlonkami Rady wydawniczej sa przedstawiclele poszczegdlnych wydzia-
16w, ktoérzy peilnia funkcje redaktordéw dziatowych. Czlonkowie ci sa wyta-
niani przez rady wydzialdw w drodze wyboru. .

“ B Szczegdiowa strukture 1 zasady dziatania Hydawniétua'bkresla regula-
min opracowaﬁy‘przez‘ﬁade Wydawnicza i zatuiérdzoﬁy'przez Senat.

6. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci wydawniczej sklada Rada Wydawnicza

na posiedzeniu Senatu.
§ 17

Aktualna struktura organizacyjna uczelni, wraz z wykazem wszystkich Jej
Jednostek organizacyjnych, przedstawiona jest w zalaczniku do niniejszego
‘statutu.- Zmiany 1”uzupéln1énia w . tym za;acznlku moga by¢ dokonyﬁane Jedynie

- po podjeciu odpowiednlch decyzjl zgodnie 2z postanowieniami ustawy 1
statutu. ' ' A



1. Senat jest najwyZszym organem kolegxalnym uczelni

III. SENAT

p . §.18

2. W sklad Senatu z glosem stanowiacym wchodza nastepujace osoby. Zwane_

czlonkami Senatu:

1)
2)
3)
4)

Rektor Jako przewodniczacy,

prorektorzy,
dziekani, 5 . = o
pochodzacy. z wyboru przedstawiciele rdznych grup sboleczn05c1

uczelni:

a)

b)

. e)

d)

e)

przedstawiciele nauczyclell akademicklch zatrudnionych na sta-

nowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego oraz

"innych nauczyciell akademickich posiadajacych stopien naukowy

doktora habllltowanego..po czterech 2z kazdego wydzialuh
przedstawiclele . pozostalych nauczyciell akademlckich W wydzia—

-lach,. po Jednym z kazdego wydzialu. oraz dodatkowo Jeden z wy-

dziatu najliczniejszego pod wzglodem teJ grupy spolecznoScl
uczelni,

dwéch przedstawlclell nauczyciell akademicklch 2 jednostek
ogdlnouczelnianych 1. pozauydzialowych

szesciu przedstawlclell studentéw,

dwdch przedstawlclell pracownikéw uczelni nle bedacych nauczy-
.cielami akademickimi

3. Nauczyciele akademiccy, o ktOrych mowa . w ust 2 pkt h;_stanowla ponad

polowe,

lecz nie wiecej niz 3/5. stadu Senatu

4. Kadencja Senatu rozpoczyna sie z dniem 1 urzeSnxa roku ukonstytuewa-

nia 1 trwa trzy lata, przy czym kadenc ja przedstawiciell studentow trwa

Jjeden rok.

4

§ 19

1. Zasady 1 tryb wyboru przedstawicliell, o ktdrych hbwabw‘§~18 ust. 2



II1. SENAT

pkt. 4a, 4b, 4c 1 4e sa okreslone w rozdziale XV.
2. Zasady | tryb wyboru przedstawiciell, o ktorych mowa w § 18 ust. 2
pkt 4d sa okreslone w regulaminie samorzadu studenckiego, przy zachowaniu

postanowien § 105 ust. 4 statutu. "’
§ 20

1. Cztonkowie Senatu maja prawo 1 obowlazek brania aktywnego udzialu w

prgcach Senatu, a w szczegdlnosci:

7 '1) uééestﬁiciehla w posiedzehlach Seﬁﬁtu ¢ w:pracach komisji senac-
kich do ktérych zostall powolani,

2) zasieganla opinll wyborcaw w sprawach stawianych na porzadku obrad
Senatu oraz informowanla o pracach Senatu 'z "Inicjatywy wtlasnej
lub na zyczenle wyborcdw.

3) zglaszania pod obrady Senatu istotnych spraw spotecznosci uczelni.

2. Czlonkowie Senatu uczestnicza w pracach Senatu osobigcie.

3. Czlonek Senatu ‘moze z wa:nych i uzasadnionych przyczyn zwrdéci¢ sie do
Senatu o czasoue zwolnienie go od wykonywania obowiazkow czlonka Senatu na
) okres nle dluzszy niz Jeden rok.

4. W celu zaznajomienia’ sle ze sprawami mogacymi by¢ przedmiotem zainte-
resowania Senatu, czkoﬁék Senatu ma prawo do udzialu, ' w éharakterze obser-
~ watora, w posiedzenlach wszystkich komisjl senackich l”rektorskiéh. chyba
2e cdrebhe posténowienla to unlemoz;lwlaja. Ponadto ma prawo’do udzialu, na
te] same) zasadzle, w posiedzeniach maclerzystej rady wydziatu 1 jej komi- .
sjl lub - w wyp#dku przedstawiciell, o ktérych mowa w § 18 ust. 2 ékt 4c -
w posiedzeniach rad reprezentowanych Jednostek.:

§ 21

1. Przyczyna wygasniecia mandatu czlonka Senatu jest:
1) zgon,
2) ustanie stosunku pracy w uczelnl a w wypadku studenta skreslenie
k- listy ‘studentow, o e ;

3) zrzeczenie sie mandatu,

’
oy
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" 4) odwotanie przez wyborcow, . ° g S R

5) nieobecnosé w kraju.lub inne: okollcznosci uniemozliwiajace udziat
w pracach Senatu przez okres Jednego roku lub'diuzszy,’

6) przechle'do'lnneJ.géupy spolecznoscl ‘uczelni,

7) prawomocne skazanie' wyrokiem -'sadowym, aw ‘wypadku nauééyciela
akademlcklego‘lub'étudenta takze prawomocne skazanie orzeczeniem
komisji dyscyplinarnej.:

2. Zrzeczenie sle mandatu nastepuje przez oswiadczenie plsemne skierowa-
ne do Senatu. _“ % hweS #

3. ‘Czlonek Senatu, o ktérym mowa w' §- 18 ‘ust. "2 pkt'‘4° moze  zostaé
oduolany'pr:ez'wyborcdw;-Oduolanlé'nastepuJe'bezuzgledna wiekszoscla gloséw

‘przy obecnosci - co naJmnleJ12/3‘wyborcow'ha'zebraniu.'ktdre organizuje 1

przeprowadza odpowlednia komisja ' wyborcza. : Podstawe -do’ rozpoczecia
postepowanla odwolawczego “stanowi pisemny wnioseki- wraz 'z uzasanieniem,
zgloszony odpowledniej komisji. wyborczej -przez co‘ najmniej  1/3- wyborcow.
Osoba, co do ktérej zlozono wnlosek ‘o odwolanie, ma prawo do zapoznania sle
z uzasadnlenlem wniosku i'zitozenia wyjasnien. : - =
4. Wygasnlecle mandatu ctzlonka Senatu’ stwierdza.Senat na 'swym posiedze-
niu, zlecajac réwnoczesnie odpowiedniej komisji wybofczej przeproﬁadzéhle
wybordéw uzupelnia)acycﬁ w-terminie nie przekraczajacym jednego miesiaca.
5. Zmiana w statusie praéounika bedacego czlonkiem Senatu lub wszczecie

'postepowanla dyscyplinarnego’ przeclwko czlonkoul Senatu wymaga nlezwloczne—

go poxnformouania Senatu.-

aimde B, gy d §22\

1. W posiedzenlach Senatu blora udzial z glosem’ doradczym. Jezell nie

' zostall wybrani czlonkaml Senatu, nastepujace osoby:

1) dyrektor admlnxstracyjny,
"'2) kwestor, ' ‘
3) dyrektor Biblloteki Gldwne],’
4) przewodniczacy uczelnianego organu samorzadu studenckiego.
S) "po Jjednym przedstawicielu zwiazkdw zauodowych dzialajacych w
uczelni, : :



~I'Il. SENAT

6) wyznaczony przez dziekana prodzlekan, o lle dzlekan nie moze wziac

ot ...~ udzialu v posiedzeniu Senatu. . . ; -
2. Senat lub Rektor moga zadecydowa¢ o zaproszeniu na posiedzenle Senatu .
lub na okreslony punkt . porzadku obrad -takze, innych osdb.

3. .Osobom zaproszonym przysluguje prawo wyrazanla opinii.
§23..

1. Posiedzenia. Senatu zwoiuje | prowadzi Rektor-lub wyznaczony przez
niego prorektor. Posiedzeniu Senatu, na ktérym ocenia sie dzialalnosce
Rektora, przewodniczy naJstarézy:wleklem czlonek Senatu,posia@ajacy,}ytul
:naukowy lub stopiert naukowy doktora habilitowanego, a nie pelﬁlacy funkc ji
Rektora. lub prorektora. o

-Posiedzenia -zwycza jne Senatu odbywaja sie przynajmniej raz na dwa
mieslace, z wylaczenlem miesiecy wakacyjnych. ’

3. .Rektor zobowiazany Jjest zwola¢ posiedzenie nadzwyczajne Senatu na
2adanle co najmnlej 1/5 jJego. czlonkéw w terminie nie przekraczajacym 14 dni
.od zgloszenia wniosku. Wniosek ten powinien zawiera¢ wskazanie przedmiotu
obrad. - G x ) " : % . .

- 4. Rektor zawiadamia pisemnie czlonkdw Senatu o posiedzeniu przynajmnie]
_na 7 dnl przed posiedzeniem, .z podanlem proponcwanego porzadku dziennego.

5. Rektor moZe zwola¢ nadzwyczajne posiedzenie Senatu dla. rozpatrzenia
-spraw szczegdlnie pilnych bez spelnienia wymagan okreslonych w ust. 4.

6. Uchwaly Senatu zapadaja zwykla wiekszoscia gloscw przy obecnosci co
najmniej polowy statutowego skladu Senatu, chyba 2ze ustawa ‘lub statut
okreslaja‘wyisze Wwymaganla.

7. We wszystkich. sprawach osobowych oraz w innych sprawach na wnlosek
poparty przez co najmniej 1/5 cztonkdw Senatu uchwaty. podejmowane s3 w
glosowaniu tajnym. ‘ g

8. Kazdy wnlosek zgloszony przez czlonka Senatu dotyczacy spraw obJetych
porzadkiem obrad musi byé¢, na 2adanie wnioskodawcy, poddany glosowaniu.

9. Czlonek Senatu oraz osoba zaproszona ma prawo zwrdéci¢ sle o .umiesz-
czgnle w protokole stwierdzenia o zajeciu odrebnego stanowiska.

10. Czlonkowi Senatu przystuguje prawo wystapienia z interpelacja skiero-

e
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III. SENAT

wana do Rektora. Rektor lub osoba przez niego upowanxona ma obowiazek odpo-

“wiedzied¢ na’ 1nterpelacje na. danym: lub’.nastepnym- zwyczajnym posiedzeniu

Senatu. T i e K 65 s )
11.'wséystkle uchwaly‘sa'podawane do wiadomosci:spotecznosci uczelni.
12. Senat Jest na blezaco lnformowany przez Rektora o jego dzlialalnosci.

13 Senat Jest na " blezaco informowany przez:- przgwodnlczacych komis j1

§ 24

i =

1. Senat podedeje"decyzje W sprawach: naleiacych do jego kompetench

’okreslonych ustawa oraz niniejszym statutem

T 207 Senat . w 'szczegdlnosci: ! =
i) uchwala, statut. uczelni; regulamin studlow uczelnl oraz  inne
regulaminy -ockreslone w -statucie 1, dokonuje zmian w tych)
dokumentach, - A . " .
s 2) rozstrzyga kwestie dotyczace wykladni 1 lnterpretaCJl statutu oraz
'regulamindw uzupelniajacych statut,
3) ustala ogdlne klerunki dzialalnosci uézelni
4) tworzy 1 znosi,” na wnlosek rady wydzlalu.:kierunek studiow,
5) pbdejmuje decsze dotyc;ace Jednostek ogé}goucze{nxanych i1 pozawy-
i dzialéwych nie zastrzezone y‘kompetgnchch kierownika lub rady
Jednostki, 2 e e )
6) nadaje Medal Wyzszej Szkoly Pedagoglcznej lm .Tadeusza Kotarbin-
“skiego, o gt . ; ,
7) wyraza zgode na zauieranie przez. Rektora umdw 2z innymi uczelniami
;lub lnnymi lnstytucjami i Jednostkami naukowymi, w tym zagranicz-,
nyml B
8) wyraza zgode na prowadzenxe przez uczelnie szkotly ponadpodsta-
wowe]j, CEE W e . ,
9

uchwala plan rzeczowo-flnansowy uczelnl 1 rozpatruje sprawozdanie
Z Jego wykonania.
10) .- ustala warunki obnléania _pensum dydaktycznego dla poszczegélnyd

stanowisk oraz.zasady qbliczania godzin’dydaktycznych

13
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iz

~

12)
'13)
14)

15}
16)

17)

18)

19)

'20)

21)

" 22)
23)
24)
25)
26)
27)

ocenia 'dzialalncscrnektora oraz.zatwierdza roczne sprawozdanie z

dziatalnogci uczelni,

okreglia strukture organizacyjng uczelni,

okresla programy inwestycyjne uczelni,

wyraza zgede pa: -

a) nabycie lub zbycie przez uczelnie. skladnikew mienia o wartosci -
przekracza jace=j tyslackrotnie minimalne wynagrodzenie asystenta,

b) przyjecle darowizny, spadku lub zapisu o wartosci przekracza-
Jac=] stukrotnie minimalne wynagrodzenie asystenta,

c) przystapienie do spéiki,  spéidzieln!i 1lub innej organizacji -.
gospodarcze] oraz na utworzenie lub przystaplenie do fundacji,

wnioskuje do Ministra Edukacji Narcdowej. o utworzenie, prze-—

ksztatcenie lub zniesienie wydzialy,.

.opiniuje wnlosek dziekana o utworzenie, przeksztalcenie lub znie—

slenie Jednastki organizacyjne) wydziatu,

wyraza zgede na zloZenie wnlosku o mianowanie na- stanowisko profe-—
sora zwyczajnego 1 opiniuje wnlosek o mianowanle na stanowiske
profesora nadzwycza jnego,

rozpatruje odwotania od uchwat rad wydzlaleéw,

uchyla uchwate rady wydzialu niezgodna z przepisami ustawowymi lub
statutem uczelni oraz podejmuje decyzjé o ewentualnym uchyleniu
uchwaty rady wydzialu naruszajacej wazny:interes uczelni,
dokonuje wyboru kandydatdw na ‘cztonkow Sekcjl Szkst Pedagogicznych
Rady Gidwnej Szkolnictwa Wysszego, spodrdd kandyda.t:ow przedstawio-
nych przez rady wydzialdw, )
opiniuje kandydatury na stanowiska dyr=kiordw instytutéw i
nikéw jednostek ’ pozam)dzialowych.

wyraza zgode na powotanie ! odwoianie dy'rektcra adninlstracyjncgo.
ocenia dzialalnosc¢ dyrektora admlnlstracy_jncgo,

kierow—

powoluje Uczelniang Xomisje Rekrutacyjna,

rozstrzyga ostatecznle spér zblorowy,

stuierdza ondncSé regulaminu samorzadu studenckiego z= statuten,
rozwia'.zu\je, na wniosek Rektora, uczelniana organizacje studencks,

14



III. SENAT

Jezell Jej dzialalnos¢ wykazuje razace lub upé;czywevha}ﬁsianie
‘ przepisoéw ustawowych, statutu-uczelni'lub statutu ofganizacji.

28) zarzadza wybory do kolegialnych | jednoosobowych organcw uczelni {
poﬁoluje:ﬁczélniana Komis je Wyborcza, s

29) rozpat;uje odwotania od postanowien Uczelnianej Komisji Wyborczej,

30) okresla'tryb udzlelania urlopéw wypoczynkowych,: ) .

31) decydﬁJe w innych sprawach ‘wymienionych w ustawie, statucie |
;nnyéh'przeplsach dotyczacych uczelni, ~a- takze podejmujevucﬁwaly
4okreélaJacé stanowisko Senatu' w sprawach wymagajacych wypowiedzi
spotecznosci akademlékiej.’ ’

3. Senat moze,” w razie razacego  naruszenia obowiazkdéw. zwigzanych z
petniona funkcja, wystéplc w drodze uchwaly z wnioskiem do Uczelnlanego
Kolegium Elektoréw o ‘odwotanie Rektora lub prorektora' przed uptlywem
kadenc ji. Glosowanie w tej sprauié wymaga obecnogci co najmniej 2/3
czlonkow, a uchwala zostaje podjeta bezwzgledna wiekszoscia gloscw..

4. W wykonywaniu ‘swoich ‘uprawnien Senat moze 2ada¢ wyjasnien |
informacji od wszysfﬁich organdw uczelni 1-wszystkich czlonkéw spolecznosci
akademickiej. ' ’

5. Uchwaly Senatu, podjete w sprawach nalezacych do jego kompetenc]jl, sa
wiazace dla Rektora 1 ‘lnhych organéw uczelni oraz wszystkich czlonkéw
spolecznosci akademickie]j.

§ 25

1. Senat powoluje w drodze uchwaly state lub dorazne komisje senackie,
okreglajac lch zadania i kompetencje. ' i
2. Stalymi komisjami senackimi sa w szczegdlnosgci komisje do spraw
1) ksztalcenia, -
2) naukl, rozwoju kadr naukowych i uspolpracy z zagranica,
3) rozwoJu 1 finanséw uczelni,
4) organizacyjno-prawnych.
3. Wszyscy czlonkowie komisjl powolywanll sa przez Senat. Przewodni-
czacego komlsji Senat wyblera sposrded czlonkdéw Senatu. 'Przewodniczacym ko=

misji do spraw naukl, rozwoju kadr naukowych I wspélpracy z zagranica moze

1S



ITI. SENAT

byc~nauczyclel”akademickl,posladajacy,tytul napkowy 1upvstoplen naukowy
doktora habll!towanego

4. Komisje state dzialaJa w oparclu (<] regulamlny zatwierdzone przez

' Senat.

S. Posiedzenla komisji s3a otwarte dla wszystkich czlonkdu Senatu, chyba
e ‘Uchwala Senatu dotyczaca danej komisji stanoui !naczej
6. ~Senat moze powolac ekspertow (stalych lub doraznych) do ‘spraw
specJallstycznych dla wspotpracy z okreslonyml komlsjami lub bezposrednlo
Z Senatem. .
T. W sprawie wygésniecia mandatu przewodniczacego lub - czlonka komisji -
‘stosuje sie § 210 : 4 ‘
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IV. REXTOR I PRORFEKTORZY

§ 76

1. Rektor jest najwy?szym organem jJjednoosobowym uczelni.

2. Nrktor kieruje dzlatalnodcia uczeinl t reprezentuje j3 na zewnatrz.

3. Rektor “Jest przetoZonym wszystkich pracownikéw uczelnl oraz przelo-

sonym -1 oplrkunem studentow,

4. Neklor podejmuje - decyzje dolyczare funkcjonowania uczeinl nle za-

slizesone dla Innych organdw uczelnl lub dyrektora adminislracy jnego.

5. Reklor w szczegdinosel: - 5 '

1)

2

3

—

)
s)
6

)

R

Jest przewodnlczacym Senatu, zwoluje. jego’ posliedzenla 1 przewodnl-
czy Jego obradom, 7z wylalklem posiedzert, na kldrych ocenla sle
dziatalnndé Reklora, X

informuje na bleZaco Senat o swoje) dzialalnodcl oraz zapewnla
nalezyta realizacje uchwatl Senatu, y )

pode jmuJe decyzje dolyczace mienia i gospodark_; ucze_inl przekra-
rzajace zakres zwyklego zarzadu, v . ”

sprawuje nadzdr nad administracja | gospodarka uc7eln1 w zakresle
swyktegn zarzadu, .

dba o pr?eqtrngnnle prawa oraz bezpleczernstwo | porzadé-k .na
terenie uc‘?nlnl ) . .
dziata na rzecz 2zapewnlenla Hlaécluych warunkdw f/urjl.kr:Jonou;mla
uezeint, . . B . :
dziala na rzeez 7a<pnkaJnnla polr?eh <ocJalnn bylnuyrh. 7‘rl;owot-
nych 1 kulturalnych sl,udenmu uczelni, uspotdﬂala jac w Lym zakre-
ste 7 organaml samorzadu ﬁtudencklego. ;
zawlera umowy 7z zagranlcznyml lnstytucjaml naukowyml 1 lr‘mymlv

Jednostkami, .

wspdipracuje z Hlnlstrem FdukacJi Narodoupj I Rada Gléuna Szkol- :

nictwa WyZszego w zakresach wyznaczonych przez ustawe,
zawiera, za zgoda Senatu, porozumienia z Innymi uczelnlami lub
tnnymi instytucjaml | jJednostkaml naukowymi w sprawach dotyczacych

-prowadzenia wspslne} dzlalalnosci,
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IV. REKTOR [ PROREKTORZY

11) prowadzi rejestr uczelnlanych organizacjl studenckich oraz kot
naukowych, artystycznych 1 sportowych studentdw,

12) uchyla uchwale organu uczelnlane) organizacji studenckiej niezgo-
dna  z przepisaml ustawowymli, statutem ubzelnl lub siatutem
organizacji, ¢

13) wnloskuje ‘do'Senatu o rozwiazanle uczelnlanej organizacji studenc-
kiej,

14) decyduje w innych sprawach okreslonych w ustawiewl statucie oraz
innych przepisach-prawa.

6. 'Dla reallzacji swolch =zadan .Rektor moze wydawa¢. zarzadzenia 1
Instrukcje oraz 2ada¢ wyjasnienn od wszystkich pracownlkéw ‘1 studentow
‘uczelni,-a takze powolywaé stale 1 dorazne komisje rektorskie.

§ 27

1: Rektor rozpatruje odwotania' od decyz}l dzlekana.

2. Rektor uchyla decyzje dzlekana niezgodna z przepisami ustawowynmi,
statutem uczelnli lub regulamlnem studiow.
- Rektor moze uchylic decyzje dziekana naruszajaca wazny interes
uczelni.

4. W razie pod jecia przez Senat ‘uchwaly niezgodnej z przepisami ustawo-
wymi lub statutem uczelnl, Rektor zawiesza Jej wykonanie 1 w terminie

gczternaStu dni iﬁoluje péslédzenle Senatu celem ponownego rozpatrzenia

uchwaly Jezell Senat nle zmieni albo nie uchyli uchwaly. Rektor przekazuje

R Mlnlstrowi Edukach NarodoueJ

TS W razie podJecla przez Senat uchwaly naruszajacej ‘wazny Interes
uczelni, Rektor zawiesza je} wykonanle 1 w terminie czternastu dnli zwoluje
“posiedzenle Senatu w celu ponownego rozpatrzenla uchwaly Uchwatla wchodzi w
2ycle, Jezell Senat wiekszoscia co najmnie} 374 g!osOu przy udziale co
najmnie] 2/3 swojego statutowego skladu. wypowie sie za JeJ utrzymaniem.

§ 28

1. W uczelni Jest trzech prorektorséw, z ktoérych jeden povwolany Jest do

18



IV. REKTOR I PROREKTORZY

.prowadzenia spraw studenckich. .
2. Rektor dokonuje szczegoldwegp podziatu kompetencji miedzy prorekto-

rami 1 -wyznacza Jednego z nich na zastepce na czas swoje] nieobecnosci.

'§'29" ‘ LI 5 o BT

1. Rektor Jest wyblerany sposréd oséb posiadajacych tytul naukewy ‘lub
stoplen naukowy doktora habllitowanego, takze nie zatrudnlochh w uczelni.

2. Prorektorzy sa uybleranl sposréd nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych W uczelnl W pelnym uymlarze czasu pracy.. s

3. Rektor 1 prorektorzy sa wybieranl przez Uczelniane Kolegium Elekto-
row. Rektor 1ub prorektor moie by¢ uybrany na te sama funkcje -nle wiecej
' niz na dwle nastepujace po “soble kadencJe " Zasady 1 tryb wyboru sa
okreslone w rozdzlale XV, ‘ i R

4. KadencJa Rektora i prorektordu rozpoczyna sle z dnlem 1 wrzesnla roku
wyboru 1 trua trzy lata.: '

) S. Pelnlenle funkch Rektora lub prorektora wylacza mozliwos¢ rcwnoczes-
nego pelnienla tunkch dzliekana lub prodziekana. 4 ’

6. Rektora lub prorektora moze odwotaé¢ Uczelniane Kolegium Elektorow.

7. Wniosek o 6dwolan1e Rektora lub prorektora moze by¢ zgloszony przez
co naJmniej 1/3 statutowego skladu Senatu. Wnlosek o-odwolanie prorektora
) do spraw studenckich moze byd “zgloszony réwnlez' .przez wszystkich
przedstawiciell studentcw wchodzacych w-skiad Senatu. {

8. Uchwala o odwotaniu Rektora lub prorektora jest podejmowana: wiekszos-
cla co najmnleJ 3/4 glosow przy obecnosel co najmniej 2/3 czlonkow - statuto-
wego skladu Uczelnianego Kolegium Elektorow. B

9. W wypadku zaprzestanla pelnienla funkcji przez Rektora lub prorektora
przed uplywem kadencji, Uczelniane Kolegium Elektorsw dokonuje w’'ciagu mie-
silaca wyboru uzupelniajacego. Kadencja osoby wybranej w wyborach ‘uzupelnia-
Jacych konczy sie z uptywem dnia., na ktéry przypadal koniec kadench Jed
poprzednika.
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V. RADA UYDZIALQ;
§ 30

1. Rada uydzlalu Jest najwyzszym organem kolegialnym dezlaku
2. W sktad rady wydzialu z gtosem stanowlacym wchodza nastepujace osoby,
.Zwane . czlonkamx rady wydzialu
3:1) dzlekaq,
2) prodziekani, ) -
3) nauczyciele akademlccy na stanowxsku profesora zwyczajnego lub
profesora nadzvyczaJnego oraz inni nauczyclele akademlccy posiada-
.. Jacy stopien naukowy doktora habllltowanego. " zatrudnieni w Jed—
nostkach organlzacyjnych wydzialu w pelnym uymiarze czasu pracy.
4) przedstawiciele pozostalych grup spolecznoSci uydzia!u W llczble
stanpwiacejv404 ogdlne) llczby czlonkdéw rady wydziatu, w tym:
a) przedstawiclele pozostalycﬁ naucéyciéli éka¢em;ékich -'17. 5%,
b) przedstawlclele studentow - 17. 54.“ B l b
c) przedstawic!ele pracownlkdw nle bedacych nauczyclelami akademx-
ckimi - 5%. 5
3. Kazdy czlonek rady wydzlalu ma prauo glosowanla e vszystkich
sprawach z wyjatkiem zastrzezonych przeplsaml ustau N
‘4. Kadencja rady wydziaktu, _rozpoczyna sle z dnlem 1 urzeSnla roku
ukonstytuowania sie 14trwaAtrzy lata, przy“pzym kadencJawgr;edstaulcleli
studentdw trwa Jeden rok. ‘ e THE . "
S. Zasady 1 tryb uyboru przedstauiciell o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4a
1 4c sa‘okreslone w rozdzlale XV.. .
. 6..Zasady 1. tryb wyboru przedstawlciell, o ktorych mowa W ust 2 pkt 4b
sa okreslone w regulaminie samorzadu studenckiego, przy zachowanlu postano-

- wien § . 10S ust. 4 statutu.

§ 31

1. Czlonkowie rady wydzialu maja prawo | obowiazek brania aktywnego

udzialu w pracach rady, a w szczegdlnosci uczestniczenia w posiedzeniach
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V. RADA WYDZIALU

rady wydziatu 1 w pracach komisji rady wuydziall, do Ktérych Zzostall
. powotanti, oraz zg!aszanla pod obrady lstotnych sprau spolecznoscl wydzialu
Wybieralni czlonkowie rady uydzialu maja ponadto prawo L obowiazek
zasiegania opinil wyborcéw w sprawach stawianych na porzadku obrad rady
oraz Informowania o pfécach rady z 1n1cjétywy wlasnej lub na 2yczenle
wyborcow. ‘ Q i

2. Czlonek rady uydzlalu uczestnlczy W pracach rady osoblScie

3. Czlonek rady wydzlalu moze z waZnych i uzasadnxonych przyczyn zwr6cic
Vysie do rady wydziatu o czasowe zwolnienie go od wykonywanla obowiazkdu
‘czlonka rady na okres nie dlutszy niz Jeden rok. ;

4. Do czlonkow rady wydziatu stosuje sze odpowiednio postanowienla § 21
ust. 1-4. ) d

§ 32

1. W posiedzenlach rady wydzialu uczestnlcza, z glosem doradczym
kprzedstawiclele zwiazk6w zawodouych, po Jednym z kazdego zwiazku. ktérego
statutowa Jednostka dzlala w wydziale L

2. W posiedzeniach rady uydzlalu maja pravo uczestniczyé z glbsem do-
radczym. emerytowani nauczyciele akademiccy zatrudnxeni W wydziale przed
przejsciem na emeryture na stanowlsku profesora zwyczajnego lub profesora
nadzwyczajnego .

3. Dziekan lub rada uydzialu moga zadecydowac o zaproszeniu na posiedze-.

nie rady wydzlalu lub na okreslony punkt porzadku obrad ;akze‘lnnych osob.
©§ 33

1. Posiedzenie rady wydzialu zwokuJe i prowadzi dzxekan lub wyznaczony
przez nlego prodziekan Posledzenlu rady wydzialu. na- ktérym ocenia sie
dzialalnos¢ dziekana przewodniczy naJstarszy wleklem czlonek rady wydzlalu
bedacy profesorem lub doktorem hab[lltowanym, a nie. pelniacyl funkcji
Rektora, prorektora, dziekana lub prodzlekana.' .

2. Rada wydzlalu Jest na biezaco lnformowana przez dzlekana ) Jego
dzlé!alnoScl 1 o pracach Senatu.
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V. RADA WYDZIALU

i

.
i

3. Do posledzen rady uydzlaku stoque sie odpowlednio postanowlenla § 23
ust211113 L s

T g 34

1. Rada wydzlalu podejmuJe decyzJe maJace na “celu zapewnlenle prawi-
'dlowego przeblegu studidw 1 odpowiednlego poziomu ksztakcenia studentéw
oraz ulaSCxwego rozwoju dyscyplin 1 specJalnoSci naukowych reprezentowanych
przez wydzlat % 4
' 2. Rada uydzlalu w szczegélnoScl Ja* i

1) ustala ogslne kierunki dzlatanla wydzialtu oraz podejmuje inlcjaty-
wy we wszystkich sprawach dotyczacych rozwoju wydziatu 1 jJego
organizacjl .

2) przedklada wnloski dotyczace ustalenia klerunkéu studldw.

‘.3) uchwala, po zaslegnieclu opinil wydzialouego organu uchwatlodaw- "

_‘bczego samorzadu studenckiego. programy nauczania { plany studiow

- 4) przedstawia wnioski dotyczace zaﬁad 1 trybu przmeowanla oraz
zakresu egzamlnu wstepnego na kierunki stddidw W wydziale.'

5) nadzoruje proces ksztalcenia studentdw

6) powotuje lnstytutoue komlsje rekrutacyjne.'r

7) okresla warunki studiowania wedlug indywidualnego planu 1 programu

? "studicw, A Bt ‘ g ;

.8) zatwierdza planyfbadah 6aﬁkow&ch oraz sprawozdania z 1ch wykona-

~ nia, :

9) opiniuje wnloski Jednostek organizacyjnych wydzialu dotyczace
prowadzenia wspélnej dziatalnoscl =z Iinnymi uczelnlami 1lub
lnnymi instytucjami { Jednostkaml organlzacyjnyml g

10) uchwala plan rzeczowo-flnansowy wydzialu 1 kontroluje Jego reall-

= zacje. .

lfi oplniuje kandydatury na’ stanowiska kierovnlcze w jednostkach
organlzacyjnych uydzlatu.‘

125 dzlala na rzecz zapewnienla wlaSC1wych warunkow 1 klerunkow
rozwo ju kadry naukowo-dydaktyczne) wydzialu,-i

13

-~

wyraza zgode na wystaplenie przez Rektora z wniosklem o mianowanie
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V. RADA WYDZIALU

na stanowisko profesora zwyczajnegd oraz na Qi;gou;n;; przez
Rektora“na stanowisko profesora nadzwyczajnego, % g gt

14) opiniuje wnioskl dzlekana dotyczace;»miaqowanla na _stanowiska
pozostalych nauczyciell akademickich. ’

15) dokonuje okresowych ocen wynlkou pracy nauczyclell akademlckich

- wydziatu,

16) opiniuje wnioski w sprawach urlopéw naukowych dla pracownikéw oraz
kontroluje ich wykorzystanie, ) '

17) -wyblera przedstawiciela wydzialu w Radzle WydauniczeJ (redaktora
dzialowego], '

--18) wyblera kandydatdw do komisji dyscyplinarnych, )

19) okresla kryteria warunkujace tworzenle w ramach wydzialu Jednostek
organizacyjnych . ocraz' opiniuje ' wnloski dotyczace béﬁolywania.
przeksztalcania 1 znoszenia tych jednostek,

20) dokonuje corocznych ocen wynikoéw dziatalnogci Instytutdw wydziatu,

21) czuwa nad zaspokojenlem potrzeb éécjalﬁo—bytowych.‘zdroﬁotnycﬁ 1

kulturalnych studentdw,

22) ocenia dziatalnos¢ dziekana oraz zatwierdza roczne sprawozdanla
dziekana z dzialalnosci wydzialu, o
23) decyduje w -innych sprawach zastrzezonych dla nlej w ustawle,

statucle oraz innych przeplsach dotyczacych uczelni.

‘3. Uchwaly rady wydzialu, podjete w sprawach nalezacych do Jej
kompetencjl, sa wiazace dla dziekana oraz wszystkich czlonkow spokecznoScl
wydzialu. ’ ) v i

4. Od uchwaly rady wydzlalu siuzy odwolénle do Senatu.

S. Senat uchyla uchwale rady wydziaiu niezgodna z przepisami ustawowymi
lub statutem uczelni. e G

6. Senat moze uchyll¢ uchwate rady wydzialu naruszajaca wazny interes

uczelni.
535

1. Rada wydzialu moze powolywaé¢ w drodze uchwaly dorazne kcmfsJe rady
wydzlalu, okreslajac ich zadanla-1 kompetenc je.
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V. RADA WYDZIARU

2. Czlonko'wie ‘komls'J).' sa.‘ p;n'aol‘ywanlwa brzez .;'rade wydz'la_lu’.‘ Przewodni-
czacego komisjl rada-wyblera sposréd czlonkdw: rady.

ik i
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VI. DZIEKAN I PRODZIEKANI

5 36

1. Dziekan Jest organem jednoosobowym wydziatlu.
2. 'Dziekan Jjest ~przelozonym* wszystkich -pracownlkew wydzialu oraz

przetozonym { oplekunem studentow wydzialtu. .. “or o 6 S i
3. Dziekan kieruje wydzialem | reprezentuje go na zewnatrz.
4. Dzlekan podejmuje decyz]e dotyczace funkcjonowanla wydzialu nie

zastrzezone dla innych organéw uczelnl lub dyrektora adminlstracyjnego

5. Dziekan w szczegélnoécl

1)

2

~—

3)

a)

5)
"6}

7)
8)

9)

Jest przewodniczacym rady' wydziatu, zwoluje jej posiedzenie 1
przewodniczy jej obradom, z wYJatkiem posledzen. na ktérych ocenia

Sl ¥

sie dzialalnosc dziekanm.

lnformuJe na blezaco rade wydzla!u o swoJeJ dziatalnogci+t o
pracach Senatu oraz zapewnla nalezyta ‘reallzacje decyzjl rady.
wydzlalu, ’ ,b* ’ S PR w o
podejmuje decyzje majace na celu 2apewn1enle prawidlowego prze-
Biegu procesu ksztatcenlé;'prawldlowej-reallzach'badan naukowych
.oraz rozwoju 1 podnoszenla kuallflkach nauczyciell akademickich
wydziatlu, &
sprawu je nadzér nad dzlalalnoscia Jednostek organlzacyjnych wy=
'dzlalu. o i ;
dba o przestrzeganie prawa i porzadek na terenle wydziatu,

dba o zaspokOJenxe potrzeb socJalno-bytowych zdrowotnych 1" kultu-

ralnych student0w uydzxalu.

‘dba o prawid!ouy rozdzlal stypendlow i° innych $wiadczen, - iV

dokonuje podzlaku kompetench miedzy prodziekanami 1° Wyznacza
Jednego z nlch na zastepce ‘na czas swo jej nieobecnoscti,
decyduje W 1nnych sprawach zastrzezonych dla nlego ‘W ustawie,

statucie i innych przemisach dotyczacych uczelnl.

S. Dla realizacjl swych zadan dzlekan moZe wydawac¢ -zarzadzenia 1

instrukcje oraz 2ada¢ wyjasnien od wszystkich pracownikéw 1 studentow
wydzialu, a takze powolywa¢ state 1 dorazne komisje dziekarskie.
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VI.DZIEKAN I PRODZIEKANI

6. Od decyzji dziekana stuzy odwolanle do Rektora.
§ 37

W wydziale Jest dwéch prodziekandw, z ktorych Jgdenvpowolahy Jest do

prowadzenia spraw studenckich. .
§ 38

1. Dziekanem lub prodziekanem moZe by¢ nauczycfel akadeh;ékl zatru@nlony
w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy. v . '

2. -Dziekan .1 .prodziekani - sa wybleranl przez wydzlalowe kolegium
elektordw. Dziekan lub prodziekan moze by¢ wyblerany na te sama funkcje nie
wiecej niz .na dwie nastepujace po sobie kadencje.vZasady i tryb wyboru sa
okreslone w rozdziale XV. £

3. Kadencja dziekana { prodziekandw rézpoczyna slg'z dniem 1 wrzesnia
roku wyboru i trwa trzy lata. ‘

4. Pelnienie funkcji dziekana lub prodzlekana wylacza mozliwos¢ rdéwno-
czesnego 2ajmowania stanowiska dyrektora Instytutu lub jego zastepcy

S. Dziekana lub prodziekana moZe odwotlad uydzialoue kolegium elektorow.

o - T Unlosek o odwotanie dziekana lub prodzlekanakmoze byd zgloszony przez
co najmnie) 1/3 statutowego skladu rady wydzialu. Hnlos;k o odwolanie
prodziekana , do spraw. studeq;kich__moze bye zgloszony ArOHniez przez
wszystkich przedstawiciell stquntdw wchodzacych w sklad_rady wydzialtu.

] 7. Uchwala o odwolaniu &zlékana lub prodziekana Jest pode jmowana
wiekszoscia co najmniej 374 gloséw przy obecnoSci co naJmnleJ 2/3 czlonkow
- statutowego skladu wydzialtu kolegium elektorow

8. W. wypadku zaprzestania pe!nienla funkch przez dziekana lub
prodziekana przed uplywem kadencjl stosu)e sie odpowiednlo postanowlenla §
29 ust. 10.
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"VII. RADA-INSTYTUTU..

‘glag lmEns,

1. W sklad rady 1nstytutu wchodza nastepujace ‘osoby .uprawnione - do

glosowania, ' zwane czlankamj rady
1) dyrektor 1nstytutu,‘
- 2) .zastepca (zastepcy) dyrektora.
3) klerownlcy Jednostek uewnetrznych instytutu, g ;
4) nauczyciele akademlccy posiadajacy tytut naukowy .lub stopien
naukowy doktora habllltowanego. zatrudnienl w Instytucie w pelnym
uymlarze czasu pracy, y e ¢

S5) przedstawiclele pozostalych oséb zatrudnionych w instytucie w

-

pelnym wymiarze czasu pracy, W .liczble stanowiacej 25% czlonkow
rady," .
6), przedstawiciele studentdw w liczblie stanowiacej:-15% czlonkow rady.
2+ Sklad rady kolegium nauczycielsklego Jest. okreslony w regulaminie
tego koleg!um. zatulerdzonym przez Senat. ol

3. Kadencja rady rozpoczyna sle z dnlem 1 pazdziernlka plerwszego roku
kadench organdw uczelnl 1 trwa trzy lata. Kadencja przedstawiciell stu-
dentéw w radzie lnstytutu trwa Jeden rok. o ‘

4, Dyrektor zaprasza ‘na posiedz=nle rady - emerytowanych profescrdw.
docentow 1 doktordw habllltowanych lnstytutu Rada’ lub dyrektor instytutu
moga zaprosi¢ na posiedzenie rady Iub na okreslony punkt porzadku obrad
-rOHnlez lnne osoby. Osoby zaproszone maja prawo wyrazania oplnli

5. Zasady i tryb wyboru przedstawiciell ‘o ktérych mowa w-ust. 1 pkt 5,
-sa okreslone w rozdzlale XV. Zasady 3 tryb Wwyboru przedstawiciell studentow

sa okredglone w regulamlnle samorzadu studencklego !

© s 40
. Posledzenla rady zwoluje 1 prowadzi dyrektor ‘lnstytutu.
2. Rada Jest na blezaco lnformowana przez dyrektora o jego dziatalnosci

oraz o postanowleniach organ0w uczelnl dotyczacych instytutu.

- ‘e
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VII. RADA INSTYTUTU

3.

Do posiedzenn rady stosuje sle w szczegdlnoscl nastepujace postano-

wienla :

1.

i)

2)

posiedzenla - zwycza jne BdbywaJa sle przynaJmner raz na dwa
miesiace, z wylaczeniem mlesiecy wakachnych ’ 3

dyrektor Jest zobowiazany ‘zwolacd posledzenie rady na  Zadanie co
najmniej potowy jej czlonkdw w termlnie nie d)utszym niz 10 dnl od

zgloszenia wniosku,. ktory. powinlen zawierae uskazanle przedmxotu

' obrad,

3)

‘Do

th ¢

10

y

- wnikéw zakladoéw,

3

~—

4)
5)
6)
7

8

~—

9

~—

—

11)
12)

czlonek: rady.ma. prawo zazadac umleszczenla w protokole stwierdze-

nia o zaJeciu przez niego qdrebnego stanowlska.'
i et e B g )§T41

zadan rady instyiutu nalezy w szczegdlnosclz

oplniouanle planéw badarn naukowych oraz prcgramdw i plan6w ksztat-
cenia, a takze przebiegu ich reallzach

zatwierdzanie programéw przedmlotéu nauczanla na’ wnlosek kiero-
ocena dzlatalnosci dyrektora lnstytutu oraz zatwlerdzanie okreso-~
wych sprawozdan z dziatalnosci instytutu.

opiniowanie zasad rekrutacji na studla.

proponowanie; sktadéw komlsJi rekrutécyjnych.

zatwierdzanie tematdw prac maglstersklch ' ‘ 3

‘pode jmowanie decyzjl W sprauach studlouanla wedlug lndywidualnego

planu 1 programu studiéw,

oplnlowanle pro jektéw tuorzenla studenckich kol naukouych 1 artys-
tycznych oraz powolywanle lch oplekundw. 4
zatwlerdzanlie plandow rozwoju 1 podnoszenia kwaliflkac)i pracowni-
k6u Instytutu oraz ocena przeblegu reallzacjl tych plandw,
opiniowanie - wnioskow dotyczacych mianowan na stanowiska nauczy-
ciell akademickich oraz wnloskow dotyczacych zatrudnlania, zwal-
niania i wynagradzanla Xnnych pracownlkdw 1nstytutu.\

opinlowanie wnioskéw o nagrody, odznaczenla ltp..

zatwlerdzanie wnloskow o staze naukowe,
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- VII. RADA INSTYTUTU

13) opinliowanie wnioskéw o skierowanie na studia doktoranckie, pody-
plomowe itp., A . to : '
14) opinlowanie wnioskdéw o stypendia 1 urlopy naukowe,
15) opinlowanle proJektéw zmian struktury organizacyjnej Iinstytutu
oraz .innych .zmian organizacyjnych
16) oplnlowanle proJektow rozdzlalu ‘érodkeu’ flnansowych na dziatalnosge
" instytutu, T e 4 : gt B0
17) podejmowanie uchwal dotyczacych 1nnych lstotnych spraw zwlazanych
z dziatalnoscia instytutu. : 2
2. Uchwaly rady sa podejmowane bezwzgledna wlekszoscia glosow . przy
obecno¢ci co najmnie} 2/3 czlonkéw rady. Opinie dotyczace- wnloskéw, o
ktérych mowa w ust. I pkt. 9-13 sa wyrazane w gl&sowaniu tajnym. ’
3. Przekazywanie decyzji 1: opinii rady. odpowiednim organom -uczelni
zapewnia dyrektor.

4. Szczegolowy tryb 1 zakres dzialania rady okresla regulamin Instytutu.
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VIII. DYREKTOR INSTYTUTU
5 42

1. Instytutem kieruje dyrektor

2. W instytucie powoluje sle zastepce dyrektora do spraw ksztalcenla

3. Jezell wielkos¢ instytutu l zakres Jego dzlakano$cl to uzasadniaja,
wéwczas- moze by¢ powolany drugl =zastepca dyrektora ’ V

4. Decyzje w te} spravie podejmuje Senat na wnlosek dyrektora instytutu
zaopinlowany przez rade wydziatu.

§‘43‘

1. Dyrektor reprezentuje 1ns£ytut na zewnatrz,kjést przelozonym wszys-
tkich jego pracownikéw, odpowiada za reallzacje zadan lnétytutﬁ w zakresie
badart naukowych 1 ksztalcenla studentdéw oraz za majatek 1 przydzielone
instytutowi <¢rodki. Dyrektor instytutu Jest przeloZonym 1 cplekunem stu-

'dentdv klerunku studidéw, z ktérym lnstytut Jest zwiazany.

2. Do . zakresu kompetencjl | obowiazkéw dyrektora lnstytutu nalezy w

szczegolnosci:
1) koordyncwanie badan naukowych | kierowanie ksztalceniem studentow,
2) klerowanie rozwojem 1 doskonaleniem pracownikdéw lnstytutu oraz
wystepowanie z odpoufednlml wnioskami dotyczacymi mianoward na
étanowiska nauczyclell akademickich i innymi wnioskami' personal-
nymi,
3) klerowanie-gospodarka flnansowa | sprawowanle nadzoru nad mieniem
instytutu, .
4) ustalanie przydzialu zajed¢ dydaktycznych pracownikom instytutu
przy zachowaniu postanowlen art. 102 ustawy,
S) ustalanie szczegdlowego planu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez- lnstytut,
6) organizowanie egzamindw magisterskich,
7).ustalanie zasad organizacji i dyscypliny pracy oraz kontrolowanie

lch przestrzegania,
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VIII. DYREKTOR INSTYTUTU

8) sprawowanle nadzoru nad prowadzeniem dokumeniacjl. ewidencji 1
sprawozdawczoscl,

. 9) organizowanie wspélpracy z innymi Jednostkaml uczeini oraz innymi
placdéwkami krajowymi 1 zagranlcznymx w zakresxe badan naukowych i
ksztatcenia, ) :

10) wykonywanle decyzJ1 Rektora i dzlekana dotyczacych d21alalno$c1
Instytutu, ks

11) przedkladanle radzie uydziaiu sprawozdania ‘'z dzialalnosci
instytutu. k = k s : :
3. Dyrektor =zobowiazany Jjest do Informowania rady 1ﬁstytutu o swej

. dziatalnoscl. ' - - iy '

4. W razle podJecla przez rade lnstytutu uchwaty naruszajaceJ waznyd

_interes "instytutu, dyrektor zawiesza Jej wykonanie i przekazuje Ja do -

rozpatrzenia na najbliZszym posiedzeniu rady wydziatu.’

§ 44
- 1. Zastgpca dyrektora 1nstytﬁtu do spraw ksztélcenla'diialé W zakresie
wyznaczonym przez dyrektora. Do zakresu Jego oboﬁiazkéw naleza w ézczégdl-
nosci: ’ e,
1) biezace sprawy détyczace studiéw i studentéw
2) stata wspolpraca w sprawach dotyczacych zajec prowadzonych przez
instytut na innych kierunkach studisw,
3) stata wspdélpraca w sprawach dotyczacych zajed¢ prowadzonych przez
inne Jednostki ucielﬁl dla studentéw klerunku zwigzanego z insty-
tuiem. - .
4) ustalanle oplekuna pierwszego roku studldw i sp%awouanie bleia;ej
kontroll Jego dzialalnoéci. ) .
2. Jezell w lInstytucie Jest pbwolany d}ugi zastepca dyrektora.kw¢wczas
zakres Jego kompetencji i obowiazkow okresla uchwata Senatu w sprawie jego

powotania.
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-~ VIII.- DYREKTOR INSTYTUTU .

§ 45

1. Dy_rektora) 'mstyiutu powotuje R'ekl':or na okres trzech lat na wniosek
dziekana zaoplniowany przez ‘rade' wydzialu I Senat.

2. Zastepce dyrektora instytutu powoluje Rektor na okres objety kadenc_]a.
dyrektora. na wniosek dyrektora zaopinlowany przez rade wydziatu.

3. Dyrektorem Instytutu moze byc¢ nauczyciel akademlckl z tytuiem nau-
kowym lub stopniem naukowym doktora ﬁabllltowanego. gétrudnlony w uczelni
na podstawie mi_anowanla. ]

4. Postanowier;le ust. 3 ,nl‘e stosuje sie do kolegium nauczycl'elskiego.
ktérego dyrektorem moze byc kazdy nauczyclel akademicki zat}-udnlbny W
uczelnl na podstaule mlanowanla. . ) )

' 5. Zastepca dyrektora moze byé¢ nauczyclel akademicki zatrudniony ' w
uczelni na podstawie mianowania.

' 6. Opinia rady wydziatu i Senatu oraz decyzja Rektora dotyczaca wnlosku
o 'powotanie na stanowisko dyrektora instytutu musi by¢  poprzedzona
zasiegnieciem cpiril na zebraniu ogdlnym pracownlk0w instytutu.

Te Llczba nastepujacych po sobie powolax\ na stanowisko dyrektora
!nstytutu oraz na stanowisko jego zastepcy nie jest ogranlczona. d

8. Odwolan 2z wyze] wymienlonych stanowisk dokonuje Rektor na wniosek
organu . wnioskujacego o powolanie, po zac;pinlouanm przeé Senat, lub z
7 wtasnej Inlcjatywy =za zgoda Senatu, po zaslegnieclu opinii organu
wnioskujacego o powélanie. e :
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IX. JEDNOSTKI WEWNETRZNE INSTYTUTU

»

§. 46

-Podstawowymi jednostkami wewnetrznymi instytutu sa zaklady. Zaklady
prowadza dzialalnos¢ naukowa.l ksztalcenle w zakresie jednego lub.kilku
pokrewnych przedmiotdw. .

2. W. ramach -instytutu mozliwe Jest takze tworzenie jednostek -wewne-
trznych Innych nlz zakltady, takich jak pracownle, laboratoria, zespoty dy-
daktyczne 1 badawcze itp. ;

3. Kryteria warunkujace tworzenie w ramach instytutu jednostek wymiehio-
nych w ust. 1-2 okresla rada wydzialu uwzgledniajac potrzeby instytutu ora:
Jego mozliwosci kadrowe 1 organizacyjne. .

4. Jednostkl wewnetrzne lnstytutu tworzy, przeksitalca i znos! Rektor na

wniosek dziekana zaopiniowany przez rade wydziatlu.
§ 47

1.‘Jednostkam1 wewnetrznym!- instytutu kieruja kierownicy.

2. Zakres kompetencji 1 obowiazkéw kierownika Jednostki wewnetrznej
okresla regulamin instytutu, w ramach ktérego dana jednostka dzlaia.

3. Kierownlkiem zakladu moze by¢ nauczyclel akademicki posiadajacy tytut
naukowy lub stoplen. naukowy doktora habilitowanego, zatrudniony w uczelni
na podstawie mianowania. : )

4. Na okres przejsciowy, nle przekraczajacy Jednego roku, moze na
stanquisko kierownika zakladu by¢ powolany profesor lub doktor»habilitowany
zatrudniony w uczelni na podstawie umowy o prace.w pelnym wymiarze czasu
pracy lub osoba ze stopniem naukowym.doktora zatrudniona -w uczelni na
podstawie mianowania. Powolanie takie moze by¢ ponawiane. ’ ;

5. Klerownikiem jJednostki wewnetrznej inne] niZz zaklad moze by¢ kazdy
nauczyclel akademickl lub - w wypadku Jednostki nie prowadzace]j zaje¢ dy-
daktycznych pracownik naukowo technlczny o odpowiednich kwaliflikacjach
specJallstycznych

6. Klerownika jednostkl wewnetrznej powoluje Rektor na okres objety ka-
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dencja dyrektora instytutu, na wniosek dyrektora zaoplniowany przez rade
wydziatu.
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[ S;udlum’Praktycznej Nauki Jezyk¢w Obqych oraz Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu, zwane daléJ jednéstkami ogolnouczélnianymi. sa zwia- -,
zane przede wszystkim 2z, dzlalalno$cia dydaktyczna uczelni. Zlelonogdrskie
Centrum Astronomii, . zwane dale}j Jednostka pozawydzialowa. Jéét zwiazane
przede uszystklm z dzlalaln05cla w zakresie badan oraz popularyzacjl nauki.

2. Zadanla oraz strukture ‘Jednostkl ogolnouczelnlanej lub pozawy-
dz!alouej okresla regulamin zatwierdzony na wmlosek danej Jednostki przez
Senat. Regulamin ten musi okreSlac W szczegélncSCI
\ 1) podporzadkowénie organiiacyjne Jednostki, bezposrednio Rektorowi

lub okreslcnemu prorektorowi

2) strukture organizacyjna Jednostkl
§ 49

1. W sklad rady Jednostki ogdlnouczelnlanej lub pozawydzlazowej wchodza:
1) czlonek Senatu posiadaJacy tytuk naukowy lub stopien naukowy
doktora habllltowanego - Jako przeuodnlczacy,
2) klerownik Jednostkl. . : ’
3) przedstawiciel nauczyclell akademickich zatrudnionych w Jednostce,
4) przedstawlciel nauczyciell akademlckich nie zatrudnionych w danej
; jednostce._, .. ;
S5) przedstawiciel uczelnianego organu samorzadu studencklego
2. Przewodniczacy rady Jest wylaniany w drodze wyboru przez Senat.
3. Przedstawiclel pracownikdéw, o ktsrym mowa w ust 1 pkt 3 Jest wyla-
niany w drodze wyboru. Zasady 1 tryb wyboru sa okreslone W rozdziale XV.
4. Przedstawiclel, o ktérym mowa w us; 1 pkt 4 jest wyblerany przez
Senat na wniosek przewodriczacego rady. =
‘5. Kadencja rady rozpoczyna sie 2z dnlem 1 pazdziernxka'pleruszego roku
kadencji organéw uczelni I, trwa trzy lata. Kadencja przedstawliclela

- studentow w radzie trwa jeden rok.
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6. Przewodnlczacy 'réd§ b kiérouhlksvjédhastkl moga = zaprosic¢ . na
posiedzenle rady lub na okreslony punkt porzadku dziennego rdéwnlez inne

osoby. Osoby zaproszone maja prawo wyrazania opinil.

. § so i TR 4

: Posiedzenla rady zuoluje i prowadzl JeJ przewodnlczacy

2 Rada Jest na blezaco lnformouana przez kierownlka Jednostki o Jego
dzlalalnoSci oraz o postanowienlach organow ucze1n1 dotyczacych jednostki.

- 3. Do posledzen rady stoque sle odpowlednlo postanoulenla § 40 ust. 3.

551"
1. Do zadan rady jednostki ogolnouczelnlaneJ lub pozawydzlalowej nalezy
w szczegdlnosci:
1) opinlowanie programéw 1 plandw ksztalcenia oraz przebiegu ich
reallizacji,
2) przmeovanie okresowych sprawozdan kierownika z dzialalnoSCX Jed-
4 nostki h ‘
3} proponowanle pracownikéw jednostki ‘do komisji egzaminacyjnych na
studia, ) . i -
4) opiniowanie proJektow tworzenia studenckich i uczniows—skich grup
zainteresowan oraz powolywanle ich opiekundw,
5) zatwierdzanle plancw rqzwoju 1 podnoszenia guallfikécji pracowni-
kow Jednostki oraz ocena przeblegu reallzacjl tych planéw,
6) Bplnlowanle wnloskow dotyczacych mianowar na sfanouiska nauczycie-
"' 11 akademickich 1| ich wynagrodzenia oraz wnloskéw dotyczacych za-
trﬁdniania. zwalnlania 1 :wyﬁagradiénia 'lnnych pracownikéw
“jednoétkl. ; e
7f'op1nlow5nie"unlosk6u o nagrody, odznaczenla itp.,
8) zatwierdzanie wnioskéw o staze krajowe |’ zagraniczne,
"9)~oplpiouan1e'wnlosk6u o sklerowanle na studla podyplomowe 1tp.,
10) chlniowanie‘wdloskdw'd stypendia | urlopy naukowe,
11) opiniowanie projektéw zmian strﬁktury organizacyjne] = jednostki
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oraz 1nny§h zmlan organizacy jnych,
12) oplniowanle proJektdw rozdzialu srodkdw flnansouychnna dziatalnosc
Jednostkl . = % flev., i
13) podejmouanxe uchwal dotyczacych lnnych 1stotnych spraw zwiazanych
z dziatalnoscia jednostkl. e
3. Opinle rady uchwalane s3 " bezwzgledna wlekszoScia,:ékosék przy
obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw rady. Cpilnle dotyczace wnioskdw, o
'ktérychhhbwa'ﬁ ust. “2-pkt. 6-10 uyrazane sa v glosowanlu tajnym. ot
4. Przekazywanie decyzji 1 opinil rady odpowiednim ;organom uczelni
e zapewnxa klerownlk Jednostki, £ s ; il o ’
5. W przypadku powolania zastepcy kierownika- Jednostki zakres Jjego
kompetencjl I obowiazkéw okresla uchwala Senatu w sprawie Jego powokanla.
6. Szczegolowy tryb l zakres dzialanla rady okresla  regulamin daneJ

jednostkl

§ 52

:1: Jednostka“ogélnouczelniana lub pozawydzialowa: kieruje kierownik Llub
dyrektor ;

2. Je2e11 wielkos¢ Jednostki I zakres jej dzialania to uzasadnlaja. moze
by¢ powolany zastepca kierownika jednostki. g o .

3. Decyzje w tej sprawie podejmuje Senat na wniosek'kierownika\jednostkl

zaopiniowany przez rade jednostki.

§ 53
1. Kierownik reprezentuje - Jednostke '.na zawnatrz, - jest: przelozonym
wszystkich Jej pracownikow, odpowiada - za reallzacje - zadan Jednostki w
iakresie ksztatcenia studéntdw oraz za majatek L.przydziglone,Jédnos(;e
srodki.
2. Do zakresu kompetencjl i obowiazkéw kierownika jednostki nalezy w
szczegoln05c1~” g k. 5 fe n s
1) klerowanie ksztalceniem studentéw w zakresie objetymdzialtalnoscia
"~ Jednostki,
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X. JEDNOSTKI -OGOLNOUCZELNIANE I POZAWYDZIALOWE == -« n--

W ISR FaaT =

2) " klerowanie rozwojem. 1. doskonaleniem - pracownikéw Jednostki . oraz
wystepowanie 2z odpowiednimi unloskam1  dotyczacyml ‘mlanéwan na
stanowiska nauczycliell akademickich i.1lnnymi:wnloskaml personalny-

3

~—

‘klerowaniegospodarka. finansowa 1 spr;wouanlehnadzoru pgd mieniem
Jednostki, - " ket s . ) ;-, ) )
- 4) ustalanie zasad organizacji 1 dyscypliny pracy oraz konlrolohahle
ich' przestrzegania, . . . G ohe Siwoes
- 5) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji, ewideﬁcjl. i
'sprawozdawczoscl, . .. 2 : pe S i :
6) organizowanie-wspétpracy z -innymi: jednostkami uczelnl_ora; Innymi
‘placéwkami -krajowymi '-1'-zagranicznumi w zakresle doskonalenia
kwalifikacji pracownikow 1 ksztaicenla studentdw, ‘
7) wykonywanie decyzjl organéw uczelnl dotyczacych dzialalnosci
Jednostki,
8) przedkladanie radzle sprawozdania z dzlatalnosgci Jednostkl.
~° 3.7 Klerownik . Jednostki zobowiazany Jest do Informowania rady o swe}
dzialalnoscl. ; e TP
4. W razie podjecla przez rade uchwaly naruszajacej wazny interes
Jednostki, - przewodniczacy =zawiesza Je] wykonanie 1 przekazuje Jja do
*rozpatrzenia na najbl;iszym posiedzeniu Senatu. " :1‘ ' A

554

1. Klerownlika Jednostki ogolnoﬁczelnianeJ lub pozawydilalouej powolu je
Rektor ‘'na "okres ' trzech lat na wnlosek przewodniczacego rady dane]
Jednostki, zaopiniowany przez Senat. . ) ’ '

2.. Zastepce klerownika = jednostki powotluje: ngtor” na‘ okres objety
kadenc)g kierownika, na wnlosek kierownlka =zaopiniowany przez rade
Jednostki. " B

3. Klerownikiem jednostki ogélnouczelniane] lub pozawydzlélowejvmoze by¢
naﬁczyclel"akademicki ze stopniem naukowym, . zatrudnloﬁy -w uczelﬁl na
podstawie mianowania. W wyjatkowych wypadkach, na okres przejsciowy, moze
na to‘stanowlsko by¢ powotany nauczyciel akademlgkl bez stophla naukowego.
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4. Zastepca kierownika jednostki ogolnouczelnianej Llub pozawydziatowej
moze by¢ nauczyciel . akademicki .. zatrudniony w:..uczelni na podstawie
mianowantia. :

5. Opinia Senatu oraz decyzja Rektora dotyczaca wniosku o powotanie na
stanowisko kierownika musti by¢ poprzedzoha zasiegnieciem opinii na zebraniu

"~ ogdlnym pracownikdw- jednostki. T e ) O

6. Liczba nastepujacych po sobie powolan na stanowisko . kierownika
.« jednostki  eogdlnouczelnianej lub pozawydzialowej. oraz na -stanowisko - jego
zastepcy nie Jest ograniczona. ' :

7. Odwolan z. wyze] wymienionych stanowisk dokonuje Rektor na.wniosek

-senackie] komisji do spraw jednostek ogdinouczelnianych 1 pozawydzialowych,
-.po zaopinlowaniu przez Senat, lub z wlasnej inicjatywy za zgoda Senatu,: po

zasiegnieciu-opinil rady jednostki. -

39



XI. SYSTEH'BIBLIOTECZNO-INFORHACYJNY
. ¥ o §'ss ; g, .

1. System biblloteczho—lnformacyjny uczelni tworza Biblioteka Gldéwna i
. biblioteki specjalistyczne. g

2. Biblioteka:Gléwna pelni f'unkcje ogolnodostepnej biblioteki naukowe]j
oraz osrodka 1nformacj1 naukowej i Jest ognlwem ogélnokrajowe]) sieci
blblloteczneJ oraz ogslnokrajowe] sieci informacji naukowej..

3. " Biblioteki specJallstyczne “pelnia’ funkcje bibliotek: ‘instytutow
kierunkowych oraz ogdlnouczelnlanych i pozawydziatowych. Jednostek uczelni.
Wchodza one W sklad struktury organlzachnej -tych Jednostek {
podporzadkowane sa sluzbowo ich dyrektorom lub’ kierownlkom, Nadzdr fachowy
nad dziatalnosgcia bibllotek specjallstycznych “sprawuje dyrektor Biblioteki
‘Giowne].

4. Bibliote_ke specjallstyczna tworzy, przeksztatca 1 énosl Rektor na
wniosek dyrektoré lub kierownika daneJ Jednostki, zaopiniowany przez Rade
Blblloteczna'l dyrektora Bibliotekil Glowne]. v

§ S6

1. Dyrektor Biblioteki Gilownej, z tytulu pelnionej funkcji, odpowiada
przed Rektorem i Senatem.

2. Dyrektor Bibllioteki Gldéwnej kieruje dzialalnoscia Biblioteki,
reprezentuje Biblloteke na ie;natrz i Jest przelozoﬁym wszystkich‘ JeJ
pracownikow. ‘

3. Do zakresu kompetencji 1 obowiazkew dyrektora Biblioteki Gtdéwne]j
naleéy W szczegdlnoscl :

v 1) tworzenie élanéw dzlalalnosci systemu blbllioteczno-informacy jnego,
2) biezace kierowanie dzialalnoscia w zakresle gromadzenla, opracowy-
» yania. zabezpleczanla oraz udostepnlania zbiorow i informacji
naukbwej
3) wystepouanie z wnioskami do;yczacymi struktury organizacyjne]j
" Bibllotekl Glowne), * Tt '
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4) opinlowanie wnlioskéw dotyczacych tworzenia, érzekéztalcanla i
* smoszenia‘bibllotek specjalistycznych, i
S) sprawéwanle fachowego nadzoru nad dziatalnoscia bibliotek
"sﬁeéjallstyciﬁych.iw L "R B S ela Blhdean o8
6) czuwanle nad rczwojem kadry sluzby bibliotecznej' i stuzby informa-
’ eJ1# naukowej : - !
7) zatwlerdzanie zakresdw czynnoscl podlegtych pracownikow,
3) pode jmowanie decyzjl dotyczacych premiduania‘oraz'wystepouanie do
6db6§iednléh”organéw uczelni‘z wnloskami‘persqnalnyml'dotyczacymi
kadry stuzby biblioteczne]) 1 stuzby lnformacji naukowe j, 1’
55.pr2edkladan1e Senatowt rocznych sprawozdan z dztatalnosci systemu
» 'i"blblloteczno—lnformacyjnego ’

4. Szczegolouy zakres kompetencji™ 1° obowiazkew' dyrektora Biblloteki
GlowneJ ‘oraz zasady nadzoru nad systemem blblloteczno—informacyjnym uczelni
' okresla regulamln Biblioteki GIOHneJ uchwalony przez Senat

5. Dyrektorem Biblioteki GIOHnej ‘moze byd¢ osoba posiadajaca uprawnienia
bibliotekarza dyplomowanego. Dyrektorem Blbllotekl moze byd¢ - takze osoba
posiadajaca tytul naukowy. &

6.5Dyréktora781blloteki Gléwne] powoluje Rektor na ckres objety kadencja
6rgaﬁou ‘uczelni, po zasiegnieciu ~opinii - Senatu, ' ‘sposréd kandydatow
przedstawionych przez Rade Biblloteczna.’ R Ty ¥

7. Odwolania dyrektora ‘Biblioteki: Glcunej ‘przed -uplywem okresu,o ktdérym
mowa w ust. 3 dokonuje Rektor po zasiegnieciu opinii- Rady Biblioteczne}j.
Decsza ta musi zostad zatwlerdzona przez Senat:

8. Zastepce dyrektora Bibllotekl Gidwnej powoluje ‘| odwoluje Rektor na
siniossk dyfekiofé/Blﬁliaﬁékl zaopiniowany przez Rade Biblioteczna.

" ey 57

1. W uézeln! dziala Rada Biblloteczna, powotywana przez Rektora.

2. W skiad Rady Biblloteczne} wchodza: -

1) czlonek Senatu posiadajacy tytul naukowy lub stopler naukowy

doktora habilltowanego,
2) .dyrektor Biblioteki Glowne]j,
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" XI. SYSTEM BIBLIOTECZNO-INFORMACYJINY - .~

G o . -

3) przedstawiclel pracownlkow . stuzby blbllo;ecznej i informacji

- naukowej,: - i " e .

e k¢

4) przedstawiciel pracounlkdw blbllotek specjalistycznych.

©7:" +-8) po Jednym .przedstawiclelu kazdego wydziatu,

6) przedstawiclel Jednostek ogélnouczelnlanych ‘it pozawydzialowych
uczelni 2 o
7) przedstawlciel 'studentow. s
3.- Przewodnlczacym Rady Blbllotecznej Jest przedstaulc!el Senatu. o
ktérym mowa w ust. 2.pkt 1.

- 4, KadencJa Rady Blbllotecznej pokrywa sle 2z kadencJa organdw uczelnl Z

‘wyjatkiem przedstawiclela studentou ktérego ‘kadencja, pokrywa sie =z

4. Przedstawiclele pracownikdw, . C ktorych mowa W ust. 2_§kt, 314 sa
wylaniani w drodze wyboru. Zasady l‘tryb‘wyboru sa okreslone w rozdziale

5 s8

1. Rada Biblioteczna, poprzeév.suoje ,oplnle; doradza Rektorowi w
kierowaniu systemem biblloteczno-informacyjnym uczelnl. h . o
2. Do.zadan i kompetencji Rady BlblloteczneJ naleiy w szczegdlnoScl
1) Hytyczanle‘klergnkow_dzlalganSQI merytorycznej, organizacyjnej i
finansowej systemu blbl{ogeczno—infpémaéyjnego .vsyosouhle do
. potrzeb uczelni, N T ‘; ,' :
£ 2) oplniowanie plaq¢Q dziala;noScllsyStemu blbllotgdzno; lnfbrmacyj-
nego,
3

—

.opiniowanie wnioskdéw - dotyczacych tworzenia. przeksztatcania 1§
znoszenia bibllotek specjalistycznych, '

: 4)~przedstaw1anie ‘kandydatdéw na dyrektora Blblloteki GIOwneJ.

7 S) kontrolowanie realizacji - zadan ,sy;temg b;bliotecznc-lnformach-

F e Nego. | e o, H § .
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859"
. Do studlowanla w uczelnl. Z uylaczeniem studidu typu otuartego, moze
““byc dopuszczona wylacznie osoba posladaJaca Swiadectwo dojrzaloSci Dotyczy
' to r0un1ez studlovanla Q charakterze wolnego s!uchacza ‘

2. Zasady 1 tryb przyjmowanla oraz zakres egzamlnu ustepnego na studla
okresla Senat na wnlosek rady wydzlalu Uchwala Senatu Jest. podawana do
publlczneJ uladomoSCL poprzez przekazan{e JeJ do kuratoridw 05ulaty 5
wychouanla oraz umieszczenie w informatorach dla kandydatow na studia co
najmnlej na. dzlewlec mleslecy przed poczatklem nastepnego roku .akade-
mickiego ; ) ‘

v : : s

3. Przyjecle w poczet studentdw uczelnl nastepuje z chwila lmmatryku-
; lacJI 1 zloienia nastepujacego slubowanla i

. Ustepujac do spolecznoSci Vyzszej Szkoly Pedagog:czneJ xm Thdeusza
Kotarbinskiego, slubuje uroczyscle )

o7

1) kszta)cic sie 'w duchu poszancwanla praw czlowieka. patriotyzmu.
demakracji i odpowledzlalnoScI ‘za losy spoleczenstwa i panstwa,

2) padejmawac staran!a. aby w Srodowxsku akademxckim panowat kult
prawdy i sumiennej pracy oraz atmosfera wza jemne j zyczliwosci,
(5)‘“trwac przy umx)owaniu woanSCL. bo wspanlale Jest Jjej- piekno I

tak bardzo nasze” (Tadeusz Kotarbznskx)

. 560

1. Rekrutac]je przeprowadzaja | decyzje w sprawie przyjecia na studla
pode jmuja Instytutowe kcmlsjé rekrutacyjne, powolane przez rady wydzialdw.
2. W sktlad lnstytutowej konisjl rekrutacyjnej wchodza: .
1) dyrektor lnstytutu lub jego zastepca - jako przewodnlczacy.
2) trzech nauczycleli akademickich lnstytutu. ?
3) Jeden przedstawlc!el studentdw kierunku zwiazanego z lnstytutem
3. Czlonkdw komile _ o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 rada wydziatu
wyblera sposrdd co naJmner czterech kandydatéw ZaprOponowanyCh przez rade
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instytutuy, natomlast .czlonka komlle .o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 rada

wydzlalu wYblera spoSrcd przedstawlclell studentéw w radzie instytutu.-

< 4. Na’ wnlosek przeuodnlczacego komisji rada wydziatu wybiera jednego z
czlonkdw,

(] ktdrym mowa w ust. 2 pkt 2 do petlnlenia funkcjl sekretarza
komile ‘ o

" S. ZeSP°1Y eg*amlnacyjne na poszczegolne kierunki studldw sa powolyvane
przez Rektora lub prorektora do sprau ksztalcenla sposrcd nauczyclell
akademlckich nie bedacych czlonkami komlsjl rekrutacyjnej. zaproponouanych
“przez dyrektorcsa lub klerownlkOH wlasciwych Jednostek L
6. Wynlki postepouanla kuallflkacyjnego sai“Jayne,_ bélaszaja Je..
" instytutowe ' komisje rekrutachne _ o k
7. 0d decmx lnstytutowej kom].s_jl rekrutacyjnej sluzy kandydatoul
OdWOXanle do Uczﬁlnlanej Kcmlle Rekrutacyjnej W terminle czternastu dni od
daty otrzymanla decyzji o nleprzyJeclu na studia. Decsze pode jmu je Rektor
' zgodnle z ”nloskiem Komlle Decsza Rektora “Jest ostateczna
8. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna Jest powolywana przez Senat w drodze
" uchwaty na wnlosek Rektora. W sklad Komile wchodza' .
1) Rektor lub prorektor do spraw ksztalcpnla - Jako przewodnxczaCY.
2) sekretarz Komlsji wybrany spoSrod kandydatcw przedstawlonych
Przez Rektora u llczble co najmnte] dwech, )
3} ‘po JEdnym nauczycielu akademickin z kazdego wydzialu. wybranym
Sposrod kandydatbw przedstawionych przez w1a5c1wa rade wydzialu w
liczble eo na jmniej duéch. . .
4) przedstawiciel uczelnlanego brganu'samorzadu stﬁdencklego.
9. Osoby ublegajace sie o przyjecie na studla wnosza optate ustalona
przez Rektora zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 141 ust. 6 ustawy.
‘§ a8
StUdla s3 reallzcwane na podstawie obowiazujacego dla danego kierunku
planu i programy studldéw, uchualonego przez rade wydzialu. 1 programew
' przedmiotéw naucs anla. uchualonych przez rade 1nstytutu
3.

szczeSOloue zasady odbyuanla studléw okresla regulamxn studidw
'uczelnl

ktdry uchwala Senat co naJmnleJ na plec miesiecy przed poczatkiem

44



XIl. STUDIA.I STUDENCI _

rbku akademxcklego
3. Plany studlou okreslaJa
1) llczbe tygodnl za jed dydaktycznych w semestrze.
2) tygodnloua liczbe godzin z podzxa}em na wykkady' ¢wiczenia,
lektoraty. seminaria i kenwersatoria,
- 3) rodzaj grup cwiczenlowych z poszczegolnych przedmiotdw.
4) czas trwania oraz rodzaj praktyk i ¢wlczen terenowych
S) obowlazujace zaliczenia | egzaminy. '

4. Zasady tworzenia plandw studldw okresla regulamln studiow.

5. Projekty programow przedmlotdw nauczanla sa ‘opracowywane przez
nauczycliell akademickich odpouledzlalnych za poézczegolne‘ przedmioty.
Czlonkowie rady lnstytutu maJa prawo zapoznanla sie z tyml proJektaml przed
przedstawlieniem ich radzie lnstytutu do uchwalenia. "

6. Organizacje roku akademlckiego ustala Rektor w opérciu o obowiazujace
plany studiéw 1 podaje Ja do wladomosci pfzed' fozpoczeclém'~roku
akademickiego. ; ' i " ’ . &

§ 62

1. W uczelnli dopuszcza sie bdplatne studiowanie w charaktefze wolnego
‘ stuchacza. Decyzje o studlach tego typu podeJmuJe oraz uysokosc odplathSCI
Vokresla Rektor, po zasiegnieciu opinil Senatu ’ ' '

2. Senat okresla zasady przyjmouanla wolnych s!uchaczy W - poczet
,studentou uczelnl po zallczenlu przez nlch roku akademicklego. w miare

poustauanla wolnych miejsc w ramach llmitéu ustalonych przy rekrutacji.

§ 63
1. Studenci uczelni, tworzac z JeJ pr;cownikaml samorzadna. spotecznosd
akademicka, wspéldecyduja o sprauach uczelnl 1 sa wspolodpowledzlalnl za
Luykonywanie przez uczelnle Jel zadan ! .
2. Studenci maJa w szczegdlnoScl prawo do: N
1) zdobywania wledzy na uybranym kierunku  studicw i rbzwijénla .

wtasnych zainteresowan naukowych oraz do korzysta ‘nia‘w tym ‘celu z
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pomleszcﬁeﬁ { urzadzen dydaktycznych i naukowych oraz srodkow

uczelnl. a takze z pomocy pra cownikdw 1 organow uczelnl

2) zrzeszenia sie w uczelnlanych organlzacJach studencklch w
szczegolnosclw kotach nakouych artystycznych i sportowych

3) zrzeszenia sie w stowarzyszenlach na zasadach okreslonych w
ustawie o stouarzyszeniach ' x

4} korzystania ze swiadczen zaklad0u stutby zdrowla na zasadach

ustalonych dla pracounlkdw,
5) pomocy materlalnej
6) nagrdd, wyrdznien | stypendldw przeutdzlanych dla studentow przo-
. dujacych w nauce,
7) podejmowania pracy zarobkowe] na zasadach okreslonych w regulam1~
nie studiow uczelnl. b
3. Prawa okreslone w ust. 2 pkt. 4-5 przystuguja rdéwniez uspoimalzonkom
1 dzieciom studentdw uczelni. ‘. ‘ ' ' w
4. Prawa 1 obowiazki student; zwiazane 2z tokiem stu&icu okresla

regulamin studidw.
' § 64

1. Uczelnla stwarza‘ ﬁtudentom ‘warunkl haterialne 5 'socJalne do
korzystania z naleinych im praw, w tym zwlaszcza prawa do nauki.

2. Oboulazkiem studenta jest wyquzystywanie mozliwosci ksztalcenia'sie
.stworzonych przez uczelnie.

3.4 Student zoboulazany Jest do postepouanla zgodnego ze zlozonym
$lubowaniem 1 regulaminem studldw uczelni.

§ 65

1.,Wyr6tn1ajacym sie absolwentcm uczelnl Rektor. na podstaule uchwat rad
wydzialdw, przyznaJe medal Za os!agniecia w studiach Sty

2. Za najlepsza prace maglsterska Rektor. na Hniosek komlsji konkurso—
’wej. przyznaje corocznie Nagrode im. Tadeusza Kotarbxnsklego

3. Zasady 1 tryb przyznauanla medalu. o ktdrym moua w ust 1 1 nagrody,
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"o ktorej mowa w ust. 2 ustalaja odrebne regulaminy uchwalone przez Senat.

§ 66

1. Student podczas ’Jedne@o z dwdéch ostatnich ~lat studlcw moze -
przygotowywa¢ sie w charakterze asystenta-stazysty do’ podjecia obowlazkcw
nauczyclela akademickiego. = 8

2. Liczby asystentow-staiyste)w. s ‘ktérych’ mo;:a w ust. 1, “ustala dla
poszczegélnych instytutdw Rektor. w AT S e

3. Asystenci-stazydci sa ’wuyla’niani w ‘drodze - kohkur;si,.ti" ‘Otwartego.
Regulamin konkursu uchwala Senat. - o P g

‘4. . Zakres . czynnosci ‘asystenta-stazysty powinien ° obejmowaé W

szczegolnoscl prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze nle mniej niZ ‘60

< godzin "1 nie " wiecej niz 120 éédzln obfliizenlowych W ciaéu " roku

o

S. Za wykonywanie czynnoscl asystenta—staiysty studentowi przysluguje

stypendium w wysokodcl rdéwnej uposazeniu’ asystenta mlanowanego po raz

“‘plerwszy na okres Jjednego roku. Stypendium ‘to przyskuguje niezaleznie od

. innych form'pomocy materialnej.

6. Zasady okreslone w ust.  1-5 dotycza réwnliez studentow innych uczelni.

S EUTCI o § 67

i. Za postepowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie
przepisow obowiazujacych w uczelni  student ponosi odpowiedzialnosé. przed
komisjami  dyscyplinarnymi lub - przed - sadem kolezeriskim - samorzadu

‘studenckiego, zwanym dalej sadem kolezenskim.

2. Rektor przekazuje sprawe do komisjl dyscyplmarnej “lub do ‘sadu
kolezeriskiego po zaslegnieciu opinil organu samorzadu studenckiego,
uskazénego W reguléminie samorzadu. Rektor moze przekazaé sprawe do sadu'
kolezenskiego na wniosek uczelnianego organu tego samorzadu. a

3. 0d orzeczenia komisji dyscyplinarnej i orzeczenla ‘sadu kdlezenskiego

stronom przystuguje odwotanie.
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vwﬁ. Odwolanle wnosi sle w termlnle’ czternastu dni. od dorgczenia
orzeczenla odpowlednio do sadu kolezeriskiego wyzsze]j instancji lub do

odwotawczej komisji dysqypllnarngj

§ 68 .
§ 5, R o ’ ‘ Sy

s B8 Za przewinlenle mnierzej uagl Rektor lub .dziekan wymlerza kare
upomnlenxa. 2 pomxnleclem komisjl dyscyplinarne] 1 sadu koleZeriskiego. .

2. Kare, o ktérej mowa w ust. 1. Rektor. .lub dziekan wymierza po
przep;ouadzenlu przez rzecznika dyscyplinarnego postepowania wyjasnia jacego
oL . po ,osoblstym wystuchaniu obwinionego.. Polecenia w przedmiocie tego
lpostepowanla uydaje Rektor. w' g i ; ¢ et 1

. Be Dziekan uymierza kare, o ktdre] mowa w ust. 1, w wypadku przekazania
mu‘sprauy przez'Rek§0r9 do zalatwienia w.ramach wtasnych kompetencji. Jesli
dﬁiekan nie zqajduje podstaw do ukarania studenta, : przekazana mu sprawe
zwraca <Rektcr§w1. ktdry,‘moie sﬁm wymierzy¢ kare .upomnienia - albo,
pod;ielajac s;anoy;sko qziekana. ;aplechac-ukaranla obwig;pnego.

4. Student.:ktOremu Rektor”lubidzlexan wymierzyl kare upomnienia, moze w
termin}e_,pzternastg, dni od doreczenia decyzji zazadac¢ & przeprowadzenia
postepowanlia dyscypilnarnego albo postepowania .przed K sadem . kolezZenskin.
Kare wymierzona przez Rektora lub dziekana uwaza sie wowczas za niebyla, a
postépowanie - po podjeciu go - toczy sie w trybie zwyklym.

5. W wypadku, o ktérym mowa w ust.. 4, komisja dyscyplinarna lub sad
kolezeriski moga wymierzy¢ jedynie kare upomnienia.

§ 69,
1. Komisja dyscyplinarna dla studentdw sklada sle z. 10 oscb, w tym 6
“nauczyciell akademlcklch oraz 4 studentdw, h - y
) 2. Przeuodnlczacego komis i dyscypllnarnej, Jego zastepce oraz czlonkoéw
.komile powotuje Senat w glosowaniu tajnym. sposrdd kandydatoéw. zgloszonych
przez rady wydzialdw oraz uczelnlany organ uchwalodawczy samorzadu studenc-
kiego... Do  komisji. dyscyplinarnej moZe by¢ powotana jedynie osoba
posiadajaca obywatelstwo polskie 1 korzystajaca z petni praw cywilnych |
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obywatelskich ora;,nle,pelnlacg funkcji Rektora,- prorektora, .dziekana lub
p;pdziekaga.wPr;ewodniczacyqvkomisjl moze bycypylkd'nauczyciel:akademicki
posiada}acy tytul naukowy lub stopier naukowy doktora habilltowanego.

_JfEKaid;‘raqa wydzialu przedstawia Senatowl, jednego kandydataido funkcjl

,pr;gwo@nlczacegp oraz dwdch_kandydaﬁow na czlonkéw: komisjl dyscyplinarne},
wylonionych w glosowaniu tajnym. Kandydatow'na_czlonk0w,komisjl'd§scyp11—
vnarnej‘sposréd studeﬁtéw priedstauia Senatowl w llczble 6 uczelniany organ

. uchwaltodawczy 'samorzadu studenckiego.- Lista kandydatow na czlonkdw komisji

. dyscyplinarnej stanowl zatacznik do zawiadomienla:Rektora o porzadku obrad
posiedzenia Senatu, na ktorym komisja ma by¢ powolana,:' i« nil !

, KadencJa przewodnlczacego komisji: dyscyplinarne],  jego zastepcy |
czlonkcu komis ji bedacych nauczyclelaml akademickimi pokrywa sie z kadencja
organdw uczelnl. Kadencja czlonkow bedacych studentami pokrywa sie z kaden-
cja organdw samorzadu studenckiego.

5. Mandat czlonka ‘komisji dyscypllinarnej, w tym mandat przewodniczacego
komisjl ‘1 Jego zastepcy, wygasa w czasle trwania kadenc]}i, Jesll przestaja
zachodzic¢ warunkli okreslone w ust.iz oréz w .wypadku ukarania posiadacza
mandatu - w -postepowaniu karnym lub: dyscypllinarnym. - -Wygasniecie: mandatu
stwierdza Senat w drodze uchwaly. B Sl :

. 6. Na wnlosek czlonka komisjl dyscypllnarnej, w .tym przewodniczacego
komisji 1 Jego .zastepcy. Senat:mozeif,;,uwagi,na dlugotrwala chorobe lub
dluéotrwala nieobecnose¢ - zwolni¢ go z peinionego obowiazku..

7. JeSli Wwygasniecle mandatu, . o. ktérym'mowa w.pkt. 'S lub zwolnienie, o
ktOrym mowa W pkt. 6 dotyczy przewodniczacego komisji;: wéwczas jego funkc je

) przeJmuje .zastepca przewodniczacego. ...l . oo

- 8. Komisja dyscyplinarna Jest niezawisla w orzekanlu.:

9. Po zlozenlu przez rzecznlka dyscyplinarnego wniosku o ukaranie obwi-
\,nionegg przewodnlcza;y, komisjl. .dyscypllnarne} - Wyznacza do - rozpoznania
. sgfawy. w‘koleJno;c;Lglfabe}y;znejlmdwdch czlonkdw . komisji bedacych nauczy-~
cielami akademickimi i dwéch czlonkéw komisji bedacych studentami, a takze
przewodniczacego skladu orzeka jacego, ktdérym moZe by¢ on sam albo jego zas-
tepca. Jezell czlonek komisjl, 'na ktdrego.wypada kolej nle moze wziac
udz;alu w rozpéznanlu_sprawy‘z powodu “przewldzianego w prawie” wytaczenla

go, choroby. urlopu lub wyjazdu stuzbowego, przéwodnlczacy komis ji wyznacza
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innego :jeJ czlonka,' réwniez w koléJnoScl alfébetycznéJ

10. :Na..wniosek' . przewodniczacego komlsjl dyscypllnarneJ Rektor Wwyznacza
protokelantow sposréd nauczyclell-akademickich. & )
<11.:Postanowienia p.  1-10 stosuje sie odpowlednio”do odwolawcze} komisji
:!dyscyplinarnej dla studentow z dodatkowym ‘zastrzezenlem,' Ze nle moina by¢
rownoczesnie czlonkiem komlsji dyscypllnarneJ 1 odwolauczej komlle dyscyp=~
~llnarne}. : E

13, Rzecznikdw dyscyplinarnych do -‘spraw - studenckich w liczble dwsch
. powoluje Rektor 'sposrdd nauczyclell -akademickich. Kadenéja rzeciﬁlka dys-
cyplinarnego pokrywa-slie.z kadencjd’organdw uczelni. Rzecznik dyscyplinarny
‘pelni’ funkcje oskarzyciela przed komisja dyscypllnarna 1 Jest zwiazany

o

poleceniam{ Rektora. '

'§'70

1.. Studenci Uczelnl tworza samorzad studencki.

.~ 2. Samorzad- studencki ' dzlata poprzez swoje organy, ktore sa Jedynym
reprezentantem ogstu studentdw. Organy samorzadu studenckiego moga by¢ two-
rzone Jjako organ uczelniany, organy wydziatowe, organy dzialajace w domach
studenckich, 'a takse organy dzlalaJace na poszczegélnych rodzaJach kierun-

< kach 1 latach studiew. )
3. Do  podstawowych zadan organdw samorzadu studenckiego nalezy repre-
“.zentowanie 1’ obrona zblorowych oraz indywidualnycﬁ:préw 1 Intereséw studen-
tow, a takze wyrazanle opinii w Imieniu ogéhi studentdw we wszystkich spra-
wach zwiazanych z procesem ksztalcenia.
4.-0rgany samorzadu studenckiego decyduja w sprawach rézdiialq srodkow
przeznaczonych przez organy uczelnl na cele studenckie: S. Samorzad stu-
dencki prowadzi na terenie uczelnl dzialalnosé w zakresie spraw socjalno-
: ‘bytOVyCh i kulturalnych” studentow.’
Samorzad studencki dziala na podstawle regulamlnu uchwalonego przez
uczelnlany organ uchwalodawczy.
7. ‘Regulamin samorzadu studenckiego:powinien okreslac W szczegdlncscl

1) ‘strukture organdw samorzadu 1-ich zadania,
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2) zasady 1 tryb wyboru tych organdw,
3) =zasady 1 tryb wyboru przedstawiciell studentéw w organach .1
clatach kolegialnych uczelni, o
4) zasady. i tryb wyboru saddéw kolezenskich
5) zasady.l tryb wytaniania sposrdd studentéw kandydatdw na czlonkdw
: komis ji dyscypllnarnych‘dla,sgudentdw,
6) okolicznosci zagasania mandatow.
8.  Regulamin wchodzi w Zycie ppvstﬁlerdzeniu przez Senat jego zgodnoscl
2ze statutem uczelni. .. M' " - Iy
9. Rektor uchyla uchwale organu samorzadu studenckiggo_ niezgodna =z
. przepisaml - ustawowymi, statutem  uczelni, regulaminem. sfudIOH lub
regulaminem samorzadu. . . 7‘ ) : L
10. Organy uczelni =zapewnlaja nlezbedne Srodki ﬁaterialne na
funkc jonowanie organéw samorzadu studenckiego T
11. Przedstawiciele wlasciwych organdw samorzadu studenckiego powinni by¢
zapraszanl na posiedzenia komisj! senackich, rektprsklch i innych, Jezell
- tematyka- posledzenia komisji Jest zwiazana z Vproégsem ksztalcenla, a
przedstawiciel studentdw nle. Jest czlonkiem komisjl.‘szedStaQiclelom tym

przystuguje prawo wyrazania-opinii.
§ 71

- 1.. . Studenci, poza‘kuprawnienlami wynikajacymi z ustawy Prawo o
stowarzyszeniach, maja prawo do zrzeszania sie W uczelnlanych organizacjach
studenckich, . w - szczegdlnosci . w  kolach. naukowych, _artystycznych 1
sportowych. . ’ : ;

2. 'Uczeinlana organizacja . studencka podlega - rejestracjl. Rejestr
uczelnlanych organlzacJ1 studenckich- jest Jawny ‘

3. Organem reJestruJacym i prowadzacym rejestr .uczelnianych organlzacjl
studenckich Jest ngtor. od -ktérego decyzjl‘ w tym zakresie przysiuguje
odwotanie do Ministra EdukacJl Narodowej. N

4. Warunkiem rejestracji uczelniane] organliach studenckiej Jest
zgodnosé - stautu . (regulaminu, dgklaracjl zalozycielskie]) z przeplsami

ustawowymi 1 .statutem uczelnl. .
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S. Organy uczelni moga przeznaczy¢ srodki materlalne dla organizacji
studenckich, o. ktorych mowa W ust. 1.

6. Uczelniana organizac)a studencka ' oraz ‘stowarzyszenle zrzeszajace
uy!écznle studentou’lubbstudentow i nauczyciell akademic kich dziatajace. w
uczelnl ma prawo wystepowania z wnloskaml do organdw uczeln! oraz organdw
samorzadu studenckiego v ‘sprawach dotyczacych studlow l’ funkc jonowania :
uczelni. :

7. Rektor uchylé uchwale organu uczelnlane) organlizacjl studenckie}j
niezgodna =z przepisami ustawowymi, = statutem:  uczelni - lub statutem
organizacJi. bR, ' . ’ LA .

' 8. Jezell dzialalnos¢ studenckie] organlzacjl lub stowarzyszenia Jest
sprzeczna z prawem, “Rektor moze: dc Btk
- 1) zwréci¢ uwage wiadzom organizacjl lub- stowarzyszenia na dostrze-
. 2one uchybienia,
2) podjaé cz?nhbScl zmierzajace do rozwlazania organizacjl lub stowa-
rzYszehié. .

9. Sehat; na  wniosek Rektora, rozwiazuje uczelniana - organizacje
'étudéncka.“jezeil JeJ dziatalnos¢ wykazujé razace lub uporczywe naruszanie
przepiséw ustawowych, statutu uczelni lub statutu organizacji.

§ 72

1. W razie powstanla w uczelnl sporu zbiorowego rokowania - stosowanie
do zaslegu sporu - pode jmuja:

1) dziekan 1 wydzialowe organy samorzadu. studenckiego lub organlzacji
studenckich,  w wypadku sporu w ramach jednego wydziatu, -

2) Rektor 1 uczelnlane organy samorzadu studenckiego lub organizacji
studenckich, Q wypadku sporu o zasiegu przekraczajacym  Jeden
wydziat.' ) >

% Roztrzygniecie sporu w drodze negocjacji poulnno nastapi¢ w terminie
czternastu. dni.
i < 2 Samorzad ) studenckl."'stowarzyszenle zrzeszajace studentdéw lub
organizacja studencka, ktérej terenem dzialania Jest dana uczelnla, moze
dla poparcia swych zadad, gdy sa one przedmiotem sporu zblorowego i dotycza
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istotnych spraw {1 Interesow studentbw. podjac¢ akcje protestacyjna.

4. Decsze o rozpoczeciu i formie akcjl protestacyjnej podeJmuje bez-
wzgledna wiekszoScla glosdw, w zaleznoscl od zasiegu akcji, - -uczelniany lub
wydzlialowy organ uchwaledawczy samcrzadu studencklego. stowarzyszenia lub
organlzaéji studenckie]. O decyzji te) wlasciwy organ powladamia -rektora
lub dziekana 2 duudzlestoczterogodzlnnym wyprzedzenlem,

5. Zasady oraz tryb przeprouadzanla glosowania, o ktérym mowa'w ust. 4
‘okresla regulamin samorzadu. stowarzyszenla oraz organizac)i.

6. Strajk studenckl (powstrzymanle sie od uczeszczania na: zajecla. z
mozllwo$cia pozcstania ‘na uczelni) moze by¢ podjety wylacznie przez
_samorzad studencki lub stowarzyszenle o zasiegu ogdlnokra jowym,  zrzesza jace
wylacznie studentaw, jezell wczeSnlerze negocjacje Z Rektorem uczelni lub
inne niz straJk formy akch protestacyjnej nie doprouadzlly do rozwiazania
konfliktu.

7. Nikt nie moze b&é‘przymuszony an}l do udzialu ani do odmowy udzialu w:

akcji protestacyjnej. Udzial w akcji protestacyjneJ podjetej 1 prowadzonej
Vizgodnle Zz przeplsami ustawy nie stanowl naruszenia obowiazkow studenta.
q 8. Organlzator akcj!l protestacyjneJ obowiazany ~jest -zapewnid¢ -taki Je}j
'przebLeg.'aby diialanla pbdejﬁdwane w' jej ramach: nie . zagrazaly zyciu 1
zdrowlu ludzklemu{ nie powodowaly zniszczenia‘lub uszkodzenia ' mienia ani
naruszaly uprawnlen pracownlkdw uczelni ‘oraz--studentsw ‘nie ‘bloracych
udziaku w akch e

'§ 73

1. Studenci maja prawo do organizowania zgromadzen na terenle uczelni.
Na zorganlzowanie zgromadzenla w Iokalu uczelnl niezbedna:  jest zgeda
Rektora. ]

2. 0] zamlarze zorganizowanla zgromadzenia ‘organizatorzy powiadamlaja na
plSmle Rektora co najmnlej na dwadziescia cztery godziny przed rozpoczeciem
zgromadzenia. W sytuacjach uzasadnionych’ nagloscla- sprawy - Rektor moze

przyjac powladcmienle zlozone w krotszym terminie.
' 3. Pisemne zawiadomienie,” o ktérym mowa w ust. 2, winno zawleraé:.

1) okreslenie celu 1 formy oraz program zgromadzenia ,
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2) imjona i nazwiska oréanlzatérou zgromédzenlé::
3) termin rozpoczecia | przewidywany czas trwania zgromadzenla:
T4y propozyc je dotyczace miejsca>zgromadzenla; ‘
;4. Na- zgromadzenie Rektor przybywa oséBISCle lub .deleguje swego
przedstawiclela. g y ) ) i

5. Zgromadzenia moga. byé¢ przeprowadzane Jedynie W takl sposéb, by
umozliwialy wykonywanie normg;ﬁych czynnoSc1  przez <6sqby ‘nie biorace
udziatu w zgromadzeniu.. 1 ‘ :

6.:Na czas trwania zgromadzenia Rektor moze powotlaé straz akademicka. W
sklad -strazy akademickiej moga uchodzic zar6wno pracownicy uczelnf, Jak 1
studenci, . wyznaczeni przez 'Rektora w porozumienlu 2z organléatoraml
Czlonkowle strazy akademickie) sa zobowlazanl do wykonyvanla polecen komen—
danta strazy wyznaczonego przez Rektora.

.- 7..0rganizatorzy zgromadzenla maja obowiazek pouczy¢ uczestnikow o‘iasa-
dach ckreslonych w niniejszym paragraflie statutu.

8. Uczestnicy zgromadzenia zobowiazani sa do wykonywanla zalecen organl—
- zatoréw, organéw uczelnl oraz strazy akademickiej. sluzacych zapewnieniu
tadu 1 porzadku, . zagwarantowaniu warunkéw” do .uykonyw;nla normalnyéh
- czynnosci. przez oscby nle blorace udz!alu w zgromadzenlu; zabeipleéienlu
“majatku uczelnl oraz. zapoblegnleciu powstania szkod materlalnych.

9. Organizatorzy zgromadzenia oraz straz akademicka sa zobnvlazani do
czuwanla nad zgodnoscia przeblegu zgromadzenia z przeplsami prawa.

10. Organizatorzy zgromadzenia oraz straz akademicka maja obowlazek
usuniecia osdb zakldcajacych przebieg zgromadzenia.

11. Organizatorzy.zgromadzenia odpowiadaja za Jego przeblegvprzed orga-
nami uczelnl. 2 ) ' . . v v

12. Jezell przebieg zgromadzenia przebiéga 2 naruszenlem przepléow prawa,
Rektor lub jego przedstawiciel zglasza wnlosek zmlerzajacy do ﬁrzywrdéenla
prawidlowego przebiegu zgromadzenia. Wniosek taki winien byc rozpatrzcny
przed Ilnnymi. wnioskami lub .vystapleniani.

13. W wypadku nierozpatrzenia lub odrzucenia unlosku. o ktorym mowa w
ust...12 Rektor lub jJego przedstawiclele. po stosownym uprzedzenlu organiza-
tordw, rozwiazuje.zgromadzenie. Osoby, ktére nie zastosuja sie do tej de-
cyzjl moga byc¢ pociagniete do odpowiedzialnoscl’ dyscypllnarneJ
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14." 2 chwila =zakonczenia badz rozwiazania zgromadzenia chestnlcy s3
zobowiazanl do opuszczenia miejsca zgromadzenia.

15. Postanowieri niniejszego paragrafu nie stosuje sie do zebran organiza-
cji zawodowych 1 spoltecznych dzialajacych w uczelni zwotywanych w tryble
~ okreslonym w statutach tych organizacjli.
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1. Uczelnia zatrudnia nauczyciell akademickich 'l ‘pracownikew nie beda-
cych nauczycielami akademickiml.
2. Nauczyclielaml akademickiml sa:
1) pracownicy naukowo-dydaktyczni,
2) pracownlcy dydaktyczni, .
3) pracownlcy,naukowl.
3. Pracownikami uczelini nie bedacym! nauczycielami akademickimi sa:
.1) pracownicy naukowo-~-techniczni,
2) pracownicy bibllotecznl oraz dokumentacjl 1 informacjl naukowe],

3) pozostall pracownicy uczelni.
§ 75

1. Nauczyclelem akademickim moze zosta¢ osoba, ktéra spelnla warunki
okreslone w art. 79 ustawy.
2. Pracownlcy naukowo-dydaktycznl i naukowil sa zatrudniani na stanowis-
kach: .
1) profesora zwyczajnego,
.. 2) profesora nadzwycza jnego,
3) adiunkta,
4) asystenta. )
3. Kwaliflkacje zawodowe, Jjakle powinna posiada¢ osoba zatrudniana na
stanowisku naukowo-dydaktycznym lub naukowym okresla ustawa.
4. Przepisy dotyczace pracownikéw naukowo-dydaktycznych stosuje sie
“odpowiednio do pracownikéw bibliotecznych oraz dokumentacji. 1 informacji
naukowe j, majacych uprawnienia bibllotekarzy dyplomowanych oraz dyploméwa~
nych pracownikéw dokumentacji I informacji naukowej, zatrudnionych na sta-
nowiskach: . starszego kustosza | starszego dokumentallsty dyplomowanego,
kustosza i dokumenfa;lsty dyplomowanego, adliunkta bibllotecznego 1 adiunkta

‘dokumentacji i informac)i naukowe) oraz asystenta blbllotecznego ! asysten-~
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dokumentach 'iﬁfofmaéjl. naukowe}. * Jezell - ustawa - lub przeplsy

szczegdlne nie stanowla fnacze]. ) =" R R B

5." Pracownlcy dydaktyczni sa zatrudniani na stanowiskach:- Y eiing o

1)

2)
.3)
-4)

starszego wykladowcy,
wykladowcy,
1ektora.

1nstruktora. BT R A S g e

6. Na stanowlsko starszego ' wykladowcy 'mozna zatrudnié osobe. ktérﬁ

. spelnla co najmniej Jjedno. .z ponliszych dwéch kryteridw:

1)

pcsiada stoplen naukowy { ‘pracowata przez co najmniej. 10 lat w
szkole wyzszeJ. w tym przez okres co najmniej 5 lat-na stanowisku

wykladoucy lub adiunkta | wuzyskalta ocene wyrdanaJaca lub

’ prawldlowa uynikow sueJ ‘pracy,

)

pos&ada tytul zawodouy magistra lub .rdwnorzedny, 'pracowala.przez
co najmniej 12 lat w specjalnosci zwlazanej z planowanyml dla nie}
zaJeclami dydaktycznyml 1" jest -wybitnym 'specjalista~ praktykiem W
tym zakresie (na przyklad ‘Instruktorem - kategoril ‘plerwsze] w
dzledzlnach artystycznych. trenerem sportowym klasy‘ plerwsze]

'itp.l oraz posiada oslagnlecla w zakresle: opracowan merytorycznych

fylub metodycznych.

7 Na stanouisko wykladoucy mozna zatrudnié osobe. ktdéra posiada tytutl

zawodowy magistra lub r6wnorzedny 1 speinia co najmnleJ Jedno z' ponizszych
dwdch kryterlow' : i

1)

.2)

praccwala przez co najmnlej 8 lat w szkole wyZszej, brata czynny
udzial w opracowywanlﬁ"pomocy dydaktycznych lub doskonaleniu metod .
nauczania oraz uzyskala ocene wyrdzniajaca lub prawidlowa wynikow
s;éj pracy, y .

'praqovala przez co- najmniej 10 ‘lat w zakresie- specjalnosci
zuiézanéj z planowanyml ~zajeciaml - dydaktycznymi 1 ,oéiagngla
wyrdiniajace wynlki W pracy zawodowe].

8. Na stanowiskach dydaktycznych wymienionych w ust. S5 pkt.. 3 1 4 mozna

zatrudnié¢ osobe, ktora posiada tytul zawodowy magistra lub réwnorzedny.

9. Erzep;sy dotyczaée’pracownlkOV dydaktycznych stosuje sig odpowiednio

do pracanlkOu bibliotecznych “oraz dokumentacji 1 informacjl naukowe],
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“-zatrudnionych na stanowlskach: kustosza blbllotecznego. starszego blbllote—

karza 1| starszego dokumentallsty. Jezell ustawa lub przeplsy szczegélne nie
stanowia tnacze}j. SRR ’

1. Na stanoglsko profesora zwyczajnego mlanuje Mlnlstg; Eduké;)l Narodo-

“wej na wnlosek‘nektora. zloZony za zgoda witasciwe] Eadykuydilalp oraz Sena-
tu. ) ‘

2. Na etanowlsko proresora nadzwyczaJnego mlanuJe Rektor na wnlosek

‘dzlekana, zlozony: za ;goda wtadciwe] .rady wydzlalu. po ;aslggnieclu opinil
¥ Senmatu. S ) .
3. Na inne stanowiska nauczyclell akademlckich w wydzialach mianuje
Rektor na wniosek. dziekana, zaoplinlowany przez wlasalwa rade wydzlatu.

4. Na .lnne . stanowiska. nauczyclell akademlcklch w Jednostkach ogdlno-
‘uczelnianych . | : pozauydzialowych mlanuJe Rektor na wnlosek kierownika
:Jednostk!.‘zaoplnlowany przez rade teJ Jednostkl ‘

S:. Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademlcklm, ktory ma by¢
zatrudniony W uczelni: jako dodatkowym mlercu pracy. w nlepelnym wymiarze
C€zasu pracy albo tez dla wykonania okreslonych zadan. nastepuJe w drodze

' .umowy.o.prace. Umowe o prace zawiera Rektor. na unlosek dziekana lub kie-
rownika ogdlnouczelnianej albo pozauydzialouej Jednostki "uczelnt, po
zaslegnieciu opint} wtascluej rady wydzialu lub rady Jednostkl.

57T
1. Mlanowanle .na  stanowisko profesora zwyczaJnego lub pfofesora
' nadzwycza jnego . osoby majace) tytut naukowy nastepuje na state.

2. /Plerusze mlanowanie . . osoby .nie posiadaJaceJ tytutu naukowego e
stanowisko profesora nadzwyczajnego nastepuje na okres plectu lat, a
*nastepne. na czas nle okreslony. ’

1% 3.: ‘Na'‘stanowlsko - adiunkta mianuje sle na czas nle okreslony. Okres
"’ zatrudnlenia na tym stanowisku osoby nle majacej 5t°P“13 naukowego doktora
‘habllitowanego nie powinlen przekroczy¢  dzlewieciu lat. W wyjatkowych
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wypadkach  okres .mianowania adlunkta moze ulec:przedluzenlu_Mjegll—przed
Jego ﬁplyyem rozprawa -habilltacyjna . zostata ' przyjeta' do druku lub
“ upowszechnliona wérsd spotecznosci naukowej.danej dziedziny nauki, 'a ponadto
rozprawa ta .l dorobek naukowy uzyskaly co najmnie}. trzy pozytywne opinie od
‘recenzentdéw powotanych w przewocdzle habilitacyjnym. Przedluzenie takie moze
.nastapi¢ na okres nie przekraczajacy  jednego roku.

4. Nafstanoulsko asystenta mianuje sie na czas nle okreslony;‘hactny

‘- okres mianowania na stanowisku asystenta osoby nie majacej stopnia naukowe-

go doktora nie powinien przekroczy¢ osmiu lat.
5. Na stanowiska .dydaktyczne wymlenione -w § 7S ust. S mianuje sie na

czas nie okreslony.

-.§ 78

1. Mianowanle po raz: plerwszy na dane stanowisko w uczelni pracownika
naukowo-dydaktycznego 1 naukowego oraz -starszego.wyktadowcy 17 wykladowcy
nastepuje po zakwalltlkowanlu w drodze konkursu otwartego. . o

2. Konkurs na stanouisko profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczaj-

-nego oglasza Rektor na wniosek dziekana.- 0 ogloszonym: konkursie Rektor za-
wiadamia niezwlocznie Ministra Edukacji.Narodowe]j.

3. Do konkursu na. stanowisko profesora zwyczajnego moze przystapi¢
osoba, ktéra posiada tytut naukowy oraz uzyskata znaczace osiagniecia w
pracy naukowej, dydaktycznej | organizacyjnej po zlozeniu:wniosku'o tytul
naukowy. 3 . :

4. Do konkursu na stanowisko profesora nadzwyczajnego moZe przystapic¢
osoba, ktéra posiada tytul naukowy lub stopleri naukowy .dcktora hablilitowa-
nego 1 uzyskala znaczace oslagniecia w pracy naukowe], dydaktycznej i orga-
nizacyjnej. . 3

s. Konkursy na pozostale stanowiska nauczyciell akademickich oglaszaja
dziekanl. na ~wniosek dyrektoréw. instytutéw lub. - prorektor do - spraw
ksztalcenia na wniosek kierownlkow Jedhostek ogdlnouczelnianych lub pozawy-
dzialowych. s

6. Do konkursu na stanowisko adiunkta moze przystaplc osoba, ktdra uzys-
kala stoplen naukowy z odpowiednie]) dzledziny nauk i:posiada predyspozycje
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do pracy dydaktyczne]j. ; & "

7. Do konkursu na stanowisko-asystenta moze przystapic¢ osoba. ktdra uzy-
skata tytul zawodowy magistra lub réwnorzedny 1 posiada predyspozycje do
pracy dydaktyczne]j. g 4

8. -Ogloszenle konkursu nastepuje brzez umleszczenie stosownego obwiesz-
czenla na wydzlalowej 1 uczelnlane] tablicy ogloszen oraz przekazanie go do_
rbzpowszechnienla w 'szkolach wyzszych 1 Instytutach naukowych, 2z ktdrych
mozna oczekiwad zgloszen kandydatdw. Rektor moze zadecydowad¢ o dodatkowym
ogloszeniu konkursu w prasie o zasiegu ogdlnopolskim.

9. Obwieszczenle o konkursie powinno okresla¢ warunki stawlane kandyda-
tom oraz wskazywac¢ czas 1 mlejsce rozstrzygniecia konkursu. Konkurs na sta-
nowisko Inne niZ profesor zwyczajny lub profesor nadzwyczajny powinien
obe jmowaé przedstawlenle przez kandydata wykladu lub innego typu pr@zenta-~
cJe swoich osiagnie¢ na zebraniu pracowhikéw zalnteresowanej jednostki.:

; 10.. W sktad komis}i ’rozétrzygajacej kénkursy na s:anoﬁisko profeéora
zquzajnego i profesora nadzwyczajnego wchodzai oty

‘ 1) Rektor = -jako przewodniczacy,

j 2) dziekani,

3). trzéj przedstawiciele nauczycleli‘ akademickich zatrudnionych na
stanowisku .profesora zwyczajnego, wylonieni:przez Senat W drodze
wyboru na czas kadencjl organéw uczelni.

F 110w sklad' komisji'rozstrzygajacej konkursy na stanowiska pozostatych
: nauczycie11<akademick1ch w wydziatach wchodza:

1) dziekan:  lub wyznaczony przez nlego prodziekan - jako prze-
wodniczacy, *

2) dwéch przedstawiciell nauczyciell: akademickich posiadajacych tytut
naukowy ‘lub stopiernt naukowy doktora habilltowanego,

' 3) przedstawiclel pozostalych nauczyciell akademickich,
4)‘pfzedsfavlclél'studentdw. :
12. Czlonkdéw komisji' konkursowe], o ktorejrmowa w ust. 11: wyblera rada
wydziatu spoSroé kandydaﬁoﬁ przedstawionych przez przewodniczacego komisjli.
13. W sktlad kémlsjl rozstrzygajacej konkursy na stanowiska pozostalych
' nauczyclell akademickich ‘w Jednostkach ogolnouczelnla nych 1 pozawy-
"dzlatowych wchodza:
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1) prorektor do spraw ksztalcenia ~ jako przewodniczacy, *

2) klerownik wladciwe] Jednostki, o ’

3) 'przedstawicliel ‘nauczycliell’ akademickich. posiadajacych:.:
tytul naukowy lub stopler’naukowy doktora habilitowanego, -

4) ‘przedstawiclel pozostalych nauczycieli:akademickich,

i '5) przedstawiciel studentow. .~ - . oy S0 LR ey
14. Czlonkow komis]Ji konkursowef, o ktéréJ'mowa w ust. 13 wyblera Senat
sposrdd kandydatdw przedstawlonych przez przewodnl- czacego' komisjli.

“15. Przy ' rozstrzyganiu konkursew "komlsje. konkursowe blorg pod uwage
ogolny dorobek w zakresie pracy naukowej, ‘ksztalcenia .oraz dziatalnodci
organizacyjne), = jJak’“‘réwnlez - przydatnos¢’ - kandydatdw - dla . uczelni " na
stanowisku objetym konkursem. W sprawach tych 'powinni wypowiadac¢ sie przede
wszystkim specjalligct wchodzacy w sklad-komisji konkursowej.

§79 . L
U

1. ‘Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moie byé¢ rozwia-
zany W okollicznosclach okreslonych w art. 93 ust. 1 i 2 ustawy.

2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim mianowanym na czas nlie
ok?eslony moze byé rozwiazany. réwnlez z :innych waznych przyczyn niz te, o
ktérych mowa w art. 93 ust. 1 1 2 ustawy. Rozwiazanie stosunku pracy
'naétépuje'wéwczas'z konicem roku akademickiego na mocy decyzji Rektora, za
zgoda wiasciwe] rady wydzialu' lub rady’ jednostki ogélnouczelniane]j badz

‘poiaQdeialowle oraz Senatu. : Okres ' wypowiedzenla: stosunku pracy =z
nauczycielem akademickim wynosl szes¢ miesiecy. "'

3. Stosunek pracy z mlanowanym nauczyclelem akademickim wygasa z mocy
prawa w okollcznosciach okreslonych w art. 95 ustawy. -

4. Rozwiazanie { yygaSnlecié umowy o prace z nauczyclelem aka demickim
nastepuje na  zasadach okreslénych w Kodeksie- pracy, .z tym . Ze rozwiazanie

umowy o prace za wypowledzeniem nastepuje.z koricem roku akademlckiego.
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1. Czas pracy :nauczyclela akademickiego Jest  okreslony zakresem jego’
obowiazkdw dydaktycznych,: naukowych- L organizacy jnych.
2. Rozklad  zaje¢ w ramach obowiazkdw, .o -ktérych mowa w ust. 1 ustala
dyrektor. . Instytutu . lub - kierownik . Jednostki  ogélnouczelnianej badz
3. Wymiar obowiazkowego pensum. dydaktycznego wynosi )
1) - dla. profesoréw  zwyczajnych oraz: nadzwyczajnych - 1S0 godzin
s ton -obllczenlewych rocznle, - Lo )
~+2)., dla .docentéw i adiunktdw ze ‘'stopniem doktora - habilitowa-
* nego - 180.godzin-obliczeniowych rocznie, : ; T .
.3} dla: adiunktow . bez - stopnia ‘.doktora hablutowanego 1 asys-
. .;tentdéw - 210 godzin obliczeniowych rocznie, ‘
. 4) dla asystentdw mlanowanych po raz pierwszy na okres jednego roku -
. =120 godzin.oblliczeniowych rocznlie,
--8)--dla starszych :wykladowedéw . - . 270 godzin obliczeniowych
rocznie, o Ey . i
©6). dla wykladowcow - 330 godzln obllczeniou’ych rocznie,
<.7) dla pozostatych pracownikeéw dydaktycznych - 480 godzin obliczenio-
wych: rocznle. :

©;" 4., Nauczycielom akademickim przysltuguje obnizka pensum.dydaktyqznego z
‘tytutu pelnienia funkcji: Rektora,. prorektora, :dziekana lub prod__ziekana.
- Wielkoscl tych obnizek oraz rodzaje zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w

ramach pensum ustala Senat.
§ 81

ST Nauczyci_el akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy ma
p'rawq do urlopu platnego lub bezplatnego dla celdw. naukowych, artystycinych
lub ksztalcenla zawodowego. -

2. Wymiar, zasady i tryb udzielania urlopu platnego, o ktérym mowa w
ust. '1 okresla, w drodze, rozporzadzenia, Minister Edukacji Narodowej.

3. Urlop bezptatny, o ktérym mowa w ust. 1 nauczyclel akademicki moze
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otrzymac na umotyuowany wnlosek w wymlarze nle’ przekraczajacym pleciu ‘lat.

Urlopu udziela Rektor :po zasiegnleclu oplnli wlas:lueJ rady wydzialu
... 4. Nauczyclel akademxckl przygotouujacy rozprawe doktorska ma prawo do
..urlopu platneé; “Q wymlarze nie przekraczjacym szeSciu mlesiecy Urlopu
. udziela Rektor na wnlosek zainteresowanej osoby, 2a zgoda wlascxweJ rady
wydziatu lub rady jednostki ogdlnouczelnlanej badz pozawydzlalowe) Warun-
- kiem uzyskanla urlopu Jest otwarty przewod doktorskl oraz opinia promotora
o wysokim stopniu zaauansowanla rozprawy doktorskiej )

See Nauczyclel akademicki przygotowujacy rozprawe habllltacyjna ma prawo
do urlopu platnego W wymlarze nle przekraczajacym jednego roku. Urlopu
udziela Rektor na wnlosek zalnteresowanej osoby. za zgoda ula5c1weJ rady
wydzialu lub rady Jednostki ogolnouczelnlaneJ badi pozawydzlalowej Uaan—
_ kiem uzyskania urlopu Jest przedstawienle cplnll eksperta o wartoSclowym
dorobku naukcwym i wysokim stapnlu zaawansowania rozprawy habllitachneJ

6. Nauczyclel akademicki posiadaJacy tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilltowanego ma  prawo do korzystanla raz W kazdym ckresie
sledmlolatnim z rocznego urlopu platnego dla celdu naukowych lub artysty-
cznych. . Urlopu tego udziela Rektor po zasiegnleclu opinll rady wydzialu lub
rady jednostki ogolnouczelnianeJ albo pozawydzlalowej i '

7. .Rektor Jest zobowiazany zapewnlc realizacJe uprawnlenla, o ktorym

mowa W ust. 6 W sposdb nie kolidu)acy z zadanlami uczelnl
. §82°

1. "Wszyscy nauczyclele akademiccy podlegaja okresowym ocencm wynikow
pracy.

. 2y Okresowej oceny wynikow pracy nauczycieli akademickich dokonuje sie w
oparciu o kryteria merytcryczne. przy uwzglednienlu zrdznlcowanego zakresu
zadant 1 obowiazkdw zwlazanych z zaJmowanymi stanowiskami. : :

. 3.. Oceny nauczyciela akademickliego dokonuje sie co cztery‘lata albo na
wniosek kiérownlka,nQIaSCIVeJ _jednostﬁi* ofganizacyjnej4 uczelni. Oceny
dokonuje. sle ‘takze przed uplyﬁéﬁ okresu, na ktory nauczyciel akademicki
zostal zatrudniehy.v ‘ s e LR Co '

4, Podstawe ocenf stanowia osiagniécia néuczyciell akademickich w
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uakresie badan naukowych 1ub dzlalalnosel artystyczneJ ksztalcenia ' oraz
*dzialainosci corganlzacyjneJ Osiagnlecla te sa przedstauiane M arkuszu
.ocen, ktOrego wzdr zatwlerdza Senat. g e w ¢ ’
, S. Przy ocenie uwzglednla sle stoplen zapewnlenla nauczycleloui akade-
mlckiemu odpowiednlch Srodkéw do prawidlcwej N termlnouej reallzacjl Jego
_obowlazkdw a przy kolejneJ ocenle uwzglednla sie nadto wnloski i zalecenla
‘z oceny poprzednlej ' “: SRR &
6< Ocena Z uzasadnlenlem 1 wnloskaml wlnna by¢ przedstawiona na plSmle
\;nauczycielowl akademickiemu przez ’ kierownlka wlaSclweJ * Jednostki
_organizacyjnej uczelnl Dokumenty te s3 przechowywane w' Instytutach lub
‘7Jednostkach ogolnouczelnlanych albo pozawydzialowych. Ocena ostateczna Jest
,‘do!aczona do akt- osobouych nauczyc!ela akademickiego .
7. Oceny okresowe nauczycieli akademickich sa przadstawiane Rektorowl.
) 8.‘Oceny,wynikou pracy nauczycleli akademlcklch winny by¢ wykorzystywane
.,przy podejmowaniu wnioskéw dotyczacych mlanowania. przy ustalanlu poziomu
_:uynagrodzenla oraz przy wystepowanlu o nagrody 1 wyrdznlenia
Otrzymanle oceny negatyunej przez nauczyclela akademickiego zatrud-
,vnlonego na podstauie umovy o prace wyklucza mozllwosc przedkutenla umowy
10,40 W wypadku otrzymanla przez mlanowanego nauczyciela akademlckiego
. oceny negatywnej, dodatkowa ocene przeprouadza ste po uplywie roku. = -
11. W razie étrzymania przez mlanowanego nauczyciela akademlicklego
dwukrotnle, w odstepie nle kratszym niz jeden rok, a nle dluzszym niz dwa
lata, oceny negatywne j, Rektor rozwiazuje stosunek pracy z zachowanien

’ trzymieslecznego okresu wypewiedzenia z koncem roku akademlcklego
583

} 1. Okresowe _oceny. wynlkow pracy nauczycieli akademickich przeprowadzaja
1) w odnles!enlu do nauczycleli z Jedncstek wydz!aiowych = wla5c1we
. rady uydzialdw.r ’ ’
s ‘ 2) W odniesleniu do nauczyclell Zz Jednosteg cgdlnouczelnlanych 1
7 ’ pozauydzialouych - senacka komisJa ocenlaJaca
2. Rada wydzialu przeprowadza oceny oceny okresowe na podstawie wnioskdw
przygotcuanych przez wydziakowa komlSJe ocenlaJaca KomisJa ta Jest pcuc—

64



XIIT. PRACOWNICY

““lywana przez rade wydzlalu na okres kadencjl organdu uczelAl. "W “sklad
komis j1 uchodzi
1) dziekan lub prcdzlekan zajmujacy sie rozquem kadr naukouych .

w2

Jako przewcdnlczacy. ' e

1 2) trzech czlonkow rady wydzialu posiadaJacych tytul naukowy lub
stoplen naukowy doktora habllitouanego.mﬂ iy

3)[ czlonek rady wydzialu reprezentuJacy pozostalych nauczycleli

akademlcklch o - .

4) czlonek rady uydzia!u reprezentu)acy studentow

3. Czlonkowie komlsjl wydzialoweJ, o ktorych ,mowa w ust 2. bki. 2—4.753”
\wybleranl przez rade wydzialu ‘ E

4. Komisj}a senacka, o ktdreJ mowa W ust. 1 pkt 2 Jest powolyuana przez'
Senat na okres kadencji organéw uczelni. W sklad tej komisji wchodza

1) przewodniczacy rad poszczegolnych Jednostek ogolnouczelnianych 4
pozauydzlalouych

. 2) dwéch przedstawiciell nauczyclell akademickich posiadajacych tytutl
_ . naukowy lub stopler naukowy' doktora habllltouanego.‘zatrudnx9nych
w uczelnl na podstawie mianouanla. 3

- 3

F

"ogdlnouczelnlanych 1. pozauydzialowych
4) czlonek Senatu reprezentujacy studentow ) )

5. szonkowle komis ji senackleJ. o ktdrych mowa W ust 4‘pkt 2-4, sa
wybleranl 'przez Senat. Przewodnlczacego komlle Senat wyblera sposrod
czionkdw, o ktdérych mowa w ust. 4 pkt 1. v e

6. Do komisji, o_ktorygh‘mowﬁ Q ust. 2 1§ é. étosujeysie odpowiednio po-
stanowlenia § 21 ust. 1-2'1 4. o L =

§ 84

1. Od oceny dokonane) w trybie pkreslonym‘w §.83 usi 1 przyskuéuje
zainteresowanemu nauczyclelowi akademlckiemu oraz Rektorowl odwolanle do
Senatu w termlnle czternastu dni od doreczenla oceny. ‘ y

2. Senat rozpatruje odwotania przy pomocy komlsji senackiej do spraw

nauki, rozwoju kadr naukowych 1 wspélpracy z zagranica.
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LT FE

.3 Przy rozpatr?waniu odwotlanla komlsja‘moié powc!agkfééenzeﬁtdwulub
ekspertdw Rk ) i g o W gh

4, Ocena wynlkdw pracy nauczyclela akademlcklego sformulowana przez
komlsJe senacka do spraw’ naukl rozwoju kadr naukowych i wspdlpracy z
zagranlca uymaga zatwlerdzenla przez Senat Decyzja Senatu Jest ostateczna.
‘ 's. 'Ocena’ dokcnana przez Senat,’ ‘wraz z JeJ uzasadnienlem 1' wnioskaml,
winna by¢ doreczona na plgmie zalnteresowanemu nauczycielowl akademlckiemu
Ocena ostateczna jest ‘dotaczona do Jego akt osobowych

6. Ocena, od ktére)’ nauczyciel odwolal sie tracl waZnosc 1 ulega
wycofanlu z  akt osobowych gdy ocena ‘dokonana przez Senat JjeJ :nie

i

potwierdza.

§'ss’

L Mlanowany nauczyclel akademlcki podlega odpowledzialnoscl dyscypli-
'narnej za postepowanle uchyblaJace obowlazkom nauczyclela akademlckiego lub
~ godnoscl zawodu nauczycielsklego e

2 Y sprawach dyscypllnarnych nauczyciell akademickich w plerwsze]
lnstancjl orzeka kcmlsja dyscypllnarna uczelni W skladzie:

1) trzech czlonkow. gdy rzecznik dyscyplinarny wnidsl o zastosowanie
kary okreslonej W art. 127 ust. ‘1 pkt. 1-4 ustawy,®

2) pleciu czkonkou, gdy rzecznik dyscyplinarny wniést o zastosovanle
kary okreslonej w art. 127 ust. 1 pkt. 5 1 6 ustawy.

3. komlsje dyscypllnarne sa nlezawiste w zakresie orzecznlictwa dyscypli-
narnego. - ' > ;

4. Komisje dyscypllinarne rozstrzygaja samodzielnle wszelkie zagadnienia
faktyczne oraz prawne i nle sa zwiazane rozstrzygnleciémi,}nnyth organéw
stosujécych praﬁo. z wyjafklem prawomocnego skazujacego wyroku sadu.

5. od orzeczenia komisJi :dyscypllharhej uczelni ‘kazda ze stron moze
odwolac sie do komisjl dyscypllnarnej przy Radzle Gléwnej Szkolnictwa
Wyiszego w clagu czternastu dni od’ doreczenla orzeczenia.
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§ 86

1. Za przewinlenie dyscyplinarne mniejszej wagi Rektor moze ukarac¢
nauczyciela akademicklego upomnieniem na pismie.

2. Kare,. o ktdrej mowa w ust. .1, Rektor wymierza po osobistym wystucha-
niu obwinlonego. ) .

fo 1 Na wnlosek nauczyclefa‘ akademickiego . ukaranego .upomnieniem przez
Rektora sprawa rozpoznawana jest przez komisje .dyscyplinana w..tryble art.
129 ust. 1 pkt 1 1lit. a) ustawy. W takim wypadku komiéja moZe coO najwyzej

utrzymac¢ kare upomnienia.
§.87.

1. Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich skiada sie z osmiu
nauczyciell akademickich, w tym co najmniej dwéch osdéb posiadajacych tytul
naukowy lub stopier naukowy doktora habilltowanego.

2. Przewodniczacego komlsjl_dyscyplinarnej./JegoAzastepce oraz czlonkéw
komisji powoluje Senat w glosowaniu tajnym sposréd kandyaatOH zgloszonych
przez = rady . wydzialdw oraz rady jednostek = ogdlnouczelnianych i
pozawydzialowych. Do komisji dyﬁcypllnarnej moze by¢ powolana' jedynie oscba
posiadajaca obywatelstwo polskie 1 kérzystaJaca z painl praw cywilnych 1
.. obywatelskich oraz nie pelnlacé funkcji. Rektora, prorektora, dzlekana lub
prodziekana. Przewodniczacym komisji moze byc¢. tylkc nauczycliel akademicki

posiada jacy tytut naukowy. ) L . ;

3. Kazda rada wydzialu przedstawia Senatowi Jednego kandydata do funkcji
przewodnliczacego lub zastepcy przewodniczacego oraz dwéch kandydatséw na
czlonkow komisji dyscyplinarnej. Kazda rada jednbstki ogdlnouczelnianej 1
pozawydziatowej przedstawia Senatofwi Jednego kandydata na czlonka komis]li

.dyscyplinarnej. o s

4. Kandydaci, o ktérych mowa. W ust..3 sa wytanlanl w glosowaniu -tajnym.
Lista kandydatdw na.czlonkéw komisjl wraz z ich charakterystykami stanowi
zatgcznik do zawiadomienia Rektora o'porzadku obéad posiedzenia Senatu, na
ktorym komisja ma by¢ powoltana.

5. Do komisji dyscyplinarnej dla nauczycleli akademickich stosuje ‘sie
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odpowiednio postanowienia § 69 ust. 4-7. )

’6.‘Po zloZzeniu przez rzecinlka dyscypllnarnégo wniosku o ukaranle obwi-
nionego przewodniczacy  komisji dyscypllnarne) wyznacza  do ‘ rozpoznanla
sprawy w kolejnogci aifabetyczneJ”czlonkév komisji 'w liczble wynikajacej z
zasad okreslonych' w - § 85 ﬁst.‘ 2, a “takze ‘przewodniczacego skladu
orzeka Jacego, ktorym moze by¢ on sam albo Jego zastepca. Jezeli czlonek
kpmlsjl; na ktérego wypada kolej, nlé. moze »wzlac udzialu w*rozpoznaniu
’lgprawy‘z povwodu przewidzlanego w prawle uylaczenla go, choroby, urlopu lub
wyjazdu stuzbowego, przewodniczacy- komisjl wyznacza lnnego Jej czlonka,
nadal w kolejnosci. alfabetyczne]. : 7

7. Na wnlosek przewodnliczacego komisji. dyscypllnarneJ Rektor wyznacza
protokolantow spoSrod nauczyciell akademickich.

Wi 8 gy

1. Rzecznlkow qyscybllnarnych ‘do ‘spraw nauczyciell akademickich dla

“?‘postepowania' w pleruszejl>1n5tancjiv powotuje Rektor,” w liczbie dwdch,

" spograd mianouanYch nauczyciell akdemickich.

2: Riecznik dyscyplinarnthszczyna postepowanie wyjadniajace na polece-
nie Rektora i “informuje go nastepnie o dokonanych ustalenlach

3. Postanowien1e o umorzeniu postepowania wyjasniajacego wydaJe rzecznlk
" dyscyplinarny, a. - zatwierdza® Rektor. W - razle odmowy -zatwlerdzenia
postanowienia, Rektor moze poleci¢ innemu  rzecznikowi dyscyplinarnemu
wniesienle wniosku o ukaranie. Powtdrne postanowienie rzecznika o umorzeniu

' postepowania wyjasnlajacego Jest ostateczne.
§ 89

1. Pracownikowi uczelni przystuguje roczna nagroda 2z zakladowego fundu-
"szu nagrdd na podstawie odrebnych przepiséw ‘

1 2.7 2Zar oslagniecla %' pracy pracownlikom uczelnl s3 przyznawane rowniez
‘inne nagrody i wyrdéznienia.

3. Dla nauczyclell  akademickich za ich osiagnlecia naukowe, artystyczne
1" dydaktyczne tworzy sie 'specjalny: fundusz nagréd w wysokogci 2% planowa-
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nych rocznych uynagrcdzeh osobowych.

4. Zasady podziazd funduszu, o ktdrym mowa W ust. 3, oraz przyznawania
nagréd z tego funduszu okres¢la Minister Edukacji NarodoweJ po zaslegnieciu
_ opinii Rady Glownej Szkolnlctwa Wyzszego.

v 5. Dla pracownikow nie  bedacych nauczycielami akademickiml za
. oslagnlecla W pracy zauodoue) tworzy sie spécJalny‘ fundusz nagrod w
v wysokoSci 14 planowanych rocznych wynagrodzen osobowych. )

6. Zasady podzia!q funduszu, o ktérym mowa w ust. 5, oraz przyznawania
nagrdd z tego funduszu okresla Senat. ’

7. Uczelnlarmozé wystepow?c z wnioskami o przyznanie swym pracownikom
nagréd panstwowych, resortowych 1 lﬁnych Braz odznaczen 1 tytulow
honorowych w trybie okreglonym odrebnymivprzepisahl.

8. Tryb wysuwanla kandydatdéw do nagrdéd panstwowych, resortowych i innych
oraz odznaczen i tytulow honorowych w zakresie nie uregulowanym odrebnymi
przepisami okresla Senat w drodze uchwaly.

9. Senat powoluje komisje rozpatrujace wnioski w sprawach, o ktérych
mowa w ust. 3 i 7. Komisjom tym przewodniczy Rektor lub wyznaczony przez
nilego prorektor.

10. Informacja o przyznaniu pracownikowi uczelni nagrody, wy-Tdéznienia,
odznaczenia 1ﬁb tytulu hoﬁorowego Jest yplsywana do Jego akt osbbowych 1

podawana do wiadomosci spolecznosci uczelni.
§ 90

1. Pracownicy naukouo-techniczni s3 zatrudniani w celu wykonywania prac
pomocniczych w badaniach naukowych, swiadczenla pomocy w przygotowywaniu i
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych oraz wykonywanla prac ustugowo-badawczych.

2. Zasady podporzadkowania stuzbowego pracownlikdw, o ktoérych mowa w ust.

1 sa okreslone w rozdziale XIV.

§ 91

1. Dla pracownikdéw uczelnl tworzy sie fundusz socJaln& W wysokosci S%

planowanych rocznych srodkew przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe oraz
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fundusz mieszkaniowy w wysokosci 3% tych sfodko; o
2.—Dla bytych pracownikdw uczelnl bedacych emerytami lub lub renclstami
tworzy sie fundusz socjalny w wysokoscl 5% funduszu emerytur 1 rent.
v 3. -2Zasady podzialu | gospocdarowania zakladowym funduszem socjalnym |
‘zakkadouym funduszem mleszkanlouym okreslaja regulamlny uchwalone na
" wnlosek Rektora. przez Senat po zaslegnieclu oplnll zwiazkow zavodouych

dziatajacych w uczelni.
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§ 92 : s o g B

5 N Zadania .uczelnl Qv’:iakreélé . cz&nnoSci Adﬁinlstracyjnych,
gospodarczych, usltugowych 1 finansowych, konlpcznych‘:dp prowadzenia
dziatalnosci statutowej uczelni, wykohujar-uyspecjallzowane fjednostkl
administracj! centralneJ oraz Jednostki pcmocnlcze g

2. Zadania o charakterze admlnlstracyjnym 1 technlcznym w wydziatach
oraz w ogdélnouczelnianych 1 pozauydzialowych Jednostkach uczelnl wykonu ja
zatrudnieni w tym celu.pracownicy tych jednostek

§ 93

‘ 1. Jednostkami administfécj@q céntrﬁlnej chelhi sa dziaiy, ‘sekcje.
_sekretariaty.:lnspektoraty ltp '\ ’, ;_ “ L ‘;
2. Jednostkami pomocniczymi uczelni sa zaklady uslugoue. gospodarcze,

_ remontowe itp. o
j ;3' Do Jednostek pomocnlczych zallczane sa r6wn1e2 domy studenckie oraz

stotoukl akademickie, 5 .. ) ) L
4. Zespél Jednostek ad&inlstracjl cenfralnej ‘yykonuJacyéh zadanla

finansowo-ksiegowe nosl nazwe kwestury. ) : o
S. Jednostkl administracji centralne} Hl jedhbstki pomocnicze tworzy,
przeksztalca | znosl Rektor w drodze zarzadzenia, po zasiegnleciu opinii
Senétu Zarzadzenie Rektora o utworzeniu lub przeksztalcenlu Jednostki

okresla w szczegdlnosci Jej podporzadkowanie organizacyjne.w
§ 94

1. Admlnistracjé uczelni kieruje Rektor pr;y’iéomocy - prorektordw,
~dziekandw oraz dyrektora administracyjnego.
2. Nastepujace Jednostkl organizacyjne adhlnlstrac)l uczelnl podlegaja
bezposrednio Rektorowlﬂ
1) sekretariat Rektora,
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2) dziak sluzb pracownlczych

3) kwestura, - b 'x: .

4) zespdt rewizji flnansowe] 1 gospodarcze]j,

5) wydawnictwo, '

6) stanouisko do spraw obronnych

7 archlwum ‘

vj. Nastepujacé Jednostki organlzachne admlnlstracjl uczelni sa

"kierowane przez Rektora przy pomocy prorektordw:
1) dziat ksztalcenla 1 spraw ‘studenckich,
2) dziat nauki® i uspolpracy z zagranica.'
3) “dziat aparatury naukowej o

4. Jednostkami organizacyjnymi admlinistricji centralnej uczelni nie
wymlenlonyml w ust. 2-3 oraz Jednostkami pomocniczymi uczelnl kieruje
Rektor przy pomocy dyrektora adﬁinlstracyjnego. o lle zarzadzenle Rektora
powolujace dana . jednostke nie stanowl lnaczeJ“

5. Pracownlkami o ktdrych mowa W g 92 “ust.” 2 kieruja !;ezposrednio
dziekani lub - w przypadku Jednostek ogélnouczelnlanych by pozauydzialouych
- Rektor. . . "

6. Umoue [} prace z pracownlkaml Jednostek, o ktérych mowa wust. 2-3 15
nawiazuje znienla i rozwlazuje Rektor Umoue o prace 2z pracownlkaml
Jednostek, o ktérych mowa w ust. 4 nawlazuje. zmlenla i rozwiazuje dyrektor
."admlnxstracyjny. )

g e

1. Szczegélcwa organlzacje admlnistracji cedfrafneji oféz"Jednostek
pomocniczych, a takze zasady £ zakres pracy poszczegdlnych Jednostek 1 tryb
powotywania ich kierownikéw okresla regulamin organizacyjny uczelni.

2.Regulamin organizacyjny uczelnl wydaje Rektor na wniosek dyrektora
'admlnlstracyjnego. po zasiegnieclu opini! Senatu.

3. Dzlatalnosé Jednostki pomocnlczeJ Jest okreslona wewnetrznym regula-
mlnem organlzacyjnym Jednostki Regulamln taki wydaje Rektor lub - z
upowaznlenla Rektora - dyrektor admlnistracyjny Regulamlny domow studenc-

kich wydaje Rektor w uzgodnieniu z uczelnianym organem samcrzadu studenc~

72.
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ey . § 96
i. Dyrektor administracyjny kieruje admxnlstracja 1 gospodarka uczelni
oraz pOdEJmUJe decyZJe dotyczace mlenla uczelni,  w . zakresie zwyklego
;zarzadu uczelnl. z wyiaczenlem spraw zastrzetonych W ustawie lub statucle
dla crgandw uczelni. .
2. W sprauach o ktdrych mowa w ust. 1, dyrektor. administracyjny repre-
zentuJe uczelnle na zewnatrz.k..‘ . 4 :W' 4 ;
5 ,Q. Dyrektor adminlstrachny sprauuje merytoryczne kierownictwo nad Jed-
nostkami. o ktorych mowa w § 94 ust. S. Ponadto. dyrektor - admlnistracyjny w
i szczegdlnoScl - oy 5w
1) sklada W imleniu uc~e1n1 OSJIadczenie W ksprawach admlnistra-
. cyJjnych, gospodarczych i, 1nwestycyjnych - w . zakresie upowainiern
udzlelonych mu przez Rektora, e Begy )
2) wspdlpracuje z prorektoraml. dziekanami .oraz. dyrektorami insty—
tutow | kierownikami pozawydzialowych Jednostekuczelni W sprawach
. admlnistracyjno~gospodarczych. 8 s ki, 4
3) wspdlpracuje z Rektorem W sprawach dotyczacych wydzielonej dzla-
o lalnosCi uczelni, siw A ol gt % 59
v@) przygotouuje. wé wspdlpracy bz"kwesto;em, _projekty plandw
rzeczouo-flnansouych uczelnl e e
S) kontroluje wykonanie zadan gospodarczo-flnansowych uczelnl zgodnie
z zasadaml racJonalneJ gospodarkl 1 na blezaco informuje organy
uczelni o stopnlu uykonania tych zadaﬂ
?j kontroluje realizacje lnvestycjl
7}‘sprawuje ogolny nadzér nad stanem oblektow uczelnl.
é) nadzoruje dzlalainosc adminlstracyjno-gospodarcza domdw studenc-
kich 1 stotdwek akademick!ch ) o ;
9) sprawuje ogalny nadzér nad stanem bezéleczeﬂstwa 1 higieny pracy
w uczelni, ) . . .
10) sprauuje ogolny nadzor nad gospodarka materlalouo-magazynowa

’ uczelni

it
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11).-podplsuje zamowlienia, zlecenla | umowy z jednostﬁaxniivzewnetrz—
nyml W ramach przyznawanych srodkow,
12) dba‘'o staly postep organizacyjno-techniczny, wzrost wydajnodci
pracy | doksztalcanle kadr adminlstracjl { Jjednostek pomocniczych,
e B oplnluje projekty aktow normatywnych dotyczacych dzlalalnosr:i
“"administracji 1 Jednostek pomocnlczych % ’ "

—

14) wystepuje z wnioskami 'do Rektora'o powoleﬁxﬁleml odwotanie swoich
zastepcow, : : ' :
15) ‘reallzuje’ zarzadzenla pokontrolne organow nadrzednych
. 16) powoluje komisje inwentaryzacyjne,
~17) przyjmuje skargi 1 wnloskl dotyczace dzialalnosel admlnostracyjno-
v lgospodarczej,” ‘ e
18) ‘wykonuje polecenla Rektora w 'zakresle obowlazkéw zwiazanych z
" " petniona funkcja." AR B H B aBel '
4. W odniesfeniu :'dovpriaéownlit‘dw‘. o ktdryéﬁvmowé'nw § 94 ust. S, dyrektor
administracyjny u'szczegélnoscl-' : s - e ‘ )
1) zatwierdza zakresy czynnoSci
2) podejmxje decyzje dotyczace premiowania.
3) wystepuje z wnloskami o wyroznienla i nagrody. w trybie okreslo-
' nym przez odpowiednie regulaminy.
5. Dyrektor adainistracyjny Jjest odpowledzllalny zé;eksbloatac,]e budynkdw

"1 urzadzed, lmésty‘cje.' remo'n.ty.' gospodarke s’rod'k'am»i trwalymi, gospodarke

przedmiotanmi nletrwalymi i materlalaml za beiiiieczénétwo i higiene pracy

*oraz ochrone przeciwpozarowa. .sprawy socJalno-bytowe pracownikow 1

studentow, a’ takze zabezpieczenie mlenia uczelni

6. 2 |‘tytulkz odpowiedzialnoSci okreslonej w ust. 5 dyrektor
administracyjoy sprawu_je' w imlenlu Rektora nadior " nad wszystkimi
Jednostkam} or:anlzacyjnymi ‘uczelni w zakresle b léh dziatalnosci
dmlnlstracy_)m—gospodarczej i % o :

7. Dyrektor admlnistracy_]ny. z tytulu pelnlonej funkcji. odpowiada przed

" Rektorem | Seratsm.

8. Dyrektcra admlmstracyjnego povoluje Rektor, za zgoda Senatu, na

" okres’ obJety S'au_ja kadencja OdwoluJe go rdwniez Rektor, z ‘inicjatywy

wlasne):za zgody Senatu lub na wnlosek Senatu uchw&lony wiekszoscla 374

74



" XIV. ADMINISTRACJA

glosdw przy obecnosci co najmnie} 2/3 statutowego.skladu Senatu..,,

. § 97

1. W uczelni powoluje sle zastepce dyrektora adminlstracyjnego do spraw

technicznych.

2. Zastepca dyrektora administracyjnego w szczegolnoéci

1)
2)
3)
4)

s)
6)

7)
8)

9)

sprawu je bezposredni nadzér nad catoksztattem .realizacji xnuesty-
ejt, T

opracowuJe roczne 1 kwartalne plany remontdw na podstawxe planu
remontéw uczelni, R

dba o zabezpieczenie stanu gotowosci funkchneJ oblektow badaw-
czych i dydaktycznych uczelni, )

dba o zabezpieczenie nmaterlalowe W' zakresie, bezpleczenstwa i
hlgieny pracy wszystkich obiektéw uczelni,

sprawuje nadzér nad gospodarka transportowa. T, 5
sprawuje ogdlny nadzdér  nad podleglymi mu Jednostkami admlnl-
stracjl centralnej 1 jednostkami pomocniczymi,

opinluje wnioski dotyczace spraw. personalnych pracownikow podleg~
tych mu Jednostek,

kontroluje przestrzeganie porzadku i dyscypllny pracy w podleg-
tych mu Jednostkach, '

wystepuje z wnioskami dotyczacymi premiowania pracownikéw podleg-

tych mu jednostek.

5. Zastepce dyrektora administracyjnego powoluje i odwoluje Rektor na

wnlosek dyrektora administracyjnego.. -

- S S,

1. Kwesior'klefnje kwestura, pelni funkcje gléwnego ksiegowego;uczelni i

jesi zastepca dyrektora administracyjnego. .-

2. Kwestor podlega bezposrednio Rektorowi.

3. Obowiazki 1 uprawnlenia kwestora jako gléwnego ksiegowego reguluja

odrebne przepisy.
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4. Kwestor w szczegdlnosci::

1)

2)
3)
4)
5)
6)

5. W

przygotowuje projekty plandw flnansowych uczelni w oparciu o
projekt planu rzeczowego opracowany przez dyrektora
administracy jnego,

przeprowadza analize planéw finansowych uczelni,

przygotowuje ' projekty rozdzialu drodkow ‘ finansowych = na
poszczegdlne. ~ piony - dziatalnosel:. 1 Jednostki organizacy j-
ne uczelni, *

organizuje i doskonall system wewnetrzneJ' informacjt

ekonomiczneJ," :
organizuje 1 nadzoruje prace  2zwiazane =z elektronicznym

przetwarzaniem danych,

wykonuje polecenia Rektora: w zakresie obowiazkéw zwliazanych z

‘pelniona funkcja. -

zakresie Kkompetencji 1. obowliazkow . kwestora . w iodniesienlu do

pracownikéw kwestury stosuje sie odpowiednio postanowlenia § 96 ust. 4 .

6. Kwestora .powoluje"i . odwoluje Rektor na - wniosek dyrektora

administracyjnego. - Z wniosklem o odwolanie kwestora moze wystapi¢ réwniez

' Senat. Uchwata w‘tej sprawie'zapada wiekszoscla 3/4 glosdéw przy obecnosci
co najmniej 2/3 statutowego skladu Senatu.

§ 99

1. W uczelni powoluje sie Jednego zastepce kwestora. ~

2. Zastepca kwestora w.szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

koordynu je dzialalnosé¢ kwestury w zakresle ksiegowosci 1‘éw1dencjl
srodkow materiatowych, " ‘;
nadzoruje calos¢ prac kwestury w czasie nieobecnosci kwestora,
sporzadza sprawozdania flnansowe,

prowadzi stala kontrole dyspozycji 1 zobowiazan finansowych.

3. Zastepce kwestora powoluje 1 odwoluje Rektor na wniosek kwestora.
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§ 100

Kompetencje 1 obowlazki okreslone w § 96 ust. 4 stosuje sie rdwniez do

prorektordow w odnlesienlu do pracownikdéw jednostek, o ktdrych mowa w § 94

ust. 3 oraz do dziekandéw w- odnlesieniu do pracownikéw, o ktdrych mowa w §
92 ust. 2. W'odnlesieniu do pracownikdw .jednostek, o ktsérych mowa w § 94
ust. 2. czynnosci okredlone w § 96 ust. 4 wykonuje Rektor osobiscie.

o810t

" 1. Dokumenty uczelnl. i akta. osobowe. pracownikdw fnoga by¢ udostepnione

osobom innym niz przelozeni tylko 2a indywidualna zgoda Rektora wyrazona na

pismie. 1 : 5 .
2. Decyzje w sprawle “udostepnienia .akt osobowych studentdw- podejmuje

dziekan.
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§ 102

1.‘Qypory v uczelni przeprowadzaja komisje 1 podkomisje wyborcze.
2 "Uczelnlana Komléje beorcza powoluje Senat-w drodze qchwaky. nie
pdznie]) niz do korica lutego ostatniego rcku,uptyuajaéej kadencji organdéw
uczelni. ' ’

3. W sktad Uczelnianej Komisjl Wyborczej wchodza:

1) czterej przedstawiciele nauczyclell akademickich, po jednym =z
kazdego‘uydéialu i Jeden z pozawydzlélowych Jednostek uczelni,

2) Jeden prze&stéwiéiel pozostatych pracownikdw;uczelni.

3) dwéch przedstawiciell studentdw. . ' ' !

4. Przedstawiclele nauczyclell akademickich sa wylaniani .w drodze wyboru
sposrod kandydatow zgioszonych przez rady wydzialdw, po dwéch z kazdego
wyd;lalu. oraz przez pozawydzlalowe Jjednostki uczelni, po Jednym z kazdej
Jednostki. Przedstawiciel pracownlikdéw nie bedacych nauczycielami akademic—
kimi Jest wylaniany w drodze wyboru sposréd  czlonkdw Senatu
reprezentujacych te grupe spolecznosci uczelni. Przedstawicielami studentow
vsa osoby wskazane przez uczelnlany organ samorzadu studenckiego.

S. Przewodniczacego Uczelnianej Komisjl Wyborczej powoluje Senat w
drodze wyboru sposrdéd czlonkdéw Komisji bedacych nauczycielami akademickimi.

6. Uczelniana Komisja Wyborcza w szczegdlnogci:

1) przeproﬁadza uybbry czlonkdw Uczélnlanego Kolegium Elektordw
sposrad praéoﬁhikéu uczelni, -

‘2) przeprowadza wybory Rektora | prorektordw,

3) przeprowadza wybory czlonkéw '~ Senatu sposréd nauczycielil
akademickich zatrudnionych w pozawydziafowych Jednostkach uczelni
oraz sposrdd pracownikéw nie bedacych nauczycielaml akademlickimi,

4) organlzuje wybory kandydatéw na czlonkéw Rady Gléwnej Szkolnictwa
Wyzszego, v

S} ustala szczegélowy terminarz wybordw przeprowadzanych przez
Komis je, i

6) nadzoruje wybory czlonkéw wydzialowych kolegiow elektordw,
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czionkdéw Senatu 1 czkonkow rad’ uydziakow Qrzeprowadzane przez
wydzialowe komlsje wyborcze. i »

adzoruJe wybory przedstawlclell. o ktOrych mowa W § 39 ust. 1 pkt

.7
4 oraz § 49 ust. 3, przeprowadzane przez podkomlsje wyborcze,
8) dokonuje rozstrzygnlec w sprawach dotyczacych trybu przeprowadza=-

nia wyborow,
9) 1nformuje na blezaco Senat o suej dzialalnoScl
10) lnformuJe na blezaco spolecznosc uczelnl o przeblegu 1 wynikach
wyborow
7;k 0od postanoulen UczelnlaneJ Komisjl Hyborczej sluzy odwotlanie - do
Senatu w clagu trzech dni roboczych od og!oszenia postanouienia. Senat
winlen ustosunkowac sie do odwolanla w ciagu nastepnych trzech dni
' roboczych kS
8. Hydzlakcwe xomlsje uyborcze sa powolywane W drodze uchwaly przez rady
wydzialdw nle pdinlej niz do ‘10 marca ostatnlego roku kadenc)l ustepujacych
organdéw uczelnl.

9. W sktlad wydzialowej komlsjl wyborczej wchodza

1). trze} przedstauiclele nauczyciell akademickich wydzlalu.
2) Jeden przedstawiciel pozostalych pracownikcu wydziatu, '
3) Jeden przedstawiciel studentdw wydzialu ‘

10 Przedstawlciele nauczyclell akademlckich sa wylanlani w drodze wyboru
: sposrod kandydatcw zgloszonych przez rady lnstytutou po Jednym z kazdego
instytutu. Przedstawiclel pracownlkdw nie bedacych nauczyclelami akademic-
kimi Jest wykanlany w-drodze  wyboru sposréd czlonkow rady wydzlalu repre-
zentujacych te grupe spolecznoScl wydziaktu. Przedstawlcielem studentow Jest
osoba wskazana przez wydzialouy organ samorzadu studenckiego ‘ )

11. - Do przewodnlczacego wydziatowe j komile wyborczej sté;uje sie
odpowiednio postanowienie ust. 5. R ) o i
12. Wydzialowa komisja wyborcza w szczegdlnosci:

1) przeprowadza wybory czlonkow wydziatowego kolegium eletordw
sposroéd pracownlikdw wydzialy, ) .

2} przeprowadza wybory dziekana 1 prcdziekanéw,’

3) przeprowadza wybory czlonkéw Senatu sposrod naucszigli akademic-

kich wydziatu,
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&ikﬁé;éprsséééé be;ry wybléréinfcﬁ “czlonkow fﬁdy wydzialu sposraod
~ pracownikew wydziatu, o v .
' 5) ustala szczegdlowy terminarz wybordw przepro#adzanych przez .
”‘&;komlsje. ) ' YR g :
E 6) nadzoruje ‘ Q;bory~ ‘uybiefainych‘b czlonkow fa& ‘;instytutcw,
) przeprowadzane przez podkomis je' wyborcze. h ‘
7) Informuje na bXezaco rade vydzlalu i Uczelnlana Komlsje Wyborcza o
‘ sveJ dzialalnosct,
8) lnformuje na blezaco spolecznosc wydzialu o przeblegu 1 wynikach
v ; wyborow
iB. Od postanowlen wydzialowej komlle uyborczej s!uzy odwolanie do
UczelnianeJ Komis ji Wyborczej w ciagu trzech dnl roboczych od ogloszenla

postanowlenla. Uczelnlana KomlsJa Wyborcza winna ustosunkowac sie do

odwolanla v clagu nastepnych trzech dnl roboczych.

'14. PodkomlsJe wyborcze sa powolywane W drodze uchwaly w instytach oraz
pozawydziatowych jednostkach uczelnl przez rady tych Jednostek nie potniej
niz do korca maja ostatnlego roku kadenc}l ustepujacych organéw ucz elni.
15. W sklad podkomlsjl wyborczeJ wchodZa trzeJ nauczyciele akademlccy

_zatrudnienl w danej Jednostce

1s6. Podkomlsja wyborcza przeprowadza wybory przedstawiciell nauczyciell
akademickich w radzie ‘danej Jednostki. ’ A

17. Kadencje Uczelnianej Komisji wybbrczéj."wydziaiouych komis ji
wyborczych 1 podkomisjl uyborczych rozpoczynaja sie z "dniem powoianla i
truaja trzy 1ata

18. Obowiazki komlsjl i podkomlle wyborczych okreslone W ust 6, 12 §
16, obeJmuJa rdwnlez wybory uzupelnia jace przypadajace w czasie kadencji
tych komile i podkomlsJi

§ 103

1. Uczelnlane Kolegxum Elektor0w Jest najwytszym organem wyborczym

_uczelnl

2. W sklad Uczelnlanego Kolegium ElektorOw wchodza 44 osoby.
1) 20 przedstawiciell nauczyclell akademlcklch posiadajacych tytut
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V':naUKowy profeéé?&ﬁlub stopleﬂ néukowy déﬁié?é‘habiiltouanego.
2) 10 przedstaulciell pozostalych nauczyclell akademlckich

3) 4 przedstawicleli innych pracownlkow uczelni '

4) ‘10 przedstawlcielx studentow.

3. Przevodniczacym Uczelnianego Kolegium Elektordw jest najstarszy
wiekiem czlonek Kolegium zatrudnlony na’ stanowtsku profesora nadzwyczajnego
lub profesora zuyc-ajnego R C ) )

4. Elekforéw ' sposréd * nauczyclell akﬁdémiékiéh qysiérﬁja wszyscy
“nauczyclele akademlccy.:" % A s T ' '
" 5. Uczelnlane Kolegium Elektordw:
1) dokonuje wyboru Rektora 1 prorektorow, )
2)'przéprowadza glosowanie nad ‘wnioskiem Senatﬁ‘Q odwoianle Rektora
lﬁb pforektbfa oraz nad‘ wnloskiem wsiystkich éfzédstawlciell
studentow wchodzacych w sktad Senatu o odwolanle prorektora do
“spraw ksztalcenla. R e :
‘6. Kadencja Uczelnlanego Kolegium Elektorow rozpoczyna sle 'z 'dnlem
zakoriczenia wyborow czlonkdw Kolegium 1 trua trzy lata. o
7. Ukonstytuowanie Uczelnlanego Kolegium Elektordéw musi nastapi¢ nle
pézniej niz do konca marca ostatniego roku kadench ustepujacych organdéw
“uczelnl. Sklad Uczelnlanego Kolegium Elektoroéw Jest podawany do wiadomosci
spotecznoscl uczelni: przez Uczelnlana Komlsje Hyborcza poprzez wywleszenle
na tablicy ogloszen.
8. ' Czlonkowle Uczelnlanego' Koleglum "Elektordw otrzymuJa specJalne
‘mandaty podpisane przez przewodniczacego UczelnianeJ Komlsjl Wyborczej
9. W sprawach dotyczacych wygasania mandatu czlonka Uczelnianego Kole-

"“gium Elektordw stosuje sie odpowiednio postanowienia § 21 ust. 1-3, 6 1 T
§ 104

1. Wydzialowe koleglum elektorow Jest najwyzszym organem wyborczym
wydziatu. P o g
2. W sklad wydzialowego koleglum elektorow wchodza 22 oéoby:

1) 10 przedstawiciell bnauczyclell akademickich bosiadajacych tytutl

’naukowy profesora lub stoplen’ naukowy doktora hablilitowanego,
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2} 5 PK‘ edstawicleu _pozostalych nauczycleli akademickich.
) >3) 2 przedstavlclen nnych pracownlkéw ‘wydzialu,
a) s przedstaulcleu studentow., Gl s ¢
3. Do wydziakouegq kolegium elektoréw _stosuje sle. odpowiednio
postanowienia § 103 ust, 3, 4, 6 8 19. ’
: 4. uydziaxoue koleglum elektoréw.,;wﬁ
’ 1) dokohuje wyboru dziekana 1 prodziekandw, P
2) przeprowadza 8kosouan1e nad wnloskiem rady wydzialu o odwolanle
dzlekana lub prodziekana oraz nad wnloskiem wszystkich przedstawi-
- cleli studentow wechodzacych w sklad rady wydzialu o odwotanlie pro-
dziekana do spraw ksztalcenla. .
5. Ukonstytuowanie wydzialowego. koleglum elektoréw musi nastapi¢ nie
n PéinieJ niz do 10 k\detnla ostatnlego roku kadenc]1 ustepujacych organdw
uczelni. Sx!ad "'YdZialOHego kolegium elektorow Jest podawany do wiadomosci

spolecznosci wydziatu pPrzez wydzialowa komls_je wyborcza poprzez wywieszenie
Vna tabllcy ogloszen i

§.105, - .

" wybory Rektora L prorektoraw odbywaja, sie na zebranlach Uczelnlanego
VK°1981W“ Elektordu .2 dla ich waznoscl konieczny jest udziat w glosowaniu

co najmniej 73 czIonkcw Kolegium. ‘ o
2. beory dziekana 1 prodzlekanou odbywa ja sie na zebranlach wydzia~
Iouego koleglum elektorou a dla, ich waZnoscl konieczny Jest udzial w
glosowaniu co najmnlej 273 czlonkdu koleglum g
, 3. Pozostale wybory sposrdéd praccwnikaw uczelni przeprowadza sie poprzez

glosowanle do urny. Wybory te sa wazne niezaleznie od liczby uczestni- -
czacych w .nich osdb,

&

4. We wszystkich wyborach w uczelnl obowlazuja nastepujace zasady:
1) czynne prawo Wyborcze przystugujle pracownikom zatrudnionym w

uezelni co najmniej w polowie pelnego wymiaru czasu pracy oraz
studentom uczelnl k

- 2) lista uprawnionych do g}.osowanla ‘podawana Jest do wiadomadel

publicznej poprzez wywleszenle na odpowiednie] tablicy ogloszer

82



XV. WYBORY

3

.4

~—

5)

“8)

7

~—

-8)

9)

~10)

"11)

nie ‘pézniej niz na tydzien przed dniem.wyborow; odwotania dotycza-
ce tej listy przyjmuje odpowiednia komisja :lub podkomisja wyborcza
nie péinie] niz dwa dni robocze przed dniem wyborow,

" blerne ! prawo wyborcze -przysituguje :pracownikom. zatrudnicnym ‘w

uczelni w petnym wymiarze czasu pracy oraz studentom uczelni,

lista'kandydatéw ‘podawana Jest do viadohoSci publicznej poprzez
wywieszenie na odpowiedniej: tablicy  ogloszen w -terminie .5 dni
roboczych przed dnliem- wyborow przy wyborach Rektora, w terminie 4
dni’ roboezych przed dniem wyboréw przy wyborach dziekana oraz w

terminle’ 3. dni- roboczych przed- dniem. wybordw -przy pozostalych

-wyborach, "/

wszystkle glosowania: wyborcze sa tajne,

glos oddaje.sle na karcle wyborczej:poprzez pozostawienie nazwiska

‘kandydata (nazwisk kandydatdéw), na. ktérego (ktérych) sie glosuje i

skreslenie pozostalych nazwisk; dla waZnodci gtosu konieczne jest,

‘aby liczba. nazwlsk nieskreslonych byla nie. wieksza niz llczba

mandatow do cbsadzenia, ¢ :

prawo zgtaszania kandydatow .przystuguje kazdej osobie uprawnione]j
do glosowania, 'z wyjatkiem wyboréw prorektoréw 1 prodziekandw,
Kiedy ~ to’ 'prawo ' zglaszanla = kandydatow przysiuguje . wylacznie
Rektorowi-elektowi 1 odpowiedniemu'dziekanowi-elektowi,

kandydata zglasza sie na pismie do przewodniczacego od powiedniej
komisji (podkomisji):wyborczej w terminle -podanym do publicznej
wiadomogcl przez te komisje.-(podkomisje); czas przeznaczony na
zglaszanle kandydatdéw nle moze by¢ krétszy niz trzy dni. robocze:;
zgloszenliu kandydaéa winna towarzyszyc¢ =~ jego pisemna zgoda  na

kandydowanlie,

na kartach wyborczych nazwiska kandydatéw sa ulozone w kolejnosci-

alfabetyczne}, . ; .
liste wynikéw wybordw ustala sie na podstawle liczb waznych glosdw
oddanych na poszczegélnych kandydatdéw, .przyczym wybdr nastepuje

"Wwéwczas, gdy.kandydat~znalazl'sie‘na liscie wynikow wybordéw na

miejscu mandatowym i uzyskal wiecej niz polowe waznych giosdw,
Jesll w mysl postanowien pkt. 8 dana tura glosowania nle przynosl
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‘‘koricowego - rozstrzygniecia, ' przeprowadza . sie - nastepna ture
glosowania, ‘w ktorej llczbe kandydatéw ustala sie mnozac lliczbe
-mandatow - pozostajacych do obsadzenia przez 4/3 1. dokonujac
"ewentualnego .zaokraglenia w 'gdére; na liste - kandydatdéw wchodza
~wéwczas osoby, ' “ktdre. (po pominieciu oséb wybranych) . zajely
‘- najwy2sze mlejsca na liscle ‘wybordéw. w poprzednie] turze; liste te

. poszerza sie,  Jjesli‘ostatnie miejsce (miejsca) zajmuja osoby z. ta

180 - samg lliczba glosdw,

12) "Jesli po danej. turze glosowania regula; okreslona w pkt. 11 nie
prowadzi  do 'redukcji. liczby- kandydatéw,  odpowiednia komisja
(podkomisja) wyborcza oglasza wybory ponowne »lup wybory uzupel-
niajace; wybory te. rozpoczynaja.sle od: zglaszanl'a'f na nowo kandy-
datéw na miejsca pozostajace do obsadzenla, a. nastepnie przebie-

‘~gaja w trybie przewidzianym dla wybordéw zwyktlych, A

13) ‘przedstawiciele poszczegdlnych grup spotecznoscl uczelni do clat
kolegi.alnychv s3 - wyblerani; sposréd i1 przez wszystkich czlonkéw
‘danej grupy, z wyjatkaml okreslonymi.w § 103 ust. 4 oraz § 104

“ust. 3. guedy = P 0 )
“S. Szczegdlowe zasady 1 tryb:wyboru przedstawiciell studentéw do cial
" kolegialnych uczelni okredla ' regulamin - samorzadu studenckiego, . przy
zachowaniu postanowiern ust. 4: % - g R
6. Szczegdlowe . zasady (1 .tryb. wyboru: czlonkew rady lnstytutu oraz
= pozauydzialowe,} Jednostki uczelni . okresla regulamin tej jednostki, przy
zachowaniu posianowien ust. - 4.

.§ 106
1. W terminie do 15 kwietnia Uczelniane Kolegium Elektoréw dokonuje
wyboru Rektora. ] . TN
2. VW terminie do''30‘ kwletnia Uczelnlane Kolegium Elektorsw  dokonuje
wyboru prorektoréw. . T ; :
3. W terminie do 15 maja wydzialowe kolegia elektordw dokonﬁja wyboru
i ézlekanéw; et ‘ :

4, 'W termlnie do 25: maja. wydzialowe kolegia elektorow dokonuja. wyboru

g4
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prodziekandw. )
5w terninié do jllﬁaja wybieranl sa pozostali czlonkowie Senatu oraz

rad wydziatow. o ’ i ’

6. W terminlie do 1S pazdziernika uybleréﬁl s3 uybleralnrAczldnkowie‘rad
instytutow.1 pozawydzialowych jednostek uczelni. '

7. Terminy, o ktdérych mowa ;'usé. 1-6 odnosza sie do roku, w ktorym
konczy sie kadencja organdw uczelnl.

8. Szczegdlowe - terminarze wyborcze ogkaszaja odpowiednie komi-sje 1

podkomxsje uyborcze.
§ 107

1. bwyﬁafu Rektora - dokonuje ~ Uczelniane Kolegium Elektorsw sposrad
kaﬁdydatOV spelniajacych warunki okreslone w § z’fust._l, nie bedacych
czlonkami Uczelnianej Komisjl Wyborczej 1 zgloszonych .przez czlonkdw
Kolegium zgodnie z ustalenlami § 105 ust. ‘4 pkt 8.

2. W okresie od dnla Hywieszenla listy kandydatow na Rektora, ‘a nie
pé2nie) niz na dwa dni robocze przed dniem wyborOH Uczelnlana “Komisja
Wyborcza organlque spotkanle z wszystkiml kandydatami, dostepne‘dla'calej
spolecznosci ‘uczelni. ) A ;

3. ) Przewodnlczacy Ucielnihnego " Kolegium  Elektordéw . ~wydaje = akt
stwierdza jacy wybdr Rektora 1 nlezwlocznle powiadamia o wyborze Ministra
Edukacji Narodowe). ’ :

4. Rektor-elekt nle bedacy czlonkiem Senatu ma od dnla wyboru - prawo
udzialu w posiedzeniach Senatu z glosem doradczym.

5. W terminie od 15 lipca do 31 sierpnia ostatniego roku kadencji
ustepujacych organdw uczelni bdokonuje sie czynnosci zwiazanych z

przekazaniem funkc)i Rektora.
§.108
1. Wyboru prorektoréw dokonuje Uczelnlane Kolegium Elektordw sposrdd

kandydatow nle bedacych czlonkam{ Uczelnlianej Komisjl  Wyborczej |
zgloszonych przez Rektora-elekta zgodnle z ustaleniami § 10S ust. 4 pkt 8.
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2. Wyboru kazdego prorektora dokonuje sie osobno.

3.. Wysuniecie przez Rektora—elekta kandydatury na prorektora do spraw
ksztatcenla wymaga zgody wiekszoScl przedstauiciell studentéw wchodzacych w
sktlad Uczelnlanego_Kq;gglqmlElektoréw._

5109

a5 T wyboruv.dziekana dokenu je wydiléiowe kélggium elektoréw sposraéd
kandydatow spelniajacychb warunki okresloné .u' § 38 uég. 1, nle kbedacych
czlonkaml  wydziatowej komisji wyborczeJ i zgloszonych przez czlonkéw
kolegium zgodnie z ustaleniami § 105 ust. 4 pkt 8.

2. W okresie cd dnia uyuieszenla listy kandydatéw na dziekana, a nie
pézniej niz na;dua.dni robocze przed dnlgmiuyboréw.4uydzialowa komis ja
. Wyborcza organizuje Epotkanie i wszystkimi kandydataﬁi. dostepﬁe dla cale}
.- spotecznosci uydzlalu._ ) » ’ ‘

3. Wyboru prodziekandw dokonuJe wydz!alowe koleg!um elektorow sposrod
kandydatow nie bedacych czlonkami wydziatowe) komisji wyborczej 1.
zgloszonych przez dziekana—elekta zgodnie é ustalenlémi 13 105 ust. 4 pkt 8.

4. Wyboru kazdego prodziekana dokonu je sie osobno. o 'T

5. Wysunlecie przez dziekana-elekta kandydatury na prodziekana do spraw
ksztatcenia wymaga zgody wiekszoscl przedstawiciell studentoy‘wchodzacych W
-sklad wydzialowego kolegium elektordw. T S ’ v ‘

6. O dékonanym wybcrze‘ dziekana 1' prodziekandw przewodniczacy
wydzialoweJ komis i wyborczej zaugadamia niezwiocznie Rektqra { dziekana

oraz Rektora-elekta | dziekana-elekta.

i

.. §. 110
Zasady okreslone w § 105 1 §§ 107-109 stosujevsie odﬁowlednio réwniez do

wybordéw uzupelniajacych, przeprowadzanych w czasievtrwanla kadenc ji organdw

uczelni.
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XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 111

1. W terminie nle przekraczajacym szesciu miesiecy od daty wejscia w
2ycie statutu, Senat uchwall badz zatwierdzl wymagane Jego postanowieniami
regulaminy. Sa to w szczegdlnosci:

1) regulamin ramowy Jednostek organizacyjnych,

2) regulamin Blblioteki Gldwnej,

3) regulamin Wydawnlictwa,

4) regulamin Rady SpoleczneJruczelnI;

5) regulaminy statych komisjli senackich,

6) regulamin podziatu funduszu nagrod i - funduszu mleszkaﬁiowego.
7) regulamin nadawania Medalu im. Tadeusza Kotarbinskiego,

8) regulamin przyznawania nagrody im. Tadeusza Kotarbirskiego.

2. W terminie | tryble okreslonym w art. 144 ust. 1 ustawy Senat uchwall
- Regulamin’ Studiéw w Wyzszej Szkole Pedagogicznej im. Tadeusz>
Kotarbinskiego.

§ 112

Uchwaly Senatu, tak dotyczace przyjecla, Jak | zmiany statutu zapadaja
wiekszoscia co 'najmniej 2/3 glosdéw statutowego skladu Senatu po
zasiegnieciu opinii zwiazkow zawodowych..

§ 113

Statut wchodzi w 2ycle po zatwlerdzeniu przez Ministra Edukacji Narocdowej
lub po uplywie dwéch mlesiecy od daty Jego doreczenia Ministrowi Edukacji
Narodowe ), jezeli Minister w tym terminie nie odméwil zatwierdzenia statutu

z powodu Jego niezgodnosci z przepisaml ustawowymi.
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