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W ostatnim numerze jaki oddaję do rąk współpracow­
ników i studentów w roku kalendarzowym 1991 przedstawiono 
m. in. sytuację finansową Uczelni. Jest ona bardzo trudna, 
ale mimo tego wypłaty poborów i stypendiów będą realizowane 
zgodnie z planem. Jednocześnie gospodarując odpowiednio 
środkami nie zaciągnięto kredytów bankowych. Brak środków 
stwarza wiele trudności pracownikom w ich codziennej pracy, 
ale patrząc w nadchodzący rok wyrażam nadzieję, że wspólnie 
je pokonamy. 

Z OBRAD SENATU 
Senat na posiedzeniu 20 listopada br.: 
l. Uczcił chwilą milczenia pamięć zmarłych w paidzierni­

<ku--br. pracowników: dyr. Piotra Drzyzgi i prof. Zygmunta 
Szafrana. J.M. Rektor podkreślił doniosłe zasługi obu 
pracowników dla rozwoju Uczelni. 

2. J.M. Rektor wręczył akty nominacyjne na stanowisko 
profesora nadzwyczajnego: 
+ doc. Józefowi Korbiczowi 
+ doc. Jerzemu Wróblowi 

składając jednocześnie gratulacje i życzenia. 

3. Senat rozpatrzył wniosek Rektora o powołanie mz. 
Andrzeja Rybiekiego na stanowisko Dyrektora Administra­
cyjnego. Rekomendację Rektora poparli b. Rektorzy WSI 
- prof. M. Eckert i prof. M. Kisielewicz oraz p. B. Germa-

REKTOR 

ta. W tajnym 'głosowaniu Senat wyraził zgodę na powołanie 
inż. A. Rybiekiego na szefa uczelnianej administracji. 

4. Senat wyraził w tajnym głosowaniu pozytywną opinię o 
kandydaturze mgr inż. Alfreda Brzózki na stanowisko 
Kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. W 
dyskusji nad kandydaturą zwracano uwagę, że mgr inż. A. 
Brzózka przyczynił się do aktywizacji sportu studenckiego. 
Kandydata poparł również uczelniany AZS. 

5. J.M. Rektor złożył Senatowi sprawozdanie z pobytu w 
USA oraz Niemczech. 

Pobyt 11 osobowej grupy rektorów polskich uczelni 
technicznych wraz z wiceministrem prof. R. Dudą oraz 
przewodniczącym sekcji technicznej KBN prof. M. 
Grabskim zorganizowany został przez Southern Illinois 
University at Carbondale z funduszy otrzymanych od 
United Stated Information Agency (ok. 54 tys. dolarów). 
Celem pobytu było zapoznanie rektorów polskich uczelni 
z systemem edukacji oraz prowadzenia badań naukowych 
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w USA. Po dwóch dniach pobytu _w Waszyngtonie i serii uczelni technicznych. Dopiero od studiów doktoranckich 
spotkań oficjalnych w Departamencie Stanu, Senacie, Min- ujawnia się różnica poziomów wykształcenia. Zaobserwo­
isterstwie Edukacji, Agencji Badań, Agencji Akredytacyj- wano to w Uniwersytetach w Chicago oraz Missouri-Rolla, 
nej, itd. oraz w Ambasadzie Polskiej nastąpił przelot do gdzie przechodząc ok. godz. 20.00 korytarzami do 
St. Louis i następnie przejazd do Corbondale. W uniwer- laboratoriów dydaktycznych można było przez otwarte 
sytecie tym o profilu humanistyczno-technicznym zapoz- drzwi zobaczyć laboratoria badawcze i pracujących tam 
nano rektorów z problemami szkolnictwa wyższego oraz naukowców. Np. na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu 
średniego i półwyższego. Przedmiotem wykładów (ok. 9 Chicago kształci się ok. 1000 studentów przy czym 
godzin dziennie) były m.in. zagadnienia dotyczące szkol- etatowych pracowników n-b zatrudnionych jest ok. 35. 
nictwa wyższego prywatnego oraz publicznego (stanowego), Dydaktykę wspomaga kilku doktorantów odpracowując 
sprawy programów, akredytacji, systemu punktowego, "tuitin". Każdy z zatrudnionych w ciągu roku musi 

· finansowania studiów przez studentów, fmansów uczelni, opublikować 4 lub więcej artykułów oraz rear.zować 
życia studenckiego itd. Zapoznano również rektorów z eg- załatwione przez siebie prace badawcze, zarabiając tym 
zotycznymi dla warunków · polskich programami samym dla uczelni. Rozwój naukowy oraz wypracowane 
wyrównawczymi adresowanych do mniejszości murzyńskiej, • dla uczelni środki są podstawowymi kryteriami raz-
latynoskiej itp. Po tygodniowym pobycie w Carbondale patrywanymi przy przedłużaniu zatrudnienia. 
zwiedzono University of Missouri-Rolla, uczelnię struk- Komplet materiałów dotyczących różnych zagadnień 
turalnie odpowiadającą politechnikom i 1,1astępnie Uniwer- związanych ze szkolnictwem w USA zastanie w najbliższym 
sytet w Chicago, gdzie odbyło się m.in. spotkanie z Kon- czasie (po dotarciu przesyłek z USA) udostępniony w 
sulem Generalnym RP oraz przedstawicielami Kongresu bibliotece. 
Polonii Amerykańskiej. W dniach 11-13 listopada br. J.M. Rektor uczestniczył 
. Egzaminów wstępnych na uczelniach amerykańskich nie w uroczystościach obchodów jubileuszu XX-lecia Fach-

przeprowadza się. Podstawą przyjęcia jest wynik ogólno- hochschule Wurzburg - Schweinfurt w Bawarii. Z uczelnią 
amerykańskiego testu, pełniącego rolę egzaminu matural- tą WSI prowadzi coraz bardziej ożywioną współpracę 
nego, który determinuj~ możliwość dalszych studiów (np. naukową i dydaktyczną. Informowaliśmy o tym w poprzed-
ze średnią liczbą punktów nie można starać się o przyjęcie nich numerach Biuletynu (również w niniejszym). 
do lepszych uniwersytetów). Kandydat na studia otrzymuje Prof. M. Miłek został zaproszony do wygłoszenia 
"Bulletin" zawierający warunki studiów, włącznie z wystąpienia nt współpracy naszych Uczelni. Dużym echem 
programami i koniecznymi opłatami. Student określa w tamtejszym środowisku naukowym odbiły się wyniki kan-
źródło finansowania studiów (własne środki lub kredyt ferencji naukowej w Rydzynie. 
bankowy) oraz wybiera przedmioty gromadząc określoną w drodze powrotnej J .M. Rektor na zaproszenia władz 
liczbę punktów. W praktyce decydująca większość rektorskich złożył wizytę w Folitechnice w Ilmenau, z którą 
studentów wybiera proponowany w "Bulletin" zestaw WSI prowadzi wszechstronną współpracę już od ponad 17 
przedmiotów. Student musi zgromadzić ok. 50% punktów lat. Omówiono program dalszej współpracy, w tym rozwój 
z przedmiotów kierunkowych, ok. 20% - z przedmiotów naszych kadr w ramach stypendiów DAAD. Ze względu 
specjalistycznych oraz ok. 30% z przedmiotów humanisty- na zmienioną sytuację środki na stypendia DAAD zostają 
cznych. Zdanie przedmiotu na niższą ocenę powoduje przekazane profesorom, którzy sami decydują o sposobie 
zmniejszenie liczby punktów za przedmiot i w konsek- _ ich wykorzystania. W ten sposób prof. Rehn wystąpił z 
wencji konieczność "dorobienia" brakującej liczby poprzez propozycją stypendiów dla lA i M na rok bieżący oraz 
zaliczenie dodatkowego przedmiotu. Względnie duża liczba przyszły. W wyniku uzgodnień obecnie dr inż. R.Rybski 
godzin humanistycznych jest spowodowana nadrabianiem przebywa w Ilmenau w ramach l-miesięcznego stypendium 
na studiach braków szkół średnich, które reprezentują DAAD. 

ogólnie niski poziom. Liczba godzin dydaktycznych w 6. J .M. Rektor poinformował Senat o aktualnej sytuacji 
tygodniu jest .mniejsza od 15, ale z założenia każda go- fmansowej oraz 0 poczynaniach, które muszą wkrótce 
dzina kontaktów z profesorem wymaga J.-4 godz. pracy nastąpić w gospodarowaniu środkami i majątkiem Uczelni. 
własnej studenta, co wyrabia nawyk samodzielnego studio- Rektor przypomniał, że pierwotnie przyznana dotacja na 
wania problemów. Opłata za studia dzieli się na dwie działalność WSI w 1991 r. na skutek deficytu budżetu 
części: "tuitin" oraz "fees". Pierwsza dotyczy dydaktyki, państwa została zmniejszona 0 1,5 mld zł. Nominalnie 
jest . zależna od liczby godzin studenta i wynosi np. 1,5 tys. władze Uczelni dysponowały w roku bieżącym kwotą 
dolarów na semestr dla mieszkańca danego stanu. Druga stanowiącą ok. 50% potrzeb. Kierownictwo Uczelni kilkak­
część - "fees" jest przeznaczona na utrzymanie centrum rotnie w ciągu roku zabiegało w MEN 0 dotacje celowe. 
studenckiego, klubów, itp. W jej skład wchodzą również Skutkiem tych zabiegów (często powtarzanych uparcie i 
opłaty za korzystanie z biblioteki, centrum kom- wielokrotnie) było przyznanie przez MEN dodatkowych 
puterowego, ubezpieczenie itd., "Tuitin" pokrywa ok. 20% środków finansowych: 
kosztów dydaktyki, dalsze ok. 50% jest fmansowane • w kwocie 390 mln zł. (a z pochodnymi 580 mln) na 
przez stan, a pozostałą część uczelnia musi sama wypra- fundusz wynagrodzeń pracowniczych, co umożliwi 
co wać. 

wypłatę pensji w miesiącu grudniu, 
Poziom laboratoriów dydaktycznych do poziomu • w kwocie 400 mln zł. na cele wydawnicze, 

graduate study jest · porównywalny z poziQmem polskich • w kwocie 310 mn1 zł. na działalność biblioteczną, 
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• w kwocie 200 mln zł. na fundusz pomocy materialnej 
dla studentów (wydatki na stypendia oraz wydatki 
rzeczowe ponoszone na domy studenckie. i stołówkę). 
Są to - jak wspomniano - dotacje celowe, które mogą 

być jedynie przeznaczone na cele określone decyzją MEN 
o przyznaniu tych funduszy. Kierownictwo Uczelni 
podejmowało też inne działania - m.in. ulokowano l mld 
zł. na wysokooprocentowanym koncie bankowym (w skali 
roku zarobiono na tej i podobnych operacjach ok. 850 mln 
zł .). Dzięki temu dełicyt Uczelni z końcem roku będzie 
mniejszy. 

Nominalnie na koncie Uczelni poza w/w kwotami po­
winno się znajdować ok. 1,5 mld środków przeznaczonych 
na badania naukowe z (KBN) oraz ok. 2,2 mld funduszy 
pomocy (stypendia, utrzymanie . DS, stołówki itd.). 
Uwzględniając jeszcze inne środki, Uczelnia po~nna mieć 
na końcie ok. 5,8 mld. Stan konta wynosi ok. 4 mlq. Z 
porównania obu kwot wynika już obecnie ok. 1,8 mld. 
deficyt budżetu Uczelni. Deficyt ten byłby większy gdyby 
nie wprowadzono rygorystycznych działań oszczędnościo­
wych. Ścisła kontrola wypływu środków narzucona przez 
Rektora pozwoliła na czasowe wykorzystanie 'fundusŻy · 
celowych do regulowania rachunków bieżących, dzięki 
czemu uniknięto brania wysokooprocentowanego kredytu. 
Jednak najbliższe miesiące będą bardzo trudne i uwzglę­
dniając to Rektor zwrócił się do Senatorów oraz całej 
społeczności o zrozumienie sytuacji i jednocześnie· ponowił 
apel skierowany do kierowników . jednostek WYdziałowych 
12 czerwca br. podczas wręczania nominacji; o zarabianie 
dla Uczelni wszelkimi sposobami wykorzystując bazę i 
umiejętności pracowników zakładów orpz instytutów. 
Obowiązkiem władz Uczelni oraz w szczególności dzieka­
nów jest wspieranie każdej inicjatywy kierowników w/w 
jednostek, mającej na celu zwiększenie dochodów Uczelni 
oraz jednocześnie dochodów pracowników. 

Trudna sytuacja finansowa zmusza do dyscyplinowania 
wydatków. 

W pracach remontowych należy skoncentrować się 
tylko na dalszej realizacji obiektu Zakładu Poligrafii, 
usunięcia z domów studenckich wszystkich jednostek. nie 
związanych z obsługą socjalną studentów. Przewiduje się 
też - w miarę posiadanych środków dokończenie remontu 
budynku głównego (zagospodarowanie korytarzy, głównie 
własnymi brygadami technicznymi). 

Dobiega końca realizacja hali sportowej. Opóinienia 
związane z oddaniem hali do użytku zostały zawinione 
przez wykonawcę. 

W przyszłym roku przewiduje się modernizację parku 
samochodowego. Za sprzedane i wyeksploatowane środki 
transportowe planuje się zakup mniejszej ilości pojazdów 

' oszczędniejszych w eksploatacji i technicznie niezawod­
nych. Nie jest wykluczone, że będą to samochody zachod­
nich marek, tanie w eksploatacji. Działania te są uwarun­
kowane posiadanymi środkami na ten cel przeznaczonymi. 

7. J.M. Rektor omówił stanowisko Rady Głównej Szkol­
nictwa Wyższego z czerwca 1991 r. w sprawie warunków 
prowadzenia kierunków studiów. Stanowisko to stwierdza, 
że warunkiem uruchomienia i . prowadzenia kierunku stu­
diów magisterskich powinno być zatrudnienie na pełnych 

etatach co najmniej ośmiu pracowników z tytułem profe­
sora lub ze stopniem naukowym doktora habilitowanego w 
dziedzinie nauki odpowiadającej kierunkowi studiów. W 
odniesieniu do studiów zawodowych warunek dotyczy za­
trudnienia co 'najmniej czterech samodzielnych pracowni­
ków nauki. Warunki te powinny zostać spełnione w okresie 
2 najbliższych lat. 

Komentując to stanowislćo, Rektor stwierdził, że 
powstało· ono w ścisłej współpracy z MEN. Jednocześnie 
podział uczelni i wydziałów na posiadające uprawnienia do 
prowadzenia studiów magisterskich, lub i,nżynierskich lub 
tylko technika dyplomowanego jest najprostszym ad­
ministracyjnym sposobem wprowadzenia różnorodności 
form studiów do czego zmierzają prace MEN już od 
dłuższego czasu. Podział uczelni i wydziałów wg uprawnień 
do prowadterna różnych form studiów ma również 
zwolenników w grupie rektorów dużych uczelni. Dlatego 
możliwość utraty· prawa kształcenia magistrów oraz na 
niektórych kierunkach studiów również inżynierów należy 
potraktować bardzo poważnie. Konieczność kształcenia 
magistrów na dotychczasowych kierunkach nie wynika 
tylko z atnbicji WSI ale przede wszystkim z autentycznej 
potrzeby regionu. 

Aktualnie jedynie dwa kierunki studiów na naszej 
uczelni spełniają wymogi dla prowadzenia studiów 
zawodowych. Jed,r10cześnie czasu na uzupełnienie stanu 
bazy pozostało niewiele. Dlatego Prorektor d/s Nauki prof. 
St. Misztal wraz z Senacką Komisją d/s Rozwoju Kadry 
dokona analizy stanu kadry profesorów oraz dr hab. na 
kierunkach kształcenia uwzględniając możliwości awansu 
własnych pracowników oraz potrzeby zasilenia kadry 
profesorami sprowadzonymi z innych uczelni. 

Niezależnie od działań umożliwiających podtrzymanie 
kształcenia na studiach magisterskich należy, uwzględniając 
tendencje przemian w szkolnictwie wyższym przygotować 
się do kształcenia na poziomie inżynierskim. Problem ten 
ma rozpatrzyć w najbliższym czasie Prorektor d/s Naucza­
nia doc. M. Kłapoć wraz z Senacką Komisją d/s Dydak­
tyki. 

8. Przystępując do omoWienia sprawy zakładowego 
budynku mieszklanego . Rektor nawiązał do tematyki 
omówionej w poprzednim · punkcie obrad Senatu. 
Stwierdził, że wzmocnienie kadry profeso~kiej na 
poszczególnych kierunkach studiów jest uwarunkowane 
posiadaniem mieszkań. Uwzględniając obecną oraz w 
perspektywie 2 lat sytuację miasta oraz regionu , nie należy 
liczyć na znaczną pomoc dla uczelni w tym zakresie. 
Jednocześnie . Rektor podreślił, że zmiana form kształcenia, 
związana ze zmniejszeniem okresu studiów do 3,5 roku 
spowoduje zmniejszenie liczby kandydatów na studia oraz 
zmrueJszenie liczby godzin dydaktycznycp, co może 
pociągnąć już za 1,5 roku poważną redukcję pracowników 
n-d. W pierwszej kolejności będą zagrożeni matematycy, 
ponieważ w programie inżynierskich studiów nie będzie 
potrzeby wykładania matematyki w dotychczasowym 
wymiarze. W dalszej kolejności można przewidywać 
redukcję pracowników na pozostałych wydziałach. Dlatego 
mieszkania dla profesorów są sprawą wszystkich 
pracowników. 
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Rektor przypomniał o rozpoczęciu prac związanych z 
realizacją własnościowego budynku dla pracowników. W 
budynku, który będzie posiadał 24 mieszkania - planuje się 
wydzielenie 6-8 mieszkań dla samodzielnych pracowników 
nauki, którzy podejmą pracę w WSI. Nie został jednak us­
talony sposób fmansowania budowy. Mimo, że zapewnienie 
mieszkaJ?. dla sprowadzonej kadry jest jednym z 
najważniejszych zadań Uczelni, obie organizacje związkowe 
sprzeciwiły się wykorzystaniu Zakładowego funduszu 
mieszkaniowego· dla realizacji tego celu. Alternatywą 
finansową jest sprzedaż na Własność części mieszkań vi 
Hotelu Asystenta. Administracja Uczelni przeprowadziła 
sondaż, z którego wynika, że 60 osóJ:> wyraża chęć nabycia 
mieszkań na własność. Zgoda na sprzedaż mieszkań 
miałaby charakter mocno kontrowersyjny, wprowadzałaby 
bowiem prywatną własność na teren Uczelni. Ze względu 
na potrzebę gotówki można mówić jedynie o gotówkowej 
sprzedaży mieszkań na l lub 2 kondygnacjach po cenach 
rynkowych. Rektor zaapelował do · szefów organizacji 
związkowych o rewizję stanowiska związków, a do całego 
Senatu o wnikliwe rozważenie tródeł fmansowania budowy 
mieszkań dla samodzielnej kadry. Będzie to przedmiotem 
dyskusji na następnym posiedzeniu Senatu. 

9. Rektor przedstawił . sprawę zakończenia działalności 
spółki ,;FEMIC" (wspólnicy ZASTAL oraz WSI). 

Przypomniał, że celem uruchomienia działalności spółki 
było: 

* produkcja implantatów oraz narzędzi do operacyjnego 
leczenia skrzywień i złamań kręgosłupa, 

* produkcja elektroniczna, 
* uruchomienie i rózwój prac w zakresie robotyki 

umożliwiających powstanie specjalności: robotyka i 
automatyka. 
Należy dodać, że w okresie powstania spółka jako 

j.g.u. Gednostka gospodarki uspołecznionej) mogła 
Wykorzystać dobrą sytuację prawną. Dla uczelni utworzenie 
spółki i wejście do niej z Zakładem Doświadczalnym wraz 
z pracownikami, zwolniło poważną część limitu 
wynagrodzeń c:O umożliwiło podwyżki i przeszeregowama 
jakie miały miejsce ok. 2,5 roku temu. Dla ZASTAL-u 
spółka była gwarante~ rozwoju robotyki, co · poprzez 
udział w pracach n-b praoowników uczelni umożliwiało 
kształcenie eksploatorów robotów m.in. w ZASTAL-u. 
Jednocześnie- nastąpił rozwój produkcji medycznej, co 
.dzięki prowadzonym szkoleniom lekany i szerokiej ak­
wizycji pozwoliło spółce osiągnąć poziom monopolisty. 

Po wprowadzeniu wymienialności złotówki cała pro­
dukcja elektroniczna w Polsce nie wytrzymała konkurencji 
Zachodu. Znane trudności budżetowe wpłynęły na 
możliwości płatnicze szpitali. Jednocześnie "popiwek" 
spowodował, że pracoWnicy spółki zarabiają bardzo mało, 
co jest powodem ich odchodzenia ze spółki. Zmiana 
profilu produkcji w ZASTAL-u oraz przekształcenia 
własnościowe ograniczyły prace n-b w zakresie robotyki. 
Trudności w działalności spółki pojawiły się od początku 
roku. Rada Nadzorcza na bieżąco kontrolowała działalność 
spółki, licząc, że letnie i jesienne korekty budżetu państwa 
uczynią szpitale wypłacalnymi. Dotkliwe cięcia · budżetowe 
spowodowały wycofanie zamówień szpitalnych. W wyniku 

tego Rada Nadzorcza podjęła decyzję o przystąpieniu do 
procesu zakończenia działalności spółki. Rozważano 
zainicjowanie likwidacji - jest to jednak proces długi i 
kosztowny. Zawieszenie działalności spółki spowodowałoby 
konieczność wypłaty odpraw, co ze względu na brak 
środków jest niemożliwe. Dlatego też, zdaniem Rady Nad­
zorczej należy dążyc do sprzedania "FEMIC-u". Ze 
względu na interes uczelni sprzedaż należy obwarować 
następującymi wymogami: 
• zwrot udziałów, 
• przejęcie zatrudnionych w spółce pracowników przez 

nabywcę spółki, 

• zachowanie znanej już nazwy firmowej, 
• kontynuację produkcji medycznej w ścisłej współpracy 

z WSI. . 

Sprawa jest bardzo pilna, ponieważ każdy dzień 
przynosi kolejne straty (brak sprzedaży przy konieczności 
utrzymywania pracowników}. Rektor poinformował, że 
Rada Pracownicza ZASTAL-u wyraziła już zgodę na 
zakończenie działalności spółki poprzez jej sprzedaż. W 
związku z wymaganiami Ustawy o Szkolnictwie Wyższym 
wyrażenie zgody na dokonanie transakcji musi udzielić 
Senat. Dlatego Rektor zwrócił się z prośbą o zgodę Senatu 
na sprzedaż udziałów w spółce. Po dyskusji Senat w 
głosowaniu wyraził zgodę na sprzedaż udziałów. 

10. Senat rozpatrzył sprawę długości okresu stażu asys­
tenckiego. Ustawa o szkolnictwie wyższym określa, że 
osobę, która nie odbyła stażu _asystenckiego będąc asysten­
tem - stażystą w okresie studiów - mianuje się po . raz 
pierwszy na stanowisko asystenta na okres jednego roku. 
Senat jednomyślnie uchwalił, że okres stażu dla asystenta­
stażysty, który rozpoczął staż podczas studiów wynosi l 
rok. 

11. Senat poparł stanowisko zawarte w uchwale Senatu 
Folitechniki Warszawskiej, zwracające uwagę, że obniżenie 
nakładów na edukację i badania naukowe "zbliża się do 
poziomu grożącego trwałym zahamowaniem rozwoju społe­
cznego". Stanowisko Senatu WSI zostanie przesłane wła­
dzom państwowym, resortowym oraz uczelniom w całym 
kraju. 

12. Minister poinformował, że z końcem listopada br. 
ukaże się pierwszy numer ogólnopolskiego, środowiskowe­
go czasopisma pt. "Przegląd Akademicki". 

13. Rektor przypomniał, że jednym z obowiązków profe­
sora, dr hab., itd. wynikającym z art. 30 ustawy o tytule 
naukowym i stopniach naukowych jest opracowanie recen­
zji. Uczelnia, w przypadkach gdy recenzent zamieszcza w 
nagłówku pod swoim nazwiskiem nazwę uczelni, musi za­
pewnić warunki do spełnienia tych obowiązków. W szcze­
gólnqści dotyczy to możliwości przepisywania recenzji. Dla­
tego dziekani i kierownicy jednostek powinni w ramach lu­
zów pracowników, zobowiązać ich do przepisywania recen­
zji w sposób nie wpływający na przedłużenie terminów 
recenzji. 

14. Prorektor d/s Nauczania i Wychowania, doc. Mikołaj 
Kłapoć przedstawił tok prac związanych z wprowadzeniem 
nowego regulaminu pomocy materi~ej. Komisja d/s 
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dydaktyki i wychowania zapoznała się z uchwalonymi przez 
samorząd studencki propozycjami, które wiążą wysokość 
stypendium z wynikami nauczania. Dotychczas stypendia 
sócjalne uzależnione były od wątpliwych zaświadczeń 
stwierdzających dochód rodziny studenta. Studenci 
postulują, by średnią ocen odnieść do wyników uzyskanych 
na wydziale, natomiast komisja jest zdania, że powinno się 
uwzględniać jako średni wynik uczelniany (co uniemożliwi 
celowe zaniżanie średniej wydziałowej). Jest to zasadnicza 
rozbieżność między studentami i komisją. Ustalono, że w 
najbliższym czasie zostanie zorganizowane spotkanie Par­
lamentu Studenckiego z komisją d/s Dydaktyki w celu us­
talenia ostatecznej wersji projektu. 

15. Senat rozpatrzył propozycje rozwiązania problemu 
parkowania prywatnych samochodów pracowników przed 
gmachem głównym i aulą. W dyskusji, a następnie 
głosowaniu przeważył pogląd, że: 

• przed gmachem głównym jest miejsce dla parkowania 
samochodów służbowych i gości Uczelni, 

• przed aulą mogą parkować na wyznaczonych miejscach 
samochody prywatne pracowników, którzy uzyskali 
pozwolenie na parkowanie (wydaje je Dział d/s Admi­
nistracyjno-Gospodarczych); zezwolenie powinno być 
umieszczone w sarnocbodzie na widocznym miejscu. 

16. Prorektor dis Nauczania i Wychowania, doc. M. 
Kłapoć poinformował o przeprowadzonej analizie zatrud­
nienia nauczycieli akademickich w roku 1991/92. Z analizy 
wynika, że istnieją istotne rozbieżności między aktualnym 
stanem zatrudnienia a wskatnikami przyjętymi uchwałą 
Senatu z dnia 5 czerwca br. Ustalono, że senacka komisja 
d/s nauczania i wychowania na najbliższym posiedzeniu 
przedstawi stanowisko w · tej sprawie i przedłoży je 
Senatowi. 

17. Prorektor d/s Nauki, prof. St. Misztal poinformował o 
środkach przyznanych w roku bieżącym na badania 
naukowe. W 1991 r. Uczelnia otrzymała na badania własne 
ok. 1,2 mld. zł., co stanowi ok. 50% limitu ustanowionego 
na rok bieżący. Na działalność statutową uzyskano 481 
mln. zł. (60% limitu rocznego). Na tzw. granty przyznano 
kwotę 692 mln. zł., z czego wykorzystano 284,4 mln. zł. 
Uczelnia oczekuje na przekazanie pełnego limitu środków 
na badania naukowe. 

Z PRAC 
KOLEGIUM 
REKTORSKIEGO 
Kolegium na posiedzeniu w dniu 6 listopada br.: 

l. Zapoznało się z relacją J.M. Rektora z wyników wizyty 
w USA (informacje na ten temat zostały zamieszczone w 
relacji z posiedzenia Senatu). 

2. Kolegium Wybrało ofertę p. Anny Radziwad na 
prowadzenie klubu studenckiego "Foksik". 

3. Ustalono, że propozycję sprzedaży mieszkań w Hotelu 
Asystenta Rektor przedstawi do rozpatrzenia Senatowi. 

4. J.M. Rektor poinformował, że w zwolnionych przez fir­
mtt "Femic" pomieszczeniach zostanie urządzone laborato­
rium hydrauliki i pneumatyki siłowej firmy FESTO. Jedno­
cześnie firma Manesmann zainstaluje jedno stanowisko 
dydaktyczne i przy okazji będzie promować swe wyroby. 

Kolegium w dniu 20 listopada br.: 

l. Zapoznało się ze stanowiskiem Parlamentu 
Studenckiego w sprawie regulaminu pomocy materialnej. 

2. J.M. Rektor przedstawił stanowisko Pełnomocnika Fun­
dacji "Talent-Promocja-Postęp" w sprawie finansowania 
kursów językowych. Wobec mniejszych środków 
przekazanych przez Fundację dopłata do kursów dla 
pracowników będzie dofmansowana przez zakładowy 
fudusz socjalny, na co wyrazili zgodę przedstawiciele or­
ganizacji związkowych. 

3. Kolegium wyraziło negatywną opinię w sprawie 
wniosków o częściowe umorzenie należności za opłaty za 
zakwaterowanie w Hotelu Asystenta. ' Rektor zobowiązał 
Kontrolę Zakładową do zbadania zasadności tak znacznej 
podwyżki opłat za HA. 

4. Rektor zapoznał KR z treścią "Notatek Przewodni­
czącego Rady Głównej SW" (znajdują się w gablocie w 
budynku dydaktycznym). 

Kolegium na posiedzeniu 27 listopada br.: 

l. J.M. Rektor wręczył akty prawne: 
• inż. Andrzejowi Rybiekiemu na stanowisko Dyrektora 

Administracyjnego, 
• mgr inż. Alfredowi Brzózce na stanowisko Kierownika 

Studium Wycho~ania Fizycznego i Sportu. 
Rektor życzył nowopowołanym kierownikom jednostek 
wielu sukcesów zawodowych oraz pomyślności~ 

2. Kolegium rozpatrzyło decyzję Dyrektora Administracyj­
nego w sprawie wysokości opłat za miejsce w Hotelu Asys­
tenta. Rozporządzenie Ministra stwierdza, że miesięczną 
opłatę za miejsce w hotelu asystenta ustala rektor, a za 
podstawę jej ustalenia przyjmuje się koszty eksploatacyjne 
miejsca hotelowego. 

W związku z powyższą podwyżką opłat i wyrażonymi 
na tym tle licznymi wątpliwościami mieszkańców, Rektor 
polecił kontroli zakładowej zbadanie zasadności wyliczenia 
wysokości opłat. Na posiedzeniu Kolegium Kontroler 
Zakładowy przedstawił wyniki swych ustaleń. Stwierdził 
m.in., że istnieją cztery iródła powstawania kosztów: 
• opłaty za wodę, c.o., gaz, energię i wywóz nieczystości 

(wysokość tych opłat nie zależy od WSI), 
• koszty renowacji mebli, wykonywane przez Dział AG, 
• koszty robót remontowych i montażowych, 

wykonywanych przez Dział Techniczny, 
• koszty osobowe (HA zatrudnia kierownika, 3,5 etatu. 

Zdaniem kontrolującego pozycje kosztów dotyczące 
zakupu materiałów do renowacji wyposażenia oraz remon­
ty środków trwałych nie powinny wchodzić w skład 
kosztów eksploatacji HA. Natomiast koszty osobowe należy 
obniżyć przez ograniczenie etatowe portierów i sprzątaczki 
- tj. do l - etatu portiera i l etatu sprzątaczki. Ze stano­
wiskiem tym w zakresie kosztów materiałów oraz remon-
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tów polemizował Dyrektor Administracyjny, który stwier­
dził, że każdy wydatek poniesiony na hotel jest kosztem 
eksploatacyjnym, ale do decyzji kierownictwa Uczelni nale­
ży kwalifikacja kosztów bądi jako wydatków eksploatacyj­
nych, bądt też jako kosztów ogólnych Uczelni. Ponieważ 
WSI cierpi na dotkliwy brak środków fmansowych należy 
poszukać innych rozwiązań. W dyskusji zwracano uwagę, 
że obowiązkiem pracownika opuszczającego hotel jest do­
prowadzenie lokalu do stanu ogólnej czystości i porządku. 
Należy rozważyć ograniczenia etatowe po uzgodnieniu z 
radą mieszkańców Hotelu. W tym celu należy zorgani­
zować specjalne spotkanie z radą aby przedyskutować 
możliwości obniżenia kosztów eksploatacyjnych Hotelu 
Asystenckiego, stanowiących podstawę obliczania stawki 
miesięcznej jednego miejsca hotelowego. Spotkanie to zor­
ganizuje Dyrektor Administracyjny. 

3. J.M. Rektor poinformował o trudnej sytuacji fmansowej. 
Jednakże dzięki osobistym staraniom władz U czelni w 
MEN o przyznanie fuduszy celowych - WSi z ok. 1,5 mld 
deficytem powita Nowy Rok. Sytuacja Uczelni na tle in­
nych wyższych szkół technicznych - mimo tego deficytu -
wygląda korzystnie, bowiem nie potrzebujemy się ubiegać 
o kredyt bankowy na działalność podstawową oraz na 
wynagrodzenia pracownicze. 

Rektor poinformował·o zbiorowej skardze pracowników 
brygad sprzątających w sprawie ustalenia płac powyżej mi­
nimalnego wynagrodzenia. Kolegium pozytywnie zaopinio­
wało wniosek Rektora o podwyżkę płac dla tej grupy pra­
cowniczej, zarabiającej aktualnie poniżej ustalonego mini­
mum. 

4. Kolegium rozpatrzyło wniosek kierownictwa klubu "U 
Jana" w sprawie działalności gastronomicznej. Ustalono, że 
Prorektor d/s Dydaktyki i Wychowania ·ustali warunki 
prowadzenia działalności klubowej oraz poprosi Parlament 
Studencki o program funkcjonowania Klubu. 

5. J.M. Rektor poinformował, że zatwierdził regulamin po­
mocy materialnej dla studentów do 31 stycznia 1992 r. 
Okres ten pozwoli na sprawdzenie w praktyce funkcjono­
wania zasad pomocy stypendialnej. 

6. Kolegium przedłoży Senatowi wniosek o fmansowanie 
stypendiów dla asystentów stażystów. Ponieważ poprzednia 
U chwała Senatu stwierdzała, że fundusz stypendialny jest 
tworzony z dochodów za najem pomieszczeń, konieczna 
jest uchwała Senatu precyzująca tródła dochodu. Kolegium 
zaproponuje Senatowi, aby tym tródłem był narzut z prac 
badawczych. 

7. W dniu 12 grudnia br. o godz. 10.00 w auli prof. Maciej 
Grabski, szef sekcji technicznej KBN wygłosi wykład nt. 
grantów. Zwracamy uwagę, że sposób przygotowania 
projektu grantu powinien zainteresować kierowników 
tematów badawczych oraz dziekanów, dyrektorów 
instytutów i kierowników zakładów. Termin spotkania zos­
tanie potwierdzony do 7 grudnia. 

8. Dyrektor Administracyjny został zobowiązany aby 
możliwie szybko uruchomić radiowęzeł w DS-3. Wyamaga 
to połączenia linią studia z DS-3 oraz doposażenia w 
miarę możliwości pokoi w głośniki. Zainstalowanie głośni­
ków w DS-3 ma swoje uzasadnienie - tam bowiem 
mieszka większość studentów WSI. 

9. Rektor poinformował, że w sprawie sprzedaży spółki 
FEMIC działania w tym zakresie były prowadzone już po 
podjęciu przez Radę Nadzorczą decyzji o sprzedaży. 
Ofertę sprzedaży przedstawiono w środkach przekazu. W 
wyniku tego zgłosiło się dwóch potencjalnych kupców, w_ 
tym zakład z Mięązyrzecza, który dawniej produkował 
narzędzia medyczne. Jednak warunki ofertowe nie 
spełniały wymogów przedstawionych na posiedzeniu 
Senatu. W związku z tym fuma IMEX, której udziałowcem 
jest dr inż. L. Ciupik wystąpiła z propozycją wykupienia 
udziałów wraz ze wszystkimi zobowiązaniami i dalszym 
zatrudnieniem pracowników. Nabywca zdaje sobie sprawę 
z podejmowanego ryzyka - w przypadku wzięcia poważne­
go kredytu na podtrzymywanie działalności i jednoczesnej 
dalszej niewypłacalności służby zdrowia firma IMEX 
bankrutuje. Decyzja jest podyktowana chęcią uratowania 
potrzebnej społecznie produkcji, do której zespoły lekarzy· 
już się przyzwyczaiły i opanowały technikę operacji z zas­
tosowaniem implantatów produkowanych dotychczas przez 
FEMIC. Rozwiązanie to pozwala na zachowanie zespołu 
emocjonalnie związanego . z produkcją medyczną i jedno­
cześnie gwarantuje dalszą wsp~1pracę nowego właściciela 
z WSI. Jednocześnie zmiana statutu spółki umożliwia 

· ominięcie "popiwku" i zatrzymanie pracowników, których 
umiejętności gwarantują wysoką jakość produkcji. 

Rektor przedstawił wyniki dokonanej wyceny spółki -
wg dokumentów jej wartość wynosi ok. 120 mln. zł. wraz 
ze wszystkimi. wierzytelnościami spornymi (ok. 30 mln.). 
Stwierdził, że zgodnie z decyzją Rady Nadzorczej wycena 
Spółki zostanie zweryfikowana przez dwóch niezależnych 
biegłych księgowych, stąd w/w kwota może ulec zmianie. 
Jednocześnie sposób rozliczenia i przygotowane umowy 
kupna-sprzedaży będą badane przez księgowość i radców 
prawnych wspólników. 

Zastosowanie złożonej procedury kupna-sprzedaży oraz 
wyceny ma na celu rozwianie możliwych wątpliwości 
związanych z tą transakcją. Rektor poinformował, że Rada 
Nadzorcza przedstawione rozwiązanie uznała za najlepsze. 

WSPÓŁPRACA 
Z ZAGRANICĄ 
BAWARSKI PROGRAM AKCYJNY 

Ministerstwo Gospodarki i Komunikacji Bawarii 
zatwierdziło projekt zgłoszony wspólnie przez Fach­
hochschule Wurzburg-Schweinfurt oraz Instytut Organiza­
cji i Zarządzania WSI w Zielonej Górze. Tematem pro­
jektu jest międzynarodowa współpraca pomiędzy uczel­
niami i przemysłem OST-WEST MANAGEMENT. 

W projekcie tym biorą udział pracownicy Instytutu Or­
ganizacji i Zarządzania oraz studenci z koła naukowego 
OST -WEST MANAGEMENT działającego pod 
kierunkiem prof.dr.hab.inż. Jerzego Wróbla. 

Program przewiduje zrealizowanie do końca 1992 roku 
następujących prac: 
-t opracowanie katalogu - zbioru wszystkich przepisów 

prawnych, celnych itd. związanych ·z międzynarodową 



NR 10 BIULETYN INFORMACYJNY Strona 7 

kooperacją gospodarczą przedsiębiorstw; 

+ założenie banku danych nt. przedsiębiorstw polskich i 
bawarskich zainteresowanych kooperacją międzynaro­

- dową; 

+ wydanie pracy monograficznej (w Polsce i w RFN) nt. 
· możliwości i barier w międzynarodowej kooperacji tech­

nologicznej; 
+ przygotowanie filmu video nt. "Ost-West Management" 

w oparciu o przykłady wynikające z niniejszego projektu. 

Bawarski Program Akcyjny uruchomiony został od l 
października 1991 roku. Dotychczas przeprowadzono 
wyjazd studyjny do Wurzburga dla pracowników i 
studentów WSI w celu szczegółowego opracowania 
programu. W wyjeździe tym połączonym ze zwiedzaniem 
przedsiębiorstw przemysłowych Bawarii oraz spotkaniem w 
Ministerstwie Gospodarki i Komunikacji w Monachium 
wzięło udział pięć osób. 

• 
W dniach 14 - 18 października br. gościem Instytutu 

Matematyki był Prof. dr Dieter Schott z Uniwersytet w 
Rostocku. Na seminarium z równań różniczkowych 

wygłosił referat "On generał iterative scheme for -solving 
o f convex problems". 

• 
Katedra Budownłctwa Drewnianego i Lekkiego 

Uniwersytetu Technicznego w Cottbus wyszła z inicjatywą 
nawiązania współpracy naukowej. W 1992 r. przewiduje się 
w ramach tej współpracy: 
• wymianę młodych pracowników nauki (ogółem 5 dni 

na zasadzie wzajemności), 
• wymianę publikacji oraz druk artykułów u partnera, 
• jednodniowe pobyty kierowników katedr, 
• wymianę informacji naukowych, 
• współpracę przy opracowaniu normy dot. konstrukcji 

drewnianych. 
Partnerem umowy z naszej strony jest Katedra Konstrukcji 
Budowlanych. 

KONFERENCJE 
W dniach 27-30.10.1991 r. zorganizowano na zamkach 

w Rokosowie i w Rydzynie pierwszą konferencję 
naukowo-kooperacyjną "Możliwości międzynarodowej 
kooperacji przedsiębiorstw polskich i bawarskich". W kon­
ferencji wzięli udział pracownicy i studenci Fach­
chochschule Wurzburg-Schweinfurt (7 studentów z 
Wurzburga przygotowuje prace dyplomowe w dziedzinie 
Ost-West Managementu pod kierunkiem pracowników 
naukowych z WSI w Zielonej Górze), przedstawiciele Min­
isterstwa Gospodarki i Komunikacji Bawarii, Izby Hand­
lowo-Przemysłowej Wurzburg-Schweinfurt oraz 17 
przedsiębiorstw bawarskich, w tym m.in. MANNES­
MANN-REXROT, MAN, Siemens Nixdorf, WAREMA. 
Stronę polską reprezentowały: W~za Szkoła Inżynierska 
w Zielonej Górze, Politechnika Waszawska, Instytut Or­
ganizacji Przemysłu Maszynowego ORGMASZ w 
Warszawie oraz 29 przedsiębiorstw przemysłowych z 
całego kraju, w tym zakłady im. Cegielskiego w Poznaniu, 

WSK Mielec, Jelczańskie Zakłady Samochodowe, 
LUMEL, FALUBAZ, POLON, Femic, Afar z Zielonej 
Góry oraz liczna grupa przedstawicieli z ośrodków 
badawczo-rozwojowych przemysłu elektro-maszynowego -
łącznie 106 osób, w tym 51 z Bawarii. 
Wygłoszono sześć referatów: 
* prof.zw.dr hab. Marian ECKERT nt. przedsiębior­

czości Polaków (referat ten zostanie w pełni opubli­
kowany przez Izbę Handlowo-Przemysłową 
Wurzburg-Schweinfurt na terenie RFN), 

* dr Mieczysław BOGUTA (ORGMASZ Warszawa) 
przedstawił ofertę kooperacyjną polskich · ośrodków 
badawczo-rozwojowych wraz z ciekawą analizą ich 
potencjału naukowo-technicznego, 

* dr mz. Stanisław STRZELCZAK (Politechnika 
Warszawska) nt. możliwości międzynarodowej 
kooperacji przedsiębiorstw polskich, 

* dr L. BIZAN (MANNESMANN-REXROT) nt. 
dwudziestoletnich doświadczeń_ w zakresie kooperacji 
z Polską, 

* H. KoPPLINGER (Siemens Nixdorf) nt. szansy 
ryzyka we współpracy z Europą Wschodnią 
Srodkową, ·· 

* prof.dr W. WEISS (FH Wurzburg-Schweinfurt) nt. 
kooperacji uczelnia-przemysł. 

Bardzo ciekawe dyskusje toczyły się w czterech 
grupach roboczych: budowa maszyn, materiały budowlane 
i tworzywa sztuczne, przemysł spożywczy i farmaceutyczny 
oraz hardware i software. W wyniku dyskusji przygotowano 
do podpisania 11 porozumień między przedsiębiorstwami 
polskimi i bawarskimi, zaproponowano utworzenie na 
Wydziale Mechanicznym WSI centrum kształcenia w zak­
resie hydrauliki siłowej Mannesmann-Rexrot oraz utwor­
·zenia fundacji WSI Zielona Góra - Fachhochschule 
Wurzburg-Schweinfurt w dziedzinie Ost-West Manage­
mentu. Fundacja sponsorowana będzie przez Ministerstwo 
Gospodarki i Komunikacji Bawarii oraz Bawarskiej Izby 
Przemysłowo-Handlowej. · 

W obradach wzięli również udział przedstawiciele 
Urzędu Miasta Zielona Góra wraz z prezydentem mgr inż. 
Romanem Doganowskim. 

Bardzo bogaty program towarzyszący konferencji 
(występ artystów z Operetki Poznańskiej w Rydzynie oraz 
koncert muzyki barkowej w Rokosowie) przyczynił się do 
wytworzenia bardzo serdecznej atmosfery, która sprzyjała 
nadrzędnemu celowi tego spotkania nawiązanie 

bezpośrednich kontaktów kooperacyjnych przedsiębiorstw 
polskich i bawarskich. 

KURSY JĘZYKOWE 
Jak już informowaliśmy - w początkach listopada br. 

rozpoczęły się kursy nauki języka niemieckiego i an­
gielskiego. Uczestników kursu prosimy o wniesienie opłaty 
za kurs (200 tys. zł.) do 4 grudnia br. w Rektoracie. In­
formujemy również, że są jeszcze wolne miejsca na kurs 
języka niemieckiego. 
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.DYDAKTYKA 

WYKLADY ·Z .ETYKI 

Jak już informowaliśmy, z początkiem roku akademick­
iego rozpoczęto cykl zajęć z etyki. Wykłady . są 
interesującym rozwinięciem problemów, które dotyczą 
każdego z nas. · . 

Zapra:;zamy w szczególności studentów l-go roku oraz 
pracowników w środy od 11.15 do 13.00 do sali 102 w 
budynku dydaktycznym. . 

W grudniu br. przewidziane są wykłady: 
4.XII.1991 : Ks. mgr. Zbigniew Stekiel 
+ Kształtowanie sumienia 

sumienie jako norma winno być prawdziwe: 
sumienie pokonalnie niepobmalnie błędne, 
szerokie, skrupulatne 

11 .XII.1991: Ks. dr Henryk Dworak 
+ Kształtowanie sumienia 

sumienie jako norma winno być pewne: pewność, 
wątpliwość, prawdopodobieństwo " 

18.XII.1 991: Ks. mgr. Zbigniew Stekiel 
+ DGbro moralne 

czynności moralne dobre; cnoty: teologiczne, 
moralne, intelektualne; cnoty moralne nabyte, 
wktne i dąry Ducha Świętego ' 

Wykład w dniu ·18 grudnia będzie ostatnim wykładem w I 
semestrze roku akademickiego 1991/92. 

PARLAMENT STUDENCKI 

Dnia 30 patdziernika 1991 roku w wyniku tajnego 
głosowania zastał wybrany Parlament Studencki oraż 
Samorządowa Komisja Kontroli. 
Skład Parlamentu Studenckiego 

* Bojko Zbigniew DS II 208 

* Borysewicz Krzysztof DS III 213 

* Dymarek Artur DS II 208 

* Gadomski Dariusz DS II 210 

* Gruszewski Tomasz teł. 600-22 lub DS III 202 

* Hauser Zbigniew DS III 104 

* Kozakiewicz Agnieszka DS I 127 

* Łoś Sławomir DS III 324 

* Lucki Arkadiusz DS III 125 

* Miechowicz· Paweł DS I 120 

* Mroczko Paweł DS III 121 

* Neuman Konrad DS III 208 

* Pytel Andrzej DS III 302 

* Rydcłki~:wicz Robert DS II 305 

* Smoleń Janusz DS III 208 

* Śliwiński Jarosław DS III 208 

* Tarnas Dariusz DS I 325 

* Urabański Paweł DS III 135 

* Winiarczyk Sławomir DS III 125 

* Wiśnie~ka Agata DS I 206 

* Witkowski Krzysztof DS I 123 

* Wocial Grzegorz Zielona Góra Podgórna 67/4, 
teł. 723--17 

Samorządowa Komisja Kontroli: 
· * Bniss W al dernar 

* Jendraszak Tomasz 
* Nowak Sławomir 
* Wontor Bogusław 
* Zawojowski Jarosław 

Frekwencja ogólna w wyborach do Parlamentu wyniosła 
31,52%. 

Pierwsze posiedzenie Parlamentu Studenckiego odbyło 
się 6 listopada 1991 r. Na posiedzeniu tym zostało wybrane 
Prezydium Samorządu Studenckiego, którego skład jest 
następujący: 

• Przewodniczący 

• 

• 
• 

Gruszev.oSki Tomasz 

Zastępca przewodniczącego 
Winiarczyk Sławomir 

Sekretarz 
Śliwiński Jarosław 

Członkowie 
Wocial Grzegorz 
Hauser Zbigniew 

Został ustaloQy temat następnego posiedzenia: stypendia. 

Drugie posiedzenie Samorządu Studenckiego ·odbyło się 
13 listopada 1991 r. Sławomir Winiarczyk przedstawił 
przebieg spotkania Prezydium z władzami Uczelni 
dotyczącego sposobu podziału stypendiów. 

Parlament Studencki przyjął projekt Prezydium 
przedstawiony przez ·zbigniewa Hausera po burzliwej dys­
kusji i w wyniku głosowania. Projekt ten przyjęto jako 
"ogólny zarys". Szczegółowe opracowanie nastąpiło na 
następnym posiedzeniu 14 listopada 1991 r. Projekt Par­
lamentu Studenckiego przewiduje przyznawanie stypen­
dium socjalnego uzależnionego od wyników w nauce. Jako 
podstawę do przyznania stypendium przyjęto średnią 
wydziałową. Student, który uzyska średnią ocen wyższą niż 
średnia wydziałowa otrzyma stypendium. Górną granicę 
stypendium stanowi 0,9 najniższej pensji asystenta stażysty. 
Jako stopień gradacji przyjmuje się wielkość 0,1. Student, 
którego średnia ocen jest równa średniej wydziałowej 

otrzyma kwotę równoważną odpłatności za akademik. Za 
każde 0,1 stypendium zwiększa · się liniowo aż do mak­
symalnej sumy. Do obliczania średniej ocen brana jest pod 
uwagę końcowa ocena z egzaminów. Przewidziana jest 
także pomoc dla studentów szczególnie takiej pomocy 
potrzebujących, która nie jest zależna od wyników w 
nauce. 

Na spotkaniu 15 listopada 1991 r. z Prorektorem oraz 
Dziekanami projekt Parlamentu Studenckiego nie został 
przyjęty. Władze Uczelni przedstawiły swój projekt. 

Ostatecznie 25 listopada br. na spotkaniu Parlamentu 
Studenckiego z władzami Uczelni tymczasowo przyjęto na 
okres 3 miesięcy projekt opracowany przez dziekanów 
poszczególnych wydziałów. Powodem tego jest to, że 
stypendia za patdziernik, listopad i grudzień będą mogły 
być wypłacane. ' 

Projekt Parlamentu Studenckiego został zawieszony do 
l stycznia 1992 r. Po zatwierdzeniu przez. Rektora będzie 
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wprowadzony w życie od nowego roku kalendarzowego. 
Obowiązujący tymczasowo regulamin pomocy material­

nej znajduje się do wglądu w Dziale d/s Nauczania i 
Wychowania, dziekanatach oraz siedzibie Parlamentu 
Studenckiego (łącznik administracyjny, pok. 13). 

DIARIUSZ PRAWNICZY 
• Przewody doktorskie i habilitacyjne 
• Wypadki przy pacy i choroby zawodowe 

DZIENNIK USTAW 

W nr 92 z dnia 16 patdziernika 1991 r. opublikowane 
zostało rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów w sprawie 
przeprowadzania czynności w przewodach doktorskich i 
habilitacyjnych oraz w postępowaniu o nadaniu tytułu 
naukowego. Rozporządzenie reguluje tryb ubiegania się o 
nadanie stopnia naukowego doktora oraz doktora 
habilitowanego. Ustala także zasady przeprowadzania 
egzaminów doktorskich oraz kolokwiów habilitacyjnych. 

MONITOR POLSKI 

W nr 30 z dnia 25 września 1991 roku ukazało się ob­
wieszczenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie 
podwyższenia kwot jednorazowego odszkodowania z tytułu 
wypadków przy pracy i chorób zawodowych. 

Kwoty jednorazowe odszkodowań wynoszą począwszy 
od dnia 25 września 1991 roku: 
ł 464.000 zł. za każdy procent uszczerbku na zdrowiu, nie mniej niż 

1.750.000 zł . , z tytułu doznania stałego lub długotrwałego uszczerbku 
na zdrowiu w skutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, 

ł 8.679.000 zł., z tytułu zaliczenia do I grupy inwalidów wskutek 
wypadku przy pacy lub choroby zawodowej, 

ł 464.000 zł . , za każdy procent uszczerbku na zdrowiu z tytułu 
zwiększenia uszczerbku na zdrowiu, 

ł 43.326.000 zł., gdy do odszkodowania uprawniony jest małżonek lub 
dziecko zmarłego, oraz 8.679.000 zł . z tytułu zwiększenia 

odszkodowania przysługującego na drugiego i każdego następnego 
uprawnionego, 

ł 21.864.000 zł. gdy do odszkodowania uprawnieni są tylko inni 
członkowie rodzin niż małżonek i dzieci zmarłego, oraz 8.679.000 zł . 

z tytlu zwiększenia odszkodowania od drugiego i każdego 

następnego uprawnionego, 

ł 8.679.000 zł . , gdy do odszkodowania równocześnie z małżonkiem lub 
dziećmi zmarłego uprawnieni są inni członkowie rodziny. 

PERSONALIA 
Inż. Andnej Rybic/d z dniem 2() listopada br. został 

powołany na stanowisko Dyrektora Administracyjnego WSI. 

Mgr inż. Alfred Bnózka został ponownie powołany na 
stanowisko Kierownika Studium Wychowania Fizycznego i 
Spoltu z dniem l grudnia br. 

Z dniem 13 czerwca I991 r dr inż. Jerzy Zając został 
powołany na członka Sekcji Zastosowań MaJenałów w 
Budownictwie w Komitecie Inżynierii Lądowej i Wodnej 
Po/skiej Akademii Nauk. 

Gratulujemy. 

KOMUNIKAT 
Informujemy, że kierownictwo Uczelni - na wniosek 

· wielu pracowników - podjęło decyzję o zmianie kalendarza 
dni roboczych w .grudniu br. Dla pracowników nie 
będących nauczycielami akademickimi dniami wolnymi od 
pracy będą 23 i 27 grudnia br. W zamian za udzielone 
dodatkowe dni wolne od pracy obowiązek ich 
odpracowania wyznaczono na soboty 7 i 14 grudnia br. 
Dla pracowników obsługi dniami wolnymi od pracy będą 
23, 27 i 28 grudnia br. z obowiązkiem ich odpracowania 
w soboty: 30 listopada, 7 i 21 grudnia br. W dniach wol­
nych od pracy Dyrektor Administracyjny wyznaczy dyżury 
ekip technicznych. 

ZESPORTU 
AKADEMICKIEGO 
l. W listopadzie szczególną aktywnością wyróżnili się 
brydżyści z ~ WSI. Uczestniczyli oni w wielu meczach 
na szczeblu wojewódzkim i centralnym. 
ł 9 listopada odbył się II zjazd klasy okręgowej w brydżu sportowym. 

W turnieju wzięły udział cztery aktualnie najlepsze dryżyny. 

Czwórmecz zakończył się zwycięstwem Zastalu Zielona Góra przez 
Cariną Gubin; 

ł 8 listopada odbył się II zjazd klasy A w brydżu sportowym. II 
drużyna AZS WSI zajęła II miejsce ustępując brydżystom z 
Kisielina. Trzecie miejsce zajął Instytut Fizyki WSP a czwarte Klub 
Garnizonowy Krosno Odrzańskie; 

ł od 15 do 17 listopada trwały Akademickie Mistrzostwa Polski w 
brydżu sportowym w Bydgoszczy. W mistrzostwach uczesniczyły 64 
pary. W konkurencji par Paweł Miechowicz i Rafał Jagniewski zajęli 
V miejce a Przemysław Adamczyk i Maciej Młynarczyk - VIII; 

ł w dniach 7-8 listopada w Krakowie miało miejsce zgrupowanie 
kadry narodowej w brydżu sportowym. Uczestniczył w nim Paweł 

Miechowicz, aktualny mistrz Polski juniorów (kategoria wiekowa do 
25 lat), który w rozegranym tam kryterium uplasował się na IV 
miejscu. 

2. Pierwszy zespół tenisistów stołowych AZS WSI 
występujący w III lidze rozegrał w listopadzie trzy mecze: 
ł 7 listopada na własnej sali przegrał ze "Spartakiem" Zagań 7:11. 

Punkty dla WSI zdobyli: 

Andrzej Wesołowski (WM) - 4 pkt 
Dariusz Piotrowski (WPPT) - 3 pkt 

ł 10 listopada w Śmigłu pokonał miejscową "Polonię" 7:11. Punkty 
dla WSI zdobyli: 

Dariusz Piotrowski - 4 pkt 
Andrzej Wesołowski - 3,5 pkt 

Robert Jagiełowicz (WPPT) - 2 pkt 

Paweł Buganik (junior) - 1,5 pkt 

ł 17 listopada w Chojnowie wygrał z tamtejszym "Dolpakartem" 
wynikiem 4:14. Punkty dla WSI zdobyli: 

Paweł Buganik - 4,5 pkt 

Andrzej Wesołowski - 4,5 pkt 

Dariusz Piotrowski - 4 pkt 

Robert Jagiełowicz - l pkt 

ł 23 listopada na sali WSI odbył się II rzut klasy okręgowej w tenisie 
stołowym. W turnieju uzyskano następujące wyniki: 
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"Uni-Complet" IV Zielona Góra - 360 pkt 

"Uni-Complet" III Zielona Góra - 304 pkt 

ZSR Powodowo - 213 pkt 
AZS WSI II 212 pkt 

MKS "Wicher'' Zbąszyt\ - 189 pkt 
MKS Katgowa - 189 

ZKS "Budowlani" Gozdnica - 163 pkt 
AZS WSI III - 157 pkt 

"Brunatni" Sieniawa - 129 pkt 

ZKTS Zielona Góra - 112 pkt 

4. Po dwóch turniejach prowadzi "Uni-Complet" III - 633 pkt, 
przed ZSR Powodowo - 505 pkt i AZS WSI II - 494 pkt. 
AZS WSI III zajmuje 9 miejsce - 261 pkt. . 
Koszykarze NZ$ WSI w cyklu rozgrywek o wejście do II 
Iigii rozegrali w minionym miesiącu dwa mecze: 
ł 16 listopada na sali "Novity-10" pokonali "Ravię" Rawicz 93:79. 

Najwięcej punktów dla AZS zdobyli: 

Ryszard Zmuda - 31 pkt 

Gnegon Makuchowski - 12 pkt 

Wojciech Jabczyt\ski - 11 pkt 

+ 20 listopada w Osiecznicy pnegrali z miejscową "Iskrą" '}5:67 
Najwięcej punktów dla WSI zdobyli 1 

Wojciech Jabczyt\ski - 32 pkt 

Ryszard Zmuda - 11 pkt 
Gnegon Radczyc - 7 pkt 

5. 4 grudnia o godz. 18.00 w stołówce odbędzie się kon­
ferencja sprawozdawczo--wyborcza Klubu Uczelnianego 
AZS. Konferencję poprzedziły zebrania sprawozdawczo..:­
wyborcze we wszystkich sekcjach, na których zostali 
wybrani delegaci na konferencję uczelnianą. Poczas kon­
ferencji zostanie posumowana działalność klubu w os t at­
nich dwóch latach oraz nakreślone kierunki działania na 
przyszłą kadencję. Uczestnicy konferencji wybiorą nowe 
władze klubu oraz delegata na Krajowy Kongres AZS i 
delegatów na środowiskową konferencję sprawozdawczo­
wyborczą. 

6. W dniach 6-8 grudnia br. planowany jest mini-Festiwal 
Studentów Sportowców we Wrocławiu. W sportowych 
zmaganiach wezmą również udział studenci z obu 
zielonogórskich uczelni. Rozegrają oni mecze koszykówki, 
siatkówki, piłki nożnej oraz wystartują w supersztafecie 
pływackiej - 30 osób X 50 metrów. Po czerwcowym fes­
tiwalu we Wilkasach jest to kolejna impreza, na której 
możemy pokazać, że zielonogórscy studenci potrafią się 
doskonale bawić, osiągając jednocześnie dobre wyniki 
sportowe. 

Z okazji 
, 

zbiżających się Swiąt Bożego Narodzenia 

oraz Nowego Roku 
• z y c z ę 

wszystkim współpracownikom 

oraz studentom 

spokojnych, zdrowych świąt 

i pomyślności 

w nadchodzącym 1992 roku. 

Rektor 
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