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Rozpziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Uniwersytet Zielonogérski, zwany dalej,,uniwersytetem”, zostal powotany

Ustawaq z dnia 7 czerwca 2001 roku o uitworzeniu Uniwersytetu Zielonogorskiego
w Zielonej Gorze (Dz.U. Nr 74, poz. 785) w wyniku potaczenia Politechniki Zie-

lonogorskiej w Zielonej Gérze oraz WYZSZCJ Szkoiy Pedagoglcznej im. Tadeusza

Kotarbinskiego w Zielonej Gorze.

* Uniwersytet Zielonogdrski jest uczelnia publiczna.

Prawng podstawq dla dzialania Umwersytetu Zielonogorskiego stanowxq Usta-
wa z dnia 7 czerwca 2001 roku o utworzeniu Uniwersytetu Zielonogorskiego
w Zielonej Gérze (Dz. U. Nr 74, poz. 785), ustawa z 27 lipca 2005 roku — Prawo

0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365), zwana dalej ,,ustawq niniejszy

Statut Uniwersytetu Zielonogorskiego, zwany dalej ,,statutem

© Siedzibg uniwersytetu jest miasto Zielona Géra. '
Uniwersytet posiada osobowo$é prawna.

Skrdécona nazwa Uniwersytetu Zielonogorskiego ma postaé ,,UZ”.
§2

Umwersytet Jest autonomlczny i samorzqdny we wszystklch obszarach dzmlama

" wynikajacych z ustawy.

Autonomia i samorzadno$é uﬁiwersytetu znajdujquraz w wymkaJ qcym z ustawy

_ prawie do ustanowienia  przez Senat Umwersytetu Zlelonogorskxego mmejszego

statutu, wchodzacego w zycie w terminie okreslonym odrqbnq uchwala.
Organem uprawnionym do zmian w statucie, w drodze uchwaty, jest Senat Uni-
wersytetu Zlelonogérsklego zwany dalej ,,senatem

Nadzér nad uniwersytetem sprawuje mlmster wlasc1wy do spraw szkolmctwa

wyzszego, zwany dalej ,,ministrem”.

§3 |
Samorzadng spolecznosé akademickyg twotiq zatrudnieni na uriiWéfsyfecie na-
uczyciele akademiccy, doktoranci, studenm oraz pracowmcy uczelm mequapy

" nauczycielami akademlckxmx

Studenci studiéw pierwszego i dmglego stopnia oraz jednolitych studlow magi-
sterskich prowadzonych przez uniwersytet tworza samorzad studenck1




Doktoranci prowadzonych przez uniwersytet studiéw doktoranckich tworza
samorzad doktorantow.

. §4

Podstawowymi kxerunkaml d21alalnosc1 unlwersytetu sq prowadzenie badan
naukowych w zakresie nauk humanistycznych, spotecznych, artystycznych,
ekonomicznych, technicznych, matematycznych i przyrodniczych; ksztalcenie

- studentéw 1 doktorantéw oraz upowszechnianie nauki, sztuki i kultury.

Ksztalcenie, wychowanie oraz uppwszechnianie nauki, sztuki i kultury ma szcze-

golny wyraz w: ,

1) umacnianiu w srodow1sku akademickim szacunku dla prawdy i sumiennej

~ pracy oraz atmosfery zyczhwosm

2) przygotowaniu kadr zdolnych do samodzielne;j pracy naukowej oraz aktyw-

~ nodci dydaktycznej, artystyczne} i gospodarczej, ‘

~3) uzupehianiu w1edzy ogoélnej oraz specjalistycznej oséb majqcych tytuly
zawodowe i wykonujacych zawody praktyczne,

4) rozwijaniu i upowszechnianiu kultury-narodowej oraz postqpu techniczne-
go,

5) formowaniu osobowosc1 studentow w duchu poszanowama praw cz}owxeka
demokracji i patriotyzmu nacechowanego odpow1edzxa1nosc1qza spoteczen-
stwo i panstwo,

6) dbalosci o zdrowie i rozwq ﬁzyczny studentow,

7) wspoldziataniu z innymi instytucjami w szerzeniu wiedzy w spoleczenstwie
oraz w innych przed51qw21qc1ach narzecz spolecznosm regionu.

3. Uniwersytet dochowuje wiernosci tradycji i zwyczajom akademickim, czerple

z nich w sytuacjach nieuregulowanych prawme aswoje celei zadama wypelnia

z poszanowaniem ludzkiej godnosci.

4. Uniwersytet kieruje si¢ w SWO_]CJ dzxatalnoscx zasadamx zgodnyml z Kartg Uni-
wersytetow Europejsklch ‘
§5
1. Uniwersytet wspiera 1ndyw1duahzaqq ksztalcema studentéw.
2. Podstawowa formg studiéw sa studia staCJonarne
§6
Wyklady uniwersyteckie sg otwarte.
. §7

s

Na umwersyteme mogq dziataé organizacje naukowe, spoleczne i kulturalne
zrzeszajace pracownikow, studentow lub uczestnikéw studiéw doktoranckich,
ktore stosuja sig do zasad okreslonych w dotyczqcych ich przepisach prawa.



2. Nauniwersytecie moga odbywadé sie zgromadzenia i manifestacje organizowane
przez cztonkdw spoteczno$ci akademickiej uniwersytetu z poszanowaniem prze-
piséw prawa i statutu. '

C§8
Przyjety uchwala senatu znak graﬁczhy' uniWersytéfu jest jego dobrem osobistym
i podlega ochronie wynikajacej z przepisow Kodeksu cywilnego, ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych oraz z innych przepiséw prawa.



Rozpziat 2

TRADYCJA | ZWYCZAJE
AKADEMICKIE

§9

Uniwersytet jest kontynuatorem dotychczasowej dziatalnosci obu zielonogérskich
uczelni, z ktérych powstat. '
Sztandary obu zielonogdrskich uczelni, insygnia ich wtadz rektorskich oraz por-
trety rektoréw sa eksponowane w salonie historycznym uniwersytetu, pelnigcym
rolg jego muzeum.

§10

Akademickim tytulem honorowym, nadawanym przez uniwersytet, jest tytut
doktora honoris causa. .

Tytut doktora honoris causa nadaje senat osobom szczegélnie zastuzonym dla
zycia naukowego, kulturalnego lub spolecznego na wniosek rady wydziatu
uprawnionej do nadawania stopnia doktora habilitowanego.

Rada wydziatlu wszechstronnie rozpatruje zasadno$é inicjatywy i wickszodcia
2/3 gloséw statutowego skiadu rady wydzialu podejmuje uchwale w sprawie
wystapienia do senatu z wnioskiem o nadanie tytulu doktora honoris causa.
Dziekan bezzwlocznie kieruje uchwatg rady wydziatu w sprawie nadania tytulu
doktora honoris causa do przewodniczacego senatu, a nastgpnie przedstawia ja
podczas posiedzenia senatu. _
Wszczecie postgpowania w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa nastepuje
na mocy uchwaty senatu podjgtej wigkszoscia 2/3 glosow statutowego skladu.
Nastepstwem decyzji senatu o wszczgeiu postgpowania sg dziatania przewod-
niczacego senatu skutkujace pozyskaniem trzech opinii (recenzji) autorytetow
naukowych oraz uchwat kompetentnych gremiéw naukowych (senaty, rady
wydziatéw, rady naukowe instytutéw lub inne instytucje), do ktorych nalezg
opiniodawcy. i

Uchwalg¢ w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa senat podejmuje bez-.
wzgledna wigkszoscia gloséw po zapoznaniu si¢ z opiniami i uchwatami oséb
i gremiéw wymienionych w ust. 6. ’



Uniwersytet w sposob okreslony uchwala senatu moze honorowac swoich szczegdlnie
zastuzonych pracownikéw oraz inne osoby, ktére przyczymly si¢ do jego rozwoju
badz przysporzyly mu chwaty. !

§12

1. Doktor, ktéry uzyskat swoj stopien na uniwersytecie lub w szkole wyzszej, ktorej
nastgpca prawnym jest uniwersytet, a nastgpnie przez pigédziesiat lat pomnazat
dorobek nauki lub kultury narodowej, moze dostapié zaszczytu uroczystego
odnowienia dyplomu doktorskiego. .

2. Ouroczystym odnowieniu dyplomu postanawia rada wlasciwego wyd21ah1 ktéra
decyduje zarazem o sposobie jego wreczenia. Dyplom podpisuja rektor i dzie-
kan.

§13

1. Podczas uroczystosci umwersytecklch czlonkowie senatu posxadajqcy tytul
profesora albo stopien doktora habilitowanego nosza togi jako tradycyjny stréj
akademicki stanu profesorskiego. Przywilej ten przystuguje ponadto osobom
‘promowanym na stopiefi doktora i osobom odbierajacym dyplom doktora habi-
litowanego podczas uroczystosci promocyjnych.

2. Rektora, prorektoréw i dziekanéw podczas uroczystosci unlwersytecklch wyroz-
niaja insygnia petionych godnosci. :

3. Formy strojow akademickich, insygniow rektora, prorektoréw i d21ekanow ustala
senat w odrgbnej uchwale. -
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Rozbpziat 3

ORGANY UNIWERSYTETU

§14

Kolegialnymi organami uniwersytetu sa senat i rady wydziatow,

. Organem uniwersytetu jest konwent. -

Jednoosobowymi organami uniwersytetu sa rektor i dziekani.
Organami wyborczymi uniwersytetu sg kolegia elektordow.

515

Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organéw uniwersytetu trwa cztery lata
i rozpoczyna si¢ 1 wrzeénia roku wyborow a konczy 31 sierpnia ostatniego roku
kadencji.

Rektor, prorektor, dziekan i prodmekan moga byc wybram na tg sama funkcje

‘nie wigcej niz na dwie nastepujace po sobie kadencje.

Organy kolegialne pelnia swoje funkcje do czasu ukonstytuowania su: organéw
nowej kadencji. :

- Kadencja przedstawicieli studentow i doktorantow w.organach kolegialnych trwa

jeden rok.
: §16

Jezeli przepisy odrgbne nie stanowia inaczej, organy kolegialne podejmuja
uchwaly zwykla wiekszoscia glosow w obecno$ci co najmniej polowy ogolnej
liczby cztonkow.

W sprawach osobowych glosowanie jest tajne. Rozstrzyga si¢ je bezwzgledna

wiekszoscia gloséw. W pozostalych sprawach glosowanie jest jawne. Na wniosek

czlonka organu kolegialnego, przyjety w glosowaniu jawnym, glosowanie moze
by¢ tajne takze w kazdej innej sprawie.

a) Ilekro¢ w statucie jest mowa o zwyklej wigkszosci glos6éw, nalezy przez to
rozumieé, ze liczba uczestniczacych w glosowaniu cztonkow organu kole-
gialnego (wyborczego) glosujacych ,,za” musi by¢ wigksza niz liczba glosow
»przeciw”, niezaleznie od liczby osob, ktére wstrzymaly sie od glosu.

b) Ilekroé w statucie jest mowa o rozstrzygnieciu bezwzgledna wiekszoScia
glos6w, nalezy przez to rozumied, Ze liczba uczestniczacych w glosowaniu
cztonkéw organu kolegialnego (wyborczego) glosujacych ,,za” musi by¢
wigksza niz potowa liczby wszystkich uczestniczacych w gtosowaniu czton-
kéw tego organu.



c) Glosowanie jest wazne, jezeli liczba gloséw waznych jest nie mniejsza niz
liczba okreslona w ust. 1, chyba Ze statut stanowi inaczej. -

d) Gilos jest »glosem waznym?”; jezeli jest albo glosem ,,za”, albo glosem ,,prze-
ciw”, albo glosem ,,wstrzymujqcym sig”, chyba ze uchwala senatu stanowi
inaczej. '

Wyniki posiedzen organéw, o ktérych mowa w ust. 1, sa jawne dla wszystkich

czlonkéw spolecznosci akademickiej — odpowiednio calego umwersytetu albo

_]CanStkl orgamzacyjne_], ktorej dotyczq

§17

Posiedzenia organu kolegialnego zwoluje i prowadzi jego przewodniczacy.
Whiosek o zwolanie posiedzenia zgtoszony przez co najmniej 1/5 ogdlnej liczby
cztonk6w danego organu jest dla przewodniczacego wigzacy. Wniosek o zwolanie
posiedzenia powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia,

Z posiedzenia organu koleglalnego sporzadza si¢ protokol

§18

W skiad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodmczqcy,

2) prorektorzy,

3) dziekani, :

4) dziewietnastu wybranych przedstawicieli nauczymeh akademickich zatrud-
nionych na uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy i posiadajacych
tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego,

5) dwunastu wybranych przedstawicieli pozostalych nauczycwh akademic-
kich,

6) dwoch wybranych przedstawicieli pracownlkow uczelni mequqcych na-

_ uczycielami akademickimi,

7) dwunastu wybranych przedstawwleh samorzqdu studencklego oraz samo-
rzadu doktorantéw, przy czym studenci i doktoranci reprezentowani sg przez
co najmniej jednego przedstawiciela kazdej z grup. -

Jezeli nie zostali wybrani w sklad senatu, w jego p051edzen1ach z glosem dorad-

czym uczestnicza dyrektor biblioteki uniwersyteckiej oraz kanclerz i kwestor

uniwersytetu, a.takze po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dzia-
_lajacych na uniwersytecie.

§19

Do kompetencji senatu nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie statutu i dokonywanie w nim zmian,



2)

3)

wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii
i podejmowanie uchwat w sprawach przedtozonych przez rektora, rade
wydziatu albo cztonkéw senatu w liczbie okreslonej w § 17 ust. 1 statutu,
ustalanie gléwnych kierunkow dziatalnosci uniwersytetu,

ustalanie zasad dzialania uniwersytetu oraz wytycznych dla rad wydziatow

- w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni,

5)

6)

&

%

9

10)

11)

12)

ocena dzialalno$ci uniwersytetu, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora
z jego dziatalno$ci oraz ocena dzialalnosci rektora,

uchwalanie regulaminu studiéw, regulaminu studiéw doktorancklch re-
gulaminu studiéw podyplomowych oraz zasad przyj¢¢ na studia i studia
doktoranckie, ‘
wyrazanie zgody na zawarcie przez rektora umowy o wspoélpracy z podmio-
tem zagranicznym,

nadawanie tytulu doktora honoris causa,

podejmowanie uchwal w sprawie utworzenia filii, wydziatu zamiejscowe-
go lub zamiejscowego oérodka dydaktycznego oraz w sprawie utworzenia
i likwidacji kierunku studiow,

wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsigbiorczo-
§ci, a takze centrum transferu technologii, w formie jednostki ogélnouczel-
nianej, fundacji lub spotki handlowej, prowadzacych d21a1a1nosc ustugowa,
szkoleniowa lub naukowa,

podejmowanie uchwat w sprawach okreslonych w przepisach o zakladach
opieki zdrowotnej,

rozpoznawanie prawidlowosci uchwat rad wydziatow w przypadku odwotlan
i podejmowanie stosownych uchwa} ;

Do kompetencji senatu nalezy takze: -

1)
2)

3)

4y

5)

10

uchwalanie planu rzeczowo-finansowego uniwersytetu,

zatwierdzanie sprawozdania finansowego umwersytetu zgodnie z przepisami
o rachunkowosci,

ustalanie zasad nabywania, zbywania i obcigzania papier6w warto$ciowych
w zakresie nieuregulowanym w przepisach o finansach publicznych oraz
0 obrocie papierami wartosciowymi,

wyrazanie zgody, z zastrzezeniem art. 90 ust. 4 ustawy, na nabycie, zbycie
lub obciazenie mienia o warto$ci okreslonej w § 188 pkt 1) statutu,
wyrazanie zgody na przystapienie do spoiki, spotdzielni lub innej organizacji
gospodarczej oraz na utworzenie spétki lub fundacji.



-§20

1. Posiedzenia zwyczajne senatu zwoluje rektor przynajmniej raz na dwa'miesiqce
z wyjatkiem okresu przerwy letniej. Rektor na pierwszym w roku akademlcklm
poswdzemu przedstawia senatowi ramowy program prac senatu.

2. Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwoluje rektor z wlasnej inicj atywy Iub w wy-
niku zlozZenia wmosku o ktorym mowa w § 17 ust. 1. '

‘§21

Inicjatorem uchwaty moze by¢ kazdy czlonek senatu.

§22

1. Czlonek senatu ma prawo zglosi¢ rektorowi interpelacje na pi$mie lub do proto-
kotu posiedzenia senatu.

2. Odpowiedz na interpelacj¢ powinna by¢ udzielona przez rektora lub inng wy-
znaczong przez niego osobg na posiedzeniu senatu, nie pdzniej niz na nastgpnym
posiedzeniu. _

'§23
1. Senat uchwala regulamin obrad.
2. Z wylaczeniem posiedzenia, o ktérym mowa w § 20 ust. 2, matenaly na p031e-
. dzenie senatu dorgcza sig uczestmkom posxedzema co najmmej na siedem dni
przed jego rozpoczeciem.

3. Uchwaly senatu o tresci ogdlnej podaje si¢ do wiadomosci spolecznoéci uni-
wersytetu w sposob ustalony przez senat, a uchwaly w sprawach osobowych
— dodatkowo przez bezposrednie powiadomienie osoby, ktérej dotycza.

4. Kazdy czlonek senatu ma wglad do protokotu. Wyciag z protokolu zatwierdza
senat na nastepnym posiedzeniu. : ;5 §w I o

| ;_§'24_

W celu wykonywania zadan okre§lonych w statucie senat powoluje komisje stale,
a do zadan wyznaczonych przez siebie lub rektora, wykraczajacych poza ich zwykte
kompetencje, komisje dorazne.

§25

1. Komisjami stalymi sa: o
1) komisja do spraw badan naukowych i wspotpracy z zagramcq,
2) komisja do spraw ksztatcenia,
3) komisja do spraw studenckich,
4) komisja do spraw budzetu i finanséw.

11



o

Komisje state inne od wymienionych w ust. 1 senat powoluje uchwala, ustalajac
sktad komisji i zakres jej dziatania.

* Przepis ust. 2 stosuje sie odpow1edmo do komisji doraznych.

Regulamin komisji, okresla_l acy zasady jej dzxa}ama przyjmuje komisja i zatwier-

~ dza senat.

Nie rzadzwj niz raz do roku, aw przypadku komisji doraznych po zakonczeniu
jej prac, przewodniczacy komisji przedstawia senatowi informacjg¢ o sposobie
realizacji jej zadan oraz podjgtych uchwatach.

§26
Przewodniczacego komisji i jego zastgpce wybiera senat sposrod swojego skia-
du. )
Przewodniczacy komisji:
1) kieruje pracami komisji,

2) reprezentuje komisje wobec organdw uniwersytetu i przedstaw1a im uchwaky

" wnioski oraz postulaty komisji,
3) sktada senatowi sprawozdanie z dzialalno$ci komisji.
W posiedzeniach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, przedstawi-
ciele zwigzkéw zawodowych dziatajgcych na uniwersytecie, po jednym z kazdego
zwiazku. o
Przewodnxczqcy komisji moze zaprosi¢ do udzialu w jej posiedzeniu, z glosem
doradczym, specjalistow.w zakresie stanowiacym przedmiot obrad komisji.

‘ §27 ;
Posiedzenia komisji zwoluje jej przewodniczacy z wiasnej inicjatywy albo na
wniosek rektora:lub co najmniej 1/3 sktadu komisji.
Na wniosek przewodniczacego komisji kierownicy i pracownicy wszystkich
jednostek organizacyjnych uniwersytetu dostarczaja dokumenty, informacje
i wyjasnienia w sprawach rozpatrywanych przez komisje.

.. Obstuge administracyjng i techniczna komisji zapewniaja odpowiednie jednostki
.- administracji ogélnouczelnianej uniwersytetu.

§ 28

Konwent sprzyja realizacji przez uniwersytet jego funkcji ogélnospotecznych i regio-
nalnych, a w jego sktad wchodza:

12

1) rektorjako przewodniczacy,
2) prorektorzy,

3) byli rektorzy uniwersytetu,
4) Kkanclerz,



5) rektorzy publicznych szkot wyzszych majacych swoje siedziby w wojewodz-
twie lubuskim,

6) postowie i senatorowie reprezentujqcy WO_]eWOdZtWO lubuskle

7) wojewoda lubuski lub wskazany przez niego wicewojewoda,

8) marszatek wojewédztwa lubuskiego lub wskazany przez niego wicemarsza-
fek,

9) prezydent miasta Zielona Goéra,

10) przewodniczacy rady mlasta Zielona Gora,

11) przedstawiciele instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych oraz
tworczych dzialajacych na terenie wojewédztwa lubuskiego,

12) przedstawiciele organizacji pracodawcdw wojewoddztwa lubuskiego,

13) przedstawiciele samorzadu gospodarczego wojewédztwa lubuskiego,

14) przedstawiciele przedsigbiorcéw dzialajacych na terenie wojewodztwa lu-
buskiego,

15) przedstawiciele waznych instytucji finansowych dzlalajqcych w Polsce
i majacych swoje odd21aly w Zielonej Gorze.

§29 -

1. Czlonkowie konwentu wymienieni w § 28 w pkt. 11-15 sa zapraszani w sktad
konwentu przez senat uniwersytetu nie pozniej niz w grudniu pierwszego roku
kadencji, sposrod oséb wskazanych przez odpowxedme organy uprawnione do
reprezentowania tych podmiotéw. : :

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, wskazuje senat.

§30
Do kompetencji konwentu nalezy w szczego6lnosci:
1) . opiniowanie krétkofalowej i dtugofalowej strategii rozwoju uniwersytetu,

2) opiniowanie wieloletnich planéw inwestycyjnych uniwersytetu,
3) prezentowanie oczekiwan spolecznosci lokalnej wobec uniwersytetu.

§ 31
1. Posiedzenia zwyczajne konwentu zwoluje rektor przynajmniej raz na rbk.
2. Nadzwyczajne posiedzenia konwentu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy lub
w wyniku zloZenia wniosku przez cztonkéw konwentu w liczbie, o ktérej mowa
w§ 17 ust. 1. - o
3. Do posiedzen konwentu stosuje si¢ odpowiednio uregulowania zawarte w § 23.
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. §32-

1. Rektor kieruje dziatalnoscia uniwersytetu i reprezentuje go na zewnqtrz oraz jest
przelozonym pracownikéw, studentdw i doktorantéw umwersytetu

2. Wyboru rektora dokonuje koleglum elektoréw.

3. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uniwersytetu,
z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencp mnych
organdw uniwersytetu lub kanclerza, a w szczegolnoécx
1) - podejmuje decyzje dotyczqce mienia i gospodarki uczelni,

2) " tworzy, przekszta%ca i zn051 Jednostkl orgamzacyjne wskazane przez sta-
tut,

3) sprawu_]e nadzér nad dziatalnoscia dydaktyczna i badawcza uniwersytetu,

4) sprawuje nadzér nad administracja i gospodarkq uniwersytetu,

5) dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na tereme
umwersytetu

4. Rektor moze w formie pisemnej upowazniaé pracownikéw uniwersytetu do po-
dejmowania okreslonych czynnosci prawnych lub do sktadania o$§wiadczen woli
w ustalonym zakresie.

5. Do obowiazkow rektora nalezy migdzy i 1nnym1
1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek organizacyjnych,

2) prowadzenie dzialan zapewniajacych wlasciwe warunki funkcjonowania
uniwersytetu, :

3) dbanie o zaspokojenie potrzeb socjalno- bytowych studentow

4) podejmowanie decyzji w sprawach wspolpracy uniwersytetu z instytucjami
naukowymi, kultury i gospodarczymi w kraju i za granica.

§33

Rektor moze powolywaé komisje rektorskie state lub dorazne, okreslajac ich zada-
nia.

534

1. Na uniwersytecie wybiera si¢ czterech prorektoréw. Kompetencje prorektorow
okresla rektor. : -

2. Rektor, po zasiggnigciu opinii senatu, ustala, ktdry z prorektoré6w bedzie petnit
jego obow1qzk1 w razie czasowej nieobecnosci lub innych przeszkod w wypel-
nianiu funkc_u rektora.

§35

1. Przewodniczacym rady wydziatu jest dziekan.
W skiad rady wydziatu wchodza:

14



1)} nauczyciele akademiccy zatrudnieni na wydziale i posiadajacy tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego,

.2) wybrani przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich zatrudmo-

nych na wydziale,

3) wybrani przedstawiciele samorzadu studenckiego i samorzadu doktorantow
wydziatu, przy czym kazdy z tych samorzadéw musi mie¢ przynajmniej
jednego przedstawiciela,

~4) wybrani przedstawiciele zatrudmonych na wyd21ale pracownlkow niebeda-

cych nauczycielami akademickimi.
Laczna liczba:
1) o0sdéb wymienionych w ust. 2 pkt 1) nie moze stanowié mmej niz 60% skladu
rady wydziatu,
2) o0s6b wymienionych w ust. 2 pkt 3) nie moze by¢ mmejsza niz 20% i nie
" moze by¢ wigksza niz 25% skladu rady wydziatu.
W posiedzeniu rady wydziatu uczestniczg, z glosem doradczym, przedstawiciele
zwigzkoéw zawodowych dmalajqcych na umwersytec1e po Jednym z kazdego
zwiazku oraz osoby zaproszone przez dzxekana :

§36

Do kompetencji rady wydziatu nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7

ustalanie ogélnych kierunkéw dziatalnosci wydziatu,

uchwalanie, po zasig¢gnigciu opinii wlasciwego organu samorzqdu studencklego
‘zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat, planéw studiéw i programéw
nauczania, , k

uchwalanie, po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu doktorantow,

" zgodnie z wytycznymi ustalonyml przez senat, plan6w i programow studlow

doktoranckich,

“uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat, planow i pro gramow

studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych,

uchwalanie planu rzeczowo-finansowego wydziatu,

przyjmowanie rocznych sprawozdan dziekana z dziatalno$ci wydziah,
ocena dzialalno$ci dziekana.

§37
Rada wydzialu podejmuje uchwaiy w zakresie przewxdzmnym ustawq, innymi
aktami prawnymi oraz statutem.
Uchwaly rady wydziatu o tresci ogolnej podaje si¢ do wiadomosci spotecznosci

wydziatlu w spos6b przyjety zwyczajowo, a uchwaty w sprawach osobowych
— dodatkowo przez bezposrednie pdwiadomienie osoby, ktérej dotycza.

15



wazny interes uczelm

Do 'posiedzen rady wydziatu stosule sie odpow1edmo uregulowama zawarte

w § 23.

.. Rada wydzialu moze powotaé komls_]e staie Iub dorazne oraz okreshc ich zadania
i sklad : Bt et »

§38
Od uchwaly rady wydziatu stuzy odwolame do senatu.

" Senat uchyla uchwate rady wydziatu sprzecznqz ustawq, statutem, uchwalaL senatu,

regulaminami i innymi przepisami wewng¢trznymi umwersytetu lub naruszaj aca

i

§ 39

szekan kleruJe wydmalem i reprezentu_]e go na zewnqtrz DZIekan jest przelo-

+_zonym pracownikéw i studentéw wydzialu. .

16

- Dziekan podejmuje decyZJe dotyczace funkc_] onoWama wydzmlu niezastrzezone

dla innych organéw uniwersytetu lub kanclerza.

Do obowiazkéw dziekana nalezy w szczegolnoscx

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych wydzia-
hu,

2) dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpleczenstwa i porzqdku na terenie
wydziahy,

, 3) podejmowanie decyzji w mnych sprawach okreslonych w ustaw1e statucie

lub w zakresie ustalonym uchwata rady wydzmku

540

‘Dziekan moze uchyiié lub zmieni¢ decyzje kierownika pocileglej mu jednostki »

organizacyjnej, jezeli decyzja ta jest sprzeczna z ustawa, niniejszym statutem lub
narusza wazny interes wydziatu. » ‘
Od decyzji dziekana stuzy odwotanie do rektora.

§41

Dziekan kieruje wydziatem przy pomocy prodziekanow.
Liczba prodziekandéw ustalana jest na podstawie liczby studentdw studiéw sta-

_cjonarnych i niestacjonarnych danego wydziatu wedlug stanu na dzien 1 marca

roku, w ktérym przeprowadzane sa wybory ,

Liczba prodziekandw na poszczegdlnych wydzxalach wyn051 .

—.. na wydziatach liczacych do 2000 studentow dwéch prod21ekanow

- na wydzmlach liczacych ponad 2000 studentow — trzech prodziekanow.

Na wydziatach liczacych od 1000 do 4000 studentow na ktorych nie wystepuja



instytuty jako wewnetrzne jednostki organizacyjne, powoluje si¢ trzech prodzie-
kanéw. ,
Na wydziatach liczacych ponad 4000 studentéw, na ktérych nie wystgpuja insty-
tuty jako wewngtrzne jednostki organizacyjne, powoluje sig czterech prodzieka-
néw. oH L : :

§42
Zakres zadan prodziekana okresla dziekan.

Do zakresu zadan co najmmej Jedne g0z prodzxekanow nalezy prowadzeme spraw
studenckich.

§43

 Czlonkiem senatu nie moze by¢ osoba pelcha funkcjg organu Jednoosobowego
lub jego zastepcy w innej uczelni, posiadajaca status zalozyciela innej uczelni
mepubhcznej jako osoba fizyczna lub posiadajaca status cztonka organu osoby
prawnej bedace;j zalozymelem innej uczelni mepubhcznej

- Funkeji organu jednoosobowego lub jego zastgpey nie moze pelmc osoba pehnqca
funkcjg organu Jednoosobowego mneJ uczelm albo deqca zalozyc1elem innej
uczelni.
Funkeji rektora i prorektora nie mozna la@zyé z funkch dziekana, prodziekana,
dyrektora i zastepcy dyrektora instytutu.

Funkcji dziekana i prodziekana nie mozna lqczyc z funkCJa‘ dyrektora 1 zastepcy
dyrektora instytutu.
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TRYB WYBOROW POWOLYWANIA
I ODWOLYWANIA ORGANOW UNIWERSYTETU

§ 44 S el 7S

Czynne prawo wyborcze przysiuguje nauczyc1elom akademlcklm zatrudmonym
na uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, pracownlkom niebedacym
nauczycielami akademickimi zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
doktorantom i studentom uniwersytetu.

~‘Bierne prawo wyborcze przysluguje nauczycielom akademickim, ktorzy nie

" osiagneli wieku’ emerytalnego zatrudmonym na umwersyteme jako podstawo-

" wym miejscu’ pracy, pracowmkom mebgdapym nauczycielami akademickimi

~ zatrudnionym w pelnym 1 wymlarze czasu pracy oraz doktorantom 1 studentom

" ‘uniwersytetu.
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" Organy uczelni, z wythklem konwentu, sa wybierane bezposrednio lub przez
przedstawicieli wszystkich grup spolecznosc1 akademickiej.

" Kazdemu z wyborcow, o ktérych mowa w ust. 1 przysluguje prawo zglaszama

kandydatéw z zastrzezemem § 63 § 68 i § 71

‘Glosowanie jest taj ne '

Wybdr nastepuje, gdy kandydat uzyskal wiecej niz potowe waznie oddanych
glosow. V

Informacj¢ o czasie i miejscu wyboréw podaje si¢ w takim terminie i w taki
sposéb, by wyborca moégt wziaé w nich udziat.

Wszystkie wybory na uniwersytecie przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami okre-
$lonymi w niniejszym rozdziale.

§45

Spolecznosé akademicka dzieli si¢ na nastepujace grupy:

~ nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul profesora lub stopienn doktora
habilitowanego,

—  pozostali nauczyciele akademiccy,

—  pracownicy nieb¢dacy nauczycielami akadem1ck1m1

— - studenci,

—  doktoranci.

Do poszczegdlnych organéw kolegialnych i wyborczych kazda grupa spoteczno$ci

akademickiej wybiera swoich przedstawicieli w liczbie nie mniejszej niz jeden.



. §46

Wyboru rektora i prorektoréw dokonuje kolegium elektorow unlwersytetu awy-
boru dziekana i prod21ekanow dokonuja kolegla elektoréw danego wydziahu,
Wybory przeprowadzaja komisje wyborcze odpowiadajace zakresowi kompetencp
" wybieranych organéw: uczelniana komisja wyborcza, wyd21a10we i pozawy-
dziatowe komlsje wyborcze oraz kom1s1e wyborcze samorzadow studencklego
i doktorantow '

§47

Cztonek uczelnianej komisji wyborczej nie moze kandydowac na zadnq z funkcji,

na ktora wybory przeprowadza uczelniana komisja wyborcza.

Czlonek wydziatowej komisji wyborczej nie moze kandydowac na zadna z funkcji,

na ktorq wybory przeprowadza wydzmlowa komlsja wyborcza

. : , § 48" -

Szcze golowy kalendarz wyborczy, zasady podzmlu mandatow porquzy Jednosth

organizacyjne uniwersytetu oraz szczegbtowe zasady przeprowadzania wyborow

(w tym zasady glosowania oraz waznosci wyboréw) okresla kazdorazowo regu-

. lamin wyborczy, uchwalony przez uczelniang komisj¢ wyborcza i zatwierdzony

przez senat wiekszoscia co najmniej 2/3 gloséw, nie pozniej niz dwa miesiace

. przed terminem wyboru rektora. Regulamin wyborczy podaje si¢ do wiadomosci
spolecznodci akademickiej uniwersytetu w.sposob zwyczajowo przyjety.

- W sprawach- szczegdlowych, nieuregulowanych ustawa, statutem. lub’regula-
minem wyborczym, rozstrzyga uczelniana kom1s1a wyborcza w drodze uchwal

. . -podejmowanych zwykla wigkszoscig gloséw.:. ... - C i

W, przypadku ‘watpliwosci dotyczacych procentowego udzxaiu przedstawxcleh
poszczegdlnych grup spotecznosci akademickiej w organach koleglalnych badz
wyborczych decyZJQ podejmuje komisja wyborcza odpow1edmego szczebla

§ 49 fa

- Wiadze uniwersytetu oraz jego jednostek organizacyjnych s4 obowiazane udzieli¢

- komisjom wyborczym wszelkiej pomocy niezbq'dnej do realizacji ich zadan.

" Obsluge techniczna wyboréw zapewniaja organy Jednoosobowe przy pomocy
admmlstracp umwersytetu

§ 50+ "
Komisje wyborcze wykonuja czynnoSci przewidziane w niniejszym rozdziale,
czuwaja nad zgodnoscia wyboréw z przepisami oraz gromadza i przechowujg

o
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dokumentacje wyborcza, ktora jest archiwizowana po zakonczeniu kadencji

- komisji wyborczych.
- Wybory przedstawxcxeh studentow do organow koleglalnych oraz wyborczych
~ uniwersytetu przeprowadzamodpowwdme komisje wyborcze samorzadu studenc-
. kiego, zgodnie z zasadami ustalonymi przez uczelniany organ uchwatodawczy

samorzadu studenckiego.

Wybory przedstawicieli doktorantow do organow koleglalnych oraz wyborczych
uniwersytetu przeprowadzajg odpowiednie komisje wyborcze samorzadu dok-
torantéw, zgodnie z zasadami ustalonymi przez uczelniana komisje wyborcza
w porozumieniu z samorzadem doktorantéw.

. §51
PneWodniczqcego, zastgpce przewodniczacego oraz cztonkéw uczelnianej ko-
misji wyborczej powotluje senat nie pézniej niz osiem i pét miesiaca przed kon-

cem kadencji kolegialnych i jednoosobowych organéw uniwersytetu. Kadencja
uczelnianej komisji wyborczej konczy si¢ z dniem powotania nowej komlSJl

- Uczelniana komisja wyborcza:
1) - uchwala regulamin wyborczy,
'2) powoluje pozawydziatowe komisje wyborcze,

3)  powoluje w porozumieniu z samorzqdem doktorantow komls_]e wyborcza
. samorzadu doktorantéw, -

. 4). . ustala zasady wyboru elektorow i pxzedstawwxeh do senatu sposréd pracow-

nikdw niebgdacych nauczycielami akademickimi,’

.2 5)“czuwa nad prawidtowym przebiegiem wyborow we wszystklch grupach

-+ spotecznosci akademickiej,
6) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia wydzxatowych i pozawydz1alowych ko-
* 'misji wyborczych; aw szczegolnoscx rozpatruje odwolania od rozstrzygnieé
tych komisji, 41

2 T)  rozstrzyga watpliwosci zwigzane z wyboramx,

8) wykonuje inne czynnosci przewidziane w niniejszym statucie lub zlecane
Jjej przez kolegium elektoréw,

~.9) oglasza wyniki wyboréw,

e 10) wystgpuje do senatu z whnioskiem o umewazmeme wyborow w przypadku
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. stwierdzenia naruszenia zasad okreslonych w ustawie, w statucie lub w re-
gulamlme wyborczym,
11) przeprowadza wybory w nowo utworzonych podstawowych Jednostkach
organizacyjnych uniwersytetu.

§52

'Przewodmcza,_cego, zastgpcq przewodmczqcego oraz czltonkéw wydzna%owej



komisji wyborczej powoluje rada wydzialu sposréd spotecznosci akademickiej
. wydziahu. -
2. Wydzialowa komls_la wyborcza
1) ustala kalendarz wyborczy, zgodny z kalendarzem wyborczym ustalonym
przez uczelniana komisj¢ wyborcza, ,
2) czuwanad praw1dlowym przebiegiem wyboréw, :
3) wykonuje inne czynnosci zlecone jej przez uczelniang komxsm wyborczq,
4) . ogtasza wyniki wyboréw.

' §53

L. Pozawydmalowe komisje wyborcze powoluje sig w celu przeprowadzema wybo-
. réw w jednostkach orgamzacyjnych w ktorych nie dziataja wydzmlowe komisje
~'wyborcze.

2. Do pozawyd21a1owych komisji wyborczych stosuje sig odpow1edmo przepxsy

dotyczace wydzialowych komisji wyborczych

§54

Wydzialowe i pozawydzialowe komisje wyborcze powohuje sie nie pozmej niZ miesiac
przed datg wybordw, ktére maja przeprowadzic.

§55

Komls_]om wyborczym przysluguje w terminie siedmiu dni skarga na rozstrzygmqma
uczelnianej kOl‘nlS_}l wyborczej ich dotyczace. Skargeg wnosi sig do senatu za posrednic-
twem rektora, z powiadomieniem przewodniczacego uczelmanej komisji wyborczej
Senat rozpatruje skarge na najblizszym posiedzeniu.

§ 56

Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje si¢ odpowiednio do komisji wyborczych sa-
morzadu studencklego i samorzadu doktorantéw oraz do wyborow przedstawwleh
studentéw i doktorantéw do organéw kolegialnych i wyborczych umwersytetu prze-
prowadzanych przez te komlsje

§57

Kadencja kolegium elektoréw rozpoczyna si¢ w dniu pxerwszego poswdzema w roku
wyboréw i trwa cztery lata. Kadencja kolegium elektoréw koriczy sie z chw11a zwolania
pierwszego posiedzenia nowo wybranego kolegium elektorow.
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§58
Kolegium elektordw jest reprezentacm wszystklch grup spolecznosci akademic-
kiej.
Liczba mandatéw w kolegium elektorow wynosi 145, _
W skiad kolegium elektoré6w wchodza wybrani przedstawiciele

1) nauczycieli akademickich posiadajacych tytut profesora lub stoplen doktora

habilitowanego w liczbie osiemdziesiat siedem oséb,
2) pozostatych nauczycieli akademickich i pracownikéw niebedacych nauczy-
cielami akademickimi tacznie w liczbie dwadziescia dziewigé oséb,
3) studentéw i doktorantéw tacznie w liczbie dwadziescia dziewieé osdb.
Rozdziatlu mandatéw w kolegium elektorow dokonuje uczelniana komisja wy-
borcza proporcjonalnie do liczebnos$ci grup pracowniczych w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych uniwersytetu oraz liczby studentéw i doktorantow
na poszczegolnych wydziatach, wedtug stanu z 31 stycznia ostatniego roku ka-
dencji. £ :

§59

Kolegium elektoréw wybiera sposréd swoich cztonkéw, zwyklg wiekszoscig
glosow, przewodniczacego i protokolanta. Prawo zgtaszania kandydatow przy-
stuguje kazdemu elektorowi.

Pierwsze posiedzenie kolegium elektoréw zwotuje przewodniczacy uczelnianej
komisji wyborczej i prowadzi je do momentu wyboru przewodniczacego. Prze-

- wodniczacy kolegium elektoréw zwoluje kolejne posiedzenia, kieruje obradami

oraz przeprowadza czynnosci wyborcze przewidziane w niniejszym rozd21ale ;
Czynnosci wyborcze kolegium elektorow sa wazne, jezeli w zebraniu uczestniczy
co najmniej 2/3 liczby elektorow.

§ 60

Wybory przedstawicieli do kolegxum elektorow przeprowadzaja‘
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. 1) wydzialowe komisje wyborcze — dla nauczycieli akademickich zatrudnionych
na wydziatach,

2) pozawydzialowe komisje wyborcze — dla nauczycxeh akademickich zatrud-
nionych w jednostkach pozawydzialowych, miedzywydzialowych i ogélno-
uczelnianych,

3) ‘'uczelniana komisja wyborcza - dla pozostatych pracownikéw,

4) komisje wyborcze samorzqdu studenckiego — dla student6w,

5) komisje wyborcze samorzadu doktorantéw — dla doktorantéw. -



§61

1. W przypadku niedokonania w wyznaczonym terminie wyboru elektora odpo-
wiednia komisja wyborcza zarzadza ponowne Wybory przed uplywem sxedrmu
dni od pierwszej daty wyborow. : : i
2. Jesli w drugim terminie nie zostaly obsadzone wszystkie mandaty, kolegium
elektoréw uniwersytetu oraz wydzialowe kolegia elektoréw uzyskuja zdolnosé do
- podjecia dziatalnosci, gdy zostalo obsadzonych nie mniej niz 80% mandatow. -
3. Szczegblowe zasady przeprowadzania wyboréw przedstawicieli do kolegium
elektoréw okresla regulamin wyborczy.

§62

Wyboru rektora i prorektorow dokonuje kolegium elektorow nie p6zniej niz 15 kw1etn1a
ostatniego roku kadency

§63

1. Kandydatéw na stanowisko rektora zglaszaja elektorzy w tajnym glosowaniu
indykacyjnym (wskazujacym kandydata) na zwo&anym w tym celu posxedzemu
‘kolegium elektoréw. :

2. Glosowanie indykacyjne polegana plsemnym zgloszemu przez kazdego elektora
jednej lub dwéch oséb jako kandydatéw na rektora, | przy czym zgloszeme nie
wymaga zgody wskazywanej osoby.

3. Osoby, ktére w glosowaniu indykacyjnym wskazato jako kandydatéw na rektora

" przynajmniej 10% glosujacych, przechodza do glosowania wlasciwego, stajac sig
kandydatami na rektora, po zlozeniu w terminie trzech dni uczelnianej komisji

" wyborczej pisemnego o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie i objecie
stanowiska w razie wyboru.

4. Posiedzenie kolegium elektoréw w celu dokonania wyboru rektora zwotuje sig nie
wczesniej niz w dwudziestym pierwszym dniu od glosowania indykacyjnego.

§ 64

Kandydaci na stanow1sko rektora prezentu_]q koleg:um elektorow swoj program
dzm}ama ‘

§65

1. Zebranla wyborcze prowad21 przewodnlczqcy koleglum elektoréw.
W zebraniu wyborczym uczestnicza, z glosem doradczym w sprawach procedury
wyboréw, przewodniczacy i czlonkowie uczelnianej komisji wyborczej. W ze-
braniu wyborczym moga uczestniczyé bez prawa glosowania, jesli nie zostali
wybrani w skiad kolegium elektoréw, kandydaci na rektora. '
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Kandydatury na rektora prezentowane sg na zebraniu wyborczym, przy czym

kazdy z elektoréw moze zadawa¢ pytania kandydatom.
_Po zakonczemu prezentacp przewodniczacy zebrania zarzqdza glosowame

Sposob glosowama okresla regulamin wyborczy.

§66

Wybranym rektorem Jest ten sposrod kandydatow, ktory uzyskat na_]wuzkszzu zarazem
wieksza niz polowa liczbg waznych gloséw. -

§67

Jezeli zaden, z zastrzezeniem ust. 4, z kandydatoéw na rektora nie spelnit warun-
kéw opisanych w § 66, przewodniczacy kolegium elektorow zarzadza druga ture
glosowania.

Do drugiej tury gtosowania przechodza ci dwa_| kandydam na ktorych oddano
najwigksza liczbe glosow.

Jezeli wynik glosowania w drugiej turze nie przyni6st rozstrzygnigcia spetniaja-
cego warunki § 66, przewodmcza_cy kolegium elektorow zamyka zebranie wybor-
cze, a przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej zarzadza przeprowadzenie
ponownych ‘wyboréw rektora zgodnie z postanowieniami § 63. ‘

Jezeh w wyniku g{osowama indykacyjnego, o ktérym mowa w § 63, wytoniono
tylko jednego kandydata, lecz kandydat ten w wymku glosowama wlasciwego
nie spetni warunkow § 66, stosuje sig ust. 3 niniejszego paragrafu.

Ponowne wybory powinny si¢ odbyé nie pozniej niz 7. maja. Szczegbtowy kalen-
darz nowych wyboréw oglasza przewodmcza_cy uczelnianej komisji wyborczej

N przed zamknigciem zebrania wyborczego.
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§68

Kandydatury prorektoréw zgtasza rektor elekt sposrdd nauczycieli akademickich
posiadajacych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego i posiadajacych
bieme prawo wyborcze.

Zgtoszenie kandydata wnosi si¢ na piSmie do uczelnianej komisji wyborcze;.
Zgloszenie powinno zawieraé uzasadnienie, obejmujace w szczegélnodci charak-
terystyke osiagnigé naukowych i doswiadczen organizacyjnych kandydata oraz
jego o$wiadczenie, ze zgadza si¢ kandydowaé. W przypadku zgloszenia kandy-
data w czasie posiedzenia elektorow uzasadnienie oraz zgoda uczestniczacego
w posiedzeniu kandydata moga zosta¢ wniesione do protokotu.

Kandydatura prorektora wlasciwego do spraw studenckich wymaga zgody wigk-
szosci przedstawicieli studentéw i doktorantéw wchodzacych w skiad kolegium
elektoréw. Niezaj¢cie stanowiska w terminie pigciu dni roboczych od dnia przed-



., stawienia kandydata na prorektora do spraw studenckich uwaza si¢ za wyrazenie
© zgody.
: ‘ § 69 :
1. Kolegium elektor6w dokonuje wyboru zgloszonych przez rektora elekta kandyda-
tow na prorektorow nie p6zniej niz siedem dni od dnia wyboru rektora elekta.
2.  Wybor prorektoréw moze si¢ odby¢ na tym samym posiedzeniu, na ktoérym do-
konano wyboru rektora elekta.
3. - Jezeli kandydat na prorektora nie otrzymat wymaganej wigkszosci glosow, rektor
elekt zgtasza nowa kandydaturg albo przewodniczacy uczelnianej komisji wybor-
- czej zarzadza przerwe w zebraniu. Kolejna cze$é zebrania poswigcona wyborowi
. prorektora moze si¢ odby¢ po przerwie, lecz nie pdzniej niz siedem dni od dnia
zarzadzenia przerwy. T G B g
4. Postanowienia § 65 stosuje si¢ odpow1edmo

.§70

Wyniki wyboroéw oblicza i oglasza uczelmana komisja Wyborcza w sposob opisany
w regulaminie wyborczym.

§71

1. Wyboru dziekana i prodziekanéw dokonuje kolegium elektoréw wydziatu, 'ktéré
stanowi nowo wybrana rada wydziatu w sktadzie, o ktérym mowa w § 35.

2. Dziekana wybiera si¢ sposrod zatrudnlonych na wydziale nauczycieli akademic-
kich posiadajacych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego. -

3. Prodziekandéw wybiera si¢ sposrdd zatrudnionych na wydziale nauczycieli aka-:
demickich posiadajacych tytul profesora, stopiet doktora habilitowanego lub
stopien doktora.

4. Wyboru dokonuje si¢ nie pdZniej niz 22 maja ostatniego roku kadencji.

5. Do wyboru dziekana i prodzxekanow stosme si¢ odpow1edmo przeplsy §59,§ 63
ust. 1- 30raz§64 - § 70. :

§72

1. Nauczyc1ele akadermccy posxadaJ acy tytul profesora lub stopien doktora hablhto-
wanego wybierajg swojego przedstawiciela do senatu spoéroéd 0s6b pos1ada_| acych
ten tytul lub stopien. Kazdy wydzmi wyblera nie mniej niz jednego przedstawi-
ciela. Wydzialy wybierajace dwoch lub wigcej przedstaw1c1eh do senatu okresla

~ uczelniana komisja wyborcza.

2. Przedstawiciele ‘nauczycieli akademlcklch p051adajqcych tytut profesora albo
stoplen doktora habllltowanego oraz pozostatych nauczycieli akademickich,
a takze studentow sa wybierani osobno, odpowiednio na kazdym wydziale.
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Na wydziale wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich do senatu prze-
prowadza wydziatlowa komisja wyborcza.
Wybory przedstawicieli samorzadu studenckiego, o ktorych mowa w ust. 2, prze-

. prowadzaja odpowiednie komisje wyborcze samorzadu studenckiego, w trybie i na

N zasadach okreslonych przez organy uchwatodawcze samorzadu studenckiego.

573

- Do wyboru przedstawicieli do senatu z grupy pozostatych nauczycieli akademic-

kich stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 72.

Wybory przedstawicieli do senatu z grupy nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych w jednostkach migdzywydzialowych, pozawydziatowych i ogolnouczelma-
nych przeprowadza pozawydziatowa komisja wyborcza.

Wybory przedstawicieli samorzadu doktorantéw przeprowadza komisja wyborcza
samorzadu doktorantow.

Wybory przedstawicieli do senatu z grupy pracownikéw niebgdacych nauczyciela-
mi akademickimi przeprowadza uczelniana komisja wyborcza zgodnie z zasadami
okreélonyml w regulaminie wyborczym.

§74

Do wyboréw uzupehiajacych do senatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wyborze,

z zastrzezeniem § 761 § 77.

. §75

Szczegblowe zasady przeprowadzama wyboréw do rady wydznalu okresla regulamin
wyborczy, przy czym w odniesieniu-do: wybieralnych przedstawicieli nauczycieli
akademickich postanowienia § 72 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio. -
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. | §76
Jezeli w trakeie kadencji Wygés’nie mandat rektora, prorektora, dziekana lub pro-
dziekana, przeprowadza si¢ wybory uzupehiajace. Do wybordw uzupehiajacych
stosuje sie odpowiednio przepisy o wyborze.

‘Wyboréw uzupelniajacych, o ktérych mowa w ust. 1, nie przeprowadza sig, jezeli
‘wakat nastapit po 1 stycznia ostatniego roku kadencp W takim przypadku:
1) obowiazki rektora petni prorektor wyznaczony przez senat,
'2) obowiazki dziekana pelni prod21ekan wyznaczony przez radg wydzmlu
Jezeli w sposéb’ okreslony w ust. 2 nie mozna zapewni¢ wykonania obowiaz-
- koéw organu Jednoosobowego, na ktérym wystapit wakat, wybory uzupelnlajqce

przeprowadza si¢ takze po 1 styczma ostatmego roku kadencji. Decyzjg o prze-
prowadzemu wyborow uzupelmamcych podejmu_]e odpow1edmo senat lub rada
wydziatu. '



§77 .

W razie wygasnigcia mandatu czlonka organu kolegialnego przeprowadza sig
wybory uzupelniajace.

. Wybor6w uzupetniajacych do organow kolegialnych nie przeprowadza 51¢, jezeli

wakat nastapil po 1 stycznia ostatmego roku kadencji.

W razie wygasnigcia mandatu przedstawiciela studentéw lub doktorantéw do
organu kolegialnego komisja wyborcza samorzadu studencklego lub samorzaﬁu
doktorantéw przeprowadza wybory uzupetniajace.

§78

Odwolanie czlonka organu kolegialnego moze nastapi¢ w razie trwalej utraty
zdolnosci do sprawowania funkcji, wymierzenia prawomocnym orzeczeniem kary
dyscyplinamej nagany z pozbawieniem prawa pelnienia funkcji kierowniczych
na uniwersytecie oraz zawieszenia studenta w korzystaniu z praw wyborczych
Do odwotania z funkcji cztonka organu kolegialnego stosuje sie odpow1edmo
przepisy art. 78 ustawy.

W celu rozpatrzenia wniosku komisja wyborcza zwoluje, nie wczesniej niz
dziesie¢ dni po jego zgloszeniu, nadzwyczajne posiedzenie wiasciwego organu
wyborczego.

§79

Odwotanie rektora i prorektora nastgpuje w trybie okreslonym w art. 78 usta-
wy. :

Do odwotania dziekana i prodziekana stosuje si¢ odpowiednio przepisy okreslone
w art. 78 ustawy. :

§ 80

Mandat organu jednoosobowego, jego zastgpcy, cztonka organu kolegialnego lub
organu wyborczego wygasa w razie $mierci, utraty biernego prawa wyborczego,
ustania zatrudnienia w jednostce organizacyjnej, z ktérej pochodzi mandat lub
przejscia do grupy spotecznosci akademickiej innej niz ta grupa, z ktdrej pochodzi
mandat. _

Mandat organu jednoosobowego, jego zastepcy lub cztonka organu kolegialnego
wygasa rowniez w razie zaistnienia okolicznosci okreslonych w § 43.

Mandat organu jednoosobowego, jego zastepcy lub cztonka organu kolegialnego
lub wyborczego wygasa takze w razie zrzeczenia si¢ mandatu lub funkcji, z chwila
przyjecia o§wiadczenia o zrzeczeniu si¢ mandatu lub funkcji przez organ, ktéry
dokonat wyboru. '

Mandat organu jednoosobowego, jego zastepcy lub cztonka organu kolegialnego
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lub wyborczego wygasa rowniez w razie wymierzenia prawomocnym wyrokiem
kary pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania okreslonego stano-
wiska. ; . :
Mandat studenta lub doktoranta w organach kolegialnych i wyborczych uniwer-
sytetu wygasa, gdy przestaje on byé studen'temrlub doktorantem uniwersytetu.
‘Wygasnigcie mandatu organu jednoosobowego lub jego zastgpcy stwierdza or-
gan, ktéry dokonal wyboru, a wygasnigcie mandatu cztonka organu kolegialnego
stwierdza wlasciwy organ kolegialny.



Rozoziat 5

USTROJ | ORGANIZACJA
~ UNIWERSYTETU

§ 81

Organizacja uniwersytetu jest podporzqdkowana jego funkcjom: prowadzeniu
badan naukowych, dydaktyce akademickiej oraz upowszechnlamu w1edzy i kul-
tury w spoteczenstwie.

.. Wyrdznia si¢ jednostki organizacyjne podstawowe oraz inne.

Podstawowymi jednostkami orgamzacyjnyml uniwersytetu sa wydzxaky
‘Wydzialy moga wspolpracowac w zakresie d21alalnos<:1 naukowo-badawczej,
organizacyjnej i dydaktycznej, tworzac szkoty.

Do wykonywania zadan dydaktycznych niewchodzacych w / zakres zadan _]edno-
stek podstawowych moze by¢ powotana jednostka organizacyjna uniwersytetu
o wyspecjalizowanych funkcjach i charakterze ogolnouczelmanym qudzywy-
.dzialowym lub pozawydzialowym. - ‘

. Na uniwersytecie moga by¢ tworzone réwniez, na zasadach okreslonych W ni-
niejszym statucie, inne jednostki organizacyjne.

§82

Wydziaty, jednostki ogolnouczelmane mlqdzywydmalowe i pozawydmalowe
tworzy, przeksztaica i znosi senat. )

Uchwale w sprawie utworzenia podstawowej jednostki organizacyjnej podejmuje
senat wigkszoscig co najmniej 2/3 glosow jego statutowego skiadu.

Uchwala senatu o utworzeniu jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, powinna okreélaé
w szczegblnoéci nazwe tej jednostki, jej cele i zadania, wewnetrzna strukture
orgamzacyjnau warunki lokalowe, zrédta pokryma kosztow zw1qzanych z jej
utworzeniem lub przeksztatceniem, a takze; w miarg potrzeby, zasady wspélpracy
z innymi jednostkami organizacyjnymi uniwersytetu,

Rektor, po zasiggnigciu opinii senatu, ustala regulaminy organizacyjne jednostek
organizacyjnych o charakterze ogolnouczelmanym, qudzywydzmlowym i po-
zawydzxaiowym ‘ , -

§’83 :

Wydziat tworzy si¢ w celu reahzacy zadan dydaktycznych w zakresie co najmniej
jednego kierunku studiéw oraz zadan naukowych w ramach dyscyplm lub dzie-
dzin naukowych.
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Wydzial moze by¢ utworzony, jezeli zostanie na nim zatrudnionych jako podsta-
wowym miejscu pracy co najmniej dwunastu nauczycieli akademickich z tytutem
naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego.

Jezeli liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale na podstawie
mianowania bedzie nizsza od liczby, o ktérej mowa w ust. 2, senat moze podjaé
uchwale o potaczeniu tego wydziatu z innym wydziatem. Potaczenie moze nastapié
wylacznie po zasiggnigciu opinii rady drugiego zainteresowanego wydziatu.

§84

Na umwersytecw moga by¢ tworzone wydzmty prowadzqce kszta}ceme na kie-
runkach z zakresu sztuki i dyscyplin artystycznych.

Wydziat powotany do ksztalcenia w zakresie sztuki i dyscyplin artystycznych
winien w chwili jego utworzenia zatrudniaé jakow podstawowym miejscu pracy
CO najmnie;j ¢ dwunastu nauczycieli, akademickich posiadajacych tytut profesora
w zakresie sztuki lub stopient doktora habxhtowanego w zakresie sztuki.

- Postanowienia § 83 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§85

W ramach wydzxahx tworzone 59 wewnqtrzne jednostki organizacyjne, w szcze-
golnosci: instytuty, katedry, zaktady, pracownie lub warsztaty, laboratoria, ob-
serwatoria oraz inne jednostki.

Wewngtrzne jednostki organizacyjne wydzialu tworzy, przeksztaical Znosi rektor
na wniosek rady wiasciwego wydziatu, po zasiggnigciu opinii senatu.

W zakresie nieuregulowanym przez statut organizacj¢ wewnetrzng wydziatu

okresla jego regulamin, uchwalony przez radq wyd21alu wigkszo$cig co najmnie;j

~ 2/3 jej statutowego skladu. Regulamin wchod21 w Zycie po zatwierdzeniu go przez

senat

W przypadku utworzema nowego wydzmku lub przeksztalcema wyd21ah1 dotych-

czas 1stmejqcego do czasu przyjecia regulammu w trybie okreslonym w ust. 3,
regulamin tymczasowy nadaje wydzmlowx senat.

Wewnetrzne _]ednostkl admmlstracy_]ne wydzxalu tworzy, przeksztalca i znosi
rektor.

§86

Instytut Jest tworzony do realizacji d21a1alnosc1 naukowej, dydaktycznej, tech-
nicznej lub artystycznej, zwiazanej z okreslong dziedzing nauki, dyscypling na-

- ukowa lub rodzajem dziatalnosci artystycznej oraz powiazanym z ta dzialalnoscia

_;klerunklem lub spec_;alnosmq studlow quz grupg przedmiotéw ksztatcenia na
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Instytut mozna utworzy¢, jezeli ma byé zatrudnionych w nim jako podstawowym

miejscu pracy co najmniej sze$¢ 0séb z tytutem profesora lub stopniem doktora
habilitowanego reprezentujacych okreslong dziedzing nauki lub rodzaj d21a1a1nosm
artystycznej, o ktérych mowa w ust. 1.
W instytucie moga by¢ tworzone zaklady, pracownie lub warsztaty, laboratorla
i obserwatoria powolane do realizacji' dzialalnosci- naukowej, dydaktycznej,
technicznej lub artystycznej, zwigzanej z okreslonym przedmiotem (grupa przed-
miotow) ksztalcenia, odpowiadajacym dyscyplinie naukowej reprezentowanej
przez instytut.

§87

Katedre tworzy sie do prowadzenia dziatalnoséci naukowej w ramach dyscypliny
naukowej reprezentowanej przez wydziat oraz do realizacji dziatalnosci dydak-
tycznej zwiazanej z przedmiotem (grupa przedmiotoéw) ksztalcenia odpowiada-
jacym tej dyscyplinie naukowe;j. : ;

Katedra moze zosta¢ utworzona, jezeli ma by¢ zatrudniona w niej jako podstawo-
wym miejscu pracy co najmniej jedna osoba z tytutem profesora badz nie mmeJ
niz dwie osoby ze stopniem doktora habilitowanego. :

W ramach katedr mogg istnie¢ zaklady, pracownie lub warsztaty, laboratona oraz
obserwatoria. : :

§ 88

Zaktad tworzy si¢ do prowadzenia badafn w zakresie specjalnosci naukowej

lub do prowadzenia rodzaju dzialalnosci artystycznej, reprezentowanych przez

wydziat, instytut lub katedre oraz realizacji dziatalnosci dydaktycznej zwigzanej

z przedmiotem (grupa przedmiotéw) ksztalcema odpow1adaj a‘cym tej specj alnosc1

tub rodzajowi dzialalnosci.

Zaklad mozna utworzy¢, jezeli ma byc zatrudnlona w nim jako podstawowym
miejscu pracy co najmniej jedna osoba ze stopniem doktora habilitowanego.

Uniwersytet moze prowad21c podlegie rektorow1 glmnaZJa i szkoky ponadglm-
nazjalne.

Nadzér pedagogiczny nad dmalalnosmq gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej
sprawuje kurator o$wiaty na podstawie odrgbnych przepiséw.

§90

Uniwersytet moze prowadzi¢ akademicki inkubator przedsiebiorczosci, centra
transferu technologii, fundacje oraz inne podmioty i jednostki organizacyjne na

31



- zasadach okreslonych w ustawie Prawo o szkolmcthe wyzszym oraz w.innych

ustawach.
‘Uniwersytet moze uczestmczyc w fundacjach, spokkach prawa handlowego lub
w innych orgamzaqach gospodarczych na zasadach’ okreslonych w odrqbnych

; uchwatach:senatu..

Na uniwersytecie mogg dziata¢ umwersyteckle zaklady opieki zdrowotnej
Jednostki, o ktérych-mowa w ust..1 oraz ust. 3, tworzy si¢ w sposéb okreslony

:odrebnymi uchwatami senatu.

§91

Na uniwersytecie mogga byé tworzone jednostki organizacyjne, ktérych koszt
powotania i-funkcjonowania pokrywa fundator (_|ednostk1 fundowane).

.+ ‘Fundator moze za zgoda senatu:

1) . okresli¢ ksztalt organizacyjny lub profil naukowo-badawczy jeanStkl fun-
dowanej,

- 2) . .nadaé jej nazwe lub imig osoby niezyjacej.

Postanowienia ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do szorow blbhotecznych ma-
terialéw archiwalnych i kolekcji artystycznych, z tym Zze w miejsce uprawnien,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1), fundatorowi przystuguje prawo okreslenia zasad
uzytkowania i udostgpniania zbioru lub kolekc;ji, niekolidujacych z zapisami
ustawy o bibliotekach, archiwach oraz ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych. ’

§92

W 1nstytuc1e tworzy sxq radQ instytutu, dla ktorej mozna przyjac nazwq rady

.- naukowe;j.

Do sktadu rady instytutu stosuje sxq odpowxednlo przeplsy dotyczqce skladu rady

‘wydziahu.

Liczbe przedstawxcleh poszczegolnych grup pracowmczych studentow i doktoran-
tow w radzie instytutu okresla rada wydziatu, przy czym tqczny udziat studentow
i doktorantéw w sktadzie rady instytutu moze by¢ mniejszy niz 20%.

O ile regulamin organizacyjny wydzialu nie stanowi, ze przewodniczacym rady

“instytutu jest dyrektor instytutu, rada ta wybiera ze swojego sktadu, sposréd os6b

posmdajqcych tytut profesora albo stopien doktora hablhtowanego, przewodni-
czacego. :

§93

Do kompetencji rady instytutu nalezy w szczegélnosci: |

1)
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ustalame ogolnych kierunkow dzlalama mstytutu,



2)

4)

dbatos¢ o rozw¢j kadry naukowej,

. ocena dziatalnosci instytutu i jego dyrektora

podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych dla organow uczelm

§ 94"
Dyrektor instytutu organizuje dziatalno$¢ naukows i dydaktyczna instytutu, spra-
wuje nadzér nad jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w sktad instytutu
oraz okresla zakres czynnosci swoich zastgpcow. Szczegblowy zakres zadan
dyrektora instytutu okre$la regulamin organizacyjny wydzia{u, _
Dyrektorem instytutu moze zostaé nauczyciel akademicki posiadajacy tytut pro-
fesora lub stopien doktora habilitowanego, zatrudniony na uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy. k
W sytuacji wyjatkowej dyrektorem instytutu na okres jednego roku moze zostaé
nauczyciel akademicki posxadaj acy stoplen doktora, zatrudmony na umwersyteme
jako podstawowym mle_]scu pracy o
Zastepca dyrektora mstytutu moze zostat nauczymel akademwkx ze stopniem
doktora habilitowanego lub doktora albo réwnowaznymi, zatrudmony na uni-
wersytecie jako podstawowym miejscu pracy.

- Liczbg zastepcoéw dyrektora instytutu, nie w1qkszq mz trzech, okreéla rada wy-

dziatu na wniosek d21ekana ztozony w porozum1en1u z dyrektorem 1nstytutu

§95

Dyrektora 1nstytutu powoluje rektor na wniosek dziekana pozytywnie zaopi-
niowany przez radq mstytutu w glosowanlu ta_lnym bezwzglgdnq wigkszoscig
gloséw. =

Jezeli kandydat do petmema funkecji dyrektora wysumqty przez dziekana nie
uzyska pozytywnej opinii rady mstytutu dzxekan przedstaw1a radzw mstytutu
innego kandydata do zaopiniowania.

Jezeli kolejny kandydat do petnienia funkgji dyrektora wysumqty przez d21ekana ;

nie uzyska pozytywnej opinii rady instytutu, wéwczas:

1) rektor powoluje dyrektora na okres jednego roku na wmosek dziekana za-
" opiniowany przez rad¢ wydziatu,

2) w ostatnim miesigcu okresu, o ktorym mowa w punkcie 1), ponaw1a si¢
procedur¢ zust. 1. ~

Funkeji dyrektora instytutu nie mozna 1qczyc z funkc_]q organu Jednoosobowego

lub jego zastepcy w innej uczelni ani z funkcja dyrektora mstytutu w mnej uczel—

ni.
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§96

Dyrektora instytutu odwotuje rektor na wniosek dziekana zaoplmowany przez
rade instytutu i rade wydziatu z zastrzezeniem okre§lonym w ust. 2.

W przypadku zaistnienia okolicznoéci okre§lonych w § 95 ust. 4 rektor moze
odwotaé dyrektora instytutu z pomini¢ciem procedury okreslonej w ust. 1

- §97

" Zastgpcow dyrektora instytutu powotuje rektor na wniosek dyrektora mstytutu
~ zaopiniowany przez radg instytutu.

Zastepcow dyrektora odwotuje rektor na wniosek dyrektora po zasu;gme;cm opmu

~ dziekana z zastrzezeniem okreslonym w ust. 3.

Postanowienia § 95 ust. 4 oraz § 96 ust. 2 stosuje 51g odpowxedmo

§98

‘ Dyrektorzy i ich zastqpcy sa powoiywam na kadenc_]q rozpoczynajch sig od

1 pazdziernika pierwszego roku kadencji organow koleglalnych oraz jednooso-

‘ bowych umwersytetu i konczch 51q 30 wrzesma ostatmego ‘roku kadencji tych

organdw.
W przypadku niepowolania dyrektora instytutu do 1 pazd21ermka plerwszego

“roku kadenql kadenqa dyrektora pehiacego te funkclq do 30 wrzesnia zosta_;e

przedtuzona do dnia powoiama nowego dyrektora.

§99

o Klerowmka katedry pOWOhl_]C i odwoluje rektor na wmosek rady wydzxaku spo-

éréd nauczyc1eh akademickich posiadajacych tytut profesora lub stoplen doktora
hablhtowanego zatrudmonych na umwersytecne w pelnym wyrmarze czasu pracy

"y na stanowisku profesora zwyczajnego lub nadzwyczajnego
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Kierownika zakfadu powotuje i odwoiuje rektor, na wniosek rady wydzxalu spo-

_$r6d wehodzacych w skiad zaktadu nauczymell akademlcklch posmdaj qcych tytut

profesora lub stopien doktora habllltowanego, zatrudmonych na umwersytec1e w

_ pelnym wymiarze czasu pracy. W uzasadmonych przypadkach mozna powierzy¢
pelnienie obowiazkéw kierownika zakiadu nauczyc1elow1 akadermcklemu ze

stopniem doktora.
Klerowmka pracowm powoluje i odwo%uje rektor na wmosek rady wydzmlu

' co najmme_] stoplcn doktora zatrudmonych na umwersytecxe w pelnym wymxarze

czasu pracy.
Przy powolywaniu kierownikéw jednostek, o ktérych mowa w ust. 1-3, stosuje
si¢ odpowiednio uregulowania zawarte w § 98. °



-+, Rozpziat: 6

SYSTEM BIBI.IOTECZNO INFORMACY]NY
N WYDAWNICTWA UNIWERSYTETU

§ 100

Blblloteka unlwersytecka wraz z blbhotekaml spec_]ahstycznyml tworzy ]ednollty v
system blbhoteczno mformacy_my umwersytetu

§101 T,

Biblioteka uniwersytecka jest ogolnouczelniang jednostka organizacyjna, pelni
funkcje biblioteki naukowej, realizujacej zadania naukowe, dydaktyczne i ustu-
gowe, w szczegblnosci w zakresie gromadzema i udost@pmama zbioréw biblio-
tecznych. _
Biblioteki speqahstyczne gromadzq zblory i tworzq warsztat 1nformacyjny

zgodny z kierunkami ksztalcenia i potrzebami badan naukowych odpowiednich
~ jednostek organizacyjnych. Zblory tych blbhotek sg dostqpne calej spotecznosm
- akademickiej uniwersytetu. '

§102

Zakres i formy dzialania oraz strukture organizacyjna biblioteki uniwersyteckiej
. ustala regulamin biblioteki uniwersyteckiej uchwalony przez senat.,
Whiosek o uchwalenie regulaminu, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumlemu
z rektorem przedklada senatowi dyrektor biblioteki umwersyteckle_] po zasxqgmq-
~ciu opinii rady biblioteczne;.

Szczegolowe zasady korzystama z bxbhotek systemu oraz zasady udostqpmama
zbioréw okreslajq_regulammy ustalone przez dyrektora blbhotekl uniwersyteckiej
. po zasiggnigciu opinii rady biblioteczne;j.. - :

§103

Blbhotekl specj alxstyczne umwersytetu tworzy, ziosi i przeksztaica rektor na wmosek.'

dyrektora biblioteki umwersyteckxej po zasuzgchm oplnu rady blblloteczne_p

§104

Z systemu biblioteczno- informacyjnego uniwersytetu majg prawo korzystaé
czlonkowie spolecznodci akademickiej wymienieni w § 3 ust 1 oraz emerytowani
pracowmcy umwersytetu :
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W zakresie niekolidujacym z interesem:0séb wymienionych w ust. 1 ze zbiorow
bibliotecznych mogg korzysta¢ takze osoby spoza uczelni, po spelnieniu warun-

kow okreslonych w regulaminach, o ktérych mowa w ust. 3.

Szczegotowe zasady korzystania z. bibliotek oraz zasady. udostgpniania zbioréw
dla 0séb wymlemonych W ust, 1 i 2 okreslajq odrqbne regulammy udostepniania
zbioréw ustanawiane zarzqdzemem dyrektora biblioteki uniwersyteckiej.

§105

- IDyrektora biblioteki umwersyteckle_; powoluje rektor po zasiggnigciu opinii se-

" natuspoérod przedstawxonych przez radq blbllotecznqkandydatow posmdaja‘cych

uprawnienia okreslone przez ustawe.
Dyrektor kieruje systemem bibliotecznym uniwersytetu i jest przetozonym
wszystkich pracownikow bibliotek.

; *Szezegblowe kompetenc:je dyrektora okresla regulamm bibhotekl umwersytec-
© kiej. ; -
. -~ Zastepcow dyrektora blbhotekl umwersytecklej powotuje rektor na wniosek jej

dyrektora po zasmgchm oplnu rady blblloteczne_]

§106

Na umwersytec1e dznata rada blblloteczna ktéra jest organem doradczym i opi-
niodawczym rektora.

Czlonkow rady bibliotecznej na czas trwania kadencji organéw uniwersytetu
powotuje rektor.

. W sktad rady bibliotecznej wchodza: 2 -
1) cz{onek senatu p031adajqcy tytul profesora lub stoplen doktora hablhtowa-

" nego,’

TRy dyrektor biblioteki uniwersyteckiej, -

3) pojednym przedstawicielu kazdego wydznatu Wyznaczonym przez rade wy-
* . dziahu na wniosek dziekana sposrod nauczymeh akademlcklch posmdaj qcych
' co najmniej stopies doktora, :
4) dwdch bibliotekarzy powotanych przez rektora sposrod pracowmkow uni-
wersyteckiego systemu biblioteczno-informacyjnego,
5) jeden student delegowany przez whasciwy organ samorzadu studencklego

o 6) 4 Jeden doktorant delegowany przez wlascxwy organ samorzqdu doktoran-

tow. - il Tk g R e
Przewodmczapym rady blbhotecznej ]est czionek senatu, o ktorym mowa w ust.
3 pkt 1), wybrany przez senat sposrod kandydatéw przedstawionych przez rek-

. .tora.; .
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..§107

Do kompetenc_u rady blbhotecznej nalezy

1)~
2)

3)

'opiniowanie wnioskéw dotyczacych orgamzacp ' funkcji i klerunkow rozwolu
systemu biblioteczno-informacyjnego umwersytetu W W
ocenianie wykonama zadan’ przez blbhotekq umwersyteckq i bnbhotekl syste-'
mu’ Wt % K pit LT

wyst@powame do rektora z wnioskami w sprawach zwiazanych z dzmtalnosma‘

| rozwogem systemu bxbhoteczno-mformacyjnego uczelm

'§108

W zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego uniwersytet
moze przetwarza¢ nastgpujace dane osobowe 0s6b korzystajacych z bibliotek systemu:
imie i nazwisko, imiona rodzicéw, datg i miejsce urodzenia, adres staly i tymczasowy,
serie i numer dowodu tozsamosci, numer ewidencyjny PESEL, numer telefonu, numer
legitymacji studenckiej, numer legitymacji doktoranta, tryb studiéw, kierunek i rok
studiéw, wydzial, instytut; a w przypadku oséb spoza uczelni takze nazwe zakladu
pracy lub szkoly oraz kategorig czytelnicza.

§109

Na uniwersytecie moga dziataé biblioteki towarzystw naukowych i innych orga-
nizacji, niewchodzace w sklad uniwersyteckiego systemu biblioteczno-informa-
cyjnego. '
Zasady dzialania bibliotek, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ich wspdlpracy z syste-
mem biblioteczno-informacyjnym uniwersytetu okreslajg porozumienia zawarte
przez rektora z tymi towarzystwami oraz organizacjami.

§110

Uniwersytet prowadzi dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie publikacji naukowych,
dydaktycznych i informacyjnych.

Dzialalno$¢ wydawnicza uniwersytetu realizuje Oficyna Wydawnicza Uniwer-
sytetu Zielonogérskiego, zwana dalej ,,oficyng wydawnicza”.

Oficyna wydawnicza prowadzi dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w regulaminie
wydanym przez rektora po zasiggnigciu opinii senatu.

Publikacje wydawane w ramach dziatalnosci, o ktdrej mowa w ust. 1, wydawane
sa za zgoda rektora.

Dziatalno$¢ wydawnicza oficyny wydawniczej koordynuje wtasciwy prorektor
oraz powotywana przez senat rada wydawnicza.

Kadencja rady wydawniczej jest rowna kadencji organéw kolegialnych uniwer-
sytetu. :
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10.

Na wydziatach moga dziataé wydawmctwa czasopism naukowych i serii mono-
graficznych.

.., Prace redakcyjne wydawnictw, o ktorych mowa w ust 7 prowadzone sq przez

ich kolegia lub komitety. redakcyjne i redakgje.

- Dzialalno$¢ wydawnicza prowadzona przez redakc_]e 6 ktorych mowa W ust 7

i8, koordynu_le dziekan wlasciwego wydziatu.

Znak graficzny uniwersytetu z.napisem-,,Oficyna Wydawnicza Umwersytetu
Zlelonogorsklego jest zastrzezony wylacznie dla publikacji wydawanych przez -
oficyng wydawnicza oraz dla publikacji wydawanych w porozumieniu z oficyna
wydawnicza. Postanowienia § 8 stosuje si¢ odpowiednio.




RozpziAav 7
PRACOWNICY UNIWERSYTETU |

5111

O ile ustawa i statut nie stanowxq 1nacze_|, przeplsy mmejszego rozdzw.lu dotyczace
wydziatow stosuje si¢ odpowiednio do innych jednostek organizacyjnych, zatrudnia-
jacych nauczycieli akademickich.

§112

L. Pracowmkaml uniwersytetu s pracownicy bedacy nauczycielami akademickimi:
pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy naukowi, pracownicy dydaktycz-
ni, dyplomowani bibliotekarze, dyplomowani pracownicy dokumentacji i infor-
macji naukowe;j oraz pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi.

2. Pracownicy naukowo-dydaktyczni i naukowi sg zatrudniani na stanowiskach:
1) profesora zwyczajnego, ‘

2) profesora nadzwyczajnego,
3) profesora wizytujacego,

4) adiunkta,

5) asystenta.

3. Pracownicy dydaktyczni sa zatrudmam na stanowxskach

1) starszego wykladowcy,
2) wyktadowcy,
3) lektora lub instruktora.
4. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownlcy dokumentacp iin-
‘ formacp naukowej sg zatrudniani na stanowiskach: -
1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentahsty dyplomowa—
nego, A
2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,
3) adiunkta blbhotecznego adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,
‘4) asystenta blbhotecznego asystenta dokumentacll i 1nformacp nauko-
wej.

§113

1. Na stanowisku profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca
tytul profesora, legitymujaca si¢ znaczacymi i twérczymi osiagnigciami nauko-
wymi, znaczacym dorobkiem zawodowym i osiagnigciami w ksztalceniu kadry,
uzyskanymi po otrzymaniu tytutu.
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Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiada-
jaca tytul profesora lub stopient doktora habilitowanego.

Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba bgdaca
pracownikiem innej uczelni, posiadaj qca tytut profesora lub stopienn doktora
habilitowanego, z zastrzezeniem § 114.

Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posxada co najmnie;j
stopien doktora.

Na stanowisku asystenta moze byc zatrudmona osoba, ktora p051ada co najmme)

* tytul zawodowy magistra lub tytul réwnorzedny.

Dodatkowym wymaganiem dla 0séb zatrudnianych na stanowiskach asystenta lub
adiunkta moze by¢ w szczegdlnosci dobra znajomos¢ jezyka obcego, zwlaszcza
zachodnioeuropejskiego, w stopniu pozwalajacym na prowadzenie w nim zajgé
dydaktycznych. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu jezykowego,
zwalniania z egzaminu okresla rektor w zarzadzeniu. :

§114

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujacego moze zostac
zatrudniona osoba niespelniajagca wymagan okreslonych odpowiednio w § 113 ust.
21 3, jezeli posiada stopien doktora oraz znaczne i tworcze OSiagniqcia'w' pracy na-
ukowej, zawodowej lub artystycznej, uznane przez rade wydziatu, na ktorym ma by¢
zatrudniona, z zastrzezeniem okres$lonym w art. 115 ust. 2 ustawy.
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§115

Na stanowiskach wyktadowcy, lektora i instruktora moga by¢é zatrudnione osoby
posiadajace co najmniej: ' ‘

1) tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny,

2) przygotowanie pedagogiczne.

Za przygotowanie pedagogiczne uznaje sig uprawmema do wykonywama zawodu
nauczyciela lub ukoniczenie studiow podyplomowych daj acych takie uprawnie-
nia.

Za przygotowanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2), mozna uznaé réwniez udo-
kumentowana dziatalno§¢ dydaktyczna badz wychowawczat w szkole WyZszej.
Doswiadczenie uzyskane w szkotach i innych placowkach osw1at0wych moze
by¢ uznane za wystarczajqce do pracy na stanowisku wykladowcy metodyki
nauczania.

§116

* Na stanowisku starszego wykladowcy mozna zatrudnié oson

1) 'majaca stopien doktora,



2) . spehlniajaca wymagania okreslone w § 115-ust..1 pkt 2 oraz ust. 2-4. -
2. W szczegdlnych przypadkach rektor, na wniosek dziekana zaopiniowany przez
- rade wydzialu, moze zatrudnié na stanowisku starszego wyktadowcy osobg po-
siadajaca znaczacy dorobek zawodowy, lecz nieposiadajaca stopnia doktora.

3. - Na stanowisku starszego. wyktadowcy w jednostce ogdlnouczelnianej, mig-
dzywydziatowej lub pozawydzialowej dopuszcza si¢ zatrudnienie takze osoby
nieposiadajacej stopnia doktora, lecz posiadajacej znaczny dorobek zawodowy
odpowiadajacy specyfice tej jednostki oty

§117.
Na stanowiskach lektora oraz instruktora mogq by¢ zatrudmane osoby, ktore - spel-
niajac wymagania okreslone w § 115~ posmdajq .
1) tytutzawodowy maglstra ﬁlologu obceJ w przypadku zatrudmenla na stanow1sku
lektora,
2) tytutzawodowy magistra wychowania fizyczne go w przypadku zatrudmema na
stanowmku mstruktora zwigzanym z prowadzemem zajgé wychowama ﬁzyczne-
~ go.
= § 118
1. W razie zatrudnienia na stanow1skach 0 ktorych mowa w § 115 I § 117 osoby
niebedacej obywatelem polskim i nieposiadajacej zadnego z tytulow zawodowych
wskazanych w § 115 ust. 1 pkt 1), wymagania kwalifikacyjne okreslone w tym
- przepisie uwaza si¢ za spetnione, jezeli osoba ta ma zagraniczny tytut zawodowy,
_ rownowazny tytuiom wymlemonym w tym przepxsle
2. Przepis ust. 1 stosuje sig odpowxedmo do wymagama stopnia doktora 0 ktorym
mowa w § 116 ust. 1. : ,

§119

Senat moze okresli¢ w drodze odrqbnej uchwaty dodatkowe warunk1 zatrudnienia na
stanowiskach, o ktérych mowa w § 112 ust. 4, z zastrzezeniem art. 117 ustawy.

§120

1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycu:lem akademxcklm nast@puje na podstaw1e
. mianowania albo umowy o pracg.

2. Na podstaw1e mianowania zatrudnia si¢ nauczycwla akademlcklego tylko A pei—
nym wymiarze czasu pracy.- Dla nauczyciela akademickiego zatrudmonego na
uniwersytecie na podstawie mianowania uniwersytet jest podstawowym miejscem
pracy.. ; :

3. Stosunek pracy z nauczycxelaml akademlcklml 0 ktorych mowa w § 112 ust. 2
i 3, nawiazuje i rozwiazuje rektor na wniosek dziekana (kierownika jednostki
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miedzywydzialowej, pozawydzialowej lub ogdlnouczelnianej) zaopiniowany
przez wiasciwg rade wydziatu (radg jednostki miedzywydziatowej, pozawydzia-
towej lub ogodlnouczelnianej) albo z wiasnej inicjatywy, po zasiggnigciu opinii
dziekana (kierownika jednostki migdzywydzialowej, pozawydzialowej lub og6l-

- nouczelnianej) oraz wiasciwej rady wydziahu (rady _]Cdl’lOStkl mlqdzywydmakowej,

pozawydzialowej lub ogdlnouczelnianej). - e

Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi, o ktorych mowa w § 112 ust.
4, nawiazuje i rozwiazuje rektor na wniosek dyrektora biblioteki zaopiniowany
przez radg biblioteczna.

Senat, kierujac si¢ interesem uniwersytetu i perspektywa jego rozwoju, w odreb-
nej uchwale ustala szczegélowe zasady nawiazywania i rozwiagzywania stosunku
pracy z nauczy01elam1 akademickimi, w tym kryteria wyboru mlanowama lub
umowy o pracg jako podstawy zatrudnienia.

- Senat w odrebnej uchwale ustala kryteria udzielania przez rektora zgody na

dodatkowe zatrudnienie lub podjgcie dziatalnosci gospodarczej na podstawie
art. 129 ust.-1 12ustawy '

' 'Organ jednoosobowy umwersytetu lub jego zastepca spelmaj acy kryteria, o kt6-

rych mowa w ust. 6, moze podjaé¢ dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku
pracy lub rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej po uzyskaniu weze-
$niejszej zgody:

1) senatu — w przypadku rektora i prorektoréw,

2) rady wydziatu i rektora — w przypadku dziekanéw i prodziekandw.

- Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w przypadkach innych,

niz okreslone w § 129 moze takze nastapi¢ po zakwalifikowaniu w drodze kon-
kursu otwartego lub zamknigtego. Do postepowania konkursowego stosuje sie
odpowiednio postanowienia § 130 - § 1361 § 138. '

Jezeli ustawa przewiduje rozwigzanie stosunku pracy nauczyciela akademickiego
z koficem semestru, przez komec semestru rozumie si¢ ostatni dzien lutego albo
30.wrzeénia.-

§121

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zatrudnionym na podstawie
mianowania na czas meokreslony moze by¢ rozw1qzany w trybie okreslonym
w-ustawie. :

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim mianowanym na czas nieokreslo-

' ny moze by¢ rozwigzany z waznych przyczyn, innych niz okreslone w art. 124

ustawy, z koricem semestru po uzyskaniu zgody senatu.

Waznymi przyczynami, o ktorych mowa w ust. 2, s3 w szczegdlnosci:

1) nieuzyskanie stopnia naukowego w terminie okreslonym przez statut,

2) utrata uprawnien lub kwalifikacji wymaganych do zatrudnienia na danym
stanowisku,



3). likwidacja jednostki organizacyjnej, w ktorej zatrudmony Jest nauczymel
4) likwidacja stanowiska pracy, : ,
5).  brak obciazenia dydaktycznego w zakresie odpow1adajqcym naukowym
kompetencjom nauczyciela akademickiego, FE
6) zmiany organizacyjne w jednostce, w ktorej zatrudniony jest nauczyciel,
. "powodujace koniecznos$¢ zmniejszenie zatrudnienia.

. §122
Zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego nastepuje wyltacznie na podstawie
mianowania na czas nieokreslony. '

§123

| Zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwycza_]nego nastqpuje na podstaw1e
mianowania lub umowy o prace, przy czym osoba posiadajaca tytut profesora
- jest zatrudniana na podstawie mianowania na czas nieokreslony.
2. Mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego osoby nieposiadajacej
tytulu profesora nastepuje:
1) naokres pigciu lat—w przypadku pierwszego mlanowama na to stanowisko
na uniwersytecie,
2) na czas nieokre$lony — w przypadku przedluzema mlanowama 0 ktorym
mowa w punkcie 1).
3. Zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby, o ktérej mowa
w'§ 114, moze nastapi¢ wytacznie na podstawie umowy o prace.

C §124

Zatrudnienie na stanowisku profesora wizytujacego nastepuje na podstawie umowy
0 pracg. B g ‘ '
; §125 ]
1. Zatrudnienie na StanOWISku adiunkta nastqpu_le na podstaw1e mlanowama lub
umowy o prace. , o oo
2. Zatrudnienie na stanowisku adiunkta na podstaw1e umowy 0 prace nastepuje na
czas okreslony. : : ; :
3. Mianowanie na stanowisko adxunkta nastepuje: -
1) na czas nieokreslony — w przypadku osoby posxadajqcej stoplen doktora
habilitowanego, : »
2) -naczas okreslony nie dluzszy niz dziewigc lat w przypadku osoby nlepo-
-siadajacej stopnia doktora habilitowanego. ,
4. Okres mianowania, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2), osoby meposmdaja‘ce_] stop-
nia doktora habilitowanego, moze by¢ przedtuzony na podstawie: opinii rady
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wydziatu, podjetej. na wniosek rady instytutu, przy czym uzasadnienie wniosku
musi wynika¢ ze stopnia zaawansowania pracy nad rozprawa habilitacyjna albo

.z niedajacej-sie przewidzie¢ koniecznosci zmiany tematu lub zakresu rozprawy.

Osoba, ktorej przedtuzono mianowanie na stanowisko adiunkta w trybie ust. 4,

. moze ponownie zostaé zatrudniona na stanowisku adiunkta wylacznie na podsta-

wie umowy o pracg na czas okre$§lony. Warunkiem zatrudnienia jest uzyskanie
pozytywnej opinii zwiazanej z wysokim stopniem zaawansowania pracy nad
rozprawg habilitacyjna, potwierdzonej ocena rady instytutu i rady wydziatu.

. Laczny okres zatrudnienia na podstawie mianowania na stanowisku adiunkta

osoby, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2) i ust. 4, nie moze przekroczyé dwunastu lat,
a calkowity okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta tej osoby na podstawie
mianowania oraz umowy o pracg facznie nie moze przekroczy¢ pigtnastu lat.
Bieg termin6w, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2) i ust. 4, ulega zawieszeniu na
czas trwania urlopu macierzynskiego i wychowawcze g0, urlopu dla poratowania

' zdrowia oraz na czas trwanla sluzby WO_]SkOWe_]
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§126

_ Zatrudnienie na stanowisku asystenta nastqpuje na podstawie mianowania lub

umowy 0 pracg z nastqpuj acymi zastrzezeniami: :

1) osobg nieposiadajaca stopnia doktora zatrudmanq po raz pierwszy na stano-
wisku asystenta mianuje si¢ na okres dwéch lat,

2) okres mianowania na stanowisko asystenta osoby, o ktorej mowa w pkt 1),

" moze by¢ przedtuzony na kolejne trzy lata po uzyskamu pozytywnej oceny

rady instytutu i rady wydziahu.

Osoba, ktorej przedluzono mianowanie na stanowisko asystenta w trybie ust.-

1 pkt 2), moze ponownie zostac zatrudmona na stanowisku asystenta na okres

“nie dhuzszy niz kolejne trzy lata wylacznie na podstawie umowy o prace na czas

okreslony. Warunkiem zatrudnienia _]CSt uzyskanie pozytywnej opinii zwigzanej
z zaawansowaniem pracy nad rozprawq doktorska,, potwierdzonej oceng rady
instytutu i rady wydziahu. : ;

¥ aczny okres zatrudnienia na stanowisku asystenta osoby, o ktorej mowa w ust

. 1'pkt 1), nie moze przekroczy¢ o$miu lat.

Bieg termindw, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 1) oraz pkt 2), ulega zawieszeniu
na czas trwania urlopu mac1erzynsk1ego i wychowawczego oraz na czas trwania

-shuzby wojskowe;.

Zatrudnienie na stanow1sku asystenta osoby pos1adaj acej stopien doktora nastepuje

' na podstawie mianowania na okres nie diuzszy niz dziewigé lat, a po uptywie

tego okresu osobg t¢ mozna zatrudnié¢ na tym stanowisku na podstawie umowy
o pracg na zasadach okreslonych przez senat. Postanowienia § 125 ust. 7 stosuje
si¢ odpowiednio. : : =



§ 127

Zatrudnienie na stanowiskach, o ktérych mowa w§ 112 ust. 3 oraz 4, nast@puje
na podstawie umowy o prace. :
Szczegotowe zasady zatrudniania ustala senat.

§128

Zatrudnienie pracownika niebedacego nauczycielem akademickim nastepuje na
podstawie umowy o pracg. Umowe o prace, na ‘wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktorej pracownik ma by¢ zatrudniony, zawiera rektor.

Rektor moze upowazni¢ kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do
zawierania uUmowy o prace z mektoryml pracownikami mebc;dapymx nauczyc1e-
lami akademickimi. - '
Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktérej pracowmk jest zatrudmony, okresla
zakres jego obowiazkow.

§129

Mianowanie po raz pierwszy na uniwersytecie nastepuje po zakwalifikowaniu
w drodze konkursu otwartego.

Mianowanie na stanowiska wymienione § 112 ust. 2 nastepuje po zakwalifiko-
waniu si¢ w drodze konkursu otwartego lub zamknigtego. Mianowanie w drodze
- konkursu zamknietego moze nastapié, jezeli nie jest mianowaniem, ‘o ktérym
mowa w ust. 1. Konkursu nie przeprowadza sie w przypadku przedluzema mia-
nowania na dotychczasowe stanowisko. :
Zasady oglaszania konkursu zamknietego okresla senat, z zastrzezeniem § 130
—§ 138.

§130

Uchwatle w sprawie ogloszenia konkursu podejmuje rada wydziatu, na wniosek
dziekana. O tredci podjetej uchwaly dziekan informuje niezwlocznie rektora. -
Jezeli w ciqgu siedmiu dni od daty powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1,
rektor nie sprzeciwi sig ogtoszeniu konkursu ani nie wmesxe zastrzezef odnosme
do jego warunkéw, dziekan ogtasza konkirs. ‘

Ogloszenie konkursu polega na podaniu informacji o konkursie do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie komunikatu na uczelnianej tablicy ogloszen oraz
poprzez opublikowanie komunikatu w dzienniku lokalnym, przekazanie informa-
cji do innych szkoét wyzszych i placéwek naukowych albo w innej zwyczajowo
przyjetej formie. ;
Komunikat o konkursie pow1n1en zawiera¢ podstawowe informacje, a w szcze-
golnosci okreslaé: -
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1) stanowisko bgdace przedmiotem konkursu oraz jednostk¢ organizacyjna,
.. wktdrej nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony,
‘ 2) ustalone wymagania stawiane kandydatom y
3) wykaz dokumentow wymaganych od kandydatow
4) tryb oraz termin sktadania dokument6w, nie krotszy niz czternascie dni od
daty ogloszenia konkursu,
5) termin rozstrzyngma konkursu i ogloszenia jego wynlkow nie dtuzszy niz
- trzy miesiace od daty ogtoszenia konkursu.
5. Data ogloszenia konkursu jest data podanla do publicznej wiadomosci komumkatu
0 ktorym mowa w ust. 4. ' ‘
§131

1. Czlonkéw komlS_]l konkursoweJ w hczble nie mniej SZC_] niz trzy osoby, w tym jej
. przewodniczacego, powoluje rada wydziatu. W sklad komisji wchod21 kierownik
~ jednostki organizacyjnej wnioskujacej o zatrudnienie albo inny wskazany przez
niego przedstawiciel tej jednostki, '
2. Skiad komisji powinien zapewni¢ bezstronng i kompetentng oceng kwalifikacji
kandydat6w i ich przydatn0501 do pracy na stanowisku quqcym przedmlotem
- konkursu.

U §132
1. Komlsja konkursowa przeprowadza czynnosm zw1qzane z oceng kwalifikacji
B 1umlejgtnosc1 kandydatow oraz przydatnoscx do pracy na stanowisku bedacym

przedmiotem konkursu i przygotowuje wniosek dla rady wydziatu.
2. . Z czynnosci komisji sporzadza sig protokét.

§133

1.  Uchwaly komisji podejmowane sa w glosowaniu tajnym zwykla wiekszo$cig
~ glosow.

2. Kierownik _]eanStkl orgamzacyjnej, wnloskujqcy 0 zatrudnienie nauczymela
. akademickiego albo desygnowany przez niego w sklad komisji przedstawmel tej
_jednostki moze w terminie trzech dni roboczych od sporzadzenia przez komisjg

wniosku dla rady wydziatu zglosi¢ d21ekanow1 na piSmie uzasadniony sprzeciw
wobec uchwaty komisji.

§134

L Konkurs rozstrzyga rada wyd21alu nie wczesniej niz po uplyw1e trzydz1estu dni
od jego ogloszenia. -

2. W razie wniesienia sprzeciwu, o ktérym mowa w § 133 ust. 2, rada wydziatu
rozstrzyga konkurs wigkszoscia 2/3 gloséw.
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§135

Kandydat ma prawo do zapoznania si¢ z opiniami, ocenami oraz trescia sprzeciwu,
o ktorym mowa w § 133 ust. 2, zgltoszonymi i uwzglednionymi w toku postgpowania
kwalifikacyjnego.

§136

W przypadku gdy zaden z kandydatow nie zostanie zakwahﬁkowany W postgpowa-

niu konkursowym, mozna ogtosié nowy konkurs. Jezeli nie nastgpuje istotna zmiana

warunkéw konkursu, zawiadamianie rektora o zamiarze ogloszenia nowego konkursu
nie jest wymagane. W nowym konkurs1e moga uczestmczyc kandydac1 odrzucem

w toku poprzedmego konkursu

§137

Do konkurséw na stanowiska profesora zwyczajnego i profesora nadzwyczajnego

stosuje si¢ postanowienia § 130 —§ 136, z tym ze:

1) ogloszenie konkursu otwartego wymaga przekazania informacji do wszystkich
uniwersytetow, Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejetnosci, a w ra-
zie potrzeby takze do innych szkét wyzszych, placdwek i instytucji naukowych
albo opubhkowama w dzienniku ogolnopolsklm komunikatu o  konkursie,

2) ogloszenie konkursu powmno nastapi¢ co najmniej dwa mxesw@e przed j Jego

~ rozstrzygnigciem,

3) ' termin sktadania dokumentéw nie moze byé krétszy niz trzydzwscx dm od daty
ogloszenia konkursu,

4) konkurs powinien by¢ zakoficzony w cmgu trzech mlesu;cy od daty ogtoszema

5) przewodniczacym komls_u konkursowej moze by¢ dziekan lub osoba posiadajaca

- tytut profesora, a w komisji konkursowej powinny zamadac osoby posiadajace
co najmniej stopiefi doktora habilitowanego, w tym co najmniej Jedna osoba
posiadajaca tytut profesora.

'§138

W razie ogloszenia konkursu przez inna jednostke organizacyjna niz wydzial uprawie-
nia rady wydzialu, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, przystuguja rektorowi.

§139

1 Senat moze wystcpowac do wiascxwych organow panstwa z wmoskaml o nada-
nie zashuizonym pracownikom i osobom zastuzonym dla uniwersytetu orderéw,
odznaczen oraz nagréd panstwowych i resortowych.

2. Nauczycielom akademickim wyrézniajacym si¢ szczegélnymi osiagnigciami
W pracy senat moze przyznawaé nagrody i wyréznienia honorowe uniwersytetu.
Regulamin okre§lajacy tryb ich przyznawania ustala rektor. - Caab il
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3. Senat moze przyznawac wyrdznienia honorowe uczelni takze osobom zastuzonym
dla uniwersytetu.

§140 |
Zasady i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli akademickich z funduSzu oktérym

mowa w art. 155 ust. 4 ustawy, za osiagni¢cia naukowe, dydaktyczne lub orgamzacyj ne
badz za ca{oksztah dorobku okresla regulamm uchwalony przez senat

§141

L. Pracowmcy mequa@y nauczymelamx akademlcklml moga otrzymywac za osw;.
gnigcia w pracy zawodowej wyrozmema honorowe uniwersytetu oraz nagrody
rektora.

2. Wnioski o przyznanie nagrod, o ktorych mowa w ust. 1, 1ndyw1dualnych lub
zespotowych przedstaw1ajq rektorow1
1)  prorektorzy,

2) d21ekan1 oraz klerowmcy Jednostek ogolnouczelmanych pozawydzmlowych
i mlegdzywydmatowych
3) wprzypadku pracowmkow systemu blbhoteczno mformacyj nego— wlasmwy
_ prorektor,

R 4) kanclerz. ' ;

3. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 2, uwzglqdmanpodzml na nagrody 1ndyw1dualne

" ’lZGSp01OWC a takze:

) proponowane stopnie nagrod 1ndyw1dua1nych

2) proponowane stopnie i wysokosc nagrod zespo%owych oraz sposob podzxalu

" kwot migdzy czlonkéw zespolu wniosek o przyznanie nagrody powinien
uwzglqdnlac wszystklch czlonkéw zespolu

4. Rektor moze przyznaé nagrody takze z wlasnej mlcjatywy ,

5. Szczegblowe zasady przyznawania wyréznien i nagréd, o ktorych mowa
w ust. 1, okresla regulamin ustanowiony przez rektora w oparciu o postanowienia
ust. 2-4. .

' ' - §142 ‘

Okresowym ocenom, przewidzianym w art. 132 ustawy, podlegaja wszyscy nauczyciele

akademiccy zatrudnieni na uniwersytecie, niezaleznie od formy nawigzania stosunku

pracy, rodzaju i wymiaru prowadzonych zaj QC stazu pracy oraz stanow1sk i funkcp
sluzbowych

§143

Podstawq oceny stanow1 wywmzywanle sigz obow1qzkow nalozonych na nauczymela
akademickiego w art. 111 ustawy orazw odrc;bnych przeplsach W toku oceny uwzgled-
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nia si¢ specyfike poszczegdlnych dyscyplin naukowych i kierunkéw studiéw oraz
odmiennosci w obowigzkach poszczegolnych kategorii nauczycieli akademickich.

§ 144
Ocena pracy nauczyciela akademickiego uwzglednia zastrzezenia art. 132 ust. 2-4

ustawy i jest przeprowadzana wedlug zasad i wskazan ustalonych przez senat; ma ona
charakter opisowy i konczy sxq wmosklem ,»pozytywna” albo ,,negatywna

§ 145

1. Z zastrzezeniem ust. 2-4, oceny nauczyciela akademickiego dokonuje zesp6t
dccniajqcy powolany przez rad¢ wydziatu. W posiedzeniu zespotu moze wziaé
udzial, z glosem doradczym, przedstawiciel zwiazku zawodowego wskazanego
przez ocenianego nauczyciela.
2. Oceny pracy nauczyciela akademickiego posxadajqcego tytut profesora Iub pel-
nigcego funkcje dziekana dokonuje zesp6t powolany przez rektora.
3. Oceny pracy nauczyc1ela akademickiego petiacego funkcje rektora albo prorek-
tora dokonuje zesp6t powotany przez senat.
4. Oceny pracy nauczyciela akademickiego zatrudnionego w jednostce innej niz
podstawowa dokonuje zespét oceniajacy powotany przez rektora.
5. W skladzie zespotu wymienionego:
1)~ wust. 2 —ponad potowe cztonkéw, w tym przewodmczapy, powmny stanow1c
osoby z tytutem profesora,

2) w ust. 4 — jako przewodniczacy powmna znajdowag sig osoba posxadajqca
tytul profesora lub stopien doktora habilitowanego, a osoby posxadajqce
“stopien. doktora wraz z przewodmczqcym wmny stanowxc ponad polowe
jego czlonkéw,

3) wust.2i4 - kazdorazowo powinien znaj dowac sig bezposredm przetozony
nauczyciela akademickiego.

6. Sktad zespotu powinien zapewni¢ bezstronng i kompetentnq oceng kwahﬁkac_u
nauczyciela akademickiego i jego przydatnosci do pracy na zajmowanym stano-
wisku.

§ 146

1. Przedmiotem oceny nauczyciela akademickiego jest nalezyte wywiazywanie si¢
z obowiazkow natozonych na niego przez ustawg, udokumentowane przez niego
osiagnigcia naukowe i dydaktyczne, postepy w podnoszeniu kwalifikacji zawo-

. dowych, uczestnictwo w pracach orzamzacyjnych uniwersytetu, a w przypadku
' nauczyc1eh posiadajacych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego
réwniez ksztalcenie kadry naukowe;.
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-~ Ocena osiagni¢¢ naukowych, dydaktycznych i mnych winna uwzglqdmac opuuQ
‘bezposredniego przetozonego. :

Przy dokonywaniu oceny nauczymela akademlcklego dotyczqcej wype{mama
obowiazkow dydaktycznych zasigga ‘si¢ opinii studentéw. Opini¢ studentow

. ustala si¢ na podstawie ankiety przeprowadzonej wsréd studentow wydziatu lub

. umwersytetu uwzglqdnlajqcej w szczegolnoscx kryterla okreslone wart. 111 usta-

wy. Szczegoiowe krytena, zasady i tryb opracowania i przeprowadzama ankiety

okresli senat, przy czym ankieta powinna by¢ opracowana i przeprowadzona
w sposOb zapewniajacy reprezentatywnosc jej wynikow.

Rektor moze wyrazi¢ zgodq na wglad czlonkéw zespolu do materialéw doku-
mentujacych przebieg pracy zawodowe_] ocenianego nauczyciela akademickiego

- na uniwersytecie. Zespél oceniajacy moze takze zadaé niezbednych informacji
- od ocenianego nauczyciela oraz jego przelozonych, z zachowaniem wymogow

okreslonych w przeplsach szczegolnych w tym dotyczacych ochrony danych

‘osobowych.

Oceny dokonuje sig po wystuchaniu ocemanego nauczyciela. Na j Jego zadanie

- przewodniczacy zespotu jest obow1qzany udostqpmc mu do wglqdu dotyczqce
go dokumenty :

~-§147

Karta oceny pracy nauczyciela akademickiego, spo'rza(diona przez zespé} oceniaja-
cy, przekazywana jest niezwlocznie dziekanowi, ktéry zapoznaje z nig ocenianego

. nauczycxela w termlnle nie dluzszym niz czternascie dm od daty sporzadzenia
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:oceny B o
Nauczyciel akadermckl potw1erdza zapozname si¢z ocenq swojej pracy zlozeniem
‘wlasnorecznego podpxsu na karcie oceny. W razie odmowy ztozenia podpisu

dziekan zamieszcza na karcie stosowna wzmianke, podajaca datg przedstawienia
karty nauczy01elow1 oraz przyczyne odmowy jej podpisania.

~ W odniesieniu do oséb, o ktérych mowa w § 145 ust. 2.4, czynnosc1 dzxekana
j przew1d21ane w ust. 1 i 2 wykonuje przewodmczqcy zespohu.

Kartg oceny pracy nauczyciela akademickiego wiacza sig, po zapoznaniu z nia
zainteresowanego, do jego akt osobowych.
Wzdr karty oceny pracy nauczyciela akademickiego ustala rektor.

-§148.

'Zespol ocenlajqcy sporzadza zbiorczy raport o przebiegu i wymkach okresowej

oceny pracy nauczycieli akademxcklch i przedklada go radzie wydziatuy; o tresci

" uchwaty rady wydziali w sprawie przyjecia zblorczego raportu d21ekan zawia-

damia niezwlocznie rektora.



Zespot oceniajacy, o ktorym mowa w § 145 ust. 2 i 3, przedktada zbiorczy raport
o przebiegu i wynikach okresowej kontroli pracy nauczycxeh akademlcklch se-
natowi, a zespét wymieniony w § 145 ust. 4 — rektorowi.

§149

-Od negatywnej oceny zespohu nauczycxel akademlckl moze si¢ odwolac do rady
wydzialu w terminie czternastu.dni od daty zapoznania go z zawartoscia jego
karty oceny pracy nauczyciela. O terminie posiedzenia informuje si¢ nauczyciela
akademickiego wnoszacego odwotanie. Rada wydziatu, dla rozpatrzenia odwota-
nia, nie moze odméwic prosbie o wystuchanie nauczyciela akadem1ck1ego ktory
wni6st odwotanie. Decyzja rady wydzialu Jest ostateczna.

Nauczyciel akademicki, o ktérym mowa w§ 145 ust. 2 i 3 wnosi odwokame do
senatu, a okreslony w § 145 ust. 4 — do rektora Przepis ust. l stosuje sig odpo-
wiednio. ‘
Szczegbtowy tryb wnoszenia i rozpatrywania odwotania ustala senat.

§ 150 - o
Z zastrzezeniem ust. 2 i 3, postanowienia § 142 — § 149 stosuje si¢ odpowiednio
do ocen pracy nauczyciela akademickiego przeprowadzanych indywidualnie:
1) na wniosek bezposredniego przelozonego,
2) bezposrednio przed uptywem okresu, na ktory nauczymel akademlckl zostal
zatrudniony.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1), powinien zaw1erac uzasadmeme po-
trzeby dokonywama oceny pracy nauczyciela akademlcklego
Oceny pracy nauczyciela akademickiego w przypadku, 0 ktorym mowa w ust. 1
pkt 2), nie dokonuje sig, jezeli od ostatniej oceny pracy tego nauczyc1ela nie uply-
neto wigcej niz dwanascie miesiecy, chyba ze za przeprowadzemem ponownej
oceny przemawiaja szczegdlnie uzasadnione powody.
W razie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu bezplamego wycho-
wawczego lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, trwajacych dhuzej
niz rok, oceny dokonuije si¢ po uplywie dwunastu miesiecy od dnia poWrotu do
pracy.

§ 151

Whioski wynikajace z oceny maja wplyw na:
1) wysokos$¢ uposazenia,
2) awanse i wyr6znienia,
'3) powierzanie stanowisk klerowmczych
Dwukrotna negatywna ocena stanowi podstawg rozwigzania stosunku pracy
z mianowanym nauczycielem akademickim, zgodnie z art. 124 pkt 3) ustawy.
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. §152 .

'Nauczycwl akadem1ck1 ma prawo do urlopu wypoczynkowe go z zastrzezemaml

art..133 ustawy.
Urlopu wypoczynkowego udziela dziekan, kierownik jednostki migdzywydzia-
lowej, pozawydzialowej lub ogdlnouczelnianej. .

s Tryb udzielania urlopu. wypoczynkowego okresla rektor, w porozumieniu ze

zw1qzkam1 zawodowym1 po zasu;gchm opmu senatu.:’

§153

' Nauczyciel akademlckl moze na umotywowany wmosek otrzymag urlop bez-

platny na okres nie dtuzszy niz trzy lata w celach naukowych artystycznych lub

' ksztaicema zawodowego a nauczycer z tytulem profesora lub stopmem doktora
‘ hablhtowanego ma prawo do urlopu platnego okreslonego w art. 134 ust "1 usta-

Urlopu ‘be'zplathego‘Udziéla rektor na 'wniosek nauczyciela akademickiego,
zaopiniowany przez kierownika jednostki wlasciwej ze wzglgdu na miejsce
wykonywania obowiazkéw oraz dziekana.

““Udzielenie urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, mozna uzalezni¢ od przedlozenia
' przez nauczyciela akademlckxego programu zadan planowanych do wykonama

W czasie urlopu : PRI Y

§154

4 Nauczymel ‘akademicki przygotowuj qcy rozprawe; doktorskqmoze otrzymac urlop
_ platny na okres nie dkuzszy niz trzy miesigce. Urlopu tego ud21ela 51q z zachowa-
" niem warunku okreslonego w § 153 ust. 1. '
"Utlop,” o ktorym mowa w ust 1, moze byc ud21elony pracown1kow1 ktory ma
. otwarty przewod doktorskl

Stoplen zaawansowarnia pracy doktorsklej, uzasadma_] acy ud21eleme urlopu, okre-

' ksla promotor rozprawy. W razie wqtphwosm rektor d21ekan lub rada wydzmlu
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moga zadac dodatkowej opmu

" Urlopu platnego na przygotowame rozprawy doktorskiej ud21ela rektor. Rektor

zasigga w tym celu opinii:

1) rady wydzialu — w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na
wydziatach,

2) kierownika wlasciwej jednostki orgamzacyjnej ~w przypadku innych na-
uczycieli.

W uzasadnionych przypadkach rektor moze, na wniosek nauczyciela akademic-

kiego, wyrazi¢ zgode na przerwanie urlopu Woéwcezas mewykorzystanq czesé

urlopu przyznaje st w terrmme pozmejszym



‘§ 155

Postanowienia § 154 stosuje si¢ odpowiednio do urlopéw na przygotoWanie rozprawy
habilitacyjnej, z tym ze opinig o stopniu zaawansowania rozprawy wyraza specjalista
~ z dziedziny, ktérej rozprawa dotyczy, posiadaj acy tytut profesora lub stopieni doktora
habilitowanego. Wymiar urlopu na przygotowanie pracy. hablhtacy_]nej nie moze
przekroczyé szedciu miesiecy.

§156 ; 4 gl

1. Urlopéw, o ktérych mowa w art. 134 ust. 1 ustawy, udziela rektor na wniosek
nauczyciela akademickiego. Wniosek ten powinien: i
1) wskazywaé naukowy lub artystyczny cel urlopu,

2) okrela¢ czas trwania urlopu, nieprzekraczajacy roku.

2. Wrazz wnioskiem nauczyciel akademicki skiada o§wiadczenie, iz w czasie urlopu
nie bgdzie wykonywat pracy w ramach stosunku pracy ani nie bedzie prowadzit
dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek.

3. Postanowienia § 154 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§157

Uflopu, o ktérym mowa w art. 134 ust. 5 ustawy; udziela rektor na piéémny wniosek
nauczyciela akademickiego. Do wniosku nauczyciel akademicki dotacza orzeczenie
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, ktdry go leczy.

§158

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okre$lony zakresem jego obowigzkéw
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

2. SzczegoOlowy zakres i wymiar obowiazkow nauczy<:1ela akademickiego ustala
dziekan (kierownik mi¢dzywydzialowej, pozawydzialowej lub ogdlnouczelniane;j
jednostki organizacyjnej).

§ 159

1. Pensum dydaktyczne dla poszczeg6lnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych ustala senat zgodnie z przepisami ustawy.

2.  Warunki obnizania pensum dydaktycznego ustala senat zgodnie z przepisami
ustawy oraz zasadami zawartymi w ust. 3-7.

3. Pensum dydaktyczne os6b pelniacych funkcje organéw jednoosobowych oraz
ich zastgpcow ustala senat odrgbng uchwata. :

4. Przy ustalaniu warunkéw obnizania pensum dydaktycznego senat uwzglqdma
1) charakter zajgc,
2) ewentualng szkodliwos$é prowadzonych zajgé dla zdrowia,
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3) zaangazowanie pracownika w prace naukowo-badawcze,
4) liczebnosé¢ grup studenckich,
¢5) - prowadzeme zaje¢ w Jszku obcym

5. W uzasadnionych przypadkach, w zw1qzku 7 powierzeniem nauczyc1e10w1 aka-

" demickiemu wykonywania zadan waznych dla uniwersytetu, rektor moze obni-
" zyé nauczycielowi akademickiemu pensum dydaktyczne pomzej dolnej gramcy
ustawowe;j.
6. Obnizony wymiar zajeé, o ktérym mowa w ust. 5, nie moze byé mniejszy niz
50% dolnej granicy pensum ustalonego wedhug zasad art. 130 ust. 3 ustawy.

7., Jednostka obliczeniowa przy ustalaniu pensum Jest godzma lekcyjna trwajqca

czterdziesci pig¢ minut.
1§ 6032
Zaqua przyd21ela nauczy01elow1 akadem1ck1ernu jego bezposredm przelozony W po-

" rozumieniu z kierownikiem' _]ednostkl orgamzacyjnej

§161

W sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy organy uniwersytetu wspétdziatajg ze
zwigzkami zawodowym1 w zakresie wymkajqcym z Kodeksu pracy, ustawy o zwmg-

. kach zawodowych oraz z mnych przeplsow prawa



.Rozpziat 8.+ .-

| YSTUDIA STUDENCI
DOKTORANCI |

§ 162

Uniwersytet prowadzi studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia

magisterskie. .

Poza studiami, o ktorych mowa w ust. 1 umwersytet moze prowadzu: studla

trzeciego stopnia, zwane dalej ,,studiami doktoranckimi”, studia podyplomowe

oraz kursy doksztalcajace, o ktorych mowa w art. 8 ust 1 ustawy ‘

Na warunkach okreslonych W ustawie umwersytet moze prowad21c studia mig-

dzyklerunkowe oraz studia w ramach makroklerunkow '

Na warunkach okreslonych w ustawie uniwersytet moze prowad21c studia i inne

formy ksztalcenia w ramach Jednostek mlqdzyuczelmanych i Jednostek wspol-

nych, utworzonych na podstawie porozumien z innymi uczeln1am1 oraz innymi
‘ podm10tam1 w szczegolnosc1 z 1nstytucwm1 naukowym1 w tym rowmez zagra-

mcznyml

Studia oraz studla doktoranckle mogq mlec formq studlow staclonarnych lub
‘ mestaCJonarnych stosownle do uchwaly senatu  podjetej zgodme zart. 169 ust. 2

~ ustawy.
» Formq studxow na okreslonym klerunku ustala rada wydmahx a zatw1erdza se-

nat.

Organizacj¢ i tok studlow oraz prawa i obow1qzk1 studentow okresla regulamm
‘studiéw.

Orgamzaqq i tok studiow doktoranckxch podyplomowych oraz kursow doksztal-
cajacych okreslaja regulammy tych studxow i kurs6w.

Uniwersytet moze organizowaé ksztalcenie otwarte dla skuchaczy nlequqcych
studentami ani doktorantami.

‘§163

‘. Uchwah; 0 uruchomlemu nowego klerunku albo o zmianie formy studlow podej-

~ muje senat. :

. Senat, podejmujap deCyZ_]Q 0 uruchomlemu nowego kierunku, kleruje SIQ po-
stanowieniami ustawy, aktow wykonawczych do ustawy oraz mozhwoscxaml
’ _'kadrowyml i ﬁnansowym1 umwersytetu ,

" Nowy kierunek powinno si¢ tworzyé tylko wowczas, gdy umwersytet Jest podsta-
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wowym miejscem pracy nauczycieli akademickich wliczanych w sktad minimal-
nej obsady kadrowej dla tego kierunku ustalonej we wiasciwym rozporzadzeniu
ministra.

Utworzenie nowego kierunku, po rozpoczgciu na nim ksztalcenia, nie powinno
spowodowaé uszczuplema mlmmalnej obsady kadrowej kierunkow wczesniej
istniejacych. ‘

Zmiana formy studiéw nie moze dotyczy¢ studentéw juz studiujacych w dotych-
czasowej formie studiow.

§164 -

Uniwersytet moze pobiera¢ oplaty za $wiadczone ustugi edukacyjne zwigza-

ne z:

1) ksztatceniem studentéw na studiach’ mestaCJonarnych oraz uczestnikow
mestac_]onamych studiow doktoranckich,
2) powtarzaniem okre$lonych zajeé na studiach stac;onarnych oraz stacjo-
~ narnych studlach doktoranckich z powodu nlezadowalajqcych wynikow
W nauce,

3) prowadzemem studiéw w jezyku obcym,

4) prowadzeniem zajeé meob_]Qtych planem SﬁlleW,

'5) prowadzeniem studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztalcajqcych
Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 1, ustala rektor, z tym Ze oplaty, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt 1) i 2), nie moga przekraczac kosztow ponoszonych w zakre-
sie niezbednym do uruchomienia i prowadzenia na uniwersytecie odpow1edmo
studiow lub studiéw doktoranckich, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) oraz zajeé na
studiach lub studiach doktoranckich, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2), z uwzgled-
nieniem kosztéw amortyzacji i remontow.

: Szczegolowe zasady pobierania oplat, o ktérych mowa w ust. 1, w tym tryb

i warunki zwalniania — w calosci lub w czgéci — z tych optat studentow lub dok-
torantéw, w szczegolnosc1 osiagajacych wybitne wyniki w nauce, a takze tych,

'ktérzy znaleZli si¢ w trudnej sytuacji materxalnej, ustala senat.

§165

Przyjgcia na studia wyzsze prowadzone sa zgodnie z art. 169 ustawy oraz uchwata
senatu przyjeta na wniosek rady wydziatu.

Uchwata senatu, o ktorej mowa w art. 169 ust. 2 ustawy, podawana jest do pu-
blicznej wiadomosci w informatorze dla kandydatéw na studia. wyzsze oraz na
stronach 1nternetowych uniwersytetu lub w inny zwyczajowo przyjgty sposéb.
Rekrutacje na studia wyzsze prowadzq komisje powotane przez dziekana 'wydzmlu

lub kierownika jednostki migdzywydzialowej prowadzacej kierunek studiow.



4. Uczelniang komisje rekrutacyjna powotuje rektor w porozumieniu z kierownikami

. jednostek organizacyjnych dokonujacych przyj¢cia na studia. ..

5 W sktad komisji rekrutacy_]nych o ktorych mowa w ust. 3 oraz 4 wchbdzqnauczy-
ciele akademlccy oraz pracownicy niebedacy nauczycnelamx aw sklad uczelniane;j

. komisji rekrutacyjnej takze przedstawmele samorzqdu studencklego ‘ »

6. . Przewodnlczqcym komISjl moze by¢ wy{qczme osoba posmdaJ aca tytul profesora

' lub stopien doktora habilitowanego.

7. Oddecyzji komisji, o ktérej mowa w ust. 3, stuzy odwolanie, w termlnle cztema—
studniod daty dochzenxa decyzp do uczelmanej komIS_]l rekrutacyjnej DecyZJq
podeijJe rektor po. rozpatrzeniu wmosku uczelnlanej komisji rekrutacyjnej.
DccyZJa rektora jest ostateczna. : s

§ 166

Liczby miejsc na pierwszym roku studiéw dla poszczegoélnych kierunkoéw studiow
(limity przyjed) ustala rektor po zasiggnigciu opinii dziekana wydzialu. W tym samym
trybie rektor moze uznaé studia na niektérych kierunkach za dostgpne powszechnie.

§167r

1. Przyjecie w poczet studentéw umwersytetu nastqpuje z chw1IaL 1mmatryku1acp
i Ztozenia §lubowania nastepujacej tresci: Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale
dazyé do zdobycia wiedzy i rozwoju wlasnej osobowosci, odnosié sie.z szacun-
kiem do wladz uczelni i wszystkich czlonkéw jej spolecznosci, szanowaé prawa
i obyczaje akademickie oraz calym swym postepowaniem zaswiadczaé o godnoscz
i honorze studenta Uniwersytetu Zielonogorskiego.

2. Przyjecie w poczet doktorantow unlwersytetu nastepuje z chw11q 1mmatrykulacp .
i zlozenia §lubowania nast¢pujacej tresci: Slubuje uroczyscie, ze.bede wytrwale
dazyé¢ do zdobycia wiedzy i rozwoju wiasnej osobowosci, odnosic sie z szacun-
kiem do wiadz uczelni i wszystkich czlonkow jej spolecznosci, szanowaé prawa
i obyczaje akademickie oraz calym swym postepowaniem zaswzadczac o0 godnosci

- I honorze doktoranta Umwersytetu Zzelonogorskzego :

§168

1. Studenci i doktoranci, wchodzac: w sktad spolecznoscx akademlckle_], 3 zobo-
wiazani postepowaé zgodnie z trescia $lubowania i regulaminem studiow.

2. - Studenci i doktoranci uniwersytetu maja obowiazek zdobywania wiedzy i umie-
jetnosdci oraz prawo rozwijania swych zainteresowan naukowych, korzystajac
w tym zakresie z pomocy iwsparcia nauczycxeh akademlcklch oraz koleglalnych

" i jednoosobowych organow uniwersytetu. '

3.~ Student moze studiowaé wedtug 1ndyw1dua1nego planu studiéw lub indywidual-

nego programu nauczania na zasadach okreslonych przez radg wydziatu. -
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§169

Studenci maja prawo do ubiegania si¢ o pomoc materialng i uzyskiwania jej na
warunkach okreslonych w ustawie oraz regulaminie ustalonym przez rektora

‘W porozumlemu z uczelmanym organem samorzadu studenckiego.

Uczestnicy studiow doktorancklch maja prawo do ubiegania si¢ o pomoc ma-
terialng i uzyskiwania jej na warunkach okreslonych w ustawie i przepisach
wykonawczych.

Uniwersytet moze utworzyc wiasny fundusz stypendialny, o ktérym mowa w
§ 192 ust. 1. Stypendia z tego funduszu moga by¢ przyznawane studentom lub

" doktorantom, niezaleznie od stypendiéw, o ktérych mowa w art. 173 ust. 1 orazw

art. 199 ust. 1 ustawy. Zasady przyznawania stypendiéw z tego funduszu okresla
senat.

§170

Studenci uniwersytetu tworza samorzad studencki. Organy tego samorzqdu 53
jedynym reprezentantem ogdtu studentow.

Doktoranci uniwersytetu tworza samorzad doktorantéw. Organy tego samorzadu
sa jedynym reprezentantem ogétu doktorantow.

Student petniacy funkcje w zarzadzie (prezydium) stowarzyszenia lub uczelnianej
organizacji studenckiej; dla ktorych organy uczelni przeznaczyty srodki material-
ne na podstawie decyzji lub opinii organéw samorzadu studenckiego, nie moze
wchodzié w sktad organdw wykonawczych (prezydiéw) samorzadu studenckiego
lub petnic¢ funkcji organu jednoosobowego samorzadu studenckiego. .

Student, o ktérym mowa w ust. 3, w przypadku wyboru w sktad organu wykonaw-

- czego lub na funkcjg organu jednoosobowego samorzadu studenckiego w ciggu

miesiaca zrzeka si¢ petnionej funkcji w zarzadzie (prezydium) stowarzyszenia

. lub organizacji. W przypadku niezrzeczenia sig tej funkcji w wyzej okreslonym
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terminie jego mandat w organie wykonawczym lub mandat organu jednoosobo-

- wego samorzadu studenchego wygasa.

Zasady dzialania oraz strukture¢ organizacyjna samorzadu studenckiego okresla
regulamin uchwalony przez organ uchwatodawczy tego samorzadu.

Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 5, wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez
senat jego zgodnosci z ustawa i ze statutem.

Uregulowania zawarte w ust. 3-6 stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do dok-
torantow.

§171

Organy saniorzqdu studenckiego oraz samorzé‘du doktorantéw majg prawo wy-
razac stanowisko we wszystkich sprawach dotyczacych studentéw i doktorantéw
uniwersytetu, a w szczegélnosci w sprawach dotyczacych studiow.



2. Rektor moze uchyli¢ uchwate organu samorzadu studenckiego lub samorzadu
doktorantow, jezeli jest ona niezgodna z przepisami prawa, statutem, regulaminem
studiow lub regulaminem samorzadu, o ktérym mowa w § 170 ust. 5.

3. W sprawach szczegdlnie waznych dla spolecznoscx studenckiej rektor moze za-
siggnac op1n11 studentow oraz doktorantow umwersytetu w drodze referendum.

§172

Srodki finansowe niezbedne dla funkcjonowania organdéw samorzadu studenckiego
oraz samorzadu doktorantow wyodrqua sig w planie rzeczowo-ﬁnansowym um-
wersytetu

§173

1. Student, za zgoda dziekana wyrazonga na wniosek dyrektora instytutu lub kierow-
nika katedry, po zasiegnigciu opinii rady wydziatu, moze podczas ostatniego roku
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich przygotowywaé

.sig w charakterze asystenta stazysty do pOdj gcia obowigzkdw nauczyciela aka-
demickiego. \

2. . Student stazysta moze otrzymywac stypendlum ze srodkow wlasnych uczelni.
Wysokos¢ stypendium i zasady jego przyznawania okres$la senat.

§174 £

1. Podczas stazu asystenckiego student wykonuje zlecone mu przez kierownika
jednostki organizacyjnej czynnosci pomocnicze. -

2. Po zakonczeniu stazu asystenckiego kxerowmk jednostki orgamzacyjnej wydaje
studentowi zaswiadczenie o odbyciu stazu i opinie.

3. Ukonczenie stazu asystenckiego nie stanowi podstawy roszczenia o zatrudnienie
na uniwersytecie. Opinie o odbytym stazu asystenckim uwzglednia su; w postq-
powamu konkursowym na stanowxsko asystenta ‘

§175

W razie niewykonywania zleconych studentowi stazyscie obowiazkéw kierownik
jednostki organizacyjnej prowadzqcej staz informuje o tym na pi$mie dziekana.

' Dziekan podejmuje decyzje o przerwaniu stazu i cofnieciu prawa do stypendlum
powiadamiajac o tym studenta
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Rozpziat 9

ODPOWIEDZIALNOSC
DYSCYPLINARNA

§176

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowa-
nie uchybiajace obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu
nauczycielskiego.

W szczegdlnosci nauczymel akademicki podlega odpow1ed21a1nosc1 dyscypli-
narnej za: :

1)

- 8-

1 e
4)

6)
7)
5

9)

10)

przywlaszczenie sobie autorstwa albo wprowadzenie w blad co do autorstwa
catosci lub czgsei cudzego utworu albo artystycznego wykonania,
rozpowszechnienie, bez podania nazwiska lub pseudonimu twércy, cudzego
utworu w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania,
rozpowszechnienie, bez podania nazwiska lub pseudonimu twoércy, cudzego
artystycznego wykonania albo publiczne znieksztalcenie takiego utworu,
artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub nadania,
naruszenie cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w inny sposob,
falszowanie badan lub wynikéw badan naukowych lub dokonanie innego
oszustwa naukowego,

nieuzgodnione z kierownikiem Jednostkl nleprzeprowadzame zajqc dydak-
tycznych zgodnie z rozkladem zajec i planem studiow,

przywlaszczanie wynagrodzenia za nieprzeprowadzone zajecia dydaktyczne
i falszowanie sprawozdan z wykonania zajeé dydaktycznych,
przyjmowanie, w zwiazku z petnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska
na uniwersytecie, korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy,
powolywanie si¢ na wptywy na uniwersytecie, instytucji panstwowe;j lub
samorzadowej albo wywolywame przekonania innej osoby lub utwierdzanie
jej w przekonaniu o istnieniu takich wptywow i podjecie sig posredmctwa
w zalatwieniu sprawy w zamxan za korzy$¢ maj qtkowq lub osoblstaL albo jej

" obietnice,

udzielenie albo obiecywanie udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej
w zamian za posrednictwo w zalatwieniu sprawy na uniwersytecie, polegajace
na wywarciu wplywu na decyzje, dziatanie lub zani¢chanie osoby petniacej
funkcje lub zajmujacej stanowisko w uczelni, w zwigzku z pelnieniem tej
funkgji lub zajmowaniem stanowiska. '



§177

Za naruszenie przepiséw obowiazujacych na uniwersytecie oraz za czyny uchy-
‘biajace godnosci studenta student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng przed
komisja dyscyplmarnq albo przed sqdem kolezensklm samorzqdu studenckxe-
Za naruszenie przepiséw obow1qzujqcych na umwersyteme oraz za czyny uchy-
biajace godnosci doktoranta doktorant ponosi odpowiedzialno$é dyscyplinarng
" zgodnie z zasadami okreslonymi w-ustawie. Do doktorantéw stosuje si¢ odpo-

wiednio postanowienia ust. 1 oraz paragrafow mnlejszego rozd21a1u odnoszqce
sie do studentdw. : '

§178

W sprawach dyscyplinarnych dotyczacych nauczycieli akademickich, studentéw
oraz doktorantéw uniwersytetu orzekaja w pierwszej instancji:

1) komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademlcklch

2) komisja dyscyplinarna dla studentow,

- 3) komisja dyscyplinarna dla doktorantow.

Odwotania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisje dyscy-
~ plinarna ‘dla' nauczycieli akademickich rozpatruje komlsja dyscyphnarna przy
Radzie Gtéwnej Szkolnictwa Wyzszego.

Odwotlania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisj¢ dyscy-
plinarna dla studentéw albo komisje- dyscyphnamq dla doktorantdéw rozpatruja
odpowiednio odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentéw oraz odwotawcza
komisja dyscyplinarna dla doktorantow.

§179

Komisje dyscyplinarne s niezawisle w zakre51e orzeczmctwa dyscyplmarne—
go. ‘

Komisje dyscyplinare rozstrzygaja samodzielnie wszelkie zaistniate okolicznosci
oraz watpliwosci i uwarunkowania prawne i nie sa zwigzane rozstrzygnigciami
innych organéw stosujqcych prawo z wy_]qtklem prawomocnego skazujqcego
wyroku sadu, i :

. § 180 ‘
Nie mozna byé jednoczes$nie cztonkiem'wiecej niz jednej komisji dyscyplinarne;
na uniwersytecie. '
" Czlonkami komisji dyscyplinamych nie moga by¢ osoby pehiace funkcje rektora,
prorektora, dziekana lub prodziekana, a w odniesieniu do komisji dyscyplinarnych,
o ktorych mowa w § 178 ust. 3, takze osoby pelnigce funkcje przewodniczacego
uczelnianego i wydzialowego organu samorzadu studenckiego.
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§ 181

1. | Czlonkéw komisji, o ktérych mowa w:§ 178 ust. 1 i 3, wybiera na okres swej
.- kadencji senat, w glosowaniu tajnym, bezwzgledna w1qkszosqu gloséw, przy
- - udziale co najmniej 2/3 cztonkéw senatu. i e

2. Przy dokonywaniu wyboru senat zwaza; by w komisji znalezli sig nauczycxele
akademiccy i studenci reprezentujacy rozne grupy spoteczno$ci akademickiej;
w sktad komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich powinno wchodzié
co najmniej dwoch cztonkéw zatrudnionych na stanowisku profesora ZWYCzaj-
nego. ; :

3. Czlonkéw komisji dyscyplmamej dla nauczycxell akadem1ck1ch wybiera si¢
spo$réd nauczycieli akademickich zatrudnionych na uniwersytecie jako podstawo-
wym miejscu pracy. Kandydatow na cztonkdw przedstawia rektor w porozumieniu
z dziekanami i kierownikami innych jednostek orgamzacyjnych zatrudmajqcych
nauczycieli akademickich. _

4. Kandydatow sposrod studentow do komls_]l dyscyplmarnych przedstawia uczel-
niany organ uchwaiodawczy samorzadu studenckiego. Z chwilg ukoniczenia stu-
diéw lub skreslenia z listy studentéw powotanie wygasa; do uzupetnienia sktadu
komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wyborach uzupetniajacych.

5. Kandydatéw sposréd doktorantéw do komisji dyscyplinarnych przedstawia
uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu doktoratéw. Z chwilg ukonczenia
studiéw lub skredlenia z listy uczestnikéw studiéw doktoranckich powotanie

. wygasa; do uzupetnienia sktadu komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wy-
borach uzupetniajacych.
§182

1. Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich liczy dwunastu czton-
kow. . : : : %

2. Naposiedzeniu komisji dyscyplinarnej, zwotanym przez rektora w terminie dwoch
tygodni od jej wyboru, wylania ona ze swojego grona przewodniczacego i dwoch
zastepcow. Wyboru dokonuje sie w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscig
gloséw, przy udziale co najmniej 2/3 cztonkéw komisji. :

3. Przewodniczacym komisji dyscyplinarnej oraz jego zastgpca moze byc wylacznie
osoba posiadajaca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego.

4. Nawniosek przewodniczacego komisji dyscyplinamej rektor powoluje na okres
jej kadenciji i spoza jej skiadu trzech protokolantéw.

§183

Przewodniczacego skladu orzekajacego oraz pozostalych jego cztonkéw wyznacza
kazdorazowo przewodmczqcy komisji.

62



@

§ 184

Komisja dyscyplinarna dla studentéw sktada si¢ z osmiu do dwunastu nauczycieli
akademickich oraz z o$miu do dziesieciu studentow.

Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentow skiada sig z czterech do szedciu
nauczycieli akademickich oraz z czterech do.szesciu studentéw.

Kadencja studentéw w komisjach, o ktorych mowa w ust. 112, trwa dwa lata.
Na odrgbnych posiedzeniach komisji dyscyplinamych, zwotanych przez rektora
w terminie dwdch tygodni od ich wyboru, wylaniaja one ze swojego grona prze-
wodniczacego i jednego lub dwéch zastepcow. Wyboru dokonuje si¢ w glosowaniu
tajnym, bezwzgledna wigkszoscig gtosow, przy udziale co najmniej 2/3 cztonkéw
komisji.

Przewodniczacym komisji lub jego zastgpca moze by¢ wyiqczme nauczyciel
akademicki.

Na wniosek przewodniczacego komls_u rektor powolu_ye na okres jej. kadencp
i spoza jej sktadu trzech protokolantow. : B

5185

Komisja dyscyplinarna dla doktorantéw skiada sie z trzech lub czterech nauczy-
cieli akademickich oraz z trzech lub czterech doktorantéw.

Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla doktorantéw sktada sie z trzech lub
czterech nauczycieli akademickich oraz z trzech lub czterech doktorantow

» Postanowxema § 184 ust. 3 6 stosuje sig odpow1edmo



Rozpziat 10

'MIENIE, GOSPODARKA FINANSOWA :
) ADMINISTRACJA |

§ 186

i 8

Mienie uniwersytetu obejmuje wlasnosé i inne prawa majatkowe.

§187

Czynno$ci prawnych dotyczacych mienia, praw i obowigzkéw mathkowych

- uniwersytetu dokonuje rektor, a w zakresie pelnomocmctwa udzwlonego przez

rektora takZze prorektor lub dziekan. g

Rektor moze udzieli¢ kanclerzowi peinomocnictwa do dokonywania czynnosei
prawnych dotyczacych mienia, praw i obowiazkéw majatkowych uniwersytetu
w sprawach z zakresu zwyklego zarzadu, o ktérych mowa w ust. 3.

W zakres zwyklego zarzadu wchodza czynnosci dotyczace mienia, nlezqune do

. prawidtowego funkcjonowania uniwersytetu. Zakres ten obejmuje w szczego6lno-

$ci czynnosci zwiazane z biezaca eksploatacja sktadnikéw mienia uniwersytetu
i utrzymaniem ich w stanie niepogorszonym, pobieraniem korzysci z tych sktadni-
k6w oraz prowadzeniem spraw niezbednych do dokonywania tych czynnosci.
Decyzje o przekazaniu sktadnikéw majatku trwatego jednostkom organizacyjnym
uniwersytetu podejmuje rektor badz, z jego upowaznienia, kanclerz.

Za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie posiadanego mienia oraz przy-
dzielonych jednostce organizacyjnej sktadnikéw majatku trwatego odpowiada
kierownik jednostki.

§188

Nastepujace czynnosci prawne w odniesieniu do wlasnosci i praw majatkowych wy-
magaja zgody senatu:

1)

2)

3)

64

nabycie 1 zbycie przez uniwersytet mienia o warto$ci przekraczajacej rowno-
warto$é 300 tys. (trzystu tysiecy) euro lub obciazenie mienia uniwersytetu taka
kwota,

zaciagniecie przez uniwersytet pozyczki lub kredytu w wysokosci przekraczajacej
réwnowarto$¢ 1 min (jednego miliona euro),

zawarcie przez uniwersytet umowy dzierzawy nieruchomosci gruntowej na okres
dhizszy niz dwa lata.



. §189

1. Uniwersytet prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach srodkow
pochodzacych z dotacji budzetowych, z tytutu odpiatme prowadzonej dzialalnosei
roraz z innych zrédel. 4 g e :

2. Podstawe gospodarki ﬁnansoweJ umwersytetu stanowi roczny plan rzeczowo-
-finansowy uchwalany przez senat. : =

3. W planie rzeczowo-finansowym okresla si¢ podzmi srodkow na poszczegolne ro-
dzaje dziatalnosci oraz pomigdzy wszystkie jednostki organizacyjne uniwersytetu,
Srodki na dziatalno$é inwestycyjng i remonty kapitalne wydziela sig na okreélone
cele z funduszu rektora, tworzonego w formie odpisu nieprzekraczajacego 10%
dotacji dydaktycznej i przychodéw wlasnych uniwersytetu. ... ..

: §190 ,

1. Uniwersytet moze prowadzié wydzielona dzialalno$é gospodarcza, okreslona

w art. 7 ustawy. Dziatalno$é ta w szczegdlnosci moze obejmowac: - -

1) wynajem pomieszczen oraz obiektéw uniwersytetu,

2) ushugi poligraficzne i wydawnicze na rzecz 0séb trzecich,

3) prace badawczo-rozwojowe prowadzone przez wydzielone _]eanStkl

4) wykonywanie zadaf wynikajacych z potrzeb regionu, $rodowiska oraz rynku
pracy. . , ; :

2. . Podjecie dziatalnosci, o ktOI‘C_] mowa w ust. 1, wymaga zgody senatu. |

3. Dzialalno$é, o ktérej mowa w ust. 1, prowadza podmioty utworzone przez rektora
za zgoda senatu. Podmioty te dzialaja na podstawie regulaminéw ustanowionych
przez rektora na wniosek kanclerza.

4, Za zgoda senatu i w zakresie okreslonym przez senat, na wmosek rektora
uniwersytet moze prowadzw wspolng d21a1alnosc gospodarczq z podm10tam1
zewnqtrznyml

§1 91 N

Utworzenie przez umwersytet spolkx lub fundacp a takze przystqpleme do spotki,
sp6ldzielni lub innej organizacji gospodarczej wymaga zgody senatu.

§192

1.. .Uniwersytet moze ze $rodkéw innych niz okreslone w.art. 94 ust. 1 i 6 ustawy
utworzy¢ wilasny fundusz stypendialny na stypendia dla pracownikéw, studentéw
oraz doktorantéw. Zasady tworzenia tego funduszu okresla senat. . ol

2. Zasady przyznawania stypendiow pracownikom, studentom i doktorantom okresla

- senat. Stypendia, o ktérych mowa w ust. 1, przyznawane sa studentom.i dokto-
rantom przy udziale wladciwego organu samorzadu studentow lub doktorantéw
uczelni.
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§193

Admlmstraqa umwersytetu Jest zorgamzowana funkcjonalnie, a _]e_] zadania po-

legaja na:

1) tworzeniu warunkéw sprzyjajacych dobremu wykonywamu zadan badaw-

~czych i dydaktycznych uniwersytetu, '

2) organizacji d21a1a1nosc1 soqalne_] na rzecz pracowmkow, studentéw i dok-
 torantow, ‘ :

3) - uczestnictwie w zarzadzaniu mieniem uniwersytetu, polegajacym na wyko-
'nywaniu zadan o charakterze administracyjnym, finansowym, gospodarczym,
* technicznym i ushugowym, chyba ze statut stanowi inaczej;

4) wykonywaniu innych wskazanych i zlecanych przez rektora prac sluzqcych

dobru uniwersytetu i spotecznoéci akademickie;j.
Zadania wymienione w ust. 1 s3 wykonywane przez administracje ogélnouczel-

. niang oraz shuzby administracyjne jednostek organizacyjnych uniwersytetu.

Wykonywanie zadan wymienionych wyzej podlega ocenie senatu, dokonywanej
co najmniej raz w roku, :

§194
Administracjg uniwersytetu kieruje kanclerz w zakresie okre$lonym przez statut,
rektora oraz regulamin organizacyjny uniwersytetu.

Nadz6r nad administracja dziatajaca na szczeblu uczelnianym sprawuje rektor.

§195
Kanclerza zatrudnia i odwoluje rektor po zasxqgchm opmu senatu. Podstawa,
zatrudnienia kanclerza jest umowa o pracq
Kanclerz podlega rektorowi i przed nim odpowiada za swoja dziatalno$é.
Kanclerz na pierwszym posiedzeniu w roku akademickim skfada senatowi spra-
wozdanie z dziatalnosci administracji uniwersytetu
Kanclerz realizuje swoje zadania przy pomocy podlegiych soble dzmlow adrm-
nistracji. \

§ 196

. - Na uniwersytecie powoluje si¢ zastepcow kanclerza w liczbie ustalonej przez
. senat, jednym z nich jest kwestor uniwersytetu.

Zastgpcodw kanclerza powotuje i odwoluje rektor na wniosek kanclerza. Podstawq
zatrudnienia zastgpcow kanclerza jest umowa o prace.
Kwestor pelni funkcje gtéwnego ksiegowego. Obowigzki i uprawnienia kwestora
jako gtéwnego ksiggowego regulujg odrgbne przepisy.



§197

1. Szczegélowe zasady organizacji i funkcjonowania administracji uniwersytetu
okresla regulamin organizacyjny uniwersytetu. :
2. Regulamin organizacyjny uniwersytetu ustanawia rektor na wniosek kanclerza.



Rozpziat 11

. PRZEPISY PORZADKOWE Fon
DOTYCZACE ODBYWANIA ZGROMADZEN

§198

Mozliwo$é organizowania zgromadzen i manifestacji, o ktérych mowa w § 7
ust. 2, jest prawem przystugujacym czlonkom spolecznosci akademickiej uni-
wersytetu.

Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu nalezacym do uniwersytetu wymaga
zgody rektora.

O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiaja rektora
co najmniej na dwadzie$cia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia.
W sytuacjach uzasadnionych nagtoscia sprawy rektor moze przyjac zawiadomie-
nie zlozone w krdtszym terminie.

Rektor odmawia udzielenia zgody na zorganizowanie zgromadzenia, o ktdrej
mowa w ust. 2 lub zakazuje jego zorganizowania i przeprowadzenia, jezeli cele
lub program zgromadzenia naruszajg przepisy prawa.

Na zgromadzenie rektor moze delegowac swego przedstawiciela.

W zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ studenci, pracownicy, emeryci i ren-
cisci uniwersytetu oraz osoby zaproszone przez organizatoréw. Organizatorzy,
w terminie okreslonym w ust. 3, powxadamlajqrektora 0 zaproszeniu 0séb spoza
uniwersytetu.

Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa.

§199

W powiadomieniu, o ktorym mowa w art. 230 ust. 2 ustawy oraz w § 198 ust. 3
statutu, organizatorzy podaja cel zgromadzenia, miejsce, porzadek dzienny, date
i czas jego rozpoczgcia, przewidywane uzycie i rodzaj srodkéw technicznych,
zasady utrzymania porzadku oraz wskazuja osoby odpowiedzialne za zgodny
z prawem i obyczajami akademickimi przebieg zgromadzenia. Rektor moze zadaé
dodatkowych informacji.

Zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktéry kieruje jego przebiegiem.

- Przewodniczacym jest organizator zgromadzenia, chyba ze powierzy swoje obo-
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wiazki innej osobie albo uczestnicy zgromadzenia za jego zgoda wybiorg innego
przewodniczacego.



3. Przewodniczacy podejmuje srodki zapewniajace prawidlowo$¢ przebiegu zgro-
madzenia — w szczego6lnosci moze on zadaé opuszczenia zgromadzenia przez
osoby, ktorych zachowame narusza porzadek zgromadzema godzi w jego cel
lub program. :

4. Delegowany na zebrame przedstaw1c1e1 rektora obow1qzany jest przedstawic
swoje upowaznienie przewodniczacemu lub organizatorowi zgromadzenia, jezeli
nie jest im znany osobiscie. Rektor i jego przedstawiciel moga zabieraé glos poza
ustalong kolejnoscig mowcow. .

5. Jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, a rektor lub j jego przedsta-
wiciel nie jest na zgromadzemu obecny, organlzator zgromadzema ma obow1qzek
niezwlocznie je rozwigzaé. -

6. Rozw1qzan1e zgromadzenia w trybie i na zasadach okreslonych § 198 ust. i na-

~stepuje przez wydanie decyzji ustnej, poprzedzonej ostrzezemem orgamzatorow
o sprzecznosci przebiegu zgromadzenia z prawem i mozliwosci rozw1qzan1a
zgromadzenia, a nastepnie ogloszonej przewodniczacemu w obecnoéci zgroma—
dzonych. Na zadanie organizatoré6w decyzje te dorgcza sig im na pi§mie w ciagu
dwudziestu czterech godzin od jej podjgcia.

. §200:

Pracowmcy i studenci uniwersytetu, ktérzy przeszkadzajq lub usitujg przeszkodzié
w organizowaniu zgromadzenia lub zaktécaja jego przebieg, nie podporzqdkowujq
si¢ zarzadzeniom przewodmczqcego zgromadzenia lub przedstawiciela rektora badz
zwolujg zgromadzenie bez wymaganego zawiadomienia lub zgody rektora albo na-
ruszaja przepisy prawa powszechnie 0bow1agtuqcego podlegaja odpow1ed21a1nosc1
dyscyplinarnej mezaleznle od innych rodzajéw odpowiedzialnosci prawnej.’



Rozpziat 12
 POSTANOWIENIA
' PRZEJSCIOWE i KONCOWE

§ 201

Uzyte w mmejszym statucie okreslema oznaczajq odpow1edmo

1)

2)

v3*)

,tytut profesora” — tytut naukowy profesora lub tytut profesora w zakresxe sztu-

Ki, oo
. »Stopiefi ¢ doktora hablhtowanego - stoplen naukowy doktora hablhtowanego lub
._stopien doktora hablhtowanego w zakresie sztuki,
‘,,stoplen‘doktora — stopiefi naukowy doktora lub stoplen doktora w zakresie

sztuki,
§ 202

Skrot,,UZ”, o ktorym mowa w § 1 ust. 6, mozna stosowac w znakach graficznych

_uniwersytetu, w pismach wewngtrznych niequa‘cyCh dokumentami oficjalnymi,
.. wmateriatach informacyjnych, na znaczkach i plakletkach uniwersytetu i w okre-
: slemach stanowisk zaJmowanych na uniwersytecie.

Skrétu ,,UZ” nie, stosuje si¢ w, dokumentach adresowanych poza umwersytet

S8 ponadto w uchwatach organ6w koleglalnych i wyborczych oraz w pismach

i zarzqdzemach organ6w jednoosobowych uniwersytetu. .

§203"

Przewidziane w niniejszym statucie kompetencje do powotywania i zatrudniania
obejmuja réwniez prawo do odwotywania i zwalniania.
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§ 204

W odniesieniu do wydzialdw niemajacych w swojej strukturze instytutow:

1) wymagang opini¢ rady instytutu zastgpuje opinia rady wydzialu,

2) kompetencje dyrektora instytutu przejmuje dziekan.

W jednostkach ogélnouczelnianych, pozawydzialowych i migdzywydziatowych
mozna utworzy¢ rade jednostki. Zasady jej tworzenia oraz sklad okresla sig
w regulaminie jednostki. '



§ 205

‘Do stosunkdw pracy na podstawie mianowania nawigzanych na mocy postanowien

ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 roku o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr:65, poz
.- 385 z pozn. zm.) stosuje-si¢ postanowienia niniejszego statutu. . OR T
Stosunek pracy z nauczycielem akademickim mianowanym na czas meokreslony
na podstawie postanowiefi ustawy z 12 wrzesnia 1990 roku o szkolnictwie wyz-

. szym (Dz U. Nr 65, poz. 385 z p6zn. zm) i zajmu]qcym stanow1sko adiunkta,

starszego wykladowcy, wykladowcy wygasa nie pozniej niz z koncem roku
‘akademickiego, w ktérym nauczyciel akademicki ukoriczyt 65° lat zyc1a Jezeh
okres zatrudnienia umozliwia nabycie prawa do emerytury; Jezeh z osiagnigciem
65 lat zycia nauczyciel akademicki nie nabyt prawa do emerytury, wygasniecie
stosunku pracy nastepuje z koricem roku akadermckxego, w ktorym nabyl to prawo
" lub w kt6rym ukoriczyt 70 lat zycia.
Poza przypadkami okreslonymi w § 121 ust. 3, podstawg do rozwxqzama stosunku
pracy z mianowanymi nauczycielami akademickimi zajmujacymi’stanowiska
adiunkta albo asystenta, nieposiadajacymi odpowiednio stopnia doktora habilito-
wanego albo stopnia doktora, stanowi réwniez nieuzyskanie stopnia naukowego
w terminie okreslonym na podstaw1e ustawy, o ktorej mowa w ust. 1, oraz wy-

- ..-danego zgodnie z nig statutu. .

Do 30 listopada 2006 roku rektor dosfosuje akty mianowania do postanow1en
ustawy.

§ 206

Postanowienia § 43 oraz § 80 ust. 2ﬁwchodza‘ w zycie z dniem 1 stycznia 2007
roku.

Nie p6zniej niz 31 grudnia 2006 roku osoby, ktérych dotycza postanowienia § 43,
ztoza rezygnacjg odpowiednio: z czlonkostwa w senacie lub z jednej z petnionych
funkcji.

§ 207

Postanowienia § 15, § 18 ust. 1 pkt 6), § 35 ust. 3 pkt 1), § 41 ust. 3-5 oraz § 57 stosuje
sie do kadencji rozpoczynajacej si¢ w 2008 roku i do kadencji nastgpnych.

§ 208

Postanowienia statutu zawarte w § 77, § 78 i § 80, odnoszace sig¢ do cztonkéw organdw
kolegialnych, stosuje si¢ odpowiednio w przypadku cztonkéw organu wyborczego,
z tym ze wybory uzupelniajace, o ktérych mowa w § 77 ust. 1, przeprowadza sig tylko
wtedy, gdy liczba mandatéw do uzupehienia w organie wyborczym jest wigksza niz
5% jego statutowego sktadu.
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§209 .
Inne ciala kolegialne, o ktorych mowa w statucie, wybiera si¢ lub powotuje na okres
kadencji organéw kolegialnych uniwersytetu, przy czym dziataja one do czasu ukon-
stytuowama su: nowo. wybranych lub powolanych o xle statut nie stanow1 inaczej.

§210

We wszystklch przypadkach w ktorych wieloosobowe malo koleglalne powoluje
si¢ jednorazowym glosowamem na peinq 1lStQ czlonkow tego c1ala dopuszcza sig
glosowame Jawne 5 ‘

§211

Postanowxema § 16 oraz § 210 StOSUjC SlQ do decyz_u i opmn podejmowanych przez
inne ciata kolegialne, o ktérych mowa w statucie, a.w szczeg6lnosci przez wszystkie
, kom1SJe, rady i kolegla, chyba ze uchwala senatu stanowi inaczej.

§212

Senat _]CSt wladny podejmowac decyzle we wszysthch sprawach meuregulowanych
ustawg lub niniejszym statutem quzqcej wykladm przepxsow mmejszego statutu
dokonuje‘senat. e e ‘ ;
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