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Tworcze ksztalcenie. Utopia czy rzeczywistos$¢
Wstep

Z krytyka szkoly spotykamy si¢ bardzo czesto. Na tle przemian spotecznych szkola z
trudem poddaje si¢ reformom. Dotychczasowe modele ksztalcenia nie spelniaja stawia-
nych przed nimi oczekiwan spotecznych, nie shuza wypekianiu obowiazkow, funkcji i
zadan szkotly. Z calg pewnoscig szkota jest wyrazem ,,bezradnodci, spotecznego nietadu
1 niepokoju pedagogéw” a sama edukacja ,,przezywa kryzys, granice miedzy teoria a
praktyka pedagogiczng coraz bardziej si¢ umacniaja, maleje autorytet pedagoga, ktory
zle wynagrodzony — coraz bardziej troszczy si¢ o swdj byt materialny niz o profesje”
(Pasterniak,2003s.8). Nauczyciele sa wdrazani do realizacji procesu edukacyjnego
takiego, jak sami byli nauczani oraz unikaja nowych mozliwosci, lepszych sposobow.
Nalezy zauwazyc, 1z edukacja powinna by¢ pojmowana” jako doskonalenie cziowieka
we wszystkich jego wymiarach: fizycznym, psychicznym i duchowym, jako proces
calozyciowy (...) powinna by¢ podstawowym wymiarem ludzkiej egzystencji, a nie
jakims$ szkolnym czy rodzinnym do niej dodatkiem” (W. Pasterniak, 1997, s. 7). Pracy
pedagogiczne] nauczycieli nie mozna ogranicza¢ do adaptacji wspoiczesnej im rzeczy-
wistoscl, ale musza by¢ oni przygotowywani do jej rekonstrukcji. Zatem nauczyciele
winni reprezentowac tworcze postawy wobec pracy pedagogicznej, co przejawiac sig
ma tworczym wychowaniem, ksztalceniem 1 wyzwalaniem tworczosci u uczniow.

Poszukujac paradygmatu, ktory nadalaby pracy nauczyciela orientacje potrzebna
wspotczesnemu spoteczenstwu, w toku prac studyjnych i1 koncepcyjnych nad proble-
mem tytulowym artykutlu poszukiwano teoretycznych przestanek najpierw tworczosci
pedagogicznej nauczyciela, a kolejno zwigzku tworczosci z ksztalceniem we wspoélcze-
snej szkole.

1. Nauczyciel tworczy pedagogicinie

Nauczyciel tworczy pedagogicznie nie zachowuje si¢ w okreslony i wyuczony sposéb.
Jego styl pracy jest wypadkowa ,,celdw, do ktorych dazy, zespotu dziecigcego, z kto-
rym pracuje, filozofii, ktorg wyznaje, bezposrednich warunkéw pracy, a nade wszystko
jego wiasnych uczuc i pragnien” (H. Kwiatkowska, 1988). Jest on przede wszystkim
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niepowtarzalng osobowoscia. Nie zachowuje si¢ w wyuczony sposéb. Jego styl pracy
zwigzany jest z upragnionymi wartosciami i celami, co warunkuje specyficzny dobor
metod 1 form dziatania. Samo nauczanie ma charakter osobisty i polega na wykorzysta-
niu indywidualnych mozliwosci nauczyciela w jego swoisty sposéb. Tworczym peda-
gogicznie nauczycielem jest ten, ktéry ma pozytywny obraz wilasnej osoby, dodatnie
poczucie wlasnej wartosci. Nie jest on technikiem stosujacym skuteczne wyuczone
metody pracy. ,,Zatem nie metoda jest najwazniejsza, lecz jak najszybsze przystapienie
do czynu, do poznania siebie w relacji do innych ludzi i zdarzen” (W. Pasterniak, 2003,
s. 77). Jest on podmiotem $§wiadomie wykorzystujacym wiasne zasoby intelektualne i
uczuciowe w celu zindywidualizowanego rozwigzywania probleméw pedagogicznych.
Tak rozumiana osobowosSC przejawia si¢ akceptacja swojej osoby, pelng gotowoscia,
wysokim poczuciem wiasnej wartosci, realnym spostrzeganiem siebie 1 $wiata oraz
pozytywnymi relacjami z ludzmi. W swojej pracy nauczyciel nie ma stawia¢ sobie
pytania: Jak uczy¢ 1 wychowywac? W jaki sposoéb zmienia¢ ludzi? Nauczyciel tworczy
pedagogicznie ma stawia¢ sobie pytanie: Jak moze przyczyni¢ si¢ do zaistnienia relacji,
stosunku miedzy nim a uczniem? Co jednoczes$nie wplynie na rozwd] moj 1 ucznia?
Potrzeby ucznia ma stawia¢ wyzej niz wlasne. O powodzeniach jego pracy nie decyduje
brak wiedzy z przedmiotu nauczania, ale jest ono spowodowane brakiem umiejetnosci
nauczania, przekazywania wiedzy. Nauczyciel w zasadniczej mierze jest tworca samego
siebie 1 procesu edukacyjnego.

Dochodzenie do wiedzy ma tutaj charakter fenomenologiczny, gdyz koncentracja
jest na samym zjawisku, ktdre jest przedmiotem poznania. Dlatego nalezalo pozby¢€ sie
prekoncpecji zjawiska, poniewaz ono nie jest tylko faktem z otaczajacej rzeczywistosci,
postrzeganym przez biernego obserwatora, ale interpretacja dokonywang przez twor-
czych pedagogicznie nauczycieli, ktérzy sami nadaja otoczeniu znaczenie 1 sens. Dlate-
go dazyl on do spostrzegania sytuacji tak, jak widza ja podmioty procesu edukacyjnego.
Dazy do odbioru rzeczywistosci szkolnej] w takim znaczeniu, jaki nadajag mu badani.
Celem tworczosci pedagogicznej nauczycieli jest uwrazliwianie na problemy, ukazanie
ich ztozonos$ci 1 znaczenia. Istotg tworczosci pedagogicznej jest dazenie do zrozumienia
zjawiska, a nie wykrywanie prawidtowosci nimi rzadzacych.

Nauczyciel tworczy pedagogicznie jest cziowiekiem o zintegrowane) osobowosci,
ktora wyraza si¢ zgodnoscig mysli z dzialaniem. Ma by¢ jednostka tozsama, autono-
miczna, tworcza, samorealizujacg si¢ 1 odporng na bodzce zewnetrzne. Dzigkl temu jego
zachowanie wynika ze spostrzeganych przez niego sytuacji, w ktérej znajduje si¢ i z
ujmowanych relacji faczacych go z rzeczywistoscig pedagogiczng. W efekcie najwaz-
niejszy jest obraz siebie, co z kolei zwigzane jest z widzeniem Swiata, siebie samego 1
otrzymywanymi pozytywnymi informacjami od otoczenia o samym sobie. Dlatego tez
nauczyciel tworczy pedagogicznie jest niepowtarzalng indywidualnoscig ,,uzywajaca”
swojej osobowosci. A droga dojscia do twoérczosci pedagogicznej jest zindywiduali-
zowana.
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W naukach o wychowaniu pojawia si¢ zagadnienie tworczo$ci pedagogicznej,
ktérej istota jest pomnazanie istniejacych rozwiazan probleméw edukacyjnych. Polega
ono na urzeczywistnianiu zmian rozwojowych dla ksztalcenia do$wiadczen pedago-
gicznych nauczycieli (R. Schulz, 1990). Nauczyciel o twdrczym nastawieniu szuka
nowych rozwiazan, przewiduje ich skutki, samodzielnie mysli, rozwiazujac problemy i
wzbogacajac swoja osobowos¢ (M. Magda, 2000). Twoérczy nauczyciel poszukuje
oryginalnych rozwiazan metodycznych, wychowawczych, organizacyjnych, ksztattujac
charaktery, umysty, emocje i motoryczng sfer¢ wychowankow. Tworczo$¢é pedago-
giczna odnosi si¢ do procesu tworzenia programéw autorskich lub co najmniej innowa-
cji w edukacji i polega na planowaniu, wprowadzaniu i realizowaniu ich. W tworczosci
pedagogicznej (w tym wychowawczej i dydaktycznej), jako dzialaniu zmierzajacym do
modyfikowania procesu dydaktyczno-wychowawczego wystgpuja zmiany:

—unowoczesniajace dzialalno$¢ edukacyjna;

— dotyczace stosowania nowych rozwiazan lub aktywnosci w nowej konstrukeji
znanych juz elementéw; '

— stosowania oryginalnych i waznych w procesie nauczania;

— wynikajace z prawidtowosci nauk pedagogicznych i innych z nig wspétdziataja-
cych;

— tworzenia programOw autorskich nauczania i wychowania.

Nalezy tutaj zwréci¢ uwage na efekty pedagogicznej tworczosci nauczycieli, czyli
innowacje, ktérymi sa projektowane zamiany prowadzace do postepu oraz zmiany
nasladowcze, polegajace na wprowadzaniu i wykorzystywaniu postgpowych rozwigzan
i ktore po jakim$ czasie moga okazaé si¢ nawet chybione, lecz realizowano je w celu
doskonalenia dotychczasowego procesu wychowania i nauczania (por.: H. G. Barnett,
1953; M. Magda, 1999 i 2000; Z. Pietrasinski, 1970; J.L. Rogers, 1962; R. Schulz, 1980
i 1990).

Wyr6zniamy tworczo$¢ pedagogiczna nizszego i wyZszego zakresu (zob.
R. Schulz 1994 i M. Magda 2000, 2001, 2002, 2003). Rozumienie waskie wiaze si¢ z
fenomenem aktywnosci innowacyjnej podejmowanej przez nauczycieli wychowawcow
bezposrednio zaangazowanych w procesie ksztalcenia i wychowania. W tym przypadku
twérczo$¢ pedagogiczna $cisle zwiazana jest z podmiotem edukacji, jego wlasciwo-
$ciami, dyspozycjami, umiejetnosciami i sktonnosciami, postawami i dazeniami. Nale-
zy ja odnies¢ do dziatan pojedynczych twércow, nauczycieli, opracowujacych innowa-
cje do swojego indywidualnego doswiadczenia i na jego podstawie (M. Magda, 2000).
Ci nauczyciele sa twoércami.

W rozumieniu szerokim tworczo$¢ pedagogiczna obejmuje dzialania rozwojowe
realizowane na wszystkich szczeblach systemu o§wiatowego. To innowacyjne dziatania
administracji, pedagogiczne eksperymenty i nowatorstwo pedagogiczne. W tym przy-
padku tworczos¢ skierowana jest na nauczyciela, doktadniej na podejmowane i realizo-
wane przez niego dzialania.
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3. Tworcze ksztalcenie w szkole

Wigkszo$¢ nauczycieli traktuje prowadzenie lekcji jako jednostki dydaktyczne. Nie
zwracaja oni wigkszej uwagi na aspekty wychowawcze i osobotworcze prowadzonych
przez siebie lekcji. Najwazniejszymi problemami sa dla nich przekazywanie uczniom
wiadomosci, pobudzanie procesow myslowych i pamigci. Bardzo czesto nauczyciele
zapominaja, ze tresci nauczania w procesie lekcyjnym powinny wplywaé na
ksztattowanie pozadanych cech osobowos$ci uczniéw, a w tym takze na tworcze
nastawienie wobec rzeczywistosci. _

Osiagnigcie tego celu wymaga wprowadzenia zmian w postepowaniu nauczycieli
czynnych zawodowo (J. Kida 1994, s. 7). Nauczyciele powinni traktowaé uczniow
podmiotowo, gdyz tylko takie traktowanie sprzyja uruchomieniu wielu sit tworczych.
Bedac podmiotem procesu wychowawczego uczniowie nie tylko staranniej i doktadniej
beda wykonywac swoje zadania, ale beda poczuwac si¢ do wiekszej odpowiedzialnosci
za to, co robia (H. Moroz 1995). |

Tworcza aktywnoS¢ ucznia obejmuje wytwory i zachowanie nowe, a zarazem
cenne dla niego samego. Tworczos¢ — zarowno obiektywna, jak i1 subiektywna — jest
aktywnoscig, ktora nie opiera si¢ na zadnych znanych regulach dziatania. Jej celem i
istota jest wychodzenie poza posiadane informacje i tworzenie nowych (J. Kujawinski,
2001)

Uczen posiada wyjatkowy dar tworzenia, korzystajac z dotychczas poznanych
skladnikow rzeczywistosci. Istota procesu tworczego dziecka polega na reorganizacji
jego dotychczasowych do$wiadczen i tworzeniu oraz odkrywaniu nowych dla niego
wartosci teoretycznych (wiadomosci, pogladow, ideatdw itp.) oraz przedmiotdéw fizycz-
nych (technicznych, konstrukcyjnych, plastycznych, muzycznych, ruchowych itp.)
(ibidem). Twoérczos¢ ucznia mozna rozpatrywa¢ w Kilku wymiarach: potencjalnym
(nowe mozliwosci), dziataniowym (nowe zachowanie, nowe formy ekspresji itp.), funk-
cjonalnym (nowe warunki realizacji zadan twoérczych), wynikowym (nowe wytwory,
nowe odkrycia).

Dziatalno$¢ ucznia wykazujaca cechy aktywnosci tworcze) charakteryzuje sig:
automotywacja, autosatysfakcja, autorealizacja przebiegajace samodzielnie oraz sa
pozytecznymi nowosciami dla dziecka (ibidem).

Nauczyciel powinien troszczy¢ si¢ o to, aby dzieto stworzone przez ucznia byto
wartosciowe dla niego z pedagogicznego punktu widzenia. Istotne jest roOwniez, aby w
kolejnych klasach wzrastal stopien $wiadomosci celu uczniowskiej twoérczosci. Powi-
nien on wiedziec, ze to, co utworzyt zawdziecza wiasnemu wysitkowi 1 zaangazowaniu.

Opracowywane problemy tworcze mogly motywowaé uczniéw zaréwno do chet-
nego ich podejmowania, jak 1 samodzielnego wykonywania z zadowoleniem 1 w poczu-
ciu odpowiedzialnosci, nalezy je wigza€ z potrzebami dzieci 1 Srodowiska, ktore w tym
celu trzeba na biezaco rozpoznawac. Gléwnym zadaniem nauczyciela jest organizowa-
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nie warunkow uczenia si¢, ktore by mozliwie najlepiej sprzyjaly aktywnosci tworczej
uczniow.

Zdaniem R. Glotona 1 C. Clero trzy czynniki warunkuja aktywno$¢ tworcza
ucznia: wewngtrzna motywacja, klimat jego porozumienia z otoczeniem, poczucie bez-
pieczenstwa 1 wolnosci. Znaczy to, ze autentyczna aktywnos¢ tworcza ucznia musi by¢
motywowana wewnetrznie, jako potrzeba wyrazania siebie, wtasnych doznan i przezyé
oraz odczuwania radosci z samorealizacji. Potrzeba uzewngtrznienia i konkretyzaciji
wlasnych mysli 1 odczu€ — ktéra odbywa si¢ na lekcjach — uwarunkowana jest $wiado-
moscig 1 mozliwoscig porozumiewania si¢ z ludZzmi w mowie ustnej i pisanej oraz peinag
tolerancja.

Dzigki tworczosci ucznia uzyskuje on lepsze wyniki w procesie ksztalcenia
(M.S.Szymanski1,1987). Tworczos¢ jest warunkiem sukcesow szkolnych 1 odgrywa
wazng role w rozwoju spotecznym jednostki. Przyjmujac— na podstawie wczesniejsze;
analizy — ze twdrczos¢: 1) jest nieodlacznym skladnikiem zdrowia psychicznego,
2) sposobem samorealizacji, 3) sprzyja osiaganiu lepszych wynikéw w nauce, 4) od-
grywa wielka role w rozwoju spolecznym, nalezg jq rozwija¢ w procesie nauczania.

Dlatego tez wazny jest stwarzany na lekcjach klimat tworczy, ktory polega na
braku kontroli, nieskregpowaniu, braku lgku, poczuciu bezpieczenstwa, wolnosci i ela-
stycznym dzialania, dzigki ktorym uczen uwrazliwiany jest na bodZce dzialajace w
otoczeniu. Im jednostka jest bardziej otwarta na doswiadczenia, tym wigcej zdobywa
informacji, stanowigcych zrédio tworczosci. Nauczyciel cenigcy twérczos¢ uczniow
powinien by¢ wrazliwy na nowe idee, oryginalne ich pomysty. Uczniowie bardzo szyb-
ko dostrzegaja aprobat¢ nauczyciela, co zachg¢ca ich do dalszej pracy, czyli manipulo-
wania ideami, przedmiotami, dzigki czemu z kolel nast¢puje proces badania, rozwigzy-
wania zadan. Przy tej okazji nauczyciel winien uczy¢ systematycznej analizy 1 oceny
kazdego pomystu, aby przedwczesnie nie odrzuca¢ zadnej (nawet btahej) idei. Nauczy-
ciele najczegsciej nie toleruja oryginalnych, nowych odpowiedzi, lecz zadaja stereoty-
powych odpowiedzi 1 zachowan. Nie powinni oni narzuca¢ sztywnych schematow po-
niewaz w kazdej sytuacji istnieje wiele mozliwosci dzialania 1 rozwigzan. Nalezy zaw-
sze zostawia¢ uczniom swobode i1 mozliwos¢ wyboru. Powyzszemu stuza adekwatnie
dobrane metody, techniki 1 zasady pracy.

Wydaje sie korzystng w rozwoju aktywnosci tworczej ucznidow na lekcjach kon-
cepcja wielostronnego nauczania-uczenia si¢, ktora uwzglednia trzy zasadnicze rodzaje
aktywnosci (intelektualna, emocjonalng, praktyczna) cziowieka, ktorym odpowiadajg
cztery drogi dochodzenia do wiedzy, czyli uczenie sie przez: przyswajanie, przezywa-
nie, dzialanie 1 odkrywanie. Zatem postulowana jest droga poznania ,,od zmysiowego
poznania poprzez abstrakcyjne myslenie do dziatania praktycznego” (J. Gnitecki, 2003,
s. 235). Na tej triadzie oparta jest nie tylko ,klasyfikacja metod nauczania (metody
oglécdowe, slowne i praktyczne)” ale i ,,epistemologiczne podstawy edukacji w okresie
nowoczesnosci” (ibidem).
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Aktywnos¢ intelektualna charakteryzuje si¢ tym, ze uczen dazy do poznania rze-
czywistosci. Nie tylko przyswaja on gotowa wiedzg, ale takze jej poszukuje poprzez
rozwigzywanie probleméw, Dzigki temu rozwija takie procesy poznawcze, jak: pamied,
uwaga, mowa, myslenie, spostrzegawczo$¢, wyobraznia. Aktywno$¢ intelektualna
oparta jest na bezposrednim i posrednim poznawaniu otaczajacej rzeczywisto$ci. W
bezposrednim poznaniu rzeczywisto$ci wazng rol¢ odgrywaja rzeczy, zjawiska, fakty i
zwiazKi zachodzace mig¢dzy nimi w naturalnych warunkach i sytuacjach. Poznanie po-
Srednie ma charakter abstrakcyjny 1 oderwany od rzeczywistos$ci, gdyz zwiazane jest ze
zdobywaniem wiedzy ze Zrédet méwionych. Odpowiada jej uczenie si¢ przez przyswa-
janie, ktore polega na zapamigtaniu przez uczacych si¢ gotowej wiedzy, co ma charakter
poznawczy W poznaniu bezposrednim wazna role odgrywaja zmysty, dzieki ktérym
- uczen odbiera wrazenia i gromadzi spostrzezenia. Stad tez wraz z wiekiem zdobywanie
wiedzy odbywa si¢ przy zwigkszonej roli stow. Mozna wigc tutaj mowi¢ o poznaniu
posrednim. Jednak wiadomosci przekazywane w gotowej postaci musza przemawiac do
wyobrazni 1 dlatego trzeba je ukonkretni¢ poprzez stosowanie réznych srodkéw dydak-
tycznych. Uczenie si¢ przez przyswajacie zobowigzuje do takich form organizowania
zaje¢, ktore koncentruja uwage dzieci na nauczycielu, a takze ulatwiajq shuchanie 1
eliminuja bodZce rozpraszajace skupienie.

Aktywnos¢ emocjonalna uymowana jest dwojako, gdyz polega na przezywaniu i
wytwarzaniu wartosci intelektualnych, moralnych, spotecznych, estetycznych 1 innych.
Towarzyszy jej uczenie si¢ przez przezywanie, polegajgce na stwarzaniu takich sytuacji,
ktore wywotuja u dzieci przezycia emocjonalne pod wplywem eksponowanych warto-
§ci. One nie tylko wywierajg wplyw na psychike czlowieka, ale takze sq tym czynnika-
mi, ktére maja zasadniczy wplyw na skuteczno$¢ poznania i wyrabia umiejetnos$¢ war-
tosciowania. Rozwijane sg te cechy osobowosci, ktére warunkuja stosunek cztowieka
do otaczajacej rzeczywistosci 1 do samego siebie. Mieszczg si¢ w nim trzy nastepujace
momenty: doznawanie eksponowanych wartosci wywolujacych przezycia emocjonalne,
analiza i ocena eksponowanych wartosci, wlasny stosunek do eksponowanych wartosci.
Uczenie si¢ przez przezywanie cechuje duza elastycznos$¢ organizacyjna, wynikajaca z
przekonania, ze przyswajanie nowych tresci oparte na emocjonalnym zaangazowaniu
pozostawia trwalsze slady w psychice w poréwnaniu do tych samych tresci zdobywa-
nych przez przyswajanie lub odkrywante.

Aktywnos$¢ praktyczna zmierza do zmieniania i przeksztalcania otaczajace) rze-
czywistosci. W dziataniu czlowiek zaspokaja swoje potrzeby, wyraza swoje mysli 1
uczucia, uczy si¢ laczy¢ teori¢ z praktyka. Odpowiadajace jej uczenie si¢ przez dziala-
nie polega na powiazaniu poznania z praktyczng dziatalnoscig. Przed przystapieniem do
dzialania nast¢puje refleksja nad sposobem jego zorganizowania 1 przeprowadzenia,
ktéra prowadzi do zaplanowania 1 wykonania réznych czynnosci zmierzajacych do
zdobycia wiedzy uzytecznej w praktycznej dziatalnosci. W uczeniu si¢ przez dziatanie
mozna wyrozni¢ nastepujace czynnosci: ustaienie modelu dziatania; pokaz dziatania
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wzorowo wykonanego; pierwsze, doktadnie kontrolowane proby uczniéw; éwiczenia w
sprawnym wykonywaniu cato$ci dziatania.

Uczenie si¢ przez odkrywanie jest przeciwienstwem uczenia si¢ przez przyswaja-
nie. Polega ono na poszukiwaniu wiedzy, na dochodzeniu do wiedzy poprzez rozwia-
zywanie problemow, a takze wymaga takiej struktury organizacyjnej, w ktorej osoby
uczace si¢ uswiadomig sobie, co juz znaja, a czego jeszcze nie wiedza. Niewiadoma
formuluje si¢ w postaci problemu, ktéry ukierunkowuje tok postepowania zmierzajace-
go do jego rozwigzania. Podczas rozwiazywania problemoéw zwigksza sie aktywno$¢ i
samodzielnos¢ dzieci 1 miodziezy, co wptywa na ksztaltowanie pozytywnej motywaciji
W uczeniu si¢ przez odkrywanie mozna wyrdzni¢ nastgpujace etapy: znalezienie sig
ucznia w sytuacji problemowej i1 sformutowanie wynikajacych z niej pytan; wylonienie
na podstawie samodzielnych poszukiwan odpowiedzi na te pytania; sprawdzenie tych
odpowiedzi na drodze teoretycznej lub praktycznej; uporzadkowanie wiadomosci i
odpowiednie ich utrwalenie; zastosowanie wiadomosci w nowych sytuacjach.

W proponowanym procesie ksztatcenia od celow 1 tresci ksztatcenia zalezy doboér
strategii nauczania — uczenia sie, ktore stwarzaja najlepsze warunki do zdobywania
wiedzy 1 wyk(}rzystywania jej w praktycznym dziataniu pedagogicznym oraz do
ksztaltowania tworczych postaw. W toku organizacji twoérczej aktywnosci uczniow
istotne sa nastgpujace strategie: kreowania i inspirowania przez nauczycieli i dzieci,
dzialania i odkrywania, przezwyci¢zania barier.

Strategia pierwsza ma charakter organizacyjny, wyrabia u uczniéw pozytywna
motywacj¢ do nauki, stwarza sytuacje problemowa pozwalajaca sprecyzowac problem i
zweryfikowa¢ pomysty ich rozwigzan.

Strategia dzialania i odkrywania polega na poszukiwaniu wiedzy 1 dochodzeniu do
niej przez rozwigzywanie probleméw, ze Swiadomoscia peinej oceny stanu wiedzy.

Aktywnos$¢ podmiotu oraz liczne treningi prowadza go do pokonywania barier
psychicznych i psychospotecznych, co juz dotyczy trzeciej strategii, tj. przezwycig-
zania barier.

Strategie ksztalcenia pozwalajg sprecyzowaC zasady ksztalcenia tworczosci
uczniow. Wyrédzniono trzy podstawowe i jednoczes$nie naczelne zasady pedagogiczne.
Pierwsza z nich — inspirowanie uczniéw do samorozwoju — ma uwrazliwia¢ nauczy-
cieli na dostrzeganie i docenianie twdrczych osobowosci uczniow, na przezwycigzenie
barier psychicznych i psychospotecznych w rozwoju wychowankow 1 inspirowaniu ich
do twérczego samorozwoju.

Kolejna grupa zasad obejmuje wspolng tworczos¢ nauczycieli z uczniami 1 doty-
czy ich aktywnosci niezaleznie od siebie i te] wynikajacej z procesu dydaktyczno-
wychowawczego, w wyniku czego ma by¢ respektowana zasada podmiotowosci,
optymizmu, stosowania wyobrazZni i fantazji, poszanowania maksymalnej pomystowo-
$ci 1 oryginalno$ci doceniania intuicji, domystu 1 inkubacji, odraczanego wartosciowa-
nia pomysiéw i poszukiwania idealnego rozwiazania z wykorzystaniem swojej wiedzy
psychologicznej 1 pedagogicznej obydwoch podmiotow.
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Aby te zasady byly realizowane, musi by¢ stworzony kreatywny klimat psy-
chospoleczny dla pracy zespolowej 1 indywidualnej — to trzecia grupa zasad, dla ktorej
istotne sa trzy zasady: dialogu, czynnego stuchania 1 swobodnej atmosfery prac
(M. Magda, 1999, 2000).

Dlatego tez w organizacji tworczej aktywnosci uczniéw na jezyku polskim domi-
nuja metody dzialania praktycznego, problemowa, wspierane pogladowymi, éwicze-
niowymi (poszukujacymi, problemowymi, konwersatoryjnymi) i laboratoryjnymi akro-
amatycznymi (problemowymi i konwersatoryjnymi). Istotne sg tez techniki stymulujace
mys$lenie tworcze z wyrdznieniem treningdéw, ktorych celem jest rozwijanie tworczych
zdolnosci jednostki 1 zespotu oraz technik, ktérych celem jest tworcze rozwigzywanie
zadan.

Zamiast zakonczenia

Naczelnym zadaniem tworczego ksztatcenia ,,jest maksymalizacja rozwoju czlowieka,
a nie jego standaryzacja wedlug arbitralnie ustalonych pozioméw tresci ksztalcenia
(J. Gnitecki, 2003, s. 235). Warunkow takich nie jest w stanie spelni¢ zadna szkota
oparta na arbitralnie ustalonych poziomach tresci ksztalcenia (ibidem).

Powyzsze rozwazania mialy na celu uzasadnienie tezy, 1z ksztalcenie realizujgce
przekazy, nie posiada zakodowanych mechanizméw, ktére same z siebie sg Zrodlem
tworczo$ci. Jednakze nawet pobiezna analiza rzeczywistosci edukacyjne) pokazuje, ze
tresci przekazu ulggaja zmianom. Owe zmiany wynikaja z odleglosci czasowych,
historycznych oraz wymuszane sg przez sytuacje zewngtrzne, z ktérymi posrednio
zwigzana jest rzeczywisto$¢ szkolna. Konieczno$¢ tworczego przekazu i1 sposobow
realizacji tre$ci wzrasta wraz ze rosnaca ztozonoscig 1 zmiennoscig otoczenia oraz
potrzeba funkcjonowania wspoéiczesnie tworczego czlowieka. Mozliwosci w tym
wzgledzie rosng wraz z nagromadzonymi zapasami w postaci nowej wiedzy o §wiecie,
nowych sposobow oddzialywania, nowych drog realizacji wartosci. Poniewaz 6w zaséb
jest olbrzymi i stale ro$nie, zachodzi konieczno$¢ dokonywania wyboru tresci 1 sposobu
ich przekazu, tak aby dostosowa¢ je do zmieniajacych si¢ warunkéw. Zmiany
edukacyjne wynikaja z biegu wydarzen, co jednoczesnie jest potencjalnym zagrozeniem
dla spoleczenstwa. Zatem owe zmiany wnikaja z potrzeb adaptacyjnych, ktore nie sa
doskonate, bo nie sg dokladne. To, ze spoteczenstwo chce trwaé, zachowujac ciaglosé
kulturowa, kultywuja tradycjom i chcac osiagna przyszlosé, nie oznacza, ze chce trwac
byle jak. Konflikt migdzy tradycja a nowoscig rodzi rezerweg wobec tworczosci.

- Z powyzszego mozna wyprowadzi¢ pewng konsekwencje. Ksztalcenie jako zespot
dzialan i sytuacji wychowawczych ma na celu przekazywaé warto$ci spoteczne 1 kultu-
rowe, a jednocze$nie ma zapewnia¢ cztowiekowi funkcjonowanie w zmieniajacych si¢
warunkach. Zatem wychowanie 1 ksztalcenie winny by¢ tworczymi, a owa tworczosé
ma by¢ traktowana jako instrument pozwalajacy trwaé spoleczenstwu. Podejmujac
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dziatlania tworcze w obszarze ksztalcenia nalezy uwzglednia¢ przygotowanie jednostki
do aktualnej rzeczywistosci 1 przekazywac jej trwaty dorobek spoleczenstwa.
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Marzenna Magda Adamowicz

Creative education - utopia whether reality

Authoress speaks about creative teacher, which it creates innovations, changes and system of
work modifies. In creative education intellectual activity is careful behind most important, practi-
cal, learnedly sie through uncovering as well as most important creative atmosphere of work is.



