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ORIENTACJE I CELE ZYCIOWE STUDENTOW
UCZELNI ZIELONOGORSKICH
MIEJSCE GRANICY POLSKO-NIEMIECKIEJ
W PLANOWANIU WLASNEJ PRZYSZEOSCI

Zielona Gora to miasto $redniej wielkosci; z uwagi na obecno$é dwoch uczelni
wyzszych — Politechniki Zielonogérskiej i Wyzszej Szkoly Pedagogicznej
okreslana jest mianem ,,malego osrodka akademickiego” (podobnie jak Opole,
Rzeszéw czy Bydgoszez). Oddalona jest od granicy polsko-niemieckiej o oko-
fo 60 km, znajduje si¢ wigc w strefie zachodniego pasa granicznego. Mozna
uznaé, iz studentom zielonogoérskim ,blizej” do Europy, niz np. studentom
warszawskim. Zasadne i celowe wydawalo si¢ poznanie opinii studentéw na
ten temat, co w badaniach socjologicznych sprowadzato si¢ do pytania, czy w
swoich planach edukacyjnych i zawodowych rozwazaja blisko$¢ granicy, a
takze, w jakim zakresie obecnie korzystaja z mozliwosci, ktore stwarza po-
tozenie geograficzne. Punktem wyjscia do formutowania pewnych hipotez byto
zalozenie, iz tereny przygraniczne stanowia specyficzne srodowisko wycho-
wawcze, ktérego oddziatywanie winno by¢ widoczne w planach zyciowych,
formutowaniu celéw i ksztaltowaniu orientacji zyciowych'. Zielonogérscy stu-
denci na ogot pochodza z matych miejscowosci, miasteczek i wsi znajdujacych
si¢ w obrgbie obecnego wojewodztwa lubuskiego. Uznajac specyfike przy-
granicznego Srodowiska wychowawczego, zakladajac, iz w takich Srodowi-
skach ksztaltowaly si¢ ,,pierwotne habitusy” obecnych studentéw uczelni zie-
lonogérskich, mozna przypuszczaé, iz bliskos¢ granicy polsko-niemieckiej
bedzie waznym wyznacznikiem ich planéw zyciowych. Niektorzy absolwenci
szkotl srednich, wykorzystujac polozenie geograficzne, podjeli nauke w szko-
tach wyzszych w Niemczech (m. in. na Uniwersytecie Viadrina we Frankfurcie
nad Odra).

"Por. m. in. L. G o t d y k a, Miasto pogranicza polsko-niemieckiego jako srodowisko
wychowawcze, [w: | Transgranicznosé w perspekiywie socjologicznej, red. L. Goldyka, J. Lesz-
kowicz-Baczynski, L. Szczegbla, M. Zielinska, Zielona Gora 1997; E. Narkiewicz-Nie-
dbalec, Aksjologiczne orientacje miodziezy polskiej i niemieckiej, [w:] Transgranicznoéé...;
J. K urzg¢ p a, Mlodziez pogranicza - juma, Zielona Goéra 1998.
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Badania opinii spolecznej prowadzone w latach 1990-1996 wskazuja, iz
ponad 60% dorostych Polakéw popiera integracj¢ z Unia Europejska i in-
teresuje si¢ tym procesem (por. Komunikat CBOS, wrzesien 1996). Unia Eu-
ropejska stawia tymczasem przed nami okreslone wymagania, warunki i stan-
dardy, w tym dotyczace edukacji (m. in. objecie 80% miodziezy wyksztal-
ceniem srednim ogdlnoksztalcacym, zwigkszenie do ponad 30% wskaznika
upowszechnienia szkolnictwa wyzszego). Wydaje sig, iz studenci jako elita
intelektualna kraju winni w swoich aspiracjach edukacyjnych i zawodowych
— szczegolnie, jezeli mieszkaja i studiujg ,,0 rzut kamieniem” od swoich
kolegéw zza Odry ~— dostrzegaé zyciowe szanse wynikajace z tego faktu.

Celem badan socjologicznych przeprowadzonych wsrod studentéw zie-
lonogoérskich w maju 1998 roku bylo poznanie ich opinii o uczelniach,
oczekiwan wobec uczelni i studiéw, celdw i planéow zyciowych jako kom-
ponentéw orientacji zyciowych. Przeszkoleni studenci socjologii przeprowa-
dzili badania metoda ankiety audytoryjnej po wczesniejszym sprawdzeniu
narzgdzia badawczego w badaniach pilotazowych.

Badaniom poddano pigciuset studentéw dwoch uczelni zielonogérskich
— Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Tadeusza Kotarbinskiego i Politechniki
Zielonogodrskiej. Badania prowadzit zespot naukowy pracownikéw Instytutu
Socjologii Wyzszej Szkoty Pedagogicznej. Proba miata charakter celowy. Po
analizie zebranego materialu empirycznego opracowaniu statystycznemu pod-
dano 444 ankiety. Respondentami byli studenci nastgpujacych kierunkow
studiéw: budownictwo oraz marketing i zarzadzanie na Politechnice (razem
201 studentéw, 45,3% calej badanej zbiorowosci), historia, socjologia, ma-
tematyka, germanistyka, wychowanie muzyczne, wychowanie plastyczne, pe-
dagogika pracy socjalnej oraz marketing i zarzadzanie w Wyiszej Szkole
Pedagogicznej (243 studentow, 54,7% badanej zbiorowoséci). W tabeli 1 pre-
zentowany jest szczegélowy rozklad studentéw poszczegdlnych kierunkow
studiéw. Wéréd badanych bylo 169 mezczyzn (38,1%) i1 275 kobiet (61,9%),
298 (67,1%) respondentow bylo absolwentami liceow ogolnoksztatcacych, 64
(14,4%) — absolwentami liceéw zawodowych, 82 (18,5%) — absolwentami
technikow. Poddani badaniom studenci pochodza z réznych miejscowosci —
s wérod nich mieszkaricy wsi, matych miasteczek i duzych miast. Najczgsciej
miejscowosci te polozone sa w obszarze zachodniego pasa granicznego,
dlatego tez opinie badanych mozna uzna¢ za opinie okreslonej zbiorowosci
mieszkancow terendw przygranicznych (inteligencji w szerokim rozumieniu).
W tej perspektywie s to badania nad transgranicznoscia. W tabeli 2 pre-
zentowany jest ogélny rozktad badanej zbiorowosci z uwagi na miejsce
pochodzenia.
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Tabela 1
Liczba badanych studentéw na poszczeg6lnych kierunkach studiéw
Kierunek studiow Ogolem na kierunku
liczba procent

Budownictwo 51 11,5
Marketing i zarzadzanie (P) 152 34,2
Historia 63 14,2
Socjologia 33 7.4
Matematyka 40 9.0
Germanistyka 10 2,3
Wychowanie muzyczne 19 4,3
Wychowanie plastyczne 35 7.9
Pedagogika pracy socjalnej 20 4,5
Marketing i zarzadzanie (WSP) 21 4,7

| Ogélem 444 100,0

W tabeli 2 prezentowany jest rozklad ogélny studentéw z uwagi na
miejsce statego zamieszkania (pochodzenia). Z danych wynika, iz 58,7%
studentéw pochodzi z miejscowosci liczacych mniej niz 50 tys. mieszkancow.

Tabela 2
Miejsce stalego zamieszkania studentow
Ogélem
Miejsce zamieszkania liczba procent
Wies 75 16,9
Miasto do 10 tys. mieszkancow 39 8,8
Miasto 10-20 tys. mieszkancow 61 13.7
Miasto 20-50 tys. mieszkancow 86 19,4
Miasto 50-100 tys. mieszkancow 50 11,3
Miasto powyzej 100 tys. mieszkaricéw 133 30,0
Razem 444 100,0

Orientacje zyciowe w literaturze naukowej

Orientacje zyciowe stanowia w literaturze naukowej pojecie do$¢ obszernie
opracowane. Bliskoznaczne pojecia to ,aspiracje”, ,dazenia”, ,styl zycia”,
»plany zyciowe”. O relacjach migdzy tymi pojgciami szczegélowo pisze
T. Hejnicka-Bezwiﬁskaz. Jak twierdzi A. Ganczarczyk ,,ich cechg w pewnym
stopniu konstytutywna stanowi aktywnos$¢ podmiotu ukierunkowana na cel —
warto$¢ bedaca subiektywnym odbiciem okre$lonego stanu rzeczy, zabarwio-

2T.H ejnicka-Bezwinska, Orientacje zyciowe mlodziezy, Bydgoszcz 1991,
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nym emocjonalnie. Stan taki zawsze jest relatywny w stosunku do réznych
czynnikéw zewnetrznych i wewnetrznych’,

Najczgsciej orientacje zyciowe definiowane sg jako cele zyciowe i Srodki
ich realizacji. Problem orientacji zyciowych pojawia sig¢ w badaniach nad
miodzieza, prawdopodobnie z uwagi na to, iz wglad w jej orientacje Zyciowe
pozwala dokonywaé pewnych prognoz, a jednoczesnie stosowanie takich
zmiennych wyjasniajacych, jak srodowisko pochodzenia, ple¢ badanych, po-
ziom wyksztalcenia rodzicow, model rodziny, liczba rodzenstwa, uzyskiwane
oceny szkolne, zapewnia do$¢ czytelne korelacje i pewna latwos¢ w wyjas-
nianiu zjawisk.

M. Zidtkowski, przyjmujac, iz ,,orientacje sg pewnymi zgeneralizowanymi
tendencjami do postrzegania, wartosciowania, odczuwania i reagowania na
rzeczywistos¢ spoteczna”, wyroznia nastgpujace podstawowe elementy w ob-
rebie orientacji: 1) wartosci, 2) potoczna wiedza o rzeczywistosci, 3) ocena
(ewaluacja) postrzeganego stanu systemu, 4) dyspozycje do zachowan w
stosunku do okreslonych obiektéw oraz umiejetnosé ich programowania®,
A. Ganczarczyk, wymieniajac czynniki wspotwyznaczajace orientacje zycio-
we, takze uwzglednia te elementy, wzbogacajac je o ,racjonalnag motywacje”
obejmujaca: gotowos¢ do autokreacji, gotowosé do aktywnej orientacji w sto-
sunku do réznych $rodowisk i orientacje aktywne — tworcze wobec takich
wartosci, jak humanizm, tolerancja, kultura, ekologia i inne, nazywajac je lacz-
nie osobowosciowymi wyznacznikami orientacji. Waing role w rozwoju i
zmianie orientacji przypisuje czynnikom spofeczno-kulturowym, wsrod kto-
rych wymienia m.in. spolecznie podzielany system wartosci w danej kulturze,
rodzinne wzory nastawieni do wartosci zyciowych, wplyw i nacisk grup przy-
naleznosci, spoleczne wzory sukcesu zyciowego, warunki spolteczno-ekono-
miczne, w jakich jednostka zyje, warunki polityczne panujace na okreslonym
terytorium i instytucje wychowujace’.

We wszystkich propozycjach definicji orientacji wystgpuje pojecie
wartosci. W. Adamski przedstawil oryginalng probe przechodzenia od badania
wartosci do konstruowania orientacji zyciowych badanych. Ma to szczegdlne
znaczenie, gdyz autor ten badal odmiennosci i podobienstwa orientacji zycio-
wych dwodch pokolen, a analiza typologiczna wykazala réznice pokoleniowe
wynikajace z odmiennosci tresci poszczegdlnych typow orientacji czyli uktadu
wartosci charakteryzujacych poszczegélne typy orientacji zyciowej. Ten rodzaj
analizy okazal si¢ uzasadniony. Podobny sposéb analizy zastosowat A. Sutfek.
Wyjasniajac podobienstwo wartosci, uznaje on dwuznacznosé tezy, iz podo-
bienstwo to moze wynika¢ z wplywu rodzicéw na dziecko albo z wplywu

*A.GanczarczyKk, Orientacje zyciowe miodziezy, Katowice 1994, s. 10.

*M.Zié6tkowsk i, Orientacje indywidualne a system spoleczny, [w:] Orientacje
spoleczne jako element mentalnosci, red. J. Reykowski, K. Skarzynska, M. Zidtkowski, War-
szawa 1990, s. 57, 58.

5A.Gal'lczarc:zyk,op. cit, s. 41 in.
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catego pokolenia rodzicéw na pokolenie dzieci — pierwszy rodzaj wplywu
implikuje drugi, ale nie odwrotnie. Stwierdza dalej, iz ,,wartosci ksztattuja si¢
nie tyle pod wplywem wartosci innych ludzi, co pod wplywem wartosci
najszerzej rozumianych warunkéw spotecznych. Struktura spoteczna i polityka,
funkcjonowanie instytucji i praca zawodowa, poziom zycia i mozliwosci
awansu, kultura i tresci masowe, tradycja i systemy normatywne, zycie matych
grup i struktura rodziny, klimat stosunkéw miedzyludzkich i, oczywiscie
wartosci 1 postawy innych ludzi — wszystko to skfada sie na owe warunki. Ich
wplyw na wartosci jest zwykle subtelny — wiele tu oddziatywan posrednich,
interakcji i wplywow zwrotnych™.

Przyjmujac zatozenie, iz orientacje zyciowe sa wypadkowa cech osobo-
wosciowych, indywidualnych sktonnosci, spotecznych uwarunkowan, history-
cznych wydarzen, ksztattuja si¢ w okresie nabywania kompetencji, sg rezul-
tatem socjalizacyjnych zabiegéw, a dyspozycje do okreslonych orientacji sa
rozwijane w instytucjach wychowujacych przy wsparciu kontroli spotecznej,
nalezy uzna¢ jednoczesnie duze rozproszenie poddawanych badaniu cech.
Istotne dla rozpatrywanego problemu wydaje si¢ stwierdzenie, Ze orientacje
zyciowe — podobnie jak do$wiadczenia osobnicze — moga by¢ rézne, zawsze
jednak w pewnym zakresie sa wspolne dla grupy pokoleniowej. Z tego wynika,
iz wystgpowanie okreslonych orientacji moze by¢ znamienne dla okreslonego
pokolenia. Odnotowanie wyraznej zmiany w charakterze orientacji zyciowych
moze wskazywaé wystapienie zmiany pokoleniowej. Charakter orientacji do-
minujacej (albo brak takiej orientacji i znaczne rozproszenie sktadnikow we-
wnatrz orientacji) pozwala nie tylko skonstruowac obraz pokolenia, ale takze
prognozowac pewne zjawiska czy procesy spoteczne. U miodych ludzi orien-
tacje zyciowe sa uwarunkowane syndromem przyczyn, wsréd ktérych naj-
wigksza sit¢ oddzialywania maja: rodzina z jej wszystkimi uwarunkowaniami
warstwowo-klasowymi, grupy rowiesnicze, szkola (uczelnia). Inne wazne
czynniki warunkujace orientacje to sytuacja spoleczno-polityczna i ekono-
miczna kraju, status kulturowy i materialny rodziny oraz wilasciwosci bio-
psychiczno-genetyczne samej jednostki. Wazny tez jest zasob jej wiedzy i
do$wiadczen.

Nie mozna zapominaé o réznorodnosci kontekstow spolecznych, ktore w
zroznicowany sposob moga wplywaé na postrzeganie rzeczywistosci. W
perspektywie rozwazan o ,wielosci rzeczywistosci” nabiera to szczegélnego
znaczenia. Pisze o tym A. Manterys:

Wielo$¢ rzeczywistosci uwarunkowana jest funkcjonowaniem podmiotowych mikro-
kosmosow (jednostkowych interpretacji rzeczywistosci) — domen aktywnosci jednostki ludzkiej,
w ktorych obrgbie ma miegjsce cechujaca si¢ swoistym stylem interpretacja rzeczywistosci
dokonywana przez dang istot¢ ludzka. Podmiotowe mikrokosmosy sa wigc wycelowanymi w

®A. Sutlek, Wartosci zyciowe dwich pokoler, [w:] ,Kultura i Spoleczefistwo™ 1983,
nr2.
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$wiat zestawami jednostkowych interpretacji wycinkéw rzeczywistosci spoleczno-kulturowe;,
swoistym interpretatywnym splotem emocjonalno-motywacyjnych nastawien, tendencji do dzia-
tania i samych dzialan oraz skladnikéw intelektualnych (...) pozostajacych w zwrotnej relacji z
mechanizmami znamionujacymi dynamike osobowosci’.

Orientacje zyciowe studentéw sa efektem wczesniejszych wplywow wy-
chowawczych i srodowiskowych oraz indywidualnych dazei. Wybor okres-
lonego kierunku studiéw jest elementem planu zyciowego. Jest to wypadkowa
wielu czynnikéw, wsrdd ktorych przypadek odgrywa czasami znaczaca role.
Kandydaci na studia kieruja si¢ zainteresowaniami, predyspozycjami, coraz
czgsciej sytuacja na rynku pracy (mozliwosciami znalezienia pracy po stu-
diach), ale takze ulegaja namowom rodzicéw i kolegdéw lub wybierajg kierunek
uwazany za ,,najlatwiejszy”.

Okres studiow to faza w zyciu miodego cztowieka, w ktorej nabywa on
kompetencje do przysztych rél zawodowych. Zdobywa potwierdzone dyplo-
mem wiedzg i kwalifikacje przygotowujace go do zawodu. Rola studenta wy-
maga okreslonych zachowan. F. Znaniecki pisat:

Kiedy jednostka wstgpuje na uniwersytet, zamierza (z jakichkolwiek wzglgdow) podzielaé
niektoére wartosci kulturowe z obszernego kompleksu posiadanego przez dany uniwersytet i jego
czlonkéw. Sa to przede wszystkim wartosci duchowe (teorie naukowe, umiejgtnosci techniczne,
wzory estetyczne, ideaty spoleczne), ktérych nosicielami sa wykladowcy uniwersytetu. Uniwer-
sytet posiada réwniez instrumenty materialne potrzebne do uczestniczenia we wskazanych war-
tosciach duchowych: biblioteki, laboratoria, infrastuktura, muzea, budynki, w ktérych mogg by¢
przeprowadzane dziatania zbiorowe itd. Dzigki przyjeciu do roli studenta jednostka uzyskuje
dostgp do tych wartosci i od tej chwili staje si¢ (przynajmniej potencjalnie) zwiazana ze wszyst-
kimi osobami uczestniczacymi w tych wartosciach. Dlatego tez wspélne uczestnictwo w kul-
turowych dobrach uniwersytetu traktowane jest przez uczestnikdw (explicite lub implicite) za
tworzace wspolng wigZ spoleczna, taczaca kazdego z nich. Ogél cztonkow uniwersytetu stanowi

wigc potencjalny krag spoteczny, do ktérego wehodzg nowi studenci® .

Studenci w réznym stopniu i z réznym zaangazowaniem uczestnicza w
zyciu uczelni. Prezentujag wobec niej rézne postawy, ktére sa wypadkowa
wczesniejszych nastawien i zdobywanych w trakcie studiow doswiadczen.

Weczesniej role spoleczne, sposoby wypelniania tych rél oraz nowe, na-
byte w trakcie studiow role wptywaja na uksztaltowanie si¢ okreslonego typu
studenta. Mozna przyja¢ zalozenie, iz migdzy typem studenta a orientacjg
zyciowa zachodzi zwiazek, tzn. okreslony sposdb wypetniania roli studenta
skorelowany jest z celami zyciowymi, systemem wartosci i tym samym z
orientacjami Zyciowymi.

"A.Manter y s, Wielosé¢ rzeczywistoSci w teoriach socjologicznych, Warszawa 1997.
!F.Znanieck i, Spoleczna rola studenta uniwersytetu, Poznan 1997, s. 55.
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Typologia studentow

Podstawowa rolg badanych jest rola studenta. Rézne moga by¢ czynniki wply-
wajace na sposoby jej wypelniania. Kandydaci na studia przychodza na uczel-
ni¢ z pewnym bagazem doswiadczen, z pewnymi wyobrazeniami roli studenta,
bedacymi wypadkowa opowiesci i do$wiadczen rodzicow i znajomych, prze-
kazow literackich i filmowych. W szkotach srednich pelnili role uczniow i
sposoby ich wypelniania (wzory i modele) takze mogg wplywac na sposoby
petnienia rél studenta. Wyobrazenia na temat uczelni zostaja poddane wery-
fikacji szczegblnie w okresie adaptacyjnym, kiedy student przystosowuje sig
do warunkéw studiowania:

Proces uspotecznienia zachodzi w nastgpstwie dzialania kadry nauczycielskiej, organizacji
studenckich i samorzadowych, kr¢gdw towarzyskich i wlasnej aktywnosci studenta. Pozycje wy-
rozniong w zespole determinant przypisuje si¢ organizacji procesu dydaktycznego. Ona to prze-
sadza o charakterze stycznosci kadry nauczycielskiej ze studentami i skutecznosci oddziatywania
jej na rézne aspekty osobowosci studenta. Uznanie uczelni za wyrdzniony sktadnik nowego dla
studenta Srodowiska wychowawczego sprawia, ze wewnetrzna jej struktura i system kulturowy
podlega analizie socjologicznej. Komponenty ukladu formalnego i nieformalnego uczelni zmie-
niaja si¢ w okresie biografii studenta, podobnie jej system kulturowy. Z tego powodu przy-
stosowanie studenta jest procesem, nie zas aktem jednorazowym. Jako proces ciagly — chociaz o
rdznym nat¢zeniu — modyfikuje przebieg procesu uspolecznienia u dowolnie wybranego zbioru
student6w’.

Rézny moze byé zasigg przystosowania studentéw. Student moze przy-
stosowaé si¢ do kregu towarzyskiego, a nie przystosowac si¢ do wymogow
wyktadowcow; moze szybko opanowac techniki studiowania i dostosowac sig
do zréznicowanych oczekiwan pracownikow dydaktycznych, i jednoczesnie
mie¢ trudnosci w adaptowaniu si¢ do warunkéw mieszkania w domu studen-
ckim itd. E. Hajduk pisze:

Student musi przystosowac si¢ do nowego statusu spolecznego. Wyznacza go estyma spo-
teczna przypisana do roli studenta, oczekiwania w zakresie samodzielnosci, aktywnosci kul-
turalnej i towarzyskiej. Wyznacza go takze prawnie okre$lona dojrzalosé i towarzyszace jej
obowiazki i uprawnienia obywatelskie. [...] Pojawiajg si¢ [rozne] oferty w okresie, gdy kontrola
decyzji studenta przez rodzicow ulegla ograniczeniu, a kontrola ze strony nauczycieli aka-
demickich nie rozciaga si¢ na inne, pozadydaktyczne rodzaje aktywnosci. Natomiast dojrzato$é
umyslowa nie zawsze odpowiada zlozonos$ci nastgpstw spotecznych i indywidualnych doko-
nywanych samodzielnie wyborow'®.

Poddani badaniom studenci to nie nowicjusze. Celowo dobrano do proby
badawczej studentow trzeciego i czwartego roku studiéw. Mozna zakiadac, iz
czujg si¢ w roli studenta stosunkowo pewnie i zespét réznych uwarunkowan

®E. H aj d u k, Przygotowanie studentéw do warunkéw studiowania, Zielona Géra 1980,
s. 14.
' Ibidem, s. 16.
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uksztattowat zbior cech, na podstawie ktorych mozna przypisac ich do okres-
lonego typu studenta.

Skonstruowano osiem typow studentéw. Przydatna przy tym okazala sie
typologia zaproponowana przez E. Hajduka''. Zalozono, iz nowe warunki spo-
feczno-kulturowo-historyczne mogly zmieni¢ wzory osobowe studenta, dlatego
tez poproszono studentdow socjologii, by stosujac metodg obserwacji uczestni-
czacej zweryfikowali i ewentualnie uzupetnili list¢ wyréznionych typow. Efek-
tem tej pracy jest prezentowana nizej typologia studentow.

Typ 1. Student , kujon”. Uczgszcza na wszystkie zajgcia, na ogét jest do nich
przygotowany, osiaga dobre wyniki w nauce, zdaje egzaminy w terminie;
zabawa towarzyska nie jest dla niego atrakcyjna, nie udziela si¢ w zadnej innej
dziedzinie, wolny czas spgdza w domu. Jego wiedza nie budzi zastrzezen wy-
ktadowcow. Skonczenie studiow w terminie nie jest dla niego zadnym pro-
blemem; jest najwazniejszym jego celem.

Typ 2. Student ,, spolecznik-aktywista”. Opuszcza niektore zajgcia, czasami si¢
do nich nie przygotowuje; osiaga przecigtne wyniki w nauce, ma niekiedy
klopoty z zaliczeniem niektérych przedmiotéw; duzo pracuje spofecznie lub/i
bierze czynny udziat w zyciu kulturalnym (gra w zespole, spiewa w chérze, ma
ambicje artystyczne), lub/i systematycznie uprawia wybrana dyscypling spor-
towg, ma ambicje zostac¢ sportowcem.

Studenci aktywni w petnieniu innych rél aczyli swoje aspiracje z urabianiem umigjgtnosci
ulatwiajacych sukces na stadionie lub na estradzie. Z nim wiazal si¢ ich prestiz w kregach
rowiesniczych. Najczgsciej ustgpowali dobrym studentom w umiej¢tnosciach dydaktycznych, a
takze w wiedzy teoretycznej. Akceptowane przez réwiesnikéw sukcesy ulatwialy im utrzymanie
dominujacego rodzaju aktywnosci spolecznej. Organizacjg¢ pracy podporzadkowali zwigkszaniu
czasu potrzebnego na uprawianie dzialalnosci postulowanej przez inne role, a nie rolg studenta.
Czesé z nich byla dobrymi dzialaczami organizacji mlodziezowych'>.

Typ 3. Student , hedonista”. Na zajecia uczeszcza regularnie, niekiedy si¢ do
nich nie przygotowuje; wyniki w nauce ma raczej dobre, na ogoét zalicza i zdaje
w terminie; lubi Zycie kawiarniano-klubowe, towarzystwo réowiesnikow, za-
bawe, imprezy — na takie zajecia przeznacza wolny czas. Studia to dla niego
przede wszystkim okazja do dobrej zabawy.

Studenci hedonisci przejawiali aktywnos¢ umozliwiajaca doznawanie przyjemnosci. Byli
spolecznie ekspansywni, a uaktywniali si¢ w krggach towarzyskich. [...] Aspiracje hedonistow
taczyly si¢ z uzyskiwaniem aprobaty rowiesnikéw za udany pomyst zabawy, umiejgtnie opo-
wiedziang anegdote, wypelnienie humorem przerwy lub wolnego czasu. Organizacj¢ pracy pod-
porzadkowali hedonisci wygospodarowaniu czasu potrzebnego na zycie towarzyskie. [...]
Dominujacym motywem pelnienia roli studenta byla chgé unikania klopotéw zwigzanych ze

'""Yd e m, Przemiany spotecznej osobowosci studentéw, Zielona Gora 1982,
'2 [bidem, s. 65.
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wspbldzialaniem z wyktadowcami, drugorzgdnym natomiast — pragnienie dordwnania innym na
skali osiagnigé szkolnych'?.

Typ 4. Student ., intelektualista-indywidualista ”. Zajgcia obowiazkowe traktuje
roznie, nie zawsze przygotowany do zaje¢. Wyniki ma bardzo dobre, zalicza i
zdaje w terminie, ma zainteresowania naukowe, czyta duzo wydawnictw fa-
chowych, posiada znaczny zasob wiedzy z dziedziny, ktora go interesuje. Ma
ambicje zosta¢ naukowcem.

Studenci zaklasyfikowani do typu intelektualisty uprawiali swojg dzialalno$é¢ indywi-
dualnie i niejako poza podstawowym wzorem dziatan spolecznych stymulowanych przez ins-
tytucje. [...] Aspiracje poznawcze laczyly si¢ z radzeniem sobie przez tych studentéw z proble-
mem dostrzezonym w trakcie czytania publikacji naukowej lub sformutowanym przez prowa-
dzacych zajgcia dydaktyczne. Organizacjg¢ pracy podporzadkowali realizacji wlasnego programu,
nie zawsze zgodnego z oczekiwaniami wykladowcoéw. Podstawowym kryterium oceny wlasnego
dzialania i pracy wyktadowcow stanowito dazenie do powigkszenia zasobu wiedzy'.

Typ 5. Student ,biznesmen”. Studia sa dla niego okazja do ,robienia in-
teresow” 1 zarobkowania. Czgsto ma na utrzymaniu rodzing, dlatego musi 13-
czy¢ studia z praca. Do zajgc jest na ogot przygotowany, ale ma klopoty z za-
liczaniem przedmiotow, przeklada terminy egzaminéw, czgsto zdaje egzaminy
poprawkowe. Mimo to udaje mu si¢ zaliczy¢ kolejne lata.

Typ 6. Student , profesjonalista”. Na zajgcia obowiazkowe uczgszcza regu-
larnie, do ¢éwiczen przygotowuje si¢ samodzielnie, osiaga dobre wyniki w
nauce. Ma wyraznie sprecyzowane cele zawodowe i studia traktuje bardzo
powaznie jako etap przygotowawczy do zawodu.

Byp 7. Student ,,improwizator”. Do zajeé nie jest przygotowany; mowi nie na
temat albo udaje, ze si¢ przygotowatl do innego tematu. W trakcie egzaminow
potrafi urzadzi¢ prawdziwe przedstawienie. Akademickie zajgcia i egzaminy
nie sa zreszta miejscem, gdzie najpelniej moze wykaza¢ swoje uzdolnienia,
totez unika ich w miarg, jak na to pozwala regulamin studiéw oraz osoby
prowadzace zajecia. Uprawia swoistg sztukg: nie daé si¢ skresli¢ z listy stu-
dentow i studiowaé mozliwie jak najdiuze;j.

Typ 8. Student ,,przecietniak”. Na zajecia uczgszcza regularnie, na ogoét jest do
nich przygotowany; osiaga w nauce przecigtne wyniki, ktére go zadowalaja.
Jest przecietnie uzdolniony, przecigtnie pracowity, lubi zycie towarzyskie, ale
raczej jako uczestnik niz organizator. Korzysta z urokéw zycia akademickiego,
nie wkladajac duzo wysitku w studiowanie.

3 Ibidem, s. 60, 67.
" Ibidem, s. 64.
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Poddanym badaniom studentom przedstawiono opisane wyzej sylwetki
studentdw i poproszono o dokonanie samoidentyfikacji, ktéra miata przyniesé
odpowiedz na pytanie: ,Ktora z przedstawionych sylwetek najbardziej przy-
pomina ciebie?” Postawiono takze dwa inne pytania: ,,Ktéry typ studenta uwa-
zasz za wlasny ideal?” oraz ,Ktorych studentow jest wedlug ciebie najwigcej
wséréd twoich kolegéw?” Oprocz samoidentyfikacji zadaniem respondentéw
byto wskazanie wlasnego idealu; tak wigc mozliwe bedzie wskazanie rozbiez-
nosci migdzy typem ,realizowanym” a ,postulowanym”. Zasadne tez wyda-
walo si¢ poznanie opinii studentow o ich kolegach. Wyniki badan w tym
zakresie prezentuje tabela 3.

Tabela 3
Typologia studentéw

Typ studenta Sylwetka wlasna Sylwetka-ideat Sylwetka popularna

liczba procent liczba procent liczba procent
Kujon 29 6.5 61 13,7 19 4,3
Spolecznik-aktywista 46 10.4 28 6.3 28 6,3
Hedonista 145 32,7 83 18,7 165 37,2
Intelektualista-
indywidualista 23 5,2 121 27.3 10 2.3
Biznesmen 7 1.6 4 0,9 8 1,8
Profesjonalista 73 16.4 108 24,3 21 4,7
Improwizator 9 2.0 6 1.4 28 6,3
Przecigtniak 102 23.0 15 3.4 154 34,7
Inne 10 23 18 4.2 11 2.5
Razem 444 100 444 100 444 100

Analiza danych prezentowanych w tabeli 3 wskazuje na znaczne roz-
bieznosci migdzy postrzeganiem wiasnej sylwetki (,,typem realizowanym™) a
idealem (,,typem postulowanym™). Znacznie mniejsze rozbieznosci wystepuja
migdzy ,sylwetkami wiasnymi” a ,popularnymi”. Badania wskazuja, iz
najczgsciej wystgpujacymi wérdd studentdw zielonogoérskich typami sa hedo-
nisci i przecigtniacy. Druga pozycj¢ zajmuja profesjonalisci i spolecznicy-akty-
wisci. Na uwage zastuguje fakt, iz typ studenta improwizatora jest postrzegany
jako dos¢ czesto obecny wérdd studentéw (réwnie czgsto jak spotecznik-akty-
wista, ale rzadziej niz profesjonalista). Przy samoidentyfikacji profesjonalista
zajal trzecia pozycjg, co oznaczatoby, iz wérod poddanych badaniom stu-
dentéw byto wigcej profesjonalistow niz w calej populacji, lub tez, ze studenci
maja lepsza opinie o samych sobie niz o swoich kolegach. Idealem zdecy-
dowanej wigkszosci badanych studentéw s intelektualisci-indywidualisci i
profesjonalisci (dla ponad 50% badanych), ale zaraz po nich hedonisci. Takie
wyobrazenia o studentach tworza archetyp studenta, ,typ idealny”. Student,
zgodnie z tymi wyobrazeniami, winien przede wszystkim zdobywaé wiedzg,
studia traktowa¢ powaznie, mysle¢ o swojej przyszlej pracy zawodowej
(karierze), samodzielnie studiowa¢ wydawnictwa fachowe, a dopiero w drugiej
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kolejnosci znajdowac czas na zabawg, Zycie towarzyskie i imprezy. W praktyce
studenci traktuja studia jako okazje do dobrej zabawy, przediuzajac sobie w ten
spos6b mlodos¢ (wydluzajac okres ,,moratorium™).

Studia moga petni¢ zréznicowana funkcje w zyciu miodego cztowieka.
Ich postrzeganie roli studiow we wiasnym zyciu jest wypadkowa wiasnych
obserwacji (np. rodzicéw i znaczenia studiéw w ich zyciu, innych ludzi,
ktérym studia zapewnily wysoki standard itp.), cech charakteru (np. nie-
dojrzalosci spolecznej, gdy motywem podjecia studiow jest cheé przediuzenia
miodosci albo ,,ucieczka” przed wojskiem), koncepcji wlasnego zycia, wezes-
niejszych doswiadczen, aspiracji edukacyjnych i innych czynnikéw. Respon-
denci odpowiadajac na pytanie, jaka role odgrywaja w ich zyciu studia, mieli
do wyboru nastgpujace odpowiedzi:

1. ,,Sa obecnie najwazniejsze, przeciez od nich zalezy moja przyszlosé.
Wihasciwie caly swoj czas poswiecam na nauke i studiowanie”. Te odpowiedz
wybrato 35 oso6b (7,9%).

2. ,,53 wazne, ale istnieje wiele innych dziedzin Zycia, ktérym po$wigcam
swoja uwagg. Robig, co do mnie nalezy, ale takze bawig¢ si¢, wypoczywam,
staram si¢ wykorzysta¢ ten okres jak najlepiej na wihasny rozwdj”. Taka
postaweg zadeklarowato 325 o0séb (73,2%).

3. ,,Studia sa potrzebne, by uzyska¢ tytul magistra (dyplom), ale okres stu-
diéw trzeba wykorzysta¢ przede wszystkim jako czas zabawy, rozrywki,
spotkan towarzyskich 1 wolnosci, bo po studiach nie begdzie na to czasu”. Te
odpowiedz wybralo 47 0s6b (10,6%).

4. ,Studiuje, bo tego oczekiwali po mnie rodzice. Gdyby to ode mnie za-
lezato, rzucitbym (rzucitabym) studia i zajalbym (zajetabym) si¢ czyms innym
np. robieniem intereséw”. W tej grupie znalazto si¢ 6 0sob (1,4%).

5. ,,Studia podwyzszaja mdj prestiz wsrod znajomych, przyjaciot i rodziny
i pozwalajg zajaé wyzsze miejsce w hierarchii spotecznej”. Na tg odpowiedz
zdecydowalo si¢ 17 osob (3,8%).

Czternascie osob miato inne niz podane do wyboru opinie na temat roli
studidw w ich zyciu. Na ogot odpowiadaly, ze ,,wszystko po trochu” ma zna-
czenie.

Cele i plany zyciowe studentéw

Kazda jednostka pragnie zrealizowa¢ w swoim zyciu okreslone cele. Cele zy-
ciowe majg charakter dlugotrwatych zadan laczacych sig¢ z mniej lub bardziej
realng oceng sytuacji, wlasnych mozliwosci i motywacji. Sa silnie zwiazane z
kregiem kulturowym, w jakim jednostka funkcjonuje, z normami, ktérych
zinternalizowanie stato si¢ warunkiem funkcjonowania w srodowisku.
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Cele zyciowe sg obrazem dotychczasowych doswiadczen jednostki (kons-
truowane sg na podstawie wlasnej wiedzy, wiasnego doswiadczenia i doswiad-
czenia ,,znaczacych innych™) i jednoczesnie sa wskaznikiem jej aspiracji i am-
bicji. Cele zyciowe moga mie¢ charakter postulatywny, wystgpowaé mogg wy-
facznie w sferze marzen, stanowia jednak bardzo istotny element osobowosci
jednostki. Pojeciem zwiazanym z pojeciem celu zyciowego jest ,,plan zycia”,
ktéry w pordwnaniu z celem zycia jest bardziej skonkretyzowanym obrazem
pewnych zadan do wykonania. Jak pisze T. Hejnicka-Bezwinska, plan zycia
jest ,koncepcjg przysziego Zycia, skonstruowana na podstawie zinternali-
zowanego systemu wartosci, uwzgledniajaca Zyczenia, pragnienia, zweryfiko-
wane przez oceng wiasnych mozliwosci i aktualnych szans tworzonych przez
sytuacje spo%ecznq”'s_ Plan zyciowy uwzglednia nie tylko aspiracje jednostki,
ale takze jednostkowe i spoteczne warunki realizacji okre$lonej orientacji
zyciowej. Plany sa urzeczywistniane przez czynniki realizacyjne, u ktorych
podstaw leza instrumentalne skladniki osobowosci, $cidlej — skladniki wy-
konawcze. T. Madrzycki wskazuje, iz wyznacznikami planéw zyciowych sa:
orientacja przyszlosciowa i odraczanie gratyfikacji, motywacja wewngtrzna,
zainteresowania, poglad na $wiat, system wartosci. ,,Plany zyciowe ludzi moga
roznic si¢ szeregiem cech czy wymiaréw, takich jak tres¢, wielkos¢ (zakres),
roznorodnos$¢, stopien trudnosci, stopief waznosci, realistycznos$¢, szczegoto-
wos¢, elastycznosé, rozpigtosé czasowa, stopien integracji itp.”'®

Plany zyciowe moga mie¢ charakter dorazny (krotkofalowy) oraz dlugo-
falowy. Przy ich konstruowaniu jednostka bierze pod uwage mozliwosci
realizacyjne, dostrzega trudnosci i przeszkody, ktére moga uniemozliwi¢ ich
realizacj¢, a jednoczednie uwzglednia czynniki sprzyjajace. Na cele i plany
zyciowe, postrzeganie zagrozen i czynnikéw sprzyjajacych ich realizacji wply-
wajg wiek, ple¢, cechy osobowe (np. temperament), pochodzenie, potrzeby.

W badaniach studentéw zielonogoérskich uwzgledniono te zmienne nieza-
lezne. Postawiono hipoteze zerowa (ogélna), iz orientacje zyciowe studentow
(ktore potraktowano jako wypadkowe celow i planéw zyciowych) zaleza od
kierunku studiéw, srodowiska pochodzenia — cech rodziny pochodzenia i
miejsca pochodzenia, plci, cech osobowosciowych.

Pytania stawiane studentom, ktére mialy dostarczy¢ wiedz¢ pozwalajaca
na weryfikacje szczegotowych hipotez, mialy charakter pytan zamknietych z
kafeteria odpowiedzi (z mozliwoscia wskazania innych odpowiedzi). Miodziez
odpowiadata takze na pytanie otwarte: ,Jakie zycie pragniesz realizowa¢ w
przysztosci (po studiach) — co bedziesz chcial(a) osiagnac, co nada sens Two-
jemu zyciu, jakie sprawy beda najwazniejsze, do czego bedziesz dazyt itp.?”
Celem byto uzyskanie odpowiedzi na pytanie badawcze co do planéw utozenia

T Hejnicka-Bezwinska,op. cit, s. 34,
“T.Madrzycki, Osobowosé jako system tworzqcy i realizujqcy plany, Gdansk 1996,
s. 116.
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sobie zycia w przyszlosci. Odpowiedzi na to pytanie dostarczajg wiele zna-
czacych informacji o wiasciwosciach celdéw i plandw zyciowych.

Respondentom przedstawiono pigtnascie celow zyciowych i polecono
wybrac te, ktére najbardziej odpowiadaja ich pragnieniom (najwyzej trzy),
niezaleznie od mozliwosci realizacyjnych) i polecono uszeregowaé je wedhug
stopnia waznosci. Rozklad odpowiedzi na to pytanie prezentowany jest w
tabeli 4.

Tabela 4.
Cele zyciowe studentéw
Cele zyciowe 1 miejsce 2 miejsce 3 migjsce
liczba | procent | liczba | procent | liczba | procent

Spokojne i wygodne 2ycie 80 18,0 29 6,5 21 4.7
Whiesienie nowych warto$ci 20 4.5 11 2.5 10 23
Zdobycie znacznego majatku 24 54 35 7.9 24 5.4
Osiagnigcie poczucia pozytku z dziatalnosci 26 5.9 28 6,3 35 7.9
Realizacja wartosci ideowych 27 6,1 21 4.7 25 5,6
Zdobycie wysokiej pozyeji zawodowej 48 10.8 29 6,5 15 3.4
Zycie w gronie przyjacidl i wesola zabawa 10 2.3 20 4.5 36 8,1
Zdobycic wladzy politycznej 3 0,7 2 0,5 2 0,5
Ksztaltowanic wiasnej osobowosci 15 3.4 12 27 13 29
Zdobycie szacunku innych ludzi 51 11,5 69 15,5 43 9,7
Zdobycie stawy i uznania 8 1.8 14 32 6 1,4
Podroze po $wiecie i zycie pelne przygéd 15 3.4 50 11,3 73 16,4
Osiagnigcie wybitnych kwalifikacji

zawodowych 23 5,2 20 4.5 24 54
Wygodne i dostatnie Zycie bez pracy zawodowej 6 1.4 14 32 18 4,1
Zatozenie wiasnej rodziny i Zzycie rodzinne 82 18,5 82 18,5 88 19.8
Inne 2 0,5 3 0,7 4 0,9
Razem 440 99,1 439 98,9 437 98.4

Z prezentowanych w tabeli 4 danych wynika, iz dla studentéw najwaz-
niejsze w zyciu jest prowadzenie spokojnego i wygodnego Zycia potaczone ze
spokojng praca oraz zalozenie rodziny i Zycie rodzinne. Ponad 11% badanych
wskazywato zdobycie szacunku innych ludzi przez swoja postawe osobista i
dziatalno$¢ zyciowa, a blisko 11% zdobycie wysokiej pozycji zawodowej i
moznosci podejmowania decyzji o znacznym zasiggu jako pierwszoplanowe
cele zyciowe. Zdecydowanie mata popularnoscia ciesza sie wsrod studentow
zdobycie wiadzy politycznej, wygodne i dostatnie zycie bez koniecznosci
podejmowania pracy zawodowej oraz slawa. W kategorii drugoplanowych
celow zyciowych wzrastaja wybory podrozy po $wiecie i zdobycie znacznego
majatku. Z badan wynika, iz jezeli kto§ nie wybral podrézy po $wiecie i zycia
pelnego przygdd jako najwazniejszego celu w swoim Zyciu, to wybiera go na
dalszym miejscu. Zycie w gronie przyjaciét wybierane bylo jako wazny cel
zyciowy — ewentualnie na trzecim miejscu. Zdecydowanie rodzina i Zycie
rodzinne dominuja jako najwazniejszy albo jeden z wazniejszych celow
zyciowych. Wazne dla studentow jest zdobycie szacunku innych ludzi przez
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swojg dziatalnoé¢ zyciowa i zdobycie wysokiej pozycji zawodowej. Pragng
podrézowaé po Swiecie, mie¢ grono przyjaciol, z ktérymi mozna spedzaé
wesolo czas, a takze celem ich jest zdobycie znacznego majatku i przywilejow
z tym zwigzanych. Zdecydowanie nie postrzegaja (nie wybieraja) wiadzy
politycznej jako celu zyciowego, co potwierdza tezg o apolitycznosci mio-
dziezy. Nie chca tez zdoby¢ stawy i uznania przez swoje osiagnigcia zawo-
dowe, naukowe i artystyczne ani nie pragna prowadzi¢ wygodnego 1 dostat-
niego Zycia bez koniecznosci podejmowania stalej pracy zawodowej. Taki
obraz celow zyciowych miodziezy studenckiej nie odbiega zasadniczo od
obrazu celéw zyciowych studentéw z innych osrodkéw'”.

Wyznaczanie celow zyciowych jest wynikiem m.in. wiasnych do$wiad-
czen, aspiracji i mozliwosci. Jednostka moze wyznaczy¢ sobie cele nieadek-
watne do jej mozliwosci i aspiracji. Wlasciwa ocena tych czynnikow sprzyja
wytyczeniu adekwatnych celéw zyciowych, co z kolei warunkuje poziom
zadowolenia z wiasnych osiagnieé. Aspiracje jednostki ksztaltuja sie pod
wplywem wartosci, postaw, zyczen i oczekiwan co do majacych nastapic
realiow. Konstruujac swoj plan zycia jednostka uwzglednia czynniki, ktore
moga pomdc jej w realizacji wyznaczonych celéw zyciowych i te, ktore jej
zagrazaja. Przypisywanie znaczenia okreslonym czynnikom jest wskaznikiem
poczucia podmiotowosci jednostki, jej przekonania o wptywie na wilasne losy.
Poddanych badaniom studentéw poproszono o wskazanie czynnikéw ich zda-
niem sprzyjajacych realizacji wybranych celéw i czynnikow jej zagrazaja-
cych.

Wyniki badan jednoznacznie wskazuja, iz czynnikiem, ktory studenci
uznaja za najbardziej sprzyjajacy realizacji wybranych celéw zyciowych, jest
ich wiedza i kwalifikacje, cechy charakteru (zaradnos¢ i wytrwatosc) oraz
dopiero w dalszej kolejnosci inni ludzie (uktady) oraz pienigdze. Niewielka
rolg¢ przypisuja respondenci przypadkowi. Stawiaja przede wszystkim na sie-
bie.

Jako zagrazajace realizacji wybranych celow postrzegaja studenci przede
wszystkim takie czynniki, jak $mieré, choroby i brak wiedzy. Nieszczesliwy
zbieg okolicznosci i cechy osobowe byly istotnymi czynnikami uznawanymi za
zagrazajace realizacji celow, ale raczej jako trzeciorzgdne.

Na podstawie materialu empirycznego mozna orzec, iz studenci dosé
realistycznie oceniaja mozliwosci realizacji zalozonych celéw, czyniac przede
wszystkim siebie (wlasna wiedze, umiejgtnosci i cechy osobowe) odpo-
wiedzialnymi za swoj los. Pytani o to, w jakim stopniu wybrany przez nich kie-
runek studiéw pozwoli na realizacje celéw zyciowych, odpowiadali na ogoét

"Nazimow-Krakowsk a, Cele zyciowe i edukacyjne mlodziezy akademickiej w
zmieniajqcej sig rzeczywistoSci spoteczno-kulturowej, ,Pedagogika Szkoly Wyzszej” 1997, nr
9/10;, W. Wrdblewsk a, Studenci o swojej przysziosci przez pryzmat studiow, ,,Pedagogika
Szkoly Wyzszej” 1997, nr 9/10; M. G u s z k o w s k a, Cele studentéw podejmujqcych studia
wychowania fizycznego, ,Pedagogika Szkoly Wyzszej” 1997, nr 9/10.
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pozytywnie, tzn. ok. 60% respondentéw przekonanych jest (lub raczej prze-
konanych), iz wybrali odpowiedni kierunek studiow, ok. 14% jest zdania, iz
wybrany kierunek studiow nie pozwoli im na realizacj¢ celéw zyciowych, a ok.
25% nie ma zdania na ten temat.

Typologia orientacji Zyciowych

Analiza czynnikowa nie pozwolila wyodrgbni¢ wsréd wymienionych celow
zyciowych czynnikow, ktére moglyby postuzyé do poszukiwania zaleznosci
migdzy zmiennymi. Poshugujac si¢ zaproponowang i stosowana przez T. Hej-
nicka-Bezwinska typologia modeli zycia, skonstruowano sze$¢ typow, nazy-
wajac je dalej orientacjami zyciowymi. Sa to:

- orientacja minimalistyczna — utworzona jako wiazka nastgpujacych
celéw zyciowych: prowadzenie spokojnego i wygodnego zycia potaczone ze
spokojna praca, wygodne i dostatnie zycie bez koniecznosci podejmowania
stalej pracy zawodowej, zalozenie wlasnej rodziny i Zycie rodzinne. ,Jest to
model preferujacy zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych i wartosci
egzystencjalnych. [...] typ orientacji o charakterze osobistym, egocentrycznym,
powiazanej z samoograniczeniem i uprzedmiotowieniem™'®;

- orientacja hedonistyczna — powstala jako rezultat wyboru nastepu-
jacych celow zyciowych: zycie w gronie przyjaciot, podréze po $wiecie i zycie
peine przygdd. ,,Cenione jest zycie fatwe i przyjemne, bez napig¢ i konfliktow.
[...] dominuja reakcje obronne i przystosowawcze (jest to swoisty typ kon-
formizmu), skierowane na maksymalizowanie przyjemnosci, a unikanie przy-
kroécilgi cierpien, brakuje natomiast aktywnosci skierowanej na gromadzenie
dobr”’;

- orientacja perfekcjonistyczna — skonstruowana zgodnie z nastgpu-
jacymi odpowiedziami: wniesienie wartosci do dorobku ludzkiej kultury przez
osiagnigcia intelektualne, naukowe, artystyczne, realizacja wartosci ideowych
zgodnych z wlasnym przekonaniem o ich stusznosci, uksztaiftowanie wiasnej
osobowosci na wzor cenionego ideatu moralnego. ,,Model ten preferuje perfek-
cjonizm w dziataniu i pelnieniu rol spolecznych. Motywy takiej orientacji
moga byé motywami intelektualnymi, emocjonalnymi lub moralnymi”*’,

- orientacja zawodowa (na pracg) — powstala przez potaczenie nast¢pu-
jacych wyboréw celow zyciowych: zdobycie wysokiej pozycji zawodowej i
moznosci podejmowania decyzji 0 znacznym zasiggu, zdobycie stawy i uzna-
nia przez swoje osiagniecia zawodowe, naukowe, artystyczne, osiagnigcie wy-
bitnych kwalifikacji zawodowych. W tej orientacji wystgpuje przekonanie o
tym, ,,ze uzyskanie pracy (etatu) zapewnia lub powinno zapewnia¢ (niezaleznie

®T.Hejnicka-Bezwinska,op. cit, s. 48.
% Ibidem, s. 50.
2 Ibidem, s. 49.
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od jakosci wykonywanej pracy) jednostce satysfakcjonujace ja miejsce w
strukturze spolecznej oraz dostgp do wszystkich doébr i przywilejow z tym
miejscem zwiqzanych”zl;

- orientacja allocentryczno-socjocentryczna — jest rezultatem polfaczenia
nastepujacych celéw zyciowych: osiagnigcie poczucia, ze wlasna dziatalnosé
jest pozyteczna dla innych, zdobycie szacunku innych ludzi przez swoja
postawe osobista i dzialalno$¢ zyciowa. ,,Orientacja ta laczy si¢ z wrazliwoscig
na potrzeby drugiego czlowieka, zdolnoscia rozumienia drugiego czlowieka i
relacji migdzyludzkich, gotowoscia niesienia pomocy drugiemu czlowiekowi.
[...] Wskaznikiem tej orientacji jest gotowos¢ jednostki do zaangazowania sie
w realizacj¢ idei spofecznie waznych dla mniejszych lub wigkszych grup spo-
1ccznych”n;

- orientacja na prestii, wladze i pieniqdze — powstata jako rezultat po-
faczenia dwoch wybordéw: zdobycie znacznego majatku, zdobycie wladzy po-
litycznej i mozliwosci wplywu na ksztaltowanie spraw spotecznych i poli-
tycznych. ,Jest to model bedacy wskaznikiem orientacji rywalizacyjnej, w
ktorej kryterium uzyskiwania znaczenia jest posiadanie pewnych dobr ma-
terialnych [lub wladzy] wysoko cenionych w grupie odniesienia jednostki™>.

Propozycja wyodrgbnienia wyzej scharakteryzowanych orientacji zycio-
wych ma charakter arbitralny. Nie wyczerpuje wszystkich mozliwosci w
zakresie wyboru celow zyciowych. Zabieg pofaczenia wymienionych w kafe-
terii celow zyciowych w orientacje Zyciowe mial znaczenie typologiczne i
metodologiczne. Dzigki temu mozliwe bylo zweryfikowanie hipotez o zalez-
nosciach miedzy orientacjami Zyciowymi a przekonaniem o mozliwosciach
realizacji zatozonych celow, znaczeniem uczelni i studidéw oraz typem
studenta. W tabeli 5 pokazano ogdiny rozkiad studentéw prezentujacych okres-
lony typ orientacji zyciowej.

Tabela 5
Orientacje zyciowe studentéw zielonogdrskich
Wybory bezwzgledne Wybér na jednym
z trzech pierwszych
Typ orientacji miejsc
liczba procent liczba procent
Minimalistyczna 127 28,6 420 95.5
Hedonistyczna 109 24,5 204 46,6
Perfekcjonistyczna 48 10,8 154 35,0
Zawodowa (na pracg) 45 10,1 187 42,5
Allocentryczno-socjocentryczna 78 17,6 252 573
Na prestiz i wladze 26 59 90 20,5
Inne 11 2.5 9 2,0
| Ogdlem 444 100

2 Ibidem, s. 51.
2 Ibidem, s. 50.
3 bidem, s. 48.
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Z prezentowanych w tabeli 5 danych wynika, iz najwigksza w wyborach
bezwzglednych popularnoécia ciesza si¢ orientacja minimalistyczna i hedonis-
tyczna, najmniejsza zas orientacja na prestiz i wladz¢. Po uwzglednieniu ran-
gowania poszczegodlnych orientacji wynik okazuje si¢ nieco inny, tzn. orien-
tacja minimalistyczna wybierana jest jako jedna z trzech pierwszych podanych
do wyboru; czgsciej w rozkladzie ogdélnym (na jednym z trzech pierwszych
miejsc) wybierana jest orientacja allocentryczna niz orientacja hedonistyczna,
czgsciej orientacja zawodowa niz perfekcjonistyczna.

Istotne wydawato si¢ skorelowanie orientacji zyciowych z takimi zmien-
nymi, jak pte¢, kierunek studiow, typ studenta, srodowisko pochodzenia, wy-
ksztalcenie i pozycja spoleczno-zawodowa rodzicow. Przyjeto zalozenie, iz
wymienione wyzej zmienne w stopniu znacznym roznicujg orientacje zyciowe.

Badania wskazuja, iz mgzczyZni czgsciej niz kobiety wybieraja orientacje
minimalistyczna, hedonistyczna oraz na prestiz i wladzg. Rownie czgsto jak
kobiety wybieraja orientacj¢ perfekcjonistyczna, natomiast rzadziej orientacje
zawodowg i allocentryczno-socjocentryczng. Taki wynik potwierdzaja dane
uwzgledniajace rangowanie poszczegdinych orientacji zyciowych.

Wyjasnienie rozbieznosci migdzy wynikami zakladanymi a uzyskanymi
wymaga odwotania do teorii naukowych i wiedzy o przemianach obyczajo-
wych wynikajacych z rozwoju cywilizacji i bedacych skutkami zmiany syste-
mowej. Na uzyskany wynik zdaje si¢ takze wplywac fakt, iz badana zbioro-
wosc¢ to studenci, osoby stanowigce elitg intelektualna. Wybory kobiet w tej
probie badawczej moga odbiega¢ od wybordw kobiet z populacji generalne;).

W badaniach przyj¢to zatozenie, iz wybor kierunku studiow skorelowany
jest z orientacjami zyciowymi. Wybor ten jest wypadkowa zainteresowan, as-
piracji, osiagni¢é szkolnych, wptywu rodzicdw i namow kolegow. Wydaje sig,
iz przy wyborze niektorych kierunkéw pewng role odgrywa przypadek (nie-
udana préba dostania si¢ na wybrany kierunek ,,wymusza” studiowanie na
innym, na ktérym byly jeszcze wolne miejsca itp.). Im diuzej student studiuje
na danym kierunku, tym mocniejszych szuka argumentéw na potwierdzenie
swojego wyboru. Moze to wplywac na charakter orientacji Zyciowych. Wyniki
badan w tym zakresie prezentuje tabela 6.

Jednym z przyjetych w pracy zalozen bylo zalozenie o zwiazku migdzy
wyodrebnionymi typami studentéw a orientacjami zyciowymi. Wyniki badan
wskazujace na istnienie takich zaleznosci prezentowane sa w tabeli 7.



Tabela 6
Kierunek studidéw a orientacje zyciowe (wybory bezwzgledne)
Typ orientacji Kierunek studiéw
3 5 6 10
N % | N % | N| % | N| % | N % | N % | N[ % { N1 % | N % | N | %

Minimalistyczna  { 26 53,1 | 58 38,7 | 16 258 | 15 45,5 19 22,5 12 20 11 57,9 112 353 (11 55 8 31,8
Hedonistyczna 2 41 |10 6,7 |5 81 |- - 3 7.5 |1 10 - 4 11,8 |- -
Perfekcjonistyczna | 4 82 |16 10,7 |13 21,013 9.1 {5 12,5 {1 10 |6 316 |9 26,513 15 |2 9,5
Zawod. 9 18,4 | 28 18,7 | 5 81 |7 212 | 15 37513 30 2 10,5 | - 4 20 6 28,6
Allocentryczno- 7 14,3 |28 18,7 | 16 258 4 12,1 |6 15 3 30 - 8 235 |1 50 |4 19,0
socjocentryczna
Wiadza i prestiz | | 20 J10 |67 |7 11,3 |4 12,1 |2 50 |- - 1 29 |1 50 |1 4.8
Razem 49 100 | 150 {100 |62 100 ]33 100 | 40 100 [0 100 | 19 100 |34 100 |20 100 |21 100

df =45, chi2 = 0,003

1. budownictwo, 2. marketing i zarzadzanie (Politechnika), 3. historia, 4. socjologia, 5. matematyka, 26. germanistyka,

7. muzyka, 8. wychowanie plastyczne, 9. pedagogika pracy socjalnej, 10. marketing i zarzadzanie (WSP)
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Tabela 7
Typy studentdw a orientacje zyciowe (rozklad ogdlny)
Typ orientacji Typy studentéw
2 4 5 8
Minimalistyczna 12 | 429 13 289 | 62 | 43,1 7 30,4 3 429 | 23 | 31,9 1 11,1 45 | 44,6
Hedonistyczna 1 |36 1 221 9 [e3 | - E B z 3 (42 ] 3 13331 5 | 50
Perfekcjonistyczna 2 7,1 14 31,1 13 9,0 7 30,4 1 14,3 9 12,5 1 11,1 14 13,9
Zawodowa 6 |214] 4 |89 [ 26 [181] 2 |87 | 2 [286] 20 | 278 - - 17 | 168
Allocentryczno- 7 25,0 11 244 | 23 16,0 5 21,7 1 14,2 14 194 1 11,1 14 13,9
socjocentryczna
Wiadza+prestiz - 100,0 2 44 |} 7,6 2 8,7 - - 3 4,2 3 333 6 5,9
Ogétem 28 45 |100,0) 144 |1000( 23 |100,0] 7 )100,0] 72 |100,0] 9 |100,0] 101 |100,0
df=35, chi2=0,001

1. kujon, 2. spotecznik-aktywista, 3. hedonista, 4. indywidualista - intelektualista,
5. biznesmen, 6. profesjonalista, 7. improwizator, 8. przecigtniak

MOLNIANLS dMOIDAZ 913D 1 FfOVINAINO
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Wyniki badain wskazuja, iz istnieje istotny statystycznie zwiazek miedzy
typami studentéw a orientacjami zyciowymi. Wskazuja jednoczesnie, iz sro-
dowisko pochodzenia, obecne miejsce zamieszkania oraz wyksztalcenie i po-
zycja spoteczno-zawodowa rodzicow w mniejszym stopniu wplywaja na
orientacje zyciowe studentéw niz ple¢, kierunek studiow i typy studentow
(brak istotnych statystycznie zaleznosci).

Miejsce granicy polsko-niemieckiej w planach
zyciowych studentow

Polozenie Zielonej Gory stosunkowo niedaleko od granicy polsko-niemieckiej
stanowi¢ moze pewna szans¢. Wydawalo sig, iz studenci jako elita intelek-
tualna beda w swoich planach zyciowych uwzglednia¢ te okolicznos¢. Mozli-
wosci korzystania z zasobow bibliotecznych uczelni niemieckich, kontakty ze
studentami spoza granicy, dostgpnos¢ instytucji kulturalnych jest wszak nie-
ograniczona. Uczelnie zielonogorskie utrzymuja zywe kontakty z uczelniami i
instytutami naukowymi z Niemiec. Organizowane sa liczne konferencje, na
ktore zapraszani sa goscie zza Odry, prowadzone sg wspolne badania przez
zespoly migdzynarodowe, szereg publikacji ukazuje si¢ w jezyku niemieckim;
wszystko to wskazuje na sprzyjajacy klimat do studenckich kontaktéw.

Zapytano respondentdw, czy usytuowanie uczelni (stosunkowo blisko gra-
nicy polsko-niemieckiej) wplywa na ich plany edukacyjne. Uzyskano na-
stgpujace odpowiedzi: zdecydowanie tak - 42 (9,5%), raczej tak - 58 (13,1%),
raczej nie - 117 (26,4%), zdecydowanie nie - 114 (25,7%), trudno powiedzie€ -
112 (25,2%). Wyniki badan wskazuja, iz 22,6% ogoélu badanych planujac
swojg przyszios¢ bierze pod uwage oferty nauki, a takze pracy za granica. 1/4
badanych nie jest zdecydowana, prawdopodobnie czg$¢ z nich po uzyskaniu
atrakcyjnej oferty przylaczylaby si¢ do poprzednikow. Ponad potowa w ogole
nie uwzglednia mozliwosci skorzystania z bliskosci granicy. Najczesciej
przyczyna jest bariera jgzykowa i gk przed nieznanym.

Na pytanie: ,,Czy obecnie korzystasz z blisko$ci granicy™ studenci odpo-
wiadali: tak - robi¢ tam zakupy -123 (27,7%), odwiedzam znajomych - 26
(5,9%), korzystam z instytucji kulturalnych, sportowych itp. -9 (2,0%), raczej
rzadko (raz w roku) przekraczam granice¢ - 247 (55,6%), nigdy nie bytem (am)
za granicg - 36 (8,1%).

Prace zarobkowa za granica podejmowato 11,3% badanych 1-3 razy, a
8,8% badanych 4 i wigcej razy.

Uzasadnione wydawalo si¢ zweryfikowanie zalozenia, iz prezentowany
przez studentow typ orientacji zZyciowej moze wptywac na ich opinie o miej-
scu granicy w planowaniu wiasnej przyszlosci. Badania empiryczne wskazaly
istotne statystycznie zaleznosci miedzy orientacjami a celami wyjazdow za
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zachodnig granice, natomiast nie wykazaly takich zaleznosci migdzy orien-
tacjami a planami edukacyjnymi czy zawodowymi zwigzanymi z koniecz-
noscia wyjazdu do Niemiec. Stwierdzi¢ jedynie mozna, iz studenci prezen-
tujacy orientacj¢ perfekcjonistyczng zdecydowanie czgsciej niz pozostali biorg
pod uwage mozliwosci podjgcia dalszej nauki czy pracy za Odra, natomiast
reprezentanci orientacji minimalistycznej zdecydowanie nie uwzgledniaja tego
w swoich planach zyciowych. Na zakupy i w celach rozrywkowo-rekreacyj-
nych czgsciej wyjezdzaja reprezentanci orientacji konformistyczno-hedonis-
tycznej niz pozostali.

* % %

Celem badan socjologicznych prowadzonych wsrdd studentéw uczelni zielono-
gorskich bylo poznanie ich opinii o uczelniach, ich celéw i planéw Zyciowych
Jjako komponentéw orientacji zyciowych. Zalozono, iz polozenie geograficzne
Zielonej Gory (stosunkowo blisko granicy polsko-niemieckiej) wplywa na pla-
ny edukacyjne i zawodowe miodziezy. Wyniki badan wskazuja, iz w zasadzie
nie ma to znaczenia. Studenci uczelni zielonogérskich nie odbiegaja wizerun-
kiem od studentéw innych os$rodkéw akademickich, a bliskos$¢ granicy i zwia-
zane z tym potencjalne mozliwosci nie wplywaja na charakter i tres¢ ich pla-
now zyciowych.

Konkluzja z przeprowadzonych badan sprowadza si¢ do stwierdzenia, iz
samo pofozenie geograficzne nie implikuje okreslonych sposobéw zachowan.
Okres, jaki uptynal od otwarcia granic, wydaje si¢ zbyt krotki, by mogly si¢
utrwali¢ okreslone postawy. Studenci uczelni zielonogorskich znajdujacy si¢
geograficznie ,blizej Europy” niz np. studenci warszawscy, mentalnie s3 od
niej oddaleni bardziej niz ich koledzy z wigkszych osrodkéw. Mozna to zja-
wisko wyjasnia¢ na wiele sposobéw. Nie zmieni to faktu, iz wsréd studentow
uczelni znajdujacych sig¢ na pograniczu polsko-niemieckim brakuje po prostu
$wiadomosci, jaka studiowanie wiasnie tutaj jest dla nich szansa. Bariera
jezykowa jest tylko wygodnym pretekstem i usprawiedliwieniem orientacji
minimalistycznej i wiasnego lenistwa. Wszak nauka jezykow obcych to nie
»magiczna sztuczka” — mozna je opanowac. Wydaje sig, iz Niemcy i dalej Eu-
ropa to w $wiadomosci studentéw uczelni zielonogorskich odlegta galaktyka, a
swoja przysztosé widza przede wszystkim ,tu i teraz”. Nie mozna wszak
wykluczy¢ zmian tej mentalnosci w najblizszej przysztosci, gdy rynek pracy
bedzie stawia¢ nowe wymagania, a potencjalne szanse i mozliwosci stang sig
realnym wyzwaniem dla operatywnosci i kreatywnych zachowan.
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Maria Zielifiska

LEBENSORIENTIERUNG UND LEBENSZIELE DER IN ZIELONA GORA
STUDIERENDEN. DEUTSCH-POLNISCHE GRENZE
IN DER PLANUNG DER ZUKUNFT

Zusammenfassung

In dem Artikel stellte man die Ergebnisse der unter Studenten beider Hochschulen in Zielona
Gora, der Piddagogischen Hochschule und der Technischen Universitit durchgefiihrten Unter-
suchungen dar.

In Hinsicht auf die geographische Lage der Stadt (Nihe der deutsch-polnischen Grenze)
kénnen diese Forschungen als diejenigen angesehen werden, die der weit verstandenen gren-
ziiberschreitenden Problematik angehdren.

Fiir eine solche Auffassung spricht auch die Tatsache, daBl die in Zielona Géra stu-
dierenden Jugendlichen iiberwiegend aus den im Grenzgebiet gelegenen Ortschaften kommen.

Es wurde angenommen, dall die Grenzgebiete ein spezifisches Erziehungsmilieu bilden,
dessen Auswirkungen die Lebenspline, die angestrebten Ziele und Lebenseinstellungen stark
becinflussen. Der Lebensplan ist im Vergleich zu der Lebensorientierung ein mehr konkretes
Bild eigenen Lebens, eine Konzeption, die nicht nur bevorzugt, sondern zur Durchfiihrung
gewihit wird. Der Lebensplan beriicksichtigt nicht nur die Aspirationen eines Individuums,
sondern auch die einzelnen und gesellschaftlichen Bedingungen, die bei der Realisierung einer
bestimmten Lebensorientierung zu erfiillen sind.

In den Forschungen bediente man sich der Annahme, daB die Studenten aus Zielona Géra
ofter als die in den zentral gelegenen Stidten Studierenden in ihre Bildungs- und Berufspléne die
Méglichkeit aufnehmen, im Ausland zu lernen und zu arbeiten.

Im Artikel prisentiert man die Ergebnisse solcher Forschungen. Sie trugen dazu bei,
zwischen bestimmten wesentlichen Eigenschfaten der Studentengemeinschaft unterscheiden zu
kénnen. Es wurden Studententype gezeigt, ihre Ziele und Lebensorientatierung besprochen
sowie die ithnen zugrunde licgenden Bedingungen genannt.

Die in den Forschungen angenommene These, die Nihe der deutsch-polnischen Grenze
iibte einen erheblichen EinfluB auf die Lebenspline der Studenten aus, konnte empirisch nicht
bestitigt werden. Die erzielten Ergebnisse erlauben keine eindeutige Interpretation.

Eine der Ursachen, die die bestehenden durch die geographische Lage der Hochschulen
bedingten Maoglichkeiten nicht in Anspruch nehmen léBt, ist immer noch die Sprachbarriere,
auch wenn die Studenten im Vergleich zur vorherigen Generation die Fremdsprachen immer
lieber und zielbewuBter lernen.

In ihrer auf die eigene Zukunft bezogenen Denkweise konnten noch keine mit eigener
Berufskarriere verbundenen Schemata eingeprigt werden. Man kann hier gewisse Bewubtsein-
sénderungen erwarten, da der Arbeitsmarkt immer neue Anforderungen stellt und die von den
auslidndischen Arbeitgebern angebotenen Stellen zu einer realen Chance fiir die Absolventen der
Hochschulen in Zielona Goéra werden.



