Konflikty spoleczne w Polsce w okresie zmian systemowych, red. Marian Mali-
kowski, Zygmunt Sergga, Rzeszoéw 2000, t. 1,334 5., t. 2, 5. 419.

Konflikt jest nieodlagcznym elementem zycia spotecznego. Wystgpuje we
wszystkich typach struktur spolecznych w skali zaréwno mikro, mezo, jak
i makro. Wybuch konfliktu zwykle poprzedzony jest narastaniem roznego
rodzaju napigé¢ spotecznych. Przeobrazenia dokonujace si¢ w Polsce w ostatnim
dziesiecioleciu w sferze spotecznej, gospodarczej i politycznej sprzyjaja po-
wstawaniu tego rodzaju napigé, ktore nawarstwiajac sig, przeistaczaja si¢ w
otwarte konflikty spoteczne. Tym wlasnie zagadnieniom poswigcona jest
recenzowana praca. Jest to zbidr blisko szesédziesigciu artykutow zawartych
w dwoch tomach, ktore stanowia rezultat konferencji naukowej zorganizo-
wanej przez Instytut Socjologii WSP w Rzeszowie w maju 1999 roku, kon-
ferencji poswigconej whasnie problematyce konfliktow spotecznych w Polsce
w okresie transformacji systemowe;j.

Omawiana praca sklada si¢ z szeSciu czgsci. Kazda z nich zawiera arty-
kuly o wzglednie jednorodnej tematyce; cho¢ jak M. Malikowski i Z. Sergga
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podkreslaja, podziat ten moze budzi¢ rozmaite zastrzezenia, wydaje si¢ jednak,
ze obawy redaktoréw publikacji sg nieuzasadnione. Ogromna réznorodnosé te-
matyczna prezentowanych w pracy tekstow sprawia, ze zastosowanie kryte-
rium tresci jest bodaj najbardziej uzasadnionym i budzacym najmniej zastrze-
zen rozwigzaniem, dzigki temu bowiem opracowanie zyskato przejrzysta
i klarowng strukturg. Proby klasyfikowania artykuléw na podstawie innych
kryteriow, jak np. obranych w nich podejs¢ teoretycznych (ktorych nota bene u
niektorych autoréw po prostu brak) czy subiektywnie ocenianego przez redak-
toréw poziomu prezentowanych analiz, nie wprowadzityby wigkszego porzad-
ku w tej obszernej pracy. Warto zaznaczyé, iz opracowanie zyskuje takze
dzigki temu, ze kazda jego czgs¢ poprzedzona zostala niedtugim wprowadze-
niem, w ktérym omowione zostaly najistotniejsze tezy zawartych w niej arty-
kutow.

Autorzy zamieszczonych w pracy tekstow nie tylko prezentujg catg game
zjawisk zwigzanych z konfliktami spolecznymi w Polsce okresu transformacii,
nie tylko analizuja zaobserwowane konflikty z réznych punktow widzenia, ale
takze rozmaicie rozumieja i definiuja samo pojecie konfliktu. Prezentowane
ujecia pokazuja, ze konflikt moze byc rozpatrywany jako aspekt struktury sys-
temu spolecznego i wowczas pojecie to obejmuje antagonizmy wynikajace
z nieckompatybilnosci elementéw struktury i ze sprzecznosci w nigj tkwiacych;
mozna konflikt analizowa¢ w sensie behawioralnym, rozumicjac go jako
wszelkie interakcje i stosunki spoleczne zachodzace migdzy podmiotami spo-
fecznymi, majace charakter walki; mozna rowniez ujmowac konflikt w kate-
goriach psychologicznych, utozsamiajac go ze stanem wrogosci, ktéry moze
si¢ wytworzy¢ pomigdzy jednostkami czy grupami spolecznymi. Warto pod-
kredli¢, iz wyrdznione tu trzy plaszczyzny analizy konfliktu — strukturalna,
interakcyjna i psychologiczna — nie tylko nie wykluczaja si¢ wzajemnie, ale
czgstokro¢ wrecz si¢ uzupetniaja

W tekstach spotykamy liczne odwotania do klasykow teorii konfliktu, np.
R. Dahrendorfa czy K. Marksa. Autorzy positkuja si¢ tymi ujeciami dla doko-
nania rozstrzygnie¢ definicyjnych, ale i w probach wykorzystania ich jako
podstaw analizy sytuacji w Polsce. Inni autorzy szkicuja zaledwie robocze de-
finicje konfliktu, ktérymi nastepnie postuguja sie we wiasnych projektach
i poszukiwaniach badawczych. Pozostali zupelnie pomijaja kwestie terminolo-
giczne i teoretyczne, ograniczajac si¢ do opisu pewnych zaobserwowanych
zjawisk, wskutek czego ich wypowiedzi przybieraja formg raportu z badan
nieuzupeinionego jeszcze poglebiong teoretyczna analiza uchwyconych pro-
cesow.

W zdecydowanej wiekszosci prezentowanych tekstow konflikt traktowany
jest jako zjawisko negatywne, kidre w sposob destruktywny wplywa na uczes-
tniczace w nim strony i powoduje szereg innych ujemnych skutkéw. Takie
rozumienie pojecia moze mie¢ zwigzek z charakterem analizowanych przez
autorow zjawisk. Konflikty wystepujace w spoleczenstwie polskim w ostatnich
latach rzeczywiscie przybieraja niezwykle wyniszczajaca postac, co wigeej —
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postrzegane sa w kategoriach gry o ,,sumie zerowej”, w ktorej wygrana jedne;j
ze stron jest porazka drugiej. Tak ujmuje si¢ przede wszystkim napigcia prze-
biegajace na plaszczyznie politycznej, a takze pomigdzy pracodawca i praco-
biorca.

Warto dodaé, ze w tekstach mato jest — na co zwracaja uwage redaktorzy
— odwotan do funkcjonalnej teorii konfliktu L. Cosera, ktory wskazywal na
szereg pozytywnych funkcji konfliktu, takich jak umozliwianie dokonywania
zmian spolecznych, podejmowanie dzialan o charakterze reformatorskim,
adaptacyjnym czy integracyjnym, dzieki czemu struktura spoteczna si¢ udosko-
nala, a caly system zyskuje wigkszg skutecznos¢ i sprawnos¢. Polska rzeczy-
wisto$¢ lat dziewigédziesiatych zdaje si¢ przeczy¢ tej teorii. Polaryzacja ma-
terialna spoleczenstwa, pauperyzacja znacznej czesci ludnosci, stale posze-
rzanie si¢ obszarow niedostatku i ubdstwa, ciagle rosnace bezrobocie, nasilanie
si¢ zjawisk z zakresu patologii spofecznej i wiele innych ujemnych skutkéw
przemian systemowych to szczegdlnie wyraziste zrodta konfliktow w Polsce.
Zjawiska te powoduja, ze najbardziej poszkodowane w wyniku zaistniatych
zmian kategorie spoleczne wprawdzie si¢ integruja, podejmujac wspolne dzia-
tania majace na celu zamanifestowanie zbiorowego niezadowolenia i wyarty-
kutowanie branzowych czy klasowych roszczen (strajki, protesty, demons-
tracje), w stosunku jednak do calego systemu spolecznego peinia one raczej
funkcje dezintegrujace i dezadaptacyjne. Trudno si¢ dziwi¢ autorom, ze po-
strzegaja je jako zjawiska negatywne i ze w niewielkim stopniu postuguja sig
w swoich analizach funkcjonalna koncepcja Cosera.

Pierwsza czgs¢ pracy pt. Strukturalne Zrédia i plaszczyzny konflikiéw skia-
da sie z dziewieciu artykulow, ktorych autorzy w mniej lub bardziej bez-
posredni sposob dotykaja konfliktéw o charakterze strukturalnym, ktérych
przyczyn nalezy szukaé w ,,obicktywnie wystgpujacej w spoteczenstwie sprze-
cznosci intereséw, wzajemnym wykluczaniu sie celow grupowych spowodo-
wanym ograniczong iloSciag pozadanych dobr” (Kwasniewicz, s. 20, t. 1). Au-
torzy sa zgodni co do tego, ze transformacja systemowa generuje szereg
zjawisk i procesow mogacych przeksztatcaé si¢ w glebokie i ztozone konflikty
spofeczne. Zmiany strukturalne dodatkowo wzmacniajq rozbieznosci pomigdzy
wyraznie usytuowanymi w strukturze klasowo-warstwowej stronami. W wielu
tekstach podkresla si¢ jednak, Ze sprzecznosci prowadzace do antagonizmow
nickoniecznie wynikaja z uwarunkowan obiektywnych, takich jak pozycja
w strukturze spoltecznej. Stronami konfliktow w Polsce czgsto bywaja rozmaite
grupy nacisku, a takze ,grupy o charakterze ekspresyjnym” — organizacje
ekologiczne, konsumenckie, anty- czy prorzadowe, ktore ,charakteryzuja si¢
zroznicowanym uczestnictwem przebiegajacym w poprzek wszelkich po-
dzialéw strukturalnych i socjodemograficznych” (Markowski, s. 41, t. 1).

Na inne przestanki konfliktu zwraca uwagg J. Sztumski, podkreslajac, iz
réwnie istotne sa czynniki $wiadomosciowe, subiektywne. ,,W makroskali spo-
lecznej [...] — argumentuje — obiektywne uwarunkowaniasa konieczne,
acz niewystarczajagc e do zaistnienia konfliktu. Natomiast w mikro-
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skali spolecznej obiektywne uwarunkowanianie sa koniecznedo
pojawienia si¢ konfliktu, bowiem niekiedy wystarczaja do tego subiektywne
uwarunkowania” (s. 65, t. 1) — takie jak urojone interesy, uprzedzenia, wie-
rzenia, zaangazowanie ideologiczne, frustracja, przesady itp.

W Polsce czynniki $wiadomosciowe sa obecnie niezwykle wazne, po-
niewaz jednym z giéwnych Zrédet konfliktow jest poczucie deprywacji po-
trzeb, ktore obejmuje coraz wieksze rzesze ludzi. Subiektywne odczucie
pogorszenia si¢ warunkow zycia wzmacniane czynnikami o charakterze obiek-
tywnym, takimi jak spadek dochodéw realnych, bezrobocie, problemy z zaspo-
kajaniem podstawowych potrzeb, sprawia, ze na zmiany dokonujace si¢
w Polsce spoglada si¢ nie przez pryzmat zdobyczy demokracji i swobdd oby-
watelskich czy pluralizmu politycznego i organizacyjnego, ale przez pryzmat
powigkszajacych si¢ obszarow nedzy i marginalizacji spolecznej, ktére to zja-
wiska — zdaniem M. S. Szczepanskiego — wykazujg tendencj¢ do utrwalania
si¢. Te zjawiska rowniez powoduja, ze jednym z dominujacych czy ,,wigkszos-
ciowych” segmentoéw w strukturze transformacyjnego spoteczenstwa polskiego
jest tzw. segment garnuszkowy o wyraZnie antyrynkowym charakterze, ktorego
to segmentu czfonkowie zasilaja coraz liczniejsze szeregi kontestujacych sy-
stem, niezadowolonych, strajkujacych, protestujacych i demonstrujacych (arty-
kut Z. Zagorskiego).

Czgs¢ druga opracowania pt. Polityka jako Zrodlo konfliktow spolecznych
sktada sie z osmiu artykutow, ktorych tresci oscyluja wokol pojecia wiadzy.
Konflikty wybuchajg zwykle w sytuacji niedoboru jakich$ débr lub ograniczo-
nego dostgpu do nich szerszych kategorii spolecznych. Takim deficytowym
i zarazem silnie pozadanym dobrem jest wladza. Zdaniem R. Dahrendorfa sto-
sunek wiadzy jest atrybutem kazdego konfliktu. Wiasnie konflikty zwiazane
z dystrybucja wiadzy i rozmaitymi decyzjami politycznymi sg przedmiotem tej
czesci pracy. Prezentowane w niej artykuly ukazuja polityke jako plaszczyzne
silnie konfliktogenna, przy czym nie ma wigkszego znaczenia to, czy decyzje
polityczne dotycza akcesu Polski do Unii Europejskiej (o czym czytamy
w artykule I. Drozd i A. Jarosz), czy tez sytuacji na rynku zwigzanej z wycena i
skupem produktow rolnych (artykut T. Samulaka). Tresci zawarte w tej czgsci
publikacji prowadza do wniosku, ze polityka i konflikt to dwie strony tego
samego medalu. ,,Polityczna artykulacja interesow grupowych prowadzi nie-
uchronnie do konfrontacji, ktéra fatwo moze si¢ przerodzi¢ w konflikt. Jest to
klopotliwa cecha spoleczenstwa obywatelskiego, jak si¢ nam dzis wydaje, nie-
mozliwa do usuniecia” (s. 151, t. 1).

Kolejne dziesig¢ tekstow sklada si¢ na trzecia czes¢ pracy: Ekonomiczny
wyraz roszczen konfliktowych, zamykajaca pierwszy tom opracowania. Rosz-
czenia o charakterze materialnym sg najbardziej eksponowane wsrod publicz-
nie manifestowanych interesow rozmaitych grup i kategorii spotecznych,
gléwnie za$ tych, ktore najdotkliwiej odczuty negatywne skutki transformacji.
Autorzy szczegélInie duzo miejsca poswigcaja konfliktom zogniskowanym wo-
kot rolnictwa (artykut Z. Seregi) oraz stuzby zdrowia (artykuty L. Misia oraz
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G. Tronczynskiej i W. Bryniewicz). Podkre$laja réwniez, ze w protestach
i strajkach organizowanych w ostatnich latach w Polsce nie tylko pieniadzom
przypisywano znaczenie i warto$¢. Zgrabnie ujmuje to Z. Serega, wskazujac, iz
»konflikty spoteczne w Polsce doby transformacji zdominowane sa rosz-
czeniami ekonomicznymi, ale stosunkowo fatwo wskaza¢ w nich nieujawnio-
ny publicznie watek protestu przeciw marginalizacji” (s. 237, t. 1). Nie tylko
niezaspokojenie szeregu potrzeb materialnych, koniecznos¢ ograniczania
konsumpcji i obnizanie si¢ standardu zycia skfaniaja ludzi do protestow i
strajkow, ale rowniez lgk przed nieuchronng w tej sytuacji koniecznoscia wy-
cofania si¢ z roéznych form uczestnictwa w zyciu spotecznym. Jednostki
zubozale, czgstokro¢ wykluczone z rynku pracy, sa takze wykluczane z dostepu
do innych instytucji spofecznych, kulturalnych, o§wiatowych itp.

Ubbstwo jest zjawiskiem wielostronnym i — na co wskazuje artykul
B. Dubner — niepozbawionym kontekstu politycznego, do jego pomiaru bo-
wiem stosuje si¢ rozmaite metody (najbardziej rozpowszechnione s podejscia
subiektywne i obiektywne). W Polsce np. okreslenie ubdstwa bezwzglednego
oparte jest na minimum socjalnym. ,Decyzja o przyjeciu jednej z metod
pomiaru ubdstwa wplywa na oceng jego zakresu, jest wigc decyzja polityczna,
poniewaz w zaleznosci od rozmiarow ubdstwa sa niezbgdne transfery oraz inne
formy pomocy” (5. 319,t. 1).

Po pomoc ubodzy najczesciej kieruja si¢ do osrodkow pomocy spoteczne;j.
Tym zagadnieniom poswigcony jest artykul R. Wielgos-Struck i M. Bozackiej.
Roszczeniowy stosunek klientébw OPS oraz niemal chroniczne niedobory
srodkow finansowych, ktorymi dysponuja te instytucje, to kolejne Zrodto kon-
fliktow, gtéwnie o charakterze interpersonalnym, w ktérych stronami bywaja
zwykle pracownicy socjalni i podopieczni osrodkow.

Drugi tom otwiera zlozona z jedenastu artykutéw czwarta czgs¢ opraco-
wania pt. Konfliktogenne skutki przemian wspolnot lokalnych. Prezentowane
w tej czesci analizy konfliktow spotecznych uwzgledniaja ich lokalny wymiar
i specyfikg. Czytelnik znajdzie tu teksty poswiecone antagonizmom rozgrywa-
Jjacym si¢ w polskich miastach, antagonizmom, ktore pojawiaja si¢ na wsi, na
terenach atrakcyjnych turystycznie czy tez w obrgbie konkretnych woje-
wodztw. Zwykle maja one zdecydowanie szerszy zasigg przestrzenny i spo-
leczny, w gruncie rzeczy sa to bowiem konflikty o wartosci (artykut M. Wie-
ruszewskiej Wiejskos¢ a rolniczosé — realny czy pozorny konflikt wartosci),
o wladze (artykut 1. Machaj Samorzqd terytorialny a gospodarczy. Ksztalto-
wanie sie strategii rozwoju lokalnego), czy konflikty, w ktérych toczy sig ,,gra
o przestrzen” (artykuly A. Majera oraz S. Soleckiego). Dla autoréw opracowan
uktad lokalny stanowi przede wszystkim tfo dla ukazania bardziej rozlegtych
zjawisk i proceséw spolecznych.

Najbardziej obszerna jest czgs¢ piata pracy: Kulturowy wymiar konfliktow.
Znajdujemy tu pigtnascie artykulow traktujacych o szeroko rozumianej sferze
aksjonormatywnej, czyli systemach wartoéci, norm, wzoréw, symboli kul-
turowych itp. jako przedmiocie antagonizméw, Ta czgs¢ jest najbardziej zroz-
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nicowana, zgromadzone s3 tu bowiem teksty, ktérych autorzy wykorzystuja
réznorodne punkty odniesienia. Obok artykutéw traktujacych o konflikcie po-
kolen, odwotujacych sig do klasycznej juz typologii kultur M. Mead, w ktérych
réznice pokoleniowe ukazane zostaty jako zjawisko makrostrukturalne, znajdu-
jemy opracowania, w ktérych problem ten zostal sprowadzony do mikro-
struktur (teksty poswigcone konfliktom w rodzinie przebiegajacym na linii
rodzice — dzieci). Umieszczone sg tutaj takze prace poswigcone konfliktowi
plci, a takze dotyczace konfliktow interpersonalnych, ktorych Zrodiem jest
niedojrzatos¢ psychospoteczna jednostek.

Ta czgsc jest specyficzna rowniez w tym sensie, ze zdecydowanie czesciej
wskazuje si¢ w niej na pozytywne aspekty konfliktow. Sg one obecne w arty-
kule H. Guldy Konflikt pokolen jako tworzenie nowych wartoéci czy artykule
A. Stabonia Konflikt spoleczny w kontekscie zmian kulturowych. Problem
konfliktow irracjonalnych, w ktérym autor podkresla, ze konflikty irracjonalne
L~umozliwiaja zaangazowanym w nie podmiotom kreacje sensu” (s. 182, t. 2),
budowanie tozsamos$ci, a zatem pelnig one funkcje indentyfikacyjne i inte-
gracyjne.

Ostatnia czes¢ pracy nosi tytul Konflikty etniczne. Podejmowane sa w niej
kwestie stosunkow polsko-ukrainskich, polsko-bialoruskich, polsko-litewskich
oraz polsko-zydowskich. Konflikty etniczne sa zwykle mocno uwiktane
w sfere polityki, religii, ideologii i gospodarki i na te wiasnie aspekty autorzy
zwracaja szczegdlna uwage.

W moim przekonaniu omawiana praca jest niewatpliwie publikacja
wartosciowg. Przede wszystkim prezentuje ona niezwykle szeroki wachlarz
zjawisk zwiazanych z konfliktami spotecznymi w Polsce w dobie transformacji
systemowej. Ksiazka skfania do refleksji dzigki temu, ze ukazuje czytelnikowi
niezwykle wielowymiarowy obraz polskiej rzeczywistosci lat dziewigldzie-
siatych. Pokazuje Polske daleka od ideatu, z wszystkimi tkwiagcymi w niej
sprzecznos$ciami, ktére sa zrodlem licznych konfliktéw rozgrywajacych sig
gléwnie na plaszczyznie politycznej i ekonomicznej, ale i konfliktéw wyni-
kajacych z réznic pokoleniowych, etnicznych czy religijnych. Niektore z tych
antagonizmow sa specyficzne dla Polski, inne zas maja wymiar bardziej ogol-
ny, sa charakterystyczne dla wspotczesnych spoleczenstw obywatelskich. Tego
rodzaju opracowania w szczegdlnie wymowny sposob pozwalaja czytelnikowi
dostrzec, jak wielkim zmianom podlega spoteczenstwo polskie. Pokazuja
takze, jak czesto skutki tych zmian réznia si¢ od spotecznych oczekiwan.

Przejrzysta struktura pracy pozwala bez trudu odnalezé w niej te zagad-
nienia, ktére leza w krggu zainteresowan czytelnika, aby jednak w peni do-
cenié¢ walory poznawcze tego opracowania, nalezaloby — nie zrazajac si¢ jego
objetoscig (753 strony) — przeczytac calosé. Naprawdg warto.

[zabela Kazmierczak



