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POCZUCIE SZANS ZYCIOWYCH I JEGO ZWIAZKI
Z MOTYWACJA NA PRZYKLADZIE STUDENTOW
SZKOLY WYZSZEJ NIEPUBLICZNEJ

Artykut omawia mechanizm, ktory moze doprowadza¢ do marginalizacji
pewnych szkol, a takze wplywaé na szanse sprawnego przemieszczania sie
ich absolwentéw w strukturze spoteczno—zawodowej. Chodzi tu o zwig-
zek poczucia szans zyciowych studentéw z ich motywacja do dziatania.
Poczucie rozumiane jest tu jako polaczenie dwoch aspektéw — rozumowego
i emocjonalnego. Przy subiektywnej ocenie swojego potozenia biorg udzial,
moim zdaniem, oba komponenty — nie da sie wyzby¢ zadnego z nich. Jest
to zawsze subiektywna ocena, przefiltrowana przez do$wiadczenia, emoc-
je, wiedze, mozliwosci poznawcze itd. Szanse zyciowe odnosze w badaniu
gtownie do szans zawodowych i materialnych, gdyz w naszym sprofesjon-
alizowanym spoleczenstwie to wlasnie pozycja zawodowa i zasoby mate-
rialne wyznaczaja ogdlna pozycje w strukturze spotecznej oraz dostep do
pozostalych débr.

Mozna zalozy¢, ze poczucie szans zyciowych bedzie wptywato na mo-
tywacje badanych do dziatania w taki sposéb, ze bedzie ona rosta gdy poczu-
cie bedzie ,wysokie/dobre”, a spadata, gdy bedzie ,niskie/zte”. Mozna to
prosto wytlumaczy¢ mechanizmem samospelniajacego sie proroctwa, jednak
nie opieram swej hipotezy jedynie na tej koncepcji. Teoria, ktora wykorzys-
tam jest teoria motywacji. Teoria ta, a wtasciwie teorie kojarzone sa czes-
to przede wszystkim z koncepcjami behaviorystycznymi, w ktorych czlowiek
jest jednostka bierna, bezrefleksyjnie ulegajaca wpltywom srodowiska. Nie sa
to jednak jedyne ujecia (Madsen 1980; Lukaszewski 2000). We wspolczes-
nych uznaje sie ograniczong ,sterowalnos¢” czlowieka. Uznaje sie go za
podmiot aktywny, a nie bierny obiekt oddzialywan, zdolny do samoregu-
lacji, aktywnego poszukiwania informacji o otaczajacym $wiecie i podej-
mowania autonomicznych decyzji, cho¢ te zdolnosci nie s bezwarunkowe
(Reykowski 1975, s. 16-19). Koncepcja podkresla podmiotowosé czltowieka,
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aspekt swiadomo$ciowy dziatan, znaczenie ,poczucia sprawstwa”’, wpisu-
jac sie tym samym w nurt woluntarystycznego, humanistycznego paradyg-
matu, w ktorym od poczatku podkresla sie niezbednos$é subiektywnego
znaczenia dzialania dla jednostki (Szacki 2002, s. 466-473, 753; Znaniec-
ki 1992, s. 187-208).

W teoriach motywacji uznaje si¢, ze istnieja dwa podstawowe warunki
konieczne do wystapienia motywacji (Reykowski 1975, s. 27; 1992, s. 74). Po
pierwsze, podmiot musi uznawacé cel /wynik swojego dziatania za uzyteczny
dla siebie (ta uzytecznos$é zalezy od przydatnosci celu do redukcji napie-
cia motywacyjnego, czyli stanu niespelnienia, braku. Powstaje pytanie: czy
uzyskanie dyplomu danej uczelni bedzie dla nich oznaczalo wystarczajaca
uzyteczno$c¢?). Po drugie, podmiot musi ocenia¢ prawdopodobienstwo
osiagniecia danego celu w danych warunkach, jako wyzsze od zera. Aby tej
oceny dokonaé¢, podmiot rozpatruje spoteczne i osobiste warunki dziatania.

W rozwazaniach opre sie gléwnie na tzw. teoriach procesu. Pier-
wsza jest teoria oczekiwan V. H. Vrooma, gdzie motywacja jest poj-
mowana jako iloczyn uzytecznosci/wartosci wyniku i subiektywnego praw-
dopodobienistwa/oczekiwania osiggniecia go. Przy niewystapieniu, choé¢by
w minimalnym stopniu, jednego z komponentéw motywacji nie bedzie,
nawet jesli drugi bedzie mial duza wartosé (Maciejewska 2000a, s. 12-17).
Teoria niesprawiedliwosci, (niestusznosci, nieréwnosei) J. S. Adamsa,
bazujaca na koncepcji dysonansu poznawczego Festingera i socjologicznej
teorii wymiany Homansa gltosi, ze najwazniejszym elementem motywacji
jest subiektywne postrzeganie sprawiedliwoéci otrzymywanych za wlozona
prace nagrod (Maciejewska 2000b, s. 18-21). Motywacja powstaje w wyniku
porownania stosunku wlasnego wktadu i otrzymanego wyniku z analog-
icznym stosunkiem u innych os6b. W przypadku, gdy ta relacja jest moc-
no zachwiana, jednostka bedzie odczuwaé nieréwnosé, negatywne napiecie
emocjonalne, a dazac do jego zniesienia bedzie modyfikowala swoje za-
chowanie zwiekszajac albo zmniejszajac wktad.

Odnoszac obie teorie do badanej kwestii uzytecznosci celu (posred-
niego) — zdobycia wyksztatcenia wyzszego, dyplomu w szkole niepubliczne;
— moze ona spada¢ w odczuciu badanych miedzy innymi ze wzgledu na:

— funkcjonowanie badanych w spoteczenstwie ryzyka, w ktérym wyksz-
tatcenie formalne nie jest juz takim gwarantem pozycji jak kiedys;

— potencjalnie zanizona ocene wyksztatcenia wyzszego zdobytego
w takiej szkole w §rodowisku (szczegodlnie pracodawcow).

Subiektywne prawdopodobienstwo osiagniecia celu (bezposredniego) —
oczekiwanej, pozadanej pozycji zawodowo—materialnej — takze moze spadac
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ze wzgledu na poglad, ze w danej szkole nie ma szans na zdobycie takiego
wyksztalcenia, dyplomu, ktory realnie zwickszyltby szanse na rynku. Podob-
nie poczucie stusznosci moze zosta¢ zachwiane przez obiegowe opinie
0 nizszosci wyksztalcenia wyniesionego z danej szkoly, a podmiot moze
uwazaé, ze wlozyl w nauke tyle samo wysitku, co jego koledzy z innych
szkot (ezyli ,za duzo” w stosunku do otrzymywanych nagrod). To wszys-
tko moze doprowadzié¢ do spadku motywacji do dzialania. I nie chodzi tu
tylko o kwestie nauki, ktéra badani podjeli. W dzisiejszym $wiecie, aby os-
iggnac¢ wzgledny sukces w danej dziedzinie, oprécz zdobywania formalnego
wyksztalcenia, nalezy podejmowac¢ i inne formy aktywnosci, samodzielne
dzialania rozwojowe (chociazby nauke jezykow, staze, kursy, wolontariat
oraz prace zarobkowa itd.) w celu zdobycia jak najszerszych kompetencji
spotecznych, interpersonalnych, zawodowych. Na tych dodatkowych dziata-
niach sie skupie.

Badania, na ktérych opre moje rozwazania, przeprowadzitam audyto-
ryjnie metoda wywiadu kwestionariuszowego w maju roku 2006 i 2007 na
probie studentéw trzeciego roku stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw
licencjackich szkoly wyzszej niepublicznej w Bydgoszezy (N 2006 = 104,
w tym stacjonarni — 47, niestacjonarni — 57; N 2007 = 147, w tym
stacjonarni — 60, niestacjonarni — 87). Narzedzie badawcze (kwestionar-
iusz ankiety) w obu badaniach nieco sie rézmito, ale podstawowe pytania
pozostaly bez zmian, co pozwala mi na ich poréwnywanie. Z uwagi na pi-
lotazowy charakter badan pytania miaty raczej charakter sondujacy i prob-
lem, ktorym sie zajme nie byl w nich jasno i w pelni okreslony. Anal-
izujac zebrany material zauwazytam pewne zaleznosci, ktérych nie chee
lekcewazy¢, cho¢ moga one ulec weryfikacji w szerszym, nieco inaczej skon-
struowanym badaniu. W obu badaniach stosunek studentéw stacjonarnych
i niestacjonarnych w badanej probie mniej wiecej odpowiadal rozktadowi tej
cechy wérod calego rocznika. W ukazywanych wynikach bede przedstawiata
osobno studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych, gdyz te dwie kategorie
réznia sie w sposob znaczacy.

Aby analizowaé zaleznosci, musze najpierw przedstawi¢ jakie jest sred-
nie poczucie szans zyciowych wéréd badanych. Badani mieli okresli¢ pro-
cent szans (0 — brak szans, 100 — pelen sukces) na realizacje swych
celow (szczegolnie w sferze zawodowej 1 materialnej) w dwoch mo-
mentach — gdy rozpoczynali nauke w tej szkole i po zdobyciu dyplo-
mu licencjata. Pytanie to, jak wida¢, mialo z jednej strony charak-
ter retrospektywny, z drugiej prospektywny (wynika¢ z tego moze sz-
ereg uproszczen, dlatego wyniki traktuje jedynie jako sygnal, ktory
bede chciatla zweryfikowaé w pozniejszych badaniach panelowych lub



156 MarTA CHYLA

gasi panelowych). W przedstawianych badaniach bede odnosita sie do
poczucia poczatkowego. Od razu trzeba zauwazy¢, ze nastapil jego
wzrost od roku 2006 do 2007. Szczegbélnie wysoki wzrost nastapit
wérod studentéw stacjonarnych: od 35,11% w 2006 do 49,45% w 2007.
Wsrod studentow niestacjonarnych w roku 2006 byto to 43,8%, a w 2007
48.56%.

Pierwszym problemem badawczym jest: Czy istnieje zwigzek pomie-
dzy wysokosciq poczucia szans a potencjalng mnegatywng oceng szkoly
w Srodowisku. Od razu dodam, ze badana szkota jest mtoda — funkcjonuje
od roku 2000. W rankingu ,Perspektyw” i ,Rzeczpospolitej” na rok 2006
znalazta sie na 43. pozycji wéréd 83 najlepszych niepublicznych uczelni
ksztatcacych na poziomie licencjatu (Ranking... 2006). Moim zdaniem to
niezla pozycja, szczegoblnie, ze za nia znalazly sie uczelnie starsze. W roku
2007 przeszta do kategorii niepublicznych uczelni ksztatcacych na poziomie
magisterskim, wérod ktorych kryteria oceny sa o wiele wyzsze i znalazta sie
na 92. miejscu wsrod najlepszych uczelni niepublicznych (Ranking. .. 2007).

Powstanie i gwattowny rozw6j w Polsce po roku "91 szkolnictwa niepub-
licznego, szczegblnie na poziomie wyzszym, bylo i jest pewnym fenomenem
w krajach postkomunistycznych i niosto ze soba rozmaite konsekwencje.
7 jednej strony upowszechnienie wyksztalcenia wyzszego miato wyréwny-
waé szanse edukacyjne mlodziezy (co, niestety, nie do konca sie udato)
i rzeczywiscie rozbudzilo jej ambicje. Z drugiej strony przyczynito sie do
dewaluacji dyplomu studiow wyzszych.

Dewaluacja dyplomu, wyksztalcenia wyzszego to oczywiscie szersza
kwestia, wiazaca sie nie tylko z upowszechnieniem dostepu do niego. Drugim
czynnikiem jest ,wejscie” Polski w ,strefe” beckowskiego spoteczenistwa ryzy-
ka (Beck 2002), gdzie uzyskany dyplom nie gwarantuje dozgonnego zatrud-
nienia (wlasciwie nie gwarantuje go w ogole), a szybko zmieniajacy sie
rynek przesuwa akcent ze zdobycia dyplomu na ksztalcenie sie przez cate
zycie. Z jednej strony nastepuje instrumentalizacja wyksztalcenia wyzszego
i mtodziez dopasowujac sie do tego pragmatycznie wybiera kierunki studiow.
7 drugiej strony, aby moc uczy¢ sie przez cale zycie potrzebne sa kompetenc-
je ogolne, ktore nie na wszystkich wyspecjalizowanych kierunkach studiow
sa rozwijane.

W moich rozwazaniach odniose sie jednak do wezszego rozumienia
problemu — dewaluacji dyplomu poszczegélnych szkol, szczegdlnie niepub-
licznych. Cho¢ sa oczywiscie chlubne wyjatki szkot niepublicznych ciesza-
cych sie zastuzona renoma, to jednak dyplom uczelni paristwowej ma nadal
wyzsza wartosé. Jest to oczywiscie czedciowo stuszne — nie wszystkie uczel-
nie niepubliczne nalezycie dbaja o jakosé ksztatcenia. Jednak i nie wszystkie
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paristwowe o nig dbaja. Z ocen PKA za 2005 rok wynika, ze ocene pozytywna
uzyskato 74% uczelni publicznych (w tym 67% publicznych uczelni zawodo-
wych) i 72% niepublicznych (gléwnie zawodowych) — nie jest to wiec jakas
porazajaca roznica. Jak mowil w 2006 roku na tamach ,Gazety Wyborczej”
prof. Zbigniew Marciniak — Przewodniczacy Panstwowej Komisji Akredyta-
cyjnej: ,,To w ogdle jest cickawe zjawisko. Ludzie dzi§ uwazaja, ze prywatne
przedszkola, podstawowki i licea sg lepsze. Ale jak studia, to panstwowe.
Oba sady sa niesprawiedliwe i niezbyt odpowiadaja skomplikowanej rzeczy-
wistosci” (Rozmowa. .. 2006). Jednak tak wlasnie czesto jest cho¢ szerzaca
informacja nie zawsze musi by¢ obiektywna i moze to r6znymi drogami do-
prowadzaé¢ do marginalizacji danej szkoly, tym samym do zmniejszenia szans
zyciowych mtodziezy do niej uczeszczajace]j.

Jak wspominatam, taka negatywna ocena moze spowodowacé, ze studen-
ci uznaja, iz nauka w tej szkole nie przyniesie im oczekiwanego rezultatu,
czyli wyksztalcenia, ktore otworzy im nowe mozliwosci. Zgodnie z teorig
oczekiwan motywacja do nauki i innych dziatan bedzie woéwczas spadata
i wyniki studentow, jak i calej szkoly rzeczywiscie beda gorsze.

Az 77,55% badanych sie spotkalo z negatywna opinig, w tym 78,33%
studentow stacjonarnych i 77,01% niestacjonarnych. Pytanie, czy ci, ktorzy
swoje poczatkowe szanse oceniali nizej od $redniej spotykali sie z nia
statystycznie czescie]j.

Tabela 1
Czy spotakal/a sie Pan/i z negatywna ocena dotyczaca
jakosci studiéw na swojej uczelni?

Studenci stacjonarni 2007

’ ‘ Poczucie ponizej Sredniego ‘ Poczucie powyzej Sredniego

Tak 77,78% 82,5%
Nie 22,22% 17,5%
5 100% 100%

Okazuje sie, ze na studiach stacjonarnych (tabela 1) taka zaleznos¢
nie wystepuje. Na studiach niestacjonarnych (tabela 2)wystepuje, ale
przekracza bardzo nieznacznie granice btedu statystycznego. Jednak warto
moim zdaniem przy kolejnych badaniach wzia¢ pod uwage cechy indywidu-
alne badanych: ich wrazliwos¢ na opini¢ innych, zaleznos¢ wlasnych opinii
od opinii innych. Szczegolnie, ze studenci stacjonarni o poczuciu nizszych
szans, spotykajacy sie z takimi opiniami, spotykali sie z nimi czesciej niz
wskazani studenci o poczuciu wyzszych szans (o 13,42 punktéow procen-
towych).
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Tabela 2
Czy spotakal/a sie Pan/i z negatywna ocena dotyczaca
jakosci studiéw na swojej uczelni?

Studenci niestacjonarni 2007

’ ‘ Poczucie ponizej Sredniego ‘ Poczucie powyzej Sredniego

Tak 79,41% 75,47%
Nie 20,59% 24,53%
b 100% 100%

Drugie pytanie to: Czy istnieje zwigzek pomiedzy wysokosciq poczucia
szams a podejmowaniem dziatan dodatkowych? Hipoteza: im nizsze poczucie,
tym mniej dziatan, gdyz dojdzie do obnizenia wartos$ci celu posredniego,
czyli narzedzia uzyskania celu bezposredniego.

Ze wzgledu na tryb studiowania oraz zauwazone wsrod catej badanej
grupy prawidtowosci traktuje studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych
osobno. W pierwszym wypadku badaé¢ bede korelacje z ,jinnymi niz praca
zarobkowa dziataniami”, w drugim z praca zarobkows.

Jesli chodzi o studentéow stacjonarnych, to osoby, ktore deklarowaty
,hiskie poczucie” réznia sie poziomem aktywnosci (innej praca zarobkowa)
od tych, ktore deklarowaly wyzsze (tabela 3).

Tabela 3
Czy podjal/ela Pan/i w czasie studiow jakies inne systematyczne dziatania
(oprocz pracy zarobkowej), by swoje cele zrealizowaé?

Studenci stacjonarni

2006
’ ‘ Poczucie ponizej sredniego ‘ Poczucie powyzej Sredniego
Tak 38,1% 66,67%
Nie 61,9% 33,33%
b)) 100% 100%
2007
’ ‘ Poczucie ponizej sredniego | Poczucie powyzej $redniego
Tak 61,11% 82,05%
Nie 38,89% 17,95%
D) 100% 100%




POCZUCIE SZANS ZYCIOWYCH ... 159

Zarowno w roku 2006, jak i 2007 rzadziej podejmowaly te dziata-
nia. W 2006 o 28,57 punktéw procentowych i o 20,94 w 2007. Postepu-
jac w ten spos6b sami sobie obnizaja szanse na dogodne ulokowanie si¢ na
rynku pracy. Cieszy, ze w ogole (takze wsrod wspomnianych osob) studenci
stacjonarni czesciej podejmuja te dziatania. W 2006 roku podejmowato je
55,32% badanych, a w 2007 juz 76,27%.

W odniesieniu do studentéw niestacjonarnych réwniez widaé przewidy-
wany zwiazek, miedzy poczuciem a podjeciem pracy. W 2006 réznica wynosi
18,59 punktéow procentowych, natomiast w 2007 tylko 4,66. Tu takze mozna
zauwazy¢ wzrost pracujacych w calej grupie (od 66,67% w 2006 do 79,31%
w 2007) (tabela 4).

Tabela 4
Czy pracuje Pan/i zarobkowo?

Studenci niestacjonarni
2006

’ ‘ Poczucie ponizej sredniego ‘ Poczucie powyzej Sredniego

Tak 58,33% 76,92%

Nie 41,67% 23,08%

by 100% 100%
2007

|

‘ Poczucie ponizej sredniego | Poczucie powyzej Sredniego

Tak 76,81% 81,13%
Nie 23,53% 18,87%
5 100% 100%

Oczywiscie nie mozna wykluczy¢, ze ze wzgledu na retrospektywnosé
badania, to brak dziatan spowodowal obnizenie oceny swych zyciowych
szans na poczatku studiéw, a nie odwrotnie, ale zwiazek moim zdaniem
istnieje.

Dla porzadku dodam, ze w calej probie najnizej ocenialy swe
poczatkowe szansy osoby, ktére nie podjely w ogoéle zadnych dziatan. Te
z nich, ktore studiowaly stacjonarnie ocenity swe szanse o 3,92 punktéow
procentowych nizej od $redniej w 2006 roku, i o 6,03 w 2007. Studiujacy
niestacjonarnie o 17,13 punktéw procentowych w 2006 i o 13,56 w 2007.

Nalezy tez zauwazy¢, ze studenci niepodejmujacy dzialan ocenili tez
najnizej ze wszystkich swe , konicowe” szanse. Roznice wida¢ wsrod studiu-
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jacych stacjonarnie i nie podejmujacych ,innych niz praca” dziatan w 2007
roku (7,16 punktoéw procentowych nizej od $redniej). Studiujacy nies-
tacjonarnie i niepracujacy w 2006 ocenili swe koricowe szanse o 29,65 punk-
téw procentowych nizej od $redniej. Jesli weZmie si¢ pod uwage osoby, ktore
nie podjety ani pracy, ani innych dziatan, to ich poczucie jest nawet o 40
punktow procentowych nizsze od $redniej (studenci niestacjonarni w 2007).
Moze mie¢ to, oprocz negatywnych skutkow (na przyktad obnizenia as-
piracji), takze, jak sadze, pozytywne strony — na przyktad wicksza adek-
watno$é i racjonalnosé oceny swoich mozliwosci, podejmowanych decyzji.
Niestety, trzeba tez zauwazy¢ pewna niepokojaca tendencje u badanych
w 2006 roku studentéw stacjonarnych, ktérzy nie podjeli dodatkowych dzi-
atani. Tu réznic w deklarowanej ocenie koncowych szans w stosunku do
reszty badanych wlasciwie nie bylo. To moze z kolei §wiadczy¢ o nieadek-
watnosci i nieracjonalnodci ich podejscia. Na szczescie w roku 2007 réznice
te uwidocznity sie.

Aby lepiej rozpoznaé badang sytuacje, nalezy takze rozwazyé zwiazek
cech spotecznych badanych z ich poczuciem.

Zwiazek wida¢, gdy przyjrzymy sie miejscu zamieszkania (tabela 5
i6). I tak, wsrod studentéw o poczuciu niskich szans w roku 2006 zaré6wno
na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych wiecej byto mieszkaricow
wsi 1 matych miast, a mniej mieszkanicow duzych miast (stacjonarni o 21,43
punktow procentowych; niestacjonarni o 17,94 punktoéw procentowych)
w poréwnaniu do studentéw z wyzszym poczuciem. W roku 2007 te roznice
nie sa juz tak duze, jednak w grupie o poczuciu niskich szans nadal mniej
jest mieszkancow duzych miast.

Wsrod wszystkich badanych mieszkancy wsi stanowig Srednio 28,42%,
a miast ponizej 100 tys. mieszkancow 43,79%. To kategorie zwykle
niedoreprezentowane na studiach panstwowych. Jak widaé, jest to dla nich
szansa, ktora chca wykorzystac¢. Z drugiej strony, jesli pozostana bierni i nie
beda podejmowaé dziatari innych niz nauka, to nadal pozostana ,w tyle”
— aczkolwiek z dyplomem w reku. Na szczescie, jesli weZmie sie pod uwage
wszystkich badanych, to nie wszedzie zachodzg, takie zaleznosci - nie wszyscy
studenci ze wsi i mniejszych miast sa mniej aktywni niz ich koledzy z duzych
miast. Faktycznie mniej aktywni sg studenci:

— w roku 2006:

— stacjonarni mieszkajacy na wsi,

— niestacjonarni mieszkajacy na wsi i w malych miastach,
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— w roku 2007:

— stacjonarni mieszkajacy w malych miastach,

— niestacjonarni mieszkajacy w matych miastach,

ale w wiekszosci sa to roznice oscylujace w granicach 5 punktéw procen-
towych.

Kolejna cecha odrézniajaca osoby o niskim poczuciu szans od reszty
jest poziom wyksztalcenia rodzicow.

Wsrod studentow stacjonarnych (tabele 7 1 8) w obu rocznikach widac,
ze wsrod ojcéw 0séb z poczuciem niskich szans przewazaja ojcowie z wyk-
sztatceniem ponizej sredniego w stosunku do 0s6b z poczuciem wyzszych
szans (o 7,66% w 2006 1 11,33 % w 2007). W roku 2007 wystapita rowniez
w pierwszej grupie przewaga matek z takim wyksztatceniem (o 13,89 %).

Wsrod studentow niestacjonarnych w roku 2006 wystepuje podobna za-
leznosé¢. Ojcowie studentéw o poczuciu nizszych szans w roku 2006 w porow-
naniu do rodzicéw studentéw z poczuciem wyzszych szans czesciej legi-
tymuja sie wyksztalceniem ponizej $redniego (23,08 %), podobnie matki
(o 27,48%). Natomiast w roku 2007 roznice te wsrod matek zanikaja, a
wsrod ojcow odwracaja sie (14,59 punktoéw procentowych), jednak nie na
korzy$é wyksztatceni wyzszego, lecz sredniego.

Widaé¢ tu znowu tendencje, ze wsrdéd oséb o poczuciu niskich szans
przewazaja osoby z grup ,nieuprzywilejowanych”. To poczucie u dzieci rodz-
icow z niskim wyksztalceniem ma swoje uzasadnienie, jak sadze, w braku
odpowiedniego kapitatu kulturowego, co w konfrontacji z innymi studenta-

Tabela 5
Miejsce zamieszkania

Studenci stacjonarni

2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego Sredniego

Wies 28,57% 16,67%
M'lasto f:’100 tys. 42.86% 33.33%
mieszkaricOw

Mllasto %1,00 tys. 98 .36% 50%
mieszkaricow

b)) 100% 100%
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2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Wies 38,89% 30%
M}asto fz}lOO tys. 50% 50%
mieszkaricow
M.lasto %1’00 tys. 11.11% 20%
mieszkanicow
b 100% 100%
Tabela 6
Miejsce zamieszkania
Studenci niestacjonarni
2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego $redniego
Wies 37, %% 23,08%
M.lasto <: 100 tys. 43.83% 42,31%
mieszkaricow
M}asto ?IF)O tys. 16,67% 34.61%
mieszkaricow
D) 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Wies 29.41% 26,42%
M}asto <: 100 tys. 144.12% 41,51%
mieszkaricow
M.lasto %1’00 tys. 26 47% 32.07%
mieszkaricow
by 100% 100%

mi moze powodowaé gorszag samoocene. Byé moze uwazaja oni te roznice
jako nie do przeskoczenia, stad spadek motywacji. Jednak, biorac pod uwage
wszystkich badanych, znowu nie mozna powiedzieé¢ jednoznacznie, ze niskie
wyksztatcenie rodzica pociaga bezwzglednie brak aktywnosci. Faktycznie
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Tabela 7
Wyksztatcenie matki
Studenci stacjonarni
2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Ponizej éredniego 23,81% 20,83%
Srednie lub powyzej 76,19% 79,17%
3 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Ponizej éredniego 38,89% 25%
Srednie lub powyzej 61,11% 75%
b 100% 100%
Tabela 8

Wyksztalcenie ojca

Studenci stacjonarni

2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Ponizej éredniego 38,1% 30,44%
Srednie lub powyzej 61,9% 69,56%
D) 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Ponizej éredniego 58,83% 47,5%
Srednie lub powyzej 41,17% 52,5%
b 100% 100%

mniej aktywni sg w obu latach studenci stacjonarni — dzieci ojcéw z niskim
wyksztatceniem (okoto 10 punktéow procentowych). Mozna natomiast za-
uwazy¢ rowniez zaleznosci odwrotne: w 2006 wsrod dzieci matek z nizszym
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Tabela 9
Wyksztatcenie matki
Studenci niestacjonarni
2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego Sredniego
Ponizej éredniego 43,48% 16%
Srednie lub powyzej 56,52% 84%
by 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego Sredniego
Ponizej $redniego 35,29% 37,73%
Srednie lub powyzej 64,71% 62,27%
by 100% 100%
Tabela 10

Wyksztalcenie ojca

Studenci niestacjonarni

2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego $redniego
Ponizej $redniego 50% 26,92%
Srednie lub powyzej 50% 73,08%
by 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
$redniego $redniego
Ponizej $redniego 41,18% 55,77%
Srednie lub powyzej 58,82% 44.23%
by 100% 100%

wyksztatceniem (stacjonarni — 5,95 punktéow procentowych, niestacjonarni
— 9,17 punktéw procentowych) i w 2007 wérod studentéw niestacjonarnych
— dzieci ojcéw z nizszym wyksztalceniem (6,98 punktow procentowych).
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Jesli chodzi o sfere materialng, to w obu badaniach zastosowatam
nieco odmienne pytania, co nie pozwala mi wprost poréwnywaé wynikow.
Jednak i w roku 2006 i 2007 widaé, ze wéréd oséb z poczuciem niskich
szans w stosunku jest wiecej oséb ,biedniejszych” niz wéréd oséb o poczuciu
wyzszych szans.

Ostatnia cecha, do ktorej sie odniose, jest usamodzielnienie sie
badanych (czyli niezalezno$é¢ materialna od rodzicow) (tabela 11 1 12).

Tabela 11
Usamodzielnienie sie studentow

Studenci stacjonarni

2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego Sredniego
Niesamodzielni 90,48% 5%
Usamodzielnieni 9,52% 25%
by 100% 100%
2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego $redniego
Niesamodzielni 94.,44% 92.5%
Usamodzielnieni 5,56% 7.5%
by 100% 100%

W roku 2006 widaé, ze wsrod osdb o poczuciu niskich szans, zaréwno na
studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, studentéw niesamodzielnych

Tabela 12

Usamodzielnienie si¢ studentow

Studenci niestacjonarni

2006
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego $redniego
Niesamodzielni 62,5% 34,62%
Usamodzielnieni 37,5% 65,38%
by 100% 100%
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2007
Poczucie ponizej | Poczucie powyzej
Sredniego $redniego
Niesamodzielni 44,12% 32,08%
Usamodzielnieni 55,88% 67,92%
D) 100% 100%

jest wiecej niz wéréd oséb o poczuciu wyzszych szans (odpowiednio o 15,48
i 27,88 punktow procentowych). W roku 2007 znaczaca roznice (12,04 punk-
tow procentowych) widaé juz tylko wérod studentéw niestacjonarnych.

7 drugiej za$ strony, jesli wezmiemy pod uwage wszystkich badanych,
to nie mozna wtasciwie powiedzie¢, ze osoby niesamodzielne podejmuja dzi-
alania rozwojowe rzadziej niz samodzielne, a w niektérych badanych kate-
goriach podejmuja je czedciej. W tym przypadku nalezaloby przeanalizowaé
inne mozliwodci. Na przyktad usamodzielnieni studenci stacjonarni moga
nie podejmowaé ,innych niz praca” dziatan, gdyz wlasnie pracuja.

Jak widaé¢ z przedstawionych przyktadow, ciezko jest poprzez cechy
spoteczne badanych wytltumaczyé do koiica zwiazek pomiedzy spadkiem
poczucia szans a spadkiem motywacji do dziatania.

Podsumowujac, nalezy zauwazy¢, ze istnieje zwiazek pomiedzy
poczatkowym poczuciem szans zyciowych a podejmowaniem dodatkowej
aktywnosci rozwojowej — studenci o poczuciu nizszych szans podejmuja ja
rzadziej. Jednak ani spotkanie sie z negatywna opinia o szkole, ani szereg
cech badanych nie wskazuje na jednokierunkows zalezno$é¢ z poczuciem. Nie
mozna réwniez jednoznacznie stwierdzi¢, ze to niskie poczatkowe poczu-
cie wywotuje brak aktywnosci czy moze jest odwrotnie. Jak wiec jeszcze
mozna ttumaczy¢ zwiazek pomiedzy poczuciem nizszych szans a niepode-
jmowaniem dzialan? Jak juz wspominalam, upatrywalabym tu zwigzku
z cechami osobowymi. W obu badaniach zadatam respondentom pytanie,
co odczuwaja, myslac o swej przysztosci. Z jednym wyjatkiem (studenci ni-
estacjonarni w roku 2007), studenci o poczuciu nizszych szans czesciej niz
inni (od 5 do 30 punktéow procentowych) odczuwali strach/niepokoj. Moze
byé oczywiscie tak, ze jest to wynik niepodjecia przez nich dodatkowych
dziatan. Jednak moze by¢ i tak, ze maja oni w ogdle wyzszy poziom leku,
co moze paralizowaé ich dzialania. Te hipoteze bede mogta jednak dopiero
zweryfikowaé w badaniach wtasciwych.
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SENSE OF LIFE CHANCES
AND ITS CONNECTIONS WITH MOTIVATION
— AN EXAMPLE OF STUDENTS OF A PRIVATE UNIVERSITY

Abstract

This article describes the mechanics that can influence social (especially professional)
mobility of graduates of private universities and the school’s position. It is about the
connection of students’ sense of social chances with their motivation to act. Contempo-
rary theories of motivation recognize the human being as an active person, not a passive
object of influences. An individual is capable of self-control, an active search for infor-
mation about the surrounding world and autonomous decision-making. These theories
also emphasize the essential value of subjective meaning of acting for an individual. We
can presume that the sense of social chances will be influencing motivation to act in a
sense that it will increase when this sense is high/good and decrease when this sense
is low/bad. This article is based on research conducted in May 2006 and 2007 among
students of private universities.



