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Tutoring as a supporting tool in development
of everyday life skills of children
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Musisz zaakceptowac siebie takim, jaki jestes.
Tylko wtedy bedziesz w stanie dokona¢
najwlasciwszych dla siebie zmian.

Scott Blanchard

Wstep

Wspdlczesna szkola potrzebuje nauczycieli, ktorzy nie tylko sys-
tematycznie doskonalg wlasne umiejetnosci, ale rowniez poszukuja
nowych metod dydaktycznych i wychowawczych. Nauczyciel po-
winien by¢ zaangazowany i kreatywny, aby stanowi¢ dla ucznidéw
wzlr twércy unikalnych dzialan'. Jest to szczegodlnie wazne w pra-
cy z uczniem z niepelnosprawnoscia intelektualng. Wymaga ona
bowiem od pedagogdéw stosowania aktywizujgcych metod, ktére

1 E. Kobylecka, (Nie)codziennos¢ pracy nauczycieli we wspélczesnej szkole. Zarys
problemu [w:] (Nie)codziennos¢ wychowawcza i dydaktyczna nauczyciela w szkole,
red. E. Kobylecka, Zielona Gora 2016, s. 7.
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przyczynia si¢ do nabywania przez uczniéw kompetencji kluczo-
wych umozliwiajacych funkcjonowanie w zyciu spotecznym, radze-
nie sobie w réznych sytuacjach codziennych? i rozpoznawanie tego
co si¢ wokot dzieje’.

Celem niniejszego artykulu jest ukazanie mozliwosci wykorzy-
stania tutoringu w pracy rewalidacyjnej z uczniami z lekka niepel-
nosprawnoscig intelektualng, jako szczegdlnego sposobu oddzia-
tywania pedagogicznego stuzacego rozwijaniu u wychowankéw
umiejetnosci zyciowych. Poznanie siebie i wlasnych mozliwosci, ko-
munikacja z otoczeniem, nawigzywanie relacji spotecznych, radze-
nie sobie w sytuacjach codziennych to aspekty, w zakresie ktorych
osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng wykazuja niskie kompe-
tencje. Tutoring daje szanse na dobre poznanie ucznia, odkrycie jego
potencjatu, mozliwosci i uzdolnien oraz udzielenia mu indywidual-
nego wsparcia w interakeji z osoba bardziej kompetentna.

Praca rewalidacyjna, jak podkreslata Maria Grzegorzewska, to
proces terapeutyczno-wychowawczy, polegajacy na przywracaniu
dzieciom z niepelnosprawnoscig intelektualng sprawnosci w takim
zakresie, w jakim jest to tylko mozliwe, a takze na poszukiwaniu
drég kompensowania uszkodzonych lub zaburzonych sprawnosci.
Rewalidacja jest oddziatywaniem dlugotrwalym, ktére ma na celu
podniesienie ogdlnej sprawnosci ucznidw z niepetlnosprawnoscia
intelektualng, poprzez usprawnianie zaburzonych lub stymulowanie

? Wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju, a takze pracy i zycia
w warunkach wspotczesnego $wiata sg zadaniami szkoty zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 14 lutego 2017 w sprawie w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly
podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoly I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2017 poz. 356).

* E. Kobytecka, (Nie)codziennos¢ pracy nauczycieli we wspolczesnej szkole. Zarys
problemu, op. cit., s. 12.

* M. Grzegorzewska, Pedagogika specjalna, Warszawa 1959, s. 42.
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ostabionych funkeji, kompensowanie brakéw i uszkodzen, zapobie-
ganie poglebianiu si¢ juz wystepujacych lub powstawaniu nowych
zaburzen®’. Mozna powiedzie¢, ze praca rewalidacyjna jest wigc ro-
dzajem wszechstronnego wsparcia ucznia z niepelnosprawnoscia
intelektualna, a poprzez zindywidualizowanie oddzialywan pozwala
mu lepiej funkcjonowac¢ spotecznie.

Umiejetnosci zyciowe jako kluczowy aspekt wspomagania
rozwoju ucznia poprzez tutoring

Codzienne funkcjonowanie cztowieka jest mozliwe dzigki naby-
wanym umiejetnosciom zyciowym. Jest to rodzaj kompetencji psy-
chospolecznych, wplywajacych miedzy innymi na rozwoj osobisty
i spofeczny jednostki, jej zdrowie psychiczne, relacje i komunikacje
z innymi ludzmi, aktywno$¢ i kreatywnosce.

Umiejetno$ci zyciowe umozliwiaja czlowiekowi radzenie sobie
z wymaganiami zycia codziennego, funkcjonowanie w otaczajacym,
stale zmieniajacym sie $wiecie’. Dzigki nim jednostka moze skutecz-
ne porozumiewac si¢ z otoczeniem, rozwigzywac problemy i podej-
mowac decyzje®.

Peter Aggleton wyrdznit cztery grupy umiejetnosci zyciowych:

1. interpersonalne - m.in.: empatia, odmowa, przekazywanie i przyj-
mowanie informacji, porozumiewanie si¢ werbalne i niewerbal-
ne, praca w zespole, wspoldzialanie, rozwigzywanie konfliktow,

2. budowanie samos$wiadomos$ci - m.in.: samoocena, okre$lanie

> S.Dziedzic, Rewalidacja uposledzonych umystowo [w:] Pedagogika rewalidacyjna,
red. A. Hulek, Warszawa 1980, s. 179.

¢ Partners in Life Skills Education - Conclusions from a United Nations Inter-
Agency Meeting, WHO Geneva 1999, dostep on-line: WHO/MNH/MHP/99.2
[dostep: 17.03.2017].

7 B. Woynarowska, Ksztattowanie umiejetnosci zyciowych u dzieci i miodziezy:
wyzwanie dla szkoly, ,Chowanna” 2002, nr 1, s. 59.

8 V. Todorovska-Sokolovska, Umiejetnosci zyciowe - wazny komponent szkoly
przyjaznej dziecku, dostep on-line: https://bezpiecznaszkola.men.gov.pl/wp-content/
uploads/.../umiejetnosci_zyciowe.pdf [dostep: 17.03.2017].
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wiasnych mocnych i stabych stron, budowanie pozytywnego wi-
zerunku wlasnej osoby;,

3. budowanie wlasnego systemu warto$ci - m.in.: zrozumienie roz-
nych norm spofecznych, tworzenie wlasnej hierarchii wartosci
postaw i zachowan, tolerancja,

4. podejmowanie decyzji - m.in.: rozwigzywanie probleméw, iden-
tyfikacja ryzyka dla siebie i innych, przewidywanie konsekwen-
cji whasnych dziatan, zachowan, stawianie sobie celow.

Autor podkresla, ze umiejetnosci zyciowe sg kluczowe dla pra-
widtowego rozwoju psychospotecznego czlowieka’. Réwniez Bar-
bara Woynarowska zaznacza, Ze umiejetnosci zZyciowe sg niezbed-
ne czlowiekowi na kazdym etapie Zycia, szczegdlnie w dziecinstwie
i mlodo$ci. Dzieci i mlodziez s3 bowiem najbardziej narazeni na
dynamiczne zmiany we wspdlczesnym $wiecie, globalizacje, postep
cywilizacyjny, zachowania problemowe, takie jak np.: uzywki, sub-
stancje psychoaktywne i ryzykowne zachowania seksualne' oraz
postep technologii informacyjno-komunikacyjnej'’. Umiejetnosci
zyciowe pomagaja uczniowi radzi¢ sobie z codziennymi wyzwania-
mi, w relacjach rowie$niczych i w §rodowisku szkolnym, ale réwniez
zapewniajg mu poczucie bezpieczenstwa.

W wielu placéwkach prowadzacych ksztalcenie uczniow z lekka
niepelnosprawnoscia intelektualng nadal funkcjonuje tradycyjna
rewalidacja. Jest ona bardziej skierowana na wyréwnywanie bra-
kéw ucznidw niz na rozwijanie ich samodzielnosci i kompeten-
cji spotecznych. Dzialania wspomagajace nakierowane sg przede

° A. Dzielska, A. Kowalewska, Zachowania ryzykowne mlodziezy — wspotczesne
podejscie do problemu, ,Studia BAS” 2014, Nr 2 (38) s. 150, dostep on-line http://
cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.desklight-bb62fce3-a7f3-4ef2-
ad41-80d02097000c¢ [dostep 17.03.2017].

' B. Woynarowska, Ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych u dzieci i mlodziezy...,
op. cit., s. 60-61.

' P. Plichta, Rozpowszechnienie cyberbullyingu i innych form agresji elektronicznej
wsréd uczniow z lekkg niepetnosprawnoscig intelektualng, ,Niepelnosprawnos¢ —
zagadnienia, problemy, rozwigzania” 2015, nr 1, s. 109-110.
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wszystkim na doskonalenie umiejetnosci szkolnych, a w mniejszym
zakresie prowadzona jest praca nad usprawnianiem umiejetnosci
zyciowych. W zwiazku z tym podopieczni nie zawsze potrafia ra-
dzi¢ sobie w sytuacjach pozaszkolnych, czesto wycofuja sie z kon-
taktow z innymi osobami, oczekujg statego wsparcia od innych, ule-
gaja niekorzystnym wpltywom srodowiska lub nie zawsze odnajduja
sie w zyciu dorostym. Kluczowe jest wiec podmiotowe traktowanie
ucznia niepelnosprawnego. Podstawowe umiejetnosci zyciowe, jakie
powinny naby¢ uczniowie z lekka niepelnosprawnoscia intelektual-
ng, to miedzy innymi: komunikowanie si¢ z innymi, nawiagzywanie
kontaktéw interpersonalnych z drugim czlowiekiem, wspolpraca
z ludZmi, radzenie sobie w sytuacjach trudnych, rozwigzywanie
problemow, okreslanie wtasnych mozliwosci, stawianie sobie celow,
planowanie dziatan. Rolg nauczycieli jest tworzenie réznorodnych
sytuacji i sposobnos$ci, aby uczniowie mogli ksztaltowa¢ zdolno-
$ci ulatwiajace funkcjonowanie spoteczne. Uczenie si¢ dziecka, jak
podkreslat Lew Wygotski, bardziej polega na aktywnym dazeniu do
zrozumienia $§wiata, niz na samym przyswajaniu wiedzy. Jest tez naj-
skuteczniejsze wtedy, kiedy odbywa si¢ poprzez wspdtdziatanie z in-
nymi'2. Wychowanek, we wspoélpracy z tutorem, nabywa umiejetno-
$ci zyciowych, co utatwia mu uczestniczenie w zyciu spolecznym.
Uczniowie z lekkg niepelnosprawnoscig intelektualna
charakteryzuja sie ograniczeniem w funkcjonowaniu intelektualnym i w za-

chowaniu przystosowawczym w zakresie umiejetnoéci poznawczych, spo-
tecznych i praktycznych®.

Maja oni obnizone mozliwosci poznawcze i ograniczone zdolno-
$ci adaptacyjne'®, co powoduje zaburzenia w zakresie umiejetnosci
uczenia si¢ i opanowywania umiejetnosci szkolnych'>. W procesie

12 H. R. Schafter, Psychologia dziecka, Warszawa 2009, s. 225.

3 1. Chrzanowska, Pedagogika specjalna. Od tradycji do wspétczesnosci, Krakow
2015, s. 243.

" D. Deutsch Smith, Pedagogika Specjalna, T. 1, Warszawa 2009, s. 222.
' 1. Chrzanowska, Pedagogika specjalna..., op. cit., s. 248.
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nabywania wiedzy i umieje¢tnosci oraz ksztalcenia postaw uczniowie
z niepelnosprawnoscia intelektualng potrzebuja specjalnego wspar-
cia i pomocy, a takze stosowania réznorodnych dzialan rewalida-
cyjnych, poprzez ktore mozliwe bedzie ich pelniejsze uczestnictwo
w zyciu spotecznym. Edukacyjne wsparcie ze strony pedagogow
umozliwia uczniom nabywanie nowych kompetencji i stawianie
czofa pojawiajacym si¢ problemom na kolejnych etapach Zzycia'e.
Szczegblnego znaczenia nabierajg wszelkie oddziatywania wspie-
rajace rozwoj umiejetnosci zyciowych uczniéw z lekka niepetno-
sprawnoscig intelektualng. Rozwijanie ich powinno odbywac¢ sie na
kazdym etapie Zycia osoby z niepelnosprawnoscig intelektualna, ze
wzgledu na mniejsze kompetencje spoleczne i ograniczenia w ro-
zumieniu $wiata. Specjalistyczne wspomaganie rozwoju tych oséb
jest wiec niezbedne. Nabywanie umiejetnosci zyciowych jest jednak
procesem dlugotrwalym i wymaga od pedagogéw stosowania ak-
tywnych metod pracy rewalidacyjnej.

Poszukiwanie sposobdw pracy nad rozwijaniem tych umiejetno-
$ci jest istotne z kilku wzgledéw, miedzy innymi w zwigzku z:

- tendencjami zwigzanymi ze spoteczng inkluzjg 0séb z niepelno-
sprawnoscig intelektualnag,

- brakami u uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w zakre-
sie umiejetnosci zyciowych,

- wymaganiami podstawy programowej, ktére dotycza ksztattowa-
nia u uczniéw umiejetnosci zyciowych.

Metoda tutoringu daje uczniowi mozliwo$¢ lepszego poznania
siebie 1 wlasnych potrzeb, a takze uczy jak planowa¢ wlasng aktyw-
no$¢ edukacyjng i spoteczng. Tutoring pomaga laczy¢ dzialania dy-
daktyczne z dziataniami wychowawczymi. Dzigki temu uczen ma
mozliwows¢ porozmawiac¢ z pedagogiem nie tylko o swoich sukce-
sach, ale i problemach w szkole, o swoich planach i marzeniach na
przysztos¢. Poznajac zainteresowania ucznia nauczyciel pomaga mu

1°]. Babka, Tozsamosciowa perspektywa drogi ku dorostosci 0sob niepetnosprawnych
ruchowo [w:] Czlowiek niepelnosprawny w réznych fazach zycia, red. J. Babka,
‘Warszawa 2004, s. 125.
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ukierunkowa¢ dalszy rozwoj poprzez wspdlne z nim wyznaczenie
celow i czuwanie nad ich realizacjg. Nauczyciel, ktéry wierzy w moz-
liwoséci ucznia, wspiera go i doradza, a takze dzieli si¢ wlasnym
dos$wiadczeniem i wiedzg oraz jasno mowi o swojej ocenie danej
sytuacji, skuteczniej wspiera ucznia w rozwijaniu jego umiejetno-
$ci zyciowych. Podstawnym zadaniem nauczyciela jest znalezienie
w uczniu z lekka niepetnosprawnoscig intelektualng sfery, ktéra
warto rozwijac.

Tutoring jako metoda rewalidacji ucznia z lekka
niepetnosprawnoscig intelektualng

Czym jest tutoring? Pojecie to stosowane jest w odniesieniu do
nauczania nieformalnego i spontanicznego'. Sa to indywidualne,
dlugotrwate i systematyczne oddzialywania na ucznia, ktére wyko-
rzystuja jego mocne strony'®, rozwijaja potencjal i motywujg go do
samodzielnej pracy”. Maja na celu zwigkszenie samodzielnosci pod-
opiecznego w uczeniu sie?. Tutoring jest wi¢c specyficznym rodza-
jem indywidualnej relacji pomiedzy nauczycielem, ktéry jest zwany
tutorem, a uczniem. Ta relacja stuzy podnoszeniu poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych ucznia?'.

7" A. Pawlak, Tutoring dzieciecy w procesie nauczania - uczenia si¢ dzieci
siedmioletnich i oSmioletnich, Lublin 2009, s. 34.

8 M. Budzynski, Tutoring wychowawczo-rozwojowy jako metoda pracy
wykorzystujgca relacje wzajemnie uczqgce sie¢ w srodowisku Nauczyciele - Uczniowie -
Rodzice, dostep on-line: http://www.npseo.pl/data/documents/4/330/330.pdf [dostep
29.03.2017].

1 A. Bielak, P. Prokop, M. Madejska, M. Sitarczyk, Swiat dobrej przyszlosci
innowacyjna metoda i narzedzia pracy wychowawczej, Lublin 2014, dostep on-line:
http://fim.org.pl/wp-content/uploads/2014/07/SDP-druk.pdf [dostep 28.03.2017].

2 K. Czayka-Chelminska, Metoda tutoringu [w:] Tutoring w poszukiwaniu metody
ksztalcenia liderow, Warszawa 2007, dostep on-line: http://www.szkola-liderow.pl/wp-
content/uploads/2016/03/Tutoring.-W-poszukiwaniu-metody-kszta%C5%82cenia-
lidero%CC%81w.pdf [dostep 27.03.2017].

2! A. Sarnat-Ciastko, Tutoring w polskiej szkole, Warszawa 2015, s. 32.
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Tutoring jest metoda, ktéra mozna wykorzysta¢ w pracy z uczniem
z niepelnosprawnoscig intelektualna. Umozliwia dokladne pozna-
nie osoby (jej mozliwosci, uzdolnien, mocnych i stabych stron) oraz
prace na jej zasobach. Ponadto sprzyja rozmowie ucznia z tutorem
o sukcesach, problemach i o planach na przysztos¢.

Zadania nauczyciela (tutora). Kluczowe w dziataniach z uczniami
z lekka niepetnosprawnoscig intelektualng sg nizej wymienione za-
chowania nauczyciela, ktdry staje si¢ tutorem:

- uwazne stuchanie i obserwowanie ucznia,

- aktywizowanie ucznia do méwienia o sobie, pomoc w formuto-
waniu przez ucznia mysli, w wypowiadaniu sig, ale nie méwieniu
za ucznia,

- obserwacja zachowania i funkcjonowania ucznia w okres§lonych
sytuacjach,

- dzielenie si¢ wlasnymi do$wiadczeniami, prezentowanie wlasne-
go zdania na dany temat/w zwiazku z zaistniala sytuacja, ale nie
przedstawianie gotowego sposobu rozwigzania,

- wykorzystywanie réznych narzedzi stuzacych poznaniu ucznia,
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb.
Nauczyciel-tutor powinien wiec dazy¢ do dobrego poznania

ucznia (mocnych i stabych stron) i pracowaé na jego zasobach.

Niezbedne jest stosowanie przez tutora wzmocnien pozytywnych

i budowanie atmosfery szacunku i zrozumienia. Efektywno$¢ pro-

wadzonych przez nauczyciela dziatan zapewnig systematyczne, re-

gularne i dobrowolne spotkania z wychowankiem.

Etapy oddziatywa#n w tutoringu®:

1. Zbudowanie relacji pomiedzy tutorem a uczniem.

Wazny jest pierwszy kontakt, budowanie atmosfery poczucia
bezpieczenstwa i akceptacji ucznia, ale takze ustalenie sposobow
kontaktu i okreslenie zasad indywidualnych spotkan. Ten etap
moze zaja¢ kilka spotkan. Nauczyciel (tutor) nie powinien ocenia¢

22 Na podstawie: K. Czayka-Chelminska, Tutoring jako proces..., op. cit., s. 49-69.



Regina Korzeniowska / Wykorzystanie tutoringu ... 267

i krytykowa¢ ucznia, gdyz podopieczny powinien mie¢ przeswiad-
czenie, ze jest akceptowany i Ze moze mu zaufac.
2. Dobre poznanie ucznia.

Dobre poznanie ucznia jest niezbedne, aby opracowa¢ dla niego
program wsparcia i okresli¢ jego zyciowe cele. Poznanie talentéw,
mocnych i stabych stron, preferowanych styléw uczenia sie, warto-
$ci, plandw, zainteresowan, upodoban i tego co sprawia uczniowi
rados¢, daje poczucie zadowolenia. Wazne w budowaniu wsparcia
jest rowniez poznanie tego czego uczen nie lubi, co sprawia mu
przykros¢, co powoduje, ze jest niezadowolony. Podczas tego etapu
nauczyciel (tutor) powinien jak najwiecej dowiedzie¢ si¢ o uczniu
(rozmowy, obserwacje funkcjonowania i dziatania ucznia). Pozna-
nie ucznia nie powinno mie¢ charakteru oceniajacego, ale stuzy¢
rozpoznaniu jego potencjatu i trudnosci. Organizacja spotkan po-
winna by¢ tak zaplanowana, aby to uczen mial okazje do poznawa-
nia siebie a nie stuchania tego, co na jego temat powie tutor.

3. Wspdlne wyznaczenie celéw edukacyjnych i zaplanowanie dzia-
tan zmierzajacych do ich osiggniecia.

Odkrywanie przez ucznia, przy wspolpracy nauczyciela, tego co
mozna zmieni¢ i udoskonali¢. Wazne jest takze poznanie sposobéw
jak tego mozna dokonac. Istotne s3: wzmacnianie poczucia gotowo-
$ci do pracy nad sobg, wzmacnianie poczucia otwartoéci na wlasny
rozwdj i przekonanie ucznia, ze warto nad tym rozwojem pracowac.
Kolejng kwestig jest wyznaczenie kierunku dokonywania zmiany
czyli okreslenie tego co jest najistotniejsze dla ucznia. Jest to ogrom-
nie wazny element wspdtpracy pomiedzy uczniem a nauczycielem
(tutorem), gdyz wyznacza dalsze wspélne dziatania. Kluczowe jest
okreslenie na jakim poziomie funkcjonowania jest uczen w tym mo-
mencie, ale takze zastanowienie si¢ co chce si¢ osiggna¢. Ten etap ma
stuzy¢ uswiadomieniu uczniowi tego, co jest dla niego wazne i nad
czym warto pracowaé. Uczen majgc $wiadomos$¢ swoich ograniczen
uczy sig, jak wykorzystywac swoje uzdolnienia, zainteresowania do
realizacji wlasnych zamierzen lub planéw.
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4. Realizacja planu rozwoju.

Waznym etapem oddzialywan jest wspdlne opracowanie oraz re-
alizacja planu rozwoju ucznia, w tym ustalenie procesu uczenia sig,
poznawania i nabywania wiedzy oraz umiejetnosci. Na tym etapie
wazne jest prezentowanie roéznych sposobéw dokonywania zmian
w zachowaniu, sposobie funkcjonowania czy postawach. Kluczowe
jest wykorzystywanie réznych sytuacji, podczas ktérych uczen lepiej
uczy sie, poznaje czy doswiadcza.

Zadaniem nauczyciela (tutora) jest pomoc w okresleniu nad jaka
(gloéwna, najistotniejsza) zmiang uczen powinien pracowad. Nie
mozna bowiem ustala¢ wielu zmian czy kierunkéw oddziatywan,
gdyz spowoduje to przecigzenie lub zniechecenie. Uczen powinien
sobie uswiadomi¢ co przyniesie zmiana, nad ktorg pracuje. Powi-
nien tez wiedzie¢, jakie umiejetno$ci i postawy rozwing si¢ dzieki
wdrozonej pracy. Opracowujac plan rozwoju niezbedne jest réwniez
okreslenie sposobow jego realizacji, np.: ¢wiczenia praktyczne, sy-
tuacje zadaniowe i problemowe, okazje uczestnictwa w zdarzeniach,
podczas ktorych wykorzystuje sie wlasne doswiadczenia, ale i nowe
umiejetnosci, poddawanie sie réznym probom, eksperymentowa-
nie, obserwacja réznych zachowan. Podopieczny powinien nauczy¢
sie jak planowac swoj rozwdj oraz uswiadomic sobie jakie umiejet-
nosci pomoga mu w tym rozwoju. Powinien tez mie¢ przeswiad-
czenie, ze potrafi co$§ zrobi¢ sam i Ze moze wiele osiagna¢ dzigki
pomocy tutora. Nauczyciel (tutor) powinien towarzyszy¢ uczniowi
i pomaga¢ dostrzega¢ rozne mozliwosci pracy. Jego zadaniem jest
takze wspieranie wychowanka w sytuacjach trudnych, kiedy brakuje
mu pewnosci siebie. Wazne jest prezentowanie uczniowi wlasnych
doswiadczen i uswiadamianie, ze dzigki pracy mozna zrealizowac
wyznaczone cele, ale niekiedy potrzeba wigcej czasu, aby je osiggna¢.
Podawanie przykladow zastosowania rdznych strategii w konkret-
nych sytuacjach, daje podopiecznemu mozliwos¢ wyboru. Jednak
to uczen powinien wybiera¢ to co wedlug niego bedzie najlepsze.
Zadaniem nauczyciela (tutora) jest czuwaé nad kierunkiem pracy
wychowanka tak, aby przynosita ona oczekiwane efekty.
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5. Podsumowanie efektéw wspolpracy (informacja zwrotna).

To etap omdwienia efektow wspolpracy pomiedzy nauczycielem
(tutorem) i uczniem. Wspdlne zastanawianie si¢ nad tym, czy udato
sie¢ rozwing¢ nowa umiejetnos¢, czy i na ile poprzez zrealizowane
zadania podopieczny nauczyt si¢ planowa¢ wlasny rozwdj, co i jak
mozna by zmieni¢ w przyjetym sposobie uczenia si¢, zeby mie¢ sa-
tysfakcje z tego co si¢ robi. W konicowym etapie wspolpracy istotna
jest informacja zwrotna, ktora uczen otrzymuje od nauczyciela (tu-
tora). Dzigki niej uswiadamia sobie, w jakim jest momencie swojego
rozwoju i dokad zmierza. Dobrze sformutowana przez nauczyciela
(tutora) informacja zwrotna wzmacnia niepelnosprawnego intelek-
tualnie ucznia i pomaga mu budowa¢ swdj pozytywny obraz, a tym
samym pozwala dalej nad sobg pracowa¢. Nauczyciel (tutor) powi-
nien takze wyjasni¢ uczniowi, ze nie zawsze udaje si¢ zrealizowaé
zaplanowany cel. W zwigzku z tym nalezy inaczej zaplanowac¢ kolej-
ne dzialania. Rolg nauczyciela (tutora) jest motywowanie ucznia do
dalszej pracy nad sobg i wyznaczanie kolejnych celow.

Stosujac tutoring z uczniami z lekka niepetlnosprawnoscia inte-
lektualng nalezy dostosowywa¢ dzialania do indywidualnych moz-
liwosci 1 potrzeb podopiecznego. Warto wykorzystywac¢ rézne po-
moce, dzieki ktorym wychowankowie lepiej poznajg i zrozumieja
okreslone zachowania i sytuacje. Jednak najwazniejsze jest to, aby
uczen mial poczucie akceptacji i zrozumienia ze strony nauczyciela-
tutora.

Zakoniczenie

Moéwigc o oddzialywaniach podejmowanych na rzecz uczniéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng, nalezy podkresli¢ znacze-
nie tych, ktore rozwijaja ich umiejetnosci zyciowe i aktywizuja do
uczestnictwa w zyciu spolecznym. Wazne jest, aby przeciwdziala¢
sytuacjom, ktére powodujg powstawanie stereotypéw w mysleniu
o uczniach niepetnosprawnych, jako stabych i wymagajacych statej
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pomocy ze strony innych ludzi®. Osoby pracujace z uczniami z nie-
pelnosprawnoscia intelektualna ulegaja takiemu mysleniu. Istotne
jest, aby postrzega¢ uczniéw niepetnosprawnych jako majacych po-
tencjal i uzdolnienia a nie stabo$ci i ograniczenia. Nie ulega watpli-
wosci, ze warunkiem skutecznosci podejmowanych dziatan jest do-
bre poznanie ucznia, jego mozliwosci, ale takze stabych stron, ktore
ograniczaja jego samodzielno$¢. Wazne jest poszukiwanie skutecz-
nych metod pracy warunkujacych pelniejszy rozwoj psychospotecz-
ny ucznia. Warto jednak postawi¢ pytanie, czy w stale zmieniajacej
sie szkole, nauczyciel ktéry jest obcigzony wieloscig zadan ma deter-
minacje, aby poszukiwa¢ niestandardowych rozwigzan wychowaw-
czych.

Zaprezentowany artykul nie wyczerpuje zagadnienia wykorzysta-
nia tutoringu w procesie nabywania umiejetnosci zyciowych przez
uczniéw z lekka niepelnosprawnoscia intelektualng, ale moze by¢
inspiracja do kolejnych rozwazan nad tym sposobem pracy rewali-
dacyjne;j.
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Streszczenie

Nauczyciel, ktéry pracuje z uczniami z niepetnosprawnoscig inte-
lektualng powinien tak organizowaé swdj warsztat pracy, aby nie tylko
realizowa¢ podstawe programowg, ale przede wszystkim wspomagac
u swoich podopiecznych rozwéj kompetencji, umozliwiajacych aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym. Niezbedne jest wyposazenie wycho-
wanka w umiejetnosci zyciowe, dzieki ktorym bedzie mogt jak najpetniej
funkcjonowa¢ w Srodowisku. Wymaga to od pedagogdéw poszukiwania
skutecznych metod wspierajgcych rozwdj tych predyspozycji. W niniej-
szym tekscie podjeto problem wspomagania uczniéw z niepetnospraw-
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noscia intelektualng w zakresie rozwijania u nich umiejetnosci zyciowych.
Zwrdcono uwage na wykorzystanie tutoringu jako metody wspierajace;j.

Stowa kluczowe: umiejetnosci zyciowe, tutoring, uczen z lekkg niepet-
nosprawnoscia intelektualng

Summary

The teacher who works with mentally retarded children should not
only conduct the given curriculum. In organising his or her work one sho-
uld also consider developing their students’ skills which will allow them
to take active part in everyday social life. It is crucial to provide the pupils
with skills and knowledge that would let them be full members of socie-
ty. Educators and teachers are expected to search for effective methods
which support the development of these skills. This piece of writing talks
about the issue of developing the everyday life skills of the pupils with
mental retardation. The paper takes a close look at tutoring as a suppor-
ting tool in developing these mild mentally retarded students’ skills.

Key words: everyday life skills, tutoring, student/children with mild
mental retardation



