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Czy dyrygent jest nam zawsze potrzebny?
Praca z orkiestrg mtodziezowsa ,od pulpitu”
—refleksje

Do we always need a conductor? Serving as
a concertmaster in the conductorless youth chamber
orchestra—reflections

Od wielu lat normg w programach ksztalcenia w szkotach mu-
zycznych II stopnia jest orkiestra prowadzona przez stalego dy-
rygenta, przygotowujaca podczas cotygodniowych préb wybra-
ny przez niego program. Proces przygotowan do koncertu trwa
zazwyczaj kilka miesiecy, a uczniowie nie majg wiele okazji, by
zmierzyc¢ si¢ z inng - by¢ moze lepiej przygotowujaca ich do profe-
sjonalnego zycia muzyka - formula.

Jesienig 2015 roku zostalam poproszona o poprowadzenie
wyjatkowego projektu w Panstwowej Szkole Muzycznej II st. im.
Wtadystawa Zeleniskiego w Krakowie. Pomysltem organizatoréw
byla wymiana pomiedzy uczniami krakowskiej szkoty wchodza-
cymi w sklad Krakowskiej Orkiestry Mlodziezowej, a uczniami
szkol muzycznych w Tel-Avivie i Jerozolimie. Projekt zakladal
promocje XX - wiecznej muzyki polskiej, umozliwienie mlodzie-
zy z obydwu krajow poznanie swojej kultury i - w obydwu przy-
padkach - niezwykle skomplikowanej historii, a takze zapoznanie
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sie z tworczoscig mniej znanych kompozytoréow polskich i izra-
elskich. Wyjatkowym i oryginalnym aspektem projektu byly wy-
stepy Krakowskiej Orkiestry Mtodziezowej prowadzonej przeze
mnie od pulpitu.

Muzykowanie orkiestrowe bez dyrygenta nie jest nowa idea.
W XVIII wieku funkcje prowadzacego zespdt petnil zazwyczaj
muzyk grajacy na klawesynie, w pdzniejszych latach kompozy-
tor, a w miare rozrastania si¢ aparatu wykonawczego, szczegdlnie
w XIX i XX wieku, pojawili si¢ zawodowi dyrygenci potrafiacy
zapanowac nad coraz gestsza fakturg i rozmiarami dziel. Nie bez
znaczenia pozostaje tez fakt, iz przy tak duzej grupie potrzebna
byta osoba, ktéra wziglaby na siebie cala odpowiedzialnos¢ za
ostateczny ksztalt i brzmienie utworu.

W dzisiejszych czasach coraz czesciej jednak na estradach poja-
wiajg si¢ orkiestry kameralne prowadzone przez koncertmistrza.
Tendencja ta dotyczy przede wszystkim zespoldw zajmujacych sie
muzyka barokowsa i powracajacych do wykonawstwa tzw. histo-
rycznie poinformowanego.

Istnieja takze takie orkiestry, ktore wykonuja muzyke réznych
epok, a jako znak rozpoznawczy wybraly wlasnie prace bez dy-
rygenta. Do najbardziej znanych zespoléw tego typu zaliczamy:
Prague Chamber Orchestra (zalozong w latach 50-tych), Orpheus
Chamber Orchestra (dziatajaca od lat 70-tych), Australian Cham-
ber Orchestra (takze powstala wlatach 70-tych), czy New Century
Chamber Orchestra (zatozong w latach 90-tych).

Czy mozliwe jest jednak prowadzenie szkolnej orkiestry bez
dyrygenta? Czy taka formula jest korzystna dla uczniéw? Czy
moze na etapie nauki potrzeba jeszcze ,silnej reki” prowadzacego?

Szczegélowe omowienie planu pracy podczas trwania
projektu

Plan pracy, ktory przygotowatam, w sposéb naturalny podyk-
towany byt konkretnymi warunkami projektu wymiany polsko -
izraelskiej. Miedzy innymi wtasnie dlatego, pierwszym punktem
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dziatan byly przestuchania, majace na celu wyloni¢ uczniéw naj-
zdolniejszych, a takze najbardziej podatnych na czeste zmiany,
szybkie tempo pracy i konieczno$¢ wziecia duzo wiekszej, niz
zazwyczaj odpowiedzialnosci za siebie i kolegow.

Ponizej przedstawilam w punktach kolejne dzialania z krét-
kim ich omdéwieniem:

1. przestuchania

Podczas przestuchan wszyscy uczniowie zostali poprosze-
ni o wykonanie tego samego fragmentu z Serenady na smyczki
Mieczystawa Kartowicza. W ten sposdb, komisja zlozona z prze-
wodniczacej sekcji instrumentéw smyczkowych, organizatora
projektu oraz prowadzacej projekt, mogla oceni¢ nie tylko moz-
liwosci techniczne ucznidw, ale takze umiejetnos¢ wlasciwego
odczytania tekstu czy realizacji okreslen dotyczacych agogiki
i dynamiki.

2. wybdr utworéw, opracowanie gtoséw

Wyboru utworéw dokonal organizator projektu wraz z pro-
wadzaca. Mysla przewodnig bylo znalezienie takich dziet pol-
skich - napisanych przez kompozytoréw tworzacych w XX
wieku - aby mozliwe bylo ich wykonanie przez malg orkiestre
kameralng prowadzong jedynie przez koncertmistrza. Zadaniem
prowadzacej bylo tez przygotowanie gtoséw pod katem aplikato-
ry i smyczkowania oraz doglebne zapoznanie si¢ z partyturami
wszystkich utworow.

3. ustalenie cyklu i przebiegu préb

Whasciwe rozplanowanie pracy nad utworami lezalo w mojej,
jako koncertmistrza, gestii. Uczniowie od poczatku otrzymali
dokfadny grafik préb tak, aby méc do niego dopasowac inne zo-
bowigzania. Zorganizowane zostaly takze préby sekcyjne, ktore
poprowadzitam z poszczegélnymi grupami. Od poczatku akcent
polozony zostal na jakos¢ dzwieku, ksztalt frazy, realizacje dy-
namiki, intonacje, proporcje, szybkie reakcje na zmiany harmo-
niczne.
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Problemy, ktére pojawily si¢ podczas przygotowywania

projektu

Sytuacja, w ktdrej znalezli si¢ uczniowie byta dla nich nowa.
Pomimo, iz uwazam, ze bardzo dobrze poradzili sobie z nowg
formula, a efekt konicowy w postaci koncertow byt z pewnoscia
takze dla nich pozytywnych zaskoczeniem, podczas naszej pracy
miatam mozliwo$¢ zaobserwowania co najmniej kilku manka-
mentdéw takich, jak:

a. brak umiejetnosci solidnego odczytania utworéw. Przy
ograniczonym czasie przygotowan do koncertéw bardzo silny
nacisk polozy¢ nalezy na jak najlepsze przygotowanie swojej par-
tii. Czg$¢ ucznidw nie miala z tym problemoéw, jednakze kilka
0sob (ktore podczas przestuchan solowych wypadaly pozytyw-
nie) wyraznie op6zniato nasza prace. Przewaznie uczniowie mieli
ktopot z wlasciwym odczytaniem rytmu, a takze zmian metrum
i tonacji. Nie umieli réwniez utrzymac na dluzej skupienia, po-
mimo uwag przeszkadzali w probach. Nie wszyscy dysponowali
tez w podobnym stopniu rozwinigta technika instrumentalna.

b. brak przyzwyczajenia do obserwowania nie tylko kon-
certmistrza, ale takze swoich kolegow. Wynikaja z tego bledy
takie, jak: granie w innej czgsci smyczka, niz reszta grupy i pro-
wadzacy, niezwracanie uwagi na gwaltowne zmiany dynamicz-
ne i agogiczne, przeciaganie lub skracanie wartosci dzwigkdéw
(szczegblnie przy zakonczeniach fraz).

c. brak ,instynktu kameralisty”. Cz¢$¢ uczniéw ma wieksze
doswiadczenie w graniu zespolowym. Spora czes¢ sprawia jed-
nak wrazenie, jakby zetkneli si¢ z kameralistyka po raz pierwszy
w zyciu. Nie sg przyzwyczajeni do reagowania na siebie nawza-
jem, do stuchania innych, niz swoj gloséw. Nie wszyscy potrafig
tez blyskawicznie reagowac na zmiany, zapamietywac uwagi, pa-
mietac o nich na przestrzeni calego utworu.

d. brak ,,wychowania orkiestrowego”. Ponownie zarysowal
sie wyrazny podzial: cze$¢ uczniow podchodzita do swojego
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zadania profesjonalnie, czes¢ wyraznie nie. Notoryczne spoznie-
nia na préby (przypominam, ze grafik znany byt juz dtugo przed
ich rozpoczeciem), nieobecnosci, brak podstawowych przedmio-
tow potrzebnych na prébie (takich jak otéwek i gumka), nieza-
pisywanie uwag w nutach - to wszystko wyraznie spowalnialo
naszg prace.

Co udalo si¢ osiggnac? Jakie umiejetnosci zdobyli

uczniowie?

Po kilku tygodniach intensywnych préb z uczniami w krakow-
skiej szkole, a takze po kilku wspolnych koncertach jestem w sta-
nie zauwazy¢ nastepujace korzysci plynace z przyjetej przez nas
formuly:

a. orkiestra zaczyna by¢ traktowana jak wigkszy zespot kame-
ralny, w ktérym kazdy muzyk jest jednakowo wazny, a jego partia
styszalna,

b. uczniowie uczg si¢ odpowiedzialnosci, samodzielnosci, kre-
atywnosci,

c. zwieksza sie rola lideréw poszczegélnych grup: czgsto mu-
sza podja¢ autonomiczng decyzje o wyborze optymalnej aplika-
tury czy smyczkowania, wprowadzi¢ grupe w momencie, kiedy
koncertmistrz nie ma mozliwosci pokazania tego wyraznym ru-
chem,

d. uczniowie zaczynaja zwraca¢ wicksza uwage na jakos¢
dzwigku, na jego barwe, na odpowiednig intonacje,

e. uczniowie zaczynajg stucha¢ innych partii, odnosi¢ si¢ do
glosow innych instrumentéw, reagowac na zmiany harmoniczne,
dopasowywac¢ artykulacje do innych instrumentdw,

f. rozwija si¢ u nich poczucie rytmu, umiejetnos¢ utrzymywa-
nia stalego tempa utworu, odczuwania czasu w muzyce,

g. pracujg w trybie niemal profesjonalnym (uktad préb, zaan-
gazowanie lideréw, szybkie reakcje na zmiany),
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h. uczniowie majg mozliwos$¢ uczenia sie od koncertmistrza -
obserwuja detale techniczne, uczg si¢ przydatnych w profesjonal-
nych zespotach umiejetnosci.

Refleksje dotyczace sytuacji, w ktorych obecnos¢ dyrygenta
jest niezbedna

Naturalnie, nie wszystkie dzieta orkiestrowe mozna wykonac
bez dyrygenta. Z mojego do$wiadczenia wynika, ze takze w or-
kiestrach profesjonalnych, przy nawet minimalnie wigkszym apa-
racie wykonawczym, dyrygent jest juz niezbedny. Jest to bowiem
jedyna osoba, ktéra styszy calg orkiestre, nieustannie ma przed
sobg partyture, widzi wszystkich muzykéw. W przypadku dziet
na wielkg orkiestre symfoniczng lub utworéw o skomplikowanej
warstwie rytmicznej (szczegoélnie tych powstalych w XX i XXI
wieku) dyrygent jest tez bodaj jedynym wspolnym punktem od-
niesienia dla wszystkich muzykow.

W przypadku orkiestr szkolnych kluczem do powodzenia kon-
certow prowadzonych przez koncertmistrza jest tez wlasciwy do-
bér programu, ktéry pozwoli im bez probleméw panowaé nad
realizacjg swojej partii, a zarazem da swobode potrzebng do uru-
chomienia wszystkich tych aspektéw grania zespotowego, o kto-
rych wspominatam wcze$niej.

Z pewnoscia jest to jednak cenne doswiadczenie, ktére pomoze
uczniowi w otwarciu sie na innych, uruchomi umiejetnos¢ wielo-
plaszczyznowego stuchania, wzbogaci percepcje wykonywanych
utwordw, a tym samym pozwoli mu na szybsze zetkniecie z takim
podejsciem do uprawiania zawodu muzyka, jaki wykracza poza
ramy szkoty.

Streszczenie

Autorka prezentuje projekt wymiany pomiedzy szkotami muzycznymi
w Polsce i Izraelu. Wprowadza do ogélnej koncepcji grania bez dyrygenta,
omawia korzysci wynikajace z takiej formy muzykowania (m.in. uwraz-
liwienie uczniéw na muzykowanie kameralne, nauke odpowiedzialnosci,
kreatywnosci, role lideréw poszczegdlnych grup, rozwiniecie mozliwosci
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instrumentalnych, prace w trybie profesjonalnym). Przedstawia plan pra-
cy miodziezowej orkiestry podczas trwania projektu i omawia wyjatkowa
role koncertmistrza. Wysuwa takze refleksje dotyczace sytuacji, w ktérych
obecno$¢ dyrygenta jest niezbedna.

Stowa kluczowe: orkiestra mlodziezowa, bez dyrygenta, wymiana mie-
dzynarodowa

Abstract

In the article the author describes her experience of introducing the
conductorless orchestra idea to the youth chamber orchestra consisting
of pupils of the Zelenski Secondary Music School in Krakéw. This special
project took place in November 2015 as part of a Polish - Israeli school
exchange.

The author explains problematic issues that occured during rehearsals,
as well as general advantages of working without conductor.

A detailed plan of the entire project including description of audition
and rehersals process and repertoire choices is also placed.

Keywords: conductorless orchestra, youth orchestra, conductor, cham-
ber music, music school



